ANEXO 5

MATRIZ DE CALIFICACION CONSOLIDADA

RANGO SCI

CALIFICACION FINAL

Bajo O - 850

Bajo O -

1050

Medio 851 - 1275

Medio 1051 - 1575

% DE AVANCE DEL SCI

Alto 1276 - 1700

Alto 1576 - 2100

TOTAL FASES

INFORME DE EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

MATRIZ TOTALIZADORA

AMBIENTE DE CONTROL

OMPO ACTOR D ALORACIO A O OMPO
Puntaje Estado
Rango -
asignado actual
1 |Principios y valores 1,1,1 Identificacién y sensibilizacion 0 - 50
1,1.2 Difusién 51-75 76
1,1,3 Interiorizacién y compromiso 76 - 100
5 |Compromisoy respaldodelaalta |, | qierencia 0-50
direccion
1,2,2 Delegacion 51-75 87
1,2,3 Compromiso 76 - 100 Verde
3 |Cultura de autocontrol 1,3,1 Sensibilizacién en autocontrol 0-50
1,3,2 Capacitacion 51 -75 80
1,3,3 Interiorizaciéon y compromiso 76 - 100 Verde
4 |Cultura del dialogo 1,4,1 Dialogo informal 0 - 50
1,4,2 Dialogo formal 51-75 77
1,4,3 Dialogo efectivo 76 - 100 Verde

Calificacion
fase

Calificacion
fase

ADMINISTRACION DEL RIESGO
OMPO ACTOR D ALORACIO A ACIO OMPO
Rango Pl_mtaje Estado
asignado actual
5 |Valoracién del riesgo 2,1,1 Identificacion de factores 0 - 50
2,1,2 Andlisis 51-75 79
fi.e];gsoDeterminacién del nivel de 76 - 100 Verde
6 |Manejo del riesgo 2,2,1 Consideracioén de acciones 0 - 50
2,2,2 Plan de manejo de riesgos 51 -75 75 Amarillo
2,2,3 Puesta en marcha del plan 76 - 100
7 |Monitoreo 2,3,1 Revisiones sobre la marcha 0 - 50
2,3,2 Programado 51-75 73 Amarillo
2,3,3 Acompaiiamiento a las acciones| 76 - 100

Estado actual de

Bajo O - 200

Medio 201 - 300

Alto 301 - 400

% DE AVANCE

Estado actual de

Bajo O - 150

Medio 151 - 225

Alto 226 - 300

% DE AVANCE

FASE 3 - OPERACIONALIZACION DE LOS ELEMENTOS

OMPO ACTOR D ALORACIO A ACIO OMPO
Puntaje Estado
Rango .
asignado actual
8 |Esquema organizacional 3.1.1 Jerarquizada 0 - 50
3,1,2 Funcional 51-75 87
3,1,3 Flexible y adaptativa 76 - 100 Verde
9 |Planeacion 3,2,1 Herramientas e instrumentos o=
de planeacién
3,2,2 Mecanismos de seguimiento 51-75 81
3,2,3 Articulacion y coherencia 76 - 100 Verde
10 |Procesos y procedimientos 3._3,_1 Identificacién de los procesos 0-50
misionales y de apoyo
3,3,2 Revision y andlisis de procesos 51-75 79
3,3,3 Procesos controlados 76 - 100 Verde
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Calificacion

fase

OTA A ACIO A

Estado actual de

Bajo O - 400

Medio 401 - 600

Alto 601 - 800

% DE AVANCE
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11 |Desarrollo del Talento Humano 3,4,1 Administracion 0 - 50
3,4,2 Plenes y programas. 51-75 78
3,4,3 Verificacion del desarrollo. 76 - 100 Verde
12 |Sistemas de informacion 3,5,1 Incipiente 0 - 50
3,5,2 Automatizado en desarrollo 51-75 67
3,5,3 Automatizado con amplia
cobertura #J= Y
: i s 3.6.1 Facilitar el acceso a la
Democratizacion de la N
13 administracion publica |r)formacén, consultar y formar al 0 - 50
ciudadano.
3.6.2 Facilitar el control social y la 51-75 84
funcién veedora de la ciudadania.
3.6.3 Promover la planeacion
participativa. W= 0 Verde
14 Mecanismos de verificacion y Auto-evaluacion
evaluacion
3,7,1,1 Herramientas de
» 0 - 50
autoevaluacion 83
3,7,1,2 Actualizacion de 51-75
herramientas
3,7,1,3 Aplicacién de acciones
correctivas. Uy Verde
15 Oficina de Control Interno
3,7,2,1 Acciones de evaluacion. 0 - 50
3,7,2,2 Acciones de fomento de 91
Gil = 75
cultura de autocontrol
3,7,2,3 Acciones de asesoria 76 - 100 Verde
DOCUMENTACION
OMPO ACTORES DE VALORACIO A ACIO OMPO OTAL CA ACION EA
Rango Plrmta]e Estado Calificacion Estado actual de
asignado actual fase
16 |Memoria Institucional 4,1,1 Informal 0 - 50 -
a go ase
4,1,2 Formal 51 -75 88
4,1,3 Base para toma de decisiones. | 76 - 100 Verde
17 |Manuales 4,2,1 Actualizados 0 - 50 Bajo O - 150
4,2,2 Difundidos y socializados 51-75 69 Amarillo Medio 151 - 225
4,2,3 Aplicados. 76 - 100 Alto 226 - 300
18 |Documentaciéon de la normatividad LRI 6B MEETRED D 0 - 50
disposiciones internas
4,3,2 Compilacién 51-75 75 % DE AVANCE
4,3,3 Difusién y aplicacion. 76 - 100
RETROALIMENTACION
OMPO ACTORES DE VALORACIO A ACIO OMPO OTAL CA ACION EA
Puntaje Estado Calificacion
Rango asignado —— fase Estado actual de
19 ComiteldelCoordinacionide/Control 5,1,1 Formalmente constituido 0 - 50 Rango fase
Interno
5,1,2 Reuniones periodicas 51-75 78
5,1,3 Toma de acciones de 76 - 100 Bajo 0 - 150
- ; Verde
mejoramiento
20 |Planes de Mejoramiento 5,2,1 Concertado y formulado 0 - 50 Medio 151 - 225
5,2,2 Puesta en marcha 51-75 78
5,2,3 Cumplimiento 76 - 100 Verde Alto 226 - 300
21 |Seguimiento 5,3,1 Programado 0 - 50
5,3,2 Oportuno 51-75 88 % DE AVANCE
5,3,3 Acompariamiento a las acciones| 76 - 100 Verde
ESTADO ACTUAL DEL
RANGO SCI TOTAL FASES
SCI
CALIFICACION Bajo O - 1050
EINAL Medio 1051 - 1575 1.672
Alto 1576 - 2100 VERDE
% DE AVANCE DEL SCI 79,6%
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DO ACTUAL DEL SCI

VERDE

79,8%

: la fase

VERDE

81,2%

Pagina 3 de 4



ANEXO 5
MATRIZ DE CALIFICACION CONSOLIDADA

VERDE

77,2%

VERDE

81,4%
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