DOCUMENTO DE SEGUIMIENTO, MEDICION, ANALISIS Y
EVALUACION AL PROGRAMA DE AUDITORIA INTERNA
INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
Proceso de Auditoria y Evaluacion
A 31 de marzo de 2021

El objetivo del seguimiento consistié en determinar el grado de ejecuciéon del Programa
de Auditoria Interna Independiente — PAIl del Ministerio de Minas y Energia, a cargo de
la Oficina de Control Interno.

En el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 20217, el cual hace parte integral del presente informe, se muestra
el seguimiento efectuado a cada uno de los productos programados, con corte a 31 de
marzo de 2021, cuyo resumen se muestre en el siguiente cuadro:

PRODUCTOS
EJECUTADOS
UNIVERSO DE AUDITORIA POR GRUPOS PRODUCTOS
. PROGRAMADOS Con Asignacion de
TITULO DE LA AUDITORIA O TEMA Cantidad de
Productos
1 |AUDITORIAS DE LEY CON FECHA DE ENTREGA AL 17 7 412%
2 |AUDITORIAS DE LEY SIN FECHA DE ENTREGA AL 29 4 13,8%
3 |AUDITORIAS DE GESTION AG 21 21 100,0%
4 |AUDITORIAS A PROCESOS AP 1 1 100,0%
5 |AUDITORIAS DE SEGUIMIENTO AS 3 0 0,0%
6 |AUDITORIAS A COMITES INSTITUCIONALES ACI 2 0 0,0%
AUDITORIAS A OBSERVACIONES,
7 |OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO Y| AOOMC 12 0 0,0%
CONSIDERACIONES
g |ANALISIS DE CIERRE DE OBSERVACIONES EN| .. 0 o
SIGME
9 |AUDITORIAS A SISTEMAS DE INFORMACION Asl 0 0
10 |AUDITORIAS A FONDOS AFO 2 0 0,0%
11 |AUDITORIAS A PLANES APLA 7 1 14,3%
12 |AUDITORIAS A POLITICAS APOL 3 0 0,0%
13 |AUDITORIAS A PROGRAMAS APRO 4 1 25,0%
14 |AUDITORIAS A PROYECTOS DE INVERSION API 4 0 0,0%
15 |AUDITORIAS ESPECIALES AE 9 1 11,1%
AUDITORIA A CONTRATOS DE PRESTACION DE
6 |servicios ACPS 0 0
17 |AUDITORIA A LIQUIDACION DE CONVENIOS ALC 1 0 0,0%
18 |AUDITORIA AGENDA REGULATORIA AAR 1 0 0,0%
AUDITORIAS &  ACTIVIDADES CON LA
19 |CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA -| AACGR 11 3 27,3%
CGR
20 |AUDITORIA A LA SUPERVISION DE CONTRATOS ASC 4 0 0,0%
AUDITORIA DE LEGALIDAD Y CONFORMIDAD DE
21 |LOS CRITERIOS DE ACEPTACION DE LOS ACTOS| ALAA 0 0
ADMINISTRATIVOS
ACTIVIDADES DE  ACOMPANAMIENTO Y .
22 |PREVENCION AAP & 2 25.0%
23 |ASISTENCIA A COMITES ACOM 0 0
24 |MESAS DE ASESORIA Y PREVENCION MAP 4 0 0,0%
25 |MESAS DE ANALISIS DE RIESGOS Y CONTROLES | MARC 9 1 11,1%
26 |MESAS DE SEGUIMIENTO A LA GESTION MSG 27 0 0,0%
ATENCION DE  TEMAS  INTERNOS Y .
27 | ADMINISTRATIVOS ATIA 23 4 15:4%
| TOTAL | | 205 | [ 46 | 224% |

Nota: Para efectos de calcular el total ejecutado y el porcentaje de cumplimiento, no se tiene en cuenta los productos sin valor
programado
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ANALISIS POR PRODUCTO

Como resultado del seguimiento y la medicion, a continuacion, se presenta el examen
detallado de los datos y la informacién que arrojé el Programa de Auditoria Interna
Independiente - PAII.

1. Auditorias de Ley con fecha de entrega (AL): Programadas diecisiete (17)
auditorias para la vigencia: siete (7) para el primer trimestre, tres (3) para el
segundo, cinco (5) para el tercero y dos (2) para el cuarto trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 41,2%, es decir, que se hicieron 7 de las
diecisiete auditorias programadas, cuyos productos se encuentran relacionados en
el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021".

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en
la carpeta “1500.11.2 Informes OC/I’ del servidor Oficina_Control_Interno
(\172.17.0.150\c0).

2. Auditorias de Ley sin fecha de entrega(AL): Programadas veintinueve (29)
auditorias para la vigencia: cuatro (4) para el primer trimestre, nueve (9) para el
segundo, cuatro (4) para el tercero y doce (12) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 13,8%, es decir, que se hicieron 4 de las
veintinueve auditorias programadas, cuyos productos se encuentran relacionados
en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en
la carpeta “1500.11.2 Informes OCI" del servidor Oficina_Control_Interno
(\172.17.0.150\c0).

3. Auditorias de Gestion con Base en el Plan de Acciéon Anual (AG):
Programadas veintiuno (21) auditorias para la vigencia: Veintiuno (21) para el
primer trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron 21 de las 21
auditorias programadas, cuyos productos se encuentran relacionados en el Anexo
“Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en
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la carpeta “1500.11.2 Informes OC/I del servidor Oficina_Control_Interno
(\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Procesos (AP): Programadas una (1) auditoria para la vigencia: Una
(1) para el primer trimestre, el indicador reporta una ejecucion del 100%.

Auditorias de Seguimiento (AS): Programadas tres (3) auditorias para la
vigencia: ninguna para el segundo trimestre, una (1) para el tercero y una (1) para
el cuarto.

Auditorias a Comités Institucionales (ACI): Programadas dos (2) auditorias
para la vigencia: una (1) para el segundo trimestre y una (1) para el cuarto.

Auditorias a Observaciones y Oportunidades de Mejoramiento y
Consideraciones (AOOMC): Programadas doce (12) auditorias para la vigencia:
doce (12) para el tercer trimestre.

Analisis de cierre de Observaciones en SIGME (ACIE): No se programé
auditoria para la vigencia.

Auditorias a Sistemas de Informacién (ASI): No se programé auditoria para la
vigencia.

Auditorias a Fondos (AFO): Programadas dos (2) auditorias para la vigencia:
Una (1) para el segundo trimestre y una (1) para el tercer trimestre.

Auditorias a Planes (APLA): Programadas siete (7) auditorias para la vigencia:
una (1) para el primer trimestre, tres (3) para el segundo, una (1) para el tercero y
dos (2) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucién del 14,3%, es decir, que se hizo una (1) de las 7
auditorias programadas, cuyos productos se encuentran relacionados en el Anexo
“Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en
la carpeta “1500.11.2 Informes OC/I del servidor Oficina_Control_Interno
(\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Politicas (APOL): Programadas tres (3) auditorias para la vigencia:
Dos (2) para el segundo trimestre y una (1) para el tercero.
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Auditorias a Programas (APRO): Programadas cuatro (4) auditorias para la
vigencia: Una (1) para el primer trimestre, una (1) para el segundo, una (1) para el
tercero y una (1) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucién del 25%, es decir, que se hizo 1 de las 4
auditorias programadas, cuyo producto se encuentra relacionado en el Anexo
“Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en
la carpeta “1500.11.2 Informes OC/I’ del servidor Oficina_Control_Interno
(\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Proyectos de Inversién (API): Programadas cuatro (4) auditorias
para la vigencia: Dos (2) para el tercer trimestre y dos (2) para el cuarto.

Auditorias Especiales (AE): Programadas nueve (9) auditorias para la vigencia:
una (1) para el primer trimestre, seis (6) para el segundo y dos (2) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 11.1%, es decir, que se hizo 1 de las 9
auditorias programadas, cuyo producto se encuentra relacionado en el Anexo
“Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en
la carpeta “1500.11.2 Informes OC/I del servidor Oficina_Control_Interno
(\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Contratos de Prestacion de Servicios (ACPS): No se programo
auditoria para la vigencia

Auditorias a Liquidacién de Convenios (ALC): Programadas una (1) auditoria
para la vigencia: Una (1) para el tercer trimestre.

Auditorias Agenda Regulatoria (AAR): Programadas una (1) auditoria para la
vigencia: Una (1) para el segundo trimestre.

Auditorias & Actividades con la Contraloria General de la Republica - CGR
(AACGR): Programadas once (11) auditorias para la vigencia: tres (3) para el
primer trimestre, una (1) para el segundo, cuatro (4) para el tercero y tres (3) para
el cuarto.
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El indicador reporta una ejecucién del 27,3%, es decir, que se hicieron 3 de las 11
auditorias y actividades programadas, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 2021”.

Adicionalmente, de los temas programados sin asignacion de cantidad de
productos, se atendieron 7 temas, asi: cinco (5) solicitudes especiales a Fondos
ocho (8) solicitudes de Auditoria Financiera, tres (3) Comunicaciones, una (1)
solicitud de estudio extraccion mineria ilicita, veintitrés (23) mesas de asesoria y
veintiun (21) requerimientos de la comision de la CGR.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en
la carpeta “15.46 Informes OC/I” del servidor Oficina_Control_Interno
(\172.17.0.150\c0).

Auditorias a la Supervision de Contratos (ASC): Programadas cuatro (4)
auditorias para la vigencia: tres (3) para el segundo y una (1) para el cuarto.

Auditorias de Legalidad de Actos Administrativos (ALAA): No se programo
auditoria para la vigencia.

Actividades de Acompanamiento y Prevencion (AAP): Programadas ocho (8)
para la vigencia: Dos (2) para el primer trimestre, dos (2) para el segundo, dos (2)
para el tercero y dos (2) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 25%, es decir, que se hicieron 2 de las 8
actividades programadas, cuyos productos se encuentran relacionados en el
Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

De las actividades de Acompafamiento y prevencion programadas, sin asignacion
de cantidad de productos, la Oficina de Control Interno hizo siete (7) alertas y una
(1) Asesoria, cuyos productos se encuentran relacionados en el Anexo “Cuadro de
Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl
2021,

Evidencias registradas en la carpeta “1500.63 Alertas, Asesorias” del servidor
Oficina_Control_Interno (\172.17.0.150\c0).

Asistencia a Comités (COM): No se program¢é auditoria para la vigencia.
De los Comités programados, sin asignacion de cantidad de productos, la Oficina

de Control Interno asistio y participd en seis (6) comités organizados por las areas
organizacionales del Ministerio de Minas y Energia, asi: 6 Comité Conciliacion y
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Defensa Judicial del Ministerio de Minas y Energia, comités que se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias registradas en la carpeta “15 Comités” del servidor
Oficina_Control_Interno (\172.17.0.150\c0).

Mesas de Asesoria y Prevencion (MAP): Programadas cuatro (4) mesas para la
vigencia: Dos (2) para el segundo trimestre y dos (2) para el cuarto.

Mesas de Analisis de Riesgos y Control (MARC): Programadas nueve (9)
mesas para la vigencia: una (1) para el primer trimestre, tres (3) para el segundo
trimestre, dos (2) para el tercero y tres (3) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucién del 11,1%, es decir, que se hizo una (1) de las 9
Mesas programadas, cuyos productos se encuentran relacionados en el Anexo
“Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021".

Evidencias registradas en la carpeta “1500.63 Mesas de Analisis de Riesgos” del
servidor Oficina_Control_Interno (\172.17.0.150\c0).

Mesas de Seguimiento a la Gestion (MSG): Programadas veintisiete (27) mesas
para la vigencia: veintisiete (27) para el tercer trimestre.

Atencion de Temas Internos y Administrativos (ATIA): Programadas veintiséis
(26) atencién de temas para la vigencia: cuatro (4) para el primer trimestre, cuatro
(4) para el segundo, diez (10) para el tercero y ocho (8) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 15.4%, es decir, que se hicieron 4 de los 26
temas programados, cuyos productos se encuentran relacionados en el Anexo
“Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

Adicionalmente, de los temas programados sin asignacion de cantidad de
productos, se atendio un (1) tema de gestiones de contenidos Portal Web,

Evidencias registradas en las carpetas del servidor Oficina_Control_Interno
(\172.17.0.150\c0).

OBSERVACION Y CONCLUSION

El Programa de Auditoria Interna Independiente del Ministerio de Minas y Energia
vigencia 2021, a cargo de la Oficina de Control Interno, presentdé una ejecucion del
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22,4% a 31 de marzo de 2021, es decir, que se hicieron 46 actividades de 205
programadas con asignacion de cantidad de producto.

El cumplimiento del Programa de Auditoria Interna Independiente - PAIl, se refleja en el
indicador 5, “Informe de Seguimiento al Programa de Auditoria Interna Independiente -
PAIl’ del Plan de Accién Anual vigencia 2021, a cargo de la Oficina de Control Interno,
publicado en el Portal Web de la entidad en el link: https://www.minenergia.gov.co/plan-
de-accion-anual-oci

ANALISIS DE RESULTADOS

o La propuesta al Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIIl del Ministerio
de Minas y Energia, fue elaborada el 16 de febrero de 2021.

o En relacion con la ejecucion de temas programados, sin asignacion de cantidad de
productos en el PAIl, se hicieron 46, cuyos productos se encuentran relacionados
en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

EVALUACION

El cumplimento del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl vigencia 2021,
permitié contribuir a la optimizacién del Sistema de Control Interno del Ministerio de
Minas y Energia, a través de las auditorias, las mesas de mejoramiento y de los
documentos de asesoria y prevencion.

S

INGRID CECILIA ESPINOSA SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno

Thop Doy @i

OLGA LUCIA BAQUERO OTERO MIGUEL DARIO BELTRAN BELTRAN
Profesional OCI Profesional OCI

FIRMAS

Fecha Elaboracioén: Abril-2021
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ANEXO “CUADRO DE SEGUIMIENTO Y MEDICION”
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AL ;EILD.AT%ST-I;\FI{_E 0 0 0 0 412% | 0
CONTRATISTAS 0 11 21 ANUAL 17 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%




ITEM

UNIVERSO DE AUDITORIA POR
GRUPOS

TITULO DE LA AUDITORIA O
TEMA

Tipo de Producto

ROL OCI

PROCESO AUDITADO O
ANALIZADO

z

E] z

LIDERAZGO
ESTRATEGICO
ENFOQUE HACIA LA

PREVENCION
EVALUACION DE LA

GESTION DEL RIESGO
EVALUACION Y
SEGUIMIENTO

RELACION CON ENTES

[EXTERNOS DE CONTROL |

ESTRATEGICO
MISIONAL
APOYO
EVALUACION Y
CONTROL
ESPECIAL

Ponderaci6n del Riesgo

Tiempo de Rotacion en la

Asignacion del Tema en

Afios

FECHA LIMITE
DE ENTREGA

(ANOTACION /
OBSERVACION)

COORDINADOR
DE LA AUDITORIA

RESPONSABLE
DE EJECUTAR LA
AUDITORIA / TEMA

EQUIPO AUDITOR

ENERO

FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO

JUNIO

JuLIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

EJECUCION

MARZO
CON ASIGNACION DE
CCANTIDAD DE PRODUCTO

MARZO
SIN ASIGNACION DE
CANTIDAD DE PRODUCTO

JUNIO
CON ASIGNACION DE
CCANTIDAD DE PRODUCTO)

JUNIO
SIN ASIGNACION DE
CANTIDAD DE PRODUCTO

SEPTIEMBRE
CON ASIGNACION DE
CANTIDAD DE PRODUCTO

SEPTIEMBRE
SIN ASIGNACION DE
CANTIDAD DE PRODUCTO

DICIEMBRE
CON ASIGNACION DE
CCANTIDAD DE PRODUCTO

DICIEMBRE
SIN ASIGNACION DE
CANTIDAD DE PRODUCTO

TOTAL
CCON ASIGNACION DE
CCANTIDAD DE PRODUCTO|

TOTAL
SIN ASIGNACION DE
CANTIDAD DE PRODUCTO

REGISTRO
EVIDENCIAS

Requeridas Puntualmente por la
Normatividad Vigente, con o sin
Fecha Limite de Entrega

I
=

2.1

Cajas Menores Constituidas en el
Ministerio de Minas y Energia

Cajas Menores Asignadas al Grupo
de Servicios Administrativos

AF

ALTO

NO
ESTABLECIDA

Jefe OCI

Oscar Leonardo
Plata Plata

0,0%

2;

[N}

COomiston ae Personar aer vimistero
de Minas y Energia

Conformacién del Organo Colegiado
de Direccion y Gestion del Empleo
Publico y de la Gerencia Publica.
Convocaciéon a Elecciones de los
Representantes de los Empleados y

sus Suplentes. Circular Externa 10
de 2020 CNISC

DS

MODERADO

NO
ESTABLECIDA

Jefe OCI

Norma Regina
Figueroa Moreno

0,0%

23

Directiva Presidencial 04 de 2019

Directrices en el Marco del Sistema
General de Regalias. Seguimiento
con la Oficina de Planeacion y
Gestion Internacional

ACUM

ALTO

ESTABLECIDA

Jefe OCI

Alfredo José Flérez
Otero

25,0%

OCl-Inf-2021-025

24

Formulario  Unico  Reporte  de
Avances de la Gestion - FURAG,
Relacionado con los Temas que le
Corresponden a la OCI de la
Dimension Siete (7)

Encuesta para la Medicion del
Desempefio Institucional - MDE y

ALTO

CUANDO SEA
REQUERIDO

Jefe OCI

Armando Calderén
Salom

100,0%

PT 2021 -ACS/
74. FURAG 2021/
Certificado
FURAG

25

Grado de Cumplimiento de las
Normas de Austeridad y Eficiencia
del Gasto Publico

AS

ALTO

ESTABLECIDA

Alexander Brito
Vergara

25,0%

0ClI-Inf-2021-030

2.6

Informe Estrategico aer
Estado del Sistema de Control
Interno  para el Comité de
Coodinacion

Resultados de las auditorfas,
onortunidades de meinramiento v

ALTO

SEMESTRAL

| Jefe OCI ‘ Jefe OCI ‘

Tarcila Isabel
Martinez Herazo

0,0%

2.7

Ley de Apropiaciones por parte del
Ministerio de Minas y Energia -
Gestion General

Ejecucion del Presupuesto vy
Reservas Presupuestales,
Presupuesto General de la Nacién -

ACUM

ALTO

NO
ESTABLECIDA

Jefe OCI

Armando Calderén
Salom

50,0%

OClI-Inf-2021-024

2.8

Ley Ue PTesupuesio ger Sistema
General de Regalias Bienio 2019 -
2020 y 2021 - 2022, del Ministerio
de Minas y Energia

Ley 1942 de 2018 Resolucién 0443
de 2019, Departamento Nacional de
=] i - DNP.

ACUM

ALTO

ESTABLECIDA

Jefe OCI

Andrés Mauricio
Romo Quebradas

0,0%

2.9

Ley 581 de 2000 - Ley de Cuotas.
Participacion Activa de la Mujer en
Cargos de Libre Nombramiento y
Remocion del Nivel Directivo en el
Ministerio de Minas y Energia

ACUM

ALTO

NO
ESTABLECIDA

Jefe OCI

Armando Calderén
Salom

0,0%

2.10

Plan Estratégico de Seguridad Vial -
PESV

AS

ALTO

ESTABLECIDA

Jefe
[e]e]]

Olga Lucia Baquero
Ortega

0,0%

211

Proceso  de  Evaluacion  del
Desempefio Laboral

Permanancia de Personal en el
Ministerio de Minas y Energia de
conformidad con las normas de
Carrera A ni i Circular

DS

BAJO

ESTABLECIDA

Jefe OCI

Armando Calderén
Salom

0,0%
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ROL OCI PROCESO AUDITADO O S E S EJECUCION
UNIVERSO DE AUDITORIA POR 2 = ANAL%ADO‘ é o N g~§ RESPONSABLE " - — - — = — - — = —
1o @ w =4
s GRUPOS 3 < |<g| g8 T (3% o|| DEENTREGA 2% DEEJECUTARLA || 9 | B |9 |2 |o|o|o|2|2|E |8 g 45 88 45 85 45 85 45 85 83 83 EEETD
u . & E ARG > clese Z5||auproria/TEmA || & | € |8 | E |2 |2 (2|8|E8|2 (3|3 88 38 38 go | w85 | ¥85 | wdS | wdo 88 38
£ | TITULO DE LA AUDITORIA O s ||88/25122182125]| 8 | 2 | o |83 (2| S 55 anotacon: || l@(3|<|2(313|2|E|8|5]c SSE | 9Cf | o9& | o0f | 89F | 60f | E9F | 50f 29¢8 29E EVIDENCIAS
o o w o o = 3 z z
TEMA s ||Ek|Eg|oB|s2|S8|| 5 | 8 | & |32 8| €12 | oBsErvaciON)||S || EQuIPO AUDITOR = glo|2la §o8 | §58| 328 | 358 | De# | D58 | Zg8 | f5d 558 2 E
£ ||BE|32|35(33/88|| £ | 2 | < |38 |48 |25 ow 22 22 22 22| m22 122 322 322 22 22
F ||5g|gx |32 |Su|oz|| @ SO W E gD a z8 e z8 s ?za »33 z8 s z8 <3
SI2T|Sh|ue sE| W a S |3 @ SE £ SE 5z SE 5z SE ] SE 5z
S A N -4 il 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Proceso de Inscripcion,
Actualizacion y Cancelacion del
Registro  Pdblico de  Carrera G
Administrativa o O ||Alfredo José Flérez
[ )0/
212 2= i a #( 9 ESTABLECIDA % Otero 1 Qs 0
Administracién,  Organizacién y =3
Actualizacién del Registro Publico
de los Servidores del Ministerio de
Proceso de Seleccién de Personal
[5}
Ingreso de Personal en el Ministerio ,9 NO o y
21 de Minas y Energia de conformidad o 1 1 :(n 3 ESTABLECIDA % NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
con las normas de Carrera -
Administrativa. Circular Externa 10
Proceso de Provision Transitoria
Encargos o Nombramientos o o
2.14|Provisionales en el Ministerio de DS 1 1 = g 'I::lgTABLECIDA 3 8:?3 Lusta e 1 0,0% 0
Minas y Energia de conformidad < § €g2
con las normas de Carrera
Administrativa. Circular Externa 10
(5}
Programa de Gestion Documental - ,9 O ||Tarcila Isabel
)0/
215/ pGp s & S 2| ! ||estaBLECIDA || & ||Martinez Herazo : ool ©
S
Sistema de Administracién de
Riesgos del Ministerio de Minas y| _
Energia. INDICADOR 1 PAA Q .
e A 1 1 1 214 |no O [floveme - [RagiiE 1 00% | ©
Incluye Efectividad de los Riesgos < EEITALEER K REEEE Y EED
Estratégicos, por Procesos, de
Corrupcién y de Contexto
[5}
Sistema de Informacién y Gestién o O ||Andro Cabrales i
27| 4el Empleo Pablico - SIGEP A= i i 2| ! ||estaBLECDA || & ||ANarez i i i 00%N 0
=
Sistema de Informacién 'y o o
P f O ||Armando Calder6n
2.18|Seguimiento a Metas del Gobierno —|| DS 1 1 1 i 1 o 1 0,0% 0
SINERGIA bq ESTABLECIDA E Salom
Sistema Integrado de Informacion o g Miguel Dario
[
219 Financiera - SIF o g a 2| ! ||estaBLECiDA || & ||Beltran Belran i 00% | 0
)
PLANTA 16 || 6 ” 0 H 1 ” 17 ‘| ol 7 H 4 ‘| 16 ” 4 ‘| 4 ?;"I?ATEOSTTAF'{-E 4 H 9 H 4 ‘| 12 4 0 0 0
AL 0 0 0 0 13,8% 0
CONTRATISTAS 3 24 35 %SXETAL 29 100,0% 00% 0,0% 00%
AUDITORIAS DE GESTION
Con Base en el Plan de Accion
3 |Anual de la Vigencia Anterior. AG
AUDITORIAS DE LEY CON FECHA
DE ENTREGA
i . o 2 5| |R L d
Viceministerio de Minas = - IS0 (REZzE e onaice ; |
3, AG 1 1 :(, 1 30-ene 2 5||chamorro Gémez #iDIV/O! 0
2 2 5||R Leonard
Viceministerio de Energia = - e | [rezEn LR ; |
3.2 |Vi Ini; 1 gl AG 1 1 :(, 1 30-ene 8 5||chamorro Gémez #iDIV/O! 0
2 2 5||R Leonard
Direccion de Energia Eléctrica = - § O |Rezzan  Leonardo -
3.3 |Dil 1 gl 1 AG 1 1 <_(, 1 30-ene 2 5||chamorro Gémez 1 1 100,0% 0 OCI-Inf-2021-010
o 25N Regi
Direcci6n de Formalizacién Minera = - I3 o e eona -
3.4 |Di | izaci i AG 1 1 <_(, 1 30-ene k%) Figueroa Moreno 1 1 100,0% 0 OCI-Inf-2021-020
o = .
3.5 | Direccion de Hidrocarburos AG 1 1 B 1 ||30-ene g 8 8:'?:gle_luma Baquero|| 2l 100,0% o 0CI-Inf-2021-009
<
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‘ |AUDITORTAS A PROCESOS

PROCESO AUDITADO O |
oRiAPO . ROL OCI ANALIZADO ;.: = § s EJECUCION
NIVER! DE AUDITORIA POR = 9 B T
Y SOGRU:OS S ENN M A | it 215 E FeCHA LIME |[S & || REsPoNsABLE ° gy el e 3 e e W ue Wb ue Wb L e
s 3 s [sg| 8¢ B |$gy| DEENTREGA ||S5|| DEEJECUTARLA || o | £ |9 |0 o |o|o|R (2|5 (2|8 23 5z z3 S3 | w28 | w23 z3 EF z3 EF REGISTRO
w , T |,8l=zz|ud|ze|z2|| 8 2 c (22 S2||AUDITORIA/TEMA || 4 | |2 || < (23|38 |82 (5|3 ge | ,%¢ ge 52 zg¢Q <yl 222 #oe ge e EVIDENCIAS
| TRULLEIE L AURIeRE © 3 |[8228|52(85155]| 2 | 2 | o |88 (2|2 (25| (anoTacion || 2 GlB(2|<|=]77|2|E|8|3|2 §2% | §25| 932 |g9f | gs& | 285 | 238 | £:9¢ 2=l 22y
2 z|o& 2 3 z = S o @
TEMA o |[5%|Eg|S8(sz8|| £ [ & | & |SE|B| 825 | oBservacion)||S || equipo AuDITOR & z|8 £28 | 25| 3285 | 225 | Bog | 525 | 825 | cos 235 282
o ||4e §w Sz(23(88|| & | 2 | < |33|a|l 2|8 ow 23 2g 22 22 2% 522 EEXS 5%%g 22 25
= ||85|88 |38 28[58 & E tlEe 8 ge | | Be | | "Be | 3| BE | == gt
5 28| |eg & E< °3 5 °% i1 "8 sl °8 3 °3 5
o) © = .
3.6 | Direccién de Mineria Empresarial 1 1 05 30-ene ‘D 8 AAENHD . (CEllilEm 1 100,0% OCI-Inf-2021-005
I s Salom
o) © = .
3.7 |Oficina Asesora Juridica 1 1 L 30-ene X5 8 A Jost (Fes 1 100,0% OCI-Inf-2021-014
< = O||Otero
Oficina de Asuntos Ambientales y ,9 L 5| |Oscar  Leonardo
! - G 1 100,0% 0OCI-Inf-2021-021
38 |Sociales 1 4 2 SCSNE 2 O/ |Plata Plata 0
Oficina de Asuntos Regulatorios y ,9 L 5| |Sandra Milena
N - K} 1 100,0% OCI-Inf-2021-017
3.9 Empresariales i & < SCEIe 3 O||castro Achury ’
° 2 5| | Miguel Dari
ici 5 - 5 Q| | Miguel ario 100,0% OCI-Inf-2021-001
3.10|Oficina de Control Interno 1 1 1 3 30-ene 2 6/|Beltran Beltran 1 ,0%
Oficina de Planeacién y Gestién ,9 L 5| |Tarcila Isabel
- 5 ! 1 100,0% OCI-Inf-2021-012
311 internacional i a4 i < SOl 3 O||Martinez Herazo :
o 2 5| | Miguel Dari
. 2 g 2 5| |Miguel ario #DIV/O!
3.12|Secretaria General 1 1 2 30-ene 2 8||geltran Beltran i
o) = .
3.13| Subdireccién de Talento Humano 1 1 5 30-ene %9 Amando_ Calderdn 1 100,0% 0CI-Inf-2021-007
z ~ O||salom
Grupo de Energias No o o= .
3.14| Convencionales y Asuntos 1 1 5 30-ene K] 8 ,:i(;run:oa Mo:a:gma 1 100,0% 0CI-Inf-2021-019
Nucleares <
o o= it
3.15|Grupo de Comunicacion y Prensa 1 1 = 30-ene © 8 Clfa e EEaED 1 100,0% 0OCI-Inf-2021-018
< ~ O/ |Ortega
Grupo de Gestion de Asuntos ,9 g L 35| | Miguel Dario 1 100,0% 0OCI-Inf-2021-002
3.16 Disciplinarios y Promocién Integral 1 i < e S O||Beltran Beltran o
2 2 || sand Il
islati 5 . HEEIER S 1 100,0% 0OClI-Inf-2021-016
3.17|Grupo de Asuntos Legislativos 1 1 = 30-ene 206/|castro Achury ,0%
o o=l .
i6 5 . 2 5| |Miguel R 1 100,0% OCI-Inf-2021-003
3.18|Grupo de Gestién Contractual 1 1 = 30-ene 2 0/|Beltran Beltran ,0%
Grupo de Gestion Financiera y ,9 g L G| |Oscar Leonardo 1 100,0% 0OCI-Inf-2021-015
3.19| Contable a 1 2 S 80| |Plata Plata !
o o =||Tarci
isdiccio i 5 - SE|en 1 100,0% OCI-Inf-2021-022
3.20| Grupo de Jurisdiccién Coactiva 1 1 = 30-ene 2 O/| Martinez Herazo A
Grupo de Gestién de Informacion y ,9 g 2 5| | Tarcila Isabel 1 100,0% 0OCI-Inf-2021-023
3.21 senicio al Ciudadano a 12 S 8 O || Martinez Herazo !
o & G| |Rezzan  Leonardo
. - 2 g 235 1 100,0% 0CI-Inf-2021-008
3.22| Grupo de Servicios Administrativos 1 1 = 30-ene 2 6/|chamorro Gémez
Grupo de Infraestructura o 2 5| | Tarcila Isabel
- ” 1 100,0% 0Cl-Inf-2021-013
323 Tecnologica & 4 Z o 8 O/ |Martinez Herazo
Grupo de Ejecucion Estratégica del ,9 L G| |Alfredo José Flérez! 1 100,0% OCI-Inf-2021-011
324/ sector Extractivo & 4 b4 o 30| |otero '
o & G| |Armando Calderén
i = - 5 Q #iDIV/O!
3.25|Grupo Unidad de Resultados 1 1 = 30-ene 26/|salom i
Grupo de Innovacién Cultural ,9 @ G| |Norma Regina #DIV/O!
8.28) organizacional g a Z SR 3 O/ |Figueroa Moreno e
o @ 5| |sandra Milena
i igi = - 5 Q #iDIV/O!
3.27|Grupo de Soluciones Digitales 1 1 2 30-ene 26| |castro Achury i
PLANTA 0 H ° H 0 ” - ‘| o H ° ‘| " H s ‘| ! $gIE':IIT!?STTAF\‘LE ’ ° H 0 H 2 ° ° 0 i 100,0%
AG A
CONTRATISTAS 27 29 igngTAL 21 100,0% #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
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UNIVERSO DE AUDITORIA POR
GRUPOS
TITULO DE LA AUDITORIA O
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< |<g| |g S |8 || DEENTREGA ||<E|| DEEJECUTARLA 2lola s EAR=E 59 85 = 48 88 48 88 88 88 49
s ° < |s3 g S (€39 <5 L g MEEEERIHEEE z3 °a z3 23 | wzd w23 z3 za z3 23 REGISTRO
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2183 |0L (8w H og [ o 2 o< o | o = 23w H 23w I} G3uw 2 w E EZuw
TEMA 2 ﬁ &8 gé‘ EH I £ls S2 18| 5§28 ||oBsERVACION)| |3 31| | EQUIPO AUDITOR s|°|2|° L HH EEH 283 Egﬁ 505 N 08 pot ess
F |55 gg 28(zglez|| g | = 20 Bl 22 °a EX] <8 EX| B | 828 | BZg | P23 | °:=8 zé <3
z |32 <& S 8E B 8E GE 8% GE SE 5E 8% Gz
Sl I 1 < 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

5 |AUDITORIAS DE SEGUIMIENTO AS
Acciones de Repeticion en el 25 §
B4l Ministerio de Minas y Energia AS a i g 5 206 NO ASIGNADO 0 | #DIv/0! 0
Asesorias y Alertas presentadas por|
la Oficina de Control Interno o
o e}
=4 y
5.2 Presentadas a la Administracion y a AS 1 1 < 2 % NO ASIGNADO 0 | #DIvio! o
las areas organiizacionales en las -
vigencias 2019 y 2020
Compromisos ~ Adquiridos en el o _ .
5.3 |Comité de Coordinacién del|| AS 1 1 5l 1 S 8 Idarﬁ',la o [Sabel 1 1 0 0,0% 0
Ministerio de Minas y Energia < - atnezierazy
Compromisos del Gobierno
Nacional ]
9 o)
5] ’
54 |hcluye  Didlogos de Gestion, || AS 1 1 2| s s NO ASIGNADO o |#piviol| o
Consejos de Ministros, Reuniones -
Generales, Consejos Comunales de
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3 3 3 3 3
Documentacién y Formalizacion del
Esquema de las Lineas de Defensa|
del Ministerio de Minas y Energia G
55 . DS 1 1 9 O ||Norma Regina 1 0.0% o
"~ |Encuesta del Formulario Unico g £ || Figueroa Moreno :
Reporte de Avances de la Gestion - s
FURAG y Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion - MIPG
Informes de Empalme por Cambio o
: CUANDO  SE||@ G| |Alfredo José Flérez
5.6 |de Representante Legal y Secretario|| DS 1 1 2 5 Q #iDIV/0! 0
General o PRESENTE - O||Otero
PLANTA 3 o”o“o”s“o 2”0“4”0“0 sl 0 ‘| 1 ‘| 1 ‘| 1 0 0 0 0
AS 0 0 0 0 0,0% 0
CONTRATISTAS 0 6 6 SUBTOTAL 3 #DIV/O! 0,0% 0.0% 0,0%
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
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0

0

0

0

0

0

AUDITORIAS A OBSERVACIONES,
OPORTUNIDADES
MEJORAMIENTO Y
7 CONSIDERACIONES AOO
Formuladas por la OCI en las dos e
(2) Ultimas Vigencias, incluye las
Registradas en el Aplicativo SIGME
§ . w o
Observaciones, Oportunidades | (afal 2 5| |Armando  Calderén
71 | Consideraciones e i N N R 2 2 3 O||salom 1 0 0,0% 0
. . W o .
Observaciones, Oportunidades | (a¥a) L G| [Norma Regina
72 | Consideraciones A g a2t oS 2 2 S| | Figueroa Moreno i 0 | 00% 0
N . W o .
Observaciones, Oportunidades | (afal 2 5| |Sandra Milena
73 | Consideraciones A= i 4 4 e g § 2 3 O||castro Achury 1 0 0,0% 0
. . W o
Observaciones, Oportunidades | (a¥a) 2 5| |Olga Lucfa Baguero
74 | Consideraciones = i O O N 2a 2 30| |ortega 1 0 0,0% 0
. . w o q
Observaciones, Oportunidades y [a¥al 2 5| |Tarcila Isabel
75 | consideraciones o i O IEN IO ok 2 8 O||Martinez Herazo 1 0 | 00% 0
. . w o
Observaciones, Oportunidades | (afal 2 G| |Alfredo José Flérez
[Ze Consideraciones oS g a a 222 g é 2 3 8 Otero & ® O 0
¥ . W o
Observaciones, Oportunidades | (a¥a) L G| [Oscar Leonardo
77 | Consideraciones A= e O O (R O o9 2 2 6| |Plata Plata i 0 0,0% 0
. . W o
Observaciones, Oportunidades | (afal L G ||Rezzan Leonardo
78 | Consideraciones o i a2 e| 2% 2 3 0| |chamorro Gémez i 0 | 00% 0
. . W o .
Observaciones, Oportunidades | (afal 2 G || Miguel Dario
79 | Consideraciones = i O O A O g E 2 3 O |Beltran Beltran i 0 0,0% 0
. . w o "
Observaciones, Oportunidades | [a¥a) 2 5| |Alexander Brito
710 consideraciones = i o I o= 2 3 0| |vergara 1 0 | 00% 0
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Observaciones, Oportunidades | (a¥a) 2 G ||Andro Cabrales
11/ Consideraciones o= i O N N R g = 2 S O||Alvarez
. . W o . .
Observaciones, Oportunidades | (afal @ G| |Andrés Mauricio
12| Consideraciones A i O oS 2 0| |Romo Quebradas
PLANTA 9 ||o ” 0 H 0 ” 12 ‘| 12 H 12 ‘| 12 ” 12 ‘| 12 SUBIOTAR 0 0 0 0
AOOMC TRIMESTRE 0
CONTRATISTAS 3 12 60 ixﬁ;?m' #DIVIO! #DIVIO! 0,0% #DIV/O!
ANALISIS DE CIERRE DE
OBSERVACIONES EN SIGME
Anaiizar y aeterminar 1a perunencia
de cierre de las observaciones y
oportunidades de mejoramiento || ACIE
registradas por la OCl en el SIGME,
de acuerdo con las solicitudes de
las Areas Organizaciones .
Responsabilidad del profesional o
o ista aue efectud el registra an
1 Andlisis de Cierre de Observaciones ACIE 1 1 1 1 1|1 uoj 8 CUANDO SEA Armando Calderén
en SIGME o REQUERIDO Salom
Andlisis de Cierre de Observaciones ACIE 1 1 1 1 1|1 8 8 CUANDO SEA Norma Regina
en SIGME oI REQUERIDO Figueroa Moreno
3 Analisis de Cierre de Observaciones ACIE 1 1 1 1 1|1 H 8 CUANDO SEA Sandra Milena
en SIGME e REQUERIDO Castro Achury
Analisis de Cierre de Observaciones|| , . S P U I B8 CUANDO SEA Olga Lucia Baquero
en SIGME C§> g REQUERIDO Ortega
5 Andlisis de Cierre de Observaciones ACIE 1 1 1 1 101 LIDJ 8 CUANDO SEA Tarcila Isabel
> |en SIGME g = REQUERIDO Martinez Herazo
5 Andlisis de Cierre de Observaciones ACIE 1 1 1 1 101 uoj 8 CUANDO SEA Alfredo José Flérez
en SIGME s REQUERIDO Otero
Andlisis de Cierre de Observaciones ACIE 1 1 1 1 101 B 8 CUANDO SEA Oscar Leonardo
en SIGME ok REQUERIDO Plata Plata
s Andlisis de Cierre de Observaciones ACIE 1 1 1 1 101 B 8 CUANDO SEA Rezzan Leonardo
% |en SIGME g § REQUERIDO Chamorro Gémez
Anélisis de Cierre de Observaciones ACIE 1 1 1 1 101 E 8 CUANDO SEA| Miguel Dario
en SIGME g § REQUERIDO Beltran Beltran
0 Anélisis de Cierre de Observaciones ACIE 1 1 1 1 1|1 LIDJ 8 CUANDO SEA Alexander Brito
-Y|en SIGME s REQUERIDO Vergara
Andlisis de Cierre de Observaciones ACIE 1 1 1 1 1|1 uoj 8 CUANDO SEA Andro Cabrales
en SIGME o REQUERIDO Alvarez
Andlisis de Cierre de Observaciones ACIE 1 1 1 1 101 B 8 CUANDO SEA Andrés Mauricio
en SIGME g § REQUERIDO Romo Quebradas
PLANTA 9 0 H 0 H 0 ” 12 ‘| 0 || 12 H 12 ‘| 12 H 12 ‘| 12 SluETonAL 0 0 0 0
ACIE TRIMESTRE 0
BTOTAL
CONTRATISTAS 3 12 60 /?\KLJA? #iDIV/O0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O!
AUDITORIAS A SISTEMAS DE
INFORMACION
Con base en los Sistemas de || ag
Informaciéon Institucionales,
Determinando  Disponiobilidad,
Confiabilidad e Integridad, entre
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Sistema de Seguimiento a la o o
9.1 |Ejecucion Presupuestal Sectorial -[| ASI 1 Z 5 % NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
SEP = 2
[ = |
g 8
9.2 |Sistema CAT SERVICE DESK ASI 1 1 2 5 o ||NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
o o}
S | M
’ L 5}
93 Sistema de Administraciéon de Asl 1 1 <} 4 S ||NO ASIGNADO #DIV/O! 0
*® | Gestion Humana - SARA < 2 . :
[ = |
94 Sistema de Control de Acceso - ASI 1 1 S 8 NO ASIGNADO ' |
4 | NTEGRA 32 2 5 2 #DIV/O! 0
=
’ . (9]
Sistema de Correo Electrénico del <} [e] y
E15] Ministerio de Minas y Energia ASI 1 1 g 4 % NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
[ = |
o (9]
Sistema de Declaracién  de w o e} y
9.6 Produccién de Gas - SDG ASI 1 1 8 2 4 % NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
I = Lo |
(5}
Sistema de Gestién de Calidad del 9 o y
97 | Ministerio de Minas y Energia ASI 1 il 2| 4 2 NO ASIGNADO #DIVIO| 0
[ =
5}
Sistema de Gestion Integrada de <} o .
£ Biblioteca — KOHA ASI 1 i g 5 % NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
S S B
(9]
Sistema de Gestion Recursos Q o
il !
9.10 Fisicos y Contratacion - NEON ASI 1 1 g 4 % NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
-
Sistema de  Informacion  de s S
Combustibles Liquidos del w o o
b ’ . fa) q
9% \linisterio de Minas y Energia -|| AS! i 8 g ¢ £ NO ASIGNADO G 0
| Isicom I = = |
(9]
Sistema de Informacién  de I} [e] y
9.12 Comisiones y Viaticos ASI 1 1 é 5 % NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
[ = |
(3]
! : 1)
g.13/Sistema de Informacién Fondo de|| o a a 2| s 3 NO ASIGNADO #DIVIO! o
Becas 3 $
[ = |
Sistema de Informacién Geografica o g
9.14|del Sector Minero Energético -|| ASI 1 1 < 5 o ||NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
GEOPORTAL @ ®
iStema de Informacion  para = 7;)
Seguimiento a Proyectos Ho o i
9.15 CoirereEcks & TS oFl Fersm ASI 1 1 ol 2 4 % NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
Especial Cuota de Fomento - SUNA = o
Sistemas de Liquidacion de o o 8
9.16|Impuesto  de  Transporte  de|| ASI 1 1 8 o 4 o ||NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
Hidrocarburos - SITH = < kg
x [5}
Sistema de  Liquidacion  de w o o y
@iy Subsidios GLP ASI 1 1 8 2 4 % NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
— = = |
Sistema Dictamenes de o g
9.18|Instalaciones e Inspecciones|| ASI 1 1 2 5 o ||NO ASIGNADO #DIV/O! 0
Eléctricas - DIE o K]
= =
9.19 Sistema Fondo de Inversion de ASI 1 1 '-'DJ 8 3 8 NO ASIGNADO DIV/O!
19/ Energia (FAER, PRONE, FAZNI) o2 o FAIDINAT | R
I = Lo |
5}
Sistema Portal Web del Ministerio <} o .
9.20 de Minas y Energia ASI 1 1 g 4 »:_,) NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
S S B
g 8
9.21|GRC - ARCHER ASI 1 1 2 5 o ||NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
o o}
I Lo |
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9.22|EITI COLOMBIA ASI 1 2 5 o ||NOASIGNADO #iDIV/O! 0
o o}
[ = |
g 8
9.23| GEOMAPAS ASI 1 1 2 5 o ||NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
o o}
S | M
g 8
9.24|REPOSITORIOBI ASI 1 1 2 5 o ||NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
o o}
[ = |
9 8
9.25|GEOVISOR ASI 1 1 2 5 o ||NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
) o}
[ = |
. o g
9.26|AUDIENCIA PUBLICA ASI 1 1 2 5 o | |NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
[ k}
[ (=
g 8
9.27|MINAPP ASI 1 1 2 5 o ||NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
[ o}
[ =
g 8
9.28| COMPARTOMIENERGIA ASI 1 1 2 5 o ||NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
o o}
S S B
g 8
9.29|PINES ASI 1 1 2 5 o ||NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
o o}
[ = |
Sistema de Informacion de Gas o g
9.30|Natural Vehicular Comprimido -|| ASI 1 1 2 5 o ||NOASIGNADO #iDIV/O! 0
GNCV s £
Sistema de Gestién de Documentos o g
9.31|Electrénicos de Archivo - SGDEA|| ASI 1 1 2 5 o | |NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
ARGO = £
g 8
9.32|CRM - DYNAMICS 365 ASI 1 1 2 5 o ||NOASIGNADO #iDIV/O! 0
o o}
[ =
g 8
9.33|MIN APP - Formalizacién Minera ASI 1 1 2 5 o ||NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
o o}
I Lo |
PLANTA 0 0 ” 0 H 0 ” 32 ‘| 0| 15 H 7 ‘| 9 ” 0 ‘| 1 ?;JIB’\;II—EOS-I—.?;E 0 H 0 H 0 ‘| 0 0 0 0 0
ASI — SUBTOTAL | 0 0 0 0 #iDIV/O! 0
CONTRATISTAS 0 32 32 ANUAL 0 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O!
10 |AUDITORIAS A FONDOS AFO
Fondo de Apoyo Financiero para la| E o g
10.1|Energizacion de las Zonas No|| AFO 1 1 8 ol 3 o | |NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
Interconectadas - FAZNI 2 k]
_ 2
Fondo de Apoyo Financiero para la| E 1) g
10.2|Energizacion de las Zonas Rurales|| AFO 1 1 8 g 3 o ||NO ASIGNADO #DIV/O! 0
Interconectadas - FAER 2< 3
Fondo de Energia Social - FOES § 5]
w o o i
10.3 Asignacion, Distribucién y A 1 a, 8 al 3 % NO ASIGNADO #{DIV/O! 0
Liquidacion de Convenios = =l
Fondo de  Solidaridad para o
Subsidios y Redistribucién de 2 3]
104 Ingresos - FSSRI A 1 1 &1l 3 % NO ASIGNADO #DIV/0! 0
a 2
Asignacion, Distribucion y g S
Liquidacién de Convenios
Fondo de Energias Renovables y| E o
10.5|Gestion Eficiente de la Energia -|| AFO 1 1 88 3 3 (R:ﬁzzan Iée’onardo 1 0,0% 0
FENOGE 0 < 3 amorro Gomez
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13 |AUDITORIAS A PROGRAMAS o
Programa de Conservacion
Preventiva - PCP g
o
53 q
B4 Incluye Plan de Conservacion Es i 1 &= 4 ..g NO ASIGNADO 0 | #DIV/O! 0
Documental - Plan de Preservacion s
Digital
Programa de Equidad de Género del [} 25 4
13.2(\inisterio de Minasly Energla APRO 1 1 1 2| 4  8||NO ASIGNADO 0 [#DIv/or| 0
Programa de Fortalecimiento _
Institucional del Sector Minero o 8
13.3|Er ico Cc iano, fi i DS 1 1 2 4 o ||NO ASIGNADO 0 | #DIv/0! 0
por el Contrato de Préstamo del BID a E
3594/0C-CO
Programa de Auditoria Interna M
Independiente - PAIL. INDICADOR 5 o ||Mouel e
= o 8 ||Beltrén Beltran SEGUIMIENTO-
13.4 DS 1 1 2| 1 o 1 1 1 1 1 1 | 250% 0 2021-002
s 2
Seguimiento, Medicion, Anlisis y < ||Olga Lucia Baquero
Evaluacion Ortega
PLANTA 2 o|‘o|o|‘4‘|o 2|0‘|2|‘1‘|o SUBeAL 1 ‘| 1 ‘| 1 ‘| 1 1 0 0 0
APRO gsg{%ﬁm‘f 0 0 0 0 1 |250%| O
CONTRATISTAS 0 4 5 ANUAI 4 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
0
0
0
0
0
0
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Energia o Sandra Milena
= Castro Achury
o
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23.5|Contable del Ministerio de Minas y|| com || 1 1 Lol 1 [|CUANDO SEA bl D o |#pivior| o
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de los Riesgos y Efectividad de
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=

I o (I
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= i
w o

25.4 | Direccion de Energia Eléctrica MARC 1 1 8 Q 2 NO ASIGNADO 0 | #DIvViO! 0
=
qu 8 Norma Regina
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w o
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So
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S
w o
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S
L L w o - q
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I < (I
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= —
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S
w o
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| 5 (I
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| S— = —
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S
. w o
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S . o
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S ’ a o
26.2|Viceministerio de Energia MSG 1 1 g 2 1 Chamorro Gomez 1 0 0,0% 0
[ > (I
5 [e) Rezzan Leonardo
Direccién de Energia Eléctrica
26.3 [¢] MSG 1 1 8 al 1 CEEE CaTiE 1 0 0,0% 0
S| = 1
<
i N Regina
26.4 | Direccién de Formalizacion Minera || MSG 1 1 Bol 1 [EliE g 1 0 0,0% 0
o Figueroa Moreno
=
a3 Olga Lucia B
26.5| Direccion de Hidrocarburos MSG 1 1 8 2 1 9a Lucia Baquero 1 0 0,0% 0
25 Ortega
<
o Armando Calderén
26.6 | Direccion de Mineria Empresarial MSG 1 1 g 8 1 ancogeaery 1 0 0,0% 0
) Salom
=
ag Alfredo José FI6
26.7 | Oficina Asesora Juridica MSG 1 1 8 2 1 WY LRI (R 1 0 0,0% 0
25 Otero
s
Oficina de Asuntos Ambientales vy (e} Oscar Leonardo 0
26.8 Soniales MSG 1 1 8 a 1 Plata Plata 1 0 0,0% 0
=
g
Oficina de Asuntos Regulatorios y| W Of Sandra Milena
269 Empresariales e i i 89 1 Castro Achury 1 0 0,0% 0
=
26.1 a3 Miguel Dario
- i a
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[ < [
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1 |Internacional MSS i i 1 gal ! Martinez Herazo 1 0 | 00% 0
=
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- 5 fal
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s
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[ S (I
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[}
[ = (I
s
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5 ] Ortega
=
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3 |Tecnolégica 89 Martinez Herazo :
=
(o}
a
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Actualizar la Base de Datos de las o Jici Ji
27.3|Entidades Adscritas y Vinculadas 1 2 (F:e IslabnaR h ity 0,0%
del Sector Minero Energético o ordoba Rocha
Actualizar y Hacer Seguimiento al é N Regi REPORTE-2021-
27.4|Mapa de Riesgos de la Oficina de 1 LIDJ 8 lorma egina 25,0%
Control Interno g R M 001
Actualizar el Sistema Integrado de
Gestion del Ministerio de Minas y| o Olga Lucia B
27.5|Energia - SIGME, Respecto de la 1 2 Or?: aUCIa aguero #iDIV/O!
Documentacion de la Oficina de a 9
Control Interna
Alineacién de las Auditorfas Internas o A do Calders
27.6/de Calidad con las Auditorias 1 1 2 s;rlr;?: 0 Calderon 50,0% MC 19-FEB-2021
Internas de Gestién Independiente @
Atencién de Peticiones, Quejas, -
Reclamos y Denuncias que deba| _ chf:m ?.::Zm it
atender la Oficina de Control Interno o 8
277 1 5 o | |Profesional ylo #|DIV/O!
Incluye - Presuntos Actos_ de < 2 | |Contratista
COITL.JPFCIOH‘ e Irregularidades Designado por la
Administrativas Jocl
Jefe Oficina de
Atencion de Requerimientos de ® O | |Control Interno
278 Infqrmaclon Internos o de_ las 1 5 O Profesional yio #DIV/O!
Entidades del Sector y Organismos 4 -{:’—) Contratista
Externos, diferentes a la CGR i Designado por la
JOCI
— Jefe Oficina de
Atepder la Auditoria Externa de 5 | |control intemo
Calidad '9 I}
27.9 ) 1 5 o ||Profesional ylo #DIV/O!
Programacién Representante de la < 8 ||contratista
Alta Direccién Designado por la
JOcCI
o Jefe Oficina de
/ételyzjde‘; la  Auditoria Interna de 5 Control Interno
27.1| <20 o o) - BT
0 _ 1 par} 2 | |Profesional ylo #DIV/O!
Progrgmac!l?n Representante de la < 2 ||Contratista
Alta Direccién Designado por la
JOCI
Ejecutar las Auditorias Internas de Armando Calderén
Calidad que les Corresponde a los ® Salom
271.1 Profesionales de la OCI 1 5 0,0%
q - = Tarcil Isabel
Segin Programacién del el Sabe
Representante de la Alta Direcci6n Martinez Herazo
Jefe Oficina de
_ | |Control Interno
271 Formulacion del Plan de o 8
5 |Mejoramiento por Procesos de Ia 1 5 2 ||Profesional ylo #DIV/0!
Oficina de Control Interno < 2 | |Contratista
Designado por la
JocI
Jefe Oficina de
Control Interno
271 Formulacién del Plan de Accién o g Miguel Dari FORMULACION
3 |Anual de la Oficina de Control 1 ;( 2 B;?#:n el ario 100,0% PAA ENERO -
[}
Interno en SIGME 2 2021
Olga Lucia Baquero
Ortega
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Funciones y Tareas Asignadas a la| S
Oficina de Control Interno Q
21'1 Cc 1 1 2 1 2 NO ASIGNADO #iDIV/O! 0
= 2
Documento de Planeacion de la OCI 3
Alfredo José Florez,
Gestor de Contenidos Portal Web Otero
271 o SEGUN GESTOR 06
: " 7 PD 1 i 51 1 #DIV/O! | 1
5 |Sobre Informacién a Publicar de la < INFORMES ! : ENERO-2021
Oficina de Control Interno Rezzan Leonardo
Chamorro Gémez
Liderar los Temas de MECI, MIPG y Olga Lucia Baquero
CALIDAD o i Ortega
276.1 ATER 1, 1, 2 i, ﬁEgLEJgIDAD #iDIV/O! 0
Respecto de la Oficina de Control @ Armando Calderén
Interno Salom
Propuesta Inicial de Fomulacién del
Programa de Auditoria Interna ELON U?\ﬁ\?gREg _
" ~ [3)
o7 | [HEEEREIEH = FAL (NBIEEEIR 7 o DE LA NORMA|| O ||Armando Calderén PROPUESTA PAII-
PAA FPAII 1 1 gy 1 © 1 1 100,0% 0
7 z Y DE LOS|| g ||Salom 416 FEB 2021
Para Consideracion de la Jefe de la Eﬁl’\‘lﬂ'é)iDDE 5 [
OCly del Grupo de Trabajo
Propuesta Ajustes al Programa de CON BASE EN|| _ ||jefe Oficina de
271 Auditoria Interna Independiente - »9 LOS CAMBIOS 8 Control Interno
8 PAII. INDICADOR 7 PAA APAIl 1, 1, O i, NORMATIVOS © i 0,0% 0
< Y EN LAS E, Armando Calderén
Para Consideracion del Grupo de VARIABLES Salom
Seguimiento, Medicion, Analisis |
Evaluacion de los Contratos de
271 Prestacién de la Oficina de Control
"~ | Interno
9
Informe de Supervision a los
Contratos
Informe de Supervisién . 3] g:eofStrol (I)nfg::) Le
aiga & Contrato de|| o q q 2| , |[sEGUN e} a a Q6% o
e Prestacion de Servicios - % CONTRATO 2 ’
Alexander Brito Vergara = ||Nohora Esperanza
Plazas Barrera
Informe de Supervision . o JCZf:troI %’:;’:12 it
27192 al Contrato de s 1 1 ,9 1 ||SEGUN o 1 1 0.0% 0
o Prestacion de Servicios - < CONTRATO 5 ’
Andro Cabrales Alvarez % ||Nohora Esperanza
Plazas Barrera
Informe de Supervisién _ ||Jefe Oficina de
al Contrato de o o Q | |Control Interno
27193 |Prestacion de Senicios -|| IS 1 1 5l o2 |3ECN © 1 1 00% | 0
A s P4 INTRATO <2
Andrés Mauricio Romo S ||Nohora Esperanza
Quebradas Plazas Barrera
Informe de Supervisién _ ||Jefe Oficina de
al Contrato de o g Q || Control Interno
27.19.4  |Prestacion de Servicios -|| IS 1 1 5l 1 ggﬁ#l’;‘ATO 2 1 1 0,0% 0
> A A < kol
Feliciana Julia Cérdoba 8 ||Nohora Esperanza
Rocha Plazas Barrera
PLANTA 29 1 H 4 H 1 ” 16“ 1 2 H 1 ‘| 2 H 21 ‘| 1 SUBIOIAS 4 ” 4 H 10 H 8 4 0 0 0
ATIA — % 1 0 0 0 154% | 1
CONTRATISTAS 2 23 27 ANLIAL 26 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
PROGRAMACION
28 | VACACIONES vV
ad. = = ]
2021
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28.1|Jefe Oficina de Control Interno \ 13 - sep - 2021 1
28.2|Alfredo José Flérez Otero \ 17 - dic - 2021 1
28.3| Armando Calder6n Salom \% 271 : é:'(l: B 22%2:][_ 1 1
28.4|Miguel Dario Beltran Beltran \ 15 -jun - 2021 1
28.5|Nohora Esperanza Plazas Barrera Vv 2247 n;::y - 220022]':" 1 1
28.6|Norma Regina Figueroa Moreno \Y ;‘18 ':ﬂe:r' 22%22:;_ 1)1
28.7|Olga Lucia Baquero Ortega vV 23 -dic - 2021 1
28.9| Oscar Leonardo Plata Plata \Y 04 - jun - 2021 1
2%1 Rezzan Leonardo Chamorro Gémez \Y 19 - abr - 2021 1
281-1 Sandra Milena Castro Achury v 08 - jun - 2021 1
28.1 " a 1-mar - 2021
2 Tarcila Isabel Martinez Herazo \Y 5 - may - 2021 1 1

SUBTOTAL

(AR TRIMESTRE

ASIGNACION DE

TEMA 15

CONTRATISTAS SUTOTAL ANUAL
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