INFORME DE SEGUIMIENTO, MEDICION, ANALISIS Y EVALUACION
AL PLAN DE ACCION ANUAL - PAA A CARGO DE LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
A 31 DE DICIEMBRE DE 2019

El objetivo del seguimiento consistio en determinar el grado de ejecucion del Plan de
Accion Anual — PAA a cargo de la Oficina de Control Interno, para la vigencia 2019. En
el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Plan de Accion Anual — PAA 2019, el
cual hace parte integral del presente informe, se muestra el seguimiento efectuado a
cada uno de los indicadores programados, con corte a 31 de diciembre de 2019, cuyo
resumen se muestre en el siguiente cuadro:
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ANALISIS POR INDICADOR

Como resultado del seguimiento y la medicion, a continuacion se presenta el examen
detallado de los datos y la informacion que arrojé el Plan de Accion Anual - PAA.

1. Informe de Auditoria de Riesgos: Programado un (1) informe para la vigencia, en
el segundo trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hizo 1 de 1 informe
programado en el PAA, con un nivel alto de ejecucion de acuerdo con la metodologia
establecida. Se hizo en el segundo trimestre.

Evidencia publicada en el Portal Web y registrada en la carpeta “Informes OCI 2019”
del servidor Oficina_Control_Interno (\172.17.0.150\cO0).

2. Mesas de Analisis y Valoracion de Riesgos: Programadas seis (6) mesas para la
vigencia: Tres (3) para el tercer trimestre y tres (3) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucién del 100%, es decir, que se hicieron 17 de 6 mesas
programadas en el PAA, con un nivel alto de ejecucion de acuerdo con la metodologia
establecida. Se hicieron seis (6) mesas en el primer trimestre, una (1) en el segundo,
seis (6) en el tercero y cuatro (4) en el cuarto.

Evidencias registradas en la carpeta “15.41 Mesas Analisis Riesgos OCI 2019” del
servidor Oficina_Control_Interno (\172.17.0.150\c0).

3.  Mesas de Mejoramiento y Prevencion: Programadas cuatro (4) mesas para la
vigencia, en el tercer trimestre.

El indicador reporta una ejecucién del 100%, es decir, que se hicieron 10 de 4 mesas
programadas en el PAA, con un nivel alto de ejecucion de acuerdo con la metodologia
establecida. Se hicieron tres (3) mesas en el primer trimestre, tres (3) en el segundo,
una (1) en el tercero y tres (3) en el cuarto.

Evidencias registradas en la carpeta “15.41 Mesas Mejoramiento & Prevencion 2019”
del servidor O Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

4. Informe de Seguimiento Atencién a la CGR: Programados dos (2) informes para
la vigencia: Uno (1) para el segundo trimestre y uno (1) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucién del 100%, es decir, que se hicieron 2 de 2 informes
programados en el PAA, con un nivel alto de ejecucion de acuerdo con la metodologia
establecida. Se hizo un (1) informe en el segundo trimestre y uno (1) en el cuarto.
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Evidencia registrada en la carpeta “15.46 INFORME ATENCION CGR 2019 del
servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

5.  Avance del Programa de Auditoria Interna Independiente: Programados cuatro
(4) informes para la vigencia: Uno (1) para el primer trimestre, uno (1) para el
segundo, uno (1) para el tercero y uno (1) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucién del 100%, es decir, que se hicieron 4 de 4 informes
programados en el PAA, con un nivel alto de ejecucion de acuerdo con la metodologia
establecida. Se hizo uno (1) en el primer trimestre, con corte a 31 de diciembre de
2018, uno (1) en el segundo, con corte a 31 de marzo de 2019, uno (1) en el tercero,
con corte a 30 de junio de 2019, y uno (1) en el cuarto, con corte a 31 de octubre de
2019.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad y registradas en la carpeta
“16.81 Programa Auditoria Il 2019” del servidor Oficina_Control_Interno
(\172.17.0.150\cO0).

6. Mesas de Seguimiento a la Gestion por Area Organizacional: Programadas
veinticinco (25) mesas para la vigencia, en el tercer trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron 26 de 25 mesas
programadas en el PAA, con un nivel alto de ejecucion de acuerdo con la metodologia
establecida. Se hicieron veintidos (22) mesas en el tercer trimestre y cuatro (4) en el
cuarto.

Evidencias registradas en la carpeta “15.41 Mesas Seguimiento Gestion 2019” del
servidor Oficina_Control_Interno (\172.17.0.150\c0).

7. Acta Comité de Coordinaciéon del Sistema de Control Interno: Programados dos
(2) comités para la vigencia: Uno (1) para el segundo trimestre y uno (1) para el
cuarto.

El indicador reporta una ejecucién del 100%, es decir, que se hicieron 2 de 2 comités
programados en el PAA, con un nivel alto de ejecucion de acuerdo con la metodologia
establecida. Se hizo un (1) comité en el segundo trimestre y uno (1) en el cuarto.

Evidencia publicada en el Portal Web y registrada en la carpeta “15.2.16 Actas Comité
Coordinacion SCI — 2019” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\cO0).

8. Participar en los Comités de la Entidad: Programados cuarenta (40) comités para
la vigencia: Uno (1) para el segundo trimestre, treinta (30) para el tercero y nueve
(9) para el cuarto.
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El indicador reporta una ejecuciéon del 100%, es decir, que se participé en 49 de 40
comités programados en el PAA, con un nivel alto de ejecucién, de acuerdo con la
metodologia establecida. Se participd en treinta (30) comités en el tercer trimestre y
diecinueve (19) en el cuarto.

Evidencias registradas en las carpetas “15. Comité Conciliacion 2019”, “15. Comité
FEBMME 2019, “15. Comité Gestion & Desempefio MME 2019”, “15. Junta
Administradora FEBMME 2019” y “15. Comité Revision Direccion MME 2019” del
servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

9. Programa de Auditoria Interna Independiente: Programado un (1) documento
para la vigencia, en el primer trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hizo 1 de 1 documento
programado en el PAA, con un nivel alto de ejecucion de acuerdo con la metodologia
establecida. Se hizo en el primer trimestre. Asi mismo, en octubre de 2019, se
presentd ajuste al Programa de Auditoria Interna Independiente — PAII.

Evidencia publicada en el Portal Web de la entidad y registrada en la carpeta “15.81
Programa Auditoria Il 2019” del servidor Oficina_Control_Interno (\172.17.0.150\c0).

OBSERVACION Y CONCLUSION

El Plan de Accion Anual vigencia 2019, de la Oficina de Control Interno, presenta una
ejecucion del 100% a 31 de diciembre de 2019, es decir, que se hicieron 113 productos
de 85 programados en el Aplicativo SIGME — Planeacion, con un nivel alto de ejecucion,
de acuerdo con la metodologia establecida.

Se hicieron los siguientes productos adicionales a lo programado: Once (11) Mesas de
Analisis y Valoracion de Riesgos, seis (6) Mesas de Mejoramiento y Prevencion y una
(1) Mesa de Seguimiento a la Gestion por Area Organizacional.

MATERIALIZACION DEL RIESGO
Con base en lo analizado y observado, se establece que:

- El riesgo “Posibilidad que se presente bajo nivel de ejecucion del Plan de Accion
Anual — PAA de la Oficina de Control Interno”, a 31 de diciembre de 2019, no se
materializd, ubicandose en un nivel de riesgo Bajo permitiendo determinar que el
control aplicado fue Eficiente y que la gestion fue Efectiva.
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ANALISIS DE RESULTADOS

Se programo elaborar 85 productos para cumplir con los nueve (9) indicadores
formulados en el Plan de Accion Anual de la Oficina de Control Interno, ejecutando
113 productos, a 31 de diciembre de 2020, con un porcentaje de cumplimiento del
100%.

Respecto del indicador 9, el Programa de Auditoria Interna Independiente fue
modificado en octubre de 2019, en virtud de cambios normativos, priorizacién de
temas y fortalecimiento del Equipo OCI.

EVALUACION

El cumplimento del Plan de Accién Anual vigencia 2019, permitié contribuir en la
optimizacién y mantenimiento del Sistema de Control Interno del Ministerio de Minas y
Energia, a través del cumplimiento de las mesas de mejoramiento, informes, comités y
del Programa de Auditoria Interna Independiente.

FIRMAS
INGRID CECILIA ESPINOSA SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno
A
. : . /
 RUNVDO . m“ o, /'MZM
ARMANDO CALDERON SALOM TARCILA ISABEL MARTINEZ HERAZO

Profesional OCI Profesional OCI
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ANEXO “CUADRO DE SEGUIMIENTO Y MEDICION”
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p PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE
onder .
. Avance|ValorPI|ValorEj . . .
. acionl . UnidadMed | TipoIndica i i
Indicador ndicad | Indica | anead | ecutad ida dor ValorPI | ValorEj ValorPI | ValorEj
or dor | oTotal | oTotal aneado |ecutado DetalleAvance aneado |ecutado DetalleAvance
Trim Trim Trim Trim
- Se realizd auditoria
- La auditoria del sistema de segu_lnjlento_’ _Slstema
Informe de Auditoria de administracion de riesgos del Administracion de Riesgos -
: 50 100 1 1 Cantidad | Eficacia 0 0 1,00{ 1,00|Informe OCI-Inf.2019-0055
riesgos elaborado MME esta programada para el SR .
segundo trimestre de 2019 Auditoria Sistema Adm Riesgos
MME -con corte a Mayo-30,
publicado en Web Institucional
- En desarollo del rol
evaluacion de la gestion del - Entre el primer y segundo
riesgo, la OCI hizo 6 mesas de trimestre, la OCI hizo siete (7)
Mesgs de analisis y valoracion 50 100 6 16 | cantidad | Eficacia 0 6 analisis y valoracion de riesgos 000 1,00 mesas _,de meJ.oram|ento y
de riesgos durante el periodo valoracion de riesgos a las
comprendido entre el 1 de areas organizacionales
enero y el 31 de marzo de programadas.
2019
- En desarollo del rol enfoque
hacia la prevencién, la OCI - Durante el segundo
Mesas de meioramiento hizo 3 mesas de analisis y trimestre se hicieron tres (3)
. ) Yl 100 | 100 4 10 | Cantidad | Eficacia 0 3 |valoracién de riesgos durante| 0,00 3,00{Mesas de Mejoramiento vy
prevencion . : -
el periodo comprendido entre Prevencion, a la DME, OAJ y
el 1 de enero y el 31 de marzo GGFC.
de 2019
- Durante el segundo se
- Los informes de atencién a atendieron todos los
la CGR estan programados uno requerimientos de informacion
Inforr'n,e de seguimiento 100 | 100 > > Cantidad | Eficacia 0 0 para el s_egundo y uno'para_el 100 1,00 de I:fl c_ontrolarla Gene_ral de la
atencion a la CGR Elaborado cuarto trimestre de la vigencia. Republica y se atendieron las
Para este trimestre no se Auditorias Financieras vigencia
programo informe para la CGR 2018 y politicas del PND 2014-
2018 en temas de GLP
- El seguimiento al programa - Se elaboro avance del
g program Programa de Auditoria Interna
anual auditoria : . :
. . : Independiente de la vigencia
correspondiente a la vigencia
2019, con corte a 31 de marzo
2018 con corte a 31 de
. : de 2019, el cual se encuentra
diciembre de 2018 se hizo .
. . publicado en el portal web de
Avance del Programa de durente el primer trimestre del la entidad. en el siquiente link:
Auditoria Interna| 60 100 4 4 Cantidad | Eficacia 1 1 (2019 y se encuentra publicado| 1,00 1,00 ! g |

Independiente

en el link
https://www.minenergia.gov.c
o/documents/10192/24077183
/Seguimiento+a+31-dic-
2018.pdf/5fd83694-9e97-49d3-
9236-d9cb5155315a

https://www.minenergia.gov.c
o/documents/10192/24113946
/Avance+Programa+31-mar-
2019+%281%29.pdf/87263a6
b-62b2-4e03-994e-
513276dc6984
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Ponder PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE
. acionl Avar_:ce ValorPI|ValorE; UnidadMed | TipoIndica
Indicador ndicad | Indica | anead | ecutad ida dor ValorPI | ValorEj ValorPI | ValorEj
or dor | oTotal | oTotal aneado |ecutado DetalleAvance aneado |ecutado DetalleAvance
Trim Trim Trim Trim
- Indicador que reporta una
ejecucion del 0% a 31 de
Mesas de seguimiento a la marzo de 2019, puesto que las
gestidn por area organizacional| 40 100 25 25 | Cantidad | Eficacia 0 0 26 mesas d(,e segwmle.nto.a la 0,00, 0,00, Metg programada _para el
Documentadas gestion por area organizacional tercer trimestre de la vigencia.
programadas para la vigencia
estan planeadas para el tercer
trimestre del afo.
- De conformidad con el - De conformidad con el
programa anual de auditoria programa anual de auditoria
Acta de Comité de interna  independiente, el interna independiente, se llevd
Coordinacion 30 100 2 2 Cantidad | Eficacia 0 0 |primer comité de coordinacién| 1,00 1,00{a cabo el primer el primer
del sistema de control interno Comité Institucional de
estd programado para el coordinaciéon control interno el
segundo trimestre de 2019. dia 23 de mayo de 2019
- De conformidad con el
programa anual d_e aUd'to.”a,' - El comité Sectorial de
Participar en los Comités de la . . mdepen.dle,ntg el primer comite Auditoria Interna del Sector
. 30 100 40 43 Cantidad | Eficacia 0 0 |de auditoria interna del sector| 1,00] 0,00(,,.
Entidad : ‘e . Minero, se llevara a cabo en el
minero energetico esta .
mes de julio de 2019
programado para el segundo
trimestre de 2019
- Se formulé el Programa
Programa de Auditoria Interna 40 100 1 1 Cantidad | Eficacia 1 1 Anual de Auditoria 000l o000l " Meta cumplida en el primer

Independiente Formulado

Independiente para la vigencia
2019

trimestre de la vigencia.

Pagina 2 de 4




TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE
Indicador ValorPlI | ValorEj ValorPlI | ValorEj REGISTRO EVIDENCIA
aneado |ecutado DetalleAvance aneado |ecutado DetalleAvance
Trim Trim Trim Trim
1 I_nforme de Auditoria de 000 0,00 " Meta cgmpllda en el 0,00 0,00 - La metg se cumplio en el OCI-INF-2019-055
riesgos elaborado trimestre anterior segundo trimestre de 2019
- Durante el tercer trimestre
se hicieron tres (3) Mesas de
. Andlisis 'y Valoracion de
- En el tercer trimestre, se Riesgos, con la Direccién de
Mesas de analisis y valoracion efectuaron seis (6) Mesas de Hidrgca;buros Grupo de MAVR-2015-001
2 de riesgos ! 3,00  6,00fAnalisis y  Valoracion de) 3,00 3,00 Asuntos Nucle:ares Bireccién AL
g Riesgos, de acuerdo con las , y Lirece MAVR-2019-017
. ; . de Energia Eléctrica.
evidencias registradas . . .
Evidencias  registradas en
Oficina_Control_Interno (\\serv
mme-files\C0)
- Durante el cuarto trimestre
. . - quante el tercer trimestre de 2019, se .h|C|er.on tres MMP-2019-001
3 Mesas de mejoramiento vy 400l 100 se hizo una (1) Mesa de 0.00l 300 mesas de mejoramiento vy Al
prevencion ! "““|Mejoramiento y Prevencion, a ! "““|prevencidn, todas con el Grupo
., , MMP-2019-010
la OPGI. de Gestion de Informacion y
Servicio al Ciudadano - GGISC.
- Para el segundo semestre se
, hizo el segundo informe de
- Para el tercer trimestre, no seguimiento a la atencién de la
Informe  de  seguimiento se tiene programado efectuar g , Seguimiento a 15-Jun-2019
4 o 0,00 0,00]. . 1,00 1,00|Controlaria General de la . .
atencion a la CGR Elaborado informe de seguimiento de g : ) Seguimiento a 30-Dic-2019
-, Republica. Evidencia cargada
atencion a la CGR o
en la carpeta institucional de la
OCI
- Se elaboro Informe de - Se elabord Informe de
seguimiento, medicion, analisis . ., e
s seguimiento, medicion, analisis
y evaluacion al programa de s
o . y evaluacion al programa de
auditoria Interna auditoria interna
independiente, con corte a 30 . . REPORTE-2019-008
Avance del Programa de . independiente, con corte a 30
o de septiembre de 2019. ) REPORTE-2019-009
5 |Auditoria Internal 1,00f 1,00 1,00 1,00|/de septiembre de 2019. 5019-032
Independiente Documento se encuentra en la Evidencia se encuentra REPORTE- )
carpeta 15.81 Programa Anual . REPORTE-2019-044
: registrada en la carpeta del
2019, en el servidor servidor
Oﬂcma._ControI_Interno (\\serv Oficina_Control_Interno (\\serv
mme-files\C0), para su .
mme-files\C0)
consulta
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TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE
Indicador ValorPlI | ValorEj ValorPlI | ValorEj REGISTRO EVIDENCIA
aneado |ecutado DetalleAvance aneado |ecutado DetalleAvance
Trim Trim Trim Trim
- Se elaboraron las Mesas de
Seguimiento a la Gestion por
area organizacional, con base
en el Plan de Accién Anual con
corte a 3.9 de junio de 2019, - Se hicieron las Mesas de
en atencion al Programa de .
Auditorta Interna Gestion del Grupo de Asuntos
Mesas de seguimiento a la . Nucleares, Despacho Ministro y MSG-2019-01
i . . Independiente 2019. Por lo . L .
gestion por area organizacional| 25,00 22,00 . . 0,00f 3,00{Viceministerio de Minas. a
extenso de las evidencias, . . .
Documentadas Evidencias  registradas en MSG-2019-26
estas no se pueden cargar en .
. Oficina_Control_Interno (\\serv
el Aplicativo SIGME - mme-files\C0)
Planeacién, no obstante, estas
pueden ser consultadas en la
Carpeta
Oficina_Control_Interno (\\serv
mme-files\CO)
- De conformidad con el
programa anual de auditoria
Acta de Comité de - Se encuentra_ programado interna independiente, se IIe_V(? CCSCTI-2019-001
. 0,00 0,00|para el cuarto trimestre de la 1,00 1,00|a cabo el segundo el Comité
Coordinacion . . . N CCSCI-2019-002
vigencia. Institucional de coordinacion
control interno, efectuado el
23 de noviembre de 2019
- Entrelenero y septigmb,re de - EntreI enero y dicic—;n_wblre de Comité Conciliacién (29
20_19, a OC_I _part|C|po en 20_19, a OC_I _part|C|po en Comité FEBMME (9)
calldgcll de _|nv_|tado a 30 calldf':lcll de _|nv_|tado a 43 Junta Administradora FEBMME
Participar en los Comités de I Comités Institucionales de la Comités Institucionales de la (5)
tcip 30,00| 30,00(entidad. Las evidencias se| 9,00 13,00|entidad. Las evidencias se L )
Entidad . . Comités de Gestion y
encuentran registradas en las encuentran registradas en las -
. y Desempeno del MME (5)
carpetas de <cada comité, carpetas de <cada comité, L .
L . Comité de Revisidon por la
Oficina_Control_Interno (\\serv Oficina_Control_Interno (\\serv Direccién (1)
mme-files\C0) mme-files\C0)
El indicad i | Programa Auditoria
- El indicador se cumpli6 en el = Indicador se cumplio en € Independiente - PAII (Feb-
o . : primer trimestre de acuerdo
Programa de Auditoria Interna primer trimestre de 2019, por 2019)
. 0,00{ 0,00 . 0,001 0,00|con lo programado en el PAA, . . ,
Independiente Formulado lo cual no aplica para el tercer _ Ajuste Programa de Auditoria
. por lo cual no aplica para el .
trimestre. tercer trimestre Interna Independiente - PAII
' (25-0ct-2019)

Pagina4 de 4




