DOCUMENTO DE SEGUIMIENTO, MEDICION, ANALISIS Y
EVALUACION AL PROGRAMA DE AUDITORIA INTERNA

INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
Proceso de Auditoria y Evaluacion
A septiembre de 2024

El objetivo del seguimiento consistié en determinar el grado de ejecucion del
Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl del Ministerio de Minas y Energia,
a cargo de la Oficina de Control Interno.

En el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2024”, el cual hace parte integral del presente informe, se
muestra el seguimiento efectuado a cada uno de los productos programados, con
corte a 30 de septiembre de 2024 de 2024, cuyo resumen se muestra en el siguiente
cuadro:

UNIVERSO DE AUDITORIA POR GRUPOS

CANTIDAD DE

PRODUCTOS
EJECUTADOS

PRODUCTOS
EJECUTADOS
ADICIONALES

TEMAS CANTIDAD DE TEMAS PRODUCTOS
TITULO DE LA AUDITORIA O TEMA CUBIERTOS PROGRAMADOS Con Asignacion de Sin Asignacion
IDENTIFICADOS a A
Cantidad de Productos | |de Cantidad de
Programados Productos
Programados
AUDITORIAS DE LEY CON FECHA DE o, o,
1 ENTREGA 8 8 100,0% 14 13 92,9% o
2 AUDITORIAS DE LEY SIN FECHA DE ENTREGA 20 18 90,0% 28 14 50,0% o
AUDITORIAS DE GESTION POR AREA o, o,
3 ORGANIZACIONAL 26 23 88,5% 23 23 100,0% o
4 AUDITORIAS A PROCESOS 20 1 5,0% 1 1 100,0% o
5 AUDITORIAS DE SEGUIMIENTO 9 2 22,2% 3 1 33,3% o
6 AUDITORIAS A COMITES INSTITUCIONALES 17 2 11,8% 2 2 100,0% o
AUDITORIAS A OBSERVACIONES,
7 OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO Y 12 11 91.7% 11 9 81,8% o
CONSIDERACIONES
8 AUDITORIAS A SISTEMAS DE INFORMACION 32 o 0,0% e] o #iDIV/0! o
9 AUDITORIAS A FONDOS 10 3 30,0% 3 1 33.3% o
10 |AUDITORIAS A PLANES 30 2 6,7% 5 4 80,0% o
11 |AUDITORIAS A POLITICAS 28 1 3,6% 1 1 100,0% o
12 |AUDITORIAS A PROGRAMAS 5 2 40,0% 5 4 80,0% o
13 [AUDITORIAS A PROYECTOS DE INVERSION 20 1 5,0% 1 o 0,0% o
14 |AUDITORIAS ESPECIALES 40 9 22,5% 21 18 85,7% o
AUDITORIA A CONTRATOS DE PRESTACION o, o,
'® |pE servicios 19 2 10,5% 2 2 100,0% o
16 [AUDITORIA A LIQUIDACION DE CONVENIOS 5 3 60,0% 3 3 100,0% o
17 |AUDITORIA AGENDA REGULATORIA 7 1 14,3% 1 o 0,0% o
AUDITORIAS & ACTIVIDADES CON LA
18 |CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA - 10 9 90,0% 26 15 57, 7% o
CGR
AUDITORIA A LA SUPERVISION DE o, o,
19 CONTRATOS 26 2 7.7% 2 2 100,0% o
AUDITORIA DE LEGALIDAD DE LOS ACTOS o,
20 ADMINISTRATIVOS o 1 11.1% L o 0.0% o
ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO Y o, o,
21 PREVENCION 17 1 5,9% 15 15 100,0% o
22 |ASISTENCIA A COMITES 8 o 0,0% o o o
23 [MESAS DE ASESORIA Y PREVENCION 27 3 11,1% 3 3 100,0% 1
MESAS DE ANALISIS DE RIESGOS Y o, o,
24 CONTROLES 28 9 32,1% 10 5 50,0% o
25 [MESAS DE SEGUIMIENTO A LA GESTION 26 23 88,5% 26 22 84,6% o
ATENCION DE TEMAS INTERNOS Y o, o,
26 ADMINISTRATIVOS 27 17 63,0% 33 21 63,6% o
TOTAL ||‘ 486 || 154 ‘| 31,7% | | 240 || ‘| 179 | 75% ” ” 1




Informe de Seguimiento, Medicion, Analisais y Evaluacion
al Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl

ANALISIS POR PRODUCTO

Como resultado del seguimiento y la medicién, a continuacion, se presenta el examen
detallado de los datos y la informacién que arrojé el Programa de Auditoria Interna
Independiente - PAII.

1.

Ministerio de Minas y Energia
Reporte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@minenergia.gov.co

Auditorias de Ley con fecha de entrega (AL): Programadas catorce (14) auditorias
para la vigencia: cinco (5) para el primer trimestre, tres (3) para el segundo,
cinco (5) para el tercero y uno (1) para el cuarto trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 93%, es decir, que de las catorce 14
auditorias programadas en la vigencia 2024, se realizaron trece (13) auditorias
planeadas al primer y segundo trimestre, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: Auditoria Interna

Independiente (minenergia.gov.co) y registradas en la carpeta “7500.71.2 Informes
OC/” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Auditorias de Ley sin fecha de entrega (AL): Programadas veintiocho (28)
auditorias para la vigencia: dos (2) para el primer trimestre, seis (6) para el
segundo, seis (6) para el tercero y catorce (14) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 50% es decir, que de las veintiocho 28
auditorias programadas en la vigencia 2024, se realizaron catorce (14) auditorias
planeadas para el primer y segundo trimestre, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: Auditoria Interna

Independiente (minenergia.gov.co) y registradas en la carpeta “71500.71.2 Informes
OcC/” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Auditorias de Gestion con Base en el Plan de Accion Anual (AG): Programadas
veintitrés (23) auditorias para la vigencia: Veintitrés (23) para el primer trimestre.

El indicador reporta una ejecucién del 100%, es decir, que se hicieron las
veintitrés (23) auditorias programadas para el primer trimestre, cuyos productos
se encuentran relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del
Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: Auditoria Interna

Independiente (minenergia.gov.co) y registradas en la carpeta “7500.71.2 Informes
OC/” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Procesos (AP): Programadas una (1) auditoria para la vigencia 2024:
Una (1) para el primer trimestre.
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Informe de Seguimiento, Medicion, Analisais y Evaluacion
al Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hizo una (1)
auditorias programadas en la vigencia, en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y
Medicion del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: Auditoria Interna
Independiente (minenergia.gov.co) y registradas en la carpeta “1500.11.2 Informes
OCI” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

5. Auditorias de Seguimiento (AS): Programadas tres (3) auditorias para la vigencia
2024: una (1) para el segundo, una (1) para el tercero y dos (2) para el cuarto
trimestre. Ejecucién posterior al corte de seguimiento.

El indicador reporta una ejecucion del 33,33%, es decir, que se hizo una (1)
auditorias programadas en la vigencia, en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y
Medicidon del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: Auditoria
Interna Independiente (minenergia.gov.co) y registradas en la carpeta “1500.11.2
Informes OCI” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

6. Auditorias a Comités Institucionales (ACI): Programados dos (2) auditorias para
la vigencia, para ejecutar en el segundo trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron las dos (2)
auditorias programadas en la vigencia, en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y
Mediciéon del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: Auditoria Interna

Independiente (minenergia.gov.co) y registradas en la carpeta “71500.71.2 Informes
OC/” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0)

7. Auditorias a Observaciones y Oportunidades de Mejoramiento y Consideraciones
(AOOMC): Programadas once (11) diez (10) para el tercer trimestre y una (1) para
para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucién del 81,8%, es decir, que se hicieron dos (2)
para el primer trimestre, una (1) para el segundo, una (1) para el tercero las dos
(2) auditorias programadas en la vigencia, en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y
Medicion del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: Auditoria Interna
Independiente (minenergia.gov.co) y registradas en la carpeta “1500.11.2 Informes
OCI” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

8. Auditorias a Sistemas de Informacion (ASI): No se tienen programadas para la
vigencia.
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10.

1.

12.

13.

Ministerio de Minas y Energia
Reporte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@minenergia.gov.co

Informe de Seguimiento, Medicion, Analisais y Evaluacion
al Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl

Auditorias a Fondos (AFO): Programadas tres (3) auditorias para la vigencia: una
(1) para el segundo y dos (2) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucién del 33,3%, es decir, que se hizo la auditoria
programada en la vigencia, cuyo producto se encuentra relacionado en el Anexo
“Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2024”.

Auditorias a Planes (APLA): Programadas cinco (5) auditorias para la vigencia:
una (1) para el primer trimestre, dos (2) para el segundo, una (1) para el terceroy
una (1) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 80%, es decir, que se hicieron las dos (2)
auditorias programadas en el primer, segundo y tercer trimestre, cuyos
productos se encuentran relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y
Medicidn del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: Auditoria Interna

Independiente (minenergia.gov.co) y registradas en la carpeta “7500.71.2 Informes
OC/” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Politicas (APOL): Programadas una (1) auditoria para la vigencia en
el segundo trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hizo una (1)
auditorias programadas en la vigencia, en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y
Medicion del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: Auditoria Interna

Independiente (minenergia.gov.co) y registradas en la carpeta “1500.11.2 Informes
OCI” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Programas (APRO): Programadas cinco (5) auditorias para la
vigencia: dos (2) para el primer trimestre, una (1) para el segundo, una (1) para el
tercero y una (1) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucién del 80%, es decir, que se hicieron cuatro (4)
de las auditorias programadas en la vigencia, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: Auditoria Interna

Independiente (minenergia.gov.co) y registradas en la carpeta “71500.71.2 Informes
OC/” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Proyectos de Inversion (API): Programadas para la vigencia: una (1)
para el cuarto trimestre.
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14.

15.

16.

17.

18.

Ministerio de Minas y Energia
Reporte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@minenergia.gov.co

Informe de Seguimiento, Medicion, Analisais y Evaluacion
al Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl

Auditorias Especiales (AE): Programadas veinte y una (21) auditorias para la
vigencia: tres (3) para primer trimestre, siete (7) para el segundo trimestre, cinco
(5) para el tercero y seis (6) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 85.7%, es decir, que se hicieron diez y
ocho (18) auditorias programadas en el trimestre objeto de seguimiento, cuyos
productos se encuentran relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y
Medicion del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Auditorias a Contratos de Prestacion de Servicios (ACPS): Programadas dos (2)
auditorias para la vigencia: para el segundo trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron las (2)
auditorias programadas en la vigencia, en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y
Medicion del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: : Auditoria

Interna_Independiente (minenergia.qov.co) y registradas en la carpeta “1500.11.2
Informes OCI” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Liquidacion de Convenios (ALC): Programadas tres (3) auditorias
para la vigencia: para el segundo trimestre.

El indicador reporta una ejecucién del 100%. es decir, que se realizaron las tres
(3) auditorias programadas en el segundo trimestre, cuyo producto se encuentra
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: Auditoria Interna
Independiente (minenergia.gov.co) y registradas en la carpeta “1500.11.2 Informes
OCI” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Auditorias Agenda Regulatoria (AAR): Programadas una (1) auditorias para la
vigencia: para el cuarto trimestre.

Auditorias & Actividades con la Contraloria General de la Republica - CGR
(AACGR): Programadas veintiséis (26) auditorias para la vigencia: tres (3) para el
primer trimestre, nueve (9) para el segundo, seis (6) para el tercero y ocho (8)
para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucién del 57,7%, es decir, que se hicieron quince (15)
de la auditoria programada en el primer, segundo y tercer trimestre, cuyo
producto se encuentran relacionado en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y
Medicidn del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link: Auditoria Interna

Independiente (minenergia.gov.co) y registradas en la carpeta “75.00 Atencidn
Fiscal CGR/” del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).
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19.

20.

21.

22.

24,

Ministerio de Minas y Energia
Reporte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@minenergia.gov.co

Informe de Seguimiento, Medicion, Analisais y Evaluacion
al Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl

Auditorias a la Supervision de Contratos (ASC): Se programd realizar dos
auditorias una (1) para el segundo trimestre una (1) para el tercer trimestre de
2024.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron las
auditorias programadas en la vigencia, cuyo producto se encuentran relacionado
en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria
Interna Independiente — PAIl 2024”.

Auditorias de Legalidad de Actos Administrativos (ALAA): Programadas una (1)
Mesa de Legalidad para la vigencia: (1) para el cuarto trimestre.

Actividades de Acompaiiamiento y Prevencion (AAP): Las actividades
programadas son quince (15) para la vigencia: seis (6) para el primer trimestre
tres (3), segundo trimestre, cinco (5), tercer trimestre (1) y cuarto trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron las quince
(15) actividades programadas en la vigencia, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias registradas en la carpeta “71500.63 Alertas, Asesorias” del servidor
Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Asistencia a Comités (COM): La Oficina de Control Interno hace acompafiamiento
a los siguientes comités: Comité Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de
Minas y Energia, Comité y Junta Administradora del Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia, Comité de Revision por la Direccién del Ministerio
de Minas y Energia, Comité Técnico de Sostenibilidad Contable del Ministerio de
Minas y Energia, Comités de Gestiéon y Desempeno del Ministerio de Minas y
Energia, Ejercer la Secretaria Técnica Comité de Coordinacién Institucional del
Sistema de Control Interno y Presidir el Comité Sectorial de Auditoria Interna.

Mesas de Asesoria y Prevencion (MAP): Programadas tres (3) mesas para la
vigencia: una (1) para el primer trimestre y dos (2) para segundo trimestre.

El indicador reporta una ejecucién del 100%, es decir, que se hicieron las tres (3)
mesas programadas en la vigencia, cuyos productos se encuentran relacionados
en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria
Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias registradas en la carpeta “1500.63 Mesas de Asesoria y Prevencién”,
del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Mesas de Analisis de Riesgos y Control (MARC): Programadas diez (10) mesas
para la vigencia: dos (2) para el segundo trimestre, tres (3) para el tercer
trimestre y cinco (5) para el cuarto trimestre.
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Informe de Seguimiento, Medicion, Analisais y Evaluacion
al Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl

El indicador reporta una ejecucion del 50% es decir, que se hicieron cinco (5) de
las diez (10) mesas programadas en la vigencia, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

Evidencias registradas en la carpeta “7500.63 Mesas de Andlisis de Riesgos y
Controles”, del servidor Oficina_Control_Interno (A\\172.17.0.150\cO.

25. Mesas de Seguimiento a la Gestion (MSG): Programadas veintiséis (26) mesas
para la vigencia: una (1) para el primer trimestre, tres (3) para el segundo
trimestre y diez y nueve (19) para el tercer trimestre y tres (3) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 84,6%, que se hicieron veintidés (22)
mesas programadas en la vigencia, cuyos productos se encuentran relacionados
en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria
Interna Independiente — PAIlI 2024”,

Evidencias registradas en la carpeta “1500.63 MESAS DE SEGUIMIENTO A LA
GESTION?”, del servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\cO.

26. Atencion de Temas Internos y Administrativos (ATIA): Programadas treinta y tres
(33) atencion de temas para la vigencia: seis (6) para el primer trimestre, diez
(10) para el segundo, seis (6) para el tercero y once (11) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 63,6%, es decir, que se atendieron
veintiun (21) temas programados en el primer, segundo y tercer trimestre, cuyos
productos se encuentran relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y
Medicidn del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2024”.

OBSERVACION Y CONCLUSION

El Programa de Auditoria Interna Independiente del Ministerio de Minas y Energia
vigencia 2024, a cargo de la Oficina de Control Interno, presentd una ejecucién del 75.
% a septiembre 30 de 2024, es decir, que se hicieron 179 actividades programadas con
asignacion de cantidad de producto del total de 240 actividades programadas en la
vigencia 2024.

El cumplimiento del Programa de Auditoria Interna Independiente - PAIl, se refleja en
el indicador 5, “Informe de Seguimiento al Programa de Auditoria Interna
Independiente - PAII” del Plan de Accidn Anual vigencia 2024, a cargo de la Oficina de
Control Interno, publicado en el Portal Web de la entidad en el link: Auditoria Interna
Independiente (minenergia.gov.co)

ANALISIS DE RESULTADOS

. En Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno del Ministerio de
Minas y Energia, realizado el 28 de febrero de 2024, fue aprobado el Programa de
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Informe de Seguimiento, Medicion, Analisais y Evaluacion
al Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl

Auditoria interna Independiente - PAIl 2024, segun acta No.1 de 2024,
evidenciada en el siguiente enlace: Comité de Coordinacion del Sistema de
Control Interno del Ministerio de Minas y Energia (minenergia.gov.co).

° En Comité de Coordinacién del Sistema de Control Interno del Ministerio de
Minas y Energia, realizado el 22 de mayo de 2024, fue aprobado el ajuste al
Programa de Auditoria interna Independiente — PAIl 2024, segun acta No.2 de
2024 evidenciada en el siguiente enlace: Comité de Coordinacion del Sistema de
Control Interno del Ministerio de Minas y Energia (minenergia.gov.co)

o El total de productos programados a septiembre, respecto de los programados
en junio, presenta un incremento de 18 productos y ascienden a 240 productos,
que corresponden a auditorias o temas realizados por el equipo OCI e incluyen
los productos de los dos (2) nuevos contratos que iniciaron ejecucién en
septiembre.

o Respecto de la planeacién aprobada en el PAIll en el comité de mayo de 2024, se
tienen pendiente 4 productos que corresponden a mesas de gestion con base en
el plan de accion. De otra parte, se evidencia que fue retirado uno (1) de los dos
(2) seguimientos al Sistema Unico de Informacién de Tramites — SUIT.

EVALUACION

El cumplimento del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl vigencia 2024,
permite contribuir a la optimizacion del Sistema de Control Interno del Ministerio de
Minas y Energia y a determinar si los controles internos asociados a los procesos de
la entidad son efectivos.

FIRMAS

—1— o

ANomeakp eSOl ok
JULIE ANDREA SOTO LAVERDE
Jefe Oficina de Control Interno

foresla %@arﬁ'ﬂ@#
TARCILA ISABEL MARTINEZ HERAZO
Profesional Especializado OCI

Elaborado: Tarcila Martinez Herazo, Profesional Oficina de Control Interno
Norma Regina Figueroa Contratista Oficina de Control Interno

Fecha Elaboracién: Octubre 2024
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