MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
OFICINA DE CONTROL INTERNO - OCI

Fecha de aprobacion: 26 de noviembre de 2024
q . . . . . Fecha
ID Categoria Nivel Ciclo Unidad Auditable Proceso Dependencia inicio Fecha fin
1 |Auditoria Transversales | |Proyecto- Fortalecimiento Juridico y Judicial Gestion Juridica Oficina Asesora Juridica-OAJ 3-mar 29-may
2 |Auditoria Misional I |Gestion Ambiental Ejecucion de Pollt!sas, I?roylectos y | Oficina de Aguntos Ambientales y 3emar 29-may
Reglamentacion Séctorial Sociales-OAAS
3 |Auditoria Misional I Fondo de Apoyo Financiero para la Energizacion de las Zonas Ejecucion de Pollt!sas, I?roylectos Y | Direccién de Energia Eléotricat DEE e 29-ag0
Rurales Interconectadas — FAER Reglamentacion Séctorial
4 |Auditoria Misional | Fondo de Solidaridad para Subs@os y Redistribucion de Ejecucion de Poln?(j.as, 'Proy(.ectos y Bz ol Ee e s R 3.mar 29-may
Ingresos - FSSRI-Sector Energetico Reglamentacion Séctorial
5 |Auditoria Misional m Fondo de Apoyo Financiero para la Energizacion de las Zonas no| Ejecucion de Pollt!sas, I?roylectos Y | Direccién de Energia Eléotricat DEE Tz 28-nov
Interconectadas - FAZNI Reglamentacion Séctorial
6  |Auditoria Misional Il |Programa de Normalizacion de Redes Eléctricas - PRONE SJpeEings P°"'f‘f‘as' 'Proy(.ectos ¥ | bireccion de Energia Eléctrica- DEE 1-sep 28-nov
Reglamentacion Séctorial
7 |Auditoria Misional Il |Fondo de Energia Social - FOES SJIEINE Poln!?as, Froylectos y Direccion de Energia Eléctrica- DEE 1-sep 28-nov
Reglamentacion Séctorial
8 |Auditoria Misional I Fondo de Solidaridad para Subsidios y Redistribucion de Ejecucion de Poln?(j.as, 'Proy(.ectos y Direccion de Hidrocarburos-DH S 29-ago0
Ingresos - FSSRI-Sector Gas Reglamentacion Séctorial
9 |Auditoria Misional Il |Subsiios Gas Licuado del Petroleo- GLP Ejecucién de Poliicas, Proyaotos | o isn de Hidrocarburos-DH 34un 29-ago
Reglamentacion Séctorial
— - Sistema de informacion de la cadena de distribucion de Ejecucion de Politicas, Proyectos y L 5
10 [Qidieid Rliiol I e s M s ies y Energia - SICOM Reglamentacion Séctorial REEcceiellkpe s Dl STET Ao
. - Fortalecimiento de la Politica de la Mineria de Subsistencia en el | Ejecucion de Politicas, Proyectos y | Direccion de Formalizacion Minera-
11 |Auditoria Misional I} L . BN 1-sep 28-nov
Territorio Nacional Reglamentacion Séctorial DFM
12 |Auditoria Misional Il [Reindustrializacon SJpeEings P°"'f‘f‘as' 'Proy(.ectos P || Cietealiein| et 1-sep 28-nov
Reglamentacion Séctorial DME
13 |Auditoria Apoyo | |Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion - TICS S Tecnologlcg d? ylnformauon Secretaria General (Grupo TICS) 3-mar 29-may
y Comunicacion
14 |Auditoria Apoyo Il |Sedes -Ministerio de Minas y Energia Gestion de Recurso Fisico Subdwepmon.Admlmstratlva y 3-jun 29-ago
Financiera - SAF
15 |Auditoria Apoyo | Gestion Documental Gestion Documental Secret.arm ngeral (GTUPO g 3-mar 29-may
Relacionamiento al Ciudadano)
16 |Auditoria Apoyo Il |Politica de seguridad y salud en el Trabajo (NTC 6947) Gestion de Talento Humano S ieceay d;;’slento lllpancy 3-jun 29-ago
. o o Oficina de Control Disciplinario
17 |Auditoria Apoyo | Proceso disciplinario Control Interno Disciplinario Interno- OCDI 3-mar 29-may
18 |Auditoria Apoyo Il |Seguridad de la informacién (NTC 5854) Cesidh Tecnologlcg dg 'Informacmn Secretaria General (Grupo TICS) 3-jun 29-ago
y Comunicacion
19 |Evaluacion Misional Evaluauorlpor Jopendenszz D|reccmnam|ento. Es?rategmo y Viceministro de Energia-VE 1-ene 14-feb
(Formulacion 2025) Control Institucional
20 |Evaluacion Misional Evaluacmrlpor UepETeTHED i SeEinds Poln!c:.as, 'F’roygctos ¥ | bireccion de Energia Eléctrica- DEE 1-ene 14-feb
(Formulacion 2025) Reglamentacion Séctorial
21 |Evaluacién Misional Evaluauorlpor dependencias 2024 Ejecucion de Pollt!?as, I?roylectos y | Direccién de Formalizacion Minera- 1-ene 144eb
(Formulacion 2025) Reglamentacion Séctorial DFM
22 |Evaluacion Misional Evaluacmrlpor UepETeTHED i SeEinds Poln!c:.as, 'F’roygctos Y| Direccién de Hidrocarburos-DH 1-ene 14-feb
(Formulacion 2025) Reglamentacion Séctorial
2 |Evaluacién Misional Evaluauorlpor dependencias 2024 Ejecucion de Pollt!?as, I?roylectos y | Direccion de Mineria Empresarial- 1-ene 144eb
(Formulacion 2025) Reglamentacion Séctorial DME
24 |Evaluacion Misional Evaluauorlpor Jependensznz Gestion Juridica Oficina Asesora Juridica-OAJ 1-ene 14-feb
(Formulacion 2025)
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% ™ Evaluacion por dependencias 2024 Ejecucion de Politicas, Proyectos y | Oficina de Asuntos Ambientales y
% el IEEE] (Formulacion 2025) Reglamentacion Séctorial Sociales-OAAS itz L
- - Evaluacion por dependencias 2024 Ejecucion de Politicas, Proyectos y Oficina Asuntos Regulatorios y
% |Balacoy TSETEl (Formulacion 2025) Reglamentacion Séctorial Empresariales- OARE flare i
27  |Evaluacion Misional Evaluacmrlpor AT D A Auditoria y Evaluacion Oficina de Control Interno- OCI 1-ene 14-feb
(Formulacion 2025)
% ™ Evaluacion por dependencias 2024 Direccionamiento Estratégico y Oficina de Planeacion y Gestion
B e IEEE] (Formulacion 2025) Control Institucional Internacional-OPGlI itz L
% " Evaluacion por dependencias 2024 o Oficina de Control Disciplinario
29 |Evaluacion Misional (Formulacién 2025) Control Interno Disciplinario Interno- OCDI 1-ene 14-feb
- Evaluacion por dependencias 2024 " Subdireccion de Talento Humano-
30 |Evaluacion Apoyo (Formulacién 2025) Gestion de Talento Humano STH 1-ene 14-feb
31  |Evaluacion Apoyo Evaluacmrlpor AT D A Gestion Juridica Grupo Jurisdicion Coactiva-GRC 1-ene 14-feb
(Formulacion 2025)
- Evaluacion por dependencias 2024 P P Grupo de Comunicacion y Prensa-
32  |Evaluacion Apoyo (Formulacién 2025) Comunicacion Institucional GCP 1-ene 14-feb
- Evaluacion por dependencias 2024 L . Grupo de Asusntos Legislativos-
33 |Evaluacion Apoyo (Formulacién 2025) Servicio al Ciudadano GAL 1-ene 14-feb
34 |Evaluacion Apoyo Evaluacmrlpor AT D AV Gestion Juridica Grupo de Gestion Contractual- GGC 1-ene 14-feb
(Formulacion 2025)
% Evaluacion por dependencias 2024 oo Grupo de Gestion Financiera y
35 |Evaluacion Apoyo (Formulacion 2025) Gestion Financiera Contable- GGFC 1-ene 14-feb
" . Grupo de Relacionamiento con el
36 |Evaluacion Apoyo Evaluacmrlpor AT D AV Servicio al Ciudadano Ciudadano y Gestion de la 1-ene 14-feb
(Formulacion 2025) s
Informacion - GRCC y Gl
% Evaluacion por dependencias 2024 " - Grupo de Servicios Administrativos-
37 |Evaluacion Apoyo (Formulacion 2025) Gestion de Recurso Fisico GSA 1-ene 14-feb
- Evaluacion por dependencias 2024 Gestion Tecnoldgica de Informacion S 99 Tecnolog!a d.e k2
38 |Evaluacion Apoyo " L Informacion y Comunicaciones- 1-ene 14-feb
(Formulacion 2025) y Comunicacion
GTICS
39  |Evaluacion Misional Evaluauor)vpor SRS A0 SJRIEINE Pollt!?as, Froylectos y Grupo de Regalias-GR 1-ene 14-feb
(Formulacion 2025) Reglamentacion Séctorial
40 |Evaluacion Apoyo Evaluauor)vpor SRS A0 Gestion Financiera Grupo de Tesoreria- GT 1-ene 14-feb
(Formulacion 2025)
% Evaluacion por dependencias 2024 o Grupo de Gestion Presupuestal-
41 |Evaluacion Apoyo (Formulacion 2025) Gestion Financiera oGP 1-ene 14-feb
42 |Evaluacion Transversales Evaluacion del Estado del Sistema de Control Interno Todos los Procesos Todas 2-ene 31-ene
43  |Evaluacion Transversales Evaluacion por dependencias consolidado 2024 Todos los Procesos Todas 3-feb 28-feb
44 |Evaluacion Apoyo Evaluacion Control Interno Contable Gestion Financiera Subdwepmon.Admlnlstratlva y 1-feb 28-feb
Financiera - SAF
45  |Evaluacion Transversales Evaluacion FURAG Todos los Procesos Todas 20-feb 2-may
Gestion Tecnologica de Informacion Subdireccion Administrativa
46  |Evaluacion Apoyo Evaluacion Derechos de Autor y Comunicacion - Gestion de o y 19-feb 14-mar
- Financiera -SAF-Grupo TICS
Recurso Fisico
47  |Evaluacion Transversales Evaluacion del Estado del Sistema de Control Interno Todos los Procesos Todas 1-jul 30-jul
48  |Seguimiento Misional Seguimiento planes de accion 2025 SJRIEINE Poln!?as, Froylectos y Viceministro de Energia-VE 23-jul 22-ago
Reglamentacion Séctorial
- - - " Ejecucion de Politicas, Proyectosy | .. ., i .
49  [Seguimiento Misional Seguimiento planes de accion 2025 ek Direccion de Energia Eléctrica- DEE 23-jul 22-ago
Reglamentacion Séctorial
50 [Seguimiento Misional Seguimiento planes de accion 2025 SR Pollt!?as, I?roylectos ] [Rieccentelomelzacoriine s 23-jul 22-ago
Reglamentacion Séctorial DFM
- - - " Ejecucion de Politicas, Proyectos y L . .
51 |Seguimiento Misional Seguimiento planes de accion 2025 e Direccion de Hidrocarburos-DH 23-jul 22-ago
Reglamentacion Séctorial
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52 |Seguimiento Misional Seguimiento planes de accion 2025 SR Pollt!?as, I?roylectos || DR Mo Eiesi 23-jul 22-ago
Reglamentacion Séctorial DME
53 |Seguimiento Misional Seguimiento planes de accion 2025 Gestion Juridica Oficina Asesora Juridica-OAJ 23-jul 22-ago
- - - " Ejecucion de Politicas, Proyectos y | Oficina de Asuntos Ambientales y .
54 |Seguimiento Misional Seguimiento planes de accion 2025 Rzl s Sociales-OAAS 23-jul 22-ago
- - - " Ejecucion de Politicas, Proyectos y |  Oficina Asuntos Regulatorios y .
55 |Seguimiento Misional Seguimiento planes de accion 2025 Feeslrmerzen Sta Eiesarioles. OARE 23-jul 22-ago
56 |Seguimiento Transversales Seguimiento planes de accion 2025 Auditoria y Evaluacion Oficina de Control Interno- OCI 23-jul 22-ago
- - - » Direccionamiento Estratégico y Oficina de Planeacion y Gestion .
57  |Seguimiento Misional Seguimiento planes de accion 2025 Control Institucional Interacional-OPGI 23-jul 22-ago
58  |Seguimiento Apoyo Seguimiento planes de accion 2025 Control Interno Disciplinario CiEnnds CaiElblie 23-jul 22-ago
Interno- OCDI
59  |Seguimiento Apoyo Seguimiento planes de accion 2025 Gestion de Talento Humano SdrzeEti d;;:lento IANEERE> 23-jul 22-ago
60 [Seguimiento Apoyo Seguimiento planes de accion 2025 Gestion Juridica Grupo Jurisdicion Coactiva-GRC 23-jul 22-ago
- - " N _— Grupo de Comunicacion y Prensa- .
61 [Seguimiento Apoyo Seguimiento planes de accion 2025 Comunicacion Institucional acp 23-jul 22-ago
62 [Seguimiento Apoyo Seguimiento planes de accion 2025 Servicio al Ciudadano CLicl ASUE:T_S el 23-jul 22-ago
63  |[Seguimiento Misional Seguimiento planes de accion 2025 Gestion Juridica Grupo de Gestion Contractual- GGC 23-jul 22-ago
64 |Seguimiento Apoyo Seguimiento planes de accion 2025 Gestion Financiera SR EE A Y 23-jul 22-ago
9 o) 9 E Contable- GGFC ) 9
Grupo de Relacionamiento con el
65 [Seguimiento Apoyo Seguimiento planes de accion 2025 Servicio al Ciudadano Ciudadano y Gestion de la 23-jul 22-ago
Informacion - GRCC y GI
66 |Seguimiento Apoyo Seguimiento planes de accion 2025 Gestion de Recurso Fisico Cloke Sen/lc(;t;sAAdmlnlstratlvos- 23-jul 22-ago
Gestion Tecnolégica de Informacion SRd IEEE R
67 [Seguimiento Apoyo Seguimiento planes de accion 2025 9 L Informacion y Comunicaciones- 23-jul 22-ago
y Comunicacion
GTICS
- - - " Ejecucion de Politicas, Proyectos y ’ .
68 |Seguimiento Misional Seguimiento planes de accion 2025 e Grupo de Regalias-GR 23-jul 22-ago
Reglamentacion Séctorial
69  |Seguimiento Apoyo Seguimiento planes de accion 2025 Gestion Financiera Grupo de Tesoreria- GT 23-jul 22-ago
70  |Seguimiento Apoyo Seguimiento planes de accion 2025 Gestion Financiera Cloke Gesél?PPresupuestal- 23-jul 22-ago
71 |Seguimiento Transversales Seguimiento por dependencias consolidado Julio 2025 Todos los Procesos Todas 25-ago 5-sep
- Seguimiento a la presentacion de informes de gestion - Ley 951 ” Subdireccion de Talento Humano- . .
72 |Seguimiento Apoyo de 2005 (semestral) Gestion de Talento Humano STH 13-jun 30-jun
73 [sequimiento Apoyo Seguimiento a la presentacion de informes de gestion - Ley 951 Gestion de Talento Humano Subdireccion de Talento Humano- 14-nov 4dic
de 2005 (semestral) STH
Gestion Tecnologica de Informacion Subdireccion Administrativa
74 |Seguimiento Apoyo Seguimiento Derechos de Autor y Comunicacion - Gestion de o y 17-mar 31-mar
. Financiera -SAF-Grupo TICS
Recurso Fisico
75  |Seguimiento Apoyo Plan Estratégico de Seguridad Vial - PESV Gestion de Recurso Fisico Subdwepmon.Admlnlstratlva y 4-jun 27-jun
Financiera - SAF
76 |Seguimiento Apoyo Estados Financieros del Ministrio de Minas y Energia Gestion Financiera SubdlrelccmnlAdmlmstratlva y 1-oct 31-oct
Financiera - SAF
77 (e e Atengon a peticiones, Tramngs, Solicitudes de informacion, Senvicio al Ciudadano Subdwepmon.Admlnlstratlva y 1-4eb 21emar
Quejas, Reclamos, Sugerencias Financiera - SAF
78 [Sequimiento Apoyo Atenlcmn a peticiones, Tram|t§s, Solicitudes de informacion, Senvicio al Ciudadano SubdlrelccmnlAdmlmstratlva y g 19-sep
Quejas, Reclamos, Sugerencias Financiera - SAF
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Gestién de Recurso Fisico Subdireccion Administrativa y
79  |Seguimiento Apoyo Austeridad del gasto MME ( trimestral) . y Financiera - SASF Y Subdireccion 3-mar 30-mar
Gestion de Talento Humano
de Talento Humano-STH
Gestién de Recurso Fisico Subdireccion Administrativa y
80 |Seguimiento Apoyo Austeridad del gasto MME ( trimestral) . y Financiera - SASF Y Subdireccion 2-jun 30-jun
Gestion de Talento Humano
de Talento Humano-STH
Gestién de Recurso Fisico Subdireccion Administrativa y
81 |Seguimiento Apoyo Austeridad del gasto MME ( trimestral) . y Financiera - SASF Y Subdireccion 1-sep 30-sep
Gestion de Talento Humano
de Talento Humano-STH
Gestién de Recurso Fisico Subdireccion Administrativa y
82 |Seguimiento Apoyo Austeridad del gasto MME ( trimestral) . y Financiera - SASF Y Subdireccion 1-dic 30-dic
Gestion de Talento Humano
de Talento Humano-STH
83  |Seguimiento Transversales Consolidado: Metas de Gobierno a cargo del MME - SINERGIA Todos los Procesos Todas 20-feb 15-mar
84  [Seguimiento Transversales Consolidado: Metas de Gobierno a cargo del MME - SINERGIA Todos los Procesos Todas 8-ago 30-ago
- Ejecucion del Presupuesto y Reservas Presupuestales, o Subdireccion Administrativa Y
85 [Sealiel (R Presupuesto General de la Nacion - PGN Seslin(AREnEER Financiera - Saf Y SV
- Ejecucion del Presupuesto y Reservas Presupuestales, P . Subdireccion Administrativa y
8  |SeulllEle (ReEifE Presupuesto General de la Nacion - PGN el FEEEE Financiera - SAF el Sl
87  |Seguimiento Apoyo EjecucionPresupuesto del Sistema General de Regalias Gestion Financiera SubdlrelccmnlAdmlmstratlva y 1-abr 30-abr
Financiera - SAF
88  [Seguimiento Apoyo EjecuciénPresupuesto del Sistema General de Regalias Gestion Financiera Subdwepmon.Admlnlstratlva y 4-sep 30-sep
Financiera - SAF
Directiva Presidencial 04 de 2019 Directrices en el Marco del Eiecucion de Politicas. Proyectos
89  |Seguimiento Misional Sistema General de Regalias. Seguimiento con la Oficina de ! s y. y Grupo de Regalias-GR 3-feb 28-feb
» - . . Reglamentacion Séctorial
Planeacion y Gestion Internacional-Trimestral
Directiva Presidencial 04 de 2019 Directrices en el Marco del Eiecucion de Politicas. Provectos
90  |Seguimiento Misional Sistema General de Regalias. Seguimiento con la Oficina de ! s y. y Grupo de Regalias-GR 1-abr 8-abr
» - . . Reglamentacion Séctorial
Planeacion y Gestion Internacional-Trimestral
Directiva Presidencial 04 de 2019 Directrices en el Marco del Eiecucion de Politicas. Proyectos
91 |Seguimiento Misional Sistema General de Regalias. Seguimiento con la Oficina de ! s y. y Grupo de Regalias-GR 1-jul 8-jul
» - . . Reglamentacion Séctorial
Planeacion y Gestion Internacional-Trimestral
Directiva Presidencial 04 de 2019 Directrices en el Marco del Eiecucion de Politicas. Proyectos
92 |Seguimiento Misional Sistema General de Regalias. Seguimiento con la Oficina de ! s y. y Grupo de Regalias-GR 1-oct 8-oct
» - . . Reglamentacion Séctorial
Planeacion y Gestion Internacional-Trimestral
- - Informe de verificacion del Sistema Unico de Informacién para la ” L - L
93 |Seguimiento Misional Gestién Juridica del Estado KOGUI- en el MVE. Gestion Juridica Oficina Asesora Juridica-OAJ 1-feb 15-feb
- - Informe de verificacion del Sistema Unico de Informacion para la " L - -
94 [Seguimiento Misional Gestion Juridica del Estado -eKOGUI- en el MME. Gestion Juridica Oficina Asesora Juridica-OAJ 13-sep 27-sep
- Segumiento a las seguridades del Sistema Integrado de o Subdireccion Administrativa y
9  [Seliel (R Informacion Financiera - SIIF Nacion Seslin(AREnEER Financiera - SAF Y SV
96  |Seguimiento Transversales Prlograma e Transparengla e ATe el E DA Todos los Procesos Todas 2-ene 16-ene
Minas y Energia (Corte dic 2024)
97  |Seguimiento Transversales Prlograma e Transparen0|a YEICERILIEE MR ot Todos los Procesos Todas 1-abr 30-abr
Minas y Energia
98  |Seguimiento Transversales Prlograma e Transparen0|a YECUbICCE MEStenoe Todos los Procesos Todas 1-jul 31-jul
Minas y Energia
99  |Seguimiento Apoyo Prlograma e Transparen0|a YECUbICCE MEStenoe Todos los Procesos Todas 1-oct 30-oct
Minas y Energia
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100 [Seguimiento Apoyo Programa de Gestion Documental - Cumplimiento Acuerdo 01 de Gestién Documental SubdlrelccmnlAdmlmstratlva y 1-oct 30-0ct
2024 Financiera - SAF
Plan de Mejoramiento Archivistico del Ministerio de Minas y Subdireccion Administrativa
101 |Seguimiento Apoyo Energia para el Archivo General de la Nacion - AGN (corte mayo Gestion Documental L y 3-jun 27-jun
Financiera - SAF
2025)
Plan de Mejoramiento Archivistico del Ministerio de Minas y Subdireccion Administrativa
102 [Seguimiento Apoyo Energia para el Archivo General de la Nacion - AGN (corte Gestion Documental L y 1-dic 19-dic
; Financiera - SAF
noviembre 2025)
- - . o Subdireccion Administrativa y .
103 |Seguimiento Apoyo Seguimiento y arqueo a Cajas Menores Gestion Financiera Financiera - SAF 3-mar 26-jun
- - ; oo Subdireccion Administrativa y .
104 [Seguimiento Apoyo Seguimiento y arqueo a Cajas Menores Gestion Financiera Financiera - SAF 3-jul 21-nov
- - ' » Subdireccion de Talento Humano-
105 [Seguimiento Apoyo Seguimiento a la Circular Externa 010 de 2020 del CNSC Gestion de Talento Humano STH 3-mar 31-mar
- - ' » Subdireccion de Talento Humano-
106 [Seguimiento Apoyo Seguimiento a la Circular Externa 010 de 2020 del CNSC Gestion de Talento Humano STH 1-sep 30-sep
107 |Seguimiento Transversales Segmmlento. QAR Mejoramle.nto I ETE!) GUSEifieD Ca Todos los Procesos Todas 2-ene 28-feb
la Contraloria General de la Republica
108 [Seguimiento Transversales Segwmlentol DIFETESEE Me]oramlelnto IS EEE!| St o Todos los Procesos Todas 1-abr 30-abr
la Contraloria General de la Republica
109 |Seguimiento Transversales Segmmlento. QAR Mejoramle.nto I ETE!) GUSEifieD Ca Todos los Procesos Todas 1-jul 31-jul
la Contraloria General de la Republica
110 [Seguimiento Transversales Segwmlentol DIFETESEE Me]oramlelnto IS EEE!| St o Todos los Procesos Todas 1-oct 30-oct
la Contraloria General de la Republica
Gestién de Talento Humano Subdireccion de Talento Humano-
111 [Seguimiento Apoyo SIGEP - Funcionarios y contratistas " L y STH y Subdireccién Administrativa 2-jun 30-jun
Gestion Juridica L
y Financiera-SAF
Gestién de Talento Humano Subdireccion de Talento Humano-
112 [Seguimiento Apoyo SIGEP - Funcionarios y contratistas " L y STH y Subdireccién Administrativa 1-dic 30-dic
Gestion Juridica L
y Financiera-SAF
113 [Seguimiento Misional QuipllalEits de.f'uncmnes aggnadas e amccendliacey Gestion Juridica Oficina Asesora Juridica-OAJ 3-mar 27-mar
respecto a la accion de repeticion (corte febrero 2025)
114 [Seguimiento Misional CUIpIIHilE defunaones a§|gnadas D EETE R Gestion Juridica Oficina Asesora Juridica-OAJ 1-sep 30-sep
respecto a la accion de repeticion (corte agosto 2025)
- Estado de las Acciones Preventivas, Correctivas y de Mejora -
115 [Seguimiento Transversales APCM (Periodo enero - abril 2025) Todos los Procesos Todas 2-may 30-may
- Estado de las Acciones Preventivas, Correctivas y de Mejora -
116 |Seguimiento Transversales APCM (Periodo mayo - agosto 2025) Todos los Procesos Todas 1-sep 30-sep
17 |Seguimiento Transversales Sggwmlgnto ala Cllrcular Conjunta N‘o. .100-004_2024 del Gestién de Talento Humano Subdireccion de Talento Humano- 9-0ct 20-0ct
Ministerio de Trabajo y la Funcion Publica STH
118 |Consolidado Transversales Jogelcoscliaceideldeienucinitellaganualielabdionas Todos los Procesos Todas 1-mar 21-mar
de la OCI - 2024
119 [Consolidado Transversales gif:Sr;iconsolldado Wb ARl Todos los Procesos Todas 11-dic 23-dic
120 [Consolidado Transversales [T C onsolldald’o Lot BlMobiclibordele Todos los Procesos Todas 11-dic 23-dic
Planeacion y Gestion
Auditoria de Revision
121 |de la Efectividad - Transversales Auditorias Internas de Revision de la Efectividad de las APCM Todos los Procesos Todas 1-jul 19-dic
Internas
Auditoria de Revision Auditorias Internas de Revision de la Efectividad de las APCM . "
122 de I Efectividad-CGR Transversales CGR Todos los Procesos Todas 1-jul 19-dic
123 Capamzacmnes y Transversales CapaC|ta§|}3nes en temas de control interno Induccion - Todos los Procesos Todas S 31-dic
campafas Reinduccion
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