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5 De conformidad con lo establecido en el Manual Técnico del Modelo Estándar de Control Interno para el Estado Colombiano, 
MECI 2014, Página 64. “Se debe revisar la batería de indicadores con el fin de establecer que los indicadores cumplan con su 
propósito”. 
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Periodo Evaluado:

97%

Si

Si

Si

Componente
¿El componente está 

presente y funcionando?

Nivel de 

Cumplimiento 

componente

 Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas

Nivel de Cumplimiento 

componente presentado 

en el informe anterior

Estado  del componente 

presentado en el informe 

anterior

 Avance final del 

componente 

Ambiente de 

control
Si 94%

FORTALEZAS: 

• Existe un Plan Estratégico del Talento Humano, que le permiten administrar de manera adecuada el ingreso, permanencia y retiro de su personal. 

• Programa Anual de Auditoría Interna Independiente, 

• La entidad elaboró su propio código de integridad 

• La entidad demuestra compromiso con la integridad 

• La entidad cuenta con una plataforma de Integridad-Buzón de ética la línea de denuncia sobre situaciones irregulares o posibles incumplimientos al Código de Integridad y 

los resultados han contribuido a la mejora de procesos 

• Se tiene definida la Política de Administración de Riesgos, 

• En el Comité Institucional de Coordinación Control Interno, se analizan temas que requieren toma de decisiones para el fortalecimiento de la gestión y del Sistema de Control 

Interno.

• Dentro del proceso de Direccionamiento Estratégico se realiza el proceso de planeación estratégica de la entidad que ayuda mite evidenciar el logro de los objetivos y metas 

institucionales, tanto de la entidad como del Sector Trabajo, facilitando el seguimiento y la toma de decisiones.

DEBILIDADES:- 

• No se cuenta con el esquema de líneas de defensa documentado. 

• No hay mecanismos documentados para la evaluación de la aplicación el Código de Integridad y Buen Gobierno, de tal forma que permita medir la implementación y 

cumplimiento del Código, relacionadas con presuntas violaciones del código de integridad, que permitirá contar con información concreta de apropiación y cumplimiento o 

incumplimientos de los valores y principios del servidor público en el MME.

• En los reportes de seguimientos a la materialización de los riesgos, no se presenta el análisis de la información y soportes de ejecución del control de tal forma que se 

evidencie la efectividad del control en términos del objetivo de la acción de tratamiento y el propósito del control y del indicador del riesgo

92%

El Ministerio de Minas y Energía con el 

desarrollo de acciones enmarcadas en 

las políticas de las dimensiones de 

Direccionamiento  Estratégico y 

Planeación,  Gestión con Valores para 

Resultados y Dimensión de Talento 

Humano, muestra el compromiso de la 

Alta Dirección frente al cumplimiento de 

las condiciones mínimas para el 

fortalecimiento del ambiente de control. 

Se presentan las siguientes 

recomendaciones y consideraciones : 

Recomendación OCI: 1.) Lineamiento 1. 

No.1.2.  Articular la gestión de conflictos 

de interés como elemento dentro de la 

gestión del talento humano, teniendo en 

cuenta los lineamientos establecidos por 

el DAFP. De tal forma que se tenga un 

mecanismo documentado y articulado a la 

Gestión  del Talento Humano, para el 

manejo del tema. 2 .) Lineamiento 2. No. 

2.2. Establecer por parte de los Comités 

Institucional de Coordinación de Control 

Interno y de Gestión Institucional de 

Desempeño, una metodología que 

permita la documentación y formalización 

del esquema de las líneas de defensa, 

con el fin de que por parte de la Alta 

Dirección se formalice una estructura de 

2%

Evaluación de 

riesgos
Si 94%

FORTALEZAS: 

• Manual de Política y Lineamientos de la Administración Integral del Riesgo del MME, el cual contempla todas las etapas del Sistema Integral de Administración de Riesgos 

que va desde la identificación de la política de administración del riesgo hasta el monitoreo y seguimiento de los procesos del Ministerio de Minas

DEBILIDADES:

• En los reportes de seguimientos a la materialización de los riesgos, no se presenta el análisis de la información y soportes de ejecución del control de tal forma que se 

evidencie la efectividad del control en términos del objetivo de la acción de tratamiento y el propósito del control y del indicador del riesgo

• En la información reportada en los seguimientos de los Planes Estratégicos, Institucionales, Proyectos, Políticas y Plan de Acción no se presenta el análisis y la evaluación 

de los datos, que surgen del control y el seguimiento en las diferentes actividades.

94%

El Ministerio de Minas y Energía en 

cumplimiento del propósito principal del 

componente evaluación de los riesgos 

institucionales, desarrolla las actividades 

de identificar, evaluar y gestionar los 

riesgos, que puedan afectar el logro de los 

objetivos institucionales teniendo en 

cuenta la política de riesgos de la entidad.  

Se presentan las siguientes 

recomendaciones y consideraciones : 

Recomendación: OCI: Lineamiento 6. 

Numeral 6.3. 1.)  En Los Informes 

publicados en la pagina web institucional , 

refrentes  a seguimiento , medición, 

análisis y evaluación a los Planes 

Estrategicos,  Institucionales, Proyectos, 

Politicas  y  Plan de Acción se debe 

fortalecer a travez de la medición, el 

análisis y la evaluación de los datos, que 

surgen del control y el seguimiento en las 

0%

Actividades de 

control
Si 96%

FORTALEZAS: 

•  Las Oficina de Planeación y Gestión Internacional y Oficina de Control en su rol de segunda y tercera línea de defensa, acompaña desde su competencia a las áreas 

organizacionales que lo requieran en la formulación y seguimiento al control interno existente y posibles de riesgos asociados a los procesos,

• Manual de Política y Lineamientos de la Administración Integral del Riesgo del MME, el cual contempla todas las etapas del Sistema Integral de Administración de Riesgos 

que va desde la identificación de la política de administración del riesgo hasta el monitoreo y seguimiento de los procesos del Ministerio de Minas

DEBILIDADES:

• Hay debilidad en el proceso de identificar y los riesgos y controles asociados a la ejecución de los planes estratégicos y operativos, programas, proyectos y políticas como 

mecanismo que permite evaluar y controlar los riesgos de ejecución y cumplimientos de los objetivos. 

• En los reportes de seguimientos a la materialización de los riesgos, no se presenta el análisis de la información y soportes de ejecución del control de tal forma que se 

evidencie la efectividad del control en términos del objetivo de la acción de tratamiento y el propósito del control y del indicador del riesgo.

• Falta fortalecer las auditorias de supervisión a contratos y proveedores relacionados con procesos de adquisición, desarrollo, mantenimiento y seguridad e infraestructuras 

96%

El Mapa de Riesgos Institucional del 

Ministerio de Minas y Energía cuenta con 

controles y acciones para la mitigación de 

los riesgos identificados en los procesos 

de la entidad. El seguimiento a las 

actividades de control se realiza en el 

SIGME, periódicamente por el área 

responsable de ejecutarlas y la Oficina de 

Control Interno evalúa la efectividad y la 

aplicación de controles, de los riesgos 

asociados a los temas objeto de auditoria, 

formulando las respectivas oportunidades 

de mejora. Se presentan las siguientes 

recomendaciones:Recomendación OCI: 

Lineamiento 12. Numeral 12.4 . En  los 

seguimientos realizados a los riesgos 

registrados en el mapa de riesgos 

Institucional, se debe presentar el análisis  

de la información y soportes de ejecución 

de tal forma que se evidencie la ejecución 

0%

Información y 

comunicación
Si 100%

FORTALEZAS

• Hay un Buzón de línea ética, para a el reporte de hechos relacionados con corrupción y conflictos de interés. 

• Se cuenta con el inventario de información relevante (interna y externa), 

• Procedimiento de caracterización y medición de la satisfacción de ciudadanos y/o grupos de 

• de la Satisfacción de los Clientes del Ministerio Medición de la satisfacción del ciudadano - Frente a las Peticiones, Quejas, Reclamos y Solicitudes de Información – PQRS, 

• Se realiza seguimiento a la Medición de la satisfacción del ciudadano a través de la encuesta de percepción.

• Se realiza seguimiento a estado y trámite de la atención de los mecanismos de Participación Ciudadana. 

• Se tienen documentados los procedimientos de Suministro de la información que genera el ministerio para los diferentes grupos de interés, funcionarios de la entidad, 

manejo de la red social: Twitter, Facebook,  Plataforma de videos YouTube y manejo de la plataforma de podcast de videos en el sitio web institucional del ministerio de 

minas, estos procedimientos contienen las actividades de recepción, validación, revisión y aprobación de toda a aquella información que genera el Ministerio de Minas y 

Energía, el Ministro y que puede ser  transmitida a nivel interno y externo por los diferentes medios.

DEBILIDADES:

Hay debilidad en la periodicidad de las evaluaciones internas de los sistemas de sistemas de información respecto a administración técnica, funcional y proveedores. 

100%

En cuanto al control de la información  y 

comunicación el Ministerio de Minas y 

Energía tiene establecido políticas y 

procedimientos para dar a conocer la 

gestión de la entidad, al interior y fuera de 

la entidad, a través de los distintos medios 

y sistemas de información.  También 

permite comunicar a los servidores del 

Ministerio los roles y responsabilidades y 

a la ciudadanía los distintos mecanismos 

de participación ciudadana. Se presenta la 

sigueinte recomendación .Consideración 

OCI: Lineamiento 15. Numeral 15.6 . Se 

debe publicar en  la pagina web 

institucional , el seguimiento , medición, 

análisis y evaluación del Plan Estrategico 

de Comunicaciones que surgen del 

control y el seguimiento en las diferentes 

actividades, con el fin de observar lo 

establecido en el Numeral 9.1 

“Seguimiento, Medición, Análisis y 

0%

Monitoreo Si 100%

FORTALEZAS: 

• En el Comité Institucional de Coordinación de Control Interno, se presentan los informes de elaborados por la OCI, y organismos de control para la toma de decisiones. 

• Programa de Auditoria Interna Independiente basado en riesgos es presentado para aprobación del Comité Institucional de Coordinación de Control Interno contiene entre 

otros conceptos: Universo, Titulo de Auditorias y Temas, Nombre Proceso Auditado, Ponderación del Riesgo, Tiempo de Rotación en la Asignación del Tema en Años, Tipo 

de Producto, Equipo Auditor, Fecha de Líder del Proceso Auditado.

• En las auditorías internas independiente practicadas por la Oficina de Control Interno no se detectaron presuntas irregularidades en los temas y procesos objeto de 

auditoria.

• Se cuenta con un aplicativo SIGME donde la Alta Dirección y responsables de procesos realizan seguimiento a las acciones resultantes de evaluaciones internas y externas 

y toma decisiones.

• En el aplicativo SIGME se tiene un módulo que permite monitorear y evaluar la gestión del riesgo.

• La OCI realiza seguimiento a los planes de mejoramiento derivados tanto de las Auditorías Internas independientes como de organismos de control y determina su 

efectividad.

• Los procesos y/o servicios tercerizados son evaluados acordes al nivel de riesgos en los Estudios Previos de acuerdo con la matriz establecida por la Agencia de 

Contratación-Colombia Compra Eficiente.

DEBILIDADES: 

• Se presentan debilidades en la ejecución y seguimiento de los planes de mejoramiento ya que se encuentran planes abiertos de vigencias anteriores 

• Es necesario que la segunda línea de defensa realice seguimientos periódicos a la información contenida en el aplicativo SIGME- módulo de riesgos ya  que en los reportes 

de seguimientos a la materialización de los riesgos, no se presenta el análisis de la información y soportes de ejecución del control de tal forma que se evidencie la 

efectividad del control en términos del objetivo de la acción de tratamiento y el propósito del control y del indicador del riesgo. 

• En la información reportada en los seguimientos de los Planes Estratégicos, Institucionales, Proyectos, Políticas y Plan de Acción no se presenta el análisis y la evaluación 

de los datos, que surgen del control y el seguimiento en las diferentes actividades.

100%

El Ministerio de Minas y Energía 

implementa actividades de monitoreo 

atraves de autoevaluaciones que realizan 

los responsables de procesos, auditorias 

internas y externas de calidad y las 

auditorias internas independientes, que 

realiza la Oficina de Control Interno. Lo 

anterior contribuye a retroalimentar a las 

dependencias en el mantenimiento de 

controles efectivos y promueve la mejora 

continua.

0%

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA 

ENERO 1 DE 2020 A 30 DE JUNIO DE 2020

Nombre de la 

Entidad:

¿Es efectivo el sistema de 

control interno para los objetivos 

evaluados? (Si/No) (Justifique su 

respuesta):

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

La entidad cuenta dentro de su 

Sistema de Control Interno, con 

una institucionalidad (Líneas de 

defensa)  que le permita la toma 

de decisiones frente al control 

(Si/No) (Justifique su respuesta):

Conclusión general sobre la evaluación del Sistema de Control Interno

¿Están todos los componentes 

operando juntos y de manera 

integrada? (Si / en proceso / No) 

(Justifique su respuesta):

El desarrollo de la Política de Control interno del Ministerio de Minas y Energía que opera a atraves de los lineamientos y actividades de los componentes: Ambiente de Control, Evaluación del Riesgo, Actividades de Control, Información y 

Comunicación y Actividades de Monitoreo, se encuentra presente y funcionando.

No obstante, lo anterior se debe fortalecer el sistema de control interno respecto a definir para las líneas de defensas el alcance, responsabilidad, monitoreo y líneas de reporte de acuerdo a los lineamientos de las dimensiones y políticas del Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión-MIPG de la entidad, con el fin que sea conocido e interiorizado a todo nivel en el Ministerio. 

El Sistema de Control Interno del Ministerio muestra un grado de desarrollo importante, los instrumentos, mecanismos y elementos de control adoptados, han permitido alcanzar los objetivos y metas institucionales, contribuyendo al cumplimiento de las 

funciones legales y el adecuado desempeño institucional.

Con el fin reforzar la gestión de los riesgos en lo que refiere a los seguimientos a la gestión de los riesgos, se deben fortalecer la actividad de análisis de la información y soportes de ejecución de los controles de tal forma que se evidencie su aplicación 

y efectividad en términos del objetivo de la acción de tratamiento, propósito del control y del indicador del riesgo.

Dentro de las actividades de seguimiento al informe semestral del primer semestre 2020, se estableció realizar en la vigencia 2021, un trabajo conjunto entre la Oficina Asesora de Planeación y Oficina de Control Interno para la definición y 

documentación del Esquema de "Líneas de Defensa", a través del formato DAFP, Mapa de Aseguramiento, con el fin de contar con una estructura de definición de actividades y responsabilidades que faciliten el flujo de información y reportes  en temas 

clave para la toma de decisiones por parte de la Alta Dirección en la entidad y aspectos clave para el Sistema de Control Interno en cada una de las Líneas de Defensa, según lo establece el Modelo Integrado de Planeación y Gestión - Política de 

Control Interno.


