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MEMORIAS ESPACIOS CIUDADANOS REALIZADOS ENTRE JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE 2024

El Ministerio de Minas y Energia mantiene su compromiso con el desarrollo y fortalecimiento del sector minero energético,
teniendo como premisa que la inclusion activa de los ciudadanos en la formulacion y evaluacion de politicas no solo
promueve la transparencia y la rendicion de cuentas, sino que también enriquece el proceso de toma de decisiones. La
participacion ciudadana se presenta como una herramienta importante para abordar temas de interés y estrategias para
mejorar la calidad de vida de los actores involucrados en la mineria, la energia y los hidrocarburos, destacando la
necesidad de fomentar un dialogo continuo, en el tercer trimestre del afo actual se han desarrollado 223 espacios
ciudadanos, en modalidad presencial, en 100 municipios y/o ciudades con cobertura nacional, para mencionar algunos
Bogota, Paipa, Monteria, Amalfi, Quibdo, Duitama, El charco, Cali, Bucaramanga, Anolaima, Soacha, Pasto, Socha,
Nemocon, Cucuta, Topaga, El paso, Manizales, Neiva, Becerril, Riohacha, Barbacoas, Taraza, Istmina, Guapi, Sutatausa,
Tunja, Tambo, Yopal y muchos mas lugares, en los que los ciudadanos encontraron acompanamiento y asesorias de
funcionarios especializados permitiendo que la relacion sea bidireccional y se atiendan las necesidades de los grupos de
valor. A continuacion, se presenta el informe de los eventos con sus respectivos detalles:

MES | FECHA | DEPENDENCIA NOMBRE DEL EVENTO OBJETIVO DEL EVENTO PERFIL DE | TIPO CIUDAD N°
ASISTENT DE BENEFI
ES EVENT CIARIO
0s S
JULIO 2y |Oficina de Evento internacional con la Evento internacional con la secretaria Autoridad | Pedag6| BOGOTA 40
3/07/ | Planeacion y secretaria Internacional del EITI y el | Internacional del EITl y el equipo de EITI | es locales, | gico;
2024 | Gestion equipo de EITI Colombia Colombia regionales | Planea
Internacional o cion
departam | Partici
entales pativa;




JULIO | 3/07/ |Secretaria Socializacion del desempeiio Por medio de este espacio, se busca Entidades | Inform BOGOTA 13
2024 | General institucional concertar el dialogo referente al adscritas | ativo
desempeiio institucional y el o
fortalecimiento de las politicas de vinculadas
gobierno al sector
JULIO | 13/07 |Secretaria Jovenes guardianes de la naturaleza Represent | Planea | SANTANDE 195
/2024 | General - COP 16 antes de | cion R DE
Entidades | Partici | QUILICHAO
territorial | pativa
es;
Construir un plan de participacion para la | Comunida
COP16 por parte de los participantes del | des
programa Jovenes Guardianes de la |afrodesce
Naturaleza. ndientes
JULIO | 2/07/ | Oficina de Capacitacion lideres Sistema Dar lineamiento técnico y metodologico | Academia |Planea | BOGOTA 60
2024 | Planeacion y Integrado de Gestion a los lideres del Sistema Integrado de cion
Gestion Gestion Partici
Internacional pativa;
Toma
de
Decisio
nes
Partici
pativa
JULIO | 3/07/ | Direccion de Cumbre Minero-Energética del Propiciar un dialogo intersectorial con el | Academia; | Inform QUIBDO 350
2024 | Formalizacion | Choco fin de avanzar en la formulacion de Comunida | ativo;
Minera propuestas y acciones concretas de des Pedagd
transformacion territorial participativas | afrodesce | gico;
para la consecucion de la paz total y la | ndientes; | Planea
implementacion del “Distrito para la Autoridad | cion
Vida y la Paz” y la construccion de un es locales, | Partici
futuro energético sostenible, justo y regionales | pativa
equitativo para todas las comunidades o
en el departamento Choco, que departam
permitan lograr una adecuada entales;
materializacion de este modelo Comunida
territorial. des

raizales,




JULIO | 5/07/ | Oficina de Mesa técnica de dialogo en el marco | Adelantar Mesa técnica de concertacion | Comunida | Resolu CALI 6
2024 | Asuntos del proceso de concertacion con la | de aspectos técnicos, alcances, nimero | des cion
Ambientales y | "MINGA MOVILIZACION, EN DEFENSA | de familias y lugares a caracterizar para |indigenas |de
Sociales DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS | adelantar proyectos de energia, Conflic
INDIGENAS DE LA ORIVAC Y ACIVA mediante convenios con ORIVAC y tos;
RP", con el MINISTERIO DE MINAS Y ACIVA, de acuerdo con negociaciones Toma
ENERGIA e IPSE adelantadas desde el afo 2023 con el de
Ministerio de Minas y Energia e IPSE. Decisio
nes
Partici
pativa
JULIO | 4/07/ | Despacho del INAUGURACION DE COMUNIDADES Lanzamiento de la Comunidad Entidades |Pedag6| BOGOTA 1000
2024 | Ministro - TEJ ENERGETICAS EN OVEJAS -SUCRE Energética de Canutal en Ovejas, Sucre, |adscritas | gico
financiada por Hocol, con la presencia o
del ministro, el Presidente de Ecopetrol, | vinculadas
el Presidente de Hocol y el Presidente al sector;
de la Republica de Colombia Gremios
asociacion
eso
empresas
de
energia;
Comunida
des
campesina
S;
Comunida
des
indigenas
JULIO | 12/07 | Secretaria Caminata Ecoldgica Fomento Incentivar la caminata activa como Entidades |Pedagd | BOGOTA 55
/2024 | General movilidad activa al trabajo estrategia de movilidad sostenible , asi | adscritas | gico
como también llevar a cabo acciones de |o
educacion ambiental. vinculadas
al sector
JULIO | 4/07/ | Oficina de Asamblea Popular de Energia 'y Realizar Asamblea de usuarios en el Autoridad | Planea | ANOLAIMA 100
2024 | Asuntos servicios publicos municipio de Anolaima para la es locales, | cion
Ambientales y conformacion del comité de usuarios regionales | Partici
Sociales 0 pativa




municipal y dar a conocer las acciones
realizadas por elministerio

departam
entales;
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des;
Entidades
adscritas
0
vinculadas
al sector;
Gremios
asociacion
es o
empresas
de
energia;
Comunida
des
campesina
s

JULIO

6/07/
2024

Direccion de
Mineria
Empresarial

Taller de Diversificacion Productiva
en la conformacion del Distrito
Especial Minero de Sugamuxi-
Tundama

Desarrollar un espacio de participacion
vinculante para el impulso de la
diversificacion productiva en municipios
con alta produccion de carbén térmico
en Boyaca.aportando en las actividades
de divulgacion para apalancar la
reactivacion econémica dentro y
alrededor de proyectos mineros

Autoridad
es locales,
regionales
o]
departam
entales;
Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras

Planea
cion

Partici
pativa

PAIPA

75

JULIO

8 al
10/7/
2024

Oficina de
Asuntos
Ambientales y
Sociales

Mesa de Trabajo, Coordinadora

Nacional de Cultivadores de Coca,
Marihuana y Amapola (COCCAM) y
entidades del Gobierno Nacional.

Mesa de trabajo con el fin de realizar
un seguimiento a propuestas entre la

Coordinadora Nacional de Cultivadores
de Coca, Marihuana y Amapola, en el

Organizaci
ones o
represent
antes de

Inform
ativo;
Pedago
gico

BOGOTA




marco del dialogo realizado en la Ciudad
de Bogota los dias 11 y 12 de junio de
2024.

comunida
des;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector

JULIO

5/07/
2024

Direccion de
Formalizacion
Minera

Reunion cumplimiento compromiso
CONALMINERCOL- TEMA EXTRACCION
CUBICOS

Realizar mesa de trabajo tema del
Clbicos

Autoridad
es locales,
regionales
o
departam
entales;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector

Inform
ativo

CALDAS

30

JULIO

3/07/
2024

Grupo de

Comunicacion y

Prensa

Cobertura de medios de los
objetivos institucionales

Con este evento se busca ampliar la
cobertura en medios de los objetivos
institucionales

Entidades
adscritas
o)
vinculadas
al sector

Inform
ativo

MONTERIA

JULIO

11/07
/2024

Oficina de
Asuntos
Ambientales y
Sociales

Asamblea Popular de Energia 'y
servicios publicos

Realizar Asamblea de usuarios en el
municipio de Anolaima para la
conformacion del comité de usuarios
municipal y dar a conocer las acciones
realizadas por el ministerio

Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des;
Comunida
des
afrodesce
ndientes;
Comunida
des
campesina
s

Planea
cion
Partici
pativa;
Toma
de
Decisio
nes
Partici
pativa

BOGOTA

100




JULIO | 10/07 | Direccion de Espacio de participacion en el socializar con las comunidades de Ungia ACAND| N/A
/2024 | Energia proyecto de interconexion de redes |y Acandi los beneficios del proyecto de
Eléctrica eléctricas. interconexion de redes eléctricas.
JULIO | 10/07 |Secretaria Reunion Secretarios Generales Por medio de este espacio, se busca Entidades | Inform BOGOTA 26
/2024 | General concertar el dialogo referente al adscritas | ativo
desempeno interinstitucional y el 0
fortalecimiento de las politicas de vinculadas
gobierno mediante la concertacion de al sector
practicas, politicas y metodologias de
gobierno.
JULIO | 11/07 | Despacho del Socializacion del desempeiio Por medio de este espacio, se busca Entidades | Inform BOGOTA 13
/2024 | Viceministerio | institucional concertar el dialogo referente al adscritas | ativo
de Minas desempeno institucional y el o]
fortalecimiento de las politicas de vinculadas
gobierno al sector
JULIO | 11/07 |Direccién de Establecimiento de una Mesa Establecimiento de una Mesa Técnico- Autoridad PASTO 70
/2024 | Formalizacion | Técnico- Juridica de Seguimiento a | Juridica de Seguimiento a tramites de es locales,
Minera tramites de formalizacion con las formalizacion con las autoridades minera | regionales
autoridades minera y ambiental en |y ambiental en el Departamento de o]
el Departamento de Narifio Narifo departam
entales;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;
Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es;
Organizaci

ones o




represent
antes de
comunida
des;
Veedurias
ciudadana
so
vocales de
control
JULIO | 9/07/ |Secretaria Mesa de Negociacion ANUC El objetivo principal del evento es Comunida | Toma BOGOTA 50
2024 | General establecer una mesa de negociacion con | des de
la Asociacion Nacional de Usuarios campesina | Decisio
Campesinos, con el propdsito de s nes
alcanzar acuerdos que promuevan el Partici
desarrollo agricola sostenible, la pativa;
equidad en el acceso a recursos y la Resolu
mejora de las condiciones cion
socioeconémicas de los agricultores y sus de
familias. Conflic
tos
JULIO | 9/07/ | Direccion de Capacitacion a alcaldias, Divulgar el Reglamento Técnico de Academia; | Inform | QUIBDO 53
2024 |Energia gobernaciones y distritos sobre los Iluminacion y Alumbrado Publico - Autoridad | ativo
Eléctrica requisitos de alumbrado publico del | RETILAP a los municipios del es locales,
RETILAP departamento del Choco regionales
o
departam
entales;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;
Gremios
asociacion
eso
empresas

de energia




JULIO | 11/07 | Despacho del Visita técnica a los laboratorios del | Cumplir con una de las actividades del Entidades |Planea | BOGOTA 25
/2024 | Viceministerio | Servicio Geoldgico Colombiano Plan de Accion Interinstitucional adscritas | cion
de Minas Bogota "Fortalecer la normatividad y o Partici
procedimientos para el seguimiento y vinculadas | pativa
control, fiscalizacion en la cadena del al sector;
suministro del oro” Entidades
o
empresas
privadas;
Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras
JULIO | 12/07 | Despacho del Divulgar la estrategia de Desarrollo del evento "Cumbre Minero- Gremios Inform | TUMACO 100
/2024 | Ministro - TEJ | comunidades energéticas en la Energética por la Paz en el Coliseo del asociacion | ativo
"Cumbre Minero-Energética por la AETCR de Tumaco Narifo eso
Paz en el Coliseo del AETCR de empresas
Tumaco Narifno” de
energia;
Comunida
des
campesina
JULIO | 11/07 | Oficina de Taller estrategia de Gobierno *Socializar los resultados DOFA de los Entidades | Planea | BOGOTA 21
/2024 | Planeacion y Abierto Dialogos de Gobierno Abierto*La adscritas | cion
Gestion presentacion de la metodologia parala |o Partici
Internacional formulacion de la Politica Publica vinculadas | pativa
sectorial de Gobierno Abierto al sector
*Articulacion sectorial para la estrategia
de Rendicion de Cuentas
JULIO | 12/07 | Direccién de Mesa de Marmato f\utolridades Inform CALDAS 40
/2024 | Formalizacién rzcg?oisa’les , |ativo
Minera departament
ales;
Entidades
adscritas O
Cumplimiento de Compromiso del vinculadas
ministro en Marmato al sector;




JULIO

12/07
/2024

Direccion de
Formalizacion
Minera

Taller "Reconversatorio para la vida
y la paz" del municipio de Fonseca
Guajira

Taller Reconversion Productiva para
identificacion de Alternativas
Productivas con mineros artesanales del
municipio de Fonseca Guajira

Autoridad
es locales,
regionales
0
departam
entales;
Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es

Planea
cion
Partici
pativa;
Toma
de
Decisio
nes
Partici
pativa

FONSECA

70

JULIO

14/07
/2024

Grupo de
Comunicacion y
Prensa

Difusion de informacion estrategia
pedagodgica sobre Comunidades
Energéticas

informar a la ciudadania sobre la
politica publica de Comunidades
Energéticas implementada por el
gobierno nacional

Entidades
adscritas
0
vinculadas
al sector;
Comunida
des
campesina
S;0
empresas
de
hidrocarb
uros

Inform
ativo;
Pedagod
gico

BOGOTA

N/A

JULIO

17-
18/0
/2024

Direccion de
Energia
Eléctrica

Divulgacion de los Reglamentos
Técnicos RETIE, RETILAP y RETSIT

Divulgar los Reglamentos Técnicos del
subsector eléctrico colombiano (RETSIT,
RETILAP y RETIE) emitidos por el MME.
Gobierno del pueblo.

Academia;
Gremios
asociacion
eso
empresas
de
energia;
Entidades
adscritas

Inform
ativo

BUCARAMA
NGA

80




o
vinculadas
al sector;
Entidades
o
empresas
privadas
JULIO | 16/07 | Oficina de MESA DE TRABAJO PRESENCIAL DE Avanzar en la consolidacion de la agenda | Represent | Pedagd| BOGOTA 30
/2024 | Asuntos ENERGIAS COMUNITARIAS estratégica para darle continuidad al antes de | gico;
Ambientales y proceso de Energias Comunitarias y para | Entidades | Planea
Sociales el financiamiento de la propuesta de la | territorial | cion
MEC sobre canastas energéticas. es; Partici
Gremios pativa
asociacion
eso
empresas
de energia
JULIO | 14/07 | Secretaria Mesa de concertacion y socializacion | Mesa de concertacion y socializacion de | Entidades | Inform | BOGOTA 40
/2024 | General de comunidades energéticas comunidades energéticas adscritas | ativo
o
vinculadas
al sector
JULIO | 17/07 | Direccion de Fortalecimiento de las alianzas Por medio de este espacio, se busca Entidades | Inform BOGOTA 15
/2024 | Formalizacion | interinstitucionales concertar el dialogo referente al adscritas | ativo
Minera desempeno institucional y el o]
fortalecimiento de las politicas de vinculadas
gobierno por medio del trabajo al sector
mancomundado con el Departamento
Nacional de Planeacion
JULIO | 18/07 | Grupo de Mesa de Gobierno, rendicion de Por medio de este espacio, se busca Entidades | Inform BOGOTA 20
/2024 | Relacionamient | cuentas concertar el dialogo referente al adscritas | ativo
o con el desempeno institucional y el 0
Ciudadano y de fortalecimiento de las politicas de vinculadas
Gestion de la gobierno al sector
Informacion
JULIO | 17/07 | Oficina de Reunion con el departamento de Visita de los integrantes del Entidades | Inform BOGOTA 15
/2024 | Asuntos Estados Unidos Departamento de Estados Unidos para adscritas | ativo

[¢]




Regulatorios y recopilar las necesidades del Ministerio | vinculadas
Empresariales en relacion en seguridad nuclear al sector
JULIO | 17/07 | Oficina de Socializacion del desempefio Por medio de este espacio, se busca Entidades |Inform | BOGOTA 12
/2024 | Planeacion y institucional concertar el dialogo referente al adscritas | ativo
Gestion desempeiio institucional y el o
Internacional fortalecimiento de las politicas de vinculadas
gobierno al sector
JULIO | 19/07 | Oficina de LANZAMIENTO GERENCIA SABANERA | Generar agendas respecto a la Entidades | Pedagd | MONTERIA 70
/2024 | Asuntos normatividad, retos y avances en el adscritas | gico
Regulatorios y marco de la implementacion de los o]
Empresariales proyectos FNCER en las regiones vinculadas
al sector
JULIO | 18/07 | Direccion de Mesa Técnico- Juridica de Realizar el establecimiento de la Mesa Entidades |Pedag6| BOGOTA 90
/2024 | Formalizacion | Seguimiento a tramites de Técnico- Juridica de Seguimiento a adscritas | gico;
Minera formalizacion con las autoridades tramites de formalizacion con las o Planea
minera y ambiental en el autoridades minera y ambiental en el vinculadas | cion
Departamento de Boyaca Departamento de Boyaca, desarrollando | al sector; | Partici
espacios de capacitacion a pequefos Gremios, | pativa
mineros de la region. asociacion
eso
empresas
mineras
JULIO | 24/07 | Direccion de "Minero Seguro tiene Futuro” Realizar la jornada "Minero Seguro Tiene | Autoridad | Inform | MANIZALES 35
/2024 | Formalizacion Futuro” en la ciudad de Manizales es locales, | ativo;
Minera Caldas, dirigida a trabajadores y regionales | Pedago
trabajadoras, empresarios del sector o gico
minero y actores del Sistema General de | departam
Riesgos Laborales. entales;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;
Entidades
o
empresas
privadas;

Gremios,




asociacion
eso
empresas
mineras;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es
JULIO 25- | Direccion de Mesa de trabajo - Refrigeracion y Generar un espacio de participacion CARTAGEN 53
26/07 | Energia Hornos Eléctricos Objeto del RETIQ | ciudadana en la construccion del ante A
/2024 | Eléctrica proyecto de modificacion del
Reglamento Tecnico RETIQ para los
temas particulares relaconados con
Refrigeracion y Hornos Eléctricos objeto
del RETIQ
JULIO | 24/07 | Direccion de Rueda de Negocios: Horizontes El evento tiene como objetivo propiciar SOGAMOSO 200
/2024 | Mineria energéticos en la mineria un espacio de negociacion entre los
Empresarial duefos u operadores de titulos mineros
con empresas Yy financiadores capaces de
ofrecer servicios que ayuden a los
mineros de la region a fortalecer sus
capacidades técnicas en temas que
favorezcan la eficiencia energética de
sus minas y la autogeneracion de
energia.
JULIO | 25/07 | Oficina de Promocion de la energia edlica Para fortalecer la promocion de Entidades |Pedagé| BOGOTA 100
/2024 | Asuntos costa afuera laenergiaedlicacostaafuerasehacenecesa | adscritas | gico
Regulatorios y riorealizarmesasdeatenciéna o
Empresariales interesados, inversionistasy vinculadas
desarrolladores de parques edlicos costa | al sector
afuera para la resolucion de inquietudes
o comentarios frente al proceso
JULIO | 24/07 | Direccion de Socializacion del desempeiio Por medio de este espacio, se busca Entidades | Inform BOGOTA 12
/2024 | Formalizacion | institucional concertar el dialogo referente al adscritas | ativo
Minera desempeno institucional y el 0
fortalecimiento de las politicas de vinculadas
gobierno al sector




JULIO

26/07
/2024

Grupo de
Relacionamient
o con el
Ciudadano y de
Gestion de la
Informacion

Juntémonos Santa Rosa del Sur

Por medio de este espacio, se busca
satisfacer la necesidad de dar voz a
quienes por tanto tiempo han sido
invisibilizados en los territorios, los
campos y las ciudades colombianas, para
hacerlos participes de la construccion
colectiva del Estado

Comunida
des
afrodesce
ndientes;
Comunida
des
campesina
S;
Comunida
des
raizales,
rom;
Veedurias
ciudadana
so
vocales de
control;
Comunida
des
indigenas;
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es

Inform
ativo;
Pedagb
gico

SANTA
ROSA DEL
SUR

N/A

JULIO

24-25-
26/07
/2024

Oficina de
Asuntos
Regulatorios y
Empresariales

Orientacion en subastas de
contratos de largo plazo para
proyectos de generacion basados en
energia renovables no
convencionales

Fortalecer el mercado para asi atraer a
diferentes actores del sector energético,
como inversionistas, desarrolladores y
operadores, para que compitan por la
adjudicacion de proyectos.

Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector

Pedago
gico

BOGOTA

N/A

JULIO

25/07
/2024

Oficina de
Asuntos

Asamblea Popular por la
Democratizacion de la Energia y la

Generar un dialogo con los usuarios y
usuarias de el servicio de energia para

Organizaci
ones o

Inform
ativo;

LA MESA

150




Ambientalesy | Justicia Tarifaria - La Mesa - reconocer las problematicas y dar a represent | Pedago
Sociales Cundinamarca conocer desde el Ministerio de minas y antes de | gico;
energia los avances frente a comunida | Planea
democratizacion de la energia y Justicia | des; cion
tarifaria ademas de la modernizacion de | Entidades | Partici
la ley 142 y 143 adscritas | pativa;
o Resolu
vinculadas | cion
al sector; |de
Entidades | Conflic
o tos
empresas
privadas;
Autoridad
es locales,
regionales
o
departam
entales
JULIO | 31Y |Direccion de Establecimiento de la Mesa Técnico | Realizar el establecimiento de una Mesa | Comunida |Pedagé| QUIBDO 100
1/07/ | Formalizacion |- Juridica de Seguimiento a procesos | Técnico- Juridica de Seguimiento a des gico;
2024 | Minera de formalizacion minera y ambiental | tramites de formalizacion con las afrodesce | Planea
en el departamento de Choco autoridades minera y ambiental en el ndientes; | cion
Departamento de Entidades | Partici
Chocé, desarrollando espacios de adscritas | pativa
capacitacion a pequeios mineros de la o
region. vinculadas
al sector;
Gremios
asociacion
eso
empresas
de energia
JULIO | 25/07 | Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Autoridad | Pedago PAIPA 40
/2024 | Formalizacion | comportamental cambio comportamental mediante es locales, | gico
Minera estrategias pedagogicas con el fin de regionales
interiorizar el riesgo y o]
generar conductas seguras en la departam




realizacion de las labores mineras y asi | entales;
reducir los accidentes y enfermedades Gremios,
laborales asociacion
eso
empresas
mineras
JULIO | 26/07 | Grupo de Voluntariado en Servicio Fortalecer los vinculos entre el gobierno | Academia | Pedagé | NEMOCON 95
/2024 | Relacionamient y la comunidad, permitiendo que los gico
o con el funcionarios y colaboradores desarrollen
Ciudadano y de empatia y encuentren
Gestion de la formas innovadoras para prestar un
Informacion servicio
JULIO | 26/07 | Despacho del ESCUELA DE TRANSICION Realizar la estrategia de Autoridad | Pedagd| ARAUCA 200
/2024 | Ministro - TEJ | ENERGETICA JUSTA EN ARAUCA relacionamiento social para es locales, | gico
comunidades energéticas educativas en | regionales
Arauca o]
departam
entales;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es;
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des
JULIO | 29/07 | Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Gremios, |Pedagd| TOPAGA 40
/2024 | Formalizacién | comportamental cambio comportamental mediante asociacion | gico
Minera estrategias pedagogicas con el fin de eso
interiorizar el riesgo empresas
y generar conductas seguras en los mineras

trabajadores mineros en la realizacion
de sus labores y asi reducir los
accidentes y

enfermedades laborales




AGOST | 8/03/ | Direccion de Taller de Diversificacion Productiva | Desarrollar un espacio de participacion | Autoridad | Inform SOCHA 70
(0] 2024 | Mineria en la conformacion del Distrito vinculante para el impulso de la es locales, | ativo
Empresarial Especial Minero de Valderrama diversificacion productiva en municipios | regionales
con alta produccion de carbén o
metallrgico en Boyaca. departam
entales
JULIO | 30/07 | Direccion de SOCIALIZACION DE EFICIENCIA SOCIALIZAR LAS ALTERNATIVAS QUE Comunida |Inform | CUCUTA 60
/2024 | Mineria ENERGETICA Y AUTOGENERACION OFERTA EL GOBIERNO NACIONAL PARA des ativo
Empresarial IMPLEMENTAR LA EFICIENCIA campesina
ENERGETICA Y s;
AUTOGENERACION. ASI MISMO, Represent
PRESENTAR UN CASO DE EXITO EN UN antes de
PROYECTO DE AUTOGENERACION CON Entidades
PANELES territorial
SOLARES PARA APORTAR AL SECTOR es;
MINERO AUMENTANDO LA EDUCACION Comunida
FINANCIERA EN LA ESTRUCTURACION DE | des
ESTOS indigenas
PROYECTOS
JULIO | 30/07 | Oficina de Comité administrativo para tratar Comité administrativo para tratar temas | Autoridad | Resolu BOGOTA 50
/2024 | Asuntos temas de la regulacion para la de la regulacion para la transicion del es locales, | cion
Regulatorios y | transicion del sector energético sector energético regionales |de
Empresariales o Conflic
departam | tos
entales
JULIO | 30/07 | Grupo de Presentacion y Difusion de los Informar y clarificar los objetivos Autoridad |Inform | BOGOTA 2
/2024 | Relacionamient | Objetivos Estratégicos del Ministerio | estratégicos del Ministerio de Minas a es locales, | ativo;
o con el de Minas todos los actores clave e interesados, regionales | Toma
Ciudadano y de fomentando un entendimiento o de
Gestion de la comun sobre las metas y prioridades del | departam | Decisio
Informacion ministerio para asegurar una entales; nes
colaboracion efectiva y alineada en el Entidades | Partici
desarrollo y gestion de los recursos adscritas | pativa
mineros del pais. o
vinculadas

al sector




JULIO | 31/07 | Direccion de Socializacion del desempeiio Informar y clarificar los objetivos Entidades | Inform BOGOTA 13
/2024 | Formalizacion | institucional estratégicos del Ministerio de Minas a adscritas | ativo
Minera todos los actores clave e interesados, o)
fomentando un entendimiento vinculadas
comun sobre las metas y prioridades del | al sector
ministerio para asegurar una
colaboracion efectiva y alineada en el
desarrollo y gestion de los recursos
mineros del pais.
AGOST | 2/08/ | Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Gremios, | Pedagod TASCO 40
(0] 2024 | Formalizacién | comportamental cambio comportamental mediante asociacion | gico
Minera estrategias pedagogicas con el fin de eso
interiorizar el riesgo y generar conductas | empresas
seguras en la realizacion de las labores | mineras
mineras y asi reducir los accidentes y
enfermedades laborales.
JULIO | 31/07 | Direccion de Taller preparatorio Encuentro Propiciar un encuentro para avanzar en | Organizaci | Inform BOGOTA 90
/2024 | Mineria minero energético “El Sur se suma | acciones de transformacion territorial ones o ativo
Empresarial al Cambio” enfocadas en una mineria para laviday |represent
la construccion de un antes de
futuro energético sostenible, justo y comunida
equitativo para los habitantes del sur des
para apalancar la reactivacion
econdmica dentro y alrededor de
proyectos mineros.
JULIO | 31/07 | Despacho del Presentacion y concertacion de la Participacion en las mesas técnicas de Comunida |Inform | BOGOTA N/A
/2024 | Viceministerio | nueva Ley Minera concertacion de la nueva ley minera en | des ativo
de Minas el marco de la mesa permanente de campesina
concertacion S;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es
AGOST | 14- | Direccion de Movilizando Inversiones de Energia | Desde el Ministerio de Minas y Energia, Academia; | Inform | BOGOTA N/A
(0] 16/08 | Formalizacion | Limpia en Colombia (MICEE) del Foro | formamos parte de la iniciativa Autoridad | ativo;
/2024 | Minera Econémico Mundial Movilizando Inversiones de Energia es locales, | Pedago
Limpia en Colombia (MICEE) del regionales | gico;




Foro Econdémico Mundial y el proximo 15 |o Toma
de agosto de 2024 se llevara a cabo un departam |de
taller presencial como parte de esta entales; Decisio
iniciativa. Dicho evento, Entidades | nes
tiene como objetivo generar resultados | adscritas | Partici
clave para la publicacion de un informe | o pativa
sobre para barreras y facilitadores de la | vinculadas
inversion en Colombia y al sector;
esperamos contar con la participacion Represent
de un experto internacional quien antes
dirigira la discusion y contribuira con sus | internacio
perspectivas para el informe. nales
AGOST | 31Y |Direccion de Evaluacion Integral de la Mineria El objetivo de la "Evaluacion Integral de | Entidades |Inform | BUCARAMA 5
(0] 1/08/ | Formalizacion | Ilegal en Santander la Mineria Ilegal en Santander” es adscritas | ativo; NGA
2024 | Minera proporcionar un analisis exhaustivo y o] Pedagod
detallado de las actividades vinculadas | gico
mineras ilegales en la region. Este al sector;
estudio busca identificar las areas mas Gremios,
afectadas, entender los impactos asociacion
socioambientales y econémicos, y eso
evaluar las redes operativas empresas
involucradas. mineras
JULIO | 31/07 | Direccion de Mesas Técncias Concertacion Nueva | Acompanar las Mesas Técnicas de Comunida |Planea | BOGOTA N/A
/2024 | Formalizacion | Ley Minera-Mesa Permanente de Concertacion de la Nueva Ley Minera en | des cion
Minera Concertacion el espacio de Mesa Permanente de indigenas | Partici
Concertacion con pueblos pativa;
indigenas, en el cual se abordara los Toma
Articulo 8°. Mineria artesanal y Articulo de
9°. Mineria semitecnificada, para Decisio
avanzar en el reconocimiento de nes
los mineros de subsistencia. Partici
pativa
AGOST | 2/08/ | Direccion de Cumbre Minero Energetica de Avanzar en la concertacion con las Comunida |Planea | TUMACO 30
(0] 2024 | Formalizacion | Tumaco comunidades etnicas de los Consejos des cion
Minera Comunitarios y Resguardos Indigenas afrodesce | Partici
para la consolidacion de los ndientes; | pativa
Distritos Mineros Especiales para la Comunida
Diversificacion Productiva en la des




subregion de Abades y el Triangulo del indigenas;
Telembi especialmente en el Organizaci
componente de formalizacion minera. ones o
represent
antes de
comunida
des
AGOST | 4/08/ | Direccion de Recorrido territorial Generar un recorrido territorial Autoridad |Resolu | MACHETA 207
(0] 2024 | Mineria interinstitucional y comunitario, y interinstitucional y comunitario, y un es locales, | cion
Empresarial dialogo social - situacion minera en | espacio de dialogo social para abordar el | regionales | de
el municipio de Macheta - conflicto socioambiental relacionado o Conflic
Cundinamarca con la actividad minera en el municipio | departam | tos
de Macheta- departamento de entales;
Cundinamarca, para apalancar la Represent
reactivacion economica dentro y antes de
alrededor de proyectos mineros. Entidades
territorial
es;
Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras
AGOST | 8/08/ | Direccion de Taller de Eficiencia energética y Promover la diversificacion productiva | Autoridad | Pedago UBATE 35
(0] 2024 | Mineria autogeneracion eléctrica para el del sector minero e impulsar la es locales, | gico
Empresarial sector minero transicion energética justa a través de regionales
sistemas de autogeneracion o]
fotovoltaica. que aportan a la departam
reactivacion economica dentro y entales;
alrededor de proyectos mineros. Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras;
Organizaci
ones o
represent

antes de




comunida
des
AGOST | 15/08 | Oficina de Mesa de Alto Nivel de Energia - Coordinar con entidades, gremios y Autoridad | Inform | BOGOTA 110
0 /2024 | Asuntos MANE empresas la generacion de respuestas es locales, | ativo
Ambientales y oportunas a los tramites ambientales regionales
Sociales requeridos por los proyectos de 0
energia e impulsar el desarrollo de departam
proyectos estratégicos de la transicion entales;
energética justa Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;
Gremios
asociacion
es o
empresas
de energia
AGOST | 15- |Oficina de Segunda iteracion de los criterios Realizar Entidades |Pedagé| BOGOTA 80
(0] 16/08 | Asuntos de calificacion ambiental para la lasegundaiteraciondeloscriteriosdecalific | o gico
/2024 | Regulatorios y | generacion de mapas de sensibilidad | acionambientalparalageneraciondemapa | empresas
Empresariales | ambiental sdesensibilidadambiental conmirasala privadas;
definiciéndeareasestratégicasparaproxim | Entidades
asrondasdeasignaciondepermisosdeocupa | adscritas
ciontemporalparaeldesarrollodeenergiae | o
olica vinculadas
costa afuera. al sector
AGOST | 8/08/ | Despacho del Segunda iteracion de los criterios de | Cumplir con una de las actividades del | Comunida | Pedagé| POPAYAN 50
(0] 2024 | Viceministerio | calificacion ambiental para la Plan de Accién Interinstitucional des gico
de Minas generacion de mapas de sensibilidad | enfocado a talleres sobre las Evidencias | campesina
ambiental de explotacion de oro de s
aluvion EVOA
AGOST | 9/08/ | Despacho del Taller de divulgacion de la Cumplir con una de las actividades del | Comunida | Pedagd | MERCADER 150
(0] 2024 | Viceministerio | normatividad asociada a la Plan de Accidn Interinstitucional des gico ES
de Minas explotacion no autorizada de enfocado a talleres sobre las Evidencias | campesina

minerales y dialogo sobre el
proyecto de ley
minera para la transicion energética

de explotacion de oro de
aluvion EVOA

S




justa, la reindustrializacion y la
mineria para la vida

AGOST | 8/08/ | Direccion de Mesa técnico-juridica de Realizar el establecimiento de una Mesa | Entidades | Pedagd CALI 60
0 2024 | Formalizacion | seguimiento a los procesos de Técnico- Juridica de Seguimiento a adscritas | gico;
Minera formalizacion minera y ambiental en | tramites de formalizacion con las o Planea
el departamento de Valle del Cauca | autoridades minera y ambiental vinculadas | cion
y realizacion en el Departamento del Valle del Cauca, | al sector; | Partici
de jornada de capacitacion integral | desarrollando espacios de capacitacion a | Gremios, | pativa
a pequeiios mineros de la region. pequeios mineros de la region. asociacion
eso
empresas
mineras
AGOST | 6/08/ | Direccion de Establecimiento de una Mesa Realizar el establecimiento de la Mesa Autoridad | Planea | POPAYAN 75
(0] 2024 | Formalizacién | Técnico- Juridica de Seguimiento a | Técnico - Juridica de Seguimiento a es locales, | cion
Minera tramites de formalizacion con las tramites de formalizacion con las regionales | Partici
autoridades minera y ambiental en | autoridades minera y ambiental en el o pativa;
el Departamento del Cauca Departamento del Cauca, desarrollando | departam | Toma
espacios de capacitacion a pequefos entales; de
mineros de la region. Entidades | Decisio
adscritas | nes
o] Partici
vinculadas | pativa
al sector;
Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es;
Organizaci
ones o
represent
antes de

comunida




des;
Veedurias
ciudadana
so
vocales de
control
AGOST | 12/08 | Direccion de Capacitacion para Mineros de Brindar capacitacion marco normativo Organizaci | Inform PUERTO 100
0 /2024 | Formalizacion | Subsistencia (Artesanal) en el para formalizacion - Mineria de ones o ativo TEJADA
Minera municipio de Suarez Cauca. Subsistencia, ( Artesanal) a mineros de | represent
subsistencia del municipio de Suarez antes de
Cauca y manejo de la plataforma de comunida
génesis Minero. des;
Comunida
des
afrodesce
ndientes
AGOST | 9/08/ | Direccion de Capacitacion para mineros de Brindar capacitacion marco normativo Comunida | Inform BUENOS 90
(0] 2024 | Formalizacion | subsistencia (Artesanal) en el para formalizacién - mineria de des ativo AIRES
Minera municipio de Buenos Aires Caucay | Subsistencia - Artesanal, a mineros de afrodesce
funcionaros de la Alcaldia subsistencia del municipio de Buenos ndientes;
Aires Autoridad
Cauca. es locales,
regionales
o
departam
entales;
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des
AGOST | 14/08 | Direccion de Capacitacion para Mineros de Brindar capacitacion marco normativo Organizaci | Inform | LA SIERRA 100
(0] /2024 | Formalizacion | Subsistencia (Artesanal) en el mineria de Subsistencia ( Artesanal) ones o ativo
Minera municipio de La Sierra Cauca - zona | ademas de socializar el proceso de represent
sur vereda La Depresion. inscripcion en la plataforma de génesis | antes de
minero a los mineros del municipio de La | comunida
Sierra Cauca. des




AGOST | 13/08 | Direccion de Mesa de trabajo seguimiento PULF y | Realizar mesa de trabajo Jornada 1: Autoridad | Planea | MEDELLIN 65
(0] /2024 | Formalizacion | Mesa del Nordeste de Antioquia alcaldias en el marco del Pulf; Jormnada | es locales, | cion
Minera 2: Sesion Mesa del Nordeste de Antioquia | regionales | Partici
o] pativa
departam
entales;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es;
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des
AGOST | 8/08/ | Direccion de Taller de buenas practicas para la Realizar una capacitacion y/o Gremios, |Inform LA 40
(0] 2024 |Formalizacion | mineria de subsistencia (artesanal) | socializacion a funcionarios municipales | asociacion | ativo; VICTORIA
Minera y a los mineros de subsistencia eso Pedagd
(artesanal), sobre la normatividad empresas | gico
vigente y aplicable para esta actividad mineras
minera, el manejo e importancia del
sistema de informacion Génesis y el
procedimiento para el pago de regalias
AGOST | 9/08/ | Direccion de Taller de buenas practicas para la Realizar una capacitacion y/o Gremios, |Inform | QUIPAMA 50
(0] 2024 | Formalizacién | mineria de subsistencia (artesanal) | socializacion a funcionarios municipales | asociacion | ativo;
Minera y a los mineros de subsistencia eso Pedago
(artesanal), sobre la normatividad empresas | gico
vigente y aplicable para esta actividad mineras

minera, el manejo e importancia del
sistema de informacion Génesis y el
procedimiento para el pago de regalias.




AGOST | 9/08/ | Secretaria Estrategias de Coordinacion y El objetivo de la reunion es analizar y Entidades | Inform BOGOTA 30
0] 2024 | General Desarrollo: Reunion de Secretarios fortalecer los mecanismos de adscritas | ativo
Generales coordinacion entre los Secretarios o]
Generales, discutir los avances en las vinculadas
iniciativas actuales, identificar areas de | al sector
mejora y desarrollar estrategias
conjuntas para optimizar la
comunicacion y la eficiencia en la
gestion
administrativa y organizacional. Se
busca promover un intercambio
constructivo de ideas y establecer un
plan de accion claro para alcanzar los
objetivos comunes.
AGOST | 9/08/ | Direccion de Dialogos Participativos de Co- Avanzar en el relacionamiento con las Academia; | Planea | BECERRIL 200
(0] 2024 | Mineria Construccion del Pacto por el comunidades y el tejido asociativo del Autoridad | cién
Empresarial Corredor de la Vida Corredor de la Vida, generando mayor es locales, | Partici
respaldo de los habitantes regionales | pativa
del territorio a las iniciativas del o
Gobierno Nacional y acordando una departam
fecha y un lugar para la firma del Pacto | entales;
por el Corredor de la Vida.para Entidades
apalancar la reactivacion econémica o
dentro y alrededor de proyectos empresas
mineros. privadas;
Comunida
des
campesina
s
AGOST 8- Secretaria Futuro Sostenible: Encuentro El objetivo del evento es reunir a Entidades |Inform | MANIZALES N/A
(0] 10/08 | General Nacional de Comunidades lideres, expertos y miembros de adscritas | ativo
/2024 Energéticas comunidades energéticas para o]
intercambiar conocimientos, vinculadas
experiencias y mejores practicas al sector

en el ambito de la energia sostenible.
Buscamos fomentar la colaboracion y el
desarrollo de soluciones innovadoras que
impulsen la transicién hacia un futuro




mas verde y eficiente en el uso de los
recursos energéticos. Ademas, el evento
pretende ofrecer talleres practicos,
conferencias y paneles de discusion que
fortalezcan las redes entre las
comunidades y promuevan politicas que
apoyen el crecimiento y la resiliencia en
el sector energético.

AGOST | 10/08 | Direccion de Dialogos Participativos de Co- Avanzar en el relacionamiento con las Academia; | Planea | EL PASO 120
0 /2024 | Mineria Construccion del Pacto por el comunidades y el tejido asociativo del Autoridad | cion
Empresarial Corredor de la Vida Corredor de la Vida, generando mayor es locales, | Partici
respaldo de los habitantes regionales | pativa
del territorio a las iniciativas del o
Gobierno Nacional y acordando una departam
fecha y un lugar para la firma del Pacto | entales;
por el Corredor de la Vida. para Entidades
apalancar la reactivacion econémica o
dentro y alrededor de proyectos empresas
mineros. privadas;
Comunida
des
campesina
s
AGOST | 12/08 | Secretaria Comparsa Semana Ambiental Llevar a cabo actividades para promover | Entidades |Pedagé| BOGOTA 25
(0] /2024 | General la cultura ambiental en el Ministerio. adscritas | gico
o
vinculadas
al sector
AGOST | 9Y |Oficinade Socializacion de los resultados de la | Presentar a los interesados los resulados | Academia; | Inform BOGOTA 65
(0] 12/08 | Asuntos consultoria socioeconémica de la consultoriia realizada en conjunto | Entidades | ativo
/2024 | Regulatorios y | desarrollada entre el entre el Banco Interamericano de adscritas
Empresariales | BID/USAENE/MME Desarrollo, USAENE y el o
Ministerio de Minas y Energia. vinculadas
al sector;
Entidades
o
empresas

privadas




AGOST | 10/08 | Direccion de Autoridad | Inform SOCOTA 35
0] /2024 | Formalizacion es locales, | ativo;
Minera regionales | Pedago
o] gico
departam
entales;
Entidades
adscritas
o
Desarrollar el taller de gestion de vinculadas
cambio comportamental mediante al sector;
estrategias pedagogicas con el fin de Gremios,
interiorizar el riesgo y generar conductas | asociacion
seguras en la realizacion de las labores |es o
Taller de gestion del cambio mineras y asi reducir los accidentes y empresas
comportamental enfermedades laborales. mineras
AGOST | 9/08/ | Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Entidades | Pedago SOCHA 40
(0] 2024 | Formalizacién | comportamental cambio comportamental mediante o gico
Minera estrategias pedagogicas con el fin de empresas
interiorizar el riesgo y generar conductas | privadas;
seguras en la realizacion de las labores | Gremios,
mineras y asi reducir los accidentes y asociacion
enfermedades laborales. eso
empresas
mineras
AGOST | 9/08/ | Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Gremios, |Pedagd| SOCHA 40
(0] 2024 | Formalizacién | comportamental cambio comportamental mediante asociacion | gico
Minera estrategias pedagogicas con el fin de eso
interiorizar el riesgo y generar conductas | empresas
seguras en la realizacion de las labores | mineras
mineras y asi reducir los accidentes y
enfermedades laborales
AGOST | 7/08/ | Despacho del Difusion pedagogica sobre politicas | informar a la ciudadania sobre la Academia; | Inform | BOGOTA N/A
(0] 2024 | Ministro - TEJ publicas de gobierno nacional politica publica de Comunidades Autoridad | ativo;
Energéticas implementada por el es locales, | Pedago
gobierno nacional regionales | gico
o

departam




entales;
Entidades
adscritas
0
vinculadas
al sector;
Entidades
0
empresas
privadas;
Comunida
des
afrodesce
ndientes;
Comunida
des
campesina
S5
Represent
antes de
Entidades
territorial
es;
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des;
Gremios,
asociacion
es o
empresas
mineras;
Gremios
asociacion
es o
empresas




de
energia;
Gremios,
asociacion
es o
empresas
de
hidrocarb
uros;
Comunida
des
indigenas;
Comunida
des
raizales,
rom;
Represent
antes
internacio
nales;
Organismo
s de
vigilancia
y control;
Veedurias
ciudadana
so
vocales de
control

AGOST

8/08/
2024

Despacho del
Ministro - TEJ

Encuentro " Estrategias de
Reactivacion Economica por
Ministerios, en materia de
Transicion Energética”

Facilitar la colaboracion y el
intercambio de mejores practicas entre
los diferentes ministerios para
desarrollar e implementar estrategias
integradas y eficaces que impulsen la
recuperacion y el crecimiento
econdmico en el pais. El evento se
centrara en identificar desafios
comunes, compartir soluciones

Autoridad
es locales,
regionales
o
departam
entales;
Academia;
Entidades
0

Inform
ativo

PEREIRA

N/A




innovadoras y coordinar esfuerzos para | empresas
maximizar el impacto positivo de las privadas;
politicas econoémicas a nivel nacional Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des
AGOST | 10Y | Despacho del Presentacion y concertacion de la Participacion en las mesas técnicas de Comunida | Toma BOGOTA 40
0 11/08 | Viceministerio | nueva Ley Minera concertacion de la nueva ley minera en | des de
/2024 | de Minas el marco de la mesa permanente de indigenas | Decisio
concertacion nes
Partici
pativa
AGOST | 9/08/ | Secretaria Socializacion del desempeiio Por medio de este espacio, se busca Entidades | Inform BOGOTA 13
(0] 2024 | General institucional concertar el dialogo referente al adscritas | ativo
desempeno institucional y el o]
fortalecimiento de las politicas de vinculadas
gobierno al sector
AGOST | 22/08 | Oficina de Instalacion del Consejo Temporal de | Acompafar la instalacion del Consejo Academia; | Planea | BOGOTA 40
(0] /2024 | Planeacion y la RedTEJ temporal de la RedTej la cual tiene Autoridad | cion
Gestion como proposito facilitar la toma de es locales, | Partici
Internacional decisiones en gobernanza, regionales | pativa
principalmente respecto a la o
estructuracion definitiva de la departam
operatividad, la representacion y la entales;
definicién de lineas del trabajo, tanto Entidades
en la Red adscritas
Nacional de Conocimiento para o]
Transicion Energética Justa - RedTEJ, vinculadas
espacio en el que se impulsara el al sector;
aprovechamiento de los Informes EITI. Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras;
Gremios

asociacion




es o
empresas
de
energia;
Gremios,
asociacion
es o
empresas
de
hidrocarb
uros;
Comunida
des
indigenas;
Comunida
des
raizales,
rom;
Comunida
des
campesina
S5
Comunida
des
afrodesce
ndientes

AGOST

12/08
/2024

Oficina de
Planeacion y
Gestion
Internacional

Talleres de Gobierno Abierto en el
Sector Minero Energético

Este espacio tiene como propésito
contribuir con aportes desde el enfoque
de cada area y entidad adscrita al
diagndstico y estrategia de la

Politica Sectorial de Gobierno Abierto.

Academia

Planea
cion

Partici
pativa

BOGOTA

25

AGOST

15/08
/2024

Direccion de
Mineria
Empresarial

Taller de Eficiencia energética y
autogeneracion eléctrica para el
sector minero

Promover la Eficiencia Energética del
sector minero e impulsar la transicion
energética justa a través de sistemas de
autogeneracion

fotovoltaica. Que apoyan la
competitividad de la industria minera,
apalancando la reactivacion econémica

Autoridad
es locales,
regionales
o
departam
entales;
Entidades

Inform
ativo;
Pedagéd
gico

PAIPA

100




dentro y alrededor de proyectos adscritas

mineros, 0
vinculadas
al sector;
Comunida
des
campesina
S;
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des

AGOST | 14/08 | Direccion de Mesa Técnica 1 - RETIE Validar los siguientes aspectos Entidades | Inform BOGOTA 24
o /2024 | Energia relacionados con la Resolucion 40117 del | o ativo
Eléctrica 02 de abril de 2024: Esquema empresas

constructivo, Disefo basico privadas

Articulo 3.2.2. Responsabilidad de los

constructores, literales d. y e., Formatos

de declaracion de cumplimiento de

disefo, de construccion y de operacién y

mantenimiento y Articulo 3.23.3.

Subestaciones tipo poste, literal g.

AGOST | 14/08 | Direccion de SOCIALIACION OFERTA Sensibilizacion sobre aspectos Autoridad | Pedagd | CAJAMARC 55
(0] /2024 | Formalizacion | INSTITUCIONAL DIRECCION DE relacionados con la misionalidad de la es locales, | gico A
Minera FORMALIZACION MINERA Direccién de Formalizacion Minera regionales

o
departam
entales;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;
Gremios,
asociacion

es o




empresas
mineras
AGOST | 28/08 | Direccion de Mesa intersectorial para impulsar los | Instalacion de la Mesa intersectorial para | Autoridad | Inform | BOGOTA 100
0 /2024 | Formalizacion | procesos de formalizacion minera en | los Distritos Mineros Especiales para la es locales, | ativo
Minera el marco de los Distritos Mineros Diversificacion Productiva conforme lo regionales
Especiales para la diversificacion establece el Decreto 0977 de 2024. 0
Productiva departam
entales;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;
Organismo
sde
vigilancia
y control
AGOST | 15y | Grupo de Conversatorio y Grupo Focal sobre Promover un entendimiento profundoy | Entidades |Inform | BOGOTA 80
(o] 16/08 | Relacionamient | Transicion Energética Justa en el critico sobre la Transicion Energética adscritas | ativo;
/2024 | o con el marco de los ODS, Auditorio UPME Justa (TEJ) en el contexto colombiano, 0 Pedagéd
Ciudadano y de | Servicio Geologico los resaltando su importancia vinculadas | gico
Gestion de la | Subsidios de Gas GLP: Un Dialogo dentro de la politica energética nacional | al sector;
Informacion Inclusivo” y su alineacion con los Objetivos de Gremios,
Desarrollo Sostenible (ODS). Con la asociacion
participacién de expertos del eso
Ministerio de Minas y Energia, se busca empresas
sensibilizar a los participantes sobre los |de
desafios y oportunidades de esta hidrocarb
transicion, y generar uros;
propuestas practicas para su Comunida
implementacion efectiva, involucrando | des
tanto a la comunidad académica como a | campesina
la sociedad civil. S;
Organizaci
ones o
represent

antes de




comunida
des
AGOST | 16/08 | Secretaria Mesa Sectorial Tecnologias de la Mesa Sectorial Tecnologias de la Entidades |Inform | BOGOTA 30
0 /2024 | General Informacion y las estretegias de Informacion y las estretegias de 0 ativo
medicion del desempeno medicion del desempefio institucional empresas
institucional privadas;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es
AGOST | 14/08 | Oficina de Asamblea Popular por la Promover un espacio de dialogo y Autoridad | Pedagd| DUITAMA 220
0 /2024 | Asuntos Democratizacion de la Energiay la | participacion ciudadana que busque es locales, | gico;
Ambientales y | Paz de Duitama impulsar la democratizacion del acceso | regionales | Planea
Sociales a la energia y fomentar la paz en la o] cion
comunidad de Duitama, a través de la departam | Partici
sensibilizacion, el intercambio de ideas y | entales; pativa
la formulacion de propuestas concretas | Comunida
que aborden las necesidades y derechos | des
de la poblacion en relacion con la campesina
energia y su impacto en la vida S;
cotidiana. Represent
antes de
Entidades
territorial
es
AGOST | 14/08 | Direccion de "Taller Gestion del cambio Promover una cultura de seguridad, Autoridad | Inform | GUACHETA 45
(0] /2024 | Formalizacion | comportamental” prevencion y gestion del riesgo para es locales, | ativo;
Minera proteger y preservar la vida de los regionales | Pedago
mineros en nuestro pais. Sensibilizacion |o gico
dirigidos a trabajadores mineros y al departam
personal responsable de la seguridad y entales;
salud en el trabajo Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;

Entidades




0
empresas
privadas;
Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es

AGOST

16/08
/2024

Direccion de
Formalizacion
Minera

"Taller Gestion del cambio
comportamental”

Promover una cultura de seguridad,
prevencion y gestion del riesgo para
proteger y preservar la vida de los
mineros en nuestro pais.
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo

Autoridad
es locales,
regionales
o]
departam
entales;
Entidades
adscritas
o]
vinculadas
al sector;
Entidades
o
empresas
privadas;
Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es

Inform
ativo;
Pedagd
gico

LENGUAZA
QUE

30




AGOST

16/08
/2024

Direccion de
Formalizacion
Minera

“Taller Gestion del cambio
comportamental”

Promover una cultura de seguridad,
prevencion y gestion del riesgo para
proteger y preservar la vida de los
mineros en nuestro pais.
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo

Autoridad
es locales,
regionales
0
departam
entales;
Entidades
adscritas
0
vinculadas
al sector;
Entidades
0
empresas
privadas;
Gremios,
asociacion
es o
empresas
mineras;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es

Inform
ativo;
Pedagb
gico

BOAVITA

40

AGOST

17/08
/2024

Direccion de
Formalizacion
Minera

"Taller Gestion del cambio
comportamental”

Promover una cultura de seguridad,
prevencion y gestion del riesgo para
proteger y preservar la vida de los
mineros en nuestro pais.
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo

Autoridad
es locales,
regionales
o)
departam
entales;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;
Entidades
0

Inform
ativo;
Pedago
gico

CUCUNUBA

30




empresas
privadas;
Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es

AGOST

14/08
/2024

Direccion de
Formalizacion
Minera

Socializacion del desempeiio
institucional

Por medio de este espacio, se busca
concertar el dialogo referente al
desempeno institucional y el
fortalecimiento de las politicas de
gobierno

Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector

Inform
ativo

BOGOTA

13

AGOST

15/08
/2024

Oficina de
Asuntos
Ambientales y
Sociales

TULPA PENSAMIENTO E
INTERCAMBIO DE SABERES MME,
CRIDEC Y LA CHEC COMUNIDAD
ENERGETICA CASA GRANDE CRIDEC Y
COMITE TECNICO MENSUAL

AVANZAR EN LA EN LA ESTRUCTURACION
INTEGRAL DE LA COMUNIDAD
ENERGETICA CASA GRANDE CRIDEC

Comunida
des
indigenas;
Veedurias
ciudadana
so
vocales de
control;
Comunida
des
campesina
S5
Represent
antes de
Entidades
territorial
es

Inform
ativo;
Planea
cion
Partici
pativa

BOGOTA

52

AGOST

22/08
/2024

Direccion de
Energia
Eléctrica

Evento de divulgacion RETIE y
RETILAP

Divulgar los Reglamentos Técnicos del
subsector eléctrico colombiano (RETIE y
RETILAP) emitidos por el MME.

RETIE: Instalaciones con enfasis en

Represent
antes de
Entidades

Inform
ativo

NEIVA

120




FNCER - RETILAP: Libro 3 - Alumbrado territorial
Publico es
AGOST | 20/08 | Oficina de Implementacion de estrategia de Implementacion de estrategia de Comunida |Planea | RIOHACHA N/A
0 /2024 | Asuntos Gerencia Guajira en el Territorio Gerencia Guajira en el Territorio des cion
Ambientales y indigenas; | Partici
Sociales Represent | pativa
antes de
Entidades
territorial
es
AGOST | 24/08 | Despacho del Primer Encuentro de Concejalas y fomentar el dialogo sobre el rol de los Autoridad | Planea CALI 50
(0] /2024 | Ministro - TEJ | Concejales por la Transicion gobiernos locales en el desarrollo de los | es locales, | cion
Energética Justa en Colombia compromisos de la nacion para reducir regionales | Partici
en un 51% las emisiones con el horizonte | o pativa
2030 y lograr la neutralidad de carbono | departam
en 2050. Esto se lograra a través del entales;
apoyo y accion en torno a las nuevas Entidades
politicas publicas frente al Cambio adscritas
Climatico y la Transicion Energética o
Justa, en estrecha articulacion entre los | vinculadas
sectores publicos, privados, sociedad al sector;
civil, academia y ONG. Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des;
Gremios
asociacion
eso
empresas
de energia
AGOST | 16/08 | Direccion de Distritos Mineros en el marco de la | Se requieren para los diferentes eventos | Comunida |Planea | BOGOTA 500
(0] /2024 | Formalizacion | busqueda de alternativas de a desarrollar en territorio materiales des cion
Minera formalizacion y/o reconversion que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
dando seguimiento a la caracterizacion | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades




acompanamiento a pequefos mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es
Formalizacion
AGOST | 20/08 | Secretaria Distritos Mineros en el marco de la | Se requieren para los diferentes eventos | Comunida | Planea | BOGOTA N/A
0] /2024 | General busqueda de alternativas de a desarrollar en territorio materiales des cion
formalizacion y/o reconversion que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
dando seguimiento a la caracterizacion | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompanamiento a pequenos mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es
Formalizacion
AGOST | 16/08 | Secretaria Progreso y Futuro: Avances y Logros | Se requieren para los diferentes eventos | Comunida |Planea | BOGOTA N/A
(0] /2024 | General en el Sector Minero Energético 2024 | a desarrollar en territorio materiales des cion
que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
dando seguimiento a la caracterizacion | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompanamiento a pequenos mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es
Formalizacion
AGOST | 20/08 | Direccion de Espacios de socializacion y Se requieren para los diferentes eventos | Comunida |Planea | CAUCASIA 30
(0] /2024 | Formalizacion | pedagogia del Decreto 0977 de 2024 | a desarrollar en territorio materiales des cion
Minera “Distritos Mineros Especiales para la | que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Diversificacion Productiva”, para la | Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
formalizacion de MAPE dando seguimiento a la caracterizacion | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompanamiento a pequefnos mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es
Formalizacion
AGOST | 20/08 | Direccion de Espacios de socializacion y Se requieren para los diferentes eventos | Comunida | Planea Nechi 20
(0] /2024 | Formalizacion | pedagogia del Decreto 0977 de 2024 | a desarrollar en territorio materiales des cion
Minera “Distritos Mineros Especiales para la | que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Diversificacion Productiva”, para la | Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
formalizacion de MAPE dando seguimiento a la caracterizacion | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompahamiento a pequefos mineros y | territorial

es




mineros con vocacion en el proceso de
Formalizacion

AGOST | 21/08 | Direccion de Espacios de socializacion y Se requieren para los diferentes eventos | Comunida |Planea | CACERES 30
0 /2024 | Formalizacion | pedagogia del Decreto 0977 de 2024 | a desarrollar en territorio materiales des cion
Minera “Distritos Mineros Especiales para la | que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Diversificacion Productiva”, para la | Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
formalizacion de MAPE dando seguimiento a la caracterizacion | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompanamiento a pequefios mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es
Formalizacion
AGOST | 21/08 | Direccion de Espacios de socializacion y Se requieren para los diferentes eventos | Comunida |Planea | TARAZA 80
0 /2024 | Formalizacion | pedagogia del Decreto 0977 de 2024 | a desarrollar en territorio materiales des cion
Minera "Distritos Mineros Especiales para la | que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Diversificacion Productiva®, para la | Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
formalizacion de MAPE dando seguimiento a la caracterizacion | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompanamiento a pequefios mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es
Formalizacion
AGOST | 27/08 | Direccion de "Taller Gestion del cambio Se requieren para los diferentes eventos | Comunida | Planea BUENOS 45
(0] /2024 | Formalizacion | comportamental” a desarrollar en territorio materiales des cion AIRES
Minera que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
dando seguimiento a la caracterizaciéon | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompafamiento a pequefos mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es
Formalizacion
AGOST | 22/08 | Direccion de Espacios de socializacion y Se requieren para los diferentes eventos | Comunida | Planea | EL BAGRE 80
(0] /2024 | Formalizacion | pedagogia del Decreto 0977 de 2024 | a desarrollar en territorio materiales des cion
Minera "Distritos Mineros Especiales para la | que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Diversificacion Productiva“, para la | Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
formalizacion de MAPE dando seguimiento a la caracterizacion | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompafamiento a pequefos mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es

Formalizacion




AGOST | 28/08 | Direccion de "Taller Gestion del cambio Se requieren para los diferentes eventos | Comunida | Planea | EL TAMBO 40
(0] /2024 | Formalizacion | comportamental” a desarrollar en territorio materiales des cion
Minera que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
dando seguimiento a la caracterizacion | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompanamiento a pequefos mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es
Formalizacion
AGOST | 22/08 | Direccion de Espacios de socializacion y Se requieren para los diferentes eventos | Comunida |Planea | ZARAGOZA 50
(0] /2024 | Formalizacion | pedagogia del Decreto 0977 de 2024 | a desarrollar en territorio materiales des cion
Minera “Distritos Mineros Especiales para la | que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Diversificacion Productiva”, para la | Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
formalizacion de MAPE dando seguimiento a la caracterizacion | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompafnamiento a pequefios mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es
Formalizacion
AGOST | 23/08 | Direccion de Capacitaciones para mineria de Se requieren para los diferentes eventos | Comunida | Planea IBAGUE 115
(0] /2024 | Formalizaciéon | subsistencia - artesanales a desarrollar en territorio materiales des cién
Minera que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
dando seguimiento a la caracterizaciéon | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompafamiento a pequefos mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es
Formalizacion
AGOST | 23/08 | Direccion de Reconversatorio productivo para el | Se requieren para los diferentes eventos | Comunida | Planea | BARBACOA 40
(0] /2024 | Formalizacién | municipio de barbacoas a desarrollar en territorio materiales des cion S
Minera que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
dando seguimiento a la caracterizacion | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompafamiento a pequefos mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es
Formalizacion
AGOST | 21/08 | Secretaria Socializacion del desempeio Por medio de este espacio, se busca Entidades | Planea | BOGOTA 13
0 /2024 | General institucional concertar el dialogo referente al adscritas | cion




desempeno institucional y el 0 Partici
fortalecimiento de las politicas de vinculadas | pativa
gobierno al sector
AGOST | 24/08 | Direccion de Taller de Diversificacion Productiva | Desarrollar un espacio de participacion | Autoridad | Inform | CUCUNUBA 60
0] /2024 | Mineria vinculante para el impulso de la es locales, | ativo
Empresarial diversificacion productiva en municipios | regionales
con alta produccion de carbon o
térmico en Cundinamarca. .para departam
apalancar la reactivacion econémica entales;
dentro y alrededor de proyectos Entidades
mineros. adscritas
o
vinculadas
al sector;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es
AGOST | 22/08 | Oficina de Asamblea Popular por la Promover un espacio de dialogo y Autoridad | Pedagd| ARMENIA 200
(0] /2024 | Asuntos Democratizacion de la Energia participacion ciudadana que busque es locales, | gico;
Ambientales y impulsar la democratizacion del acceso | regionales | Planea
Sociales a la energia y fomentar la paz en la o] cion
comunidad de Duitama, a través de la departam | Partici
sensibilizacion, el intercambio de ideas y | entales; pativa
la formulacion de propuestas concretas | Comunida
que aborden las necesidades y derechos | des
de la poblacion en relacion con la campesina
energia y su impacto en la vida S;
cotidiana. Represent
antes de
Entidades
territorial
es
AGOST | 23/08 | Oficina de MESA TECNICA DE ARTICULACION Avanzar en la articulacion del sector Autoridad | Inform BOGOTA 45
0] /2024 | Asuntos INTERSECTORIAL DEL SECTOR minero energético con el fin de contar es locales, | ativo;
Ambientalesy | MINERO ENERGETICO con una agenda concertada para la regionales | Pedago
Sociales interlocucion transectorial mediante 0 gico




estrategias conjuntas para la gestion de | departam
la informacion, la implementacion de los | entales;
lineamientos que orientan el Entidades
relacionamiento territorial, la gestion 0
de las conflictividades y el dialogo de empresas
saberes entre el Estado, las privadas;
comunidades y las empresas del secto Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des
AGOST | 24/08 | Direccion de Jornada de dialogo comunidades Se requieren para los diferentes eventos | Comunida | Planea | CAUCASIA 36
(0] /2024 | Formalizaciéon | étnicas Distrito Agro Mineroy a desarrollar en territorio materiales des cion
Minera Pesquero del Bajo Cauca que ayuden a la implementacion de los | indigenas; | Partici
Distritos Mineros para la Vida y la Paz, Represent | pativa
dando seguimiento a la caracterizacion | antes de
desarrollada en el proceso de Entidades
acompanamiento a pequenos mineros y | territorial
mineros con vocacion en el proceso de es
Formalizacion
AGOST | 23/08 | Secretaria Encuentro de Alto Nivel para Definir y coordinar las estrategias y Entidades | Planea | CARTAGEN 12
(0] /2024 | General Deliberacion y Decision Estratégica | decisiones clave en el sector de minas 'y | adscritas | cion A
energia para optimizar la gestion de o Partici
recursos, impulsar el desarrollo vinculadas | pativa
sostenible y abordar los desafios al sector
actuales del sector.
AGOST | 26/08 | Secretaria Mesa de trabajo sobre Estrategias Colaborar entre expertos, responsables | Entidades |Planea | BOGOTA 30
(0] /2024 | General Efectivas para el Valor Publico en la | politicos y actores clave del sector, la o] cion
Transicion Energética Justa mesa buscara establecer empresas | Partici
recomendaciones concretas y estrategias | privadas; | pativa;
aplicables que promuevan la equidad, la | Gremios Toma
eficiencia y el impacto positivo en la asociacion | de
comunidad a nivel nacional eso Decisio
empresas | nes
de energia | Partici

pativa




AGOST

27/08
/2024

Direccion de
Formalizacion
Minera

"Taller Gestion del cambio
comportamental”

Promover una cultura de seguridad,
prevencion y gestion del riesgo para
proteger y preservar la vida de los
mineros en nuestro pais.
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo

Represent
antes de
Entidades
territorial
es

Inform
ativo

CUCUNUBA

30

AGOST

26/08
/2024

Direccion de
Formalizacion
Minera

Reconversatorio Productivo

Promover una cultura de seguridad,
prevencion y gestion del riesgo para
proteger y preservar la vida de los
mineros en nuestro pais.
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo

Promover
una
cultura de
seguridad,
prevencio
ny
gestion
del riesgo
para
proteger y
preservar
la vida de
los
mineros
en nuestro
pais.
Sensibiliza
cion
dirigidos a
trabajador
es
mineros y
al
personal
responsabl
edela
seguridad
y salud en
el trabajo

Inform
ativo

San Pablo
de Borbur

50




AGOST

27/08
/2024

Direccion de
Formalizacion
Minera

Jornada de Seguridad Minera como
mecanismo de Prevencion en el
sector minero del departamento del
Huila

Promover una cultura de seguridad,
prevencion y gestion del riesgo para
proteger y preservar la vida de los
mineros en nuestro pais.
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo

Promover
una
cultura de
seguridad,
prevencio
ny
gestion
del riesgo
para
proteger y
preservar
la vida de
los
mineros
en nuestro
pais.
Sensibiliza
cion
dirigidos a
trabajador
es

mineros y
al
personal
responsabl
edela
seguridad
y salud en
el trabajo

Inform
ativo

NEIVA

60

AGOST

29/08
/2024

Direccion de
Formalizacion
Minera

Taller de buenas practicas para la
mineria de subsistencia (artesanal)
en el Municipio de Villavicencio
(Meta)

Promover una cultura de seguridad,
prevencion y gestion del riesgo para
proteger y preservar la vida de los
mineros en nuestro pais.
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo

Represent
antes de
Entidades
territorial
es

Inform
ativo

Villavicenc
io (Meta)

100




AGOST | 30/08 | Direccion de Taller de buenas practicas para la Promover una cultura de seguridad, Represent | Inform | Cubarral 150
(0] /2024 | Formalizacion | mineria de subsistencia (artesanal) | prevencion y gestion del riesgo para antes de | ativo (Meta)
Minera en el Municipio de Cubarral (Meta) proteger y preservar la vida de los Entidades
mineros en nuestro pais. territorial
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores | es
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
SEPTIE | 2/09/ | Direccion de Taller de gestion del cambio Promover una cultura de seguridad, Represent | Inform | Sogamoso 40
MBRE | 2024 |Formalizacion |comportamental prevencion y gestion del riesgo para antes de | ativo
Minera proteger y preservar la vida de los Entidades
mineros en nuestro pais. territorial
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores | es
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
AGOST | 31/08 | Direccion de SOCIALIACION OFERTA Sensibilizacion sobre aspectos Represent | Inform Ataco 110
o /2024 | Formalizacién | INSTITUCIONAL DIRECCION DE relacionados con la misionalidad de la antes de | ativo
Minera FORMALIZACION MINERA Direccion de Formalizacion Minera Entidades
territorial
es
AGOST | 30/08 | Direccion de SOCIALIACION OFERTA ] Sensibilizacion sobre aspectos Represent | Inform | Chaparral 110
(0] /2024 | Formalizacién | INSTITUCIONAL DIRECCION DE relacionados con la misionalidad de la antes de | ativo
Minera FORMALIZACION MINERA Direccion de Formalizacion Minera Entidades
territorial
es
AGOST | 28/08 | Direccion de Taller "Socializacion Programa de Promover una cultura de seguridad, Comunida | Inform 45
(0] /2024 | Formalizacion | Reconversion minera” del municipio | prevencion y gestion del riesgo para des ativo
Minera de Mallama Narino proteger y preservar la vida de los afrodesce
mineros en nuestro pais. ndientes;
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores | Autoridad
mineros y al personal responsable de la | es locales,
seguridad y salud en el trabajo regionales
o
departam Piedar
entales ancha
AGOST | 29/08 | Direccion de Establecimiento de la Mesa Técnico | Realizar el establecimiento de una Mesa | Represent | Inform | BUCARAMA 100
(o] /2024 | Formalizacion | - Juridica de Seguimiento a procesos | Técnico- Juridica de Seguimiento a antes de | ativo NGA
Minera de formalizacion minera y ambiental | tramites de formalizacion con las Entidades

en el departamento de Santander

autoridades minera y ambiental




en el Departamento de Santander, territorial
desarrollando espacios de capacitacion a | es
pequeios mineros de la region
AGOST | 28/08 | Direccion de Reconversatorio Programa de Entidades |Pedagd | Caceres - 50
(0] /2024 | Formalizacion Reconversion minera” del municipio de adscritas | gico Antioquia
Minera Caceres o
vinculadas
RECONVERSATORIO PRODUCTIVO al sector
AGOST | 26/08 | Direccion de Evento Divulgacion - RETSIT Divulgar el Reglamento Técnico del Gremios Inform BOGOTA 25
(0] /2024 | Energia subsector eléctrico colombiano (RETSIT) | asociacion | ativo
Eléctrica emitidos por el MME eso
empresas
de
energia;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;
Entidades
o
empresas
privadas
AGOST | 26/08 | Direccion de Promover una cultura de seguridad, Represent | Inform | Suarez - 40
(0] /2024 | Formalizacion prevencion y gestion del riesgo para antes de | ativo Cauca
Minera proteger y preservar la vida de los Entidades
mineros en nuestro pais. territorial
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores | es
"Taller Gestion del cambio mineros y al personal responsable de la
comportamental” seguridad y salud en el trabajo
AGOST | 30/08 | Direccion de Reconversatorio Programa de Entidades | Pedagd | ZARAGOZA 50
(0] /2024 | Formalizacion Reconversion minera” adscritas | gico
Minera o]
vinculadas
RECONVERSATORIO PRODUCTIVO al sector
AGOST | 29/08 | Direccioén de Reconversatorio Programa de Entidades | Pedagd | EL BAGRE 50
0] /2024 | Formalizacion Reconversion minera” adscritas | gico
Minera RECONVERSATORIO PRODUCTIVO 0




vinculadas
al sector
AGOST | 27/08 | Secretaria Energizacion Universidades y Sedes | Articular estrategias en el marco de la Gremios Planea | BOGOTA 17
(0] /2024 | General Educativas del Orden Territorial misionalidad de los dos sectores asociacion | cion
encaminado a la TEJ cuya finalidad es la | es o Partici
Constitucion de Comunidades empresas | pativa
Energéticas. de energia
AGOST | 28/08 | Direccion de Iniciativa para la Mejora de la identificar la presencia de la Direccion Gremios, | Inform BOGOTA N/A
o /2024 | Mineria Competitividad Internacional en el | de Mineria empresarial en las reuniones | asociacion | ativo
Empresarial Sector Minero Nacional que se sostienen en territorio y eso
con ello lograr divulgaciones para empresas
apalancar la reactivacion econémica mineras;
dentro y alrededor de proyectos Organizaci
mineros. ones o
represent
antes de
comunida
des;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;
Entidades
o
empresas
privadas
AGOST | 28/08 | Oficina de Dialogos Interculturales con las Gremios Inform | RIOHACHA 120
(0] /2024 | Asuntos autoridades étnicas del area de asociacion | ativo
Ambientales y afectacién,del Proyecto LiNEAS DE eso
Sociales TRANSMISION ASOCIADAS A LA empresas
CONEXION COLECTORA 1 - Dialogos Interculturales con las de
CUESTECITAS A 500 KV y LINEA autoridades étnicas del area de energia;
ELECTRICA DE CONEXION PARQUES afectacion del Proyecto LINEAS DE Comunida
EOLICOS BETA TRANSMISION ASOCIADAS A LA CONEXION | des
COLECTORA 1 - CUESTECITAS A 500 KV y | campesina
LINEA ELECTRICA DE CONEXION PARQUES |s;
EOLICOS BETA Entidades




o
empresas
privadas;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector

AGOST

28/08
/2024

Despacho del
Ministro - TEJ

Desarrollo de comunidades
energéticas educativas

Realizar la estrategia de
relacionamiento social para
comunidades energéticas educativas.

Comunida
des
campesina
S;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es

BOGOTA

100

SEPTIE
MBRE

6/9/2
024

Oficina de
Asuntos
Regulatorios y
Empresariales

Visita del experto Carlos Perrin del
Organismo Internacional de Energia
Atomica

Preparar al personal del GAN-MME en el
proceso de autorizacion e inspeccion y
de aspectos regulatorios y operacionales
relacionados con las funciones de
autorizacion, vigilancia y control que
ejerce dicho grupo.

Entidades
adscritas
o)
vinculadas
al sector

Inform
ativo

BOGOTA

100

AGOST

30/08
/2024

Oficina de
Asuntos
Ambientales y
Sociales

Asamblea Popular por la Democracia
de la Energia 4 vy la Justicia
Tarifaria

Asamblea Popular por la Democracia de
la Energia 4 vy la Justicia Tarifaria

Comunida
des
campesina
S5
Represent
antes de
Entidades
territorial
es

Pedago
gico;
Inform
ativo

MANIZALES

150

SEPTIE
MBRE

9/03/
2024

Direccion de
Formalizacion
Minera

RECONVERSATORIO PRODUCTIVO EN
EL MUNICIPIO DEMAGUI

Reconversatorio Programa de
Reconversion minera" del municipio de
Barbacoas Narino

Autoridad
es locales,
regionales
o
departam
entales;

Inform
ativo;
Planea
cion
Partici
pativa

BARBACOA
S

39




Entidades
o
empresas
privadas;
Gremios
asociacion
eso
empresas
de energia
SEPTIE Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Gremios, | Inform 50
MBRE Formalizacion | comportamental cambio comportamental mediante asociacion | ativo
Minera estrategias pedagogicas con el fin de eso
interiorizar el riesgo y generar empresas
conductas seguras en la realizacion de mineras
9/02/ las labores mineras y asi reducir los
2024 accidentes y enfermedades laborales MUZO
SEPTIE Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Gremios, | Inform 50
MBRE Formalizacion | comportamental cambio comportamental mediante asociacion | ativo
Minera estrategias pedagogicas con el fin de eso
interiorizar el riesgo y generar empresas
conductas seguras en la realizacion de mineras
9/03/ las labores mineras y asi reducir los SAN PABLO
2024 accidentes y enfermedades laborales DE BORBUR
SEPTIE Direccion de APOYO A LA ASOCIACION DE APOYO A LA ASOCIACION DE MINEROS Gremios, |Inform 25
MBRE Formalizacion | MINEROS asociacion | ativo
Minera eso
9/03/ empresas PUERTO
2024 mineras TEJADA
SEPTIE Direccion de Capacitacion para los mineros de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, | Inform 100
MBRE Formalizacion | Subsistencia cambio comportamental mediante asociacion | ativo
Minera estrategias pedagogicas con el fin de eso
interiorizar el riesgo y generar empresas
conductas seguras en la realizacion de mineras SANTANDE
9/04/ las labores mineras y asi reducir los R DE
2024 accidentes y enfermedades laborales QUILICHAO
SEPTIE 3y Direccion de Acompafamiento organizacional a | En el marco del desarrollo de los Gremios, |Pedagd 30
MBRE | 4/09/ |Formalizacion | pequefios minerosy mineros Distritos Mineros para la Vida y la Paz, asociacion | gico; ]
2024 | Minera tradicionales Asomit desarrollar un taller en companiadela |eso Planea TARAZA




ANM para brindar empresas | cion
acompafamiento organizacional a mineras; Partici
pequenos mineros y mineros Comunida | pativa
tradicionales para la mejora de des
capacidades, con enfoque en esquemas | campesina
asociativos en el marco del ]
cumplimiento del indicador estratégico
Comunidades mineras fortalecidas en
esquemas asociativos para procesos
de formalizacion
SEPTIE Direccion de Desarrollar el Reconversatorio Desarrollar el Reconversatorio Comunida | Inform 50
MBRE Formalizacion | Productivo del Programa de Productivo del Programa de des ativo
Minera Reconversion Productiva en el Reconversion Productiva en el municipio | afrodesce
municipio de Istmina, (Chocd) de Istmina, (Choco) ndientes;
Comunida
des
campesina
S;
Gremios,
asociacion
eso
9/04/ empresas
2024 mineras ISTMINA
SEPTIE Direccion de Desarrollar el Reconversatorio Comunida | Inform 50
MBRE Formalizacion | Productivo del Programa de des ativo
Minera Reconversion Productiva en el afrodesce
municipio de Quibdd, (Chocd) ndientes;
Comunida
des
campesina
S;
Gremios,
Desarrollar el Reconversatorio asociacion
Productivo del Programa de eso
9/05/ Reconversion Productiva en el municipio | empresas ]
2024 de Quibdd, (Choco) mineras QUIBDO




SEPTIE Direccion de Desarrollar el Reconversatorio Comunida | Inform 50
MBRE Formalizacion | Productivo del Programa de des ativo
Minera Reconversion Productiva en el afrodesce
municipio de Unién Panamericana, ndientes;
(Choco) Comunida
des
campesina
S;
Gremios,
Desarrollar el Re conversatorio asociacion ]
Productivo del Programa de es o UNION
9/03/ Reconversion Productiva en el municipio | empresas PANAMERIC
2024 de Union Panamericana, (Chocd) mineras ANA
SEPTIE Direccion de Taller Lenguaje claro e incluyente, | Fortalecer las capacidades de los Entidades |Pedag6| BOGOTA N/A
MBRE Formalizacion | hacia la democratizacion de la funcionarios del Ministerio en la adscritas | gico
Minera informacion redaccion de documentos en lenguaje o
9/05/ claro con una metodologia practica y vinculadas
2024 dinamica. al sector
SEPTIE Direccion de Reconversatorio productivo Realizar el Re conversatorio productivo | Comunida | Inform GUAPI 40
MBRE Formalizacion para mineros artesanales y pequenos des ativo
Minera mineros de los municipios Guapi y afrodesce
Timbiqui del departamento del ndientes;
Cauca Comunida
des
campesina
S;
Gremios,
asociacion
eso
9/04/ empresas
2024 mineras
AGOST Secretaria Reunion de Alto Nivel entre el Establecer un marco de colaboracion Entidades |Inform | BOGOTA 29
(0] General Ministro de Minas y Energia y la estratégica en el sector energético, adscritas | ativo;
Delegacion de Venezuela abordar oportunidades de inversion y 0 Planea
cooperacion bilateral, y discutir vinculadas | cion
iniciativas conjuntas para el desarrollo al sector; | Partici
30/08 sostenible y la integracion energética Entidades | pativa
/2024 entre ambos paises (o]




empresas
privadas
SEPTIE Direccion de Reconversatorio productivo Establecer un marco de colaboracion Comunida |Inform | Suarez - 50
MBRE Formalizacion estratégica en el sector energético, des ativo Cauca
Minera abordar oportunidades de inversion y afrodesce
cooperacion bilateral, y discutir ndientes;
iniciativas conjuntas para el desarrollo Comunida
sostenible y la integracion energética des
entre ambos paises campesina
S;
Gremios,
asociacion
eso
9/04/ empresas
2024 mineras
SEPTIE Direccion de Taller "Reconversatorios Taller "Reconversatorios Productivos” del SANTA 50
MBRE Formalizacion | Productivos” del programa de programa de reconversion productiva de ROSA DEL
9/06/ | Minera reconversion productiva de la la Direccion de Formalizacion Minera SUR
2024 Direccion de Formalizacion Minera
SEPTIE | 3/09/ | Direccion de Transformacion Productiva en Explorar y debatir enfoques estratégicos | Comunida |Inform | BOGOTA 500
MBRE | 2024 | Mineria Distritos Mineros: Nuevas Estrategias | y modelos innovadores para diversificar | des ativo;
Empresarial y Modelos la economia en distritos mineros, campesina | Pedago
centrados en la sostenibilidad, la S; gico
eficiencia y la adaptabilidad a las Comunida
condiciones locales. des
afrodesce
ndientes;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es;
Gremios,
asociacion
eso
empresas

mineras




SEPTIE 6- Oficina de JORNADA TERRITORIAL DE Fortalecer los conocimientos y las Represent | Planea | SINCELEJO 150
MBRE | 7/09/ | Asuntos COMUNICACION POPULAR POR LA capacidades de las y los ciudadanos para | antes de | cion
2024 | Ambientalesy |ENERGIA EN SINCELEJO incidir en la agenda puUblica del sector Entidades | Partici
Sociales energético en Sincelejo territorial | pativa
mediante estrategias pedagogicas, es;
comunicativas, artisticas y culturales Comunida
que contribuyan a la apropiacion social | des
de la Energia como un derecho de campesina
todos y todas las colombianas s; Gremios
asociacion
eso
empresas
de
energia;
Comunida
des
indigenas
SEPTIE | 4al |Secretaria Hacia una Transicion Energética El objetivo de este evento es explorar y | Autoridad |Inform | FLORENCIA | N/A
MBRE | 8/9/2 | General Justa: Nuevas Estrategias y discutir estrategias y mejores practicas | es locales, | ativo
024 Oportunidades para implementar una transicion regionales
energética que sea sostenible, o
inclusiva y equitativa. Buscamos departam
fomentar el dialogo entre actores clave | entales
del sector energético, responsables
politicos, comunidades y expertos
para identificar soluciones que aseguren
una transicion que beneficie a todas las
partes involucradas y minimice las
desigualdades
socioecondmicas
SEPTIE | 4/09/ | Direccion de Ruta Pedagogica: Promoviendo Fortalecer el conocimiento y la Comunida |Pedagdé| BOGOTA 500
MBRE | 2024 |Mineria conocimiento sobre los Distritos comprension de los distritos mineros des gico
Empresarial Mineros para la Vida y la Paz entre las comunidades locales y otros campesina
actores clave mediante una ruta S;
pedagogica que promueva el Represent
entendimiento integral de la mineria, antes de
sus impactos y beneficios, con el fin de | Entidades
fomentar un desarrollo sostenible, la territorial




convivencia pacifica y la participacion
activa en la toma de decisiones
relacionadas con los recursos mineros.

es;
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des;
Gremios,
asociacion
es o
empresas
mineras

SEPTIE
MBRE

16-
17/9
2024

Direccion de
Formalizacion
Minera

ACOMPANAMIENTO 1ER CONGRESO
INTERNACIONAL DE LA AUTORIDAD
NACIONAL DE LICENCIAS
AMBIENTALES

Promover el desarrollo de discusiones
sobre tematicas prioritarias para el pais,
dinamizando acciones que promuevan la
articulacion efectiva

entre los actores involucrados
promoviendo el desarrollo sostenible del
pais.

Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;
Entidades
o
empresas
privadas;
Autoridad
es locales,
regionales
o
departam
entales;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es;
Gremios
asociacion
es o
empresas
de energia

Planea
cion

Partici
pativa

BOGOTA

350




SEPTIE | 6/09/ | Direccion de Rueda de proyectos de energia Aumentar la visibilidad de las iniciativas | Entidades |Planea | BOGOTA 40
MBRE | 2024 |Energia y tendencias emergentes en el sector o] cion
Eléctrica energético mediante cobertura empresas | Partici
mediatica y promocion de los proyectos | privadas pativa
presentados.
SEPTIE | 4/09/ |Secretaria Reunion Estratégica sobre Politicas y | Revisar y actualizar las estrategias y Autoridad | Planea | BOGOTA 7
MBRE | 2024 | General Desarrollo en el Sector Minero y politicas del Ministerio de Minas y es locales, | cion
Energético Energia para promover el desarrollo regionales | Partici
sostenible y eficiente del sector, o pativa
abordar desafios actuales y futuros, y departam
coordinar acciones especificas para la entales;
implementacion de nuevas iniciativasy | Entidades
regulaciones adscritas
o
vinculadas
al sector;
Entidades
o
empresas
privadas
SEPTIE | 9/10/ | Oficina de Tulpas de conocimiento e Presentar, dialogar e intercambiar Autoridad | Planea NEIVA 100
MBRE | 2024 | Asuntos intercambio de saberes para la saberes implementacion de la escuela de | es locales, | cion
Ambientales y | implementacion de la escuela de la | los momentos 0, 1y 2 en el marco de la | regionales | Partici
Sociales Transicion Energética Justa -TEJ- en | Transicion Energética Justa -TEJ- en o pativa
territorios CRIHU territorios priorizados por el Consejo departam
Regional Indigena del Huila -CRIH entales
SEPTIE | 17/9/ | Oficina de Taller eficiencia energética Socializacion de la linea base de Entidades | Inform BOGOTA 60
MBRE | 2024 | Asuntos vehiculos livianos consumo energético de la flota vehicular | adscritas | ativo
Regulatorios y liviana y mesa e trabajo para o]
Empresariales recopilacion de informacion para vinculadas
robustecer esta linea. al sector
SEPTIE | 14/09 | Direccion de Cumbre Minera del Noroccidente de | Promover espacios de dialogo en los Comunida |Planea | El Charco- 200
MBRE | /2024 |Formalizacion | Narifo (El Charco y Santa Barbara territorios, con el objetivo de iniciar las | des cion Narifo
Minera de Iscuandé) transformaciones que posibiliten la campesina | Partici
construccion de una s pativa

Colombia, Potencia Mundial de la Vida.
En este contexto, y en linea con los
Distritos Mineros Especiales para la




Diversificacion Productiva,

se ha organizado la “Cumbre Minera del
Noroccidente de Narifo - Distrito para la
Vida y la Paz” como punto de encuentro
con las

comunidades de los municipios de ELl
Charco y Santa Barbara de Iscuandé.

SEPTIE | 13/09 | Direccion de "Taller Gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Gremios, |Inform | Sutatausa 50
MBRE | /2024 |Formalizacién | comportamental” cambio comportamental mediante asociacion | ativo
Minera estrategias pedagogicas con el fin de eso
interiorizar el riesgo y generar empresas
conductas seguras en la realizacion de mineras
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales
SEPTIE | 12/09 | Direccion de "Taller Gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Gremios, |Inform | CUCUNUBA 52
MBRE | /2024 |Formalizacién | comportamental” cambio comportamental mediante asociacion | ativo
Minera estrategias pedagogicas con el fin de eso
interiorizar el riesgo y generar empresas
conductas seguras en la realizacion de mineras
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales
SEPTIE | 16/09 | Direccion de 2a. Mesa de Mediacion conjunta Realizacion de la segunda reunion de Autoridad | Inform | San Pablo 30
MBRE | /2024 | Formalizacion | Titular y Mineros de Pefas Blancas mediacion conjunta Titular y Mineros es locales, | ativo de Borbur
Minera (Titulo GK1-112) Pefas Blancas, Proceso de Mediacion regionales
GK1-112, del municipio de o]
San Pablo de Borbur-Boyaca. departam
entales
SEPTIE | 10/09 | Secretaria Dialogo Estratégico con la Discutir y coordinar estrategias para la Entidades |Inform | BOGOTA N/A
MBRE | /2024 | General Comunidad Internacional sobre cooperacion internacional en el adscritas | ativo
Innovacion y Desarrollo en Mineria 'y | desarrollo sostenible de los sectores de |o
Energia mineria y energia, alineando vinculadas
politicas y practicas para fortalecer la al sector
colaboracion y abordar desafios comunes
en el ambito global
SEPTIE | 12/09 | Direccion de Cumbre Minera El Charco- Iscuandé | Impresion de materiales para el Autoridad | Pedag6 | El Charco- 300
MBRE | /2024 | Formalizacion desarrollo de la cumbre Minera en es locales, | gico; Narifno
Minera Narifio con objetivo de llevar a Pequenos | regionales | Planea
o cion




Mineros a la Formalizacion en el marco | departam | Partici
de los Distritos Mineros entales; pativa
Comunida
des
afrodesce
ndientes;
Comunida
des
campesina
S;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es
SEPTIE | 11/09 | Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Autoridad | Pedagdé| BOGOTA 20
MBRE | /2024 | Formalizacion | comportamental cambio comportamental mediante es locales, | gico
Minera estrategias pedagogicas con el fin de regionales
interiorizar el riesgo o]
y generar conductas seguras en la departam
realizacion de las labores mineras y asi | entales
reducir los accidentes y enfermedades
laborales.
SEPTIE | 13/09 | Despacho del ADECUACION DE ESPACIO DE Dotar el espacio disponible en la ANM Entidades |Inform | BOGOTA 55
MBRE | /2024 | Ministro - TEJ | COMUNIDADES ENERGETICAS EN LA | con sillas y mesas para la estrategia adscritas | ativo
AGENCIA NACIONAL DE MINERIA Nacional de Comunidades energeticas o
vinculadas
al sector
SEPTIE | 10/09 | Grupo de Encuentro Estratégico: Definicion de | La reunion tiene como objetivo abordar | Entidades | Inform BOGOTA 25
MBRE | /2024 |Relacionamient | Prioridades y Estrategias y coordinar las iniciativas estratégicas adscritas | ativo
o con el prioritarias del grupo de Secretaria o]
Ciudadano y de General. Se discutira la vinculadas
Gestion de la planificacion y ejecucion de proyectos al sector

Informacion

clave, la asignacion de recursos y la
integracion de estrategias
interdepartamentales para garantizar un
enfoque cohesivo y eficiente en el logro
de los objetivos institucionales. Esta




sesion es crucial para alinear esfuerzos,
optimizar procesos y

fortalecer la colaboracion dentro del
equipo para abordar los desafios y
oportunidades emergentes

SEPTIE | 15/09 | Oficina de Avance Sostenible: Optimizacion de | Desarrollar e implementar estrategias Autoridad | Inform BOGOTA 40
MBRE | /2024 | Asuntos la Gestion en el Sector Minero integradas para la optimizacion de la es locales, | ativo
Ambientales y | Energético para el Desarrollo gestion ambiental en el sector minero regionales
Sociales Territorial Nacional energético, con el fin de promover o
practicas sostenibles que impulsen el departam
desarrollo econémico y social de los entales
territorios a nivel nacional, garantizando
la proteccion ambiental y el bienestar
comunitario
SEPTIE | 16/09 | Grupo de Optimizacion de la estrategia Promover una cultura de excelencia y Autoridad | Pedagd| BOGOTA N/A
MBRE | /2024 | Relacionamient | Institucional del Ministerio de Minas | transparencia, con el fin de mejorar la | es locales, | gico
o con el y Energia calidad del servicio, aumentar la regionales
Ciudadano y de efectividad en la toma de decisiones y o
Gestion de la asegurar el cumplimiento de los departam
Informacion objetivos estratégicos del sector minero | entales;
y energético a nivel nacional. Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector;
Entidades
o
empresas
privadas;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es
SEPTIE | 12/09 | Secretaria Avance en Politicas y Proyectos Discutir y coordinar politicas clave para |Represent |Inform | BOGOTA 10
MBRE | /2024 | General Prioritarios el desarrollo nacional, estableciendo antes de | ativo
estrategias conjuntas para abordar los Entidades

principales desafios y




oportunidades en areas criticas. La territorial
reunion se centrara en la alineacion de | es
objetivos gubernamentales, la
asignacion eficiente de recursos y la
implementacion de iniciativas integradas
que promuevan el crecimiento
economico, la justicia social y la
sostenibilidad.
SEPTIE | 9/12/ | Direccion de Asamblea Popular Minera de Soacha | Adelantar la Asamblea popular minera Represent |Planea | SOACHA 100
MBRE | 2024 |Mineria de Soacha aportando en las actividades |antes de |cion
Empresarial de divulgacion para apalancar la Entidades | Partici
reactivacion economica dentro y territorial | pativa
alrededor de proyectos mineros. es
SEPTIE | 18/09 | Direccion de Participacion y promocion en los Fomentar la colaboracion efectiva y la Gremios, |Planea | BOGOTA N/A
MBRE | /2024 | Mineria proyectos Mineros a Nivel Nacional | visibilidad de los proyectos mineros a asociacion | cion
Empresarial nivel nacional mediante la organizacion |es o Partici
de espacios y reuniones estratégicas que | empresas | pativa
faciliten la participacién activa de las mineras;
partes interesadas, promuevan la Comunida
coordinacién entre actores clave y des
refuercen el compromiso y apoyo hacia | campesina
el desarrollo sostenible del sector s;
minero en el pais. Represent
antes de
Entidades
territorial
es
SEPTIE | 17-18 | Direccion de Mesa Técnica 2,3y 4 - RETIE Validar los aspectos relacionados con la | Entidades |Inform | BOGOTA 90
MBRE | Y19/9 |Energia Resolucién 40117 del 02 de abril de 202 | adscritas | ativo
/2024 | Eléctrica o
vinculadas
al sector;
Gremios
asociacion
eso
empresas

de energia




SEPTIE | 20/09 | Direccion de Evento de divulgacion RETIE y Divulgar los Reglamentos Técnicos del Entidades | Inform TUNJA 90
MBRE | /2024 |Energia RETILAP subsector eléctrico colombiano (RETIE, adscritas | ativo
Eléctrica RETILAP) emitidos por el MME. o
vinculadas
al sector
SEPTIE| 13Y | Oficina de CUMBRE SOCIAL Y BIODIVERSA DEL Integrar temas del sector minero- Organizaci | Planea SANTA 600
MBRE | 14/09 | Asuntos DIQUE energético, evaluando como las ones o cion LUCIA
/2024 | Ambientales y actividades relacionadas impactan el represent | Partici
Sociales ecosistema y desarrollando estrategias antes de | pativa
para mitigar efectos negativos. La meta | comunida
es asegurar un equilibrio entre el des;
desarrollo econoémico, la explotacion de | Represent
recursos mineros y energéticos, y la antes de
proteccioén de los recursos naturales y la | Entidades
biodiversidad del Canal del Dique territorial
es;
Comunida
des
afrodesce
ndientes
SEPTIE | 19/09 | Direccion de “Taller Gestion del cambio Promover una cultura de seguridad, Comunida | Planea | ALMAGUER 50
MBRE | /2024 |Formalizacion | comportamental” prevencion y gestion del riesgo para des cion CAUCA
Minera proteger y preservar la vida de los afrodesce | Partici
mineros en nuestro pais. ndientes; | pativa
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores | Comunida
mineros y al personal responsable de la | des
seguridad y salud en el trabajo campesina
S;
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des
SEPTIE | 20/09 | Direccion de “Taller Gestion del cambio Promover una cultura de seguridad, Comunida | Planea | LA SIERRA 50
MBRE | /2024 | Formalizacion | comportamental” prevencion y gestion del riesgo para des cion
Minera proteger y preservar la vida de los afrodesce | Partici
mineros en nuestro pais. ndientes; | pativa




Sensibilizacion dirigidos a trabajadores | Comunida
mineros y al personal responsable de la | des
seguridad y salud en el trabajo campesina
S;
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des
SEPTIE | 17/09 | Direccion de Reconversatorio productivo Realizar taller de Reconversatorio para | Autoridad | Planea | DOSQUEBR 60
MBRE | /2024 | Formalizacion la identificacion de alternativas es locales, | cion ADAS
Minera productivas en los mineros artesanales o | regionales | Partici
de subsistencia interesados en o pativa
aplicar a los procesos de Reconversion departam
Productiva que ofrece el Ministerio de entales
Minas y Energia, en el municipio de
Dosquebradas (Risaralda),
con el acompanamiento de la Alcaldia
municipal.
SEPTIE | 14/09 | Direccion de Asamblea Popular por las Reformas | Socializacion de la politica de Distritos Comunida | Pedagdé | BOGOTA 60
MBRE | /2024 | Mineria sociales , la Paz y la Unidad Mineros Especiales para la des gico
Empresarial diversificacion productiva en el marco campesina
del Plan Nacional de Desarrollo y la s;
cinvulacion de las comunidades con Represent
estos temas dentro de la Asamblea antes de
Popular por las Reformas soaciales la Entidades
paz y la unidad, territorial
es
SEPTIE | 17/09 | Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Autoridad | Inform YUMBO 30
MBRE | /2024 |Formalizacién | comportamental cambio comportamental mediante es locales, | ativo;
Minera estrategias pedagogicas con el fin de regionales | Pedago
interiorizar el riesgo y generar o] gico
conductas seguras en la realizacion de departam
las labores mineras y asi reducir los entales;
accidentes y enfermedades laborales. Comunida
des

afrodesce




ndientes;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es
SEPTIE | 20/09 | Direccion de Establecimiento de la Mesa Técnico | Realizar el establecimiento de una Mesa | Entidades |Pedagé| CUCUTA 60
MBRE | /2024 | Formalizacion |- Juridica de Seguimiento a procesos | Técnico- Juridica de Seguimiento a adscritas | gico;
Minera de formalizacion minera y ambiental | tramites de formalizacion con las o Planea
en el departamento de Norte de autoridades minera y ambiental vinculadas | cion
Santander en el Departamento de Norte de al sector | Partici
Santander, desarrollando espacios de pativa
capacitacion a pequeinos mineros de la
region
SEPTIE | 19/09 | Direccion de Socializacion Protocolo Clinico para | Capacitacion del personal de alcaldias, | Autoridad | Inform AMALFI 50
MBRE | /2024 | Formalizacion | la Atencion Integral en Salud de secretarias y personal de salud en el es locales, | ativo;
Minera Personas con Riesgo o Situaciones de | protocolo clinico de atencion integral en | regionales | Planea
Salud Relacionadas con la Exposicion | salud por exposicion al o cion
a Mercurio y sus Compuestos, en el | mercurio, en el marco del DMEDP del departam | Partici
marco del PAN MAPE - Hg Bajo Cauca como parte de las entales pativa
actividades del Plan de Accion sobre
Mercurio en la Mineria Artesanal y de
Pequena Escala (PAN MAPE - Hg)
SEPTIE | 19/09 | Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Autoridad | Pedago VUES 30
MBRE | /2024 | Formalizacion | comportamental cambio comportamental mediante es locales, | gico;
Minera estrategias pedagogicas con el fin de regionales | Inform
interiorizar el riesgo y generar o] ativo
conductas seguras en la realizacion de departam
las labores mineras y asi reducir los entales;
accidentes y enfermedades laborales. Comunida
des
campesina
S;
Represent
antes de
Entidades
territorial

es




SEPTIE | 20/09 | Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Autoridad | Inform CALI 25
MBRE | /2024 | Formalizacion | comportamental cambio comportamental mediante es locales, | ativo
Minera estrategias pedagogicas con el fin de regionales
interiorizar el riesgo y generar o]
conductas seguras en la realizacion de departam
las labores mineras y asi reducir los entales
accidentes y enfermedades laborales
SEPTIE | 20/09 | Direccion de Taller de buenas practicas para la Realizar una capacitacion y/o Gremios, |Pedagd| VEGACHI 50
MBRE | /2024 | Formalizacion | dignificacion de la mineria de socializacion a funcionarios municipales | asociacion | gico
Minera subsistencia (artesanal) en el y a los mineros de subsistencia eso
territorio nacional. Municipio de (artesanal), sobre la normatividad empresas
Vegachi (Antioquia) vigente mineras
y aplicable para esta actividad minera,
el manejo e importancia del sistema de
informacion Génesis y el procedimiento
para el pago de regalias.
SEPTIE | 19/09 | Direccion de Encuentro municipal sobre Distritos | Sensibilizar y socializar las apuestas en Gremios, |Inform | TOPAGA 100
MBRE | /2024 | Mineria Mineros Especiales para la Viday la | torno a la creacion del Distrito Minero asociacion | ativo;
Empresarial Paz (conformacion de Comites de Especial para la Viday la Paz y generar |eso Pedagod
Impulso del Distrito estrategias para la empresas | gico
Sugamuxi-Tundama) conformacion de un comité de impulso mineras;
ciudadano al Distrito de Sugamuxi- Comunida
Tundama, estableciendo lineamientos des
estratégicos de buenas campesina
practicas en la actividad minera s
SEPTIE | 23/09 | Direccion de Taller de Gestion del Cambio Promover una cultura de seguridad, Gremios, |Planea | CUCUTA 35
MBRE | /2024 | Formalizacion | Comportamental prevencion y gestion del riesgo para asociacion | cion
Minera proteger y preservar la vida de los eso Partici
mineros en nuestro pais. empresas | pativa
Sensibilizacion dirigidos a trabajadores | mineras
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
SEPTIE | 18/09 | Direccion de Capacitaciones para mineria de Apoyar en la planeacion y desarrollo de | Autoridad | Planea TAMBO 50
MBRE | /2024 | Formalizacion | subsistencia - artesanales talleres con la participacion de los es locales, | cion
Minera mineros de subsistencia (artesanales), regionales | Partici
autoridades locales y demas 0 pativa
grupos de interés en el municipo de departam
Tambo, en temas de entales;




buenas practicas mineras y ambientales; | Represent
seguridad minera y normas aplicables antes de
vigentes, entre otros Entidades
territorial
es
SEPTIE | 24/09 | Direccion de Divulgacion del Plan Unico de Realizar divulgacion del Plan Unico de Entidades | Inform YOPAL 35
MBRE | /2024 |Formalizacion | Legalizacion y Formalizacion Minera | Legalizacion y Formalizacion Minera y o ativo
Minera y mesa de trabajo en pro de la mesa de trabajo en pro de la empresas
formaizacion en Yopal / Casanare formaizacion. privadas;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es
SEPTIE | 24/09 | Direccion de Mesa Minera subregion del Nordeste | Mesa Minera subregion del Nordeste - Autoridad | Inform AMALFI 25
MBRE | /2024 | Formalizacion | -Antioquefo Antioqueno es locales, | ativo
Minera regionales
o
departam
entales;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector
SEPTIE | 23/09 | Direccion de Escuella Mineria Para la vida Contribuir al desarrollo sostenible de Gremios, |Inform | JAMUNDI 100
MBRE | /2024 | Formalizacion nuestra region mediante la asociacion | ativo
Minera formalizacion y legalizacion d ela eso
actividad minera en le municpio de empresas
Jamundi Valle del mineras;
Cauca Comunida
des
campesina
s
SEPTIE | 23/09 | Direccion de Contribuir al desarrollo sostenible Apoyar en la planeacion y desarrollo de | Gremios, |Inform | PADILLA, 50
MBRE | /2024 | Formalizacion | de nuestra region mediante la talleres con la participacion de los asociacion | ativo CAUCA
Minera formalizacion y legalizacion d ela mineros de subsistencia (artesanales), eso
actividad minera en le municpio de | autoridades locales y demas empresas




Jamundi Valle del grupos de interés en el municipo de mineras;
Cauca Padilla, en temas de Comunida
buenas practicas mineras y ambientales; | des
seguridad minera y normas aplicables campesina
vigentes, entre otros. s;
Entidades
adscritas
o
vinculadas
al sector
SEPTIE | 20/09 | Direccion de Taller de buenas practicas para la Realizar una capacitacion y/o Comunida |Planea | PUERTO 60
MBRE | /2024 | Formalizacion | dignificacion de la mineria de socializacion a funcionarios municipales | des cion BERRIO
Minera subsistencia (artesanal) en el y a los mineros de subsistencia campesina | Partici
territorio nacional. Municipio de (artesanal), sobre la normatividad s pativa
Puerto Berrio (Antioquia) vigente
y aplicable para esta actividad minera,
el manejo e importancia del sistema de
informacién Génesis y el procedimiento
para el pago de regalias
SEPTIE | 20/09 | Direccion de Taller de buenas practicas para la Realizar una capacitacion y/o Represent | Planea AMALFI 60
MBRE | /2024 | Formalizacion | dignificacion de la mineria de socializacion a funcionarios municipales | antes de | cion
Minera subsistencia (artesanal) en el y a los mineros de subsistencia Entidades | Partici
territorio nacional. Municipio de (artesanal), sobre la normatividad territorial | pativa
Amalfi vigente es;
(Antioquia) y aplicable para esta actividad minera, Organizaci
el manejo e importancia del sistema de |ones o
informacion Génesis y el procedimiento | represent
para el pago de regalias. antes de
comunida
des;
Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras
SEPTIE | 19/09 | Direccion de Visita de Campo a Barrancabermeja: | El objetivo de esta visita de campo es Autoridad | Inform | BARRANCA N/A
MBRE | /2024 |Formalizacion | Exploracion y Analisis de Recursos analizar y evaluar los recursos naturales, | es locales, | ativo BERMEJA
Minera Naturales y Socioeconémicos socioecondémicos y ambientales de regionales




Barrancabermeja. Esto 0
incluye la observacion directa de las departam
condiciones del entorno, el entales;
funcionamiento de las actividades Gremios,
economicas predominantes, y la asociacion
recopilacion eso
de datos que permitan comprender la empresas
dinamica de la region, para disefar mineras;
estrategias sostenibles de desarrollo Represent
local. antes de
Entidades
territorial
es
SEPTIE | 24/09 | Oficina de Mesa técnica de trabajo con el Realizar una mesa técnica de trabajo Autoridad |Planea | BOGOTA 50
MBRE | /2024 | Planeaciony subgrupo de energia del GRUC sobre | con los cooperantes internacionales es locales, | cion
Gestion comunidades energéticas miembros del GRUC para profundizar en | regionales | Partici
Internacional los detalles técnicos y o] pativa
financieros de la estrategia del Gobierno | departam
Nacional de Comunidades Energéticas e | entales;
identificar lineas especificas de Entidades
asistencia técnica y 0
financiamiento. empresas
privadas
SEPTIE | 24/09 | Direccion de Mesa de Trabajo Generalidades y Generar un espacio de participacion Entidades | Planea | BOGOTA 47
MBRE | /2024 |Energia Demostracion de la conformidad - ciudadana en la construccion del ante adscritas | cion
Eléctrica RETIQ proyecto de modificacion del o Partici
Reglamento Técnico RETIQ para los vinculadas | pativa
temas particulares relacionados con las | al sector
generalidades del reglamento y los
requisitos de demostracion de la
conformidad
SEPTIE | 24/09 | Direccion de Taller de Eficiencia energética y Realizar un taller pedagogico sobre el Gremios, | Inform CUCUTA 50
MBRE | /2024 | Mineria autogeneracion eléctrica para el diligenciamiento de la encuesta de asociacion | ativo
Empresarial sector minero caracterizacion de consumos energéticos | es o
para el sector minero en empresas
Norte de Santander apoyando a la mineras;
difucion de los planes para el aumento Entidades

adscritas




de la oferta, uso y educacion financiera |o
en la actividad minera vinculadas
al sector
SEPTIE | 24- |Direccion de Estrategia de Difusion Decreto 0977 | Informar a los diferentes actores del Entidades | Inform BOGOTA 500
MBRE | 26/9/ | Mineria sector minero, responsables adscritas | ativo
2024 | Empresarial gubernamentales y ciudadanos sobre las | o
leyes y regulaciones vigentes para vinculadas
proyectos mineros en el pais, con el fin | al sector
de fomentar el cumplimiento normativo,
promover practicas sostenibles y
transparentes, y mejorar la colaboracion
entre las partes interesadas para un
desarrollo minero responsable y
eficiente.
SEPTIE | 20/09 | Direccion de Encuentro municipal sobre Distritos | Sensibilizar y socializar las apuestas en Gremios, |Inform | FIRAVITOB 60
MBRE | /2024 | Mineria Mineros Especiales para la Viday la |torno a la creacion del Distrito Minero asociacion | ativo A
Empresarial Paz (conformacion de Comités de Especial para la Viday la Paz y generar |eso
Impulso del Distrito Sugamuxi- estrategias para la empresas
Tundama) conformacion de un comité de impulso mineras;
ciudadano al Distrito de Sugamuxi- Comunida
Tundama estableciendo lineamientos des
estratégicos de buenas campesina
practicas en la actividad minera s
SEPTIE | 20/09 | Oficina de Asamblea Popular por la Democracia | Generar un espacio de dialogo Comunida | Planea | GIRARDOT 160
MBRE | /2024 | Asuntos de la Energia 4 y la Justicia denominado “Asamblea Popular por la des cion
Ambientalesy | Tarifaria Democracia de la Energia y la Paz”. campesina | Partici
Sociales s pativa
SEPTIE | 26/09 | Direccion de Escuela Mineria para vida y paz en IMPLEMENTACION PLAN UNICO DE Comunida | Pedagd | ANDES,NAR | 200
MBRE | /2024 |Formalizacién | el Departamento de Narifio LEGALIZACION Y FORMALIZACION MINERA | des gico; INO
Minera afrodesce | Inform
ndientes; | ativo
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des;

Gremios,




asociacion
eso
empresas
mineras
SEPTIE | 24/09 | Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Gremios, |Pedagd| BOGOTA 700
MBRE | /2024 | Formalizacion | comportamental cambio comportamental mediante asociacion | gico
Minera estrategias pedagogicas con el fin de eso
interiorizar el riesgo empresas
y generar conductas seguras en la mineras
realizacion de las labores mineras y asi
reducir los accidentes y enfermedades
laborales
SEPTIE | 26/09 | Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Gremios, |Pedagd | CHINCHINA 20
MBRE | /2024 | Formalizacion | comportamental cambio comportamental mediante asociacion | gico
Minera estrategias pedagogicas con el fin de es o
interiorizar el riesgo empresas
y generar conductas seguras en la mineras
realizacion de las labores mineras y asi
reducir los accidentes y enfermedades
laborales
SEPTIE | 27/09 | Direccion de Taller de gestion del cambio Desarrollar el taller de gestion de Gremios, |Pedagd | MANIZALES 20
MBRE | /2024 | Formalizacion | comportamental cambio comportamental mediante asociacion | gico
Minera estrategias pedagogicas con el fin de eso
interiorizar el riesgo empresas
y generar conductas seguras en la mineras
realizacion de las labores mineras y asi
reducir los accidentes y enfermedades
laborales
SEPTIE | 20/09 | Secretaria Dialogo Comunitario para la Promover la participacion activa y Comunida |Inform | TOCAIMA 3
MBRE | /2024 | General Transformacion Energética: directa de las comunidades en los des ativo
Participacion y Colaboracion en el territorios estratégicos del Ministerio de | campesina
Territorio Minas y Energia, facilitando un S;
espacio de dialogo abierto que permita | Represent
el intercambio de ideas, inquietudes y antes de
propuestas, con el fin de fortalecer las Entidades
relaciones entre el territorial
ministerio y las comunidades, movilizar |es

recursos y personal especializado hacia




las zonas involucradas, y asegurar una
transicion energética
justa y sostenible.

SEPTIE | 26/09 | Direccion de Evento de Divulgacion Tecnoldgica | Promover una cultura de seguridad, Autoridad | Pedagd | DURANIA,N 43
MBRE | /2024 | Formalizacion | EDT Generalidades de los Servicios | prevencion y gestion del riesgo para es locales, | gico TE DE
Minera Mineros en Labores Subterraneas proteger y preservar la vida de los regionales SANTANDE
con Enfasis en la Gestion del mineros en nuestro pais. o R
Cambio Comportamental y la Sensibilizacion dirigidos a trabajadores | departam
Cultura Preventiva en Norte de mineros y al personal responsable de la | entales;
Santander seguridad y salud en el trabajo Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras
SEPTIE | 26/09 | Direccion de Taller "Reconversatorios Realizar el Taller "Reconversatorios Organizaci | Inform | TIQUISIO 40
MBRE | /2024 | Formalizacion | Productivos” del programa de Productivos” del programa de ones o ativo
Minera reconversion productiva de la Reconversion Productiva de la Direccion | represent
Direccion de Formalizacion Minera de Formalizacion Minera en el antes de
Municipio de Tiquisio (Bolivar) comunida
des;
Gremios,
asociacion
eso
empresas
mineras
SEPTIE | 23/09 | Secretaria Planeacion y Gestion de la Revisar el progreso de las actividades en | Entidades | Toma BOGOTA 25
MBRE | /2024 | General Secretaria General curso dentro de la Secretaria General, adscritas | de
evaluar el cumplimiento de los objetivos | o Decisio
estratégicos, y vinculadas | nes
coordinar las acciones futuras. Ademas, |al sector | Partici
se discutira la asignacion de recursos, la pativa
gestion de prioridades y
SEPTIE | 27/09 | Direccion de Capacitaciones para mineria de Socializar con las organizaciones y Entidades |Inform | BOGOTA 25
MBRE | /2024 | Formalizacion | subsistencia comunidades postulantes de la MIAA la adscritas | ativo
Minera propuesta de la nueva ley minera, el o
proyecto de Ecominerales y los vinculadas
Distritos mineros especiales para la al sector

diversificacion productiva.




SEPTIE
MBRE

23/09
/2024

Oficina de
Asuntos
Ambientales y
Sociales

Asamblea Popular por la Democracia
de la Energia 4 y la Justicia
Tarifaria

Generar un espacio de dialogo
denominado “Asamblea Popular por la
Democracia de la Energia y la Paz”.

Comunida
des
campesina
S5
Represent
antes de
Entidades
territorial
es;
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des

Pedagd
gico

MESITAS

100

SEPTIE
MBRE

26/09
/2024

Oficina de
Asuntos
Ambientales y
Sociales

Asamblea Popular por la Democracia
de la Energia 4 y la Justicia
Tarifaria

Generar un espacio de dialogo
denominado “Asamblea Popular por la
Democracia de la Energia y la Paz”.

Comunida
des
campesina
S;
Represent
antes de
Entidades
territorial
es;
Organizaci
ones o
represent
antes de
comunida
des

Pedagd
gico

BARRANQU
ILLA

300

SEPTIE
MBRE

25-
26/0
/2024

Oficina de
Asuntos
Ambientales y
Sociales

Foro internacional de servicio
publicos

Fomentar el didlogo entre entidades
reguladoras, prestadores de servicios y
la comunidad para mejorar la
transparencia y la rendicion de cuentas.

Autoridad
es locales,
regionales
0
departam
entales;
Represent
antes de

Inform
ativo

BOGOTA

N/A




Entidades
territorial
es
SEPTIE | 27/09 | Direccion de Evento de divulgacion Reglamentos | Divulgar los Reglamentos Técnicos del Autoridad | Inform MOCOA 40
MBRE | /2024 |Energia - Requisitos Alumbrado PUblico subsector Eléctrico Colombiano emitidos | es locales, | ativo
Eléctrica RETILAP Alcaldias y Municipio por el MME, especialmente el RETILAP - | regionales
Requisitos o]
Alumbrado PUblico RETILAP Alcaldiasy | departam
Municipios entales
SEPTIE | 30/09 | Direccion de Evento de divulgacion Reglamentos | Divulgar los Reglamentos Técnicos del Autoridad | Inform BOGOTA 60
MBRE | /2024 | Energia Técnicos - RETIE, RETILAP, RETSIT subsector Eléctrico Colombiano emitidos | es locales, | ativo
Eléctrica por el MME, RETIE, RETILAP y RETSIT regionales
o
departam
entales
SEPTIE | 10/01 | Despacho del TRANSICIONES PARA LA VIDA: 1ERA Presentacién del proyecto economico Represent | Innova | BARRANQU N/A
MBRE | /2024 | Ministro - TEJ | CUMBRE DE GOBERNANZA PARA LA para la vida, antes de | cion ILLA
TRANSICION ENERGETICA JUSTA Y LA | con la perspectiva de transicion Entidades
PAZ climatica y energética, turismo territorial
sostenible, es
transporte, industrializacion,
agricultura y reactivacion econémica.
SEPTIE | 26/09 | Oficina de Asamblea Popular por la Democracia | Generar un espacio de dialogo Represent | Planea | SAN JUAN 150
MBRE | /2024 | Asuntos de la Energia 4 y la Justicia denominado “Asamblea Popular por la antes de | cion DE
Ambientalesy | Tarifaria Democracia de la Energia y la Paz”. Entidades | Partici RIOSECO
Sociales territorial | pativa
es
SEPTIE | 28/09 | Direccion de 41° FESTIVAL FOLCLORCO, Apoyar la Feria de Emprendimientos en | Represent | Pedagd | LA JAGUA 250
MBRE | /2024 | Mineria AGRICOLA Y MINERO Y FIESTAS el marco del 41° Festival Folclérico, antes de | gico DE IBIRICO
Empresarial PATRONALES DE SAN MIGUEL Agricola y Minero, promoviendo la Entidades
ARCANGEL visibilidad y sostenibilidad de los territorial
proyectos emprendedores locales, es;
fortaleciendo asi la economia regional y | Organizaci
fomentando la innovacion en el sector ones o
minero y agricola, en linea represent
con las politicas del Ministerio de Minas | antes de
y Energia. comunida

des




SEPTIE | 28/09 | Oficina de Asamblea Popular por la Democracia | Generar un espacio de dialogo Veedurias | Planea | SOACHA 85
MBRE | /2024 | Asuntos Energética y La Paz de Soacha. denominado “Asamblea Popular por la ciudadana | cion
Ambientales y Democracia de la Energia y la Paz”. so Partici
Sociales vocales de | pativa
control
SEPTIE | 27/09 |Secretaria Inauguracion Parque Fotovoltaico La | 100MW de energia renovable para el Comunida | Inform | MONTERIA 80
MBRE | /2024 | General Unioén departamento de Coérdoba des ativo
campesina
s
SEPTIE | 30/9/ | Oficina de Asamblea Popular por la Democracia | Generar un espacio de dialogo Comunida | Inform UMBITA 120
MBRE | 2024 | Asuntos de la Energia y la Paz denominado “Asamblea Popular por la des ativo
Ambientales y Democracia de la Energia y la Paz campesina
Sociales s

Consolidacion de las estadisticas obtenidas, en relacién con los comparativos mensuales, cantidad de eventos y dependencias

misionales y técnicas:

EVENTOS POR MES - TERCER TRIMESTRE 2024

SEPTIEMBRE
37%

JULIO

24%

AGOSTO
39%
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EVENTOS POR DEPENDENCIA, TERCER TRIMESTRE 2024,
MINENERGIA

E Total
13
= = = = = =
> : N > g o
<& ¥ ;\\0(0 &° R4 (@{b N 0‘5\\ ) oY ,-000
. RY X & 2 Q 9 N S S
© & %ef’ (\\“ & *Q‘ o’ N & @
) . X X9 N
& > 0 R o O > N PN
& & & & P &® & o &
&L NS v N R @ As ot o @
N % @ & 3 o o & ol
Y (] < N SO N X S Q& S
Q' & N Q\\ ) 0(\ \)0 N
S Qo <«° N 2 2 <
L O R ® P e \s s &
S © S ) @ R ¥ 2
0 & & N > o > o N
NS . . IX)
3 & Q,oc’ X S ° & & &S
0.\@ & 0@ Q & &S O



Municipios y/o ciudades en los que se realizaron eventos, tercer trimestre

2024, Minenergia.

m ACANDI m ALMAGUER CAUCA m AMALFI

m ANOLAIMA m ARAUCA m ARMENIA

H BARRANQUILLA H BECERRIL mBOGOTA

H Chaparral E CHINCHINA H Cubarral (Meta)
m CUCUTA m DOSQUEBRADAS m DUITAMA

H EL BAGRE M El Charco- Narifio H EL PASO

H FIRAVITOBA FLORENCIA m MOCOA
mMUZO Nechi m NEIVA

H PAIPA m UBATE H UMBITA

H YOPAL = YUMBO B ZARAGOZA

1% 1% 1% 44,

1%
e

1% 1% 90 1%
1% 29

1%

® ANDES,NARINO

m BARRANCABERMEJA

m BUCARAMANGA

m CUCUNUBA

m DURANIA,NTE DE SANTANDER
m EL TAMBO

u MONTERIA

m NEMOCON

H Villavicencio (Meta)

1%
1%



Evidencias fotograficas de los espacios de participacion ciudadana
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