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MEMORIAS ESPACIOS CIUDADANOS REALIZADOS ENTRE MAYO Y DICIEMBRE DEL ANO 2025

El Ministerio de Minas y Energia mantiene su compromiso con el desarrollo y fortalecimiento del sector minero energético,
teniendo como premisa que la inclusién activa de los ciudadanos en la formulacién y evaluacion de politicas no solo promueve
la transparencia y la rendicion de cuentas, sino que también enriquece el proceso de toma de decisiones. La participacion
ciudadana se presenta como una herramienta importante para abordar temas de interés y estrategias para mejorar la calidad
de vida de los actores involucrados en la mineria, la energia y los hidrocarburos, destacando la necesidad de fomentar un
diadlogo continuo, durante el periodo comprendido entre mayo y diciembre del afio 2025 se desarrollaron 726 espacios
ciudadanos, en modalidad presencial, en 174 municipios y/o ciudades con cobertura nacional, para mencionar algunos
Bogota, Paipa, Monteria, Santa Rosa del Sur, Quibdd, Marmato, Cali, Bucaramanga, Medellin, Tasco, Socha, Riohacha,
Cucuta, Titiribi, Barranquilla, Manizales, Neiva, monteria, Riohacha, Barbacoas, Caucasia, Istmina, Santa Marta, Sutatausa,
Vegachi, Cartagena, Yopal y muchos mas lugares, en los que los ciudadanos encontraron acompafnamiento y asesorias de
funcionarios especializados permitiendo que la relacion sea bidireccional y se atiendan las necesidades de los grupos de

valor. A continuacion, se presenta el informe de los eventos con sus respectivos detalles:

MES FECHA DEPENDEN NOMBRE OBJETIVO DEL EVENTO PERFIL DE TIPO DE CIUDAD
CIA DEL EVENTO ASISTENTES | EVENTOS
MAYO | 19/05/2025 | Grupo de Evento El Gobierno conectando con los Autoridades Informativo | BARRANQUI
Comunicacié | Presidencial, usuarios, Presentacion Iniciativa locales, LLA
ny Prensa cultural y Ciudadana "Un cuarto de hora" regionales o
conversatorio departamental
modo cabildo es
popular
MAYO | 27/05/2025 | Grupo de 85 anos del El ministerio de Minas y Energia lleva Entidades Pedagdégico | BOGOTA
Comunicacié | MINENERGIA | liderando la transicién energética justa | adscritas o
ny Prensa y la mineria sostenible cumpliendo 85 vinculadas al
anos de historia consolidando asi su sector
evolucion a el uso de energias limpias
JUNIO | 4/06/2025 Grupo de Comité Entidades Informativo | BOGOTA
Tecnologias | sectorial de Encuentro de lideres sectoriales TICS adscritas o
dela TIC'S vinculadas al
Informacion sector
y las
Comunicacio
nes
MAYO | 28/05/2025 | Direccion de | Socializacion | Socializar el Plan Nacional de Entidades Informativo | BOGOTA
Energia el Plan Electrificacion Rural (PNER) - adscritas o
Eléctrica Nacional de Proyectos de energizacion Zonas No vinculadas al
Electrificacién | Interconectadas sector
Rural (PNER)
- Proyectos
de
energizaciéon
Zonas No
Interconectad
as
MAYO | 27/05/2025 | Talento rememoracion | Socializacion de los objetivos Entidades Informativo | BOGOTA
Humano MINENERGIA | ministeriales en materia energética por | adscritas o
motivo de el cumplimiento de 85 afos vinculadas al
del ministerio en pro de la transicion sector
energética
JUNIO | 5/06/2025 Direccién de | Socializacién | Socializar el Plan Nacional de Entidades o Informativo | BOGOTA
Energia del Plan Electrificacion Rural (PNER) y sus empresas
Eléctrica Nacional de elementos estructurantes para la privadas
Electrificacion | universalizacion del servicio de energia
Rural (PNER) | eléctrica.
JUNIO | 5/06/2025 Oficina de Espacio de Grupo focal con actores clave de la Autoridades Pedagogico | UBALA
Asuntos construccion Represa del Guavio a fin de recoger locales,
Ambientales | de insumos para la construccion de regionales o
y Sociales lineamientos lineamientos de la politica de afectados | departamental
de politica de | por represas. es
afectados por
represas.
MAYO | 27/05/2025 | Grupo de Trabajo Reunién con la Asociacién Colombiana | Entidades Informativo | BOGOTA
Comunicacié | articulado en de Mineria, la AM adscritas o
ny Prensa los Decretos vinculadas al
de Banco de sector
Areas y
Reconversion,
asi como la
resolucion de
mediacion.
MAYO | 30/5/2025 Direccion de | Taller de Taller de Gestién del Cambio Entidades o Pedagégico | ENCISO -
Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | empresas SANTANDER
n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | privadas
Comportamen | en el municipio de Enciso - Santander -
tal - Modulo Il | ARE TB8-17021




MAYO | 29/5/2025 Direccion de | Taller de Taller de Gestiéon del Cambio Gremios, Pedagdgico | ENCISO -
Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una mineria para | asociaciones SANTANDER
n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | o empresas

Comportamen | en el municipio de Enciso - Santander - | mineras
tal - Modulo I | ARE TL 7111211

JUNIO | 12/06/2025 | Oficina de Socializacion | Dar a conocer el procedimiento y los Entidades Informativo | BOGOTA
Asuntos Agenda proyectos normativos de la vigencia adscritas o
Regulatorios | Regulatoria 2025 de la Oficina de Asuntos vinculadas al
y OARE 202 Regulatorios y Empresariales para asi sector
Empresarial realizar un plan de trabajo y cumplir con
es las metas propuestas

MAYO | 29/05/2025 | Direccion de | Desayuno Actividad estratégica para fortalecer Entidades Informativo | BOGOTA
Hidrocarburo | corporativo relaciones y comunicar mensajes y adscritas o
] alinear objetivos generales, con el vinculadas al

personal de planta sector

JUNIO | 12/06/2025 | Direccion de | Foro de Espacio para identificar los logros Entidades Planeacién BOGOTA
Formalizacié | Logrosy alcanzados por la Direccion en el adscritas o Participativa
n Minera Proyectos primer semestre, basados en la vinculadas al

Direccién de actividad del proyecto de inversién sector

Hidrocarburos | denominado Subsector de
Hidrocarburos, relacionado con el
seguimiento a la Politica de Transicién
Energética Justa de la cadena de valor
de Hidrocarburos, asi como la
definicion de los retos para el segundo
semestre en aras de cumplir con el
Plan Nacional de Desarrollos.
Adicionalmente, aprovechar el espacio
para fomentar el trabajo colaborativo y
la comunicacion asertiva.

MAYOQO | 27/05/2025 | Grupo de Adquisicion Adquirir Internet Itinerante llimitado con | Entidades Informativo | TERRITORIO
Comunicacié | servicio el fin de cubrir los eventos a nivel adscritas o NACIONAL
ny Prensa starlink nacional, en zona rural y zonas no vinculadas al

interconectadas que no cuenten con un | sector
servicio minimo de internet; con el fin

de cubrir transmisiones a través de

nuestros canales oficiales y poder

brindarle al Grupo de Comunicaciones

y Prensa del MME, una conexién

estable para la difusién y publicacion

del contenido realizado durante el

evento

JUNIO | 6/06/2025 Oficina de Mesa Técnica | Socializar avances en la Entidades Informativo | BOGOTA
Asuntos Sectorial de implementacion de la politica de adscritas o
Ambientales | Gestion del Gestion del Riesgo de Desastres vinculadas al
y Sociales Riesgo de (GDR), enmarcados en el contexto sector

Desastres actual, la normativa aplicable y los
para el Sector | compromisos en el sector a nivel
Minero nacional.
Energético
JUNIO | 5y Oficina de Taller de Fortalecer las capacidades de las Autoridades Pedagdégico | MOCOA
6/06/2025 Asuntos fortalecimient | gobernaciones departamentales y locales,
Ambientales | ode alcaldias municipales en Ordenamiento | regionales o
y Sociales capacidades Territorial y su relacion con el sector departamental
en minero energético es
Ordenamiento
territorial y
armonizacién
con las
actividades
del sector
minero
energético
JUNIO | 7y Oficina de Acompafamie | Realizar Taller y recorrido de campo Organizacion | Pedagogico | GUADUAS
8/06/2025 Asuntos nto ala para la Gestion del Conocimiento en es o
Ambientales | implementaci | Compensaciones del Componente representante
y Sociales 6n de plan de | Bidtico con comunidades aledafias al s de
compensacié | Parque Solar Puerta de Oro que aporte | comunidades
n ambiental al equilibrio entre desarrollo econémico,
del justicia social y proteccion ambiental.
componente
biotico de

proyectos del
SME




JUNIO | 9/06/2025 Oficina de Taller Fuentes | Fortalecer el conocimiento técnico de Organizacion | Pedagogico | MONTERIA
Asuntos No los profesionales de las autoridades eso
Ambientales | Convencional | ambientales regionales sobre Fuentes representante
y Sociales es de Energia | No Convencionales de Energia s de
renovable — Renovable (FNCER), para facilitar su comunidades
FNCER enla | integracion y aplicacién en la gestion
Transicion ambiental del sector energético
Energética colombiano.
Justa: de la
teoria al
licenciamiento
ambiental
MAYO | 29/05/2025 | Direccion de | Cabildo Generar un espacio en el cual los Representant | Pedagégico | CARTAGENA
Energia Cartagena habitantes pueden participar es de
Eléctrica directamente para discutir asuntos de Entidades
interés comunitario en temas propios territoriales
del MME
JUNIO | 11/06/2025 | Direccion de | Mesa de Conocer las diferentes inquietudes, Entidades ACADEMIC | BOGOTA
Energia trabajo propuestas, comentarios o adscritas o O
Eléctrica propuesta recomendaciones, relacionadas con la | vinculadas al
actualizacion propuesta de actualizacion de los sector
de requisitos requisitos del RETIQ.
retiq
JUNIO | 1/07/2025 Direccion de | Evento de Presentar a los actores y entidades del | Entidades Informativo | BOGOTA
Energia lanzamiento sector minero energético, los materiales | adscritas o
Eléctrica escuela para construidos por el Ministerio de Minas y | vinculadas al
la transicion Energia para orientar la sector
energética implementacién de la Escuela para la
justa - Transicion Energética Justa en los
comunidades | territorios
energéticas
JUNIO | 5y Oficina de Sesiones Espacio de trabajo previo al desarrollo Comunidades | Planeacion | RIOHACHA
6/06/2025 Asuntos preparatorias | del Comité Tripartito para abordar indigenas Participativa
Ambientales | para el seguimiento a los proyectos FNCR y LT
y Sociales desarrollo del
Comité
tripartito
JUNIO | 9/06/2025 Direccion de | Implementaci | Garantizar la implementacién y el Autoridades Pedagégico | BOGOTA
Energia on de la desarrollo de la Escuela para la locales,
Eléctrica escuela tej en | Transicion Energética justa con las regionales o
las comunidades vinculadas a los procesos | departamental
comunidades | de Granjas Solares en Colombia es
asociadas a
las granjas
solares -
comunidades
energéticas-
JUNIO | 4/06/2025 Direccion de | Reconversato | Realizar el reconversatorio productivo Organizacion | Informativo | TIQUISIO
Formalizacié | rio productivo | para la comunidad minera de Tiquisio eso (BOLIVAR)
n Minera - tiquisio (Bolivar) representante
s de
comunidades
JUNIO | 5/06/2025 Direccidon de | Reconversato | Realizar el reconversatorio productivo Organizacion | Informativo | NOROSI
Formalizacié | rio productivo | para la comunidad minera de Norosi eso (BOLIVAR)
n Minera - NOrosi (Bolivar) representante
s de
comunidades
JUNIO | 6/06/2025 Direccion de | Reconversato | Realizar el reconversatorio productivo Organizacion | Informativo | RIO VIEJO
Formalizacié | rio productivo | para la comunidad minera de Rio Viejo | eso (BOLIVAR)
n Minera - rio viejo (Bolivar) representante
s de
comunidades
JUNIO | 4/06/2025 Secretaria Socializaciéon | Actividad estratégica para fortalecer Academia Pedagégico | BOGOTA
General de la guia de | relaciones y comunicar mensajes y
compras alinear objetivos generales, con el
publicas personal de planta.
JUNIO | 3/06/2025 Direccion de | Invitacién Fortalecer la institucionalidad minera en | Representant | Planeacion MARMATO
Formalizacié | Conversatorio | el municipio de Marmato mediante un es de Participativa
n Minera sobre Mineria | dialogo constructivo entre actores Entidades
e locales y nacionales, con el fin de territoriales
Institucionalid | promover la formalizaciéon minera en la
ad en el busqueda de una actividad extractiva
municipio de responsable y sostenible
Marmato,
Caldas 3y 4

de Junio




JUNIO | 8/06/2025 Direccion de | Décima La X conferencia un espacio Autoridades Informativo | BOGOTA
Energia Conferencia privilegiado de dialogo e intercambio locales,

Eléctrica Latinoamerica | entre investigadores e investigadoras regionales o

nay Caribefia | de la mas alta y reconocida trayectoria, | departamental
de Ciencias convirtiendo a este encuentro en una es
Sociales, de las actividades académicas de mas
Humanidades | alta gravitacién y visibilidad mundial
y Artes, previstas para 2025. Pretende constituir
CLACSO un ambito de debate, balance y
2025 reflexion que favorezca la construccion

de herramientas para pensar las

realidades latinoamericanas y

caribefas y para actuar sobre ellas,

buscando alternativas viables y

creativas a las principales

problematicas sociales que vive la

region.

JUNIO | 6/06/2025 Direccién de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | BOGOTA
Formalizacié | gestion del cambio comportamental mediante asociaciones
n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas

comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacion de

las labores mineras y asi reducir los

accidentes y enfermedades laborales.

JUNIO | 7/06/2025 Oficina de Taller Realizar un taller participativo con Comunidades | Planeacion | RIOHACHA
Asuntos territorial comunidades y organizaciones sociales | campesinas Participativa
Ambientales | “Voces del territorio para recoger insumos que
y Sociales Territoriales contribuyan a la actualizacién de la

por los Politica de Derechos Humanos del

Derechos sector minero-energético. El espacio

Humanos" esta orientado a propiciar un dialogo
abierto sobre las principales
afectaciones a los derechos humanos
en el contexto de las actividades del
sector, asi como los retos en su
garantia y proteccion.

JUNIO | 7/06/2025 Oficina de Asamblea Fomentar un espacio amplio, Organizacion | Planeacion | PUERTO
Asuntos Popular por la | democratico y participativo donde €so Participativa | LIBERTADOR
Ambientales | Democracia comunidades, organizaciones sociales, | representante , CORDOBA
y Sociales Energética y ambientalistas, sindicales, pueblos s de

la Paz originarios y ciudadanos puedan comunidades
deliberar, proponer y articular acciones
en torno a la construccién de una
transicion energética justa, soberana, y
en paz, que ponga en el centro el
bienestar de los pueblos y el cuidado
del territorio.

JUNIO | 7/06/2025 Oficina de Asamblea Fomentar un espacio amplio, Organizacion | Planeacion | ESPINAL
Asuntos Popular por la | democratico y participativo donde €eso Participativa
Ambientales | Democracia comunidades, organizaciones sociales, | representante
y Sociales Energética y ambientalistas, sindicales, pueblos s de

la Paz originarios y ciudadanos puedan comunidades
deliberar, proponer y articular acciones
en torno a la construccion de una
transicion energética justa, soberana, y
en paz, que ponga en el centro el
bienestar de los pueblos y el cuidado
del territorio.

JUNIO | 6/06/2025 Oficina de Asamblea Fomentar un espacio amplio, Organizacion | Planeacién | BARANOA,
Asuntos Popular por la | democratico y participativo donde eso Participativa | ATLANTICO
Ambientales | Democracia comunidades, organizaciones sociales, | representante
y Sociales Energética y ambientalistas, sindicales, pueblos s de

la Paz originarios y ciudadanos puedan comunidades
deliberar, proponer y articular acciones
en torno a la construccion de una
transicion energética justa, soberana, y
en paz, que ponga en el centro el
bienestar de los pueblos y el cuidado
del territorio.

JUNIO | 8/06/2025 Oficina de Asamblea Generar un espacio de encuentro, Comunidades | Planeacion | VALLEDUPA
Asuntos Intercultural dialogo y articulacion entre indigenas Participativa | R
Ambientales | Sierra Nevada | comunidades indigenas, campesinas,

y Sociales y Serrania del | afrodescendientes y otros actores

Perija

sociales de la Sierra Nevada y la
Serrania del Perija, con el fin de
fortalecer la defensa del territorio, la
identidad cultural, la autonomia
comunitaria y la construccién colectiva
de propuestas para la paz, la justicia
ambiental y el buen vivir




JUNIO | 5/06/2025 Secretaria Acto Publico acto Publico de reconocimiento de Entidades Informativo | BOGOTA
General de responsabilidad internacional y de adscritas o
reconocimient | disculpas publicas a la comunidad de vinculadas al
ode paz de san José de Apartado sector
responsabilid
ad
internacional
y de disculpas
publicas a la
comunidad de
paz de san
José de
Apartadd
JUNIO | 4/06/2025 Secretaria presentacion presentacion de proyectos e Entidades Informativo | BOGOTA
General de proyectos instrumentos de universalizacion del adscritas o
e servicio de energia eléctrica vinculadas al
instrumentos sector
de
universalizaci
on del servicio
de energia
eléctrica
JUNIO | 4/06/2025 Direccion de | Invitacion Fortalecer la institucionalidad minera en | Representant | Planeacion | MARMATO
Formalizacié | Conversatorio | el municipio de Marmato mediante un es de Participativa
n Minera sobre Mineria | dialogo constructivo entre actores Entidades
e locales y nacionales, con el fin de territoriales
Institucionalid | promover la formalizacién minera en la
ad en el busqueda de una actividad extractiva
municipio de responsable y sostenible
Marmato,
Caldas 3y 4
de Junio
JUNIO | 6/09/2025 Direccion de | Reunién Realizar un ejercicio metodolégico Entidades o Pedagégico | BOGOTA
Mineria Meteoroldgica | sobre la organizacion y etapa de empresas
Empresarial | con alistamiento en la conformacion de privadas
Dinamizadore | Distritos Mineros Especiales para la
s y Gestores diversificacion Productiva
de Distritos
Mineros
Especiales
para la
diversificacion
Productiva
JUNIO | 6/05/2025 Direcciéon de | Freeport El construir un espacio para conocer el Entidades o Informativo | BOGOTA
Mineria cobre que proyecto en la Guaijira productor de empresas
Empresarial | producimos cobre que aporta en el desarrollo de privadas
es planes, programas, proyectos y
fundamental estrategias de aglomeraciones y
para el cadenas de proveeduria mineras con
progreso una vision enfocada en la
econdmico reindustrializacién
JUNIO | 11/06/2025 | Direccién de | Socializacion | Realizacion de jornada de Autoridades Pedagégico | Vegachi
Formalizacié | normatividad reconversatorio productivo a locales, (Antioquia)
n Minera minera de comunidad minera del municipio de regionales o
subsistenciay | Vegachi (Antioquia). departamental
ruta de es
reconversion
JUNIO | 11/06/2025 | Direccién de | Taller de Desarrollar el taller de gestion del Gremios, Pedagégico | Remedios-
Formalizacié | gestién del cambio comportamental dentro del asociaciones Antioquia
n Minera cambio marco de la Politica publica Nacional 0 empresas
comportament | de seguridad minera a fin de reducir el mineras
al indice de accidentalidad y muerte de la
comunidad minera.
JUNIO | 10/06/2025 | Direccién de | Taller de Desarrollar el taller de gestion del Gremios, Pedagégico | Remedios-
Formalizacié | gestién del cambio comportamental dentro del asociaciones Antioquia
n Minera cambio marco de la Politica publica Nacional 0 empresas
comportament | de seguridad minera a fin de reducir el mineras
al indice de accidentalidad y muerte de la
comunidad minera.
JUNIO | 12/06/2025 | Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion del Gremios, Pedagégico | Remedios-
Formalizacié | gestién del cambio comportamental dentro del asociaciones Antioquia
n Minera cambio marco de la politica publica Nacional de | o empresas
comportament | seguridad minera a fin de reducir el mineras
al indice de accidentalidad y muerte de la

comunidad minera.




JUNIO | 16/06/2025 | Direccion de | Taller de Desarrollar la jornada de integracién Gremios, Pedagdgico | Tasco -
Formalizacié | gestion del ludica en Seguridad de Minas en donde | asociaciones Boyaca
n Minera cambio se abordaran temas de interés para el 0 empresas
comportament | control de riesgos y enfermedad laboral | mineras
al en las operaciones mineras y asi
formar y establecer y comportamiento
seguro en el asistente al evento
JUNIO | 13/06/2025 | Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Tasco -
Formalizacié | gestiéon del cambio comportamental mediante asociaciones Boyaca
n Minera cambio estrategias pedagodgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
JUNIO | 17/6/2025 Oficina de Espacio de Fomentar el dialogo social y la Entidades Informativo | Riohacha
Asuntos dialogo con concertacion entre la entidad y los adscritas o
Ambientales | los expertos actores y/o partes interesadas del vinculadas al
y Sociales para la sector minero-energético, con el fin de sector
construccion fortalecer la gobernanza, promover el
del desarrollo sostenible y garantizar el
Lineamiento cumplimiento de las normativas
Social para el | vigentes en materia social, econdmica,
avance de las | ambiental y de seguridad en el sector
fases para abordar seguimiento a los
Constructivas | proyectos FNCRy L
y Operativas
JUNIO | 18/6/2025 Oficina de Espacio de Fomentar el dialogo social y la Organizacion | Informativo | Riohacha
Asuntos dialogo con concertacion entre la entidad y los es o
Ambientales | delegados actores y/o partes interesadas del representante
y Sociales étnicos de la sector minero-energético, con el fin de s de
instancia de fortalecer la gobernanza, promover el comunidades
didlogo y desarrollo sostenible y garantizar el
seguimiento cumplimiento de las normativas
parala TEJ vigentes en materia social, econémica,
en la Guajira. | ambiental y de seguridad en el sector
para abordar seguimiento a los
proyectos FNCR y L
JUNIO | 19/6/2025 Oficina de Comité Fomentar el dialogo social y la Organizacion | Informativo | Riohacha
Asuntos tripartito concertacion entre la entidad y los €eso
Ambientales actores y/o partes interesadas del representante
y Sociales sector minero-energético, con el fin de s de
fortalecer la gobernanza, promover el comunidades
desarrollo sostenible y garantizar el
cumplimiento de las normativas
vigentes en materia social, econémica,
ambiental y de seguridad en el sector
para abordar seguimiento a los
proyectos FNCR y L
JUNIO | 6/05/2025 Direcciéon de | Mineros Mesa de dialogo y concertaciéon con Gremios, Toma de BOGOTA
Mineria Catatumbo representantes de la movilizacion del asociaciones Decisiones
Empresarial sector minero en Norte de Santander 0 empresas Participativa
mineras
JUNIO | 10/06/2025 | Direccion de | Taller de Realizar jornada de sensibilizacion y Gremios, Pedagdgico | San Roque
Formalizacié | buenas capacitaciéon de buenas practicas asociaciones (Antioquia)
n Minera practicas para | mineras focalizada a mineros de 0 empresas
la subsistencia y autoridades del mineras
dignificacion municipio de San Roque en el
de la mineria | departamento de Antioquia, ademas de
de aplicar los instrumentos de recoleccion
subsistencia de informacién primaria con fines del
(artesanal) en | estudio socioecondmico de la mineria
el territorio de subsistencia en el territorio nacional.
nacional y
recoleccion
de
informacion
primaria para
el estudio
socioeconomi
codela
mineria de
subsistencia
en el
Municipio de
San Roque
(Antioquia)
JUNIO | 13/06/2025 | Grupo de Coffee Talk - | Generar un espacio seguro y de Entidades Informativo | Bogota
Asuntos Géneroy dialogo abierto entre mujeres que adscritas o
Legislativos | Desigualdade | trabajen o tienen conocimientos del vinculadas al
s en el Sector | sector minero energético colombiano sector

Minero
Energético
Colombiano

para
identificar, compartir experiencias y
reflexionar sobre las desigualdades de
género, asi como para explorar
desafios existentes y oportunidades




JUNIO | 6/10/2025 Direcciéon de | coordinacion Articulacion y coordinacién técnica Entidades Informativo | BOGOTA
Mineria MME y entre las direcciones del MME y la adscritas o
Empresarial | DANCP DANCP del Min Interior, en lo vinculadas al
procesos relacionado con las solicitudes de sector
consulta procedencia de consulta previa, asi
previa como procesos consultivos en curso
que aportan al desarrollo de la
normatividad para la mineria planificada
enmarcada en los minerales
estratégicos y la transicion energética
justa a través de normas y actos
administrativos
JUNIO | 11/06/2025 | Direccién de | Mesa Técnico | Fortalecer la articulacion Representant | Pedagdgico | Neiva
Formalizacié | Juridica de interinstitucional y brindar orientacién es de
n Minera Seguimiento a | técnica y juridica a los actores Entidades
Tramites involucrados en los procesos de territoriales
Minero formalizacion minera, mediante la
Ambientales socializacién de la Resolucion 1830 de
2024 y los procedimientos asociados al
licenciamiento ambiental temporal, en
el marco del Plan Unico de
Legalizacion y Formalizacion Minera,
con el fin de facilitar el avance efectivo
de los tramites minero-ambientales en
el departamento del Huila.
JUNIO | 19/06/2025 | Direccién de | Implementaci | Presentar a los actores y entidades del | Organizacion | Pedagdgico | BOGOTA
Energia on de la sector minero energético, los materiales | es o
Eléctrica escuela para construidos por el Ministerio de Minas y | representante
la transicion Energia para orientar la s de
energética implementacion de la Escuela para la comunidades
justa para Transicion Energética Justa en los
comunidades | territorios
energéticas
convencionale
S - masivas
JUNIO | 13/06/2025 | Direccion de | Mesa Técnico | Fortalecer la articulacion Organizacion | Pedagodgico | Ibagué
Formalizacié | Juridica de interinstitucional y brindar orientacién es o
n Minera Seguimiento a | técnica y juridica a los actores representante
Tramites involucrados en los procesos de s de
Minero formalizacion minera, mediante la comunidades
Ambientales socializacién de la Resolucion 1830 de
2024 y los procedimientos asociados al
licenciamiento ambiental temporal, en
el marco del Plan Unico de
Legalizacion y Formalizacion Minera,
con el fin de facilitar el avance efectivo
de los tramites minero-ambientales en
el departamento del Tolima.
JUNIO | 14/06/2025 | Direccion de | Reconversato | Reconversatorio productivo en el Comunidades | Planeacion | El Charco,
Formalizacié | rio productivo | municipio de El Charco. (Narifio) raizales, rom Participativa | Narifio
n Minera para el
municipio de
El Charco,
Narifio
JUNIO | 15/06/2025 | Direccion de | Reconversato | Reconversatorio productivo en el Autoridades Planeacién | Santa
Formalizacié | rio productivo | municipio de Santa Barbara de locales, Participativa | Barbara de
n Minera en el Iscuande. (Narifio) regionales o Iscuande,
municipio de departamental Narifo
Santa es
Barbara de
Iscuande.
JUNIO | 9/06/2025 Grupo de 6GW Agenda | Incorporar mas de 6 GW de capacidad | Entidades o Informativo | BOGOTA
Comunicacié | Internacional de generacion adicional a partir de empresas
ny Prensa de Bruselas Fuentes de Energia Renovables No privadas
del Ministro Convencionales (FNCER). Este plan
de Minas y también busca democratizar la
Energia generacion, distribucién y
Edwin Palma | comercializacién de energia, asi como
diversificar la matriz energética,
fortalecer la seguridad energética y
acelerar una Transicion Energética
Justa en el pais.
JUNIO | 6/09/2025 Oficina de Reunién Fortalecer capacidades técnicas e Entidades Informativo | BOGOTA
Planeacion y | bilateral institucionales, e identificar adscritas o
Gestion ministerial oportunidades de colaboracion en vinculadas al
Internacional | entre temas como la transicion energética, sector
Colombia - desarrollo sostenible de los recursos
Uruguay mineros, energias renovables,

eficiencia energética y tecnologias
limpias, contribuyendo al cumplimiento
de los compromisos climaticos y al
desarrollo econdémico de ambos paises.




JUNIO | 6/12/2025 Oficina de Espacio de Grupo focal con actores clave de la Autoridades Informativo | LORICA,
Asuntos construccion Represa del Guavio a fin de recoger locales, CORDOBA
Ambientales | de insumos para la construccion de regionales o
y Sociales lineamientos lineamientos de la politica de afectados | departamental
de politica de | por represas. es
afectados por
represas.
JUNIO | 13/06/2025 | Oficina de Mesa técnica | Avanzar en la articulacién del sector Entidades Informativo | BOGOTA
Asuntos de minero energético con el fin de contar adscritas o
Ambientales | articulacion int | con una agenda concertada para la vinculadas al
y Sociales ersectorial del | interlocucion transectorial mediante sector
sector minero | estrategias conjuntas para la gestién de
energético la informacioén, la implementacion de
los lineamientos que orientan el
relacionamiento territorial, la gestion de
las conflictividades y el didlogo entre el
Estado, las comunidades y las
empresas del sector.
JUNIO | 12y Oficina de Practicas Impulsar practicas ambientales Academia Pedagdgico | QUIBDO
13/6/2025 Asuntos ambientales relacionadas con el sector de energia
Ambientales | relacionadas eléctrica con comunidades,
y Sociales con el sector organizaciones sociales y comunidad
de energia universitaria del Chocé.
eléctrica con
comunidades
del Choco
JUNIO | 11/06/2025 | Oficina de Escuela de Promover una reflexion critica sobre los | Entidades Pedagdégico | BOGOTA
Asuntos Masculinidade | modelos tradicionales de masculinidad | adscritas o
Ambientales | s Criticas y su relacion con las violencias, vinculadas al
y Sociales (Sesion 3: generando herramientas practicas y sector
Masculinidade | tedricas que permitan a los
s para la participantes identificar, cuestionar y
prevencion de | transformar comportamientos y
la Violencia) actitudes que perpetuan la violencia, en
favor de masculinidades no violentas,
corresponsables y equitativas.
JUNIO | 17/06/2025 | Oficina de Espacio de Avanzar en la construccion de Gremios Planeaciéon | BOGOTA
Asuntos dialogo y orientaciones sobre la implementacion | asociaciones | Participativa
Ambientales | construccién del Acuerdo de Escazu en el sector 0 empresas
y Sociales de Minero Energético. de energia
orientaciones
sobre la
implementaci
6n del
Acuerdo de
Escazu con
empresas y
gremios del
sector Minero
Energético
JUNIO | 30/06/2025 | Direccién de | Fortalecimient | Fortalecer la imagen institucional Organizacion | Planeacion BOGOTA
Energia odela especificamente de la estrategia de la eso Participativa
Eléctrica imagen CE enelmarcode la TEJ representante
institucional s de
especificamen comunidades
te dela
estrategia CE
JUNIO | 6/10/2025 Direccidon de | Mesa Técnica | El Ministerio del Interior a través de la Comunidades | Resolucion | CALI
Formalizacié | Minera del Direccion de Asuntos para afrodescendie | de
n Minera Pacifico Comunidades Negras, ntes Conflictos

vallecaucano
en
cumplimiento
del acuerdo
No 1
ratificado en
acta de fecha
20 de mayo
de 2025

Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras convocara a mesa de
trabajo en BOGOTA en sus
instalaciones con el propésito de
revisar los aspectos solicitados por los
lideres mineros en atencién a los
hechos de estigmatizacién referidos por
la comunidad en sesiones de la mesa
técnica pacifico Vallecaucano y en sus
diferentes comunicados y al proceso
adelantado por la Agencia Nacional de
Mineria de conformidad al Decreto
1396 del 2023, Decreto 1035 del 2024
y Ley 2250 de 2022




JUNIO | 6/11/2025 Direcciéon de | Mesa de Jornada de trabajo interinstitucional en | Comunidades | Planeacion | Ipiales, Narifio
Formalizacié | trabajo con el marco de los dialogos de paz en el indigenas Participativa
n Minera los pueblos departamento de Narifio, con el objetivo
indigenas principal de socializar y definir acuerdos
Pastos alrededor de la implementacion del
Quillacingas Distrito Minero Especial del Piedemonte
para definir y Cordillera Narifiense, Abades.
criterios para
la
identificacion,
priorizaciéon y
delimitacién
de los
Distritos
Mineros
Especiales
para la
Diversificacié
n Productiva.
JUNIO | 18/6/2025 Direcciéon de | Socializacion | Realizacion de jornada de capacitacion | Comunidades | Pedagogico | Istmina
Formalizacié | normatividad en normativa y recopilacion de insumos | afrodescendie (Choco)
n Minera minera de para estudio socioecondémico para ntes
subsistencia y | mineros de subsistencia del municipio
ruta de de Istmina.
reconversion
JUNIO | 17/6/2025 Direccidon de | Socializacion | Realizacion de jornada de capacitacion | Organizacion | Pedagoégico | Novita
Formalizacié | normatividad en normativa y recopilacién de insumos | es o (Choco)
n Minera minera de para estudio socioecondmico para representante
subsistencia y | mineros de subsistencia del municipio s de
ruta de de Novita. comunidades
reconversion
JUNIO | 13/06/2025 | Oficina de Asamblea Fomentar un espacio amplio, Organizacion | Informativo | LERIDA,
Asuntos Popular por la | democratico y participativo donde €eso TOLIMA
Ambientales | Democracia comunidades, organizaciones sociales, | representante
y Sociales Energética y ambientalistas, sindicales, pueblos s de
la Paz originarios y ciudadanos puedan comunidades
deliberar, proponer y articular acciones
en torno a la construccién de una
transicion energética justa, soberana, y
en paz, que ponga en el centro el
bienestar de los pueblos y el cuidado
del territorio.
JUNIO | 13/06/2025 | Oficina de Asamblea Fomentar un espacio amplio, Comunidades | Informativo | FLORENCIA
Asuntos Popular por la | democratico y participativo donde campesinas
Ambientales | Democracia comunidades, organizaciones sociales,
y Sociales Energética y ambientalistas, sindicales, pueblos
la Paz originarios y ciudadanos puedan
deliberar, proponer y articular acciones
en torno a la construccion de una
transicion energética justa, soberana, y
en paz, que ponga en el centro el
bienestar de los pueblos y el cuidado
del territorio.
JUNIO | 13/06/2025 | Oficina de Asamblea Fomentar un espacio amplio, Organizacion | Informativo | CALI
Asuntos Popular por la | democratico y participativo donde eso
Ambientales | Democracia comunidades, organizaciones sociales, | representante
y Sociales Energética y ambientalistas, sindicales, pueblos s de
la Paz originarios y ciudadanos puedan comunidades
deliberar, proponer y articular acciones
en torno a la construccién de una
transicion energética justa, soberana, y
en paz, que ponga en el centro el
bienestar de los pueblos y el cuidado
del territorio.
JUNIO | 14/06/2025 | Oficina de Asamblea Fomentar un espacio amplio, Organizacion | Informativo | YUMBO
Asuntos Popular por la | democratico y participativo donde eso
Ambientales | Democracia comunidades, organizaciones sociales, | representante
y Sociales Energética y ambientalistas, sindicales, pueblos s de
la Paz originarios y ciudadanos puedan comunidades
deliberar, proponer y articular acciones
en torno a la construccion de una
transicion energética justa, soberana, y
en paz, que ponga en el centro el
bienestar de los pueblos y el cuidado
del territorio.
JUNIO | 18/06/2025 | Direccién de | Evento Fortalecer las alianzas estratégicas con | Representant | Informativo | RIOHACHA
Energia Agenda los diferentes actores locales de la es de
Eléctrica Guajira Mesa | Guajira a fin de articular estrategias Entidades
de Trabajo interinstitucionales que aporten a la territoriales
Gobernadores | TEJ
y alcaldes
JUNIO | 17/06/2025 | Grupo de Eventos Soportar con Material POP y otros toda Informativo | RIOHACHA
Comunicacié | Guajira del 18 | la ruta de eventos a desarrollarse en la
ny Prensa al 20 de junio | Guajira.

2025.




JUNIO | 19/6/2025 Direccion de | Taller de Realizar jornada de sensibilizacion y Comunidades | Informativo | Fonseca (La
Formalizacié | buenas capacitacion de buenas practicas afrodescendie Guajira)
n Minera practicas para | mineras focalizada a mineros de ntes

la subsistencia y autoridades del
dignificacion municipio de San Roque en el

de la mineria | departamento de Antioquia, ademas de
de aplicar los instrumentos de recoleccion
subsistencia de informacion primaria con fines del
(artesanal) en | estudio socioecondmico de la mineria
el territorio de subsistencia en el territorio nacional.
nacional

JUNIO | 17-06-2025 | Direccion de | reunion con Reunién con representantes de las Comunidades | Toma de CALI
Mineria comunidades | comunidades negras, afros y demas, afrodescendie | Decisiones
Empresarial | negras, afros | sobre proceso de consulta previa ntes Participativa

y demas necesaria para la presentacion del
sobre proyecto de nueva ley minera que
consulta fortalecen el seguimiento a las

previa de actividades del ciclo de vida minero a
nueva ley través de politicas, planes, programas,
minera proyectos y/o estrategias regulatorias

JUNIO | 19/06/2025 | Direccion de | Evento Puesta en marcha de paneles solares Entidades Innovacion RIOHACHA
Energia entrega de en la Plaza de Mercado de Riohacha, a | adscritas o
Eléctrica paneles través de un memorando de vinculadas al

solares plaza | entendimiento o convenio entre la sector
de mercado - | Alcaldia y el ministerio. El ministro,
riohacha junto con agente especial de Air-e,
como propietarios de tiendas y autoridades
herramienta visitan los paneles instalados en la
pedagogica tienda beneficiada para develacion de
TEJ la placa de entrega del proyecto y
mural 'La Energia de Nuestra Gente'.

JUNIO | 19/06/2025 | Direccién de | Entrega de El ministro de Minas y Energia hace Representant | Innovacion RIOHACHA
Energia las soluciones | entrega oficial de soluciones es de
Eléctrica fotovoltaicas fotovoltaicas individuales a los Entidades

individuales al | comerciantes informales que venden territoriales
comercio - comida a la orilla del mar en casas de
madera y cocinan con lefia

JUNIO | 16/06/2025 | Direccion de | Presentacion | Presentacion de proyectos e Entidades Informativo | BOGOTA
Energia de proyectos | instrumentos de universalizacion de adscritas o
Eléctrica e energia de las diferentes entidades vinculadas al

instrumentos sector
de

universalizaci

on del servicio

de energia

eléctrica

JUNIO | 20/6/2025 Direccion de | Mesa Técnico | Fortalecer la articulacion Gremios, Pedagégico | CALI
Formalizacié | juridica de interinstitucional y brindar orientacién asociaciones
n Minera Seguimiento a | técnica y juridica a los actores 0 empresas

Tramites involucrados en los procesos de mineras
Minero formalizacion minera, mediante la
Ambientales socializacién de la Resolucién 1830 de
2024 y los procedimientos asociados al
licenciamiento ambiental temporal, en
el marco del Plan Unico de
Legalizacion y Formalizacion Minera,
con el fin de facilitar el avance efectivo
de los tramites minero-ambientales en
el departamento del Cauca.

JUNIO | 20/06/2025 | Direccién de | Acompafiamie | Realizar y tener los insumos de Academia Informativo | RIOHACHA
Energia nto a entrevistas, videos y fotografias, de 100
Eléctrica instituciones tenderos beneficiarios, 50% de ahorro

educativas de | promedio, 58% en Sisbén A/B.
Riohacha, Transporte terrestre periodistas
Manaure, externos

Pinski, Uribia

en el marco

dela TEJ

JUNIO | 18/06/2025 | Direccion de | Reuniones de | Realizar la articulacion y organizacion Entidades Informativo | RIOHACHA
Energia articulacion para tratar temas referentes a la adscritas o
Eléctrica con los energia con los representantes de las vinculadas al

representante | empresas AES, EPM, EDPR, CELSIA, sector
s de las ENEL, ISAGEN GEB, Ecopetrol,
empresas de Zelestra, ISA, ANLA.

energia AES,

EPM, EDPR,

CELSIA,

ENEL,

ISAGEN

GEB,

Ecopetrol,

Zelestra, ISA,

ANLA




JUNIO | 20/06/2025 | Direccion de | Lanzamiento | Realizar el lanzamiento de 129 Academia Informativo | RIOHACHA
Energia de la escuela | soluciones individuales solares
Eléctrica Orroko en el fotovoltaicos en zona rural dispersa de
marco de los | los municipios de Maicao y Riohacha
proyectos de
LaTEJ
JUNIO | 19/06/2025 | Direccion de | Comité Reuniones de articulacién con los Comunidades | Pedagogico | RIOHACHA
Energia tripartito y representantes de las empresas de campesinas
Eléctrica espacios de energia, asi como actores del sector
dialogo con minero energético y gremios
comunidades
JUNIO | 18/06/2025 | Oficina de Sesion 4: Analizar criticamente las Entidades Pedagdgico | BOGOTA
Asuntos Masculinidade | construcciones de masculinidad en el adscritas o
Ambientales | s en el Sector | sector minero-energético, identificando | vinculadas al
y Sociales Minero- cémo estas impactan en las dinamicas | sector
Energético laborales, la equidad de género y el
(18 de junio) bienestar de las personas trabajadoras,
con el fin de promover entornos mas
inclusivos y equitativos dentro del
sector.
JUNIO | 19/06/2025 | Direccion de | Puesta en Puesta en marcha de paneles solares Entidades o Informativo | RIOHACHA
Energia marcha de en la Plaza de Mercado de Riohacha, a | empresas
Eléctrica paneles través de un memorando de privadas
solares en la entendimiento o convenio entre la
Plaza de Alcaldia y el ministerio. El ministro,
Mercado de junto con agente especial de Air-e,
Riohacha, a propietarios de tiendas y autoridades
través de un visitan los paneles instalados en la
memorando tienda beneficiada para develacion de
de la placa de entrega del proyecto y
entendimiento | mural 'La Energia de Nuestra Gente'.
0 convenio
entre la
Alcaldia y el
ministerio. El
ministro, junto
con agente
especial de
Air-e,
propietarios
de tiendas y
autoridades
visitan los
paneles
instalados en
la tienda
beneficiada
para
develacion de
la placa de
entrega del
proyecto y
mural 'La
Energia de
Nuestra
Gente'.
JUNIO | 16/06/2025 | Oficina de Reunién Reunién bilateral para el fortalecimiento | Entidades o Informativo | BOGOTA
Planeacién y | delegacién y consolidacion de las relaciones empresas
Gestion medef Francia | comerciales entre Francia y Colombia. privadas
Internacional
JUNIO | 25/6/2025 Direccién de | Taller de Taller de Gestion del Cambio Gremios, Pedagdgico | AMAGA
Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | asociaciones ANTIOQUIA
n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | o empresas
Comportamen | en el municipio de Amaga mineras
tal - Modulo |
JUNIO | 26/6/2025 Direccién de | Taller de Taller de Gestion del Cambio Entidades o Pedagdgico | SANTA ROSA
Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | empresas DE OSOS -
n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | privadas ANTIOQUIA
Comportamen | en el municipio de Santa Rosa de Osos
tal - Modulo |
JUNIO | 27/6/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | MUZO
Formalizacié | gestion del cambio comportamental mediante asociaciones
n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de

las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.




JUNIO | 19/06/2025 | Oficina de Grupo focal Desarrollar un espacio de construccion | Autoridades Planeacion | LEBRIJA,
Asuntos con actores de lineamientos de politica de locales, Participativa | SANTANDER
Ambientales | clave de la afectados por represas con regionales o
y Sociales Represa del comunidades de Hidro Sogamoso. departamental

Guavio a fin es
de recoger

insumos para

la

construccion

de

lineamientos

de la politica

de afectados

por represas.

JUNIO | 19/06/2025 | Oficina de Asamblea Fomentar un espacio amplio, Comunidades | Pedagdgico | GRANADA,
Asuntos Popular por la | democratico y participativo donde campesinas META
Ambientales | Democracia comunidades, organizaciones sociales,

y Sociales Energética y ambientalistas, sindicales, pueblos

la Paz originarios y ciudadanos puedan

deliberar, proponer y articular acciones
en torno a la construccién de una
transicion energética justa, soberana, y
en paz, que ponga en el centro el
bienestar de los pueblos y el cuidado
del territorio.

JUNIO | 20/06/2025 | Oficina de Asamblea Fomentar un espacio amplio, Comunidades | Pedagogico | RESTREPO,
Asuntos Popular por la | democratico y participativo donde campesinas META
Ambientales | Democracia comunidades, organizaciones sociales,

y Sociales Energética y ambientalistas, sindicales, pueblos

la Paz originarios y ciudadanos puedan

deliberar, proponer y articular acciones
en torno a la construccién de una
transicion energética justa, soberana, y
en paz, que ponga en el centro el
bienestar de los pueblos y el cuidado
del territorio.

JUNIO | 26/06/2025 | Oficina de “Taller aportes | Brindar apoyo técnico de Entidades Pedagégico | SINCELEJO
Asuntos del sector fortalecimiento en capacidades de adscritas o
Ambientales | minero ordenamiento territorial y su articulacion | vinculadas al
y Sociales energético al con el sector minero energético a los sector

fortalecimient | departamentos de Cordoba, Sucre y
ode Cesar

capacidades

en

ordenamiento

territorial”.

JUNIO | 20/06/2025 | Direccion de | Sesion de la El MME en cabeza de la DME esta a Autoridades Planeacion | BOGOTA
Mineria Mesa Técnica | cargo de la realizacién de la segunda locales, Participativa
Empresarial | de sesion de la Mesa Técnica de regionales o

Supervision Supervision de la Comision Nacional de | departamental
de la Sustitucion del Asbesto, para Incentivar | es
Comision programas, proyectos econdémicos y
Nacional del alternativas productivas a la mineria
Asbesto con enfoque en la economia popular y
solidaria

JUNIO | 27/06/2025 | Direccion de | “Comunidade | Se hara un evento protocolario de inicio Informativo | BARRANCAB
Energia s Energéticas: | de obra. Lanzamiento del proyecto de ERMEJA
Eléctrica Democratizan | la granja solar que espera beneficiar a

do la energia | aproximadamente 700 familias

en Colombia” | pertenecientes a los estratos 1y 2,

- Colegio consideradas como poblacion

Industrial vulnerable. Esta iniciativa se

(Plaza desarrollara en el marco de la

Central) estrategia de Comunidades
Energéticas, reglamentada mediante el
Decreto 2236 del 22 de diciembre de
2023. En este contexto, el proyecto
tiene como propésito generar un alivio
en el consumo mensual de energia
(kWh/mes), reflejado en una reduccion
en la facturacion del servicio eléctrico.

JUNIO | 19/06/2025 | Oficina de Reuniones Presentar el plan de trabajo Representant | Informativo | BOGOTA
Planeaciény | con los paises | desarrollado por el Ministerio de Minas | es
Gestion miembros de | y Energia de Colombia el cual orientard | internacionale

Internacional

la CELAC del
mecanismo
sobre la
agenda
minero
energética en
el marco de la
presidencia
pro tempore

la agenda energética de la CELAC en
el presente afio e introducir el proyecto
de Declaracion Ministerial que sera
adoptada por los paises en la VII
Reunion Ministerial de Energia.

S




JUNIO | 19/06/2025 | Secretaria dia del orgullo | Apoyo comunidad del sector LGBTIQ Entidades Informativo | BOGOTA
General LGBTIQ perteneciente a los sectores minero- adscritas o
#ColombiaEs | energéticos del pais vinculadas al
Orgullo sector
JUNIO | 25/06/2025 | Direccion de | Taller Il de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | BOGOTA
Formalizacié | gestiéon del cambio comportamental Il mediante asociaciones
n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
JUNIO | 25/06/2025 | Oficina de Reunion Mesa bilateral Colombia- Venezuela Entidades Planeacion | BOGOTA
Planeacién y | bilateral entre | con la direccion de energia, direccion adscritas o Participativa
Gestion Colombia - de hidrocarburos y la Secretaria vinculadas al
Internacional | Venezuela general para articular las acciones sector
con Venezuela segun la planeacion de
la visita del ministro y el presidente de
la republica. Temas a abordar de zona
econdmica especial
JUNIO | 26/06/2025 | Direccién de | Presentacién | Propiciar un espacio de didlogo con los | Entidades Informativo | BOGOTA
Energia de proyectos operadores de red para que presenten adscritas o
Eléctrica e los proyectos e instrumentos de vinculadas al
instrumentos universalizacion del servicio de energia | sector
de eléctrica.
universalizaci
on del servicio
de energia
eléctrica con
los
operadores
de red
JUNIO | 25-06-2025 | Direccién de | Reunion de Reunién de seguimiento y balance Autoridades Toma de BOGOTA
Mineria seguimiento y | interinstitucional sobre cumplimiento locales, Decisiones
Empresarial | balance de acuerdos en el marco de la regionales o Participativa
interinstitucion | movilizacién del sector minero en Norte | departamental
al de Santander es
JUNIO | 26/06/2025 | Oficina de Evento de Realizar visitas resultados Convenio Autoridades Rendicién MARMATO
Asuntos Cierre GGC 1001-2024 para firmas el acta de | locales, de Cuentas
Ambientales | Convenio compromisos de sostenibilidad entre regionales o
y Sociales GGC 1001- Ministerio de Minas y Energia, departamental
2024 Gobernacion de Caldas y Alcaldia de es
Marmato
JUNIO | 24/06/2025 | Oficina de Reunién Articulacion entre la Embajada de Entidades Planeaciéon | BOGOTA
Planeacién y | Paneles Suecia, el Ministerio de Defensa y el adscritas o Participativa
Gestion Solares Ministerio de Minas y Energia, con el vinculadas al
Internacional | flexibles propésito de avanzar en acuerdos para | sector
la puesta en operacion de la planta de
paneles solares flexibles de
Midsummer en Colombia.
JULIO | 1/07/2025 Oficina de VISITA Realizar una visita técnica de la Entidades Planeacién BOGOTA
Planeacién y | TECNICA Agencia Internacional de Energia (AIE) | adscritas o Participativa
Gestion AGENCIA para realizar la revision del estado de vinculadas al
Internacional | INTERNACIO | los requisitos del proceso de adhesion sector
NAL DE de Colombia a la (AIE)
ENERGIA
(AIE)
JULIO | 7/07/2025 Direcciéon de | Mesa de Socializar los resultados obtenidos del Academia Pedagdgico | BOGOTA
Mineria Socializacién | Estudio Técnico: Caracterizacién y
Empresarial | Estudio Evaluacion de Materias Primas y
Técnico Cadenas de Valor en Colombia para la
Materias Produccion de Combustibles Sostenible
Primas y de Aviacién
Proyeccién de
los
Combustibles
Sostenibles
de Aviacioén -
SAF
JUNIO | 25/06/2025 | Direccion de | Reunion seguimiento a los compromisos Entidades Planeaciéon | BOGOTA
Hidrocarburo | presencial de | pactados con el Movimiento Politico de | adscritas o Participativa
s seguimiento Masas Social y Popular del Centro vinculadas al
en el marco Oriente, en el marco de los diversos sector
de la Mesa de | espacios de interlocucion vinculados al
Concertacion | pliego de exigencias planteado durante
con el las mesas de concertacion, realizadas
Movimiento durante el 2023 y 2024 en Saravena,
Politico de Arauca.
Masas Social
y Popular del
Centro

Oriente.




JUNIO | 26/06/2025 | Direccion de | Foro de Socializar con publicos de interés, Academia Informativo | VALLEDUPA
Energia socializacién academia, gremios, empresas, R
Eléctrica Ley de Tarifas | usuarios, sindicatos y demas
de Energia interesados, el proyecto de Ley por
Eléctrica medio del cual se establecen
mecanismos en relacién con el régimen
tarifario del servicio publico de energia
eléctrica y se adoptan otras
disposiciones en materia de servicios
publicos domiciliarios
JUNIO | 26/06/2025 | Grupo de Foro la entidad requiere tener insumos de Entidades Informativo | VALLEDUPA
Comunicacié | Reduccién entrevistas, videos y fotografias, de 100 | adscritas o R
ny Prensa Tarifas tenderos beneficiarios, 50% de ahorro vinculadas al
Energia, promedio, 58% en Sisbén A/B. sector
Socializacién | Transporte terrestre periodistas
y discusion externos
del
anteproyecto
de ley del
Ministerio de
Minas y
Energia
JUNIO | 29/06/2025 | Direccion de | Evento de Presentar a los actores y entidades del | Organizacion | Pedagégico | BOGOTA
Energia lanzamiento sector minero energético, los materiales | es o
Eléctrica de la escuela | construidos por el Ministerio de Minas y | representante
TEJ para Energia para orientar la s de
comunidades | implementacion de la Escuela para la comunidades
energéticas - | Transicion Energética Justa en los
stand territorios
experiencias
de
implementaci
on
JUNIO | 26/06/2025 | Direccién de | Mesa de Fortalecer las alianzas estratégicas con | Organizacion | Planeacion | VALLEDUPA
Energia trabajo sobre | los diferentes actores de la TEJ en €eso Participativa | R
Eléctrica el futuro de Valledupar representante
afinia 'y el rol s de
del Gobierno comunidades
Nacional
JUNIO | 27/06/2025 | Direccion de | Implementaci | Presentar a los actores y entidades del | Comunidades | Pedagégico | BOGOTA
Energia on de la sector minero energético, los materiales | afrodescendie
Eléctrica escuela para construidos por el Ministerio de Minas y | ntes
la transicion Energia para orientar la
energética implementacién de la Escuela para la
justa para Transicion Energética Justa en los
comunidades | territorios
energéticas
convencionale
S - masivas
JUNIO | 27/06/2025 | Oficina de Taller de Socializacion del proyecto piloto de los | Autoridades Pedagégico | MANIZALES
Asuntos Socializacion Planes de Gestion del Riesgo de locales,
Ambientales | Proyecto Desastres de las Entidades Publicas y regionales o
y Sociales Piloto “Plan Privadas (PGRDEPP), aplicacion del departamental
de Gestion Decreto 2157 de 2017. es
del Riesgo de
Desastres de
las Entidades
Publicas y
Privadas
(PGRDEPP)
JUNIO | 27/06/2025 | Oficina de Asamblea Fomentar un espacio amplio, Comunidades | Pedagdgico | SEVILLA,
Asuntos Popular por la | democratico y participativo donde campesinas CAUCA
Ambientales | Democracia comunidades, organizaciones sociales,
y Sociales Energética y ambientalistas, sindicales, pueblos
la Paz originarios y ciudadanos puedan
deliberar, proponer y articular acciones
en torno a la construccién de una
transicion energética justa, soberana, y
en paz, que ponga en el centro el
bienestar de los pueblos y el cuidado
del territorio.
JUNIO | 27/06/2025 | Oficina de Asamblea Fomentar un espacio amplio, Organizacion | Informativo | USIACURI
Asuntos Popular por la | democratico y participativo donde €eso
Ambientales | Democracia comunidades, organizaciones sociales, | representante
y Sociales Energética y ambientalistas, sindicales, pueblos s de
la Paz originarios y ciudadanos puedan comunidades
deliberar, proponer y articular acciones
en torno a la construccion de una
transicion energética justa, soberana, y
en paz, que ponga en el centro el
bienestar de los pueblos y el cuidado
del territorio.
JULIO | 7/10/2025 Direccién de | Mesa Mesa de concertacion para la Organizacion | Planeacion | BOGOTA
Formalizaci6 | CONALMINE | generacién de espacios de dialogo en es o Participativa
n Minera RCOL aspectos mineros entre la representante
institucionalidad minero y los s de

representantes de CONALMINERCOL.

comunidades




JUNIO | 26/06/2025 | Direccion de | Foro de Socializar con publicos de interés, Academia Informativo | VALLEDUPA
Energia socializacién academia, gremios, empresas, R
Eléctrica Ley de Tarifas | usuarios, sindicatos y demas
de Energia interesados, el proyecto de Ley por
Eléctrica medio del cual se establecen
mecanismos en relacién con el régimen
tarifario del servicio publico de energia
eléctrica y se adoptan otras
disposiciones en materia de servicios
publicos domiciliarios
JULIO | 1/07/2025 Oficina de Presentacion | Realizar una sesion técnica con los 33 Gremios Planeacion | BOGOTA
Planeaciény | dela paises de CELAC, para presentar la asociaciones Participativa
Gestion Plataforma iniciativa de la plataforma y solicitarles 0 empresas
Internacional | Integrada de la informacion requerida para la de energia
Datos consolidacion de herramienta digital
Eléctricos, que centralice la informacién sobre la
Climaticos e infraestructura eléctrica y de gas, asi
Hidroldgicos como datos climaticos e hidrolégicos.
de ALC a los
33 paises de
CELAC
JULIO | 7/04/2025 Direccion de | Mesa Técnico | Fortalecer la articulacion Gremios, Pedagodgico | Riohacha
Formalizacié | Juridica de interinstitucional y brindar orientacién asociaciones
n Minera Seguimiento a | técnica y juridica a los actores 0 empresas
Tramites involucrados en los procesos de mineras
Minero formalizacion minera, mediante la
Ambientales socializacién de la Resolucion 1830 de
2024 y los procedimientos asociados al
licenciamiento ambiental temporal, en
el marco del Plan Unico de
Legalizacion y Formalizacion Minera,
con el fin de facilitar el avance efectivo
de los tramites minero-ambientales en
el departamento de la Guajira.
JULIO | 7/02/2025 Oficina de Taller de Promover un espacio pedagogicoy de | Comunidades | Pedagogico | LA JAGUA DE
Asuntos Gestion del diadlogo con comunidades en areas de campesinas IBIRICO
Ambientales | Conocimiento | proyectos minero-energéticos para
y Sociales en identificar alternativas que permita
compensacio | superar las brechas y dinamizar las
nes del compensaciones del componente
componente bidtico.
bidtico con
comunidades
del
departamento
del Cesar
aledanas a
proyectos del
sector minero
JULIO | 7/10/2025 Oficina de Encuentro Desarrollar un espacio de intercambio Entidades Pedagégico | BOGOTA
Planeacién y | presencial de conocimientos alrededor de las adscritas o
Gestion Secretaria buenas practicas a nivel mundial en vinculadas al
Internacional | Técnica EITI materia de transparencia y los sector
Colombia - nuevos requisitos del Estandar EITI,
Secretaria entre los representantes de la
Internacional Secretaria Internacional de la Iniciativa
EITI EITl y los miembros del Comité
Tripartito Nacional de EITI Colombia
JULIO | 7-8/7/2025 | Direccién de | Mesa minera | Asistir a la Mesa de Dialogo Representant | Planeacién | Quibdo
Formalizacié | permanente Permanente del Choco es de Participativa
n Minera del Chocd Entidades
territoriales
JULIO | 7/07/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | PAIPA -
Formalizacié | gestion del cambio comportamental Segunda Fase | asociaciones BOYACA
n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con | o empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
JULIO | 18/7/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | Samaca -
Formalizacié | gestion del cambio comportamental mediante asociaciones Boyaca
n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
JULIO | 21/7/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagogico | TOPAGA -
Formalizacié | gestion del cambio comportamental Segunda Fase | asociaciones BOYACA
n Minera cambio mediante estrategias pedagdgicas con | o empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de

las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.




JULIO | 7/04/2025 Direccion de | Taller de Realizar jornada de sensibilizacion y Gremios, Informativo | LA SIERRA
Formalizacié | buenas capacitacion de buenas practicas asociaciones CAUCA
n Minera practicas para | mineras focalizada a mineros de 0 empresas
la subsistencia y autoridades del mineras
dignificacion municipio de La Sierra en el
de la mineria | departamento de Cauca.
de
subsistencia
(artesanal) en
el territorio
nacional, con
los mineros
del Municipio
de La Sierra
(Cauca).
JULIO | 7/07/2025 Direccion de | JOGMEC Realizar las acciones pertinentes para Entidades o Planeacién BOGOTA
Mineria la verificaciéon de lugares en los cuales | empresas Participativa
Empresarial se realizaran los seminarios de privadas
seguridad minera en los municipios de
Boyaca de Cundinamarca con el
propésito de Implementar mejoras en la
regulacion sectorial para la mineria
planificada, la eficiencia energética y la
reindustrializacion a través de politicas,
planes, programas, proyectos y/o
estrategias regulatorias
JULIO | 9/07/2025 Oficina de Socializacién Socializar el proyecto de la ley de Entidades Informativo | BOGOTA
Asuntos proyecto de servicios publicos a los grupos de valor | adscritas o
Regulatorios | Ley de y partes interesadas vinculadas al
y Servicios sector
Empresarial | Publicos
es
JULIO | 14/07/2025 | Direccién de | Mesa de Socializar lineamientos de la estrategia Innovacion BOGOTA
Energia Trabajo Colombia Solar y Comunidades
Eléctrica Operadores energéticas
de RED
JULIO | 7/03/2025 Direccion de | Reunién con Atender solicitud de reunion elevada Gremios, Resolucion | BOGOTA
Formalizacié | mineros de con radicado 1-2025-030015 por grupo | asociaciones | de
n Minera Raquira 'y de mineros para visibilizar problematica | o empresas Conflictos
Samaca- en torno a la formalizacion en Boyaca mineras
Boyaca municipios de Samaca y Raquira.
visibilizarian
de
problematica
de
formalizacién
JULIO | 7/10/2025 Direcciéon de | Insumos Se requiere la impresion de estos Academia Informativo | BOGOTA
Formalizacié | Direccion de mapas para la oficina de la Direccién
n Minera Formalizacion | de Formalizacién Minera.
Minera
JULIO | 7/08/2025 Direcciéon de | sesion de Fortalecer la institucionalidad minera en | Veedurias Planeaciéon | MARMATO
Formalizacié | mesa social y | el municipio de Marmato mediante un ciudadanas o | Participativa
n Minera minera firma dialogo constructivo entre actores vocales de
de locales y nacionales, con el fin de control
memorando y | promover la formalizacién minera en la
socializacion busqueda de una actividad extractiva
de decreto en | responsable y sostenible
el municipio
de Marmato
JULIO | 9/07/2025 Oficina de Socializar el Realizar una sesion técnica para Academia Planeaciéon | BOGOTA
Planeacién y | proyecto de la | continuar con la concertacién de la Participativa
Gestion ley de declaracion politica de la reunion de
Internacional | servicios Ministros de los paises de CELAC
publicos a los
grupos de
valor y partes
interesadas
JULIO | 10/07/2025 | Direccion de | Mesa de Socializar y establecer planes de Representant | Innovacion SANTA
Energia Trabajo con acciones con entidades territoriales en es MARTA
Eléctrica Entes temas energéticos en el Magdalena internacionale
Territoriales como estrategia para la TEJ S
JULIO | 10/07/2025 | Direccion de | Foro de Foro de socializacion Ley de Tarifas de | Organizacion | Pedagdgico | SANTA
Energia socializacién Energia Eléctrica como herramientade | eso MARTA
Eléctrica Ley de Tarifas | la TEJ representante
de Energia s de
Eléctrica comunidades
como
herramienta
dela TEJ
JULIO | 9/07/2025 Oficina de Taller Identificar los retos y oportunidades Entidades Informativo | BOGOTA
Planeacion y | presencial de | para fortalecer la transparencia sobre adscritas o
Gestion beneficiarios beneficiarios reales en Colombia, a vinculadas al
Internacional | finales Sala través de una mejor coordinacion sector
de Monitoreo institucional, intercambio de datos y
- EITI mitigacion de riesgos
Colombia -
Secretaria

Internacional
EITI




JULIO | 11/07/2025 | Direccion de | Foro de Socializar con publicos de interés, Representant | Pedagégico | MEDELLIN
Energia socializacién academia, gremios, empresas, es de
Eléctrica Ley de Tarifas | usuarios, sindicatos y demas Entidades
de Energia interesados, el proyecto de Ley por territoriales
Eléctrica medio del cual se establecen
como mecanismos en relacién con el régimen
herramienta tarifario del servicio publico de energia
dela TEJ eléctrica y se adoptan otras
disposiciones en materia de servicios
publicos domiciliarios
JULIO | 8/07/2025 Oficina de Construccion | Consolidar el lineamiento social parala | Comunidades | Planeacién | RIOHACHA
Asuntos del construccion y operacion de los indigenas Participativa
Ambientales | lineamiento proyectos FNCER y LT -PINES,
y Sociales social y mediante una ruta
gestion optimizada (realizacion de 7 espacios
ambiental de trabajo técnicos y 3 circulos de la
Gerencia palabra con los 7 expertos de la
Guajira instancia de didlogo & seguimiento).
JULIO | 7/07/2025 Direccion de | Reunioén entre | Presentar a la Viceministra como la Entidades Informativo | BOGOTA
Mineria el implementacion del Estandar EITI adscritas o
Empresarial | Viceministerio | puede contribuir a las prioridades del vinculadas al
de Minas y la | gobierno en materia de lucha contra la sector
Secretaria corrupcion y movilizacién de ingresos
Internacional internos.
de EITI
JULIO | 11/07/2025 | Oficina de Taller hacia Generar espacios de fortalecimiento de | Organizacion | Informativo | MONTELIBA
Asuntos una mineria capacidades a pequefios y medianos €eso NO
Ambientales | formaly mineros con el fin de promover la representante
y Sociales sostenible formalizacion minera sostenible. s de
encuentros de | Brindar herramientas que permitan comunidades
buenas desde la democratizacién de saberes la
practicas sostenibilidad técnico ambiental en el
minero- tiempo de los procesos de
ambientales formalizacion minera.
JULIO | 9/07/2025 Oficina de Fortalecimient | Fortalecer la instancia de dialogo y Comunidades | Planeacion | MAICAO
Asuntos odela seguimiento a la Transicion Energética | indigenas Participativa
Ambientales | instancia de Justa (TEJ) en La Guajira, mediante la
y Sociales dialogo & articulacion efectiva entre
seguimiento a | comunidades, entidades
la TEJen La gubernamentales, actores del sector
Guajira energético y organizaciones sociales,
con el fin de garantizar procesos
participativos, transparentes y
sostenibles que respondan a las
realidades territoriales y promuevan el
desarrollo inclusivo y equitativo en la
region.
JULIO | 23/7/2025 Direccion de | Jornada de Jornada de articulacion institucional Comunidades | Toma de BOGOTA
Formalizacié | articulacion para el mapeo estratégico interno de campesinas Decisiones
n Minera para Planes proyectos, acciones, planes dispuestos Participativa
estratégicos por las diferentes dependencias del
de Gestion en | Ministerio de Minas y Energia para la
Distritos construccion de los Planes estratégicos
Mineros de Gestion en los Distritos Mineros
Especiales para la Diversificacion
Productiva.
JULIO | 17/07/2025 | Grupo de 2da Mesa Ejercicio de cocreacion para la Entidades Toma de BOGOTA
Relacionami | Sectorial de formulacién de la Estrategia Sectorial adscritas o Decisiones
ento con el Servicio al de Rendicion de Cuentas 2025 vinculadas al Participativa
Ciudadanoy | Ciudadanoy sector
de Gestion Encuentro
dela Nodo
Informacion | Sectorial de
Rendicién de
Cuentas
JULIO | 22/7/2025 Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Pedagégico | Cucuta, Norte
Formalizacié | gestion del prevencion y gestién del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo.
JULIO | 23/7/2025 Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Informativo | Cucuta, Norte
Formalizacié | gestion del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacién dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
JULIO | 24/7/2025 Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Informativo Cucuta, Norte
Formalizacié | gestion del prevencion y gestiéon del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores

mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo




JULIO | 7/09/2025 Oficina de Encuentro Establecer un canal de comunicacion Comunidades | Pedagogico | URIBIA
Asuntos “Espacio de transparente, participativo y indigenas
Ambientales | dialogo permanente entre AES y las
y Sociales comunitario comunidades involucradas en los
proyecto AES | Proyectos PARQUE JK1, JK2, JK4 y la
“Proyectos Linea de Transmision de Alta Tensién
PARQUE JK1 | (LAAT), con el fin de promover la
Y JK2; JK4; construccion conjunta de acuerdos,
Linea de atender inquietudes, fortalecer la
Transmision confianza mutua y asegurar el
de Alta desarrollo responsable y sostenible de
Tension las iniciativas.
(LAAT)
JULIO | 15/07/2025 | Grupo de Socializacién | Socializar en términos de comunicacién | Entidades Toma de BOGOTA
Comunicacié | Estrategia de | la estrategia 6gW+, presentar y adscritas o Decisiones
ny Prensa comunicacién | compartir la marca y establecer un vinculadas al Participativa
6gW+ con los | mesa de estrategia para dar a conocer | sector
integrantes avances
del comité
MME
JULIO | 11/07/2025 | Oficina de Exposicién En cumplimiento de los compromisos Entidades o Informativo | BOGOTA
Planeacion y | Fotografica asumidos con la Presidencia de la empresas
Gestién Apoyo Republica y la Oficina Asesora para privadas
Internacional | Internacional Temas Palestinos, el Ministerio de
Minas y Energia reconoce la
importancia de promover el arte y la
cultura como herramientas
fundamentales para la comunicacion y
la expresidon de mensajes de paz y
solidaridad. La exposicion fotografica
busca ser un medio efectivo para
sensibilizar y socializar con la
comunidad en general la realidad, las
vivencias y las aspiraciones del pueblo
palestino, fomentando la empatia, el
entendimiento y el apoyo internacional.
Este proyecto no solo refuerza el
compromiso del Ministerio con la
promocién de valores universales de
paz y justicia, sino que también
fortalece la imagen institucional como
un actor comprometido con la
promocion de la cultura y los derechos
humanos. Esta exposicion permitira
crear un espacio de reflexion y dialogo,
contribuyendo a posicionar a nuestro
pais como un referente en la defensa
de causas humanitarias y en la
promocién de la paz global.
JULIO | 9/07/2025 Oficina de Reunién Socializaciéon y cumplimento de Entidades Informativo | BOGOTA
Planeacién y | técnica compromisos del Ministro visita UE adscritas o
Gestion preparatoria vinculadas al
Internacional | del encuentro sector
de las
empresas UE
y las
instituciones
publicas de
6G
JULIO | 18/7/2025 Direccion de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Comunidades | Pedagdgico | Samaniego,
Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la afrodescendie Narifo
n Minera por una Diversificacion Productiva, como una ntes
mineria para herramienta para la gobernanza
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
JULIO [10Y Oficina de Taller Realizar un taller participativo con Organizacion | Pedagégico | BUENAVENT
11/7/2025 Asuntos territorial comunidades y organizaciones sociales | es o URA
Ambientales | “Voces del territorio para recoger insumos que | representante
y Sociales Territoriales contribuyan a la actualizacién de la s de
por los Politica de Derechos Humanos y de comunidades
Derechos género del sector minero-energético. El
Humanos la espacio esta orientado a propiciar un
Equidad de dialogo abierto sobre las principales
Género” afectaciones a los derechos humanos

en el contexto de las actividades del
sector, asi como los retos en su
garantia y proteccion.




JULIO | 15/7/2025 Direcciéon de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Comunidades | Pedagogico | BOGOTA
Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la afrodescendie
n Minera por una Diversificacién Productiva, como una ntes
mineria para herramienta para la gobernanza
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
JULIO | 16/07/2025 | Grupo de Colombia reafirma solidaridad con Entidades Derechos BOGOTA
Comunicacié | Solidarizacién | Palestina y su compromiso con la adscritas o Humanos
ny Prensa con el pueblo | autodeterminacion de los pueblos vinculadas al
palestino sector
Julio 15/07-2025 | Direccion de | Dia del En el marco del acontecimiento del dia | Academia Rendicion MARMATO
Mineria Minero nacional del minero y la minera, el de Cuentas
Empresarial Ministerio de Minas y Energia y la
Agencia Nacional de Mineria, en
colaboracién con la Alcaldia de
Marmato estan realizando la
organizacién de este espacio
memorable para el sector en este
municipio
Julio 15/07-2025 | Direccion de | Dia del En el marco del acontecimiento del dia | Academia Rendicion MARMATO
Formalizacié | Minero nacional del minero y la minera, el de Cuentas
n Minera Ministerio de Minas y Energia y la
Agencia Nacional de Mineria, en
colaboracién con la Alcaldia de
Marmato estan realizando la
organizacion de este espacio
memorable para el sector en este
municipio
JULIO | 10/07/2025 | Direccion de | sesion Atender la sesion presencial de Autoridades Informativo | PROVIDENCI
Energia presencial de | seguimiento de los acuerdos locales, A
Eléctrica seguimiento protocolizados con la comunidad de regionales o
de los Providencia, en el marco de consulta departamental
acuerdos previa ordenada en la Sentencia T-333 | es
protocolizado | de 2022.
sconla
comunidad de
Providencia
JULIO | 10/07/2025 | Oficina de Mesa Generar un espacio de dialogo Comunidades | Planeacion | RIOHACHA
Asuntos estratégica estratégico entre actores étnicos, indigenas Participativa
Ambientales | No.1 institucionales y comunitarios para
y Sociales fortalecimient | identificar, concertar y priorizar
odela acciones orientadas al fortalecimiento
gobernanza de la gobernanza étnica, reconociendo
étnica la diversidad cultural, los derechos
colectivos y los mecanismos propios de
participacion, toma de decisiones y
control territorial.
JULIO | 24/7/2025 Direccion de | Mesa Técnico | Fortalecer la articulacion Representant | Informativo | Mallama
Formalizacié | Juridica de interinstitucional y brindar orientacién es de
n Minera Seguimiento a | técnica y juridica a los actores Entidades
Tramites involucrados en los procesos de territoriales
Minero formalizaciéon minera, mediante la
Ambientales socializacién de la Resolucién 1830 de
2024 y los procedimientos asociados al
licenciamiento ambiental temporal, en
el marco del Plan Unico de
Legalizacion y Formalizacién Minera,
con el fin de facilitar el avance efectivo
de los tramites minero-ambientales en
el departamento del Narifio.
JULIO | 23/7/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion del Gremios, Pedagdégico | Segovia-
Formalizacié | gestién del cambio comportamental dentro de la asociaciones Antioquia
n Minera cambio marco de la politica publica Nacional de | o empresas
comportament | seguridad minera a fin de reducir el mineras
al indice de accidentalidad y muerte de la
comunidad minera.
JULIO | 22/7/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion del Gremios, Pedagdégico | Segovia-
Formalizacié | gestién del cambio comportamental dentro de la asociaciones Antioquia
n Minera cambio marco de la politica publica Nacional de | o empresas
comportament | seguridad minera a fin de reducir el mineras
al indice de accidentalidad y muerte de la
comunidad minera.
JULIO | 26/7/2025 Direccion de | Taller de Taller de Gestién del Cambio Entidades o Pedagégico | Frontino -
Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | empresas Antioquia
n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | privadas
Comportamen | de la empresa Ecocerro en el
tal - Modulo | municipio de Frontino Antioquia
JULIO | 29/7/2025 Direccion de | Taller de Taller de Gestién del Cambio Entidades o Pedagdgico | Venecia
Formalizacio | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | empresas Antioquia
n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | privadas
Comportamen | del titulo FKH-091, cuyo titular minero
tal - Modulo | es la empresa Carbonia S.A.S en el

municipio de Venecia Antioquia




JULIO | 16/07/2025 | Secretaria realizar el realizar el encuentro mensual de Entidades Informativo | BOGOTA
General encuentro directivos del sector minero energético | adscritas o
mensual de vinculadas al
directivos del sector
sector minero
energético
JULIO | 14/07/2025 | Direccién de | Encuentro fomentar las relaciones bilaterales o Entidades Toma de BOGOTA
Mineria diplomatico multilaterales entre paises en un adscritas o Decisiones
Empresarial ambiente informal que facilite el vinculadas al Participativa
dialogo, la cooperacién y la sector
construccion de confianza.
JULIO | 18/7/2025 Direcciéon de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Comunidades | Pedagdgico | BOGOTA
Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la afrodescendie
n Minera por una Diversificacién Productiva, como una ntes
mineria para herramienta para la gobernanza
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
JULIO | 15/7/2025 Direccién de | Marmato 500 | En el marco del acontecimiento del dia | Gremios, Resolucién | MARMATO
Formalizacié | mina de nacional del minero y la minera, el asociaciones | de
n Minera energia para Ministerio de Minas y Energia y la 0 empresas Conflictos
todos Agencia Nacional de Mineria, en mineras
colaboracién con la Alcaldia de
Marmato estan realizando la
organizacion de este espacio
memorable para el sector en este
municipio
JULIO | 19/7/2025 Direccion de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Comunidades | Planeacion Los Andes
Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la indigenas Participativa | (Sotomayor),
n Minera por una Diversificacién Productiva, como una Narifo
mineria para herramienta para la gobernanza
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
JULIO | 18/7/2025 Direcciéon de | Socializacion | Realizacion de jornada de capacitacion | Autoridades Pedagogico | Falan (Tolima)
Formalizacié | normatividad en normativa y recopilaciéon de insumos | locales,
n Minera minera de para estudio socioecondémico para regionales o
subsistenciay | mineros de subsistencia del Municipio departamental
ruta de de Falan es
reconversion
JULIO | 15-07-2025 | Direccion de | Foro de Espacio para la realizaciéon de la Comunidades | Informativo | Uribia
Mineria Logros caracterizacion socioecondmica en el indigenas
Empresarial | Diversificacié | Municipio de Uribia en el Departamento
n Productiva de La Guajira; el cual tiene como
objetivo aumentar la diversificacion
productiva en el Departamento de La
Guajira
JULIO | 16/07/2025 | Direccion de | Foro de Espacio para la realizacion de la Comunidades | Informativo | MANAURE
Mineria Logros caracterizaciéon socioecondémica en el indigenas
Empresarial | Diversificacidé | Municipio de Uribia en el Departamento
n Productiva de La Guajira; el cual tiene como
objetivo aumentar la diversificacion
productiva en el Departamento de La
Guajira
JULIO | 17/07/2025 | Direccion de | Foro de Espacio para la realizaciéon de la Comunidades | Informativo | MAICAO
Mineria Logros caracterizacién socioecondmica en el indigenas
Empresarial | Diversificacié | Municipio de Uribia en el Departamento
n Productiva de La Guajira; el cual tiene como
objetivo aumentar la diversificacion
productiva en el Departamento de La
Guajira
JULIO | 18/07/2025 | Direccion de | Foro de Espacio para la realizacion de la Comunidades | Informativo | RIOHACHA
Mineria Logros caracterizaciéon socioecondémica en el indigenas
Empresarial | Diversificacid | Municipio de Uribia en el Departamento
n Productiva de La Guajira; el cual tiene como
objetivo aumentar la diversificacion
productiva en el Departamento de La
Guajira
JULIO | 21/07/2025 | Direccion de | Foro de Espacio para la realizacion de la Comunidades | Informativo | ALBANIA
Mineria Logros caracterizacion socioecondmica en el indigenas
Empresarial | Diversificacié | Municipio de Uribia en el Departamento

n Productiva

de La Guajira; el cual tiene como
objetivo aumentar la diversificacion
productiva en el Departamento de La
Guajira




JULIO | 23/07/2025 | Direccion de | Foro de Espacio para la realizacion de la Comunidades | Informativo | DIBULLA
Mineria Logros caracterizacion socioeconoémica en el indigenas
Empresarial | Diversificacié | Municipio de Uribia en el Departamento
n Productiva de La Guajira; el cual tiene como
objetivo aumentar la diversificacion
productiva en el Departamento de La
Guajira
JULIO | 25/07/2025 | Direccion de | Foro de Espacio para la realizacion de la Comunidades | Informativo | FONSECA
Mineria Logros caracterizacion socioecondémica en el indigenas
Empresarial | Diversificacid | Municipio de Uribia en el Departamento
n Productiva de La Guajira; el cual tiene como
objetivo aumentar la diversificacion
productiva en el Departamento de La
Guaijira
JULIO | 16/7/2025 Direccion de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Entidades Pedagdgico | BOGOTA
Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la adscritas o
n Minera por una Diversificacién Productiva, como una vinculadas al
mineria para herramienta para la gobernanza sector
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
JULIO | 25/7/2025 Direcciéon de | Jornada de Desarrollar la jornada de integracién Gremios, Pedagdgico | Samaca -
Formalizacié | Integracion ludica en Seguridad de Minas en donde | asociaciones Boyaca
n Minera Ladica en se abordaran temas de interés para el 0 empresas
Seguridad control de riesgos y enfermedad laboral | mineras
Minera en las operaciones mineras y asi
formar y establecer y comportamiento
seguro en el asistente al evento
JULIO | 24/7/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdégico | Samaca -
Formalizacié | gestion del cambio comportamental mediante asociaciones Boyaca
n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizaciéon de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
JULIO | 23/7/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Samaca -
Formalizacié | gestion del cambio comportamental mediante asociaciones Boyaca
n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizaciéon de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
JULIO | 17/7/2025 Direcciéon de | Mesa Técnico | Fortalecer la articulacion Organizacion | Pedagogico | Popayan
Formalizacié | Juridica de interinstitucional y brindar orientacion €eso
n Minera Seguimiento a | técnica y juridica a los actores representante
Tramites involucrados en los procesos de s de
Minero formalizacion minera, mediante la comunidades
Ambientales socializacién de la Resolucién 1830 de
2024 y los procedimientos asociados al
licenciamiento ambiental temporal, en
el marco del Plan Unico de
Legalizacion y Formalizacion Minera,
con el fin de facilitar el avance efectivo
de los tramites minero-ambientales en
el departamento del Cauca.
JULIO | 17/7/2025 Direccion de | Taller |y Il de | Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | BOGOTA
Formalizacié | gestion del cambio comportamental | y Il mediante | asociaciones
n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizaciéon de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
JULIO | 25/07/2025 | Grupo de Retos Identificacion de retos sectoriales en el | Entidades Informativo | BOGOTA
Tecnologias | estratégicos marco de la Estrategia de adscritas o
dela de inteligencia | Transformacion Digital del Sector vinculadas al
Informacion | artificial del Minero-Energético — Vigencia 2025. sector
y las sector minero
Comunicacio | energético
nes
JULIO | 30/07/2025 | Grupo de Presencia Solicitar distintivos institucionales Entidades Planeaciéon | BOGOTA
Relacionami | institucional requeridos para garantizar la adecuada | adscritas o Participativa
ento con el en territorio: identificacion del equipo del Grupo de vinculadas al
Ciudadanoy | fortaleciendo | Relacionamiento con el Ciudadanoy sector
de Gestion la Gestioén de la Informacion durante los
dela participacion eventos en territorio y demas
Informaciéon | ciudadana actividades estratégicas, fortaleciendo
asi la visibilidad, confianza y
apropiacion institucional por parte de la
ciudadania.
JULIO | 22/7/2025 Direccion de | Insumos Se requiere la impresion de mapas Academia Toma de BOGOTA
Formalizacié | Direccion de para la oficina de la Direccién de Decisiones
n Minera Formalizacion | Formalizacion Minera. Participativa

Minera




AGOS | 5/08/2025 Direcciéon de | Taller Fortalecer las habilidades y Organizacion | Pedagogico | CALI
TO Energia formulacién capacidades de la comunidad eso
Eléctrica de proyectos energética a través del disefio representante
Energéticos participativo de proyectos, con el finde | s de
enla gestionar recursos y acceder a fuentes | comunidades
Comunidad de financiacion que permitan ampliar,
Energética diversificar o fortalecer sus iniciativas
EcoFarallones | energéticas comunitarias
en Valle del
Cauca
JULIO | 24/7/2025 Direccion de | Taller de Realizar jornada de sensibilizacion y Autoridades Pedagdgico | Villagarzén
Formalizacié | buenas capacitacién de buenas practicas locales, (Putumayo)
n Minera practicas para | mineras focalizada a mineros de regionales o
la subsistencia y autoridades del departamental
dignificacion municipio de Villagarzén en el es
de la mineria | departamento de Putumayo, ademas
de de aplicar los instrumentos de
subsistencia recoleccion de informacién primaria con
(artesanal) en | fines del estudio socioecondmico de la
el territorio mineria de subsistencia en el territorio
nacional nacional.
JULIO | 21/07/2025 | Grupo de Reunién Soportar con Material POP para la Entidades Informativo | BOGOTA
Comunicacié | Ministerio de reunion de Ministros y Ministras de adscritas o
ny Prensa Energia en el | Energia de La Comunidad de Estados vinculadas al
marco de la Latinoamericanos y Caribefios sector
CELAC (CELAC), es el principal foro de
discusion politica y toma de decisiones
en materia energética a nivel
hemisférico. Desde 2012, los/as
Ministro/as de energia de los Estados
Latinoamericanos y Caribefios
(CELAC) se reunen anualmente para
construir consensos, definir prioridades
y acordar acciones regionales a seguir
JULIO | 21/07/2025 | Secretaria Reunién Revisar avance y gestion de los Entidades Planeaciéon | BOGOTA
General seguimiento espacios y agendas participativas del adscritas o Participativa
de gestion OP | sector minero energético asi como vinculadas al
aspecto logistico requeridos en el sector
marco de la ejecuciéon
JULIO | 23/7/2025 Direccion de | Taller de Realizar jornada de sensibilizacion y Comunidades | Pedagoégico | Mocoa
Formalizacié | buenas capacitaciéon de buenas practicas afrodescendie (Putumayo)
n Minera practicas para | mineras focalizada a mineros de ntes
la subsistencia y autoridades del
dignificacion municipio de Mocoa en el
de la mineria | departamento de Putumayo, ademas
de de aplicar los instrumentos de
subsistencia recoleccion de informacién primaria con
(artesanal) en | fines del estudio socioeconémico de la
el territorio mineria de subsistencia en el territorio
nacional nacional.
JULIO | 24/7/2025 Direcciéon de | Socializacion | Realizar jornada de socializacién Gremios, Informativo | Hato Corozal
Formalizacié | normativa normativa a mineros de subsistencia y asociaciones (Casanare)
n Minera mineria de autoridades del municipio de Hato 0 empresas
subsistencia Corozal en el departamento de de
(artesanal) en | Casanare. hidrocarburos
el territorio
nacional, con
los mineros
del Municipio
de Hato
Corozal
(Casanare).
JULIO | 23/7/2025 Direccidon de | Socializacion | Realizar jornada de socializacién Gremios, Pedagégico | Yopal
Formalizacié | normativa normativa a mineros de subsistencia y asociaciones (Casanare)
n Minera mineria de autoridades del municipio de Yopal en 0 empresas
subsistencia el departamento de Casanare. mineras
(artesanal) en
el territorio
nacional, con
los mineros
del Municipio
de Yopal
(Casanare).
JULIO | 22/07/2025 | Grupo de Reunién Reunién de Ministros y Ministras de Entidades Informativo | BOGOTA
Comunicacié | Ministerio de Energia de La Comunidad de Estados adscritas o
ny Prensa minas y Latinoamericanos y Caribefios vinculadas al
energia en el | (CELAC), es el principal foro de sector
marco de la discusién politica y toma de decisiones
CELAC en materia energética a nivel

hemisférico. Desde 2012, los/as
Ministro/as de energia de los Estados
Latinoamericanos y Caribefios
(CELAC) se rednen anualmente para
construir consensos, definir prioridades
y acordar acciones regionales a seguir




JULIO | 25/07/2025 | Direccion de | Foro de Socializar con publicos de interés, Representant | Pedagégico | BOGOTA
Energia socializacién academia, gremios, empresas, es de
Eléctrica Ley de Tarifas | usuarios, sindicatos y demas Entidades
de Energia interesados, el proyecto de Ley por territoriales
Eléctrica medio del cual se establecen
como mecanismos en relacién con el régimen
herramienta tarifario del servicio publico de energia
dela TEJ eléctrica y se adoptan otras
disposiciones en materia de servicios
publicos domiciliarios
JULIO | 22- Direcciéon de | Solicitud de Apoyar el desarrollo del evento VI Academia Informativo | BOGOTA
23/07/2025 | Energia alimentacion reunion de ministros y ministras de
Eléctrica CELAC energia de la comunidad de estados
latinoamericanos y caribefios
(CELAC) Mesas de trabajo para la
proyeccién de alianzas en pro del
aporte ala TEJ .
JULIO | 22- Direcciéon de | Solicitud de Apoyar el desarrollo del evento VI Academia Informativo | BOGOTA
23/07/2025 | Energia requerimiento | REUNION DE MINISTROS Y
Eléctrica s MINISTRAS DE ENERGIA DE LA
Técnicos CEL | COMUNIDAD DE ESTADOS
AC LATINOAMERICANOS Y CARIBENOS
(CELAC) Mesas de trabajo para la
proyeccién de alianzas en pro del
aporte a la TEJ . Desde los recursos
Técnicos y logisticos para el adecuado
desarrollo de los mismos.
JULIO | 22- Direcciéon de | Solicitud Realizar la mesa de trabajo de cierre de | Academia Informativo | BOGOTA
23/07/2025 | Energia Cierre CELAC | la VIl REUNION DE MINISTROS Y
Eléctrica MINISTRAS DE ENERGIA DE LA
COMUNIDAD DE ESTADOS
LATINOAMERICANOS Y CARIBENOS
(CELAC) Mesas de trabajo para la
proyeccién de alianzas en pro del
aporte a la TEJ.
JULIO | 22- Direcciéon de | Solicitud de Apoyar estratégicamente los Academia Informativo | BOGOTA
23/07/2025 | Energia decoracién escenarios dispuestos para el
Eléctrica CELAC desarrollo de la VIl REUNION DE
MINISTROS Y MINISTRAS DE
ENERGIA DE LA COMUNIDAD DE
ESTADOS LATINOAMERICANOS Y
CARIBENOS (CELAC) Mesas de
trabajo para la proyeccién de alianzas
en pro del aporte a la TEJ.
JULIO | 22- Direcciéon de | Solicitud Hotel | Garantizar los espacios y participacion | Academia Informativo | BOGOTA
23/07/2025 | Energia CELAC de los ministros participes de los
Eléctrica diferentes escenarios dispuestos para
el desarrollo de la VIl REUNION DE
MINISTROS Y MINISTRAS DE
ENERGIA DE LA COMUNIDAD DE
ESTADOS LATINOAMERICANOS Y
CARIBENOS (CELAC) Mesas de
trabajo para la proyeccion de alianzas
en pro del aporte a la TEJ.
JULIO | 28/07/2025 | Oficina de Mesa de Realizar el respetivo seguimiento al Entidades Informativo | BOGOTA
Planeacion y | trabajo- Plan Nacional de Desarrollo (PND) en adscritas o
Gestion Seguimiento a | conjunto con Secretaria General, vinculadas al
Internacional | la Oficina Asesora juridica y oficina sector
Reglamentaci | de Planeacion.
one
Implementaci
on de
estrategias
PND
JULIO | 30-07-2025 | Direccidén de | Taller para la Mesa de trabajo sobre oferta Autoridades Pedagégico | RIOHACHA
Mineria revision de las | institucional con entidades locales y locales,
Empresarial | herramientas | regionales de La Guajira. regionales o
de gestién departamental
territorial y su es
posible
convergencia
con el
DMEDP de La
Guajira
JULIO | 23/07/2025 | Secretaria Taller de Llevar a cabo capacitacién de los Entidades Planeacién BOGOTA
General Capacitacion estandares GRI para enlaces del adscritas o Participativa
GRI Ministerio y Adscritas vinculadas al
sector
JULIO | 22/7/2025 Direcciéon de | Jornada de Mapeo interno de la oferta institucional | Academia Pedagdgico | BOGOTA
Formalizacié | articulaciéon para los Distritos Mineros Especiales
n Minera interna para la Diversificacion Productiva
Distritos

Mineros




JULIO | 25/7/2025 Oficina de Taller Realizar un taller participativo con Organizacion | Pedagogico | VALLEDUPA
Asuntos territorial comunidades y organizaciones sociales | es o R
Ambientales | “Voces del territorio para recoger insumos que | representante
y Sociales Territoriales contribuyan a la actualizacion s de
por los de la Politica de Derechos Humanos y comunidades
Derechos de género del sector minero-energético.
Humanos la El espacio esta orientado a propiciar un
Equidad de dialogo abierto sobre las
Género” principales afectaciones a los derechos
humanos en el contexto de las
actividades del sector, asi como los
retos en su garantia y proteccion.
JULIO | 25/7/2025 Oficina de Taller para la Desarrollar taller de Gestién Del Comunidades | Pedagogico | LA UNION
Asuntos Gestion Del Conocimiento en compensaciones del campesinas
Ambientales | Conocimiento | sector Energético con comunidades de
y Sociales en los Municipio de La Unién, Caimito, San
compensacio | Marcos, La Villay El Roble
nes
ambientales
del sector
Energético
con
comunidades
de los
Municipio de
La Uniodn,
Caimito, San
Marcos, La
Villay El
Roble
JULIO | 28/7/2025 Oficina de Estrategia Implementar un modelo de innovacion Entidades Informativo | BOGOTA
Planeaciony | OPGI de procesos sostenible y centrado en el | adscritas o
Gestion Innovacion ciudadano, comunidades en el territorio | vinculadas al
Internacional | por Procesos | y empresarios, que optimice la sector
eficiencia operativa, reduzca costos y
mejore la calidad de los servicios
mediante la adopcion de metodologias
basadas en procesos
y agiles, tecnologias digitales y
colaboracion intersectorial, logrando un
impacto medible.
JULIO | 28/07/2025 | Grupo de 2da Mesa Ejercicio de cocreacion para la Entidades Toma de BOGOTA
Relacionami | Sectorial de formulacién de la Estrategia Sectorial adscritas o Decisiones
ento con el Servicio al de Rendicién de Cuentas 2025 vinculadas al Participativa
Ciudadanoy | Ciudadanoy sector
de Gestion Encuentro
dela Nodo
Informacion Sectorial de
Rendicion de
Cuentas
JULIO | 31/7/2025 Direcciéon de | Mujeres Buenas practicas y normativa de la Comunidades | Derechos Inirida
Formalizacié | Mineras mineria artesanal (de subsistencia) indigenas Humanos (Guainia)
n Minera Artesanales Compartiremos experiencias como
(de mujeres mineras
subsistencia)
del Guainia
JULIO | 31/7/y Direccién de | MESA Asistir a la Mesa de Dialogo Organizacion | Planeacion | QUIBDO
1/8/2025 Formalizacié | MINERA Permanente del Choco eso Participativa
n Minera PERMANENT representante
E DEL s de
CHOCO comunidades
AGOS | 8/05/2025 Direccidon de | Mesa técnica | En esta reunién se busca identificar Entidades o Planeacién | Medellin
TO Formalizacié | con potenciales comercializadoras que empresas Participativa
n Minera comercializad | participen de manera activa en la feria privadas
oras de servicio establecida en el ruta de
internacionale | aprendizaje de inclusion financiera,
s ademas conocer las redes con
entidades financieras de estas
comercializadoras para que estas
entidades sean las que se incluyan en
la feria de servicios.
AGOS | 8/01/2025 Direcciéon de | Visita Técnica | Acompanamiento al grupo dos de Organizacion | Informativo | La Paz, Cesar
TO Mineria Curso No.2 extrabajadores mineros a la visita eso
Empresarial | Programa de | técnica a la Mini granja solar de representante
Reconversiéon | Solenium que se realiza en el marco s de
Laboral del programa de reconversién laboral comunidades
que avanza en el municipio de La
Jagua de Ibirico.
JULIO | 29-07-2025 | Direccion de | Eficiencia Socializar las lineas de trabajo de la Academia Informativo | Valledupar
Mineria Energética y Direccién de Mineria Empresarial en
Empresarial | Economia Eficiencia Energética y Economia
Circular para Circular, para los miembros del Cluster
Cluster Minero de Materiales de Construccion
Minero de en el Cesar, en el maco del Distrito
Materiales de | Minero Especial para el Corredor de
Construccion | Vida del Cesar.

- Cesar




JULIO | 30/7/2025 Direccidon de | Capacitacion | Capacitar a mineros artesanales de Comunidades | Informativo | Inirida
Formalizacié | sobre buenas | Inirida sobre buenas practicas mineras, | indigenas (Guainia)
n Minera practicas aspectos normativos y técnicos de la
mineras, mineria de subsistencia (artesanal).
aspectos
normativos y
técnicos de la
mineria de
subsistencia
(artesanal).
AGOS | 2/08/2025 Direcciéon de | Encuentro Realizar el Encuentro Energético 'La Representant | Innovacion CALI
TO Energia Energético 'La | Energia de Nuestra Gente' en la ciudad | es de
Eléctrica Energia de de Cali, en el marco del programa Entidades
Nuestra 'Hogares Energéticamente territoriales
Gente'en la
ciudad de
Cali, en el
marco del
programa
'Hogares
Energéticame
nte
JULIO | 28/07/2025 | Oficina de Primera Establecer las bases institucionales, Entidades Planeacion | BOGOTA
Asuntos Sesion metodoldgicas y operativas del Comité | adscritas o Participativa
Ambientales | Comité de para asegurar su funcionamiento vinculadas al
y Sociales Asuntos de efectivo como instancia consultiva, sector
Género - de incidencia estratégica y seguimiento
BOGOTA a la equidad de género en el sector
minero-energético colombiano
JULIO | 30/07/2025 | Direccién de | Desarrollo de | Potenciar los elementos pedagogicos Academia Informativo | BOGOTA
Energia asistencias para el desarrollo de los procesos de
Eléctrica técnicas a CE | asistencias técnicas en temas de
comunicaciones y marketing en las
comunidades energéticas
AGOS | 1/08/2025 Direccion de | Eventos de Lanzamiento del ABC construido entre Entidades Informativo | BOGOTA
TO Energia divulgacion - el Ministerio de Salud y el Ministerio de | adscritas o
Eléctrica DEE Minas y Energia donde se unifican los vinculadas al
términos que se manejan en la sector
resolucion 40117 RETIE y resolucion
3100 de MinSalud
AGOS | 2/08/2025 Direcciéon de | Primer Resaltar el papel protagénico de las y Gremios Informativo | BOGOTA
TO Energia encuentro de | los técnicos electricistas como actores asociaciones
Eléctrica las y los fundamentales en la construccion de 0 empresas
técnicos una Transicién Energética Justa en de energia
electricistas Colombia. El evento busca reconocer
su labor histdrica, visibilizar su aporte
en la implementacion de soluciones
energéticas sostenibles y socializar las
acciones del Gobierno del Cambio
orientadas a restituir sus derechos,
fortalecer sus capacidades y facilitar su
participacion activa en el desarrollo del
sector, en el marco de la Resolucién
40304 de 2025 del Ministerio de Minas
y Energia.
AGOS | 2/08/2025 Oficina de Primer Resaltar el papel protagénico de las y Gremios Informativo | BOGOTA
TO Asuntos encuentro de | los técnicos electricistas como actores asociaciones
Regulatorios | lasy los fundamentales en la construccion de 0 empresas
y técnicos una Transicion Energética Justa en de energia
Empresarial | electricistas Colombia. El evento busca reconocer
es su labor histérica, visibilizar su aporte
en la implementacion de soluciones
energéticas sostenibles y socializar las
acciones del Gobierno del Cambio
orientadas a restituir sus derechos,
fortalecer sus capacidades y facilitar su
participacion activa en el desarrollo del
sector, en el marco de la Resolucién
40304 de 2025 del Ministerio de Minas
y Energia.
AGOS | 2/08/2025 Oficina de Primer Resaltar el papel protagénico de las y Gremios Informativo | BOGOTA
TO Asuntos encuentro de | los técnicos electricistas como actores asociaciones
Regulatorios | lasy los fundamentales en la construccion de 0 empresas
y técnicos una Transicion Energética Justa en de energia
Empresarial | electricistas Colombia. El evento busca reconocer
es su labor histodrica, visibilizar su aporte

en la implementacion de soluciones
energéticas sostenibles y socializar las
acciones del Gobierno del Cambio
orientadas a restituir sus derechos,
fortalecer sus capacidades y facilitar su
participacion activa en el desarrollo del
sector, en el marco de la Resolucién
40304 de 2025 del Ministerio de Minas
y Energia.




JULIO | 31/07/2025 | Direccion de | Socializacion | Realizar un ejercicio metodoldgico Entidades o Pedagdgico | BOGOTA
Mineria Distritos sobre la organizacion y etapa de empresas
Empresarial | Mineros alistamiento en la conformacion de privadas
Especiales Distritos Mineros Especiales para la
para la diversificaciéon Productiva
diversificacion
Productiva en
el Cesar
AGOS | 8/05/2025 Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Pedagdégico | Cucuta, Norte
TO Formalizacié | gestiéon del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
AGOS | 8/06/2025 Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Pedagdégico | Cucuta, Norte
TO Formalizacié | gestiéon del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
AGOS | 16/8/2025 Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Pedagégico | Cucuta, Norte
TO Formalizacié | gestion del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacién dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
AGOS | 8/01/2025 Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Pedagégico | Cucuta, Norte
TO Formalizacié | gestion del prevencion y gestiéon del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
AGOS | 8/04/2025 Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Pedagégico | Cucuta, Norte
TO Formalizacié | gestion del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacién dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
AGOS | 8/05/2025 Direccion de | Taller de Taller de Gestiéon del Cambio Entidades o Pedagégico | Guacheta -
TO Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | empresas Cundinamarc
n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | privadas a
Comportamen | de la empresa Ecocerro
tal - Modulo |
JULIO | 31/7/2025 Oficina de Clase Realizar sesion de aplicacion practica Entidades Pedagégico | BOGOTA
Planeacion y | presencial de los conocimientos presentados en el | adscritas o
Gestion practica del modulo de planeacion financiera a los vinculadas al
Internacional | Médulo 2. estudiantes del diplomado, con el fin de | sector
Planeacién fortalecer las capacidades técnicas y
Financiera en | estratégicas de 65 funcionarios y
el marco del contratista del sector minero-energético
Diplomado en | para garantizar una gestién publica
Gestion eficiente, transparente y orientada a
Estratégica de | resultados
la Inversién
Publica para
el Sector
Minas y
Energia
AGOS | 19/08/2025 | Talento Ejercicio de Realizar taller de innovacion con el Academia Innovacion Bucaramanga
TO Humano cocreacion grupo focal de estudiantes en
para la Bucaramanga, para potenciar el
formulacién aprendizaje colectivo
de la
Estrategia
Sectorial de
Rendicion de
Cuentas 2025
AGOS | 1/08/2025 Grupo de Estrategias entrega de las casas de factura 0 Entidades Pedagégico | RIOHACHA
TO Comunicacié | Factura 0 adscritas o
ny Prensa Entrega de vinculadas al
las casas sector
AGOS | 15/8/2025 Direcciéon de | Comité Comité Técnico del Plan de Accién Entidades Planeacién BOGOTAD.C.
TO Formalizacié | Técnico Plan Nacional de Mercurio en la Mineria adscritas o Participativa
n Minera de Accidn Artesanal y de Pequefia Escala. vinculadas al
Nacional de sector
Mercurio en la
Mineria
Artesanal y de
Pequefia

Escala




AGOS | 5/07/2025 Grupo de reunién con Dialogo técnico y estratégico con Gremios, Planeaciéon | BOGOTA
TO Comunicacié | gremio del representantes del gremio del asociaciones Participativa
ny Prensa hidrogeno hidrégeno, orientado a fortalecer el 0 empresas
ecosistema nacional del hidrégeno y mineras
avanzar de forma articulada, compartir
experiencias, identificar desafios y
definir acciones conjuntas que aceleren
la consolidacion de un mercado del
hidrégeno competitivo en la region.
AGOS | 8/08/2025 Oficina de Estrategias de | Fomentar el interés y la participacion Entidades Pedagdgico | BOGOTA
TO Planeacién y | comunicacion | activa de los equipos y grupos de la adscritas o
Gestion de la Oficina OPGI en la lectura del boletin vinculadas al
Internacional | de Planeacién | institucional, a través de una dinamica sector
y Gestién ludica que refuerce el sentido de
Internacional pertenencia, el reconocimiento y la
(OPGI): apropiacion de la informacion interna.
Busqueda del
tesoro
AGOS | 2/08/2025 Direccion de | “Alianza Socializar con el sector publico-popular | Gremios Informativo | CALI
TO Energia publico- entre Sintraemcali, Cali y el Ministerio asociaciones
Eléctrica popular entre | de Minas y Energia para el impulso de 0 empresas
Sintraemcali, comunidades energéticas del cuidadoy | de energia
Caliy el las artes”
Ministerio de
Minas y
Energia para
el impulso de
comunidades
energéticas
del cuidado y
las artes”
AGOS | 5/08/2025 Oficina de taller hacia Generar espacios de fortalecimiento de | Autoridades Pedagégico | SEGOVIA
TO Asuntos una mineria capacidades a pequefos y medianos locales,
Ambientales | formaly mineros con el fin de promover la regionales o
y Sociales sostenible formalizaciéon minera sostenible. departamental
encuentros de | Brindar herramientas que permitan es
buenas desde la democratizacién de saberes la
practicas sostenibilidad técnico ambiental en el
minero- tiempo de los procesos de
ambientales formalizacién minera.
Segovia
AGOS | 19/08/2025 | Oficina de Taller Socializar con los expertos Entidades Informativo | BOGOTA
TO Asuntos Regional internacionales la Implementacién de adscritas o
Regulatorios | sobre la los Requisitos del OIEA en Educacion, vinculadas al
y Implementaci | Capacitacion y Competencia de sector
Empresarial | 6n de los Expertos Calificados y Oficiales de
es Requisitos del | Proteccion Radioldgica
OIEA en
Educacion,
Capacitacion
y
Competencia
de Expertos
Calificados y
Oficiales de
Proteccion
Radioldgica
AGOS | 8/06/2025 Direccion de | Fondo de Revision de la regulacion del fondo de Entidades Planeacién | BOGOTAD.C.
TO Formalizacié6 | Fomento fomento minero para el inicio del adscritas o Participativa
n Minera Minero proceso de estructuracién de la planta vinculadas al
de personal del fondo sector
AGOS | 8/08/2025 Direccion de | movilizacion Apoyar la movilizacién de un experto Academia Informativo | Barranquilla
TO Energia de un experto | para su participacion en las mesas de
Eléctrica para su trabajo del tema Monémeros como
participacion estrategia fundamental para la TEJ
en las mesas
de trabajo de
Mondmeros
AGOS | 22/08/2025 | Grupo de Taller Reconocer y comunicar el papel del Entidades Innovacion BOGOTAD.C.
TO Tecnologias | conectar, Grupo de tecnologias de la informacion | adscritas o
dela proponery y las comunicaciones, como area vinculadas al
Informacion | transformar habilitadora, estratégica e influyente en | sector
y las Grupo TIC la transformacién digital del Ministerio
Comunicacio de cara a la ciudadania y grupos de
nes valor
AGOS | 27/08/2025 | Direccion de | reunion Implementacion de los momentos 4y 5 | Academia Informativo | Quibdé
TO Energia lideres de la escuela TEJ con los lideres
Eléctrica comunitarios comunitarios para obtener insumos que
para el permitan la construccion de esquemas

desarrollo de
los momentos
4y5dela
escuela TEJ

y planes de sostenibilidad social de las
CE.




AGOS | 28/08/2025 | Grupo de Taller Fortalecer las capacidades de la Entidades o Pedagdgico | BOGOTA
TO Relacionami | Pedagdgico: comunidad de Tuquerres, Narifio, para | empresas
ento con el Acceso y Uso | acceder, utilizar de manera informaday | privadas
Ciudadanoy | delos dar seguimiento a los subsidios de gas
de Gestion Subsidios de | GLP, a través de un taller pedagégico
dela Gas GLP en que integre saberes técnicos,
Informaciéon | cilindros institucionales y comunitarios con
enfoque diferencial.
AGOS | 27-08-2025 | Direccion de | Lanzamiento Realizar el lanzamiento del primer Hub | Academia Pedagdégico | BOGOTAD.C.
TO Mineria Hub de de Innovacién del Grafeno en Colombia
Empresarial | Innovacion que permita crear una red entre
del Grafeno representantes del Estado, el sector
empresarial, la academia y la sociedad
civil que trabajan entorno a nuevos
materiales para la transicion energética
y la nanotecnologia que aportan a
Implementar proyectos, estrategias y
cadenas productivas de bienes y
servicios con alta capacidad de
generacion de valor agregado y
procesos de mineria circular
AGOS | 19/8/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Sutatausa -
TO Formalizacié | gestiéon del cambio comportamental primera fase asociaciones Cundinamarc
n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con 0 empresas a
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
AGOS | 20/8/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | Sutatausa -
TO Formalizacié | gestion del cambio comportamental primera fase asociaciones Cundinamarc
n Minera cambio mediante estrategias pedagdgicas con 0 empresas a
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
AGOS | 13/8/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdégico | Samaca -
TO Formalizacié | gestion del cambio comportamental mediante asociaciones Boyaca
n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacion de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
AGOS | 14/8/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdégico | Samaca -
TO Formalizacié | gestion del cambio comportamental mediante asociaciones Boyaca
n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacion de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
AGOS | 13y Oficina de Tercer Consolidar aportes técnicos, socialesy | Comunidades | Planeacién | RIOHACHA
TO 14/8/2025 Asuntos encuentro de | culturales mediante el didlogo y el indigenas Participativa
Ambientales | trabajo para intercambio de saberes entre
y Sociales construccion delegados Wayuu expertos, con el fin
del de avanzar en la construccién
lineamiento participativa del lineamiento social que
social oriente acciones institucionales,
Delegados politicas publicas y procesos
wayuu comunitarios pertinentes, sostenibles y
expertos respetuosos de los valores,
necesidades y dinamicas del pueblo
Wayuu.
AGOS | 14/8/2025 Direccién de | Taller | y Il de | Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagogico | BOGOTAD.C.
TO Formalizacié | gestion del cambio comportamental | y Il mediante | asociaciones
n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
AGOS | 14/8/2025 Direccién de | Encuentro Recibir a la comision de mujeres de Comunidades | Pedagégico | BOGOTAD.C.
TO Formalizacié | Mujeres Narifio "Visita Mujeres del SUR" para indigenas
n Minera Mineras conocer su procesos comunitarios y
Artesanales encontrar posibles caminos de
(de articulacion con las diferentes lineas de
subsistencia) | trabajo de género de la Coordinacion
de Narifio en de Mineria Artesanal, El equipo de
BOGOTA Distritos Mineros y la OAAS
AGOS | 19/8/2025 Direccion de | Espacio de Generar un espacio de dialogo entre la | Gremios, Toma de BOGOTAD.C.
TO Formalizacié | dialogoy junta directiva de la Alianza Nacional de | asociaciones Decisiones
n Minera concertacion Mineros por la Paz y el Ministerio de 0 empresas Participativa
de acciones Minas y Energia, con el propdsito de mineras
entre la revisar los avances y retos de los
Alianza procesos de formalizacién minera, y
Nacional de concertar acciones conjuntas que
Mineros por la | promuevan la formalidad, la
Pazy el sostenibilidad y la paz territorial en las
Ministerio de zonas mineras del pais.
Minas y

Energia




AGOS | 19-08-2025 | Direccion de | Conectando Generar un espacio interno de dialogo Entidades Pedagdégico | BOGOTAD.C.
TO Mineria Propdsitos: y reflexion colectiva que permita adscritas o
Empresarial | Encuentro reconocer y articular el sentido del vinculadas al
Estratégico de | aporte de las funciones, el rol de la sector
la Direccién comunicacion y la necesidad de una
de Mineria coordinacioén estratégica entre los
Empresarial equipos y personas que conforman la
Direccion de Mineria Empresarial. Todo
esto en el marco de los principales
lineamientos del Ministerio de Minas y
Energia, incluyendo la implementacién
de los Distritos Mineros Especiales
para la Diversificacion Productiva, la
estrategia de Reindustrializacion, el
desarrollo de minerales estratégicos y
la construccién de una nueva politica
minera para el pais.
AGOS | 14/8/2025 Direcciéon de | Jornada de El evento se desarrollara en el Comunidades | Pedagogico | Buenaventura
TO Formalizacié | capacitacion municipio de Buenaventura como una afrodescendie
n Minera asuntos jornada de capacitacion sobre mineria ntes
mineros para | de subsistencia (artesanal),
Consejo formalizacion minera y Decreto 1396
comunitario del 2023.
Rio Dagua.
AGOS | 14/08/2025 | Oficina de Médulo 2. Realizar sesién de aplicacion practica Entidades Pedagégico | BOGOTA
TO Planeacién y | Planeacién de los conocimientos presentados en el | adscritas o
Gestion Financiera en | médulo de formulacidn de proyectos a vinculadas al
Internacional | el marco del los estudiantes del diplomado, con el fin | sector
Diplomado en | de fortalecer las capacidades técnicas y
Gestion estratégicas de 65 funcionarios y
Estratégica de | contratista del sector minero-energético
la Inversion para garantizar una gestion publica
Publica para eficiente, transparente y orientada a
el Sector resultados.
Minas y
Energia
AGOS | 14/08/2025 | Grupo de Taller Il de Consolidar, alinear y formalizar las Entidades Planeaciéon | BOGOTA
TO Relacionami | Co-creacion acciones especificas que cada area del | adscritas o Participativa
ento con el Estrategia de | Ministerio de Minas y Energia aportara | vinculadas al
Ciudadanoy | Control Social | a los médulos de la Estrategia de sector
de Gestion Control Social, definiendo
dela responsables, plazos, articulaciones y
Informacion recursos para su ejecucion, a fin de
garantizar una implementacion efectiva
y coordinada en todo el sector minero—
energético.
AGOS | 8/12/2025 Direccidon de | Reunion en el | Anuar esfuerzos para dar aplicacion a Entidades o Toma de BOGOTA
TO Formalizacié | marco de los acuerdos direccionados a la empresas Decisiones
n Minera seguimiento formalizacion minera, que se acordaron | privadas Participativa
del paro de como ministerio en las movilizaciones
Boyaca con la | de Boyaca.
empresa Fura
Gems
AGOS | 23-08-2025 | Direccion de | feria - rueda Esta Feria y rueda de negocios tiene Academia Informativo | Cucuta
TO Mineria de servicios como objetivo posicionar al sector
Empresarial minero del departamento de Norte de
Santander conectandolo con la
OFERTA DEL SECTOR MINAS Y
ENERGIA y sus estrategias orientadas
al Sector minero, que aportan la
reindustrializacion y las cadenas de
valor agregado a partir de la
innovacion y la mineria circular
AGOS | 13- Direccion de | Pacto por Post paro Minero, Pacto por Boyaca Gremios, Resolucién | Sotaquira
TO 14/8/2025 Formalizacié | Boyaca asociaciones | de
n Minera 0 empresas Conflictos
mineras
AGOS | 15/08/2025 | Oficina de Espacio de Fortalecer la legitimidad y efectividad Comunidades | Planeacion | URIBIA
TO Asuntos Dialogo del Espacio de Didlogo Comunitario indigenas Participativa
Ambientales | Comunitario - | entre Isagen y las comunidades,
y Sociales Isagen / mediante la construccién colectiva de
Legitimidad insumos sociales, el reconocimiento de
de Instancia actores clave y la generacion de
de Dialogo e lineamientos que garanticen un dialogo

Insumos para
el
Lineamiento
Social

transparente, participativo y
representativo, orientado a la
consolidacion de relaciones de
confianza y al abordaje responsable de
los impactos sociales del proyecto.




AGOS
TO

15/08/2025

Oficina de
Asuntos
Ambientales
y Sociales

Espacio de
Dialogo
Comunitario -
EDPR Uribia /
Legitimidad
de Instancia
de Dialogo e
Insumos para
el
Lineamiento
Social
Comunidades
: Tospa,
Mapuachon,
Tewou,
Cacherin,
Kijotchon,
Curalarrain,
Majayut,
Orrotchon

Fortalecimiento de la gobernanza
étnica de las comunidades del area de
influencia de los proyectos FNCER y LT
(Isagen, Epm, Isa Intercolombia, GEB,
EDPR, AES)

Comunidades
indigenas

Toma de
Decisiones
Participativa

URIBIA

AGOS
TO

16/08/2025

Oficina de
Asuntos
Ambientales
y Sociales

Espacio de
Dialogo
Comunitario -
EPM 2/
Legitimidad
de Instancia
de Dialogo e
Insumos para
el
Lineamiento
Social
COMUNIDAD
ES:Jurulawain
, Atuschoun
(Jamuschom),
Waitow,
Guerrero,
Karrouyetcho
n, Salirra,
Waitou,
Holoin,
Jaipalen,
Matajuna,
Pattain,
Rancho
Grande,
Wososopo.

Fortalecimiento de la gobernanza
étnica de las comunidades del area de
influencia de los proyectos FNCER y LT
(Isagen, Epm, Isa Intercolombia, GEB,
EDPR, AES)

Comunidades
indigenas

Planeacién
Participativa

URIBIA

AGOS
TO

16/08/2025

Oficina de
Asuntos
Ambientales
y Sociales

Espacio de
Dialogo
Comunitario -
EDPR Albania
/ Legitimidad
de Instancia
de Dialogo e
Insumos para
el
Lineamiento
Social

Fortalecimiento de la gobernanza
étnica de las comunidades del area de
influencia de los proyectos FNCER y LT
(Isagen, Epm, Isa Intercolombia, GEB,
EDPR, AES)

Comunidades
indigenas

Toma de
Decisiones
Participativa

ALBANIA, LA
GUAJIRA

AGOS
TO

22/8/2025

Direccion de
Formalizacio
n Minera

Taller de
gestién del
cambio
comportament
al

Taller de Gestion del Cambio
Comportamental "Por una Mineria para
la vida" dirigido a trabajadores mineros

Comunidades
campesinas

Pedagdgico

Paipa -
Boyaca

AGOS
TO

20-
30/8/2025

Direccion de
Formalizacio
n Minera

Encuentro de
Seguridad,
Salud y
Prevencién de
Riesgos en la
Industria
Minera,

Generar un encuentro que promueva
relaciones interinstitucionales,
empresariales, sociales y familiares en
el marco de la cultura de la prevencion
de la seguridad en las operaciones
mineras

Gremios,
asociaciones
0 empresas
mineras

Planeacioén
Participativa

Segovia-
Antioquia

AGOS
TO

28/8/2025

Direccion de
Formalizacio
n Minera

Taller de
Gestion del
Cambio
Comportamen
tal - Modulo |

Taller de Gestion del Cambio
Comportamental "Por una Mineria para
la vida" dirigido a trabajadores mineros
del titulo C5521011, cuyo titular minero
es la empresa ZANCUDO METALS
CORP SUCURSAL COLOMBIA en el
municipio de Titiribi Antioquia

Entidades o
empresas
privadas

Pedagdgico

Titiribi
Antioquia

AGOS
TO

23/8/2025

Direccion de
Formalizacio
n Minera

Taller de
Gestion del
Cambio
Comportamen
tal - Modulo |

Taller de Gestion del Cambio
Comportamental "Por una Mineria para
la vida" dirigido a trabajadores mineros
de la Asociacion de pequefios mineros
vinculados al cafoén del porce, Yolombo

Gremios,
asociaciones
0 empresas
mineras

Pedagégico

Yolombo




AGOS | 23/8/2025 Direcciéon de | Feria de Posicionar al sector minero del Gremios, Pedagdgico | Cucuta, Norte
TO Formalizacié | Servicios del departamento de Norte de Santander, asociaciones de Santander
n Minera Sector Minas | conectandolo con la oferta institucional | o empresas
y Energia 'y del sector Minas y Energia y con mineras
Rueda de estrategias para el desarrollo sostenible
negocios de de la mineria.
Norte de
Santander.
"Proyectos
mineros para
una mineria
sustentable y
para la vida"
AGOS | 22/8/2025 Direccion de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Comunidades | Planeacion | Mallama,
TO Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la campesinas Participativa | Narifo
n Minera por una Diversificacion Productiva, como una
mineria para herramienta para la gobernanza
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
AGOS | 23/8/2025 Direccion de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Comunidades | Pedagogico | Santa Cruz,
TO Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la afrodescendie Narifo
n Minera por una Diversificacién Productiva, como una ntes
mineria para herramienta para la gobernanza
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
AGOS | 28/08/2025 | Direccion de | taller de Realizar la socializacion del servicio de | Entidades Informativo | BOGOTA
TO Energia identificacion energia con los operadores de red adscritas o
Eléctrica de proyectos vinculadas al
de sector
universalizaci
on de energia
eléctrica
AGOS | 21-08-2025 | Direccion de | Socializaciéon | Realizar un ejercicio metodoldgico Entidades o Pedagégico | BOGOTA
TO Mineria Distritos sobre la organizacion y etapa de empresas
Empresarial | Mineros alistamiento en la conformacion de privadas
Especiales Distritos Mineros Especiales para la
para la diversificaciéon Productiva que aporta a
diversificacion | la implementacion de planes,
Productiva programas y proyectos de reconversion
laboral en actividades mineras y
econdmicas sostenibles
AGOS | 21/08/2025 | Grupo de Solidarizacion | Colombia reafirma solidaridad con Entidades Derechos BOGOTAD.C.
TO Comunicacié | con el pueblo | Palestina y su compromiso con la adscritas o Humanos
ny Prensa palestino autodeterminacién de los pueblos vinculadas al
sector
AGOS | 21/08/2025 | Direccion de | Capacitacion | Capacitar a mineros artesanales del Comunidades | Informativo | Caucasia
TO Formalizacié | sobre buenas | Bajo Cauca Antioquefio sobre buenas indigenas (Antioquia)
n Minera practicas practicas mineras, aspectos normativos
mineras, y técnicos de la mineria de subsistencia
aspectos (artesanal).
normativos y
técnicos de la
mineria de
subsistencia
(artesanal).
AGOS | 22/08/2025 | Grupo de Con las Conversatorio: Derechos laborales y Autoridades Informativo | BOGOTA
TO Comunicacié | regalias, Reforma laboral con invitado especial locales,
ny Prensa potenciamos Edwin Palma, Universidad Industrial de | regionales o
la transicion Santander departamental
energética es
AGOS | 26/27-08- Direccion de | Articulacion Articulacion construccidon Conjunta Ruta | Autoridades Planeacién | Manizales
TO 2025 Formalizacié | construccion Formalizacion Marmato con entidades locales, Participativa
n Minera Conjunta Ruta | locales y Departamentales regionales o
Formalizacion departamental
Marmato con es

entidades
locales y
Departamenta
les




AGOS | 22/08/2025 | Oficina de Estrategia de | realizar formacion tedrico practica en Entidades Pedagdgico | BOGOTA
TO Planeacién y | capitaciony formulacién y estructuracién de adscritas o
Gestién formacion proyectos de inversién publica del vinculadas al
Internacional | Gestion orden nacional: en donde se ampliaran | sector
Estratégica de | conocimientos practicos y tedricos
la Inversién sobre preparacion de la alternativa de
Publica para solucién, presupuesto, cronograma,
el Sector cadena de valor, flujo de cajay
Minas y evaluacion econdémica de proyectos.
Energia.
AGOS | 26/8/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdégico | Cimitarra -
TO Formalizacié | gestiéon del cambio comportamental primera fase asociaciones Santander
n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
AGOS | 27/8/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdégico | Cimitarra -
TO Formalizacié | gestiéon del cambio comportamental primera fase asociaciones Santander
n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
AGOS | 27/8/2025 Direccion de | Taller de Taller de Gestidon del Cambio Gremios, Pedagdgico | Angeldpolis
TO Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | asociaciones Antioquia
n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | o empresas
Comportamen | del titulo J050194011, cuyo titular mineras
tal - Modulo | minero es la empresa CARBONES
CAMELOT S.A.S en el municipio de
Angeldpolis Antioquia
AGOS | 02- Direccién de | sesion Mesa consolidacion final en la construccion Autoridades Planeacion | Marmato
TO 03/09/25 Formalizacié | Social y conjunta de la ruta de formalizacion locales, Participativa
n Minera Minera de minera en el municipio de Marmato regionales o
Dialogo en el departamental
municipio de es
Marmato
AGOS | 9/09/2025 Grupo de Espacio de El Ministerio de Minas y Energia, en el Entidades Pedagdgico | BARRANCAB
TO Relacionami | fortalecimient | marco de su estrategia institucional de adscritas o ERMEJA
ento con el o en gestion y | fortalecimiento de capacidades y de vinculadas al
Ciudadanoy | transferencia | fomento de la innovacién sector
de Gestion del en el sector minero-energético, viene
dela conocimiento | adelantando acciones orientadas a
Informacion consolidar una cultura de gestion y
transferencia del conocimiento entre
sus colaboradores.
SEPTI | 9/12/2025 Direccién de | Mesa Realizar el mapeo e identificacion de Gremios, Informativo | BOGOTAD.C.
EMBR Formalizacié | sectorial oferta institucional de las entidades que | asociaciones
E n Minera mapeo de participan del componente minero 0 empresas
oferta ambiental en el marco de los Distritos mineras
componente Mineros Especiales para la
minero Diversificacién Productiva.
ambiental
Distritos
Mineros
AGOS | 25/8/2025 Direccién de | Reunién Desarrollar la socializacion de la Gremios, Informativo | Nobsa -
TO Formalizacié | presencial Politica Nacional de Seguridad Minera, | asociaciones Boyaca
n Minera con alcaldes de acuerdo a la resolucion 40209 de 0 empresas
departamento | 2022, dirigida a los alcaldes de la mineras
de Boyaca provincia Sugamuxi del departamento
socializacién de Boyaca
PNSMy
SNSM
AGOS | 21-08-2025 | Direccion de | Mesa de Establecer una mesa de trabajo Entidades Pedagdégico | BOGOTA
TO Mineria trabajo interinstitucional orientada a la revisién | adscritas o
Empresarial | interinstitucion | y articulacion de temas de interés vinculadas al
al para comun, tales como la economia sector
revision de circular, la recuperacion de areas
temas intervenidas por actividades mineras, la
conjuntos, elaboracion y actualizacion de guias
tales como minero-ambientales, entre otros
economia aspectos relacionados, que estan
circular, dreas | aportando a la actividad del proyecto de
recuperadas inversién que trata temas de
de mineria, Implementar proyectos, estrategias y
guias minero | cadenas productivas de bienes y
ambientales, servicios con alta capacidad de
entre otros. generacion de valor agregado y
procesos de mineria circular
AGOS | 29-08-2025 | Direccion de | Graduacion Entrega de licencias laborales a los Academia Pedagdgico | La Jagua de
TO Mineria del Programa | extrabajadores mineros que han hecho Ibirico - Cesar
Empresarial | de parte de programa de reconversion
Reconversion | laboral
Laboral en el
Cesar
SEPTI | 9/02/2025 Despacho Espacio de Promover la transferencia de Entidades o Informativo | BOGOTAD.C.
EMBR del trasferencia conocimientos en percepcion remotay | empresas
E Viceministeri | de fortalecer las capacidades técnicas en privadas
o de Minas conocimientos | analisis espacial del quipo de la sala de




en Percepcién

monitoreo del Ministerio de Minas y

Remota Energia
SEPTI | 2- Direccion de | Implementaci | Desarrollar el proceso de transferencia | Academia Pedagdégico | BOGOTAD.C.
EMBR | 3/09/2025 Energia ondela de conocimientos relacionados con la
E Eléctrica transferencia Escuela TEJ con el equipo social de
de FENOGE
conocimientos
de la Escuela
TEJ con el
equipo social
de FENOGE
AGOS | 28/08/2025 | Direccion de | reunion Implementacion de los momentos 4y 5 | Academia Planeaciéon | BOGOTAD.C.
TO Energia articulacion de la escuela TEJ con los lideres Participativa
Eléctrica universidad comunitarios para obtener insumos que
del valle permitan la construccién de esquemas
y planes de sostenibilidad social de las
CE.
AGOS | 27/08/2025 | Oficina de Clase Realizar sesién de aplicacion practica Entidades Pedagégico | BOGOTA
TO Planeacién y | presencial de los conocimientos presentados en el | adscritas o
Gestién practica del modulo de formulaciéon de proyectos a vinculadas al
Internacional | Médulo 3. los estudiantes del sector
Formulacién diplomado, con el fin de fortalecer las
de Proyectos | capacidades técnicas y estratégicas de
55 funcionarios y contratistas del sector
minero-energético para garantizar una
gestion publica eficiente, transparente y
orientada a resultados.
AGOS | 25/8/2025 Direccién de | Mesa Socializacién del proyecto de Gremios, Informativo | BOGOTA
TO Formalizacié | sectorial resolucién n por el cual se establecen asociaciones
n Minera Distritos los lineamientos de las mesas de 0 empresas
Mineros trabajo interinstitucional de los Distritos | mineras
Mineros
AGOS | 27/8/2025 Direccion de | Escuela de Realizacion de la escuela de mineria Autoridades Informativo | Toluviejo -
TO Formalizacié | mineria para para la Paz y la Vida en el municipio de | locales, Sucre
n Minera la Pazyla Toluviejo (Sucre) regionales o
Vida departamental
es
NOVIE | 5/11/2025 Talento Taller de Adelantar espacio de co-creacion en el | Academia Innovacion GUAJIRA
MBRE Humano innovacion - marco del Laboratorio de Innovacion
Guajira llumina para jévenes y adolescentes de
la Guajira en temas del sector minero
energético.
AGOS | 26/08/2025 | Secretaria Reunion Convocatoria la instalacion del comité Entidades Planeacion | BOGOTA
TO General seguimiento bipartito de seguimiento del acuerdo adscritas o Participativa
de gestion colectivo laboral 2025 del sector minero | vinculadas al
OP energético sector
AGOS | 27/8/2025 Direccién de | Taller de Realizacion de Taller de Gestion del Comunidades | Planeacion | Choconta -
TO Formalizacié | gestion del Cambio, en el marco del cumplimiento campesinas Participativa | Cundinamarc
n Minera cambio de la Politica Nacional de Seguridad a
comportament | Minera y el Sistema Nacional de
al Seguridad Minera
SEPTI | 9/03/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion del Gremios, Pedagdgico | San Roque
EMBR Formalizacié | gestién del cambio comportamental dentro de la asociaciones (Antioquia)
E n Minera cambio marco de la Politica publica Nacional 0 empresas
comportament | de seguridad minera a fin de reducir el mineras
al, Modulo 1 indice de accidentalidad y muerte de la
comunidad minera.
AGOS | 29/8/2025 Direccion de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Organizacion | Informativo | malecén -
TO Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la eso Quibdo
n Minera por una Diversificacion Productiva, como una representante
mineria para herramienta para la gobernanza s de
la vida - territorial y la planificacion comunidades
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
AGOS | 27-08-2025 | Direccion de | socializacion socializar el Decreto 977 de DMEDP, Academia Informativo | Neiva
TO Mineria decreto 977y | los avances en el Distrito Huila, y
Empresarial | relacionamien | recolectar informacion en territorio de

to institucional
DMEDP huila

los componentes comunitario y
ambiental y actores clave del
departamento; como insumos para la
MIT y PEG, desarrollar cartografia
social




AGOS
TO

25-08-2025

Direccion de
Mineria
Empresarial

Ruta de la
reconversion
"Caracterizaci
on
socioeconomi
ca

Presentar ante la ciudadania y las
autoridades municipales iniciativa
estratégica enmarcada en procesos de
recualificacién y reconversion
sociolaboral, derivados de la
comercializacion y el aprovechamiento
de recursos energéticos. Este perfil
propone caracterizar a la poblacién
vinculada a estas dinamicas, con el fin
de orientar politicas de transicién justa
y sostenible. Se plantea como eje
central la diversificacion productiva y la
reconversion laboral en torno a
actividades econdémicas, energéticas y
mineras, fortaleciendo el desarrollo
territorial mediante la productividad
sostenible. Asi mismo, se busca
incentivar programas y proyectos
energéticos alternativos, promoviendo
la innovacion en fuentes limpias y
renovables, articuladas con la
economia popular y solidaria, de
manera que se generen oportunidades
de inclusién, cohesion social y
sostenibilidad ambiental.

Autoridades
locales,
regionales o
departamental
es

Informativo

UNION
NARINO

AGOS
TO

25-08-2025

Direccion de
Mineria
Empresarial

Ruta de la
reconversion
"Caracterizaci
on
socioeconomi
ca

Presentar ante la ciudadania y las
autoridades municipales iniciativa
estratégica enmarcada en procesos de
recualificacién y reconversiéon
sociolaboral, derivados de la
comercializacion y el aprovechamiento
de recursos energéticos. Este perfil
propone caracterizar a la poblacién
vinculada a estas dinamicas, con el fin
de orientar politicas de transicion justa
y sostenible. Se plantea como eje
central la diversificacion productiva y la
reconversion laboral en torno a
actividades econdémicas, energéticas y
mineras, fortaleciendo el desarrollo
territorial mediante la productividad
sostenible. Asi mismo, se busca
incentivar programas y proyectos
energéticos alternativos, promoviendo
la innovacion en fuentes limpias y
renovables, articuladas con la
economia popular y solidaria, de
manera que se generen oportunidades
de inclusién, cohesion social y
sostenibilidad ambiental.

Autoridades
locales,
regionales o
departamental
es

Informativo

VILLA DEL
ROSARIO NS

AGOS
TO

26-08-2025

Direccion de
Mineria
Empresarial

Ruta de la
reconversion
"Caracterizaci
6n
socioeconomi
ca

Presentar ante la ciudadania y las
autoridades municipales iniciativa
estratégica enmarcada en procesos de
recualificacién y reconversion
sociolaboral, derivados de la
comercializacién y el aprovechamiento
de recursos energéticos. Este perfil
propone caracterizar a la poblacién
vinculada a estas dindmicas, con el fin
de orientar politicas de transicion justa
y sostenible. Se plantea como eje
central la diversificacion productiva y la
reconversion laboral en torno a
actividades econdémicas, energéticas y
mineras, fortaleciendo el desarrollo
territorial mediante la productividad
sostenible. Asi mismo, se busca
incentivar programas y proyectos
energéticos alternativos, promoviendo
la innovacion en fuentes limpias y
renovables, articuladas con la
economia popular y solidaria, de
manera que se generen oportunidades
de inclusién, cohesion social y
sostenibilidad ambiental.

Autoridades
locales,
regionales o
departamental
es

Informativo

TIBU NS




AGOS
TO

26-08-2025

Direccion de
Mineria
Empresarial

Ruta de la
reconversion
"Caracterizaci
on
socioeconomi
ca

Presentar ante la ciudadania y las
autoridades municipales iniciativa
estratégica enmarcada en procesos de
recualificacién y reconversion
sociolaboral, derivados de la
comercializacion y el aprovechamiento
de recursos energéticos. Este perfil
propone caracterizar a la poblacién
vinculada a estas dinamicas, con el fin
de orientar politicas de transicién justa
y sostenible. Se plantea como eje
central la diversificacion productiva y la
reconversion laboral en torno a
actividades econdémicas, energéticas y
mineras, fortaleciendo el desarrollo
territorial mediante la productividad
sostenible. Asi mismo, se busca
incentivar programas y proyectos
energéticos alternativos, promoviendo
la innovacion en fuentes limpias y
renovables, articuladas con la
economia popular y solidaria, de
manera que se generen oportunidades
de inclusién, cohesion social y
sostenibilidad ambiental.

Autoridades
locales,
regionales o
departamental
es

Informativo

SAN PABLO
NARINO

AGOS
TO

27-08-2025

Direccion de
Mineria
Empresarial

Ruta de la
reconversion
"Caracterizaci
on
socioeconomi
ca

Presentar ante la ciudadania y las
autoridades municipales iniciativa
estratégica enmarcada en procesos de
recualificacién y reconversiéon
sociolaboral, derivados de la
comercializacion y el aprovechamiento
de recursos energéticos. Este perfil
propone caracterizar a la poblacién
vinculada a estas dinamicas, con el fin
de orientar politicas de transicion justa
y sostenible. Se plantea como eje
central la diversificacion productiva y la
reconversion laboral en torno a
actividades econdémicas, energéticas y
mineras, fortaleciendo el desarrollo
territorial mediante la productividad
sostenible. Asi mismo, se busca
incentivar programas y proyectos
energéticos alternativos, promoviendo
la innovacion en fuentes limpias y
renovables, articuladas con la
economia popular y solidaria, de
manera que se generen oportunidades
de inclusién, cohesion social y
sostenibilidad ambiental.

Autoridades
locales,
regionales o
departamental
es

Informativo

RAGONVALIA
NS

AGOS
TO

27-08-2025

Direccion de
Mineria
Empresarial

Ruta de la
reconversion
"Caracterizaci
6n
socioeconomi
ca

Presentar ante la ciudadania y las
autoridades municipales iniciativa
estratégica enmarcada en procesos de
recualificacién y reconversion
sociolaboral, derivados de la
comercializacién y el aprovechamiento
de recursos energéticos. Este perfil
propone caracterizar a la poblacién
vinculada a estas dindmicas, con el fin
de orientar politicas de transicion justa
y sostenible. Se plantea como eje
central la diversificacion productiva y la
reconversion laboral en torno a
actividades econdémicas, energéticas y
mineras, fortaleciendo el desarrollo
territorial mediante la productividad
sostenible. Asi mismo, se busca
incentivar programas y proyectos
energéticos alternativos, promoviendo
la innovacion en fuentes limpias y
renovables, articuladas con la
economia popular y solidaria, de
manera que se generen oportunidades
de inclusién, cohesion social y
sostenibilidad ambiental.

Autoridades
locales,
regionales o
departamental
es

Informativo

LA CRUZ
NARINO

AGOS
TO

27/8/2025

Direcciéon de
Formalizacio
n Minera

Capacitacion
sobre buenas
practicas
mineras,
aspectos
normativos y
técnicos de la
mineria de
subsistencia
(artesanal).

Realizar el encuentro de mujeres
mineras artesanales del municipio de
Novita, Chocé.

Comunidades
afrodescendie
ntes

Derechos
Humanos

Névita
(Choco)

AGOS
TO

29/8/2025

Direccién de
Formalizacio
n Minera

Socializacion
normatividad
minera de
subsistencia y
ruta de
reconversion

Realizacion capacitacion de buenas
practicas y normatividad minera a
mineros de subsistencia (artesanales) y
de la jornada del estudio
socioeconomico en el municipio de La
Dorada (Caldas).

Representant
es de
Entidades
territoriales

Pedagdgico

La Dorada
(Caldas)




AGOS | 29/8/2025 Direcciéon de | Socializacion | Realizacion capacitacion de buenas Representant | Informativo | Victoria
TO Formalizacié | normatividad practicas y normatividad minera a es de (Caldas)
n Minera minera de mineros de subsistencia (artesanales) y | Entidades
subsistencia y | de la jornada del estudio territoriales
ruta de socioecondémico en el municipio de
reconversion | Victoria (Caldas).
AGOS | 26/08/2025 | Secretaria COMITE Brindar acompafnamiento al proyecto Entidades o Informativo | BOGOTA
TO General SIRIUS gas sirius (Petrobras-ecopetrol) con el empresas
propésito de apoyar desde el gobierno privadas
nacional el cumplimiento de los
objetivos establecidos este
acompanamiento busca facilitar la
incorporacion de reservas de gas
natural que garanticen el
abastecimiento del pais en el corto y
mediano plazo
AGOS | 27/08/2025 | Oficina de Comité Desarrollar espacio de coordinaciéon y Entidades Informativo | BOGOTA
TO Asuntos Intersectorial articulacion orientado a fortalecer adscritas o
Ambientales | de Seguridad | competitividad y sostenibilidad del vinculadas al
y Sociales y Legalidad sector minero energético, la seguridad, | sector
en el Sector la legalidad y la presencia institucional
Minero- en zonas estratégicas del pais,
Energético mediante la definicion de acciones
conjuntas que permitan prevenir,
mitigar y responder a riesgos.
AGOS | 28/8/2025 Direccién de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Entidades Planeacién Atrato (Yuto)
TO Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la adscritas o Participativa
n Minera por una Diversificacién Productiva, como una vinculadas al
mineria para herramienta para la gobernanza sector
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
AGOS | 5/09/2025 Grupo de Socializacién | Espacio para articularnos, compartir Entidades Innovacion BOGOTA
TO Comunicacié | Estrategia de | lineamientos y potenciar La Energia de | adscritas o
ny Prensa comunicacion | Nuestra Gente, fortaleciendo la vinculadas al
6gW+ con los | comunicacion institucional y el impacto | sector
integrantes de nuestras estrategias.
del comité
MME
AGOS | 5/09/2025 Grupo de Socializacién | Socializar en términos de comunicacién | Entidades Toma de BOGOTA
TO Comunicaci6é | Estrategia de | la estrategia 6gW+, presentar y adscritas o Decisiones
ny Prensa comunicaciéon | compartir la marca y establecer un vinculadas al Participativa
6gW+ con los | mesa de estrategia para dar a conocer | sector
aliados avances
estratégicos
del Plan 6GW
Plus, un
espacio para
compartir
avances,
proyecciones
y fortalecer
nuestro
compromiso
conjunto con
la transicion
energética del
pais
SEPTI | 26/09/2025 | Grupo de Camisetas Fortalecer las herramientas de Entidades Rendicion BOGOTA
EMBR Comunicacié | ENERGIA divulgacién y socializacion de las adscritas o de Cuentas
E ny Prensa LIMPIA para estrategia y temas desarrollados por el | vinculadas al
diversos Ministerio de Minas y Energia, la sector
eventos comunicacion institucional y el impacto
varios del de nuestras estrategias.
MME
SEPTI | 2-5/9/2025 | Direccién de | Mesa minera | Mesa minera jornada de sesiones Representant | Planeacién | Quibdo
EMBR Formalizacié | jornada de técnicas del 2 al 5 de septiembre de es de Participativa
E n Minera sesiones 2025 Entidades
técnicas territoriales
AGOS | 28/8/2025 Direcciéon de | Mujeres Realizar ENCUENTRO DE MUJERES Comunidades | Informativo Atrato (Yuto)
TO Formalizacié | Mineras MINERAS DEDICADAS AL indigenas
n Minera Artesanales BAREQUEO en el marco del Atrato
(de Fest (iniciativa del gobierno
subsistencia) | departamental del Chocd)
del Guainia
AGOS | 29/8/2025 Direccidon de | Mujeres Realizar ENCUENTRO DE MUJERES Comunidades | Derechos Quibdd -
TO Formalizacié | Mineras MINERAS DEDICADAS AL indigenas Humanos Choco
n Minera Artesanales BAREQUEO en el marco del Atrato
(de Fest (iniciativa del gobierno

subsistencia)
del Guainia

departamental del Choco)




SEPTI | 9/10/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Samaca -
EMBR Formalizacié | gestion del cambio comportamental Primera Fase asociaciones Boyaca
E n Minera cambio mediante estrategias pedagdgicas con | o empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 9/10/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Samaca -
EMBR Formalizacié | gestiéon del cambio comportamental Primera Fase asociaciones Boyaca
E n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 9/11/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Samaca -
EMBR Formalizacié | gestiéon del cambio comportamental Segunda Fase | asociaciones Boyaca
E n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 9/12/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Samaca -
EMBR Formalizacié | gestiéon del cambio comportamental Segunda Fase | asociaciones Boyaca
E n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacion de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 22/9/2025 Direcciéon de | Jornada de Desarrollar la jornada de integracién Gremios, Pedagégico | Paz de Rio -
EMBR Formalizacié | Integracion ludica en Seguridad de Minas en donde | asociaciones Boyaca
E n Minera ludica en se abordaran temas de interés para el 0 empresas
Seguridad control de riesgos y enfermedad laboral | mineras
Minera en las operaciones mineras y asi
formar y establecer y comportamiento
seguro en el asistente al evento
SEPTI | 9/05/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdégico | Tasco -
EMBR Formalizacié | gestion del cambio comportamental Segunda Fase | asociaciones Boyaca
E n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacion de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 13/9/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | Samaca -
EMBR Formalizacié | gestion del cambio comportamental Segunda Fase | asociaciones Boyaca
E n Minera cambio mediante estrategias pedagdgicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
AGOS | 29/8/2025 Direcciéon de | Inclusion Promover la inclusién social y laboral Comunidades | Pedagdgico | Bucaramanga
TO Formalizacié | social y de las personas mayores en territorios campesinas
n Minera laboral de las | mineros mediante estrategias de
personas formalizacion minera que garanticen
mayores en condiciones de trabajo dignas, acceso
territorios a la proteccién social y la consolidacién
mineros de una mineria responsable, legal y
solidaria.
SEPTI | 9/01/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Corrales -
EMBR Formalizacié | gestion del cambio comportamental Primera Fase asociaciones Boyaca
E n Minera cambio mediante estrategias pedagdgicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 10/09/2025 | Direcciéon de | Encuentro socializacién del Proyecto Colombia Pedagégico | BOGOTA
EMBR Energia operadores solar y Comunidades energéticas a los
E Eléctrica de RED operadores de red .
SEPTI | 9/03/2025 Direccion de | Intercambio Generar Dialogo Binacional entre Gremios, Pedagégico | BOGOTA
EMBR Mineria de Colombia y Chile, donde autoridades, asociaciones
E Empresarial | Experienciay | expertos y representantes de ambos 0 empresas
Buenas paises compartiran experiencias y mineras
Practicas soluciones para el futuro del sector en
sobre torno la formalizacion, minerales
Politicas estratégicos, nuevas tecnologias, que
Mineras aportan Desarrollar la normatividad
Chile- para la mineria planificada enmarcada
Colombia en los minerales estratégicos y la

transicion energética justa a través de
normas y actos administrativos




SEPTI | 9/05/2025 Direccion de | Taller de Participar en el taller de fortalecimiento | Entidades Pedagdégico | Ubaté -
EMBR Formalizacié | fortalecimient | del conocimiento en el marco legal adscritas o Cundinamarc
E n Minera o del minero y la gestion de riesgos de vinculadas al a
conocimiento | desastres, con los municipios sector
en el marco priorizados en el departamento de
legal mineroy | Cundinamarca en el Marco del Sistema
la gestion de Nacional de Seguridad Minera.
riesgos de
desastres
Encuentro de
Seguridad,
Salud y
Prevencion de
Riesgos en la
Industria
Minera
SEPTI | 9/07/2025 Direcciéon de | Cumbre Se busca visibilizar las acciones que Entidades Informativo | BOGOTA
EMBR Formalizacié | Internacional adelanta el Ministerio de Minas y adscritas o
E n Minera de Energia (MME) en torno al fomento de | vinculadas al
Sostenibilidad | buenas practicas en la actividad sector
e Innovacion minera, la promocion de la economia
Ambiental circular, la eliminacién progresiva del
uso de mercurio y la adopcion de
tecnologias mas limpias y sostenibles,
contribuyendo asi a la proteccion del
medio ambiente y al desarrollo
responsable del sector minero
SEPTI | 9/01/2025 Direccion de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Comunidades | Pedagogico | BOGOTA
EMBR Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la afrodescendie
E n Minera por una Diversificacién Productiva, como una ntes
mineria para herramienta para la gobernanza
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
SEPTI | 9/03/2025 Direccion de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Academia Planeacién Roberto
EMBR Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la Participativa | Payan, Narifio
E n Minera por una Diversificacién Productiva, como una
mineria para herramienta para la gobernanza
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
SEPTI | 18/9/2025 Direccion de | Escuela Realizacion de la jornada Escuela Entidades Pedagdgico | Puerto
EMBR Formalizacié | Mineria para Mineria para la Vida y la Paz, como adscritas o Leguizamo
E n Minera la Viday la propuesta de implementacién del Plan vinculadas al
Paz Unico de Formalizacién Minera para las | sector
comunidades mineras de Putumayo
(Puerto Leguizamo)
SEPTI | 17/9/2025 Direcciéon de | Escuela Realizar la Escuela Mineria para la Entidades o Planeacién | Amaga,
EMBR Formalizacié | Mineria para Vida y la Paz en el Suroeste empresas Participativa | Antioquia.
E n Minera laViday la Antioquefio privadas
Paz
SEPTI | 9/11/2025 Direccién de | Escuela Realizar el evento de Escuela mineria Gremios, Planeacion | San Gil -
EMBR Formalizacié | Mineria para para la vida y la paz en San Gil/ asociaciones | Participativa | Santander
E n Minera laViday la Santander 0 empresas
Paz mineras
SEPTI | 4/09/2025 Secretaria Primer Fortalecer el conocimiento, la Entidades Planeacion | BOGOTA
EMBR General encuentro articulacion y el intercambio de adscritas o Participativa
E sobre experiencias entre actores vinculadas al
reglamentos institucionales, empresariales y sector
con enfoque académicos en
sostenible torno a la aplicacion de los reglamentos
técnicos, promoviendo su integracion
con criterios de sostenibilidad.
SEPTI | 5/09/2025 Oficina de Espacio de Fortalecimiento de la gobernanza Organizacion | Planeacion | URIBIA
EMBR Asuntos Dialogo étnica de las comunidades del areade | eso Participativa
E Ambientales | Comunitario - | influencia de los proyectos FNCER y LT | representante
y Sociales AES JK1Y (Isagen, Epm, Isa s de
JK2 - Uribia/ | Intercolombia, GEB, EDPR, AES) a comunidades
Legitimidad través de la realizacion de once (11)
de Instancia espacios de dialogos comunitarios

de Dialogo e
Insumos para
el
Lineamiento
Social
Comunidades
: Alamachon,
Amaiceo,
Ashulamana,
Casa
Eléctrica,




Cubamana,

Hapuachi
SEPTI | 9/11/2025 Direcciéon de | Reunion de Realizacion de Reunién de Mediacion Gremios, Resolucion | Chiquinquira
EMBR Formalizacié | medicion conjunta titular y mineros - proceso asociaciones | de
E n Minera Proceso GK1- | GK1-112 de Pefias Blancas, San Pablo | o empresas Conflictos
112 (Penas de Borbur-Boyaca mineras
Blancas)
SEPTI | 18/9/2025 Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Informativo | San
EMBR Formalizacié | gestién del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones Cayetano,
E n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas Norte de
comportament | mineros en nuestro pais. mineras Santander
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
SEPTI | 17/9/2025 Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Informativo | Cucuta, Norte
EMBR Formalizacié | gestion del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
E n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
SEPTI | 16/9/2025 Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Informativo | Salazar, Norte
EMBR Formalizacié | gestién del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
E n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacién dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
SEPTI | 19/9/2025 Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Informativo | El Zulia, Norte
EMBR Formalizacié | gestién del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
E n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
SEPTI | 9/08/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | Lenguazaque
EMBR Formalizacié | gestién del cambio comportamental primera fase asociaciones -
E n Minera cambio mediante estrategias pedagdgicas con 0 empresas Cundinamarc
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras a
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 9/12/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | Nemocon -
EMBR Formalizacié | gestién del cambio comportamental primera fase asociaciones Cundinamarc
E n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con 0 empresas a
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacion de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 9/11/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Sutatausa -
EMBR Formalizacié | gestién del cambio comportamental primera fase asociaciones Cundinamarc
E n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con | o empresas a
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 9/10/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | Guacheta -
EMBR Formalizacié | gestién del cambio comportamental primera fase asociaciones Cundinamarc
E n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con | o empresas a
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
OCTU | 5/10/2025 Direcciéon de | La Siembra Inspirar y educar al publico sobre el Entidades o innovacion Medellin
BRE Energia Festival 2025 | medio ambiente a través de la musica, | empresas
Eléctrica talleres y un mercado sostenible, privadas

promoviendo el respeto por la
naturaleza y el apoyo a proyectos
musicales colombianos con mensajes
de reflexion ecolégica. El evento busca
ser un punto de encuentro que fomente
el dialogo global sobre el cuidado
ambiental y apoye emprendimientos
locales sostenibles.




SEPTI | 25/09/2025 | Direcciéon de | Festival de Crear conciencia sobre el cuidado del Entidades o Innovacion Barichara -
EMBR Energia Cine Verde de | medio ambiente y la relacion con empresas Santander
E Eléctrica Barichara nuestro entorno usando el lenguaje privadas
universal del cine como herramienta de
sensibilizacién y cambio. Ademas de la
exhibicidon, promocion y apoyo a la
creacion de contenidos audiovisuales
verdes, Festiver ha desarrollado una
agenda paralela de formacion de
publicos cinematografica y ambiental
que involucra la construccion de paz y
tejido social, el reconocimiento y
cuidado del patrimonio cultural y
natural, la sostenibilidad y la activacion
turistica y econdmica de la region
SEPTI | 12- Direccion de | inmersién y Fortalecer las competencias técnicasy | Gremios, Pedagdgico | UBATE
EMBR | 13/9/2025 Formalizacié | conocimiento | conocimientos practicos del sector asociaciones
E n Minera para la minero en materia de prevencion y 0 empresas
prevencion y seguridad, mediante un workshop mineras
la seguridad inmersivo que facilite el intercambio de
minera experiencias, la apropiacion de
tecnologias especializadas y la
articulacion entre los diferentes actores
de la cadena de valor minera en
Colombia.
SEPTI | 24/09/2025 | Direccién de | Socializaciéon | Socializacién de la Politica Nacional de | Autoridades Pedagdgico | Medellin
EMBR Formalizacié | de la Politica Seguridad Minera a los alcaldes del locales,
E n Minera Nacional de departamento de Antioquia regionales o
Seguridad departamental
Minera es
SEPTI | 4/09/2025 Oficina de Jornadas de Realizar una jornada de trabajo para la | Entidades Pedagdgico | BOGOTA
EMBR Asuntos actualizacion contruccion de las metas de adaptacién | adscritas o
E Ambientales | e incremento | al Cambio Climatico del sector minero vinculadas al
y Sociales de ambicion energético de acuerdo a los sector
de las metas lineamientos de incremento de
NDC del ambicion de la accién climatica
Sector Minero
Energético
SEPTI | 9/04/2025 Direccién de | Jornada de Contribuir al fortalecimiento de la Comunidades | Pedagdgico | BOGOTA
EMBR Formalizacié | socializacion formalizaciéon minera mediante afrodescendie
E n Minera y espacios de socializacion y ntes
fortalecimient | acompafiamiento que promuevan
o de procesos | buenas practicas, el desarrollo de
de competencias y el acceso a la legalidad
formalizaciéon | por parte de los pequefios mineros.
minera
SEPTI | 9/06/2025 Oficina de Espacio de Fortalecer la legitimidad de la instancia | Organizacion | Toma de MAICAO
EMBR Asuntos Dialogo de dialogo en el municipio de Maicaoa | eso Decisiones
E Ambientales | Comunitario - | través de un espacio participativo y representante | Participativa
y Sociales EDPR - representativo, que permita recoger s de
Maicao / insumos sociales, culturales y comunidades
Legitimidad comunitarios fundamentales para la
de Instancia construccion de un lineamiento social
de Dialogo e concertado y pertinente, incorporando
Insumos para | enfoques y procesos de Reduccién del
el Riesgo de Desastres (RRD) en
Lineamiento articulacion con las politicas y
Social lineamientos nacionales.
SEPTI | 9/10/2025 Direcciéon de | Taller Realizar taller sobre escenarios Autoridades Pedagégico | BARRANCAS
EMBR Mineria escenarios deseables de transformacion y locales,
E Empresarial | deseables de | articulacion interinstitucional en el regionales o
transformacié | marco del DMEDP de La Guajira que departamental
ny aporta en el desarrollo de la es
articulacion normatividad para la mineria planificada
interinstitucion
al en el marco
del DMEDP
de La Guajira
SEPTI | 9/05/2025 Direccion de | Mesa de Establecer una mesa de trabajo para Entidades o Planeacién BOGOTA
EMBR Mineria trabajo validar planes, programas y proyectos empresas Participativa
E Empresarial | trabajo Andeg | de reconversion laboral en actividades privadas
mineras y econémicas sostenibles
SEPTI | 9/05/2025 Direccion de | Mesa trabajo | Mesa de trabajo para evaluar actividad | Entidades o Informativo | BOGOTA
EMBR Mineria Experienciay | realizada sobre didlogo Binacional empresas
E Empresarial | Buenas entre Colombia y Chile, donde privadas
Practicas autoridades, expertos y representantes
sobre de ambos paises compartieron
Politicas experiencias y soluciones para el futuro
Mineras del sector en torno la formalizacion,
Chile- minerales estratégicos, nuevas
Colombia tecnologias, que aportan a Desarrollar

estrategias para la participacion estatal
en el aprovechamiento y la
comercializacion de los minerales
estratégicos para la reindustrializacion




SEPTI | 9/05/2025 Direccién de | reunién de Generar Dialogo Binacional entre Autoridades Resolucion | BOGOTA
EMBR Mineria articulacion Colombia y Chile, donde autoridades, locales, de
E Empresarial | ministerios expertos y representantes de ambos regionales o Conflictos
alrededor de paises compartiran experiencias y departamental
las soluciones para el futuro del sector en es
movilizacione | torno la formalizacién, minerales
s del gremio estratégicos, nuevas tecnologias, que
minero aportan a Desarrollar estrategias para
la participacion estatal en el
aprovechamiento y la comercializacién
de los minerales estratégicos para la
reindustrializacion
SEPTI | 10/09/2025 | Oficina de Taller sobre Socializar los lineamientos de Gremios, Informativo | BOGOTA
EMBR Asuntos lineamientos coexistencia de proyectos de asociaciones
E Regulatorios | de hidrocarburos, mineria y energia 0 empresas
y coexistencia (Resolucion 40358 de 2025) mineras
Empresarial | de proyectos
es de
hidrocarburos,
mineria y
energia
(Resolucion
40358 de
2025)
SEPTI |9Y Oficina de Sesion de Fortalecer el dialogo y la colaboracion Organizacion | Pedagogico | RIOHACHA
EMBR | 10/09/2025 | Asuntos trabajo con la | entre los actores territoriales de la eso
E Ambientales | los delegados | Instancia de Dialogo y Seguimiento representante
y Sociales de la Territorial en la region de Guajira, s de
Instancia de promoviendo una transicion energética | comunidades
Dialogo y justa que impulse la competitividad y
Seguimiento sostenibilidad del sector minero-
Territorial - energético, mientras se incorporan
Agenda estrategias de reduccion de riesgos de
Guajira desastres nacionales para garantizar el
bienestar y la resiliencia de las
comunidades y el entorno.
SEPTI | 9/08/2025 Direccion de | Ruta de la Presentar a la ciudadania convocaday | Autoridades Informativo | ALDANA
EMBR Mineria reconversion a las autoridades municipales, el locales, NARINO
E Empresarial | "Caracterizaci | proyecto Zona de Frontera en el marco | regionales o
on de posibles procesos de recualificacion | departamental
socioeconomi | y reconversion sociolaboral por es
ca" comercializacién caracterizando a la
potenciales poblacién, el cual aporta al proyecto de
beneficiarios inversion para Incentivar programas,
proyectos economicos y alternativas
productivas a la mineria con enfoque
en la economia popular y solidaria
SEPTI | 9/09/2025 Direcciéon de | Ruta de la Presentar a la ciudadania convocaday | Autoridades Informativo | Cumbal
EMBR Mineria reconversion a las autoridades municipales, el locales, Narifo
E Empresarial | "Caracterizaci | proyecto Zona de Frontera en el marco | regionales o
on de posibles procesos de recualificacion | departamental
socioeconomi | y reconversion sociolaboral por es
ca" comercializacién caracterizando a la
potenciales poblacién, el cual aporta al proyecto de
beneficiarios inversion para Incentivar programas,
proyectos econémicos y alternativas
productivas a la mineria con enfoque
en la economia popular y solidaria
SEPTI | 9/09/2025 Direccion de | Ruta de la Presentar a la ciudadania convocaday | Autoridades Informativo | Arauca
EMBR Mineria reconversion a las autoridades municipales, el locales,
E Empresarial | "Caracterizaci | proyecto Zona de Frontera en el marco | regionales o
on de posibles procesos de recualificacion | departamental
socioecondmi | y reconversién sociolaboral por es
ca" comercializacién caracterizando a la
potenciales poblacién, el cual aporta al proyecto de
beneficiarios inversion para Incentivar programas,
proyectos econémicos y alternativas
productivas a la mineria con enfoque
en la economia popular y solidaria
SEPTI | 9/10/2025 Direccion de | Jornadas de Alfabetizar y articular a actores Gremios, Informativo | LA Jagua de
EMBR Mineria Alfabetizacion | estratégicos del Cesar y La Guajira asociaciones Ibirico
E Empresarial | territorial — sobre el proyecto Casas del Sol, sus 0 empresas
Proyecto beneficios como herramienta de mineras
Casas de sol | reconversion laboral y alivio energético,
para la y las oportunidades de vinculacion en el
Reconversion | marco de la transicion energética justa.
Laboral
SEPTI | 9/11/2025 Direcciéon de | Jornadas de Alfabetizar y articular a actores Gremios, Informativo | FONSECA -
EMBR Mineria Alfabetizacion | estratégicos del Cesar y La Guaijira asociaciones GUAJIRA
E Empresarial | territorial — sobre el proyecto Casas del Sol, sus 0 empresas
Proyecto beneficios como herramienta de mineras
Casas de sol | reconversion laboral y alivio energético,
para la y las oportunidades de vinculacion en el

Reconversion
Laboral

marco de la transicion energética justa.




septie | 19-09-2025 | Direccion de | Mesa de Integrar la mesa de dialogo social para | Entidades o Resolucién | Valledupar
mbre Mineria didlogo social | tramitar el pliego sindical del sector empresas de
Empresarial | para la carbon, con las tres organizaciones privadas Conflictos
garantia de sindicales, tres empresas carboniferas,
condiciones Ministerio del Trabajo y Ministerio de
de trabajo Minas y Energia que permite Fortalecer
dignoy el seguimiento a las actividades del
decente en la | ciclo de vida minero a través de
transicion politicas, planes, programas, proyectos
energética y/o estrategias regulatorias
justa de las y
los
trabajadores y
sus
organizacione
s sindicales
en el sector
Carbédn
septie | 24/09/2025 | Secretaria encuentro Fortalecer las capacidades Entidades Planeacién BOGOTA
mbre General nacional de institucionales del ministerio de Minas Y | adscritas o Participativa
fortalecimient | energia promoviendo la eficiencia en la | vinculadas al
o institucional | gestidn la articulacion inter institucional | sector
y la implementacion de buenas
practicas que contribuyen al
cumplimiento de los objetivos
estratégicos del sector minero
energético
SEPTI | 9/12/2025 Oficina de Espacio de Generar un espacio de articulacion Organizacion | Toma de URIBIA
EMBR Asuntos Dialogo intercultural, técnica y participativa €eso Decisiones
E Ambientales | Comunitario - | entre actores institucionales, representante | Participativa
y Sociales AES LINEA comunidades étnicas y representantes | s de
DE del sector minero-energético, con el fin | comunidades
TRANSMISIO | de fortalecer la competitividad y
N / sostenibilidad del sector mediante la
Legitimidad incorporacion de procesos de reduccién
de Instancia del riesgo de desastres a nivel
de Dialogo e nacional, y promover el fortalecimiento
Insumos para | de la gobernanza étnica en los
el territorios de influencia de los proyectos
Lineamiento de Fuentes No Convencionales de
Social Energia Renovable (FNCER) y Lineas
COMUNIDAD | de Transmision (LT), garantizando la
ES: Alullain, inclusion, el respeto por los derechos
Arruwacho, colectivos y la sostenibilidad territorial.
Atachonkat,
Atutchon,
carrizal via,
Choloisirra,
Iguanaule,
Itchitchoun,
Jaipalechi
SEPTI | 13/9/2025 Oficina de Espacio de Generar un espacio de articulacion Organizacion | Toma de MAICAO
EMBR Asuntos Dialogo intercultural, técnica y participativa eso Decisiones
E Ambientales | Comunitario - | entre actores institucionales, representante | Participativa
y Sociales ISA/ comunidades étnicas y representantes | s de
Legitimidad del sector minero-energético, con el fin | comunidades
de Instancia de fortalecer la competitividad y
de Dialogo e sostenibilidad del sector mediante la

Insumos para
el
Lineamiento
Social
COMUNIDAD
ES: Campo
Herrera, La
Lucha,
Panacira,
Resguardo
Indigena 4 De
Noviembre,
La Macarena,
Pitulumana,
San Benito
Eminana, El
Jordan, Los
Manantiales,
Pitulumana 2,
Youlunachon,
El Porvenir,
Los
Paraujanos,
Polumana, La
Esperanza,
Moloconosir,
Poroika

incorporacion de procesos de reduccién
del riesgo de desastres a nivel
nacional, y promover el fortalecimiento
de la gobernanza étnica en los
territorios de influencia de los proyectos
de Fuentes No Convencionales de
Energia Renovable (FNCER) y Lineas
de Transmisién (LT), garantizando la
inclusion, el respeto por los derechos
colectivos y la sostenibilidad territorial.




SEPTI | 22/09/2025 | Grupo de Estrategias Fortalecer la planeacion y articulacion Autoridades Informativo | BOGOTA
EMBR Relacionami | de del Grupo de Relacionamiento con el locales,
E ento con el Relacionamie | Ciudadano y Gestion de la Informacién | regionales o
Ciudadanoy | ntoy mediante la solicitud y organizacion del | departamental
de Gestion Rendicion de | material POP requerido para garantizar | es
dela Cuentas la adecuada visibilidad, difusion y
Informacién acompanamiento en los espacios de
rendicién de cuentas, ferias ciudadanas
y demas eventos institucionales,
promoviendo transparencia,
participacion y cercania con la
ciudadania.
SEPTI | 11/09/2025 | Direccién de | Pacto Apoyar logisticamente el evento Pacto Entidades o Informativo | Cauca -
EMBR Energia territorial territorial cauca transformacion y paz empresas Timbio
E Eléctrica cauca como espacio para la ejecucioén de la privadas
transformacio | TEJ .
ny paz
SEPTI | 13/9/2025 Direcciéon de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos | Autoridades Informativo | SUPIA-
EMBR Formalizaci6é | territoriales Mineros Especiales para la locales, CALDAS
E n Minera por una Diversificacién Productiva, como una regionales o
mineria para herramienta para la gobernanza departamental
la vida - territorial y la planificacion es
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
SEPTI | 12/09/2025 | Direccién de | Concertacion | Apoyar logisticamente evento Entidades o Pedagdgico | Yopal
EMBR Energia Social en Concertacion Social en Zonas de empresas
E Eléctrica Zonas de Hidrocarburos privadas
Hidrocarburos
SEPTI | 15/9/2025 Direccion de | Taller | y Il de | Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdégico | BOGOTA
EMBR Formalizacié | gestion del cambio comportamental | y Il mediante | asociaciones
E n Minera cambio estrategias pedagodgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizaciéon de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 26- Direcciéon de | Encuentro de | Generar un encuentro que promueva Entidades o Planeacién | Titiribi-
EMBR | 27/9/2025 Formalizacié | Seguridad, relaciones interinstitucionales, empresas Participativa | Antioquia
E n Minera Salud y empresariales, sociales y familiares en | privadas
Prevencién de | el marco de la cultura de la prevencién
Riesgos en la | de la seguridad en las operaciones
Industria mineras
Minera,
SEPTI | 9/11/2025 Direccion de | Pacto Apoyar logisticamente el evento Pacto Entidades o Informativo | Cauca -
EMBR Formalizacié | territorial territorial cauca transformacion y paz empresas Timbio
E n Minera cauca como espacio para la ejecucioén de la privadas
transformacié | TEJ.
ny paz
SEPTI | 9/11/2025 Direccion de | Jornada de Fortalecer la estrategia de los Distritos | Academia Informativo | BOGOTA
EMBR Formalizacié | trabajoy Mineros Especiales para la
E n Minera planeacion Diversificacion Productiva, como una
Distritos herramienta para la gobernanza
Mineros territorial y la planificacion
socioambiental, a través de un espacio
de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
SEPTI | 15/9/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Quipama -
EMBR Formalizacié | gestion del cambio comportamental Primera Fase asociaciones Boyaca
E n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con | o empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 17/9/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | La Paz -
EMBR Formalizacié | gestion del cambio comportamental primera fase asociaciones Santander
E n Minera cambio mediante estrategias pedagodgicas con | o empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al ll conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 23/9/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion del Gremios, Pedagégico | Segovia-
EMBR Formalizacié | gestién del cambio comportamental dentro de la asociaciones Antioquia
E n Minera cambio marco de la Politica publica Nacional 0 empresas
comportament | de seguridad minera a fin de reducir el mineras
al, Modulo 2 indice de accidentalidad y muerte de la
comunidad minera.
SEPTI | 22/9/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion del Gremios, Pedagdgico | Caucasia-
EMBR Formalizacié | gestién del cambio comportamental dentro de la asociaciones Antioquia
E n Minera cambio marco de la Politica publica Nacional 0 empresas
comportament | de seguridad minera a fin de reducir el mineras

al, Modulo 2




indice de accidentalidad y muerte de la
comunidad minera.

SEPTI | 17/9/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagogico | Muzo/Quipam
EMBR Formalizacié | gestiéon del cambio comportamental Primera Fase asociaciones a - Boyaca
E n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 18- Direccion de | Jornada en Cumplimiento a las acciones en torno a | Gremios, Pedagogico | Buenaventura
EMBR | 20/9/2025 Formalizacié | cumplimiento | los compromisos adquiridos con el asociaciones
E n Minera a consejo comunitario de Yurumangui 0 empresas
compromisos mineras
adquiridos
con el consejo
comunitario
de
yurumangui
SEPTI | 17- Direcciéon de | Jornada en Cumplimiento a las acciones en torno a | Gremios, Pedagégico | Buenaventura
EMBR | 19/9/2025 Formalizacié | cumplimiento | los compromisos adquiridos con el asociaciones
E n Minera a consejo comunitario bajo calima 0 empresas
compromisos mineras
adquiridos
con el consejo
comunitario
de Bajo
calima
SEPTI | 18/9/2025 Direcciéon de | Formacion de | Llevar a cabo jornadas de formacion Gremios, Informativo | Distraccion
EMBR Formalizacié | mineros en solicitadas por la alcaldia de asociaciones (La Guaijira)
E n Minera Distraccién Distraccion (La Guajira) en materia de 0 empresas
(La Guaijira) PML y buenas practicas en la mineria. mineras
SEPTI | 13/09/2025 | Oficina de dialogos con Generar un espacio de dialogo Organizacion | Pedagogico | SILVIA,
EMBR Asuntos comunidades | participativo entre las comunidades del | eso CAUCA
E Ambientales | que municipio de Silvia, Cauca, autoridades | representante
y Sociales transforman ambientales, actores del sector s de
silvia — minero-energético y entidades del comunidades
cauca orden nacional, con el fin de fortalecer
la gestion ambiental territorial a partir
del reconocimiento de las dindmicas
socioculturales, econémicas y
ecoldgicas del territorio, en el marco del
proyecto de inversion para el
fortalecimiento de la gestion ambiental
del sector minero-energético frente a
las necesidades de los territorios a nivel
nacional.
SEPTI | 25/09/2025 | Grupo de Demandas de | identificacion de demandas de Entidades Pedagdégico | BOGOTA
EMBR Tecnologias | informaciény | informacién y estadisticas insatisfechas | adscritas o
E dela estadisticas del sector minero-energético vinculadas al
Informacion insatisfechas sector
y las del sector
Comunicacio | minero-
nes energético
SEPTI | 23/09/2025 | Direccién de | taller de Realizacion del taller interinstitucional Entidades o Informativo | BOGOTA
EMBR Energia identificacion para la identificacion de proyectos que empresas
E Eléctrica de proyectos contribuyen al cierre de brechas privadas
de energéticas.
universalizaci
on de energia
eléctrica
SEPTI | 22/9/2025 Direccion de | Jornadas de Desarrollar Jornadas de Representant | Pedagdgico | Remedios -
EMBR Formalizacié | Sensibilizacié | Sensibilizacién, capacitacion y es de Antioquia
E n Minera n, acompanamiento técnico en el marco Entidades
capacitacién y | del PLAN Hg MAPE - Convenio de territoriales
acompanamie | Minamata, en articulacién con la
nto técnico estrategia de Distritos Mineros
articulado en
el marco del
PLAN Hg
MAPE -
Convenio de
Minamata,
para las
jornadas en
Antioquia,
Cauca,
Cérdoba,
Narifio
SEPTI | 18/9/2025 Direcciéon de | conmemoraci | Conmemoracion de los 32 afios de la Comunidades | Pedagogico | BOGOTA
EMBR Formalizacié | 6n 32 afios de | promulgacion de la Ley 70 de 1993, afrodescendie
E n Minera la participacion de las comunidades ntes

promulgacion
dela Ley 70
de 1993

NARP en panel sobre el decreto 1396
de 2023.




SEPTI | 19/09/2025 | Direccién de | 2° sesion Ofrecer a la comunidad herramientas Academia Pedagdgico | Barranquilla
EMBR Energia webinar de para el fortalecimiento de competencias
E Eléctrica comunicaciéon | comunicativas y sus conocimientos
para la sobre la transicion energética justa.
transicion
energética
justa
SEPTI | 15-09-2025 | Direcciéon de | Ruta de la Presentar a la ciudadania convocaday | Autoridades Informativo | VALLEDUPA
EMBR Mineria reconversion a las autoridades municipales, el locales, R
E Empresarial | "Caracterizaci | proyecto Zona de Frontera en el marco | regionales o
on de posibles procesos de recualificacion | departamental
socioeconomi | y reconversién sociolaboral por es
ca" comercializacién caracterizando a la
potenciales poblacién, el cual aporta al proyecto de
beneficiarios inversion para Incentivar programas,
proyectos econdémicos y alternativas
productivas a la mineria con enfoque
en la economia popular y solidaria
SEPTI | 9/12/2025 Direccion de | Lideres Reunién con Lideres Indigenas de las Organizacion | Planeacion | BOGOTA
EMBR Formalizacié | Indigenas de Comunidades Karual y Wiwa, eso Participativa
E n Minera las provenientes de la Guajira representante
Comunidades s de
Karual y Wiwa comunidades
SEPTI | 9/12/2025 Direccion de | tercera sesion | Realizar la tercera sesion ordinaria de Gremios, Planeacién Medellin
EMBR Formalizacié | de la mesa la Mesa Social y Minera por la Vida y la | asociaciones Participativa
E n Minera social y Paz del Nordeste Antioquefio en la 0 empresas
minera por la | ciudad de Medellin los dias 18 y 19 de mineras
viday la paz septiembre 2025.
del nordeste
antioquefio
SEPTI | 25-09-2025 | Direccién de | Ruta de la Presentar a la ciudadania convocada 'y | Autoridades Informativo | la paz
EMBR Mineria reconversion a las autoridades municipales, el locales,
E Empresarial | "Caracterizaci | proyecto Zona de Frontera en el marco | regionales o
on de posibles procesos de recualificacion | departamental
socioeconémi | y reconversion sociolaboral por es
ca" comercializacion caracterizando a la
potenciales poblacién, el cual aporta al proyecto de
beneficiarios inversion para Incentivar programas,
proyectos econémicos y alternativas
productivas a la mineria con enfoque
en la economia popular y solidaria
SEPTI | 29/09/2025 | Direccién de | Jornada de Actividad estratégica de integracién Gremios, Planeaciéon | BOGOTA
EMBR Formalizacié | Trabajo para fortalecer lazos entre el equipo y asociaciones | Participativa
E n Minera Integrador alinear habilidades del ser. 0 empresas
de
hidrocarburos
SEPTI | 15-09-2025 | Direcciéon de | reunion de Articular con las entidades del orden Autoridades Resolucion | BOGOTA
EMBR Mineria articulacion nacional y sus adscritas la ruta de locales, de
E Empresarial | interinstitucion | trabajo para el seguimiento a los regionales o Conflictos
al paro procesos de movilizacion del gremio departamental
boyaca minero en Boyacéd y Cundinamarca es
cundinamarca
OCTU | 7/10/2025 Direccion de | International | Visita de la Agencia Internacional de Entidades Informativo | BOGOTA
BRE Formalizacié | Energy Energia AIE (International Energy adscritas o
n Minera Agency-IEA Agency-IEA). Revision de la adhesion vinculadas al
Accession de Colombia al organismo sector
Review for
Colombia
SEPTI | 19/09/2025 | Direccién de | Conversatorio | El conversatorio tiene como objetivo Entidades Pedagdgico | BOGOTA
EMBR Hidrocarburo | : Proyecto de | principal discutir y analizar las adscritas o
E S Resolucion observaciones recibidas sobre el vinculadas al
"Mecanismo proyecto de resolucion que establece sector
para medir un "mecanismo para medir el déficit en
déficit en la la oferta nacional de alcohol carburante
oferta para garantizar el abastecimiento
nacional de interno". Este espacio de diadlogo busca
alcohol fortalecer y aclarar el objetivo del
carburante proyecto, asegurando que el
para mecanismo resultante sea técnico,
garantizar el transparente, verificable y que
abastecimient | garantice el abastecimiento interno de
o interno” etanol.
OCTU | 6/10/2025 Direcciéon de | Sabias que Actividad estratégica para comunicar a | Entidades Pedagdgico | BOGOTA
BRE Formalizacié | ¢la Direccion | las entidades del sector y a los adscritas o
n Minera de colaboradores del Ministerio los vinculadas al
Hidrocarburos | cambios estructurales de la Direccién sector
esta en de Hidrocarburos.
Transformacio
n?
SEPTI | 19/09/2025 | Direccién de | Camisetas Fortalecer las herramientas de Entidades Innovacion BOGOTA
EMBR Energia ENERGIA divulgacién y socializacion de las adscritas o
E Eléctrica LIMPIA para estrategia y temas desarrollados por el | vinculadas al
diversos Ministerio de Minas y Energia, la sector
eventos comunicacion institucional y el impacto
varios del de nuestras estrategias

MME




SEPTI | 16/9/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Samaca -
EMBR Formalizacié | gestion del cambio comportamental mediante asociaciones Boyaca
E n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacion de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 15/9/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | Samaca -
EMBR Formalizacié | gestion del cambio comportamental mediante asociaciones Boyaca
E n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacion de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 18/9/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | San Mateo -
EMBR Formalizacié | gestion del cambio comportamental mediante asociaciones Boyaca
E n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacion de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 17/9/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | Samaca -
EMBR Formalizacié | gestion del cambio comportamental mediante asociaciones Boyaca
E n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
SEPTI | 16/9/2025 Direccién de | Taller de Taller de Gestion del Cambio Gremios, Pedagodgico | Titiribi
EMBR Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | asociaciones
E n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | o empresas
Comportamen | del titulo 05-017-96, cuyo titular minero | mineras
tal - Modulo | | es la empresa Inversiones Mina La
Gomez en el municipio de Titiribi
Antioquia
SEPTI | 20/09/2025 | Secretaria Reunién Reunién de Revisién proyeccion Entidades o Planeaciéon | BOGOTA
EMBR General seguimiento recursos de Regalias del sector Minero | empresas Participativa
E de gestion OP | energético privadas
SEPTI | 18/09/2025 | Oficina de dialogos con Generar un espacio de dialogo Organizacion | Pedagégico | ACACIAS
EMBR Asuntos comunidades | participativo entre las comunidades del | es o
E Ambientales | que municipio de autoridades ambientales, | representante
y Sociales transforman actores del sector minero-energéticoy | sde
entidades del orden nacional, con el fin | comunidades
de fortalecer la gestion ambiental
territorial a partir del reconocimiento de
las dinamicas socioculturales,
economicas y ecolégicas del territorio,
en el marco del proyecto de inversion
para el fortalecimiento de la gestién
ambiental del sector minero-energético
frente a las necesidades de los
territorios a nivel nacional
SEPTI | 19/09/2025 | Oficina de dialogos con Generar un espacio de dialogo Organizacion | Pedagdgico | PUERTO
EMBR Asuntos comunidades | participativo entre las comunidades del | es o LOPEZ
E Ambientales | que municipio de autoridades ambientales, representante
y Sociales transforman actores del sector minero-energéticoy | s de
entidades del orden nacional, con el fin | comunidades
de fortalecer la gestion ambiental
territorial a partir del reconocimiento de
las dinamicas socioculturales,
economicas y ecolégicas del territorio,
en el marco del proyecto de inversion
para el fortalecimiento de la gestién
ambiental del sector minero-energético
frente a las necesidades de los
territorios a nivel nacional
SEPTI | 25/9/2025 Direccion de | Escuela Realizacion de la jornada Escuela Entidades Pedagégico | Santa Rosa
EMBR Formalizacié | Mineria para Mineria para la Vida y la Paz, como adscritas o del Sur
E n Minera la Viday la propuesta de implementacién del Plan vinculadas al
Paz - Sur de Unico de Formalizacién Minera para las | sector
Bolivar comunidades mineras del Sur de
Bolivar (Santa Rosa del Sur)
SEPTI | 24/09/2025 | Talento Taller de Disefiar y facilitar una experiencia de Academia Innovacion BOGOTA
EMBR Humano inmersion a la | aprendizaje transformadora y divertida
E innovacion que permita a los participantes activar
su capacidad creativa
SEPTI | 23-09-2025 | Despacho Espacio de desarrollar pensamiento innovador y Entidades o Informativo | BOGOTAD.C.
EMBR del trasferencia aplicar herramientas practicas para empresas
E Viceministeri | de generar soluciones en su trabajo y privadas
o de Minas conocimientos | también en su vida cotidiana.

en Monitoreo




SEPTI | 19/09/2025 | Direccién de | Reunidn con Realizacion del taller interinstitucional Entidades o Planeacion | BOGOTA
EMBR Energia gerentes para | para la identificacion de proyectos que empresas Participativa
E Eléctrica la articulacion | contribuyen al cierre de brechas privadas
interinstitucion | energéticas.
al de
proyectos de
energia en las
zonas no
interconectad
as -ZNI
financiados
por los fondos
de apoyo a la
energizacion
SEPTI | 25/9/2025 Direcciéon de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Gremios, Pedagégico | Remedios -
EMBR Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la asociaciones Antioquia
E n Minera por una Diversificacién Productiva, como una 0 empresas
mineria para herramienta para la gobernanza mineras
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
SEPTI | 27/9/2025 Direccién de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos | Gremios, Pedagdgico | Timbiqui
EMBR Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la asociaciones
E n Minera por una Diversificacion Productiva, como una 0 empresas
mineria para herramienta para la gobernanza mineras
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y entre las y los mineros,
las autoridades territoriales y las
entidades del orden nacional.
SEPTI | 28/9/2025 Direccién de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos | Gremios, Pedagodgico | Guapi
EMBR Formalizaci6é | territoriales Mineros Especiales para la asociaciones
E n Minera por una Diversificacion Productiva, como una 0 empresas
mineria para herramienta para la gobernanza mineras
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y entre las y los mineros,
las autoridades territoriales y las
entidades del orden nacional.
OCTU | 10/02/2025 | Direccion de | Escuela Realizacion de la jornada Escuela Gremios, Pedagdgico | Popayan
BRE Formalizacié | Mineria para Mineria para la Vida y la Paz, como asociaciones
n Minera la Viday la propuesta de implementacion del Plan 0 empresas
Paz - Cauca Unico de Formalizacién Minera para las | mineras
comunidades mineras de Cauca
SEPTI | 24/9/2025 Direccion de | Taller de Desarrollar el taller de gestion del Entidades Informativo | Remedios-
EMBR Formalizacié | gestién del cambio comportamental dentro de la adscritas o Antioquia
E n Minera cambio marco de la Politica publica Nacional vinculadas al
comportament | de seguridad minera a fin de reducir el sector
al, Modulo 1 indice de accidentalidad y muerte de la
comunidad minera.
SEPTI | 30/9/2025 Direccion de | Taller de Taller de Gestién del Cambio Gremios, Pedagégico | Santa Rosa
EMBR Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | asociaciones de Osos
E n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | o empresas
Comportamen | del titulo B7560005, cuyo titular minero | mineras
tal - Modulo | | es la empresa EGM Colombia en el
municipio de Santa Rosa de Osos
Antioquia
OCTU | 10/01/2025 | Direccién de | Taller de Taller de Gestién del Cambio Gremios, Pedagdgico | Santa Rosa
BRE Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | asociaciones de Osos
n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | o empresas
Comportamen | del titulo B7560005, cuyo titular minero | mineras
tal - Modulo | es la empresa EGM Colombia en el
municipio de Santa Rosa de Osos
Antioquia
SEPTI | 30/09/2025 | Talento Semana de la | Participar de la Semana de La Academia Innovacion CALI
EMBR Humano biodiversidad | Biodiversidad de Cali donde se
E - Cali mostrara la metodologia de Innovacion
que implementa el ministerio a través
de actividades dinamica para mostrar lo
que hace el sector minero energético
OCTU | 1/10/2025 Oficina de Lecciones Generar un espacio de intercambio de Entidades Informativo | YOPAL
BRE Planeacién y | aprendidas de | experiencias entre el Ministerio de adscritas o
Gestion las Minas y Energia, autoridades locales, vinculadas al
Internacional | compensacio | empresas del sector extractivo y sector
nes representantes de la sociedad civil,

ambientales y
la importancia
dela
transparencia
en el sector
extractivo EITI

sobre la importancia de las
compensaciones ambientales en el
sector extractivo y el impacto que han
tenido en el departamento de
Casanare




SEPTI | 23-10-2025 | Direccién de | dialogo Dialogo entre sindicatos de empresas Entidades Informativo | BOGOTA
EMBR Mineria Proyecto mineras de carbon en Cesary adscritas o
E Empresarial | Casas de sol | Viceministra de Minas vinculadas al
para la sector
Reconversion
Laboral
SEPTI | 23/9/2025 Direcciéon de | sesion Mesa Mesa social y minera Autoridades Planeacién | Marmato
EMBR Formalizacié | Social y locales, Participativa
E n Minera Minera de regionales o
Dialogo en el departamental
municipio de es
Marmato
SEPTI | 27/09/2025 | Oficina de Taller Desarrollar un taller participativo con Organizacion | Pedagogico | SARDINATA,
EMBR Asuntos territorial comunidades y organizaciones sociales | es o NORTE DE
E Ambientales | Encuentroy del territorio para recoger insumos que | representante SANTANDER
y Sociales didlogo: la aporten a la actualizacion de la Politica | s de
politica de Derechos Humanos del sector comunidades
sectorial de minero-energético. El espacio estara
DDHH en el orientado a propiciar un dialogo abierto
sector minero | sobre las principales afectaciones a los
energético derechos humanos en el marco de las
actividades del sector, asi como sobre
los retos para su garantia y proteccion
y estrategia en la incorporacion de
procesos de reduccion De Riesgo De
Desastres Nacionales
OCTU | 10/06/2025 | Direccidon de | mesa técnica | Desarrollar mesa técnica de Gremios, Planeacion | Caucasia -
BRE Formalizacié | formalizacidon | seguimiento a avances en los procesos | asociaciones Participativa | Antioquia
n Minera bajo Cauca de formalizacién minera de la subregién | o empresas
del Bajo Cauca Antioquefio, en mineras
cumplimiento a lo firmado en el acuerdo
de formalizacion y regularizacion
minera del 25 de octubre de 2025,
entre el Gobierno Nacional y la
Coordinadora Minera Nacional.
OCTU | 10/02/2025 | Direccion de | Evento de Realizar el evento de Escuela mineria Gremios, Planeacion | Sardinata/
BRE Formalizacié | Escuela para la vida y la paz en San Gil/ asociaciones Participativa | Norte de
n Minera mineria para Santander 0 empresas Santander
lavidayla mineras
paz en
Sardinata/
Norte de
Santander.
SEPTI | 27/9/2025 Direccién de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos | Gremios, Pedagdgico | Timbiqui
EMBR Formalizaci6é | territoriales Mineros Especiales para la asociaciones
E n Minera por una Diversificacion Productiva, como una 0 empresas
mineria para herramienta para la gobernanza mineras
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y entre las y los mineros,
las autoridades territoriales y las
entidades del orden nacional.
OCTU | 28/10/2025 | Secretaria Implementaci | Aplicar herramientas participativas de Comunidades | Pedagogico | GACHETA
BRE General on estrategia control social para los municipios de campesinas CUNDINAMA
control social | Gacheta, Gachala, Ubala, Junin, RCA
-proyecto de Gama, Cundinamarca, provincia del
inversiéon Guavio.
OCTU | 1/10/2025 Direccion de | Reunién Generar un espacio de didlogo y Entidades Pedagdgico | BOGOTA
BRE Hidrocarburo | Geotermia de | articulacion entre el Ministerio de Minas | adscritas o
S baja entalpia y Energia, el Servicio Nacional de vinculadas al
SENA - MME | Aprendizaje — SENAYy el Servicio sector
-SGC Geolégico Colombiano, con el fin de
abordar las oportunidades y retos
asociados al desarrollo de la geotermia
de baja entalpia en Colombia,
identificar posibles lineas de trabajo
conjunto y promover proyectos que
fortalezcan la transicion energética, la
diversificacion de la matriz y el
beneficio directo a las comunidades
OCTU | 14/10/2025 | Direccion de | Mesa técnica | Realizar mesa de trabajo orientada a la | Representant | Informativo | Popayan
BRE Energia prestacion del | prestacion del servicio de energiaen el | es de
Eléctrica servicio de cauca en la cual participaran los 42 Entidades
energia en el | alcaldes municipales, procuraduria, territoriales
Cauca superintendencia, IPSE, UPME,
FENOGE, CREG, entre ofros.
SEPTI | 29/09/2025 | Grupo de Socializacién | Fortalecer la capacidad de analisis Entidades Informativo | BOGOTA
EMBR Asuntos proyecto de estratégico sectorial y legislativo del adscritas o
E Legislativos | ley “Ley Ministerio de Minas y Energia, vinculadas al
Minera para la | mediante el desarrollo de herramientas | sector
Transicion técnicas, normativas y de planificacion,
Energética que contribuyan a la formulacion e
Justa, la implementacién de politicas publicas

Reindustrializ
acion
Nacional y la
Mineria para
la Vida”.

orientadas a una Transicion Energética
Justa a nivel nacional.




OCTU | 1- Direcciéon de | jornada de Realizar Jornada de incidencias en el Gremios, Toma de BOGOTA
BRE 3/10/2025 Formalizacié | incidencias ministerio de minas y energia para el asociaciones Decisiones
n Minera con la mesa seguimiento a los acuerdos del paro y 0 empresas Participativa
minero demas temas de interés con los mineras
agroambiental | ministerios de Agricultura y desarrollo
del nordeste rural, ministerio de Medio Ambiente y
antioqueno desarrollo sostenible, ministerio del
interior y ministerio de defensa, Unidad
de planeacion Minero-energética y
agencia Nacional de Mineria
SEPTI | 30/09/2025 | Direccién de | Taller de Taller de Gestidon del Cambio Entidades o Pedagdégico | Santa Rosa
EMBR Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | empresas de Osos
E n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | privadas
Comportamen | del titulo B7560005, cuyo titular minero
tal - Modulo | es la empresa EGM Colombia en el
municipio de Santa Rosa de Osos
Antioquia
OCTU | 10/02/2025 | Direccién de | Taller de Desarrollar el taller de gestion del Gremios, Pedagégico | Puerto Berrio,
BRE Formalizacié | gestion del cambio comportamental dentro de la asociaciones Antioquia
n Minera cambio marco de la Politica publica Nacional 0 empresas
comportament | de seguridad minera a fin de reducir el mineras
al, Modulo 1 indice de accidentalidad y muerte de la
comunidad minera.
OCTU | 10/09/2025 | Direcciéon de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Pedagdégico | Cucuta, Norte
BRE Formalizacié | gestién del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
OCTU | 10/06/2025 | Direccién de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Pedagégico | Cucuta, Norte
BRE Formalizacié | gestion del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacién dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
OCTU | 10/07/2025 | Direcciéon de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Pedagégico | Cucuta, Norte
BRE Formalizacié | gestion del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
SEPTI | 29/09/2025 | Direcciéon de | Analisis 'y Andlisis y estrategia para la Gremios, Informativo | BOGOTA
EMBR Formalizacio | estrategia impelmacui. De resolucidon Ministerio de | asociaciones
E n Minera para la Defensa y la ANM 0 empresas
impelmacui. mineras
OCTU | 10/03/2025 | Direcciéon de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Gremios, Informativo | Puerto
BRE Formalizaci6é | territoriales Mineros Especiales para la asociaciones Libertador,
n Minera por una Diversificacion Productiva, como una 0 empresas Cérdoba
mineria para herramienta para la gobernanza mineras
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
OCTU | 10/01/2025 | Direccion de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos | Gremios, Pedagogico | BOGOTA
BRE Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la asociaciones
n Minera por una Diversificacion Productiva, como una 0 empresas
mineria para herramienta para la gobernanza mineras
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
OCTU | 3/10/2025 Secretaria Implementaci | Tratar los avances y dificultades Entidades Planeaciéon | BOGOTA
BRE General on presentadas en el tramite de expedicidon | adscritas o Participativa
FONENERGI | del decreto reglamentario del Fondo vinculadas al
A Unico de Soluciones Energéticas - sector
FONENERGIA.
OCTU | 10/08/2025 | Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Informativo Bochalema,
BRE Formalizacié | gestién del prevencion y gestiéon del riesgo para asociaciones Norte de
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas Santander
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacién dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
OCTU | 10/03/2025 | Direcciéon de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Informativo | Chivata -
BRE Formalizacié | gestion del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones Boyaca
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores

mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo




OCTU | 10/02/2025 | Direcciéon de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Informativo | Chivata -
BRE Formalizacié | gestion del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones Boyaca
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
OCTU | 8/10/2025 Direccién de | Mesa técnica | Realizar una actividad de cooperacion Entidades o Informativo | Bogota
BRE Energia laboratorio de | técnica con el laboratorio de ensayos empresas
Eléctrica ensayos Luminotest S.A.S., con el fin de analizar | privadas
Luminotest las actividades de ensayo y evaluacién
que alli se desarrollan, y participar en
una mesa técnica orientada a analizar
el impacto de los Reglamentos
Técnicos RETIQ, RETILAP, RETIE y
RETSIT en los procesos y servicios de
laboratorios de ensayos
OCTU | 10/09/2025 | Direccion de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos | Comunidades | Pedagdégico | Santa
BRE Formalizacié | Territoriales Mineros Especiales para la indigenas Barbara de
n Minera por una Diversificacién Productiva, como una Iscuandé,
Mineria para herramienta para la gobernanza Narifo
la Vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
OCTU | 20/10/2025 | Direccién de | Mesa técnica | Realizar de mesa de trabajo junto con Entidades o Informativo | Bogota
BRE Energia para la las Entidades del Sector de energia y empresas
Eléctrica prestacion del | servicio publicos sobre la prestacion del | privadas
servicio de servicio de energia en 38 municipios de
energia Cauca
eléctrica en el
departamento
del Cauca
OCTU | 10/02/2025 | Direcciéon de | Solicitud Establecer mecanismos de articulacién | Autoridades Planeacion | Bogota
BRE Mineria requerimiento | con las entidades del orden nacional y locales, Participativa
Empresarial | logistico - sus adscritas, con el fin de definir y regionales o
Jornada ejecutar una ruta de trabajo que departamental
Boyaca 07 al permita el seguimiento oportuno a los es
9 de octubre procesos de movilizacion del gremio
2025 - minero en los departamentos de
Cumplimiento | Boyaca y Cundinamarca.
paro
OCTU | 10/04/2025 | Despacho Evento de Fortalecer al equipo de la sala de Entidades Informativo | Bogota
BRE del formacion monitoreo en los marcos de andlisis adscritas o
Viceministeri | interna ludico | para el abordaje del levantamiento vinculadas al
o de Minas pedagdgica territorializado de informacion asociada | sector
en torno al a los fendbmenos mineros en la region
enfoque amazonica.
conceptual
con el que se
abordara el
proceso de
monitoreo
territorializado
en la region
amazonica.
OCTU | 3/10/2025 Secretaria seguimiento a | En el Marco de la reunién programada Entidades Planeacién | BOGOTA
BRE General la para la revision y analisis de temas adscritas o Participativa
contratacion contractuales, es necesario garantizar vinculadas al
adecuadamente la logistica que permite | sector
el desarrollo continuo de la jornada
dado que la agenda prevista se
extendera durante varias horas y se
requiere la provisiéon de lo solicitado
OCTU | 17/10/2025 | Direccion de | Mesa de La Mesa de Trabajo MPC — Grupo de Comunidades | Informativo | Bogota
BRE Energia trabajo MPC- | Subsidios es un espacio de articulacién | indigenas
Eléctrica Grupo de y dialogo con la Mesa de Concertacion
Subsidios Permanente de Pueblos
Indigenas, orientado a atender y hacer
seguimiento a los compromisos
adquiridos en materia de subsidios del
servicio publico de energia eléctrica en
territorios indigenas
OCTU | 6/10/2025 Direccion de | Pacto Apoyar evento Pacto Territorial Narifio Autoridades Informativo | Narifio
BRE Energia Territorial para la vida y la Paz locales,
Eléctrica Narifio para la regionales o
vida y la Paz, departamental
es
OCTU | 10/09/2025 | Direccion de | Insumos Se requiere la impresion de mapas Gremios, Informativo | BOGOTA
BRE Formalizacié | Direccion de para la oficina de la Direccién de asociaciones
n Minera Formalizacion | Formalizacion Minera. 0 empresas
Minera mineras




NOVIE | 12/11/2025 | Secretaria encuentro de | realizar el encuentro mensual de Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE General directivos del | directivos del sector minero energético | adscritas o
sector vinculadas al
sector
OCTU | 22/10/2025 | Direcciéon de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Samaca -
BRE Formalizacié | gestion del cambio comportamental Segunda Fase | asociaciones Boyaca
n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
OCTU | 20/10/2025 | Direcciéon de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Corrales -
BRE Formalizacié | gestiéon del cambio comportamental Segunda Fase | asociaciones Boyaca
n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
OCTU | 10/10/2025 | Direccién de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Socota -
BRE Formalizacié | gestiéon del cambio comportamental Segunda Fase | asociaciones Boyaca
n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacion de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
OCTU | 24/10/2025 | Direccién de | Jornada de Desarrollar la jornada de integracién Gremios, Pedagégico | Topaga -
BRE Formalizacié | Integracion ludica en Seguridad de Minas en donde | asociaciones Boyaca
n Minera ludica en se abordaran temas de interés para el 0 empresas
Seguridad control de riesgos y enfermedad laboral | mineras
Minera en las operaciones mineras y asi
formar y establecer y comportamiento
seguro en el asistente al evento
OCTU | 23/10/2025 | Direccién de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | Raquira -
BRE Formalizacié | gestion del cambio comportamental Segunda Fase | asociaciones Boyaca
n Minera cambio mediante estrategias pedagdgicas con 0 empresas
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacion de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
OCTU | 18/10/2025 | Direcciéon de | Jornada en Cumplimiento a las acciones en torno a | Gremios, Pedagoégico | Cali
BRE Formalizacié | cumplimiento | los compromisos adquiridos con el asociaciones
n Minera a consejo comunitario playén del rio 0 empresas
compromisos mineras
adquiridos
con el consejo
comunitario
playo del rio
OCTU | 15al Grupo de Visita Implementar jornadas de trabajo Organizacion | Pedagdgico | MANAURE,
BRE 17/10/2025 | Asuntos Territorial La territorial para el didlogo y la co- eso LA GUAJIRA
Legislativos | Guajira construccion de propuestas entre representante
comunidades, sociedad civil y el s de
Ministerio de Minas y Energia, comunidades
en torno a los problemas sociales y
medioambientales del sector con un
enfoque en género, juventudes,
gobernanza, trabajo digno y
transformacion del sector.
NOVIE | 25/11/2025 | Direccion de | Seminarios en | En el marco del convenio JOGMEC - Academia Pedagégico | Paipa -
MBRE Mineria Seguridad MME, se realizan seminarios de Boyaca
Empresarial | Minera seguridad minera, en la cual expertos
japoneses, compartiran sus
experiencias y ensefiaran técnicas que
permitan mejorar la seguridad en la
minas de nuestro territorio
NOVIE | 11/07/2025 | Direccion de | Seminario de | Realizar, entre noviembre y diciembre Academia Pedagdgico | BOGOTA
MBRE Mineria Seguridad de 2025, el Seminario “Seguridad
Empresarial | Minera Minera” en Paipa, Tasco, Cucunuba y

Sutatausa, con la participacion de 270
profesionales y trabajadores de minas
de carbon subterraneas, a fin de
aumentar las competencias practicas
en prevencion de emergencias y
mitigacion de riesgos en territorios con
mayor registro de incidentes y
fallecimientos. La capacitacion la hara
el Ministerio de Minas y Energia y la
Organizacion Japonesa para los
Metales y la Seguridad Energética
“*JOGMEC”, en el marco del MOU
bilateral Colombia—Japon suscrito y
vigente entre las partes. Para el
adecuado desarrollo de estas jornadas,
se solicita la provision de los elementos
logisticos y de apoyo necesarios para
garantizar las condiciones técnicas y
operativas requeridas en cada evento.




DICIE | 12/01/2025 | Direccion de | Seminario de | En el marco del convenio JOGMEC - Academia Pedagdgico | Cucunuba
MBRE Mineria Seguridad MME, se realizan seminarios de
Empresarial | Minera seguridad minera, en la cual expertos
japoneses, compartiran sus
experiencias y ensefiaran técnicas que
permitan mejorar la seguridad en la
minas de nuestro territorio
NOVIE | 27/11/2025 | Direccion de | Seminario de | En el marco del convenio JOGMEC - Academia Pedagégico | Tasco
MBRE Mineria Seguridad MME, se realizan seminarios de
Empresarial | Minera seguridad minera, en la cual expertos
japoneses, compartiran sus
experiencias y ensefiaran técnicas que
permitan mejorar la seguridad en la
minas de nuestro territorio
NOVIE | 26/11/2025 | Direcciéon de | Seminario de | En el marco del convenio JOGMEC - Academia Pedagdgico | Tasco
MBRE Mineria Seguridad MME, se realizan seminarios de
Empresarial | Minera seguridad minera, en la cual expertos
japoneses, compartiran sus
experiencias y ensefiaran técnicas que
permitan mejorar la seguridad en la
minas de nuestro territorio
DICIE | 12/02/2025 | Direccion de | Seminario de | En el marco del convenio JOGMEC - Academia Pedagégico | Sutatausa
MBRE Mineria Seguridad MME, se realizan seminarios de
Empresarial | Minera seguridad minera, en la cual expertos
japoneses, compartiran sus
experiencias y ensefiaran técnicas que
permitan mejorar la seguridad en la
minas de nuestro territorio
OCTU | 30-10-2025 | Direccion de | Mesa de Dar continuidad a la mesa de dialogo Entidades o Resolucién | Valledupar
BRE Mineria dialogo social | social para la Transicion Energética empresas de
Empresarial | parala Justa en el sector carbon, con las tres privadas Conflictos
garantia de organizaciones sindicales, tres
condiciones empresas carboniferas, Ministerio del
de trabajo Trabajo y Ministerio de Minas y Energia
dignoy
decente en la
transicion
energética
justa de las y
los
trabajadores y
sus
organizacione
s sindicales
en el sector
Carbédn
OCTU | 14-10-2025 | Direccién de | Reunion de Reunién de seguimiento con los Gremios, Resoluciéon | BOGOTA
BRE Mineria seguimiento y | delegados del paro de Norte de asociaciones | de
Empresarial | balance Santander, para socializar la resoluciéon | o empresas Conflictos
interinstitucion | emitida por la UPME sobre el calculo mineras
al de liquidacién base de regalias
OCTU | 15- Direcciéon de | 1er Encuentro | Impulsar el intercambio de Academia Innovacion Medellin,
BRE 16/10/2025 | Formalizacié | de experiencias, conocimientos y buenas Antioquia
n Minera innovaciones | practicas entre pequefios mineros,
y comunidades, autoridades, sociedad
aprendizajes civil, empresas y academia de la
en Mineria a regién, con el propdsito de fortalecer
Pequefia una mineria sostenible que cuide la
Escala biodiversidad y garantice el bienestar
de las personas.
OCTU | 17/10/2025 | Direccién de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Sutatausa -
BRE Formalizacié | gestion del cambio comportamental segunda fase | asociaciones Cundinamarc
n Minera cambio mediante estrategias pedagdgicas con 0 empresas a
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
OCTU | 15/10/2025 | Direccién de | Taller de Taller de Gestién del Cambio Gremios, Pedagdgico | Chigorodo
BRE Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | asociaciones
n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | o empresas
Comportamen | del titulo T4834005, cuyo titular minero | mineras
tal - Modulo | es la empresa Grupo empresarial
Agregados S.A.S en el municipio de
Chigorodd, Antioquia
OCTU | 16/10/2025 | Direccién de | Taller de Taller de Gestién del Cambio Gremios, Pedagégico | Chigorodd
BRE Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | asociaciones
n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | o empresas
Comportamen | del titulo T4625005, cuyo titular minero | mineras
tal - Modulo | | es la empresa Pavimiento Uraba S.A.S

en el municipio de Chigorodo Antioquia




OCTU | 10/09/2025 | Direcciéon de | Espacio de Desarrollar un espacio de dialogo social | Gremios, Planeaciéon | BOGOTA
BRE Mineria didlogo social | con la asociacion de mineros del asociaciones Participativa
Empresarial | con mineros municipio de Buritica, orientado a 0 empresas
del municipio | impulsar procesos de diversificacion mineras
de Buritica productiva minera, asi como
estrategias de reconversion laboral que
fortalezcan los planes, programas y
proyectos de encadenamientos
productivos locales, intersectoriales y
regionales, contribuyendo al desarrollo
territorial equilibrado y a la
productividad sostenible
OCTU | 18/10/2025 | Direccién de | Taller de Taller de Gestidon del Cambio Gremios, Pedagdgico | Barbosa,
BRE Formalizacié | gestién del Comportamental "Por una Mineria para | asociaciones Antioquia
n Minera cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | o empresas
comportament | del titulo T4625005, cuyo titular minero | mineras
al, Modulo 1 es la empresa Pavimiento Uraba S.A.S
en el municipio de Chigorodd Antioquia
OCTU | 23/10/2025 | Direccién de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagdgico | Sutatausa -
BRE Formalizacié | gestiéon del cambio comportamental - Liderazgo en | asociaciones Cundinamarc
n Minera cambio SST mediante estrategias pedagdgicas | o empresas a
comportament | para generar el empoderamiento en las | mineras
al labores mineras.
DICIE | 12/12/2025 | Talento bienestar Desarrollar una actividad orientada al Entidades Pedagdgico | BOGOTA
MBRE Humano animal bienestar animal, con el fin de verificar | adscritas o
el uso adecuado de collares e vinculadas al
identificar el ingreso de animales a sector
las instalaciones.
OCTU | 16-10-2025 | Direccién de | Visita Técnica | Visita técnica a la Mini granja de Organizacion | Pedagogico | Chiriguana
BRE Mineria Programa de | Solenium en La Paz-Cesar en el marco | es o Cesar
Empresarial | reconversion del programa de reconversion laboral representante
Laboral para extrabajadores mineros. s de
comunidades
OCTU | 17-10-2025 | Direccién de | Visita Técnica | Visita técnica a la mini granja de Organizacion | Pedagogico | La jagua
BRE Mineria Programa de | Solenium en La Paz-Cesar en el marco | es o
Empresarial | reconversion del programa de reconversion laboral representante
Laboral para extrabajadores mineros. s de
comunidades
OCTU | 1017y Oficina de Capacitacion | Realizar formacion teérico practica en Entidades Pedagdégico | BOGOTA
BRE 22/10/2025 | Planeaciony | en Gerencia seguimiento y gerencia de proyectos de | adscritas o
Gestion de Proyectos | inversion publica del orden nacional: en | vinculadas al
Internacional | PGN para el donde se ampliaran conocimientos sector
fortalecimient | practicos y tedricos sobre la gestion del
o del marco cronograma y presupuesto de
estratégicoy proyectos de inversién, valor ganado y
metodolégico | ajustes durante la ejecucion de
de la proyectos.
generacion de
valor publico
en la
transicion
energética
justa nacional.
NOVIE | 7/11/2025 Oficina de Socializaciéon | Socializar con grupos de valor sobre el | Gremios Informativo | BOGOTA
MBRE Asuntos de la alcance de la Resolucion 40304 de asociaciones
Regulatorios | resolucién 2025 y en la restitucién de los derechos | o empresas
y 40304 de de las y los técnicos electricistas de energia
Empresarial | 2025
es
OCTU | 16-10-2025 | Despacho 1er encuentro | Dialogar sobre buenas practicas Academia Informativo | Medellin
BRE del de mineras, modelos de negocio
Viceministeri | innovaciones | innovadores, economia circular en el
o de Minas y sector del oro y avances en procesos
aprendizajes de formalizacién integral, con
en Mineria a participacion de actores institucionales,
pequefia comunitarios, empresariales y
escala académicos.
OCTU | 22/10/2025 | Direcciéon de | encuentro Apoyar y fortalecer las capacidades Entidades Planeacién | BOGOTA
BRE Formalizacié | fortalecimient | institucionales del Ministerio de Minas y | adscritas o Participativa
n Minera o institucional | Energia, promoviendo una gestién mas | vinculadas al
eficiente, el trabajo articulado entre las sector
diferentes entidades y la
implementacion de buenas practicas
que aporten al cumplimiento de los
objetivos estratégicos del sector
minero.
OCTU | 14/10/2025 | Grupo de Radicacion Acompafiamiento de la radicacién del Autoridades Informativo | BOGOTA
BRE Asuntos Proyecto de proyecto de ley a comisiones quintas locales,
legislativos Ley para la “Por medio del cual se establecen regionales o
regulacion mecanismos para la regulacién justay | departamental
justay la la democratizacién del sector es
democratizaci | energético

6n del sector
energético




OCTU | 14/10/2025 | Oficina de Reunién Generar un espacio de dialogo y Autoridades Informativo | BOGOTA
BRE Asuntos interinstitucion | concertacion que permita evitar hechos | locales,
Ambientales | al para la de violencia que generen vulneracién regionales o
y Sociales conciliacion de Derechos Humanos y garantice la departamental
sector minero | seguridad de la poblacién para la es
en Boyaca prevencion de riesgos de desastres. Asi
mismo, presentar un balance
institucional de las acciones avanzadas
en el marco de los acuerdos firmados el
pasado 12 de agosto del presente afio,
en el Ministerio de Minas y Energia.
OCTU | 15-10-2025 | Direccién de | Mesa Realizar el mapeo e inventario de la Entidades Informativo | BOGOTA
BRE Mineria sectorial oferta institucional de las entidades del | adscritas o
Empresarial | mapeo de orden nacional en el marco de los vinculadas al
oferta Distritos Mineros Especiales para la sector
componente Diversificacion Productiva, conforme lo
productivo y establece el Decreto 977 de 2024.
comercial -
Distritos
Mineros
OCTU | 15/10/2025 | Direccion de | Mesa Realizar el mapeo e inventario de la Gremios, Planeacién BOGOTA
BRE Formalizacié | sectorial oferta institucional de las entidades del | asociaciones Participativa
n Minera mapeo de orden nacional en el marco de los 0 empresas
oferta Distritos Mineros Especiales para la mineras
componente Diversificacion Productiva, conforme lo
productivo y establece el Decreto 977 de 2024
comercial -
Distritos
Mineros
OCTU | 21/10/2025 | Direcciéon de | Sesién Espacio de coordinacion y dialogo Entidades Informativo | RIOHACHA
BRE Energia Técnica del busca fortalecer los mecanismos de adscritas o
Eléctrica Comité planeacién, implementacion y vinculadas al
Tripartito seguimiento del PACTO POR LA sector
TRANSICION ENERGETICA JUSTA
EN LA GUAJIRA - “La Guajira 20/50:
Un Territorio Posible para Todos”,
promoviendo una gestion concertada
que garantice la sostenibilidad de los
proyectos y la materializacién de los
acuerdos alcanzados entre las partes.
NOVIE | 19/11/2025 | Oficina de Taller de Este taller es con el propdsito de Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE Asuntos Sinergias de presentar las oportunidades de adscritas o
Regulatorios | Cooperacion cooperacion técnica con el OIEA, en el | vinculadas al
y Internacional marco de la convocatoria de proyectos | sector
Empresarial ARCAL para el bienio 2028-2029,
es cuyas areas priorizadas son Ambiente y
Energia.
OCTU | 15/10/2025 | Oficina de Instalacion Oficializar la instalacion del nodo Autoridades Innovacion MANIZALES
BRE Planeacién y | Nodo Eje territorial del Eje Cafetero de la Red locales,
Gestion Cafetero Red | Nacional de Conocimiento para la TEJ regionales o
Internacional | TEJ y elaborar la primera propuesta de plan | departamental
de accién para la operacién del nodo. es
OCTU | 15/10/2025 | Direccion de | Mesa Espacios de dialogo con secretarias de | Organizacion | Planeacion | RIOHACHA
BRE Energia Técnica 1 asuntos indigenas departamental y eso Participativa
Eléctrica Previa Comité | municipales (Uribia, Albana, Maicao y representante
Tripartito de Guajira), Empresas (ECOPETROL, s de
Trabajo AES, ENLAZA, CELSIA, ISA, ISAGEN, | comunidades
EDPR), Delegados Wayuu
OCTU | 16/10/2025 | Direccién de | Mesa Técnica | fortalecer el dialogo institucional con las | Comunidades | Toma de RIOHACHA
BRE Energia 2- Secretarias de Asuntos Indigenas, indigenas Decisiones
Eléctrica Presentacion | promover una comprension compartida Participativa
del Decreto a | del marco normativo, y presentar los
las avances y oportunidades relacionados
Secretarias con los proyectos de comunidades
de Asuntos energéticas, buscando garantizar la
Indigenas inclusion, el consentimiento previo, libre
e informado, y la participacién activa de
los pueblos indigenas en los procesos
de transicidn energética justa y
sostenible.
OCTU | 17/10/2025 | Direcciéon de | Sesién de Consolidar rutas de trabajo conjunto Autoridades Planeacion | RIOHACHA
BRE Energia trabajo con la | que garanticen el respeto a los locales, Participativa
Eléctrica los delegados | derechos de las comunidades étnicas, regionales o
de la el cumplimiento de los compromisos departamental
Instancia de adquiridos y la implementacion efectiva | es
Dialogo y de la transicion energética en el
Seguimiento territorio.
Territorial -
DANCP
OCTU | 15/10/2025 | Direccionde | Tallerly Il de | Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagogico | BOGOTA
BRE Formalizacié | gestion del cambio comportamental | y Il mediante | asociaciones
n Minera cambio estrategias pedagodgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de

las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.




OCTU | 15/10/2025 | Direccién de | Mesa técnica | Dar a conocer los requisitos necesarios | Academia Informativo | BOGOTA
BRE Energia Requisitos de | para la presentacion de la declaracion
Eléctrica declaracion de cumplimiento, asi como identificar a
de los responsables competentes
cumplimiento | encargados de su elaboracion, revision
y y aprobacién, con el fin de asegurar el
responsables | cumplimiento de las disposiciones
competentes establecidas por la normativa aplicable
OCTU | 23/10/2025 | Direcciéon de | Jornada de Desarrollar una Jornada de intercambio | Comunidades | Planeacion | Leticia
BRE Formalizacié | intercambio para la territorializacion de instrumentos | indigenas Participativa
n Minera para la y acciones sobre extraccion ilicita de
territorializaci | minerales, contaminacion y trafico de
on de mercurio y salud ambiental. En el
instrumentos marco de la implementacion del PAN
y acciones Hg MAPE.
sobre
extraccion
ilicita de
minerales,
contaminacio
ny trafico de
mercurio y
salud
ambiental. En
el marco de la
implementaci
on del PAN
Hg MAPE.
OCTU | 28/10/2025 | Direccién de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | Tausa -
BRE Formalizacié | gestion del cambio comportamental Primera Fase asociaciones Cundinamarc
n Minera cambio mediante estrategias pedagogicas con | o empresas a
comportament | el fin de interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
OCTU | 29/10/2025 | Direccion de | Talleres de Realizar el entrenamiento en la gestion | Gremios, Pedagégico | BOGOTA
BRE Formalizacié | gestién del del cabio comportamental, mediante asociaciones
n Minera cambio estrategias ludico-pedagdgicas de 0 empresas
Comportamen | aprendizaje en busqueda de generar mineras
tal Por un conductas seguras para la prevencion
mineria para de accidentes y enfermedades y del
la vida cumplimiento de la Politica Nacional de
yo actud segu | Seguridad Minera.
ro"
OCTU | 22/10/2025 | Direccidon de | Encuentro de | Realizar el encuentro de mujeres Comunidades | Pedagodgico | Marmato
BRE Formalizacié | Mujeres mineras artesanales del municipio de afrodescendie
n Minera Mineras de Marmato, Caldas. ntes
Subsistencia -
Marmato,
Caldas.
NOVIE | 5/11/2025 Grupo de Solicitud de Solicitud de rendicién de cuentas Entidades Rendicion BOGOTA
MBRE Relacionami | rendicion de interna 2025 adscritas o de Cuentas
ento con el cuentas vinculadas al
Ciudadanoy | interna 2025 sector
de Gestion
dela
Informacién
OCTU | 20/10/2025 | Grupo de Espacio de El Ministerio de Minas y Energia, en el | Academia Innovacion BOYACA
BRE Relacionami | fortalecimient | marco de su estrategia institucional de
ento con el o en gestion y | fortalecimiento de capacidades y de
Ciudadanoy | transferencia | fomento de la innovacién en el sector
de Gestion del minero-energético, viene adelantando
dela conocimiento | acciones orientadas a consolidar una
Informacion cultura de gestion y transferencia del
conocimiento.
OCTU | 16-10-2025 | Despacho Charla Dar a conocer al equipo de la Sala de Entidades Informativo | BOGOTA
BRE del enfocada en Monitoreo las experiencias y las adscritas o
Viceministeri | el monitoreo herramientas técnicas usadas en los vinculadas al
o de Minas participativo procesos de monitoreo en rios sector
de los rios amazonicos
amazénicos
realizada por
la Dra. Silvia
Lopez Casas
NOVIE | 11/07/2025 | Direccion de | Graduacion Entrega de licencias laborales a los Academia Pedagégico | La Jagua de
MBRE Mineria del Programa | extrabajadores mineros que han hecho Ibirico
Empresarial | de parte de programa de reconversion

Reconversion
Laboral en el
Cesar

laboral




OCTU | 21/10/2025 | Direccién de | Participacion Participacion del Equipo del SISTEMA Entidades Pedagdgico | Samaca
BRE Formalizacié | del Equipo del | NACIONAL DE SEGURIDAD MINERA - | adscritas o
n Minera SISTEMA SNSM en las VI Olimpiadas Nacionales | vinculadas al
NACIONAL de Seguridad y Salvamento Minero de | sector
DE la Agencia Nacional de Mineria
SEGURIDAD
MINERA -
SNSM en las
VI Olimpiadas
Nacionales de
Seguridad y
Salvamento
Minero de la
Agencia
Nacional de
Mineria
OCTU | 24/10/2025 | Oficina de Difusién y Socializar las medidas establecidas por | Entidades Informativo | BOGOTA
BRE Asuntos Taller el Ministerio d Minas y Energia en adscritas o
Regulatorios | Socializacion | temas relacionados con Dosimetria en vinculadas al
y Resolucion personal expuesto sector
Empresarial | 40377 de
es 2025 -
Dosimetria
OCTU | 20-10-2025 | Direccién de | Comité de laboralmente en radiaciones ionizantes | Autoridades Toma de BOGOTA
BRE Mineria Direccién locales, Decisiones
Empresarial | Fondo regionales o Participativa
Nacional de la departamental
Esmeralda es
OCTU | 28/10/2025 | Direccion de | Lanzamiento | Realizar el lanzamiento de la pagina Entidades Pedagdgico | BOGOTA
BRE Energia de la pagina web de nifos, nifias y adolescentes del | adscritas o
Eléctrica web de nifos | Ministerio de Minas y Energia vinculadas al
- Dia de los sector
nifios 2025
OCTU | 29/10/2025 | Direccién de | Taller de Desarrollar el taller de gestion del Gremios, Pedagégico | Remedios-
BRE Formalizacié | gestién del cambio comportamental dentro de la asociaciones Antioquia
n Minera cambio marco de la Politica publica Nacional 0 empresas
comportament | de seguridad minera a fin de reducir el mineras
al, Modulo 2 indice de accidentalidad y muerte de la
comunidad minera.
OCTU | 28/10/2025 | Direcciéon de | Taller de Desarrollar el taller de gestion del Gremios, Pedagdégico | Remedios,
BRE Formalizacié | gestién del cambio comportamental dentro de la asociaciones Antioquia
n Minera cambio marco de la Politica publica Nacional 0 empresas
comportament | de seguridad minera a fin de reducir el | mineras
al, Modulo 2 indice de accidentalidad y muerte de la
comunidad minera.
OCTU | 21/10/2025 | Direccién de | Socializacion | Realizar jornada de socializacién de la Gremios, Pedagdégico | Sogamoso -
BRE Formalizacié | normatividad normatividad vigente en materia de asociaciones Boyaca
n Minera minera de reconversion productiva para 0 empresas
subsistencia y | actividades mineras localizadas en mineras
ruta de zonas de paramo delimitadas, de
reconversion acuerdo con la Ley 1930 de 2018 y la
Resolucién 40279 de 2022.
OCTU | 26 al Grupo de Salida Disefiar e implementar jornadas de Academia Pedagégico | MEDELLIN
BRE 31/10/2025 | Asuntos territorial trabajo de campo que promuevan el
Legislativos | Antioquia - dialogo y la construccion de propuestas
Dialogos por entre comunidades sociedad civil y
la transicion empresas y el ministerio de minas y
minero- energia en torno a los retos sociales
energética territoriales y medioambientales del
para las sector minero antioqueno a partir de
oportunidades | cuatro ejes: transformacién del sector,
, lainclusiéon y | gobernanza, trabajo digno y género.
la
biodiversidad
OCTU | 18Y Oficina de Reactivacion Fortalecer la coordinacion Autoridades Toma de RIOHACHA
BRE 19/10/2025 | Asuntos de las Mesas | interinstitucional en el departamento de | locales, Decisiones
Ambientales | Estratégicas y | La Guajira mediante la reactivacion de regionales o Participativa
y Sociales Seguimiento mesas estratégicas de trabajo, con el departamental
Territorial fin de articular acciones, planes y es
Guajira compromisos territoriales orientados a
la reduccién del riesgo de desastres,
promoviendo una gestién integral del
riesgo con enfoque preventivo,
diferencial y participativo junto con la
instancia étnica.
OCTU | 21/10/2025 | Direccién de | Consejos Articulacién Interinstitucional a la ruta Representant | Pedagégico | Santander de
BRE Formalizacié | Comunitarios | de formalizacién mineray es de Quilichao
n Minera de la regién fortalecimiento de la mineria de Entidades (Cauca)
norte del subsistencia, el Ministerio de Ambiente | territoriales
Cauca, y Desarrollo Sostenible — Direccion de

Organizacion
es de Mujeres
Agro mineras
y Demas
entidades y
comunidades

Asuntos Ambientales, Sectorial y
Urbana (DAASU)




OCTU | 23/10/2025 | Direccién de | Escuela Realizacion de la jornada Mineria para | Gremios, Pedagdgico | Puerto
BRE Formalizacié | Mineria para la Vida y la Paz, como propuesta de asociaciones Guzman
n Minera la Viday la implementacion del Plan Unico de 0 empresas
Paz Formalizacion Minera para las mineras
comunidades mineras de Puerto
Guzman
OCTU | 25/10/2025 | Oficina de Taller EITI: Taller EITI: Transparencia, acceso ala | Academia Pedagdgico | VALLEDUPA
BRE Planeacién y | Transparencia | informacion y uso de datos del sector. R
Gestién , acceso a la Para el fortalecimiento de capacidades
Internacional | informaciény | al rededor de los datos y el acceso a
uso de datos la informacion del sector en marco de la
del sector. Iniciativa para la Transparencia de las
Industrias Extractivas EITI.
DICIE | 12/05/2025 | Oficina de Gestion Gestion Estratégica de la Inversion Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE Planeacion y | Estratégica de | Publica para el Sector Minas y Energia. | adscritas o
Gestion la Inversion vinculadas al
Internacional | Publica para sector
el Sector
Minas y
Energia.
NOVIE | 10/11/2025 | Oficina de VIl MESADE | Conformar un espacio de coordinacién | Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE Asuntos REZUMADER | y articulacion entre las entidades adscritas o
Ambientales | OS adscritas y actores relevantes con el vinculadas al
y Sociales propésito de implementar estrategias sector
integrales para la gestion, monitoreo y
mitigacion de los rezumaderos,
garantizando la proteccion ambiental, la
reduccion de riesgos y la promocién de
una transicion energética responsable y
sostenible en el territorio.
NOVIE | 14/11/2025 | Oficina de Taller de Este taller tiene como fin tratar Academia Informativo | BOGOTA
MBRE Asuntos Resiliencia estrategias para los riesgos y
Regulatorios amenazas que puedan afectar a la
y seguridad fisica de las instalaciones
Empresarial que
es implementan tecnologias nucleares
avanzadas en todo el territorio nacional
y los posibles mecanismos de
evaluacion de amenazas para
contrarrestarlas
OCTU | 14/10/2025 | Direcciéon de | Jornada de Socializar y concertar con la comunidad | Comunidades | Informativo | CAMARITAG
BRE Energia socializacion de camaritagua las alternativas del indigenas UA
Eléctrica y proyecto solar fotovoltaico a
concertacion implementar para atender la demanda
resguardo energética del resguardo, dando
Camaritagua cumplimiento a los compromisos
institucionales asumidos desde el
Ministerio de Minas y Energia.
OCTU | 24/10/2025 | Direccién de | Mesa técnica | Dar a conocer los requisitos necesarios | Academia Informativo | Medellin
BRE Energia Impacto para la presentacion de la declaracién
Eléctrica Documentacié | de cumplimiento, asi como identificar a
n soporte y los responsables competentes
trazabilidad encargados de su elaboracion, revision
en disefio e y aprobacién, con el fin de asegurar el
instalacion cumplimiento de las disposiciones
titulo 2 establecidas por la normativa aplicable.
OCTU | 21/10/2025 | Oficina de INSTANCIA Establecer un espacio de dialogo Autoridades Planeaciéon | RIOHACHA
BRE Asuntos DE DIALOGO | interinstitucional y seguimiento locales, Participativa
Ambientales | Y territorial en el departamento de La regionales o
y Sociales SEGUIMIENT | Guajira que permita articular acciones departamental
0] entre el gobierno, las comunidades, el es
TERRITORIA | sector minero-energético y otros
L actores clave, con el fin de promover el
desarrollo sostenible del territorio, la
gestion integral del riesgo y la
participacion activa de las comunidades
en los procesos de transicion
energética justa.
OCTU | 31-10-2025 | Direccién de | Visita Técnica | Visita técnica a la Mini granja de Organizacion | Pedagodgico | La Paz, Cesar
BRE Mineria Programa de | Solenium en La Paz-Cesar en el marco | eso
Empresarial | reconversion del programa de reconversién laboral representante
Laboral para extrabajadores mineros. s de
comunidades
OCTU | 24/10/2025 | Oficina de Taller EITI: Taller EITI: Transparencia, acceso a la Comunidades | Pedagégico | SAN JUAN
BRE Planeacion y | Transparencia | informacion y uso de datos del sector. afrodescendie DEL CESAR,
Gestion , acceso a la Para el fortalecimiento de capacidades | ntes LA GUAJIRA
Internacional | informaciony | al rededor de los datos y el
uso de datos acceso a la informacion del sector en
del sector. marco de la Iniciativa para la
Transparencia de las Industrias
Extractivas EITI.
NOVIE | 4/11/2025 Grupo de Bovedas Fortalecer el conocimiento y las Entidades o Informativo | BOGOTA
MBRE Tecnologias | digitales competencias del personal técnico y empresas
dela seguras administrativo en el uso, gestion y privadas
Informacion proteccion de bévedas digitales segura
y las

Comunicacio
nes




OCTU | 29/10/2025 | Oficina de Instalacion Oficializar la instalacién del nodo Academia Pedagdgico | RIOHACHA
BRE Planeacion y | Nodo Caribe territorial del Caribe de la Red Nacional
Gestion RedTEJ de Conocimiento para la TEJ y elaborar
Internacional la primera propuesta de plan de accion
para la operacion del nodo
OCTU | 21/10/2025 | Secretaria Comité realizar seguimiento a la gestién del Entidades Planeacién | BOGOTA
BRE General directivo ministerio adscritas o Participativa
ministerio de vinculadas al
minas y sector
energia
OCTU | 22/10/2025 | Oficina de Segundo Promover el intercambio y Autoridades Planeacion | RIOHACHA
BRE Asuntos Encuentro de | fortalecimiento de buenas practicas locales, Participativa
Ambientales | las Buenas ambientales y sociales entre las regionales o
y Sociales Practicas comunidades indigenas de La Guajira, departamental
Ambientales y | con un enfoque en la reduccion de es
Sociales riesgos de desastres, para fomentar la
resiliencia comunitaria, la sostenibilidad
ambiental y el respeto por los saberes
ancestrales.
OCTU | 28/10/2025 | Oficina de Conecta Presentar oficialmente la plataforma Entidades Pedagdgico | BOGOTA
BRE Planeacién y | Valor: digital desarrollada como herramienta adscritas o
Gestion Lanzamiento clave para fortalecer el marco vinculadas al
Internacional | Digital para estratégico y metodolégico de sector
una generacion de valor publico en el
Transicion contexto de la Transicion Energética
Energética Justa en el pais, promoviendo la
Justa articulacion institucional, la
transparencia, y el acceso a
informacion relevante para la toma de
decisiones y la participacion ciudadana.
OCTU | 24/10/2025 | Direccion de | Mesa de El Ministerio de Minas y Energia, en Entidades Informativo | BOGOTA
BRE Energia trabajo - ejercicio de las funciones que le adscritas o
Eléctrica Socializaciéon | corresponden como administrador del vinculadas al
nuevos Fondo de Energia Social (FOES), y con | sector
formatos de el propdsito de optimizar la gestion,
conciliaciéon trazabilidad y control en la aplicacién de
del FOES SUS recursos, se encuentra
adelantando el proceso de ajuste del
formato de conciliacion trimestral que
deberan emplear las empresas
comercializadoras de energia que
atienden usuarios en Areas Especiales.
OCTU | 29/10/2025 | Secretaria Segunda Realizar la segunda mesa de Organizacion | Planeacion | BOGOTA
BRE General Mesa de seguimiento al acuerdo sindical es o Participativa
seguimiento sectorial representante
al acuerdo s de
sindical comunidades
sectorial
NOVIE | 3/11/2025 Direcciéon de | Eventos de Divulgar los Reglamentos Técnicos del | Academia Informativo | BOGOTA
MBRE Energia divulgacién - subsector Eléctrico Colombiano a cargo
Eléctrica DEE de la DEE emitidos por el MME
NOVIE | 13/11/2025 | Direccion de | Dialogos Este espacio tiene como objetivo Academia Informativo | silvania
MBRE Energia Académicos promover el intercambio de
Eléctrica sobre conocimientos a nivel nacional e
Transicion internacional y reflexionar sobre los
Energética desafios y oportunidades de las
Justa en los comunidades energéticas en la
Territorios. Transiciéon Energética Justa en
Colombia
OCTU | 28/10/2025 | Direcciéon de | comité de comité de asuntos de género Entidades Planeaciéon | BOGOTA
BRE Hidrocarburo | asuntos de adscritas o Participativa
S género vinculadas al
sector
OCTU | 23/10/2025 | Secretaria Intercambio Intercambiar experiencias sobre la Representant | Pedagogico | BOGOTA
BRE General de implementacién de politicas publicas es
experiencias regulacion e incentivos en materia de internacionale
en materia de | hidrégeno verde entre Chile y Colombia | s
hidrégeno
verde entre
Chile y
Colombia
OCTU | 25/10/2025 | Direccion de | Firma del Firma del convenio para proyecto de Organizacion | Informativo | BARRANCAB
BRE Energia convenio para | gasificacién de gas domiciliario para eso ERMEJA
Eléctrica proyecto de 450 familias de Santander representante
gasificacion s de
de gas comunidades
domiciliario
para 450
familias de
Santander
NOVIE | 11/8-9/2025 | Direcciéon de | Jornada de Adelantar jornada de socializaciéon con | Comunidades | Informativo | SILVANIA
MBRE Energia socializacién la Mesa Permanente de Concertacién indigenas
Eléctrica con la Mesa de la Ruta de la Transicidon Energética
Permanente desde la estrategia Comunidades
de Energéticas en comunidades indigenas
Concertacion | del pais.
de la Ruta de
la Transicion

Energética




OCTU | 23/10/2025 | Secretaria Comunidades | Reunién temas comunidades Entidades Planeacion | BOGOTA
BRE General energéticas energéticas adscritas o Participativa
vinculadas al
sector
OCTU | 10/25/2025 | Secretaria Comunidades | Mesa de trabajo con operadores de Entidades Planeaciéon | BOGOTA
BRE y General energéticas Red comunidades energéticas del adscritas o Participativa
10/26/2025 sector y atencion a comunidades vinculadas al
sector
OCTU | 30/10/2025 | Oficina de Aula Web Fortalecer la apropiacion social de la Entidades Pedagdgico | BOGOTA
BRE Planeacion y | Infantil TEJ transicion energética, impulsar la adscritas o
Gestion educacion, la participacion y la vinculadas al
Internacional sensibilizacién de las nuevas sector
generaciones en torno a la construccion
de un futuro energético equitativo y
sostenible.
OCTU | 24/10/2025 | Oficina de Gestidn Realizar formacion tedrica practica en Entidades Pedagdgico | BOGOTA
BRE Planeacién y | Estratégica de | seguimiento y gerencia de proyectos de | adscritas o
Gestién la Inversién inversion publica del orden nacional: en | vinculadas al
Internacional | Publica para donde se ampliaran conocimientos sector
el Sector practicos y tedricos sobre la gestiéon del
Minas y cronograma y presupuesto de
Energia. proyectos de inversion, valor ganado y
ajustes durante la ejecucion de
proyectos.
NOVIE | 11/10/2025 | Direccion de | Escuela Realizar Escuela Minera para laviday | Autoridades Pedagégico | Lenguazaque
MBRE Formalizacié | Minera para la | la Paz en Lenguazaque - locales,
n Minera vidaylaPaz | Cundinamarca En el marco del regionales o
en cumplimiento los acuerdos del paro departamental
Lenguazaque | carboneroy del articulo 5 de la Ley es
Cundinamarc | 2250 de 2022, relacionado con el Plan
a Unico de Legalizacién y Formalizacion
Minera (PULFM),
NOVIE | 14/11/2025 | Direccion de | Escuela Realizar Escuela Minera para laviday | Autoridades Pedagdgico | Yacopi-
MBRE Formalizacié | Minera para la | la Paz en Yacopi - Cundinamarca En el | locales, Cundinamarc
n Minera vida y la Paz marco del cumplimiento del articulo 5 regionales o a
en Yacopi- de la Ley 2250 de 2022, relacionado departamental
Cundinamarc | con el Plan Unico de Legalizacién y es
a Formalizacion Minera (PULFM),
NOVIE | 11/06/2025 | Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Pedagégico | Cucuta, Norte
MBRE Formalizacié | gestién del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
NOVIE | 11/04/2025 | Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Pedagégico | Cucuta, Norte
MBRE Formalizacié | gestion del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacién dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
NOVIE | 11/05/2025 | Direccion de | Taller de Promover una cultura de seguridad, Gremios, Pedagégico | Cucuta, Norte
MBRE Formalizacié | gestion del prevencion y gestion del riesgo para asociaciones de Santander
n Minera cambio proteger y preservar la vida de los 0 empresas
comportament | mineros en nuestro pais. mineras
al Sensibilizacion dirigidos a trabajadores
mineros y al personal responsable de la
seguridad y salud en el trabajo
OCTU | 30/10/2025 | Direccién de | Taller de Desarrollar el taller de gestion de Gremios, Pedagégico | Socha -
BRE Formalizacié | gestion del cambio comportamental mediante asociaciones Boyaca
n Minera cambio estrategias pedagdgicas con el fin de 0 empresas
comportament | interiorizar el riesgo y generar mineras
al conductas seguras en la realizacién de
las labores mineras y asi reducir los
accidentes y enfermedades laborales.
OCTU | 25/10/2025 | Direcciéon de | Firma del Firma del convenio para proyecto de Veedurias Informativo | Barrancaberm
BRE Energia convenio para | gasificacién de gas domiciliario para ciudadanas o eja
Eléctrica proyecto de 450 familias de Santander vocales de
gasificacion control
de gas
domiciliario
para 450
familias de
Santander
OCTU | 29/10/2025 | Direccién de | Taller de Taller de Gestion del Cambio Veedurias Informativo | Titiribi
BRE Formalizacié | Gestion del Comportamental "Por una Mineria para | ciudadanas o
n Minera Cambio la vida" dirigido a trabajadores mineros | vocales de
Comportamen | del titulo J050498011, cuyo titular control
tal - Modulo | minero es el sefior Manuel Gonzélez
en el municipio de Titiribi Antioquia
NOVIE | 11/04/2025 | Direccion de | Escuela de Escuela de mineria en el marco del Gremios, Pedagogico | Quinchia -
MBRE Formalizacié | mineria para PULF asociaciones Risaralda
n Minera lapazyla 0 empresas
vida Quinchia mineras

- Risaralda




NOVIE | 6/11/2025 Direccién de | taller de Socializar el proyecto de decreto Entidades o Planeacion | Bogota
MBRE Energia socializacién mediante el cual se establecen las empresas Participativa
Eléctrica del proyecto disposiciones aplicables a los agentes privadas
de decreto de la cadena de valor del hidrégeno, e
mediante el identificar, a través de mesas de
cual se dictan | trabajo, los vacios normativos o las
disposiciones | disposiciones no pertinentes para
para los dichos agentes.
agentes de la
cadena de
valor del
hidrogeno
NOVIE | 13/11/2025 | Direccion de | Actualizacion | Socializar la normativa vigente Academia Pedagdgico | Bogota
MBRE Formalizacié | en Normativa | relacionada con la prohibicion
n Minera y Protocolo de | (Produccién, importacion, exportacion,
Manejo comercializacién, transporte, uso y
Seguro del disposicion final) del mercurio, junto a
Mercurio los protocolos, guias, circulares y
Incautado y demas documentos establecidos
Decomisado, relacionados con los lineamientos para
en el marco el manejo seguro
de las del Mercurio incautado y decomisado
acciones del en los operativos realizados por las
PAN Hg autoridades competentes. La gestion
MAPE adecuada del mercurio es crucial para
prevenir la contaminacién ambiental y
minimizar riesgos para la salud de
personal Militar, Policial y comunidades
cercanas
OCTU | 30/10/2025 | Direcciéon de | Mesa de Recibir y analizar la propuesta de ARIS | Gremios, Planeacion | Bogota
BRE Formalizacio | trabajo ANM, | para la formalizacion minera en la zona | asociaciones | Participativa
n Minera MADS, MME | de Sotonorte (Santurban), con el fin de | o empresas
Y ARIS abordar aspectos relacionados con el mineras
MINING para | manejo del paramo y la necesidad de
la delimitaciéon | su delimitacion.
y manejo del
paramo de
Santurban en
el marco de la
Formalizacion
Minera
OCTU | 29/10/2025 | Direccién de | Programaciéon | Programar una hoja de ruta que oriente | Gremios, Planeacion | Bogota
BRE Formalizacié | Buritica las acciones de la Direccion de asociaciones | Participativa
n Minera Formalizacion Minera en el territorio de | o empresas
Buritica, con el proposito de fortalecer mineras
los procesos de formalizacién, mejorar
la articulacién con actores locales y
garantizar una mineria responsable,
legal y sostenible.
OCTU | 29/10/2025 | Direccién de | Lanzamiento Realizar el lanzamiento de la pagina Entidades Innovacion Bogota
BRE Energia de la pagina web de nifios, nifias y adolescentes del | adscritas o
Eléctrica web de niflos | Ministerio de Minas y Energia vinculadas al
- Dia de los sector
nifos 2025
NOVIE | 24-25- Direccién de | Cumbre de Apoyar logisticamente el evento Organizacion | Informativo | Santa Marta
MBRE | 26/11/2025 | Energia gobernanza Cumbre de gobernanza para la eso
Eléctrica para la transicion energética justa y la paz representante
transicion s de
energética comunidades
justay la paz
NOVIE | 11/05/2025 | Direccion de | Jornada de Realizar la Jornada de Rendicién de Entidades Rendicion BOGOTA
MBRE Formalizacié | Rendicion de | Cuentas Interna del sector Minero adscritas o de Cuentas
n Minera Cuentas Energético de 2024 - 2025 vinculadas al
Interna sector
NOVIE | 4/11/2025 Oficina de Divulgaciony | Propiciar un espacio de intercambio y Entidades Rendicion BOGOTA
MBRE Asuntos Avance de las | reflexion entre las entidades del sector | adscritas o de Cuentas
Ambientales | estrategias minero-energético para socializar los vinculadas al
y Sociales socioambient | avances, retos y buenas practicas en la | sector
ales del implementacién de las estrategias
sector minero- | socioambientales, fortaleciendo la
energético gestiébn ambiental y la articulacion
interinstitucional frente a las
necesidades de los territorios.
DICIE | 0910y 11 Secretaria foro nacional Fortalecer los mecanismos de Entidades Pedagdgico | BOGOTA
MBRE | de General de control participacion ciudadana mediante el adscritas o
diciembre social intercambio de experiencias, la vinculadas al
socializacién de buenas practicas y la sector

generacion de espacios de dialogo
entre veedurias ciudadanas, entidades
publicas y actores territoriales, con el
fin de mejorar la transparencia,

el acceso a la informacion y la eficacia
del control social en la gestion publica a
nivel nacional




NOVIE | 5/11/2025 Direccion de | Reunion de Coordinar acciones entre el DNP, Entidades Planeacion | BOGOTA
MBRE Energia vigencias hacienda y direccion de energia adscritas o Participativa
Eléctrica futuras eléctrica vinculadas al
sector
NOVIE | 11/10/2025 | Despacho Taller de Articular acciones y mecanismos Academia Informativo | Puerto Asis
MBRE del Mapeo de interinstitucionales con organizaciones, (Putumayo)
Viceministeri | actores para comunidades y actores para formular e
o de Minas el monitoreo implementar politicas publicas sobre el
participativo aprovechamiento de minerales,
ambiental en mediante cuatro talleres de mapeo
el Putumayo territorial de actores en Putumayo
NOVIE | 11/11/2025 | Direccion de | Taller Identificar los proyectos de Entidades o Informativo | BOGOTA
MBRE Energia institucional energizacion que contribuyen al cierre empresas
Eléctrica para la de brechas energéticas en la Orinoquia | privadas
identificacién | y Amazonia colombiana.
de proyectos
que
contribuyen al
cierre de
brechas
energéticas
para
Orinoquia y
Amazonia
NOVIE | 10Y Oficina de Mesa de Fortalecer la competitividad y Autoridades Informativo | RIOHACHA
MBRE | 11/11/2025 | Asuntos trabajo — sostenibilidad del sector minero- locales,
Ambientales | revision del energético nacional mediante la regionales o
y Sociales borrador incorporacion de procesos, operacion y | departamental
Decreto, entre | regulacion del sector, promoviendo la es
la Instancia reduccion de vulnerabilidades y el
de Dialogo y incremento de la resiliencia territorial,
equipo con especial atencién a las condiciones
Gerencia socioambientales del departamento de
Guajira. La Guajira.
NOVIE | 11/05/2025 | Direccion de | Jornada de Realizar la jornada de rendicién de Entidades Rendicién BOGOTA
MBRE Formalizacié | Rendicion de | cuentas interna del sector minero adscritas o de Cuentas
n Minera Cuentas energético de 2024 - 2025 con énfasis vinculadas al
Interna en los distritos mineros especiales para | sector
la diversificacion productiva
NOVIE | 11/07/2025 | Direcciéon de | Jornada de Evento suscripcion Memorando Entidades Toma de Toluviejo-
MBRE Formalizacié | Rendicion de | Entendimiento Hacia La formalizacién adscritas o Decisiones | Sucre
n Minera Cuentas vinculadas al Participativa
Interna sector
NOVIE | 11/08/2025 | Oficina de Segundo Este encuentro busca construir Autoridades Planeacion | YOPAL
MBRE Asuntos Encuentro de | consensos, identificar desafios y locales, Participativa
Ambientales | Concertacién | establecer compromisos orientados a regionales o
y Sociales Social en impulsar un desarrollo sostenible, departamental
Zonas de prevenir conflictos socioambientales y es
Hidrocarburos | garantizar una gestion responsable de
los recursos naturales que contribuya al
bienestar de las poblaciones y al
progreso regional.
NOVIE | 11/06/2025 | Despacho Desarrollo Articular acciones y mecanismos Academia Informativo | BOGOTA
MBRE del metodoldgico | interinstitucionales con organizaciones,
Viceministeri | de talleres en | comunidades y actores para formular e
o de Minas la articular de | implementar politicas publicas sobre el
acciones y aprovechamiento de minerales,
mecanismos mediante cuatro talleres de mapeo
interinstitucion | territorial de actores en Putumayo
ales, con
organizacione
S,
comunidades
y actores
interesados
para la
formulacioén e
implementaci
on de
politicas
publicas
asociadas al
aprovechamie
nto de
minerales
NOVIE | 11/08/2025 | Direccién de | CELAC Dar continuidad al proceso de Academia Informativo | Santa MArta
MBRE Mineria Social, en el construccion de la CELAC Social,
Empresarial | marco de la consolidando un espacio de articulacion
IV Cumbre plural de organizaciones y movimientos
CELAC- sociales de América Latina y el Caribe,
Union que contribuya activamente a la agenda
Europea de integracion regional desde una
perspectiva democratica, soberana,
incluyente, anti patriarcal y ambiental
NOVIE | 11/10/2025 | Direcciéon de | Escuela Realizar la Escuela Minera de Autoridades Pedagégico | Lenguazaque,
MBRE Mineria Minera para la | Cundinamarca en cumplimiento del locales, Cundinamarc
Empresarial | VidaylaPaz | punto nimero 3 de los compromisos regionales o a
en adquiridos en el marco del Paro departamental
Lenguazaque- | Carbonero de esta region. es




Cundinamarc
a

NOVIE | 7/11/2025 Direccion de | Reunion de Coordinar lineamientos y seguimiento Academia Planeacion | Bogota
MBRE Energia miembros del | de las comunidades energéticas Participativa
Eléctrica CAPCE
NOVIE | 24/11/2025 | Direccion de | Escuela Desarrollar jornada de trabajo Gremios, Planeacién | Ibagué,
MBRE Formalizacié | Mineria para articulada a fin de resolver inquietudes, | asociaciones Participativa | Tolima
n Minera laViday la asesorar y capacitar a mineros 0 empresas
Paz del tradicionales y de pequefia escala, mineras
Departamento | titulares mineros, entidades territoriales
del Tolima y actores del sector minero en el
departamento del Tolima
NOVIE | 10/11/2025 | Secretaria Revisién Teniendo en cuenta que actualmente se | Entidades Planeacién BOGOTA
MBRE General estado de encuentran pendientes por aprobar 28 adscritas o Participativa
proyecto de proyectos de inversioén lo cual implica vinculadas al
inversion - un retraso significativo en los tiempos sector
vigencia 2025 | para adelantar los procesos de
contratacion de la vigencia 20 26
requerimos adelantar una mesa de
trabajo para identificar el estado de los
proyectos de inversién por lo cual
agradezco su asistencia de manera
presencial y atiendan la invitacion a un
enlace que maneje los proyectos de
inversion que se encuentren en tramite
NOVIE | 12/11/2025 | Oficina de Moédulo 7. Desarrollar en los participantes las Entidades Pedagégico | BOGOTA
MBRE Planeacién y | Inteligencia competencias necesarias para conocer | adscritas o
Gestion Atrtificial y aprovechar la Inteligencia Artificial vinculadas al
Internacional | Aplicada a (IA) en sus actividades rutinarias de sector
Proyectos de | gestion de proyectos de inversién
Inversion publica en el sector Minas y Energia,
Publica optimizando la planificacion, ejecucion,
monitoreo y control para garantizar el
cumplimiento de objetivos, presupuesto
y cronograma
NOVIE | 13-11-2025 | Despacho Taller de Articular acciones y mecanismos Academia Informativo | Leticia -
MBRE del Mapeo de interinstitucionales con organizaciones, Amazonas
Viceministeri | actores para comunidades y actores para formular e
o de Minas el monitoreo implementar politicas publicas sobre el
participativo aprovechamiento de minerales,
ambiental en mediante cuatro talleres de mapeo
el Leticia territorial de actores en Amazonas
NOVIE | 13-11-2025 | Direccion de | Innovacion Fomentar la eficiencia energética y la Autoridades Informativo | Sogamoso
MBRE Mineria energética autogeneracion eléctrica en el sector locales,
Empresarial | para una minero, mediante el fortalecimiento y la | regionales o
Mineria del actualizacion de la regulacion sectorial | departamental
siglo XXI orientada a la planificacion minero- es
ambiental y a la transicion energética
justa, promoviendo practicas
sostenibles y la reindustrializacion del
sector a través de politicas, planes,
programas, proyectos y estrategias
regulatorias.
NOVIE | 11/10/2025 | Direccion de | Semilleros de | Fortalecer las capacidades Organizacion | Pedagdgico | BOGOTA
MBRE Formalizacié | Mujeres organizativas, participativas y de eso
n Minera Mineras gobernanza de las mujeres mineras en | representante
los Distritos Mineros Especiales parala | s de
Diversificacion Productiva, comunidades
promoviendo el reconocimiento de sus
derechos, el impulso de procesos de
asociatividad y el desarrollo de
habilidades para la participacion en
espacios de toma de decisiones que
contribuyan a su representacion
efectiva en el sector minero.
NOVIE | 11/12/2025 | Direccion de | Encuentros Fortalecer las capacidades Organizacion | Pedagdgico | La Llanada
MBRE Formalizacié | territoriales organizativas, participativas y de eso
n Minera por una gobernanza de las mujeres mineras en | representante
mineria para los Distritos Mineros Especiales parala | s de
la vida - Diversificacion Productiva, comunidades
Distritos promoviendo el reconocimiento de sus
Mineros derechos, el impulso de procesos de
asociatividad y el desarrollo de
habilidades para la participacion en
espacios de toma de decisiones que
contribuyan a su representacion
efectiva en el sector minero.
NOVIE | 10- Direccion de | Mesas de Realizar mesas de trabajo entre la Entidades o Toma de Bogota
MBRE | 11/11/2025 | Energia Trabajo empresa GECELCA y el Ministerio de empresas Decisiones
Eléctrica GECELCA - Minas y Energia para la articulacion de | privadas Participativa
colombia la implementacion del Programa

solar

Colombia Solar




NOVIE | 28/11/2025 | Direccion de | socializacion DESARROLLAR UN ESPACIO Academia Informativo | Bogota
MBRE Energia de ACADEMICO ENERGIA
Eléctrica experiencias RENOVABLES, ASI COMO LA
sostenibles SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS
SOSTENIBLES
NOVIE | 14/11/2025 | Oficina de Evento cierre | Consolidar los logros alcanzados Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE Planeacién y | consejo durante el periodo 2024—-2025 del adscritas o
Gestion RedTEJ Consejo RedTEJ, fortaleciendo la vinculadas al
Internacional | 2024-2025 identidad, colaboraciéon y proyeccion de | sector
la red a través de un espacio de
encuentro, reconocimiento y
planificacién de futuros desafios.
NOVIE | 18/11/2025 | Oficina de Instalacion Instalar de manera oficial el Consejo de | Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE Planeacién y | consejo la RedTEJ 2025-2026 y construir la adscritas o
Gestion RedTEJ propuesta del plan de accién 2025- vinculadas al
Internacional | 2025-2026 2026 sector
NOVIE | 08- Direcciéon de | CELAC Fortalecer la participacion del Estado Academia Informativo | Santa Marta
MBRE | 09/11/2025 | Formalizacié | Social, en el colombiano en la IV Cumbre CELAC-
n Minera marco de la UE mediante el acompanamiento
IV Cumbre técnico y estratégico orientado a
CELAC- consolidar y fortalecer la politica de la
Union mineria de subsistencia en el territorio
Europea nacional, promoviendo su
formalizacion, sostenibilidad y
articulacion con los objetivos de
desarrollo productivo del pais. Asi
mismo, contribuir al disefo y
coordinacién de estrategias que
permitan la inclusion de los mineros de
subsistencia en cadenas de valor
sostenibles, fomentando la innovacion,
la mineria circular y el aprovechamiento
responsable de los recursos naturales,
en coherencia con las prioridades
nacionales de transicion productiva,
justicia social y desarrollo sostenible,
posicionando a Colombia como
referente regional en la gestion integral
y humana de la mineria de
subsistencia.
NOVIE | 19/11/2025 | Direccion de | Estrategia de | Llevar a las comunidades, segun sus Gremios, Pedagégico | NECHI
MBRE Formalizacié | Formacion necesidades, ofertas de capacitacion asociaciones
n Minera para el que mejoren sus competencias en el 0 empresas
Fortalecimient | sector minero-energético mineras
o Territorial
Minero-
Energético
NOVIE | 20/11/2025 | Direccion de | Estrategia de | Llevar a las comunidades, segun sus Autoridades Pedagdégico | ZARAGOZA
MBRE Formalizacié | Formacion necesidades, ofertas de capacitacion locales,
n Minera para el que mejoren sus competencias en el regionales o
Fortalecimient | sector minero-energético departamental
o Territorial es
Minero-
Energético
NOVIE | 21/11/2025 | Direccion de | Estrategia de | Llevar a las comunidades, segun sus Gremios, Pedagégico | EL BAGRE
MBRE Formalizacié | Formacion necesidades, ofertas de capacitacion asociaciones
n Minera para el que mejoren sus competencias en el 0 empresas
Fortalecimient | sector minero-energético mineras
o Territorial
Minero-
Energético
NOVIE | 13/11/2025 | Direccion de | Jornada Realizacion de la jornada Mineria para | Gremios, Pedagdgico | La Palmera
MBRE Formalizacié | Mineria para la Vida y la Paz, como compromiso con | asociaciones de Piamonte-
n Minera la Viday la la comunidad minera del municipio de 0 empresas Cauca
Paz - Piamonte-Cauca. mineras
Piamonte
(Cauca)
NOVIE | 21/11/2025 | Direccion de | Visita Técnica | Visita técnica a la Mini granja de Academia Pedagégico | La Paz -
MBRE Mineria Programa de | Solenium en La Paz-Cesar en el marco Cesar
Empresarial | reconversion del programa de reconversion laboral
Laboral para extrabajadores mineros.
NOVIE | 10/11/2025 | Direcciéon de | Marco de la Declaraciones Ministro de Minas y Entidades Informativo | Santa Marta
MBRE Energia CELAC - Energia Edwin Palma adscritas o
Eléctrica Colombia vinculadas al
Solar sector
NOVIE | 12/11/2025 | Oficina de Fortalecer las | Mesa técnica con la direccion de Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE Asuntos herramientas | demanda de la UPME y el grupo de adscritas o
Regulatorios | de trabajo de nucleoelectricidad del MME vinculadas al
y divulgacién, para revisar aspectos particulares de la | sector
Empresarial | comunicacion | inclusién de la nucleoelectricidad en el
es y Plan Energético Nacional 2024-2054
socializacion
del MME,
Estrategia
Colombia

Solar




NOVIE | 11/11/2025 | Direccion de | Articulacion Realizacion articulacion con fuerza Gremios, Pedagdgico | BOGOTA
MBRE Formalizacié | con fuerza publica asociaciones
n Minera publica 0 empresas
mineras
NOVIE | 13/11/2025 | Oficina de escuela de Fomentar la apropiacioén social del Comunidades | Pedagogico | RIOHACHA
MBRE Asuntos gobernanza conocimiento sobre el costo de acceso | indigenas
Ambientales | ambiental y facturacion de la energia, la
y Sociales étnica — transferencia de recursos por
EGAE generacion conforme a los Decretos
1302 a 1540 de 2024 del MME, y los
impactos territoriales y sistémicos de
las Fuentes No Convencionales de
Energia Renovable (FNCER)
NOVIE | 23-11-2025 | Direccion de | escuela de Adelantar acciones tendientes a la Autoridades Pedagogico | Tépaga
MBRE Mineria asociatividad promocién de procesos de locales,
Empresarial | agro-minera asociatividad, en el marco de los regionales o
compromisos adquiridos en las mesas departamental
de trabajo para el establecimiento de es
los distritos mineros , la cual contara
con apoyo de la agencia de desarrollo
rural.
NOVIE | 18-11-2025 | Despacho Taller de Articular acciones y mecanismos Academia Informativo | Puerto Inirida
MBRE del Mapeo de interinstitucionales con organizaciones, (Guainia)
Viceministeri | actores para comunidades y actores para formular e
o de Minas el monitoreo implementar politicas publicas sobre el
participativo aprovechamiento de minerales,
ambiental en mediante dos talleres de mapeo
el Puerto territorial de actores en Puerto Inirida
Inirida
NOVIE | 13/11/2025 | Direccion de | Reunién de Revisar el estado de avance de los Academia Informativo | Bogota
MBRE Energia avance de proyectos asociados a los contratos
Eléctrica proyectos con los operadores de red
contratos
operadores
de red
NOVIE | 21/11/2025 | Direccion de | Apoyar las Apoyar las actividades de articulacion, Entidades Planeacién | Cucuta, Norte
MBRE Formalizacié | actividades de | coordinaciéon y acompafiamiento adscritas o Participativa | de Santander
n Minera articulacion, institucional en el componente de vinculadas al
coordinacién seguridad minera y el fortalecimiento de | sector
y la politica de la mineria de subsistencia
acompanamie | en el territorio nacional.
nto
institucional
en el
componente
de seguridad
minera y el
fortalecimient
odela
politica de la
mineria de
subsistencia
en el territorio
nacional.
NOVIE | 24-25- Direccion de | Cumbre de Transporte a comunidades para el Comunidades | Informativo | Santa Marta
MBRE | 26/11/2025 | Energia gobernanza evento Cumbre de gobernanza para la | indigenas
Eléctrica para la transicion energética justa y la paz
transicion
energética
justay la paz
NOVIE | 20/11/2025 | Direccion de | Eventos de Divulgar los Reglamentos Técnicos del | Academia Informativo | Bogota
MBRE Energia divulgacién - subsector Eléctrico Colombiano a cargo
Eléctrica DEE de la DEE emitidos por el MME
NOVIE | 11/12/2025 | Direcciéon de | Proyecto de Analizar y definir estrategias que Entidades Planeacién | Bogota
MBRE Formalizacié | Seguridad permitan construir una hoja de ruta a adscritas o Participativa
n Minera Energética y corto plazo para garantizar la seguridad | vinculadas al
Diversificacié | en el abastecimiento de gas a precios sector
n Productiva justos, promoviendo simultaneamente
el desarrollo de territorios delimitados
como Distritos Mineros Especiales
orientados a la diversificacion
productiva y al fortalecimiento
econdémico regional.
NOVIE | 14-11-2025 | Direccion de | mesa trabajo | Desarrollar una mesa de trabajo con Entidades Planeacion | BOGOTA
MBRE Mineria fondo de actores institucionales, orientada a la adscritas o Participativa
Empresarial | fomento reglamentacién del Fondo de Fomento | vinculadas al
minero Minero, con el fin de incorporar sector

lineamientos técnicos y administrativos
que fortalezcan su estructuracion,
promoviendo la reindustrializacion, la
economia circular y la diversificacion
productiva, en concordancia con la
implementacion de mejoras en la
regulacion sectorial para la mineria
planificada, la eficiencia energética y la
reindustrializacion, a través del disefio
e integracion de politicas, planes,
programas, proyectos y estrategias
regulatorias.




NOVIE | 20/11/2025 | Grupo de Material POP | Fortalecer las herramientas de Entidades Derechos BOGOTA
MBRE Comunicacioé | Estrategias divulgacién, comunicacion y adscritas o Humanos
ny Prensa Colombia Sol | socializacién del MME, Estrategia vinculadas al
Colombia Solar sector
NOVIE | 19/11/2025 | Direccion de | sesion de se realizara dos mesas de trabajo Representant | Planeacion | QUIBDO
MBRE Formalizacié | mesa social y | construccion conjunta de la ruta de es de Participativa
n Minera minera firma formalizaciéon minera departamento del | Entidades
de choco territoriales
memorando y
socializacion
de decreto en
el municipio
de Quibdé
NOVIE | 27/11/2025 | Direccion de | sesion de Realizar Sesién de Mesa Social y Veedurias Planeacion | Marmato
MBRE Formalizacié | mesa socialy | Minera de Marmato a desarrollar ciudadanas o | Participativa
n Minera minera firma actividades que permitiran cerrar el vocales de
de ciclo de trabajo 2025 y proyectar los control
memorando y | retos del 2026.
socializacion
de decreto en
el municipio
de Marmato
NOVIE | 21/11/2025 | Direccion de | Sesion de Realizar Mesa técnica de Organizacion | Planeacion | Marmato
MBRE Formalizacié | mesa social y | Infraestructura como respuesta eso Participativa
n Minera minera firma compromiso Mesa de Dialogo Social y representante
de Minera del Municipio de Marmato s de
memorando y comunidades
socializacion
de decreto en
el municipio
de Marmato
NOVIE | 19/11/2025 | Direccion de | Encuentro de | Realizar el encuentro de mujeres Comunidades | Informativo | EL CHARCO
MBRE Formalizacié | Mujeres mineras artesanales del municipio de El | indigenas
n Minera Mineras de Charco, Narifio.
Subsistencia -
El Charco,
Narifio
NOVIE | 11/17/2025 | Oficina de Audiencia Promover un espacio participativo y Comunidades | Planeacion | BOGOTA
MBRE | AL Asuntos Proyecto de técnico que permita socializar, analizar | campesinas Participativa
19/11(2025 | Ambientales | Regulacion y recibir aportes sobre el Proyecto de
y Sociales Tarifas Justas | Regulacion “Tarifas Justas”, con el fin
y Foro de fortalecer la competitividad y
Acuerdo de sostenibilidad del sector minero-
Escazu energético mediante la construccion de
un esquema tarifario equitativo,
transparente y eficiente, que incentive
la inversion, mejore la calidad del
servicio y contribuya a la confianza de
los usuarios y actores del mercado.
NOVIE | 21-11-2025 | Despacho Taller de Articular acciones y mecanismos Academia Informativo | Florencia -
MBRE del Mapeo de interinstitucionales con organizaciones, Caqueta
Viceministeri | actores para comunidades y actores para formular e
o de Minas el monitoreo implementar politicas publicas sobre el
participativo aprovechamiento de minerales,
ambiental en mediante cuatro talleres de mapeo
el Caqueta territorial de actores en Florencia
NOVIE | 24-11-2025 | Direccién de | socializacién Socializar y posicionar, en un espacio Autoridades Informativo | NEIVA
MBRE Mineria decreto 977 y | técnico-institucional, la estrategia del locales,
Empresarial | relacionamien | Distrito Minero del Huila y el alcance regionales o
to institucional | del proceso de estructuracion, con el fin | departamental
DMEDRP huila | de incorporar la discusion sobre la es
- autoridades | viabilidad de integrar la consulta previa
indigenas en las fases de disefio y aprobacion del
Plan Estratégico de Gestion (PEG), en
articulacion con las acciones del
proyecto de inversion orientado a
fortalecer la regulacion sectorial en la
planificacién minero-ambiental y la
normatividad minera para la transicion
energética justa
NOVIE | 25-11-2025 | Direccion de | socializacion Convocar a una sesion de taller a los Autoridades Informativo | NEIVA
MBRE Mineria decreto 977 y | actores del territorio que se locales,
Empresarial | relacionamien | identificaron como posibles actores de regionales o
to institucional | la Mesa de Trabajo Interinstitucional y departamental
DMEDRP huila | obtener insumos de disefio para el PEG | es
- autoridades | y las mesas zonales/tematicas. La
indigenas metodologia se abordara en funcion de

la metodologia del diagnéstico de la
UPME, tomando como base las
subcuencas hidricas presentes en el
Distrito. Con los resultados del taller se
elaborara un predisefio de PEG y
funcionamiento de MTIS.




NOVIE | 26-11-2025 | Direccion de | Taller "Ideas 1) Taller técnico de la Direccion de Autoridades Informativo | NEIVA
MBRE Mineria de proyectos Mineria Empresarial. En el cual podra locales,
Empresarial | mineros DME" | obtener una ficha minima de proyecto regionales o
en Eficiencia Energética, Economia departamental
Circular, Reindustrializacion o Buenas es
practicas mineras.
NOVIE | 18/11/2025 | Direcciéon de | Mesa de Avanzar en la ruta de trabajo propuesta | Gremios, Planeaciéon | BOGOTA
MBRE Formalizacié | trabajo Ruta para Buritica asociaciones Participativa
n Minera Buritica 0 empresas
mineras
NOVIE | 20/11/2025 | Direccién de | rendicion de Posicionara traves de material POP los | Academia Informativo | Bogota
MBRE Energia cuentas avances de los diferentes proyectos de
Eléctrica externas la Direccién de energia eléctrica en el
direccién de marco del evento de rendicién de
energia cuentas
NOVIE | 21/11/2025 | Direccion de | Encuentros Fortalecer la estrategia de los Distritos Gremios, Planeacién | Todo, Choco
MBRE Formalizacié | territoriales Mineros Especiales para la asociaciones Participativa
n Minera por una Diversificacién Productiva, como una 0 empresas
mineria para herramienta para la gobernanza mineras
la vida - territorial y la planificacion
Distritos socioambiental, a través de un espacio
Mineros de articulacion institucional que permita
acercar productos y servicios, fortalecer
capacidades y construir confianza entre
las y los mineros, las autoridades
territoriales y las entidades del orden
nacional.
NOVIE | 22/11/2025 | Direccion de | Semillero de Fortalecer las capacidades Gremios, Pedagégico | Condoto,
MBRE Formalizacié | mujeres organizativas, participativas y de asociaciones Choco
n Minera mineras - gobernanza de las mujeres mineras en | o empresas
Distritos los Distritos Mineros Especiales para la | mineras
Mineros Diversificacion Productiva,
promoviendo el reconocimiento de sus
derechos, el impulso de procesos de
asociatividad y el desarrollo de
habilidades para la participacion en
espacios de toma de decisiones que
contribuyan a su representacion
efectiva en el sector minero.
NOVIE | 20/11/2025 | Direccion de | Semillero de Fortalecer las capacidades Gremios, Pedagégico | BOGOTA
MBRE Formalizacié | mujeres organizativas, participativas y de asociaciones
n Minera mineras - gobernanza de las mujeres mineras en | o empresas
Distritos los Distritos Mineros Especiales para la | mineras
Mineros Diversificacion Productiva,
promoviendo el reconocimiento de sus
derechos, el impulso de procesos de
asociatividad y el desarrollo de
habilidades para la participacion en
espacios de toma de decisiones que
contribuyan a su representacion
efectiva en el sector minero.
NOVIE | 24/11/2025 | Direccion de | Material Visibilizar el proceso de asistencias Comunidades | Pedagdgico | Santa Marta
MBRE Energia asistencias técnicas a las comunidades indigenas
Eléctrica técnicas participantes en la 2 cumbre que se
participantes realizara en Santa Marta
de la Cumbre
NOVIE | 20,21y 25 | Oficina de visita misién Esta visita técnica se abordaran temas | Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE | de Asuntos diplomaticay | estratégicos para el despliegue de la adscritas o
noviembre | Regulatorios | técnica de la energia eolica costa afuera en vinculadas al
y agencia Colombia, incluyendo la planificacion sector
Empresarial | danesa de espacial marina, el analisis de puntos
es energia (DEA) | de conexién y necesidades de
y la Embajada | expansién de la red, el disefio
de Dinamarca | preliminar de mecanismos de mercado
en Colombia como los contratos por diferencia (CfD)
NOVIE | 24/11/2025 | Direccion de | Capacitacion Realizar capacitacion sobre los Academia Informativo | Bogota
MBRE Energia sobre reglamentos técnicos y seguridad
Eléctrica Reglamentos | eléctrica
Técnicos y
Seguridad
DICIE | 9AL 11 Oficina de Semana de Consolidar la implementacion del Entidades Pedagégico | BOGOTA
MBRE | DICIEMBR | Planeaciény | Gobierno Gobierno Abierto a nivel sectorial, a adscritas o
E Gestién Abierto través de un evento que busca vinculadas al
Internacional visibilizar las iniciativas y buenas sector
practicas que se implementan en torno
a la transparencia en el sector.
NOVIE | 20 AL Oficina de escuela de Fortalecer la transicidn energética en la | Comunidades | Pedagdgico | RIOHACHA
MBRE | 22/11/2025 | Asuntos gobernanza region, aprovechando las actividades indigenas
Ambientales | ambiental locales, minimizando riesgos eléctricos,
y Sociales étnica — generando oportunidades laborales,
EGAE promoviendo la autogeneracion a
segunda pequefa escala conforme a la
sesion normativa (CREG 174 de 2021) y

fomentando el uso de biomasa como
fuente renovable de generacion y
consumo energético. en colaboracion
con ANLA




DICIE | 10/12/2025 | Grupo de Actividad de Gestionar actividad de planeacién Entidades o Planeaciéon | BOGOTA
MBRE Tecnologias | planeacién estratégica para la vigencia 2026, con empresas Participativa
dela estratégica el fin de garantizar la adecuada privadas
Informaciéon | TIC 2026 orientacion, articulacion y eficiencia en
y las el cumplimiento de los objetivos
Comunicacio institucionales propuestos, lo que
nes requiere de analisis, evaluacion y
proyeccién que permita definir con
claridad las prioridades, metas y
acciones que guiaran la gestion durante
la proxima vigencia.
NOVIE | 20-11-2025 | Direccion de | Reunién Abordar temas estratégicos del sector Autoridades Toma de BOGOTA
MBRE Mineria Aprecol - de la esmeralda colombiana y de las locales, Decisiones
Empresarial | Comité de regiones productoras del Occidente de | regionales o Participativa
Direccion Boyaca, con el proposito de fortalecer departamental
Fondo la articulacion institucional y avanzar en | es
Nacional de la | soluciones conjuntas que promuevan
Esmeralda una mineria responsable, competitiva y
sostenible.
NOVIE | 21-11-2025 | Direcciéon de | Reunién Participacion en la reunion técnica de Autoridades Pedagdgico | barrancas, la
MBRE Mineria técnica de articulacion con alcaldias y la locales, guaijira
Empresarial | articulaciéon Gobernacion de La Guajira para la regionales o
con alcaldias | exposicion de los proyectos regionales | departamental
yla formulados en el marco del DMEDP. es
Gobernacion
de La Guajira
para la
exposiciéon de
los proyectos
regionales
formulados en
el marco del
DMEDP.
NOVIE | 24/11/2025 | Direccion de | Mesa de Dialogo de trabajo cierre de afio Academia Informativo | BOGOTA
MBRE Energia Trabajo y funcionarios de planta DH
Eléctrica Dialogo de
Cierre de Afo
NOVIE | 24/11/2025 | Direccion de | Il CUMBRE Implementar una metodologia Academia Informativo | Santa Marta
MBRE Energia DE participativa dirigida a lideres de
Eléctrica GOBERNANZ | comunidades energéticas, agencias de
A PARA LA cooperacion internacional, directivos
TRANSICION | del sector privado y docentes e
ENERGETIC | investigadores de universidades
A JUSTAY LA | publicas y privadas, con el fin de
PAZ facilitar la creacién y consolidacion de
la Red Nacional de Comunidades
Energéticas
NOVIE | 25-11-2025 | Direccion de | Levantamient | Realizar el levantamiento de la oferta Autoridades Planeacién | Valledupar -
MBRE Mineria o de Oferta institucional de las entidades locales y locales, Participativa | Cesar
Empresarial | Institucional regionales, en cumplimiento de lo regionales o
Local y dispuesto en el Decreto 0977 de 2024, | departamental
Regional para | con el fin de fortalecer el seguimiento a | es
el DMEDP las actividades del ciclo de vida minero
Corredor de mediante la articulacion y consolidacién
Vida de politicas, planes, programas,
proyectos y/o estrategias regulatorias
que permitan una gestion sectorial mas
eficiente y alineada con los objetivos
del proyecto de inversion.
NOVIE | 28-11-2025 | Direccion de | cierre 2025 Fortalecer la coordinacion, andlisis y Entidades Planeacion BOGOTA
MBRE Mineria planeacién toma de decisiones estratégicas, adscritas o Participativa
Empresarial | 2026 grupo mediante la revisidon de actividades, vinculadas al
planeacion y actualizacién de planes, integracién de | sector
seguimiento herramientas que impulsen la
eficiencia, cumplimiento de las metas
de los objetivos planeados en el
proyecto de inversion y sus
oportunidades de mejora.
NOVIE | 25/11/2025 | Direccion de | impresion Elaborar y difundir material grafico tipo | Representant | Pedagoégico | BOGOTA
MBRE Formalizacié | pendones pendén como herramienta de es de
n Minera para usar en comunicacion para informar y orientar a | Entidades
todos los los actores del territorio sobre las territoriales
eventos distintas ramas como lo son la mineria

artesanal, Asociatividad, encuentro de
mujeres. Para el desarrollo responsable
de las distintas actividades en territorio.




NOVIE | 20/11/2025 | Direccion de | ABC Elaborar y socializar acciones del eje Comunidades | Pedagogico | BOGOTA
MBRE Formalizacié | licenciamiento | estratégico de Articulacion efectiva afrodescendie
n Minera ambiental entre instituciones que determina la ntes
temporal accion de apoyar en lo de su
competencia al Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible en la
reglamentacién requerida para la
licencia ambiental temporal de que trata
el articulo 29 de la mencionada Ley, se
elabora el ABC de Licenciamiento
Ambiental Temporal con el cual se
busca llegar a mas mineros con
informacion precisa, clara y detallada
de los requisitos que deberan anexar al
Estudio de Impacto Ambiental para
radicar ante la respectiva Autoridad
Ambiental Regional respectivo en
cumplimiento de la resolucién 1830 de
2024.
NOVIE | 24/11/2025 | Secretaria Tercera mesa | Realizar la tercera mesa de Entidades Toma de BOGOTA
MBRE General de seguimiento al acuerdo sindical sector adscritas o Decisiones
seguimiento vinculadas al Participativa
al acuerdo sector
sindical
sectorial
NOVIE | 20/11/2025 | Direcciéon de | Apoyar las Apoyar las actividades de articulacion, Gremios, Planeacién Manizales,
MBRE Formalizacié | actividades de | coordinacion y acompanamiento asociaciones Participativa | Caldas
n Minera articulacion, institucional en el componente de 0 empresas
coordinacién seguridad minera y el fortalecimiento de | mineras
y la politica de la mineria de subsistencia
acompanamie | en el territorio nacional.
nto
institucional
en el
componente
de seguridad
minera y el
fortalecimient
odela
politica de la
mineria de
subsistencia
en el territorio
nacional.
NOVIE | 20/11/2025 | Secretaria Reunién intercambiar experiencias sobre la Representant | Informativo | BOGOTA
MBRE General Ministro y implementacion de politicas publicas, es
Embajada regulacion e incentivos en materia de internacionale
China hidrégeno verde entre Chile y s
Colombia.
DICIE | 1/12/2025 Direcciéon de | cierre de Realizar un espacio de evaluacion y Comunidades | Pedagdgico | Santa Marta
MBRE Energia proceso socializacién de los diferentes procesos | indigenas
Eléctrica asistencias de capacitaciones ,webinares y talleres
técnicas ce en el marco de las Asistencias técnicas
con las CE en el marco de la TEJ
NOVIE | 25/11/2025 | Oficina de Participacion participacion de los Delegados de la Comunidades | Pedagégico | RIOHACHA
MBRE Asuntos enel VIl Instancia de Dialogo y Seguimiento indigenas
Ambientales | Congreso Territorial al "VII Congreso Internacional
y Sociales Internacional de Energias Renovables en La Guajira:
de Energias Einushi Wuakuaipa "Tejamos juntos
Renovables nuestro futuro" Como parte del
en La Guajira: | fortalecimiento de este espacio de
Einushi dialogo sector minero energético
Wuakuaipa
"Tejamos
juntos nuestro
futuro"
NOVIE | 21Y 22 DE | Secretaria Encuentro Fortalecer el trabajo articulado entre las | Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE | NOVIEMB General nacional con entidades territoriales y el adscritas o
RE el Departamento de Juventud, con el fin vinculadas al
departamento | de unificar lineamientos, compartir sector
de Juventud avances, identificar necesidades y
construir estrategias conjuntas que
permitan potenciar la participacion
juvenil
NOVIE | 26/11/2025 | Oficina de Taller sobre Fortalecimiento de capacidades y Organizacion | Pedagdgico | RIOHACHA
MBRE Asuntos Compensacio | cualidades de comunidades y es o
Ambientales | nes Bidticas funcionarios en temas estratégicos representante
y Sociales en el sostenibilidad Del Sector Minero s de
departamento | Energético Mediante La Incorporacion comunidades

de La Guajira

De Procesos De reduccion De Riesgo
De Desastres Nacionales




NOVIE | 27/11/2025 | Oficina de Foro de cierre | Generar un espacio de analisis técnico, | Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE Planeacion y | “Inversion reflexion estratégica y transferencia de | adscritas o
Gestién Publica en el conocimiento que, a partir de los vinculadas al
Internacional | Sector Minas | documentos técnicos elaborados por sector
y Energia” expertos y las tematicas desarrolladas
en el Diplomado en Gestién Estratégica
de la Inversién Publica, permita
fortalecer la toma de decisiones, la
innovacion y la calidad de la inversion
publica en el sector Minas y Energia,
mediante la discusion de
recomendaciones, herramientas y
orientaciones aplicables a los proyectos
financiados con recursos del
Presupuesto General de la Nacion.
NOVIE | 20/11/2025 | Oficina de Médulo 9. Desarrollar en los participantes las Entidades Pedagégico | BOGOTA
MBRE Planeacioén y | Seguimiento a | competencias técnicas en el analisis y adscritas o
Gestion Proyectos de | visualizacién de informacion de vinculadas al
Internacional | Inversion inversién publica del sector minas y sector
Publica, energia, aplicando herramientas
estrategia de | avanzadas de Excel y Power Query
capacitacion y | que permitan identificar tendencias,
formacion oportunidades de mejora y puntos
criticos para la toma de decisiones
estratégicas..
DICIE | 12/03/2025 | Direccion de | Mesa de Desarrollar un nuevo encuentro de la Entidades o Resolucién | Valledupar
MBRE Mineria dialogo social | mesa de dialogo social orientado a empresas de
Empresarial | organizacione | garantizar condiciones de trabajo digno | privadas Conflictos
s sindicales y decente para las y los trabajadores
en el sector del sector carbon y sus organizaciones
Carbédn sindicales, en el marco de la Transicion
Energética Justa, promoviendo
acuerdos, analisis y lineamientos que
fortalezcan la participacion laboral en
este proceso.
NOVIE | 24-11-2025 | Direccion de | Levantamient | Establecer un espacio de dialogo Gremios, Planeacién | VALLEDUPA
MBRE Mineria o de oferta técnico y social entre el Ministerio de asociaciones Participativa | R
Empresarial | institucional Minas y Energia y la organizacién 0 empresas
del DMEDP sindical SINTRAMINED, orientado a mineras
Corredor de analizar y precisar el alcance y los
Vida en impactos socio-laborales del Proyecto
Valledupar. de “Ley Minera para la Transicion
Energética Justa”, especialmente en lo
referente a la continuidad de las
operaciones mineras vigentes y a las
disposiciones contenidas en los
articulos 19, 20, 23,53y 102. Lo
anterior con el propésito de garantizar
informacion clara, consistente y
oportuna que facilite la toma de
decisiones informadas por parte de las
y los trabajadores del sector
DICIE | 12/02/2025 | Direccion de | Transicion Desarrollar un foro de transicion Academia Toma de PAIPA
MBRE Mineria Energética energética justa y democratica, Decisiones
Empresarial | justay orientado a dar cumplimiento a los Participativa
democratica acuerdos establecidos en el paro de
Boyaca y Cundinamarca, con el
propésito de promover la diversificacion
productiva, la reconversion laboral y el
fortalecimiento de planes, programas y
proyectos de encadenamientos
productivos locales y regionales,
contribuyendo al desarrollo territorial y
a una productividad sostenible en las
actividades econémicas y mineras.
NOVIE | 22/11/2025 | Oficina de Previa Comité | avanzar en la construccion del plan de | Comunidades | Planeacion | CARMEN DE
MBRE Asuntos de accion y la planeacion operativa campesinas Participativa | BOLIVAR
Ambientales | Participacion prevista con el Comité de Participacion
y Sociales y Control y Control Social de Usuarios de
Social de Energia, en el marco de la estrategia
Usuarios de Dialogos con Comunidades que
Energia Transforman, y como parte de la
ejecucion misional del equipo de
Asambleas Populares.
NOVIE | 25/11/2025 | Oficina de Oportunidade Mujeres que Transforman el Sector Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE Asuntos s, brechas y Minero-Energético: Avances, Desafios adscritas o
Ambientales | el papel de y Herramientas para la Igualdad vinculadas al
y Sociales las mujeres sector
enla
transicion
energética y
el sector

minero




DICIE | 12/02/2025 | Direccion de | Transicion Desarrollar un foro de transicion Academia Toma de PAIPA
MBRE Mineria energética energética justa y democratica, Decisiones
Empresarial | justay orientado a dar cumplimiento a los Participativa
democratica acuerdos establecidos en el paro de
Boyaca y Cundinamarca, con el
proposito de promover la diversificacion
productiva, la reconversion laboral y el
fortalecimiento de planes, programas y
proyectos de encadenamientos
productivos locales y regionales,
contribuyendo al desarrollo territorial y
a una productividad sostenible en las
actividades econdmicas y mineras.
NOVIE | 25/11/2025 | Direcciéon de | "construccidon | entrega del proyecto "construccion de Comunidades | Informativo | MAICAO
MBRE Energia de soluciones | soluciones individuales solares indigenas
Eléctrica individuales fotovoltaicas para las comunidades
solares rurales y dispersas de las ZNI del
fotovoltaicas municipio de Maicao, departamento de
para las la guajira" con las empresas
comunidades | involucradas
rurales y
dispersas de
las ZNI del
municipio de
Maicao,
departamento
de la guajira”
NOVIE | 27-11-2025 | Direccion de | Visita Técnica | Continuacion de la formacién del Academia Pedagdgico | Lajagua
MBRE Mineria Programa de programa de reconversion laboral en la
Empresarial | reconversion cual los futuros técnicos electricistas
Laboral contaran con formacion en el
reglamento técnico de energia eléctrica
RETIE
DICIE | 10/12/2025 | Direccion de | Visibilizar el Posicionar a través de material POP los | Comunidades | Informativo | BOGOTA
MBRE Energia proceso de avances de los diferentes proyectos de | indigenas
Eléctrica eventos de la | la Direccion de energia eléctrica
direccion de
energia
eléctrica
NOVIE | 28-11-2025 | Direccion de | Visita Técnica | Continuacion de la formacién del Academia Pedagdgico | Valledupar
MBRE Mineria Programa de programa de reconversion laboral en la
Empresarial | reconversion cual los futuros técnicos electricistas
Laboral contaran con formacion en el
reglamento técnico de energia eléctrica
RETIE
DICIE | 1/12/2025 Oficina de Insumos Insumos Planeacién Estratégica Entidades Pedagégico | BOGOTA
MBRE Planeacion y | Planeacion adscritas o
Gestion Estratégica vinculadas al
Internacional sector
NOVIE | 28/11/2025 | Secretaria requerimiento | Definir de manera conjunta las Entidades Planeacién | BOGOTA
MBRE General s logisticos prioridades estratégicas, metas adscritas o Participativa
planeacién institucionales y lineas de accion para vinculadas al
estratégica el préximo periodo, alineando los sector
objetivos misionales de la entidad con
el entorno sectorial y los recursos
disponibles, con el fin de fortalecer la
toma de decisiones, optimizar la
gestién interna y garantizar el
cumplimiento efectivo de las metas
propuestas
DICIE | 10/12/2025 | Secretaria Presentacion | Presentar al publico y comunidad Comunidades | Informativo | BOGOTA
MBRE General del segundo interesada el segundo informe de campesinas
Informe de pobreza energética multidimensional,
Pobreza como herramienta de diagnéstico para
Energética la focalizacion de politicas publicas.
Multidimensio
nal de
Colombia
(IPEM 2025)
NOVIE | 27/11/2025 | Oficina de Estrategia Promover el uso y apropiacion de las Entidades Pedagdégico | CALI
MBRE Planeacién y | recoleccion herramientas y datos sectoriales en los | adscritas o
Gestion de datos actores de la Transicién energética vinculadas al
Internacional | territoriales justa sector
RedTej
NOVIE | 27/11/2025 | Oficina de Sesion No. 15 | Hito 1.2 Fortalecimiento de la instancia | Comunidades | Pedagdgico | RIOHACHA
MBRE Asuntos Instancia de de dialogo & seguimiento a la TEJ en indigenas
Ambientales | Dialogo y La Guajira
y Sociales Seguimiento
Territorial
NOVIE | 29/11/2025 | Oficina de dialogos con Fortalecer la confianza y la Organizacion | Pedagégico | ESPINAL
MBRE Asuntos comunidades | colaboracion entre instituciones, es o
Ambientales | que empresas y comunidad para asegurar representante
y Sociales transforman - | que la implementacion del proyecto s de
espinal contribuya al desarrollo sostenible, la comunidades

seguridad y el bienestar comunitario.




DICIE | 1/12/2025 Oficina de dialogos con Fortalecer la confianza y la Organizacion | Pedagogico | SAN
MBRE Asuntos comunidades | colaboracién entre instituciones, eso BERNARDO
Ambientales | que empresas y comunidad para asegurar representante
y Sociales transforman - | que la implementacion del proyecto s de
san bernardo | contribuya al desarrollo sostenible, la comunidades
seguridad y el bienestar comunitario.
NOVIE | 28/11/2025 | Direccion de | Evaluaciony Desarrollar un espacio de evaluaciony | Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE Energia seguimiento seguimiento a la contribucion del cierre | adscritas o
Eléctrica para el cierre | de brechas energéticas con la vinculadas al
de brechas implementacion de acciones y sector
energéticas y | estrategias derivadas del Plan Nacional
demanda no de Electrificacion Rural, asi como la
atendida. gestion sectorial realizada para la
atencion y disminucion de la demanda
no atendida que aporta a la continuidad
y calidad en la prestacion del servicio
publico de energia eléctrica
NOVIE | 25/11/2025 | Direcciéon de | Reunién de Facilitar un espacio de dialogo entre las | Gremios, Pedagdgico | BOGOTA
MBRE Formalizacié | mediacion partes involucradas en el proceso 122- | asociaciones
n Minera individual 95M — Coscues S.A., con el fin de 0 empresas
proceso 122- | identificar intereses, aclarar puntos de mineras
95M - conflicto y explorar alternativas de
Coscuez S.A. | solucién consensuada que permitan
avanzar hacia un acuerdo satisfactorio
y viable para ambas partes.
NOVIE | 26/11/2025 | Direccion de | Analisis Analizar los convenios suscritos con el | Gremios, Pedagdgico | BOGOTA
MBRE Formalizacié | convenios PNUD para evaluar su pertinencia, asociaciones
n Minera PENUD alcance, cumplimiento y contribucién a | o empresas
los objetivos institucionales, mineras
identificando fortalezas, debilidades y
oportunidades de mejora que optimicen
su gestion y resultados.
DICIE | 12/02/2025 | Direccion de | Apoyar las Apoyar las actividades de articulacion, Gremios, Pedagégico | Paipa
MBRE Formalizacié | actividades de | coordinacidon y acompafiamiento asociaciones
n Minera articulacion, institucional en el componente de 0 empresas
coordinacién seguridad minera y el fortalecimiento de | mineras
y la politica de la mineria de subsistencia
acompanamie | en el territorio nacional.
nto
institucional
en el
componente
de seguridad
minera y el
fortalecimient
odela
politica de la
mineria de
subsistencia
en el territorio
nacional.
DICIE | 1- Direccion de | mesa minera | Asistir a la Mesa de Dialogo Representant | Planeacién | Choco
MBRE | 2/12/2025 Formalizacié | permanente Permanente del Choco es de Participativa
n Minera del chocé Entidades
territoriales
NOVIE | 30/11/2025 | Grupo de Video Contar con la escenografia de fondo Comunidades | Rendicion CALI
MBRE Comunicacié | estrategia del video inaugural luz tradicionales por | campesinas de Cuentas
ny Prensa transicion luces de panel solar (campana
energética navidad), de la Redicion de cuentas
Rendicion MME, donde se presentaran hilo de la
cuenta MME estrategia donde se observa como se
ha hecho sustitucion de luces
tradicionales en varios escenarios de la
vida cotidiana.
DICIE | 27/11/2025 | Direccion de | Reunién Realizar una reunion interinstitucional Entidades o Planeacién BOGOTA
MBRE Formalizacié | interinstitucion | con el fin de conocer y analizar el empresas Participativa
n Minera al para estado actual de la empresa Furagems | privadas
conocer el en materia de formalizacién
estado de la empresarial y relaciones laborales,
empresa identificando avances, retos y acciones
Furagems, necesarias en coordinacién con las
referente a entidades competentes, incluido el
temas de Ministerio de Trabajo.
formalizacién
y ministerio
de trabajo
NOVIE | 28/11/2025 | Oficina de dialogos con Fortalecer la confianza y la Comunidades | Pedagégico | SANTA
MBRE Asuntos comunidades | colaboracién entre instituciones, indigenas MARTA
Ambientales | que empresas y comunidad para asegurar
y Sociales transforman - | que la implementacion del proyecto
santa marta contribuya al desarrollo sostenible, la

seguridad y el bienestar comunitario.




DICIE | 10/12/2025 | Oficina de Articulacion Coordinar acciones conjuntas para el Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE Asuntos interinstitucion | desarrollo de la regulacion expedida adscritas o
Regulatorios | al del marco por la entidad vinculadas al
y regulatorio sector
Empresarial | 2025
es
DICIE | 12/02/2025 | Direccion de | sensibilizacié | Realizar un proceso de sensibilizacion Comunidades | Pedagodgico | Marmato
MBRE Formalizacié | ny y diagnéstico asociativo con la afrodescendie
n Minera diagndstico comunidad y actores mineros de Cerro | ntes
asociativo: El Burro, Marmato, con el fin de
cerro el burro, | identificar el nivel de organizacion
Marmato existente, las capacidades y
necesidades del territorio, y fortalecer
las bases para procesos asociativos
sostenibles orientados a la
formalizacion y al desarrollo
comunitario.
NOVIE | 27/11/2025 | Oficina de dialogos con Generar un espacio de dialogo Organizacion | Informativo | BARANOA
MBRE Asuntos comunidades | denominado construccién del plan de €eso
Ambientales | que accion del comité de usuarios representante
y Sociales transforman - s de
Baranoa comunidades
NOVIE | 28/11/2025 | Oficina de dialogos con Generar un espacio de dialogo Organizacion | Informativo | SOLEDAD
MBRE Asuntos comunidades | denominado construccién del plan de €eso
Ambientales | que accion del comité de usuarios representante
y Sociales transforman - s de
soledad comunidades
NOVIE | 28/11/2025 | Oficina de dialogos con Generar un espacio de dialogo Organizacion | Informativo | USIACURI
MBRE Asuntos comunidades | denominado construccién del plan de es o
Ambientales | que accion del comité de usuarios representante
y Sociales transforman - s de
Usiacuri comunidades
DICIE | 4- Direccion de | Avance de los | Generar una vision integral sobre las Comunidades | Planeacion | Cali
MBRE | 7/12/2025 Formalizacié | compromisos | oportunidades y problematicas del afrodescendie | Participativa
n Minera del sector sector minero-energético conforme a ntes
minero los compromisos del Plan Nacional de
energético Desarrollo priorizando el enfoque
Comision V territorial y el analisis de las dinamicas
socioeconomicas y ambientales en los
Distritos Mineros Especiales para la
diversificacion productiva, con la
Comisién V del Espacio Nacional de
Consulta Previa de las Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras.
DICIE | 1/12/2025 Secretaria Mesa Técnica | Teniendo en cuenta que la Direccion de | Entidades BOGOTA
MBRE General Comunidades | Energia Eléctrica, cuenta con la adscritas o
Energéticas necesidad de adelantar diecisiete (17) vinculadas al
contratos interadministrativos para sector
implementar la estrategia nacional de
comunidades energéticas, resulta
imperativo realizar una mesa técnica
entre el area solicitante, el
grupo de gestién contractual y los
miembros del Comité Asesor de
Contratacién, para revisar y observar
los tramites contractuales.
DICIE | 9/12/2025 Secretaria comité de Fortalecer el avance colectivo hacia la Entidades Toma de BOGOTA
MBRE General asuntos de construccion de la Politica Sectorial de | adscritas o Decisiones
genero Género, mediante la revision de vinculadas al | Participativa
insumos, definicién de prioridades y sector
articulacion entre entidades del sector
minero-energético.
DICIE | 12/04/2025 | Direccion de | mesa técnica | En cumplimiento de compromisos Academia Informativo | NEIVA
MBRE Mineria distrito minero | adquiridos en reuniones en territorio,
Empresarial | especial para | desarrollar una mesa técnica del
la Distrito Minero Especial para la
diversificacion | Diversificacién Productiva DMEDP
productiva Huila. Establecer criterios técnicos para
huila el desarrollo del sector minero en el
Distrito y fortalecer el relacionamiento
institucional.
DICIE | 4/12/2025 Oficina de Sesion No. 16 | Hito 1.2 Fortalecimiento de la instancia | Comunidades | Planeacién | RIOHACHA
MBRE Asuntos Instancia de de dialogo & seguimiento a la TEJ en indigenas Participativa
Ambientales | Dialogo y La Guaijira
y Sociales Seguimiento
Territorial
DICIE | 12/02/2025 | Direccion de | encuentro Encuentro Macrorregional Suroccidente | Academia Informativo | POPAYAN
MBRE Mineria Macrorregion | (SINARDR)
Empresarial | al

Suroccidente
(SINARDR)




DICIE | 9/12/2025 Secretaria foro nacional | Taller para el fortalecimiento de los Veedurias Informativo | BOGOTA
MBRE General de control mecanismos de participacion ciudadanas o
social ciudadana mediante el intercambio de vocales de
experiencias, la socializacion de control
buenas practicas y la generacién de
espacios de dialogo entre veedurias
ciudadanas, entidades publicas y
actores territoriales, con el fin de
mejorar la transparencia, el acceso a la
informacion y la eficacia del control
social en la gestién publica a nivel
nacional.
DICIE | 12/04/2025 | Direccion de | Mesa para Desarrollar un espacio técnico de Entidades Planeaciéon | BOGOTA
MBRE Mineria construir articulacion y construccion colectiva adscritas o Participativa
Empresarial | reglamentacié | orientado a avanzar en la formulacion vinculadas al
n técnica del de reglamentacion sectorial que sector
sector para contribuya a la reindustrializacién de
aportar a la pais, mediante la realizacion de la
reindustrializa | mesa de trabajo, generando insumos
cion normativos que fortalezcan la
regulacion minero-ambiental y apoyen
la elaboracién de normas y actos
administrativos para la mineria
planificada en el marco de los
minerales estratégicos y la transicion
energética justa.
DICIE | 12/05/2025 | Despacho Encuentro Crear un espacio de reflexién sobre la Academia Informativo | Sibundoy
MBRE del Regional de diversidad territorial amazoénica, definir (Putumayo)
Viceministeri | Actores la estructura legal y organizativa de una
o de Minas Asociados A red de monitoreo con sus roles y
Procesos De métodos, y establecer una metodologia
Monitoreo En | comun para la recoleccion y analisis de
La Regién informacion que apoye la toma de
Amazébnica decisiones frente al impacto minero en
Tejiendo una la Amazonia.
Red de
monitoreo en
la Amazonia
DICIE | 5/12/2025 Oficina de Dialogo con Generar un espacio participativo de Comunidades | Pedagogico | VALLEDUPA
MBRE Asuntos Comunidades | dialogo intercultural con las indigenas R
Ambientales | que comunidades de la Subregion Sierra
y Sociales Transforman: | Nevada para co-construir el Plan de
Construccion | Accion del Comité Intercultural,
de Plan de orientado a fortalecer la sostenibilidad
Accion territorial y aportar al proyecto nacional
Comité de “Fortalecimiento de la competitividad
Intercultural y sostenibilidad del sector minero-
dela energético”, mediante la incorporacion
Subregion de saberes locales, practicas propias
Sierra Nevada | de gestion del territorio y estrategias
colaborativas de reduccion del riesgo
de desastres que contribuyan a la
proteccion cultural, ambiental y
socioeconomica de la region.
DICIE | 5/12/2025 Oficina de dialogos con Generar un espacio de didlogo Organizacion | Pedagdgico | GRANADA
MBRE Asuntos comunidades | denominado construccién del plan de eso
Ambientales | que accién del comité de usuarios representante
y Sociales transforman - s de
granada comunidades
DICIE | 5/12/2025 Oficina de dialogos con Generar un espacio de didlogo Organizacion | Pedagdgico | PUERTO
MBRE Asuntos comunidades | denominado construccién del plan de eso LOPEZ
Ambientales | que accién del comité de usuarios representante
y Sociales transforman - s de
puerto Lopez comunidades
DICIE | 4/12/2025 Oficina de dialogos con Generar un espacio de didlogo Organizacion | Pedagdgico | VILLAVICENC
MBRE Asuntos comunidades | denominado construccién del plan de eso 10
Ambientales | que accién del comité de usuarios representante
y Sociales transforman - s de
Villavicencio comunidades
DICIE | 6/12/2025 Oficina de dialogos con Generar un espacio de didlogo Comunidades | Pedagdgico | LERIDA
MBRE Asuntos comunidades | denominado construccién del plan de campesinas
Ambientales | que accioén del comité de usuarios
y Sociales transforman -

Lérida




DICIE | 12/12/2025 | Direccion de | X Encuentro La Superintendencia de Servicios Academia Informativo | Medellin
MBRE Energia de las Zonas Publicos Domiciliarios en colaboracion
Eléctrica No con la Universidad Pontificia
Interconectad | Bolivariana (UPB) realizara el evento
as (ZNlI) - “Semana de la Energia: Seguridad y
Hacia una Futuro de la Transicion Energética en
transicion Colombia”, el cual busca fortalecer las
energética capacidades institucionales,
sostenible. empresariales y territoriales, mediante
el intercambio de experiencias y
buenas practicas en el sector eléctrico
colombiano.
DICIE | 12/11/2025 | Direccion de | Apoyar las Apoyar las actividades de articulacion, Representant | Informativo Istmina,
MBRE Formalizacié | actividades de | coordinacion y acompanamiento es de Choco
n Minera articulacion, institucional en el componente de Entidades
coordinacién seguridad minera y el fortalecimiento de | territoriales
y la politica de la mineria de subsistencia
acompanamie | en el territorio nacional.
nto
institucional
en el
componente
de seguridad
minera y el
fortalecimient
odela
politica de la
mineria de
subsistencia
en el territorio
nacional.
DICIE | 9/12/2025 Direcciéon de | Encuentro Fortalecer las capacidades de los Comunidades | Pedagdgico | Bogota
MBRE Energia Nacional de Comités de Participacion y Control campesinas
Eléctrica Usuarios para | Social y de los Comités de Usuarios del
la Democracia | servicio de energia en Colombia,
Energética y promoviendo el intercambio de
el Control experiencias, la articulacion territorial y
Social el ejercicio de la democracia energética
para mejorar la supervision ciudadana,
la calidad del servicio y la proteccion de
los derechos de los usuarios en el pais.
DICIE | 17/12/2025 | Grupo de Jornada de Analizar y evaluar los resultados de Entidades Pedagdégico | BOGOTA
MBRE Regalias Planeacion 2025 en el marco del SGR y las adscritas o
Estratégica funciones que cumple el Ministerio vinculadas al
SGR 2026 como dérgano, asi como la planeacion sector
de la estrategia que permita optimizar
la gestidn del equipo en 2026 y lograr
las metas y objetivos propuestos.
DICIE | 16/12/2025 | Grupo de Rendicion de | Solicitud de rendicion de cuentas Representant | Rendicion CALI
MBRE Relacionami | cuentas externa 2025. es de de Cuentas
ento con el Sectorial Entidades
Ciudadanoy | Externa. territoriales
de Gestion
dela
Informacién
DICIE | 17/12/2025 | Grupo de Rendicién de | Solicitud de rendicién de cuentas Representant | Rendicion Cali - Valle
MBRE Relacionami | cuentas externa 2025. es de de Cuentas
ento con el Sectorial Entidades
Ciudadanoy | Externa. territoriales
de Gestion
dela
Informacién
DICIE | 16/12/2025 | Direccion de | Rendicion de | Realizar la rendicidon de cuentas 2025 Entidades Planeacién | Cali - Valle
MBRE Formalizacié | Cuentas respecto de las acciones adelantadas adscritas o Participativa
n Minera externa - en el marco de la estrategia Distritos vinculadas al
Distritos Mineros Especiales para la sector
Mineros Diversificacion Productiva.
DICIE | 11/12/2025 | Oficina de dialogos con "Generar un espacio de didlogo Organizacion | Pedagdgico | BARRANCAB
MBRE Asuntos comunidades | denominado construccién del plan de eso ERMEJA
Ambientales | que accion del comité de usuarios” representante
y Sociales transforman s de
comunidades
DICIE | 11/12/2025 | Oficina de dialogos con "Generar un espacio de didlogo Organizacion | Pedagdgico | BARRANCAB
MBRE Asuntos comunidades | denominado construccién del plan de eso ERMEJA
Regulatorios | que accion del comité de usuarios” representante
y transforman s de
Empresarial comunidades
es
DICIE | 11/12/2025 | Grupo de dialogos con "Generar un espacio de dialogo Organizacion | Pedagdgico | BARRANCAB
MBRE Asuntos comunidades | denominado construccién del plan de €eso ERMEJA
Legislativos | que accién del comité de usuarios" representante
transforman s de
comunidades
DICIE | 10/12/2025 | Secretaria tercera mesa | realizar la tercera mesa de seguimiento | Entidades Toma de BOGOTA
MBRE General de al acuerdo sindical singular adscritas o Decisiones
seguimiento vinculadas al Participativa
al acuerdo sector
sindical

sectorial




DICIE | 9/12/2025 Oficina de Socializacién | Este espacio es con el fin de dialogar Entidades Informativo | BOGOTA
MBRE Asuntos plan sobre el plan estratégico 2026 de adscritas o
Regulatorios | estratégico acuerdo con las metas del Gobierno vinculadas al
y 2026 OARE - | Nacional sector
Empresarial | GAN
es
DICIE | 7/12/2025 Direccién de | CELAC Santa | Apoyar logisticamente con alojamiento, | Comunidades | Informativo | Santa Marta
MBRE Energia Marta alimentacion y transporte a las indigenas
Eléctrica comunidades participes del evento
CELAC Santa Marta
DICIE | 12/06/2025 | Direcciéon de | Jornada de Realizar caracterizaciéon de poblaciones | Gremios, Pedagégico | Ciénaga -
MBRE Formalizacié | Caracterizacioé | y/o mineros interesados en procesos de | asociaciones Magdalena
n Minera n de Mineros reconversion en el departamento de 0 empresas
para la Magdalena mineras
Reconversion
Productiva
DICIE | 12/09/2025 | Direccion de | Pre - Adelantar el proceso de Gremios, Planeacion | Medio Atrato
MBRE Formalizacié | formalizacion | diligenciamiento del formulario de pre - | asociaciones Participativa
n Minera minera en formalizacién minera, en articulaciéon 0 empresas
marco a la con la agencia nacional de mineria en mineras
ruta de el municipio de medio atrato.
formalizacién
minera del
chocé en los
municipios de
medio atrato y
rio quito.
DICIE | 12/9- Direcciéon de | Cumplimiento | Dar cumplimiento a los compromisos Academia Informativo | Santa Cruz
MBRE | 12/2025 Formalizacié | acuerdos asumidos como sector en el marco de
n Minera Sesion No. 97 | la sesion No. 97 de la MRA.
MRA
DICIE | 12/05/2025 | Direccion de | 97 afios de la | En el marco del evento liderado por Academia Informativo | Ciénaga -
MBRE Mineria Masacre de Presidencia y por el Ministerio del Magdalena
Empresarial | las trabajo, se requiere organizar un evento
Bananeras, en Ciénaga donde la Direccion de
honramos la Mineria Empresarial participe
memoria de activamente, con el fin de fomentar la
las y los diversificacion productiva y la
trabajadores reconversion laboral en el sector
que minero. Este encuentro se alineara con
sembraron los objetivos del proyecto de inversion,
dignidad y que busca fortalecer la regulacion en la
justicia con su | planificaciéon minero-ambiental y facilitar
lucha una transicidon energética justa. A través
de la mejora de politicas y normativas
para la mineria planificada y la
transicion energética justa
DICIE | 6/12/2025 Direcciéon de | "97 afios de la | Conmemorar los 97 afios de la Comunidades | Informativo | Ciénaga -
MBRE Energia masacre de Masacre de las Bananeras, resaltando | campesinas Magdalena
Eléctrica las bananeras | la memoria de las y los trabajadores
en Ramoén la que, con su lucha, sembraron dignidad
memoria de y justicia, y promover la reflexion
las y los histérica sobre la defensa de los
trabajadores derechos laborales en Colombia.
que
sembraron
dignidad y
justicia con su
lucha"
DICIE | 12/10/2025 | Direccion de | Jornadas de Realizar jornadas de articulacion y/o Gremios, Planeaciéon | BOGOTA
MBRE Formalizacié | Dialogo y dialogo con comunidades étnicas asociaciones Participativa
n Minera Articulacion alrededor de la mineria artesanal 0 empresas
sobre Mineria mineras
Artesanal con
Comunidades
Etnicas
DICIE | 12/10/2025 | Direccién de | pre - adelantar el proceso de Gremios, Planeacién Rio Quito -
MBRE Formalizacié | formalizacion | diligenciamiento del formulario de pre - | asociaciones Participativa | San Isidro
n Minera minera en formalizaciéon minera, en articulacion 0 empresas
marco a la con la agencia nacional de mineria en mineras
ruta de el municipio de rio quito ( san isidro).
formalizacion
minera del

chocé en los
municipios de
medio Atrato y
rio quito.




DICIE | 12/10/2025 | Direccion de | pre - adelantar el proceso de Gremios, Planeacion | Rio Quito -
MBRE Formalizacié | formalizacion | diligenciamiento del formulario de pre - | asociaciones Participativa | Paimado
n Minera minera en formalizacién minera, en articulaciéon 0 empresas
marco a la con la agencia nacional de mineria en mineras
ruta de el municipio de rio quito ( paimado ).
formalizacion
minera del
choco en los
municipios de
medio Atrato y
rio quito.
DICIE | 12/10/2025 | Direccion de | pre - adelantar el proceso de Gremios, Planeacion | Rio Quito -
MBRE Formalizacié | formalizacion | diligenciamiento del formulario de pre - | asociaciones Participativa | Villa Conto
n Minera minera en formalizaciéon minera, en articulacion 0 empresas
marco a la con la agencia nacional de mineria en mineras
ruta de el municipio de rio quito ( villa conto ).
formalizacion
minera del
choco en los
municipios de
medio Atrato y
rio quito.
DICIE | 10 AL Direccién de | reactivacion Organizar un evento destinado a Planeacion | RIOHACHA
MBRE | 17/12/2025 | Mineria de las mesas | fortalecer el dialogo social y la Participativa
Empresarial | estratégicas articulacion institucional entre los
del comité actores del sector minero—Estado,
tripartito empresas y trabajadores—mediante la
reactivacion de las Mesas Estratégicas
del Comité Tripartito. Este evento tiene
como finalidad identificar prioridades,
actualizar planes de accién y promover
acuerdos que impulsen el desarrollo
sostenible, la formalizacion, la
seguridad laboral y la
mejora de las condiciones productivas
del sector. Ademés, se alineara con el
objetivo de aumentar la diversificacién
productiva y la
reconversion laboral en las actividades
econdmicas, enfocandose en
estrategias que fomenten la economia
popular y solidaria, contribuyendo asi al
desarrollo territorial y la productividad
sostenible Este enfoque integral busca
no solo mejorar la colaboracion entre
los sectores involucrados, sino también
generar propuestas concretas que
beneficien a las comunidades y
trabajadores del sector
DICIE | 15/12/2025 | Direccion de | Saberes Realizar jornadas de didlogo, Organizacion | Planeacion | Uribia
MBRE Formalizacié | Mineros y articulacion y/o construccion colectiva es o Participativa
n Minera Ancestrales con comunidades mineras artesanales representante
en y/o indigenas del centro y norte de La s de
Construccion | Guajira comunidades
Colectiva
DICIE | 15- Direccion de | Tallery El Ministerio de Minas y Energia y la Academia Informativo | Bogota
MBRE | 16/12/2025 | Energia seminario de | Comision Econémica para América
Eléctrica cierre proceso | Latina y el Caribe (CEPAL) desarrollan
de asistencia | un proceso de trabajo conjunto
técnica orientado a fortalecer las capacidades
CEPAL, institucionales en materia de pobreza
RedPE y energética, discutir conceptualizaciones
MinEnergia pertinentes para la region y apoyar la
identificacion de metodologias que
permitan avanzar en su medicién en el
pais.
DICIE | 15/12/2025 | Direccion de | Rendicién de | Realizar la rendicion de cuentas 2025 Entidades Planeacion | Cali- Valle
MBRE Formalizacié | Cuentas respecto de las acciones adelantadas adscritas o Participativa
n Minera externa - en el marco de la estrategia Distritos vinculadas al
Distritos Mineros Especiales para la sector
Mineros Diversificacién Productiva.
DICIE | 13/12/2025 | Direccion de | Mujeresy su Impulsar la realizacién del evento Entidades Planeacién | Bucaramanga
MBRE Mineria participacion orientado a fortalecer la participacion adscritas o Participativa
Empresarial | enla de las mujeres en la Transicion vinculadas al
Transicion Energética Justa, con el fin de sector
Energética consolidar su rol en los aportes
Justa territoriales como trabajadoras,

sindicalistas y liderazgos sectoriales.
Este espacio permitira recoger insumos
técnicos y sociales que contribuyan al
fortalecimiento de la regulacion
sectorial en la planificacion minero-
ambiental y a la construccién de
normatividad minera para la transicion
energética justa, enmarcada en los
minerales estratégicos y en la emision




de actos administrativos que soporten
una mineria planificada y sostenible

DICIE | 17/12/2025 | Secretaria tercera mesa | realizar la tercera mesa de seguimiento | Organizacion | Toma de BOGOTA
MBRE General de al acuerdo sindical sectorial eso Decisiones
seguimiento representante | Participativa
al acuerdo s de
sindical comunidades
sectorial
DICIE | 22/12/2025 | Direccion de | Cierrey Realizar evaluacion del proceso Academia Informativo | Bogota
MBRE Energia evaluacion de | desarrollado en el segundo semestre
Eléctrica comunidades | 2025
energéticas
en el marco
dela TEC
DICIE | 17/12/2025 | Direccion de | Mesa Mesa de concertacion para la Organizacion | Planeacion | BOGOTA
MBRE Formalizaci6 | CONALMINE | generacién de espacios de dialogo en €so Participativa
n Minera RCOL aspectos mineros entre la representante
institucionalidad minero y los s de
representantes de CONALMINERCOL. | comunidades
DICIE | 12/12/2025 | Secretaria Desarrollo de | Fortalecer la participacion ciudadanay | Organizacion FLORENCIA
MBRE General la estrategia los mecanismos de control social enlas | es o
de control comunidades vinculadas al sector representante
social en minero-energético, mediante el s de
comunidad desarrollo de estrategias formativas y comunidades
de didlogo que permitan mejorar la
transparencia, la corresponsabilidad y
la confianza en la gestion institucional
del Ministerio de Minas y Energia, en el
marco del proyecto de fortalecimiento
del desempenio institucional a nivel
nacional.
DICIE | 19/12/2025 | Direccion de | reunién Fortalecer la coordinacion, analisis y Autoridades Planeaciéon | BOGOTA
MBRE Mineria coordinacion toma de decisiones estratégicas, locales, Participativa
Empresarial | planeacion mediante la revisidon de actividades, regionales o
2026 actualizacion de planes, integracion departamental
de herramientas que impulsen la es
eficiencia, cumplimiento de las metas
de los objetivos planeados en el
proyecto de inversion y sus
oportunidades de mejora
DICIE | 15/12/2025 | Secretaria rendicién de Fortalecer los mecanismos de Organizacion | Rendicion CALI
MBRE General cuentas participacion ciudadana mediante la eso de Cuentas
rendicion de cuentas del sector Minero | representante
Energético "Con dignidad cumplimos", s de
un espacio de dialogo, transparenciay | comunidades
participacion ciudadana donde se
presentar los principales logros,
avances, retos y perspectivas del
sector durante el actual gobierno.
DICIE | 19/12/2025 | Talento voluntariado Objetivo del Evento: Desarrollar una Comunidades | Pedagogico | BOGOTA
MBRE Humano Sibaté actividad de bienestar, para la entrega campesinas
de las donaciones de navidad
DICIE | 19/12/2025 | Direccion de | Cierre de afio | Realizar el cierre de afio con las Comunidades | Informativo | Barrancaberm
MBRE Energia comunidades | comunidades beneficiarias de la regién | campesinas eja
Eléctrica beneficiarias de Santander de los diferentes
Santander proyectos a fin de poder realizar
evaluacion de procesos y proyecciéon
2026
DICIE | 16/12/2025 | Direccion de | Cierre de afio | Realizar el cierre de afo con las Comunidades | Informativo | Cali
MBRE Energia comunidades | comunidades beneficiarias de la regién | campesinas
Eléctrica beneficiarias de Valle del cauca de los diferentes
Valle del proyectos a fin de poder realizar
Cauca evaluacion de procesos y proyecciéon
2026
DICIE | 22/12/2025 | Direccion de | Cierre de afio | Realizar el cierre de afio con las Comunidades | Informativo | Bogota
MBRE Energia comunidades | comunidades beneficiarias de la regién | campesinas
Eléctrica beneficiarias de Cundinamarca de los diferentes

Cundinamarc
a

proyectos a fin de poder realizar
evaluacion de procesos y proyeccion
2026




DICIE | 18/12/2025 | Direccion de | Fortalecimient | Fortalecer los procesos colectivos de Gremios, Informativo | Bogota
MBRE Formalizacié | o Colectivo planeacion y gestion a partir de la asociaciones
n Minera para la evaluacion participativa de las acciones | o empresas
Legalidad de | desarrolladas durante el afio 2025, y la | mineras
la Pequena realizacion de un espacio de dialogo y
Mineria construccion colectiva para la definiciéon
conjunta de metas y objetivos para el
ano 2026, orientados a mejorar la
implementacion de acciones que
promuevan el acceso a la legalidad de
la pequefia mineria en el territorio
nacional
DICIE | 22/12/2025 | Direccion de | Pines Posicionar la imagen de la direccién de | Comunidades | Informativo | Bogota
MBRE Energia Comunidades | energia y la estrategia de comunidades | campesinas
Eléctrica energéticas energeéticas a través de la entrega de
souvenir
DICIE | 19/12/2025 | Oficina de Foro de cierre | Generar un espacio de analisis técnico, | Entidades Pedagdgico | BOGOTA
MBRE Planeacién y | “Inversion reflexion estratégica y transferencia de | adscritas o
Gestion Publica en el conocimiento que, a partir de los vinculadas al
Internacional | Sector Minas | documentos técnicos elaborados por sector
y Energia” en | expertos y las tematicas desarrolladas
el marco del en el Diplomado en Gestién Estratégica
Diplomado en | de la Inversion Puablica, permita
Gestidn fortalecer la toma de decisiones, la
Estratégica de | innovacion y la calidad de la inversién
la Inversion publica en el sector Minas y Energia,
Publica para mediante la discusion de
el Sector recomendaciones, herramientas y
Minas y orientaciones aplicables a los proyectos
Energia financiados con recursos del
Presupuesto General de la Nacién
DICIE | 19/12/2025 | Oficina de Foro de cierre | Generar un espacio de analisis técnico, | Entidades Pedagégico | BOGOTA
MBRE Asuntos “Inversion reflexion estratégica y transferencia de | adscritas o
Regulatorios | Publica en el conocimiento que, a partir de los vinculadas al
y Sector Minas | documentos técnicos elaborados por sector
Empresarial | y Energia” en | expertos y las tematicas desarrolladas
es el marco del en el Diplomado en Gestién Estratégica
Diplomado en | de la Inversion Publica, permita
Gestion fortalecer la toma de decisiones, la
Estratégica de | innovacién y la calidad de la inversion
la Inversion publica en el sector Minas y Energia,
Publica para mediante la discusién de
el recomendaciones, herramientas y
Sector Minas | orientaciones aplicables a los proyectos
y Energia financiados con recursos del
Presupuesto General de la Nacién
DICIE | 17/12/2025 | Direccion de | inauguracion marcar un hito en la transicion Comunidades | Informativo | Cartagena
MBRE Energia de la granja energética local y nacional, indigenas
Eléctrica agro voltaica garantizando energia limpia, continua,
en isla grande | seguray a tarifas mas justas para la
comunidad, como parte de una politica
de equidad social y sostenibilidad
ambiental.
DDICI | 22-12-2025 | Direccion de | grupos de Dar cumplimiento al compromiso Autoridades Pedagégico | Bogota
EMBR Mineria valor realizado del evento en el marco de locales, Planeacion
E Empresarial Generar y fortalecer una relacién de regionales o participativa
trabajo colaborativo, articulado y departamental
sostenible con los grupos de valor del es
Ministerio de Minas y Energia, que
permita mejorar la interaccion, el
didlogo y la confianza institucional, en
el marco del Programa Mineria para la
Vida, contribuyendo al logro de sus
objetivos estratégicos y al
fortalecimiento de la gestion sectorial.
DICIE | 23-12-2025 | Direccion de | apoyo Apoyar la realizacion del evento en el Autoridades Informativo | Cartagena
MBRE Mineria gestiones marco del compromiso de locales,
Empresarial | territorio acompafamiento territorial conjunto regionales o
presidencia con la Presidencia de la Republica, departamental
orientado a las comunidades del sector | es

minero-energético, con el propdsito de
contribuir al cumplimiento de los
objetivos estratégicos

sectoriales y al fortalecimiento de la
gestioén institucional. Este espacio
busca promover la reindustrializacién y
el desarrollo de cadenas

productivas de bienes y servicios con
alta capacidad de generacion de valor
agregado, a partir de la innovacion y la
implementacion de

estrategias de mineria circular,
fomentando procesos sostenibles que
impulsen el desarrollo econémico,
social y ambiental de los territorios.




DICIE
MBRE

30-12-2025

Direccion de
Mineria
Empresarial

Material DME

herramienta de apoyo a las actividades
de presencia institucional en territorio,
orientadas a fortalecer la divulgacion,
apropiacion y comprension de las
politicas, normas y estrategias del
sector minero-energético, con el fin de
implementar mejoras en la regulacion
sectorial para la mineria planificada, la
eficiencia energética y la
reindustrializacion; desarrollar la
normatividad asociada a los minerales
estratégicos y la transicion

energética justa; fortalecer el
seguimiento al ciclo de vida minero; y
promover la participacion estatal en el
aprovechamiento y la

comercializacion de minerales
estratégicos, facilitando la interaccion
con comunidades, actores territoriales e
institucionales y contribuyendo al logro
de los objetivos estratégicos sectoriales

Entidades o
empresas
privadas

Pedagdgico

Bogota

DICIE
MBRE

12/12/2025

Direccion de
Energia
Eléctrica

Elementos de
visibilizacion

Posicionar la imagen de la direccién de
energia

Academia

Informativo

Bogota

CONSOLIDACION DE LAS ESTADISTICAS OBTENIDAS, EN RELACION CON LOS COMPARATIVOS MENSUALES,
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Municipios y/o ciudades en los que Minenergia desarrollo

espaci

[ Y 4 [ ]

= ACACIAS

® Bochalema, Norte de Santander

m Chivata - Boyaca

m DIBULLA
Frontino - Antioquia

m |piales, Narifio

= LAUNION

® MONTELIBANO
NOROSI (BOLIVAR)

m Puerto Inirida (Guainia)

m RESTREPO, META

M Salazar, Norte de Santander

W San Mateo - Boyaca
SEVILLA, CAUCA

m SOLEDAD

m Todd, Choco

= VILLA DEL ROSARIO NS
YUMBO

m barrancas, la guajira

m ESPINAL

® La Paz - Santander

= MUZO

SARDINATA, NORTE DE SANTANDER

m USIACURI

® Florencia - Caqueta

m Manizales, Caldas
Tasco - Boyaca

m BARRANCABERMEJA

™ Samacd - Boyaca

= ALDANA NARINO
= BOYACA
Choco

® Distraccién (La Guaijira)

GACHETA CUNDINAMARCA

= LA CRUZ NARINO
LEBRIJA, SANTANDER

u MONTERIA
Paz de Rio - Boyaca

m Puerto Leguizamo

® Rio Quito - Paimadd
Samaniego, Narifio

= SAN PABLO NARINO
Sibundoy (Putumayo)

m Sotaquira
UBALA

m Villagarzon (Putumayo)
ZARAGOZA

m Cauca - Timbio

u GRANADA, META
LERIDA, TOLIMA

m Novita (Chocd)
SILVANIA

H BARRANQUILLA
FONSECA - GUAJIRA

m Popayan

La Jagua de Ibirico - Cesar

® Remedios - Antioquia

m Valledupar - Cesar

® Angelopolis Antioquia
u CAMARITAGUA
m Choconté - Cundinamarca
m EL BAGRE
GUADUAS
W La Dorada (Caldas)
= LORICA, CORDOBA
H Narifio
PROVIDENCIA
® Quinchia - Risaralda
m Rio Quito - San Isidro
u SAN BERNARDO
W Santa Cruz
SILVIA, CAUCA
m SUPIA-CALDAS
® UNION NARINO
= VILLAVICENCIO
Atrato (Yuto)
m Chigorodo
N Guacheta - Cundinamarca
™ Leticia - Amazonas
m PUERTO LIBERTADOR, CORDOBA
Sogamoso - Boyaca
W Bucaramanga

® LaPaz - Cesar

= SANTA ROSA DE OSOS - ANTIOQUIA

Neiva

u URIBIA

= CALI

7

6
s ]

4

1

™ Arauca
m CARMEN DE BOLIVAR
m Condoto, Chocd
m El Charco, Narifio
GUAJIRA
M Lallanada
Los Andes (Sotomayor), Narifio
m NECHI
Puerto Asis (Putumayo)
® Quipama - Boyaca

m Rio Quito - Villa Conto

m San Cayetano, Norte de Santander

™ Santa Rosa del Sur
SINCELEJO

® Tausa - Cundinamarca
Vegachi (Antioquia)

® Yacopi- Cundinamarca
ALBANIA, LA GUAJIRA

m Cimitarra - Santander

M |bagué, Tolima

= Mallama, Narifio

m PUERTO LOPEZ
Timbigui

m CARTAGENA
Lenguazaque - Cundinamarca

m Titiribi- Antioquia

PAIPA - BOYACA
® MEDELLIN

® Cucuta, Norte de Santander

M Barbosa, Antiquia

W Chiquinquira

= cucunubé

M El Zulia, Norte de Santander
Guapi

M La Palmera de Piamonte-Cauca

m Malecon - Quibdo

H Nemocon - Cundinamarca
Puerto Berrio, Antiquia

= RAGONVALIA

m RIO VIEJO (BOLIVAR)

M San Gil - Santander

M SantaCruz, Narino
Socha - Boyaca

m TIBU NS

m Venecia Antioquia

= Yolombo
AMAGA ANTIOQUIA

m Corrales - Boyaca

M Inirida (Guainia)

= MANAURE, LA GUAJIRA

m San Roque (Antioquia)
Toluviejo - Sucre

W Caucasia - Antioquia

= TOPAGA - BOYACA

= MAICAO
Sutatausa - Cundinamarca

m SANTA MARTA

= RIOHACHA

® Barichara -Santander

M Chiriguana Cesar
Cumbal Narifio

H Falan (Tolima)
Hato Corozal (Casanare)

® LASIERRA CAUCA
Medio Atrato

m Nobsa - Boyaca
Puerto Guzman

®m Raquira - Boyaca

m Roberto Payan, Narifio

SAN JUAN DEL CESAR, LA GUAJIRA

® Santander de Quilichao (Cauca)
Socota - Boyaca

m TIQUISIO (BOLIVAR)
Victoria (Caldas)

® Yopal (Casanare)
BARANOA, ATLANTICO

m ENCISO - SANTANDER

M |stmina (Chocé)

Mocoa (Putumayo)

m Santa Barbara de Iscuande, Narino

Ubaté - Cundinamarca

m Ciénaga - Magdalena
BUENAVENTURA

m Segovia- Antioquia
Quibdo - Choco

= MARMATO

= BOGOTA



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LOS ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
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