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Iniciar acción disciplinaria a partir de las quejas e 

informes  disciplinarios que tengan merito
40 25,00 Eficacia procesal Ascendente 50 25 100,00 25,00 [Procesos Disciplinarios Aperturados] %

Evaluación y 

Control
Eficacia

BARRAGAN MENDEZ JUAN 

CARLOS
25,00

 - En el trimestre se profirieron 7 decisiones de apertura relacionados de la siguiente manera: Exp 493 02/04/2019, 497 

26/03/2019, 503 26/03/2019, 512 01/03/2019, 514 01/03/2019, 517 26/03/2019 y 518 26/03/2019

Porcentaje de diligencias realizadas de las 

programadas
Ascendente 50 25 95,00 23,75 [Diligencias Realizadas] %

Evaluación y 

Control
Eficacia

BARRAGAN MENDEZ JUAN 

CARLOS
23,75  - En el primer trimestre se practicaron siete 7 diligencias 

Proferir decisiones de fondo que concluyan el tramite 

disciplinario
40 25,00 Realizar Actos administrativos de cierre Ascendente 100 25 100,00 25,00 [Actos administrativos de cierre elaborados] %

Evaluación y 

Control
Eficacia

BARRAGAN MENDEZ JUAN 

CARLOS
25,00

 - Durante el primer trimestre se profirieron cuatro (4) decisiones de archivo incluida un auto inhibitrio, Expedientes: 48 

01/03/2019, 484 26/03/2019, 503 26/03/2019 Inhibitorio y 509 01/03/2019

Tramitar respuesta a las quejas,  informes disciplinarios 

y requerimientos de las autoridades dentro de los 

términos de ley

20 26,02
Porcentaje de solicitudes y requerimientos internos y 

externos tramitados
Ascendente 100 26,02 98,00 25,50

[Solicitudes y requerimientos internos y externos 

tramitados]
%

Evaluación y 

Control
Eficacia

BARRAGAN MENDEZ JUAN 

CARLOS
25,50

 - En el primer trimestre se recibieron 12 requerimientos de los cuales requerían respuesta 8, y se emitieron 102 requerimientos por 

parte del GCID

100 0,00
Porcentaje promedio de ejecución de los Planes de 

Acción de los grupos de la Secretaría General
Ascendente 50 0 90,00 0,00

[Porcentajes de ejecución de los Planes de Acción 

de los grupos de la Secretaría General]|[Número de 

grupos de la Secretaria General]

% Especiales Eficiencia JULIAN EDUARDO PAEZ GIL 0,00

 - El porcentaje promedio de ejecución de los Planes de Acción de los grupos de la Secretaría General, se reportará durante el 

segundo trimestre de acuerdo al consolidado de resultados obtenidos en el primer trimestre.  Sin embargo de acuerdo a la 

programación, la ejecución de esta meta está prevista para el IV trimestre. - De acuerdo al número de grupos de la Secretaría 

General, el avance se reportará durante el segundo trimestre de acuerdo al consolidado de resultados obtenidos en el primer 

trimestre.  Sin embargo de acuerdo a la programación, la ejecución de esta meta está prevista para el IV trimestre.

Variación porcentual en el promedio de ejecución de 

los Planes de Acción de los grupos de la Secretaría 

General

Ascendente 50 0 10,00 0,00

[Porcentaje promedio de ejecución de los Planes de 

Acción de los grupos de la Secretaría General en t] - 

[Porcentaje promedio de ejecución de Planes de 

Acción de los grupos de la Secretaría General en t-

1]|[Porcentaje promedio de ejecución de Planes de 

Acción de los grupos de la Secretaría General en t-

1]

% Especiales Efectividad JULIAN EDUARDO PAEZ GIL 0,00

 - La variación porcentual en el promedio de ejecución de los Planes de Acción de los grupos de la Secretaría General en t,  se 

reportara durante el segundo trimestre de acuerdo al consolidado de resultados obtenidos en el primer trimestre.   Sin embargo de 

acuerdo a la programación, la ejecución de esta meta está prevista para el IV trimestre. - El porcentaje promedio de ejecución de 

los Planes de Acción de los grupos de la Secretaría General en t-1,  se reportaran durante el segundo trimestre de acuerdo al 

consolidado de resultados obtenidos en el primer trimestre.  Sin embargo de acuerdo a la programación, la ejecución de esta meta 

está prevista para el IV trimestre.

100 0,00

Estrategia de buen gobierno, buscando lograr ahorros 

significativos a traves del gasto inteligente a nivel 

sectorial

Ascendente 60 0 1,00 0,00
[Número de estrategias buen gobierno adoptadas e 

implementadas]
Cantidad Especiales Eficacia

ALVAREZ HERNANDEZ CAMILO 

ENRIQUE
0,00  - Durante el primer trimestre se viene adelantado la gestión para la elaboración de la estrategia

Estrategia de cumplimiento de metas delivery unit Ascendente 20 0 1,00 0,00
[Número de estrategias de cumplimiento de metas 

delivery unit adoptadas e implementadas]
Cantidad Especiales Eficacia PABLO CARDENAS REY 0,00

 - Se adelantó proceso de selección del líder delivery unit, se establecieron posibles funciones y la oficina de Talento Humano se 

encuentra proyectando la creación oficial del grupo. Se está coordinando con los Viceministros la definición de enlaces para 

objetivos transformacionales y el establecimiento de acuerdos de servicio.

Estrategia ética del sector: Linea ética del sector. 

Protocolo de seguridad de la información y de 

reuniones.

Ascendente 20 0 1,00 0,00
[Número de estrategias de ética adoptadas e 

implementadas]
Cantidad Especiales Eficacia JULIAN EDUARDO PAEZ GIL 0,00

 - PLATAFORMA ÉTICA: Se avanzó en la etapa precontractual del Convenio Interadministrativo entre el Ministerio de Minas y 

Energía y la Agencia Nacional de Minería, cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos entre la AGENCIA NACIONAL DE MINERÍA y EL 

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGÍA con el fin de intercambiar buenas prácticas, desarrollar proyectos y actividades conjuntas que 

coadyuven al fortalecimiento de la transparencia de las entidades, así como al apoyo para la implementación de un canal ético que 

utilice las tecnologías de la información y las comunicaciones y fortalezca la cultura ética para el sector minero energético”. Este 

Convenio que estará firmado por las partes en los primeros días de abril, tiene como fin, implementar un canal ético para las dos 

entidades y fortalecer los sistemas de denuncia y protección a denunciantes y testigos de corrupción, esta estrategia permitirá a los 

ciudadanos, funcionarios y grupos de valor, efectuar las denuncias que consideren pertinentes, para ser analizadas, evaluadas, y 

posteriormente viabilizar la ampliación de su investigación por parte de las autoridades competentes bajo el régimen procedimental 

y normativo que sea requerido; lo que implica además que se fortalezcan las acciones tendientes a lograr una cultura sectorial que 

mitigue los riesgos de corrupción, armonizada y alineada con buenas prácticas éticas en el sector. PROTOCOLO DE SEGURIDAD DE 

LA INFORMACIÓN : Este protocolo tiene como finalidad establecer lineamientos para garantizar la transparencia en la toma de 

decisiones de los funcionarios y contratistas del Ministerio de Minas y Energía, asegurando que el contacto entre funcionarios-

ciudadanos y partes interesadas, sea realizado de conformidad con los principios de probidad y transparencia. El pasado 27 de 

marzo se realizó una revisión exhaustiva del documento por parte de la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la 

República, con el fin de realizar los ajustes conforme a los lineamientos de transparencia. El pasado 08 de abril del presente año se 

llevó a cabo una reunión con el área de planeación del Ministerio, con el fin de articular el documento que se ha venido 

construyendo, con el documento de Políticas y Lineamientos de Operación de la entidad. Se adjunta proyecto de documento.

Formular y Gestionar los diferentes instrumentos de 

política pública recibidos en el despacho del 

viceministerio de energía

50 25,00 Tasa de instrumentos de política pública gestionados Constante 100 25 100,00 100,00

[Número de instrumentos de política pública 

energética gestionados]|[Número de instrumentos 

de política pública energética propuestos]

% Misional Eficacia LORENZA VELEZ GUTIERREZ 100,00
 - Se gestionaron 2 temas de FNCER traslado a la tarifa y criterios de competencia y otros 5 temas para un tottal de 7  - Se 

gestionaron 2 temas de FNCER traslado a la tarifa y criterios de competencia y otros 5 temas para un tottal de 7

Garantizar el cumplimiento del Plan Estratégico 

Sectorial - Energía para el año 2019
50 33,33

Nivel de seguimiento y control del Plan Estratégico 

Sectorial - Energía para el año 2019
Ascendente 100 33,33 100,00 33,33

[Número de actividades realizadas para el Plan 

Estratégico Sectorial Energia para el año 

2019]|[Número de actividades planeadas para el 

Plan Estratégico Sectorial Energía para el año 2019]

% Misional Eficacia LORENZA VELEZ GUTIERREZ 33,33

 - Se realizaron las siguientes actividades, reporte comisión de expertos sobre YNC, procedimiento de competencias permanente, 

Ronda para 20 áreas identificadas, lanzamiento premio, cargo por Confiabilidad, primera subasta de LP y PNER con enfoque en ZNI 

- Se realizaron las siguientes actividades, reporte comisión de expertos sobre YNC, procedimiento de competencias permanente, 

Ronda para 20 áreas identificadas, lanzamiento premio, cargo por Confiabilidad, primera subasta de LP y PNER con enfoque en ZNI

Garantizar el cumplimiento del Plan Estratégico 

Sectorial - Minas para el año 2019
50 25,00

Nivel de seguimiento y control del Plan Estratégico 

Sectorial - Minas para el año 2019
Ascendente 100 25 100,00 25,00

[Número de actividades realizadas para el Plan 

Estratégico Sectorial para el año 2019]|[Número de 

actividades planeadas para el Plan Estratégico 

Sectorial para el año 2019]

% Misional Eficacia
MARIA PAULA MORENO 

TORRES
100,00

 -  Mediante un trabajo articulado entre el MME, la ANM, el SGC y la UPME se formuló el Plan Estratégico Sectorial para el 

cuatrenio, dentro del cual se incluyen las líneas estratégicas, las iniciativas relevantes, el camino al cumplimiento 2019,  las metas e 

indicadores.  Este Plan Estratégico fue avalado y adoptado por las entidasdes citadas mediante Acta de Comité de Seguimiento al 

PES en sesión del 14 de marzo de 2019, liderada por el despacho de la Viceministra de Minas.  

- Durante dicha sesión se acordó una periodicidad mensual de revisión y, en tal sentido, se tiene programada reunión de 

seguimiento a finales del mes de abril - Se programaron 1 actividad para el seguimiento del PES 

Gestionar los diferentes instrumentos de política pública 

recibidos en el despacho del viceministerio de minas
50 25,00 Tasa de instrumentos de política pública gestionados Constante 100 25 100,00 100,00

[Número de instrumentos de política pública 

gestionados]|[Número de instrumentos de política 

pública propuestos]

% Misional Efectividad
MARIA PAULA MORENO 

TORRES
100,00

 - Se ha venido trabajando conjuntamente con el Ministerio de Ambiente y la Agencia Nacional de Minería en el proyecto de 

reglamentación del artículo 24 de la Ley 1753 de 2015, con el fin de obtener un instrumento sólido que asegure de manera efectiva 

el cumplimiento de las obligaciones derivadas del plan de cierre y abandono de minas. Por ello, se tomo la determinación de apoyar 

la iniciativa de Proyecto de Ley 053 de 2018 Cámara de Representantes presentado por el partido ALIANZA VERDE, “POR MEDIO 

DEL CUAL SE DICTAN NORMAS PARA EL CIERRE Y ABANDONO DE MINAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. En razón a ello 

se realizaron comentarios, con el fin de que sean tenidos en cuenta en el trámite del mismo, donde se han realizado mesas de 

trabajo con las UTL de los representantes Ponentes, para conciliar los cambios sugeridos

- Se trabajó en la redacción del articulado correspondiente al capítulo de minería del Plan Nacional de Desarrollo finalmente 

radicado por el Gobierno Nacional ante el Congreso, instancia donde actualmente se realizan las discusiones respectivas.  En este 

proceso se analizaron y respondieron en tiempo todas las proposiciones presentadas y que tuvieran que ver con el sector.

- Se trabajó de manera articulada con el sector defensa y ambiente en el proyecto de Ley de Explotación Ilícita de Minerales. Este 

proyecto de ley tiene como objetivo generar las herramientas necesarias para controlar la acción de este flagelo en los ecosistemas 

estratégicos, reducir los impactos ambientales, proteger las cuencas hídricas,  reducir los impactos sociales y económicos 

generados por  la explotación ilícita de minerales y  las demás actividades relacionadas como la exploración, explotación, beneficio, 

transporte  y comercialización. El proyecto de ley se encuentra listo para, de así decidirse, ser radicado en la próxima legislatura - 

Se propuso un solo Instrumento de Politica

Analizar  la legislación y reglamentación de fondos para 

la energización y normalización, con el fin de  formular 

una propuesta de cambios para mejorar su 

planificación, operación  e implementación.

25 27,00

Porcentaje de avance en la elaboración de la 

propuesta de cambio en la legislación y 

reglamentación de fondos para la energización o 

documentos de análisis, planeados,  identificados o 

requeridos como soporte necesario para proponer, 

modificar o formular.

Ascendente 100 27 100,00 27,00 [Porcentaje de avance alcanzado de la propuestas] % Misional Eficacia SOLARTE EULOGIO 27,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento del analisis de la legislación y reglamentación de fondos para la energización y normalización, 

con el fin de formular una propuesta de cambios para mejorar su planificación, operación e implementación se ejecutan las 

siguientes actividades: 1. Diagnostico de las reglas y funcionamiento de los fondos: A marzo 31 de 2019 esta actividad debería 

llevar un avance de 100%, pero lleva un avance del 67% debido a que ya se envio propuesta al Director del fondo FAZNI y PRONE 

para revisión por parte del director. Falta fondo FAER, la coordinación decide cambiar fecha para el 12 de abril. 2. Formulación de 

propuestas de cambios: A marzo 31 de 2019 esta actividad debería llevar un avance de 50%, pero lleva un avance del 0%. El 15 

de marzo se envio el Diagnostico de FAZNI y PRONE al director, se esta a la espera de las observaciones, para empezar con la 

formulación de los cambios. 3. Entrega de propuesta ala oficina de asesora jurídica (OAJ):Actividad sin iniciar, ya que según 

cronograma debe empezar en mayo. 4. Presentación Ministra: Actividad sin iniciar, ya que según cronograma debe empezar en 

Junio. El avance total a marzo 31 de 2019 es de 27%

Especificar y ejecutar consultorías para la 

estructuración (entes territoriales) de proyectos PNER
25 0,00

Numero de documentos de consultorias constratadas 

para estructuración de proyectos PNER
Ascendente 100 0 2,00 0,00 [Número de consultorías ejecutadas] Cantidad Misional Eficacia SOLARTE EULOGIO 0,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento de las consultarías para la estructuración (entes territoriales) de proyectos PNER, , se 

ejecutan las siguientes actividades: 

1. Definición de la distribución por regiones teniendo en cuenta entre otros la revisión de compromisos en talleres construyendo 

país, PNER: A marzo 31 de 2019 esta actividad debería lleva un 100% de avance (Entregable: Definición de la distribución por 

regiones). 

2. Coordinación con el FENOGE, formulación de la estructuración del objeto, alcance y presupuesto: A marzo 31 de 2019 esta 

actividad debería lleva un 100% de avance. (Entregable: Formulación de la estructuración del objeto, alcance y presupuesto)

3. Presentar al FENOGE: A marzo 31 de 2019 esta actividad debería lleva un 100% de avance. (Entregable: Presentacion al 

FENOGE.RAD. 2019020371)

4. Aprobación en el comité directivo: Actividad que esta en proceso, se planea tener aprobado para la última semana de abril

5. Sondeo de mercado: Actividad sin iniciar. Cumpliendo Cronograma.

6. Estudio TCC: Actividad sin iniciar cumpliendo cronograma.

7. Proceso de contratación: Actividad sin iniciar, cumpliendo con cronograma.

Formular el PNER con base en PIEC actualizado 25 25,00

Porcentaje de avance en la formulación del PNER o 

documentos de análisis, planeados,  identificados o 

requeridos como soporte necesario para proponer, 

modificar o formular.

Ascendente 100 25 100,00 25,00 [Porcentaje de avance alcanzado] % Misional Eficacia SOLARTE EULOGIO 25,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento de la formulación del PNER, se ejecutan las siguientes actividades: 1. Comité semanal de 

planeamiento: A marzo 31 de 2019 la actividad esta cumpliendo con lo programado. Para evidenciar el cumpliento de esta 

actividad, se realizan actas semanales de comités. En los primeros comités no se hicieron actas. Pero a partir del comité de la 

semana de 19 de marzo se empezaron hacer las actas. 2. Gestión del plan: A marzo 31 de 2019, la actividad esta cumpliendo con 

el cronograma planeado. Para evidenciar el cumplimiento de esta actividad, cada mes se realiza una versión diferente del Plan de 

Energización Rural. Actualmente la Dirección cuenta con la Versión 1 de febrero de 2019 y la versión 2 de marzo de 2019. 

Realizar  comités de fondos FAER, FAZNI y PRONE 25 0,00 Numero de comités realizados en el año Ascendente 100 0 6,00 0,00 [Número de comités realizados] Cantidad Misional Eficiencia SOLARTE EULOGIO 0,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento de la realización de comités de fondos FAER, FAZNI y PRONE se ejecutan las siguientes 

actividades: 1. Reunión para preparar, ejecutar y realizar actividades pre comité CAFAER1: A marzo 31 de 2019 la actividad lleva 

un avance del 100% 2. Realizar el comité CAFAER1: El comité se iba a realizar inicialmente el 22 de de marzo, pero por petición de 

la ministra de pospuso para el 4 de abril. 3. Reunión para preparar, ejecutar y realizar actividades pre comité CAFAZNI1: Esta 

actividad no lleva avance, ya que según cronograma debe empezar la primera semana de abril. 4. Realizar el comité CAFAZNI1: 

Esta actividad no lleva avance, ya que según cronograma debe empezar en abril. 5. Reunión para preparar, ejecutar y realizar 

actividades pre comité CAPRONE1: Esta actividad no lleva avance, ya que según cronograma debe empezar en abril. 6. Realizar el 

comité CAPRONE1: Esta actividad no lleva avance, ya que según cronograma debe empezar a mitad de 2019.

Efectuar un estudio de la competitividad de precios de 

la energía en Colombia 
50 12,00

Porcentaje de avance en la elaboración del estudio de 

la competitividad de precios de la energia en 

Colombia o documentos de análisis, planeados,  

identificados o requeridos como soporte necesario 

para proponer, modificar o formular.

Ascendente 100 12 100,00 12,00
[Porcentaje de avance alcanzado elaboración 

estudio de competitividad de precios]
% Misional Eficacia

CORREDOR BERNAL GLORIA 

LILIANA
12,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento de la elaboración de un estudio de competitividad de precios, se ejecutan las siguientes 

actividades:

1. Estudio de competitividad: Este estudio lleva un 12% de avance, cumpliendo con cronograma. Y la entrega de la V1.

Generar señales para que MME gestione política para 

mantener tarifa industrial, comercial y residencial en el 

promedio o por debajo promedio de países 

comparables (Perú, Brasil, Ecuador, México, Chile)

50 0,00 Numero de reportes Ascendente 100 0 11,00 0,00 [Número de reportes presentados] Cantidad Misional Eficacia
SANDRA ZULEIMA SALAMANCA 

GAVIRIA
0,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento del estudio del aumento de competitividad de precio de la energía, se ejecutan las siguientes 

actividades:

1.Conclusión del estudio (3 meses para formular un paquete de políticas que hagan competitivas las tarifas: Avance 0% ya que 

según cronograma esta actividad empieza en septiembre después del observatorio de variables.

Analizar y rediseñar el sistema interno de MME que 

unifique conceptos, criterios y metodologías para la 

validación de información, distribución, estimación, 

conciliación y giro de subsidios (FSSRI - FOES), de tal 

manera que el proceso sea realizado con un algoritmo 

aprobado, controlado y supervisado por la DEE y la SG, 

de acuerdo con una programación anual

40 4,29

Porcentaje de avance del análisis, propuesta de 

cambios al reglamento de los fondos de subsidios e 

implementación de sistema para Subsidios

Ascendente 100 4,29 70,00 3,00
[Porcentaje de avance alcanzado propuesta de 

cambios reglamentos]
% Misional Eficacia MUÑOZ RUIZ JOSE EDILBERTO 3,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento del rediseño del sistema interno de MME que unifique conceptos, criterios y metodologías 

para validación de información, distribución, conciliación y giros de subsidios. Se ejecutan las siguientes actividades:

1. Revisión de la operación el FSSRI y FOES: A marzo 31 de 2019 esta actividad debería llevar un avance de 100%, pero a la fecha 

lleva un avance del 30%. En la reunión de seguimiento del 18 de marzo, de da plazo de entrega para el 22 de abril.

2.Formulación de la nueva metodología: Actividad sin iniciar, ya que según cronograma debe empezar el 26 de abril.

3.Formulación de los cambios jurídicos: Actividad sin iniciar, ya que según cronograma debe empezar el 22 de abril.

4. Implementación sistema de auditorias: A marzo 31 de 2019 esta actividad deberia llevar el 31% de avance, pero lleva 0% 

debido a que no hay personal contratado para esta actividad y el personal que hay actualmente en el grupo no es suficiente para 

llevar a cabo todas las actividades del grupo.

5. Análisis del funcionamiento SISEG: Actividad sin iniciar, ya que según cronograma debe empezar a final de mayo.

6. Modificación de SISEG: Actividad sin iniciar, ya que según cronograma debe empezar en agosto.

7. Pruebas operacionales: Actividad sin iniciar, ya que según cronograma debe empezar en agosto.

25,00

0,00

25,00

25,00

17,67

Aumentar la competitividad de precio de 

la Energía
10 6,00

Beneficiar usuarios con servicio de 

energía eléctrica a través de subsidios 

del FSSRI

20 20,62

Formular las políticas y los planes de 

acción en materia energética
100 29,16

Formular las políticas y los planes de 

acción en materia minera
100 25,00

Ampliar la cobertura del servicio de 

energía eléctrica y procurar la 

satisfacción de la demanda, en las zonas 

rurales del país.

25 13,00

Implementar  estrategias sectoriales para promover 

políticas de buen gobierno, austeridad, transparencia, 

disminución de nivel de riesgo de corrupción a partir de 

la apropiación y el uso de nuevas tecnologías

Desarrollar acciones encaminadas a promover el 

cumplimiento de los Planes de Acción  de las 

dependencias y grupos de la Secretaría General

25,20

0,00

Dependencia
Valor Planeado

Trim

25,00

23,75

25,00

24,50

0,00

0,00

0,00

Garantizar que los procesos 

Disciplinarios que se adelanten a los 

servidores públicos del Ministerio de 

Minas y Energía, se tramiten  de manera 

oportuna y dentro de los terminos 

legales.

Coordinar el cumplimiento de los Planes 

de Acción de los Grupos de la Secretaría 

General

Gestionar la implementación de 

estrategias de gobierno corporativo en el 

Ministerio de Minas y Energía

100 25,20

10 0,00

90 0,00

CONTROL INTERNO 

DISCIPLINARIO

DESPACHO DEL 

SECRETARIO GENERAL

DESPACHO DEL 

VICEMINISTRO DE 

ENERGIA

DESPACHO DEL 

VICEMINISTRO DE 

MINAS

DIRECCION DE 

ENERGIA ELECTRICA

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGÍA

AVANCE PRIMER TRIMESTRE PLAN DE ACCIÓN 2019
PRIMER TRIMESTRE

0,00

0,00

100,00

25,00

25,00

100,00

25,00

0,00

25,00

3,00

25,00

2,00

20,00

29,16

25,00

11,39



Desatrasar las validaciones del SIN y las ZNIs 30 63,00 Porcentaje acumulado de desatraso Ascendente 100 63 100,00 63,00 [Porcentaje de avance alcanzado de desatrazo] % Misional Eficacia MUÑOZ RUIZ JOSE EDILBERTO 63,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento del desatraso de las validaciones del SINs y ZNIs , se ejecutan las siguientes actividades: 

1. Identificación en SIN,ZNI y FOES cuales son los atrasos: A marzo 31 de 2019 esta actividad debería lleva un 100% de avance, 

pero lleva un 80% de avance. El informe fue entregado en la reunión del 18 de marzo, en el cual se hizo la observación verbal por 

parte del Directos, que falta detallar cuales son las cuentas atrasadas. Por lo tanto no se avanzo completamente la actividad y se 

dio plazo para la primera semana de abril, para atender esta observación.

2.Definición el plan, estrategia y la táctica para el desatraso: A marzo 31 de 2019 esta actividad lleva un 100% de avance.

3. Equipo contratado para desatrasos: A marzo 31 de 2019 esta actividad deberia llevar un 100% de avance, pero lleva un avance 

del 62%, debido a que se esta haciendo el proceso de recolección de hojas de vida y entrevistas. Hasta la fecha solo se ha 

entrevistado a una persona, se propone una fecha máxima de contratación a finales de abril.

Estudiar la refocalización de subsidios (coordinación con 

SSPD)
30 0,00

Porcentaje de avance en la refocalización de 

subsidios o documentos de análisis, planeados,  

identificados o requeridos como soporte necesario 

para proponer, modificar o formular.

Ascendente 100 0 100,00 0,00
[Porcentaje de avance alcanzado refocalización 

subsidios]
% Misional Eficacia MUÑOZ RUIZ JOSE EDILBERTO 0,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento del estudio de la refocalización de subsidios, se ejecutan las siguientes actividades:

1. Planificación: A marzo 31 de 2019 esta actividad lleva un 0% de avance, debido a que el grupo no cuenta con el personal 

suficiente para realizar todas las labores encomendadas. Se esta en proceso de contratación de nuevo personal. El grupo mantiene 

fecha de entrega para el 30 de abril

2. Análisis grupal DNP y Superintendencia de servicios públicos y UPME:A marzo 31 de 2019 esta actividad lleva un 0% de avance, 

debido a que el grupo no cuenta con el personal suficiente para realizar todas las labores encomendadas. Se esta en proceso de 

contratación de nuevo personal. El grupo mantiene fecha de entrega para el 30 de abril

3. Ejecución del estudio: Actividad sin iniciar según cronograma.

4. Entrega propuesta a ministra: Actividad sin iniciar según cronograma.

Digitalizar la información relevante de la 

Dirección de energía electrica
10 22,00

Analizar y formular la información que la DEE debe 

digitalizar y diseñar e implementar un sistema de 

información que incluya su AOM para garantizar la 

disponibilidad, calidad y oportunidad de la información

100 22,00

Porcentaje de avance en la sumatoria de  Sondeo y 

análisis de la información que la DEE debe digitalizar; 

Definición de información (tipo, resulución, 

periodicidad actualización, formatos, fuentes,); 

Diseño estructura SIDEE ; Diseño estructura SIDEE 

(plataforma, est

Ascendente 100 22 100,00 22,00 [Porcentaje de avance alcanzado digitalización] % Misional Eficacia
SANDRA ZULEIMA SALAMANCA 

GAVIRIA
22,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento del analisis y formulación que la DEE debe digitalizar, diseñar e implementar un sistema de 

información que incluya AOM para garantizar la disponibilidad, calidad y oportunidad de la información, se ejecutan las siguientes 

actividades: 1. Definir la información a digitalizar: A marzo 31 de 2019 esta actividad debería llevar un avance de 100%, pero lleva 

un avance del 80% debido a que el grupo de Fondos y Supervisión no han entregado la versión final de las fichas. Por lo tanto, se 

les dio un plazo máximo hasta el 12 de abril, para entregar las fichas. 2. Diseño V1 ficha: A marzo 31 de 2019 esta actividad 

debería llevar un avance de 100%, pero lleva un avance del 80%. Debido a que falta el grupo de Fondos y supervisión. Se aplaza 

fecha para el 12 de abril. 3. Versión 1 Digitalización: A marzo 31 de 2019 esta actividad debería llevar un avance de 100%, pero 

lleva un 66% de avance. Esta actividad se basa en una carpeta compartida de la información de reglamentos, gestión del sector 

eléctrico y subsidios. Falta fondos y supervisión. Se cambia fecha de entrega para 12 de abril. 4. Contratar programador: A marzo 

31 esta actividad lleva un avance del 100%. No se contrató programador. El área de TICS es la encargada de esto. 5. Diseño v1 

página web: Esta actividad no lleva avance. Debe iniciar el 30 de abril. 6. Versión 2 página web: Esta actividad no lleva avance. 

Debe iniciar el 28 de junio. 7. Administración y Operación página Web: Esta actividad no lleva avance. Debe iniciar el 28 de junio. 

8. Versión final página web: Esta actividad no lleva avance. Debe iniciar el 30 de Julio. Como evidencia se adjuntan los 

requerimientos de la DEE para el proceso de Automatización y las fichas del grupo de Subsidios, Gestión del sector eléctrico, las de 

políticas y reglamentos se puede encontrar en la pagina web del ministerio. Por lo tanto el avance a marzo 31 es del 22%

 Gestionar Plan Acción El Niño 2019 25 22,50 Numero de boletines emitidos Ascendente 100 22,5 40,00 9,00 [Número de boletines emitidos] Cantidad Misional Eficacia
GONZALEZ SILVA GERMAN 

EDUARDO
9,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento de Gestionar el Plan de Acción El Niño 2019 se ejecutan las siguientes actividades 

semanales:

1. Subcomite alerta fenomeno el niño: A marzo 31 de 2019 Se han asistido a todos lo subcomites

2. Actualización del modelo semanal: A marzo 31 de 2019 se han hecho los informes y seguimiento semanales de las 

acciones a tomar

3. Seguimiento semanal al Plan de acción: A marzo 31 de 2019 se han hecho todos los planes de acción .

Para soporte del cumplimiento de esta actividad se ajuntan las presentaciones semanales semanales.

Formular  la política y seguimiento a la elaboración del 

Plan Energético Nacional y el Plan de Expansión de la 

Generación y la Transmisión, de tal manera que sean 

coherentes con los lineamientos de política pública y lo 

estipulado para el sector en el PND 2018-2022

25 0,00 Numero de actas de reunión Ascendente 100 0 11,00 0,00 [Número de actas de reunión] Cantidad Misional Eficacia
GONZALEZ SILVA GERMAN 

EDUARDO
0,00

 - Para el seguimiento y control de la Formulación de la política y seguimiento a la elaboración del Plan Energético Nacional y el 

Plan de Expansión de la Generación y la Transmisión, de tal manera que sean coherentes con los lineamientos de política pública y 

lo estipulado para el sector en el PND se realizarán las siguientes actividades:

1.Plan energético nacional: Actividad sin iniciar puesto que según cronograma empieza en abril.

2.Plan de expansión de generación: Actividad sin iniciar puesto que según cronograma empieza en junio.

3.Plan de expansión de la transmisión:Actividad sin iniciar puesto que según cronograma empieza en julio

Monitoear variables indicativas de la robustez del SIN 25 0,00
Numero  de actas de evaluación de la robustez del 

SIN
Ascendente 100 0 11,00 0,00 [Número de actas emitidos] Cantidad Misional Eficacia

GONZALEZ SILVA GERMAN 

EDUARDO
0,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento del monitoreo de las variables indicativas robustez del SIN, se ejecutan las siguientes 

actividades:

1. Estimación de déficit de energía firma vs demanda UPME 1: Avance a 31 de marzo 0% debido a que no hay personal suficiente 

para realizar todas las actividades del grupo. Se esta en el proceso de contratación de una ingeniera y selección otro ingeniero. Se 

aplaza para el 24 de mayo.

2. Estimación de déficit de energía firma vs demanda UPME 2: Según cronograma, actividad sin iniciar.

3. Estimación de déficit de energía firma vs demanda UPME 3: Según cronograma, actividad sin iniciar.

4. Estimación de déficit de energía firma vs demanda UPME 4: Según cronograma, actividad sin iniciar.

5.  Con base en modelación de XM estimar el indicador de déficit del sistema a 5 años. inf1:Avance a 31 de marzo 0% debido a 

que no hay personal suficiente para realizar todas las actividades del grupo. Se esta en el proceso de contratación de una ingeniera 

y selección otro ingeniero. Por lo tanto la fecha de entrega se aplaza para el 254 de mayo.

6.  Con base en modelación del XM estimar el indicador de déficit del sistema a 5 años. inf2: Actividad sin iniciar según 

cronograma.

7.  Con base en modelación del XM estimar el indicador de déficit del sistema a 5 años inf3: Actividad sin iniciar según cronograma.

8.  Con base en modelación del XM estimar el indicador de déficit del sistema a 5 años inf4: Actividad sin iniciar según cronograma.

Monitorear las convocatorias del Plan de Expansión de 

la Transmisión y a su ejecución con el objeto de 

garantizar la coordinación necesaria de las entidades 

del estado para evitar restrasos en la entrada en 

operación de los proyectos

25 10,00 Numero de actas de reunión Ascendente 100 10 20,00 2,00
[Numero de Actas de Plan Expansión de 

transmisión]
Cantidad Misional Eficacia

GONZALEZ SILVA GERMAN 

EDUARDO
2,00

 - Para el seguimiento y cumplimiento del minitoreo de las convocatorias del Plan de Expansión de la Transmisión y a su ejecución 

con el objeto de garantizar la coordinación necesaria de las entidades del estado para evitar restrasos en la entrada en operación 

de los proyectos, se ejecutan las suguientes actividades: 

1.Reunión mensual con la UPME 1: Avance 100%

2.Reunión mensual con la UPME 2: Avance 100%

3.Reunión mensual con la UPME 3: Sin inicar según cronograma.

4.Reunión mensual con la UPME 4: Sin iniciar según cronograma.

5.Reunión mensual con la UPME 5: Sin iniciar según cronograma.

6.Reunión mensual con la UPME 6: Sin iniciar segun cronograma.

7.Reunión mensual con la UPME 7: Sin iniciar según cronograma.

8.Reunión mensual con la UPME 8: Sin iniciar según cronograma.

9. Reunión mensual con la UPME 9: Sin iniciar según cronograma.

10. Reunión mensual con la UPME 10: Sin iniciar según cronograma.

11. Reunión mensual con la UPME 11: Sin iniciar según cronograma.

Actualización tecnológica de Alumbrado Publico 20 0,00 Numero de Usuarios beneficiados Ascendente 100 0 100,00 0,00
[Número de usuarios beneficiados alumbrado 

público]
% Misional Eficacia

SANDRA ZULEIMA SALAMANCA 

GAVIRIA
0,00

 - 1. En el mes de Febrero se entrego el primer producto de la consultoría que espera definir el esquema de financiación desde el 

fenoge a  proyectos de modernización de alumbrado publico 

2. Estamos a la espera de la viabiliazacion técnica de la UPME de los proyectos de alumbrado publico que fueron radicados a través 

de la metodología de presentación directa. 

Auditorias Energéticas en Entidades Oficiales 20 0,00 Auditorias Energéticas en Entidades Oficiales Ascendente 100 0 100,00 0,00 [Número de auditorias realizadas] % Misional Eficacia
SANDRA ZULEIMA SALAMANCA 

GAVIRIA
0,00

 - El día 26 de Marzo de 2019 se adjudico el contrato para desarrollar 33 auditorias energéticas en  entidades oficiales localizadas 

en diferentes departamentos del país.

Programa de Eficiencia Energética Caribe Sostenible 20 0,00 Numero de Usuarios beneficiados Ascendente 100 0 100,00 0,00
[Número de usuarios beneficiados eficiencia 

energética]
% Misional Eficacia

SANDRA ZULEIMA SALAMANCA 

GAVIRIA
0,00

 - 8/01/2019: Se realizó reunión con el consultor  para definir esquema del giro de los recursos por parte del FENOGE. 

22/01/2019: El consultor presentó resultados obtenidos y un resumen ejecutivo, el cual recibió algunas observaciones que ajustará 

6/02/2019:  Se realizó reunión en conjunto con la ANDI para socializar el esquema preliminar el proyecto.  

28/02/2019: Se realizó presentación ante la Ministra y el Viceministro de Energía

13/03/2019:  el consultor entrego el informe final reestructuración del programa.

29/03/2019: el fenoge realizo las observaciones al informe entregado  

Una vez recibida la versión final de la estructuración de la primera fase del programa  la UPME presente el proyecto ante Comité 

Directivo de FENOGE para aprobación por parte de este.

Sustitución de Bombillos en el Choco en estratos 1 y 2 20 0,00 Numero de Usuarios beneficiados Ascendente 100 0 100,00 0,00 [Número de usuarios beneficiados choco] % Misional Eficacia
SANDRA ZULEIMA SALAMANCA 

GAVIRIA
0,00

 - El 07 de Marzo de 2019 se adjudico el contrato para la sustitución de bombillos en usuarios residenciales de estratos 1 y 2 en 4 

municipios del departamento del choco para beneficiar a mas de 16 mil usuarios.  

Sustitución de Bombillos San Andres  en Estratos 1, 2 y 

3 
20 0,00 Numero de Usuarios beneficiados Ascendente 100 0 100,00 0,00 [Número de usuarios beneficiados] % Misional Eficacia

SANDRA ZULEIMA SALAMANCA 

GAVIRIA
0,00

 - En el marco del crédito BID3747/TC-CO El día 21 de marzo de 2019 se adjudico el proceso de licitación publica nacional No. 01 

de 2019  para la sustitución de bombillos en mas de seis mil usuarios de estratos 1, 2 y 3 del archipiélago de san andrés, 

providencia y santa catalina. 

Financiación de proyectos de FNCE presentados   de 

acuerdo con la res 4407 de 2017 
25 0,00 Capacidad Instalada de generación de energía Ascendente 100 0 649,00 0,00 [Kilovatios Asignados a Proyectos] Kv Misional Eficacia

SANDRA ZULEIMA SALAMANCA 

GAVIRIA
0,00

 - Actualmente nos encontramos en espera de la viabilizacion técnica de los planes, programas proyectos  que se presentaron ala 

UPME a través de la metodología de Presentación Directa. No se tiene evidencias pues no depende directamente del FENOGE

Implementación de SSF en  Centros de Salud Públicos 25 0,00 Capacidad Instalada de generación de energía Ascendente 100 0 50,00 0,00
[Aumento Capacidad instalada centros de salud 

públicos]
Kv Misional Eficacia

SANDRA ZULEIMA SALAMANCA 

GAVIRIA
0,00

 - El día 29 de Marzo de 2019 se publico el proceso de diseño e implementación de ssfv en centros de salud del departamento del 

amazonas  para instalar aproximadamente 27 kwp distribuidos en 9 centros de salud 

Implementación de SSF en  edificaciones publicas 25 0,00 Capacidad Instalada de generación de energía Ascendente 100 0 75,00 0,00
[Aumento Capacidad instalada edificaciones 

publicas]
Kv Misional Eficacia

SANDRA ZULEIMA SALAMANCA 

GAVIRIA
0,00

 - El día 29 de Marzo de 2019 se publico el proceso de diseño e implementación de ssfv en centros de salud del departamento del 

amazonas para instalar aproximadamente 27 kWp distribuidos en 9 centros de salud 

Implementación de SSF en instituciones y/o Centros 

Educativos Públicos 
25 0,00 Capacidad Instalada de generación de energía Ascendente 100 0 200,00 0,00

[Aumento Capacidad instalada centros educativos 

públicos]
Kv Misional Eficacia

SANDRA ZULEIMA SALAMANCA 

GAVIRIA
0,00

 - 1. El día 28 de febrero de 2019  se suscribió el acta de inicio del contrato para la implementación de  50 kwp distribuidos en 

aproximadamente 10  escuelas del departamento de la guajira. 

2. El día  21 de marzo se suscribió el acta de inicio para la instalación de 66 kwp distribuidos en aproximadamente 30 escuelas del 

departamento del choco

Aumentar la cantidad de títulos mineros formalizados 15 0,00
Variación porcentual en el número de títulos mineros 

formalizados en los departamentos priorizados
Ascendente 100 0 15,00 0,00

[Número de Títulos mineros formalizados en el 

2019]-[Número de Títulos mineros formalizados en 

el 2018]|[Número de Títulos mineros formalizados 

en el 2018]

% Misional Efectividad
SANCHEZ ZULUAGA SANDRA 

MILENA
0,00

 - A la espera de las indicaciones de la oficina contractual frente a las fichas técnicas de necesidad radicadas por esta Dirección 

para contratar las actividades de acompañamiento integral a través de las cuales se dará cumplimiento a la meta de este indicador. 

- Esta es la línea base 2018 de los títulos mineros formalizados en los departamentos priorizados por el Viceministerio

Diseñar un nuevo modelo de fomento minero orientado 

a elevar estándares técnicos y ambientales de la 

minería

40 0,00 Modelo de fomento minero diseñado Ascendente 100 0 1,00 0,00
[Número de modelos de fomento minero 

diseñados]
Cantidad Misional Eficacia

SANCHEZ ZULUAGA SANDRA 

MILENA
0,00

 - Se han llevado a cabo reuniones con diferentes actores con el fin de establecer el alcance del estudio que se adelantará para el 

diseño del modelo de fomento

Elaborar una propuesta de esquema de 

comercialización de oro 
20 0,00 Propuesta de esquema de comercialización de oro Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Número de propuestas de esquema para 

comercialización de oro]
Cantidad Misional Eficacia ORDOÑEZ VARGAS NOHORA 0,00

 - Se han realizado reuniones con Aso bancaria y Superfinanciera para establecer los riesgos que identifica el sector financiero en la 

comercialización de oro, el cumplimiento se tiene programado para el cuarto trimestre

Evaluar los impactos ambientales generados por la 

actividad de minería de subsistencia en el territorio 

Nacional.

10 0,00
Modelo de Intervención para la Minería de 

subsistencia
Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Modelo de Intervención para la Minería de 

Subsistencia Elaborado]
Cantidad Misional Eficacia CHAMAT VILLA VLADIMIR 0,00

 - No se ha realizado ninguna intervención ya que el proyecto se encontraba en levantamiento de concepto previo, se solicito el 

cambio del nombre del indicador por Modelo de Intervención para la Minería de Subsistencia

Incrementar el número de trabajadores certificados en 

seguridad minera en el sector
15 0,00

Variación porcentual en el número de incremento en 

el número de trabajadores certificados en seguridad 

minera en el sector.

Ascendente 100 0 10,00 0,00

[Número de trabajadores certificados en seguridad 

minera en el sector en 2019]-[Número de 

trabajadores certificados en seguridad minera en el 

sector en 2018]|[Número de trabajadores 

certificados en seguridad minera en el sector en 

2018]

% Misional Efectividad CHAMAT VILLA VLADIMIR 0,00
 - Se realizaron la planeación de las capacitaciones en los diez departamentos. - Durante la vigencia de 2018, se certificaron en 

Seguridad Minera 2.301 mineros

Acompañar procesos de regularización ambiental 40 0,00 Procesos de regularización ambiental acompañados Ascendente 100 0 255,00 0,00
[Número de procesos de regularización ambiental 

acompañados]
Cantidad Misional Eficacia

MONROY SANCHEZ ERCILIA 

MARIA
0,00

 - Los procesos de regularización se realizan por medio de la suscripción  de convenios con las corporaciones autónomas regionales 

de los diferentes departamentos, con el fin de aunar esfuerzos técnicos, económicos y financieros para brindar acompañamiento e 

implementar acciones de formalización en aspectos legales  ambientales, conforme a la normatividad vigente y en el marco de la 

Política Minera Nacional.  A la fecha de corte e encuentra en revisión el tema  y aun no se han  suscrito los convenios 

Acompañar procesos de regularización minera 40 31,00 Procesos de regularización minera acompañados Ascendente 100 31 100,00 31,00
[Número de procesos de regularización minera 

acompañados]
Cantidad Misional Eficacia

MONROY SANCHEZ ERCILIA 

MARIA
31,00

 - A la fecha de corte se han generado y están en proceso de acompañamiento  31 procesos de dialogo para la regularización 

minera  que benefician a 301 mineros  en los departamentos de Boyacá 28, Cesar 1, Risaralda 1 y Santander 1 .

Generar procesos de relacionamiento entre 

comunidades negras del Chocó e inversionistas mineros
20 0,00

Modelo de gestión minero empresarial en el Chocó 

diseñado
Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Número de modelos de gestión minero 

empresarial en el Chocó diseñados]
Cantidad Misional Eficacia

MONROY SANCHEZ ERCILIA 

MARIA
0,00

 - Se encuentra en proceso  de análisis  y gestión precontractual un convenio con el IIAP para, aunar esfuerzos técnicos, 

económicos y financieros para construcción e implementación de un modelo de alianza empresarial para la minería responsable de 

las comunidades étnicas en el departamento del Chocó. A la fecha no se encuentra suscrito el convenio. 

Actualizar el marco regulatorio para la Exploración y 

Explotación de Hidrocarburos
20 0,00

Estudio para pertinencia de la  modificación de la 

Resolución  181495 de 2009 contratado
Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Número de contrataciones para el estudio de 

pertinencia de la modificación de la Res. 181495 de 

2009]

Cantidad Misional Eficacia
ALEJANDRA NOHEMI 

RODRIGUEZ HIGUERA
0,00  - ESTAMOS REVISANDO LA PERTINENCIA DE REALIZARLO IN-HOUSE

Cumplir con la función de seguimiento de la función de 

fiscalización delegada a la ANH
20 25,00

Reuniones de seguimiento  a la función  de 

fiscalización delegada a la Agencia Nacional de 

Hidrocarburos realizadas

Ascendente 100 25 4,00 1,00 [Número de reuniones de seguimiento] Cantidad Misional Eficacia
ALEJANDRA NOHEMI 

RODRIGUEZ HIGUERA
1,00

 - Se adelantaron las reuniones de presentación de los indicadores de gestión para el Bienio 2019 - 2020 con la Agencia Nacional 

de Hidrocarburos. 

Definir la Metodología de tarifas de Transporte por 

oleoducto
20 0,00 Elaborar Metodología de Establecimiento de tarifas Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Metodología de Establecimiento de tarifas 

Elaborado]
Cantidad Misional Eficacia

GARCIA VANEGAS LUISA 

FERNANDA
0,00

 - De acuerdo con las reuniones con los diferentes agentes (transportadores, remitentes y gremios) se recibieron hacia el 1 de abril 

de 2019, los reportes de la información soporte para el proceso de fijación tarifaria para el transporte de crudo por los tramos de 

cada transportador. De igual manera nos encontramos trabajando en la expedición de un acto administrativo para la fijación 

transitoria de la metodología de oleoductos que permita fijar la tarifa por tramos entre periodos de negociación acordados con los 

agentes ante el desarrollo de un estudio profundo que permita establecer la pertinencia y bases de una nueva metodología.

Elaborar el proyecto de Reglamento Técnico para el 

desarrollo de las actividades de recobro mejorado
20 0,00

Porcentaje de avance en la elaboración del proyecto 

de Reglamento Técnico para el desarrollo de 

actividades de recobreo

Ascendente 100 0 100,00 0,00
[Porcentaje de avance en la elaboración del 

proyecto de Reglamento Técnico]
% Misional Eficacia

ALEJANDRA NOHEMI 

RODRIGUEZ HIGUERA
0,00  - se esta precisando el alcance de la contratación así como el anexo técnico para la solicitud del sondeo de mercado

Elaborar Proyecto de Lineamientos Técnicos para la 

explotación de Hidrocarburos Costa Afuera
20 0,00

Documento de Proyecto de Acto administrativo 

elaborado
Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Documento de Proyecto de Acto administrativo 

elaborado]
Cantidad Misional Eficacia

ALEJANDRA NOHEMI 

RODRIGUEZ HIGUERA
0,00

 - Se sacó a comentarios y se recibieron los comentarios, se ajustó documento para presentación  al Viceministro, el compromiso 

esta para ejecutar en el tercer trimestre

60 0,00
Nuevos usuarios con servicio de gas combustible por 

red atendidos
Ascendente 25 0 250.000.000,00 0,00

[Nuevos usuarios con servicio de gas combustible 

por red atendidos]
Cantidad Misional Eficacia JORGE  ALIRIO ORTIZ   TOVAR 0,00

 - Teniendo en cuenta que los distribuidores entrega la información de cobertura durante el mes de abril de 2019, esta estará 

consolidada la primera semana del mes de mayo de 2019

Nuevos usuarios Con Servicio de Gas Natural por 

redes atendidos
Ascendente 25 0 242.000,00 0,00

[Nuevos usuarios Con Servicio de Gas Natural por 

redes atendidos]
Cantidad Misional Eficacia JORGE  ALIRIO ORTIZ   TOVAR 0,00

 - teniendo en cuenta que la información del primer trimestre se entrega por los distribuidores durante el mes de abril de 2019, 

esta estará consolidada la primera semana del mes de mayo de 2019.

Nuevos usuarios de GLP por redes atendidos Ascendente 25 0 8.000,00 0,00
[Nuevos usuarios de GLP por redes atendidos 

2019]
Cantidad Misional Eficacia JORGE  ALIRIO ORTIZ   TOVAR 0,00

 - teniendo en cuenta que la información de cobertura se entrega por los distribuidores durante el mes de abril de 2019, esta 

estará consolidada la primera semana del mes de mayo de 2019.

17,67

4,00

16,69

Beneficiar usuarios con servicio de 

energía eléctrica a través de subsidios 

del FSSRI

20 20,62

Direccionar  la politica del sector 

electrico
15 8,12

4,96

13,03
DIRECCION DE 

HIDROCARBUROS

DIRECCION DE 

ENERGIA ELECTRICA

DIRECCION DE 

FORMALIZACION 

MINERA

0,00

0,00

0,00

25,00

0,00

0,00

1,00

0,00

40,00

Promover la legalidad y el desarrollo de 

actividades mineras responsables, 

incluyentes y compatibles con el medio 

ambiente.

40 12,40

Dar continuidad a la promoción de 

inversiones en las actividades de 

exploración y producción

35 5,00

0,00

62.500,00

60.500,00

2.000,00

Expandir y consolidar el mercado del Gas 

combustible
35 20,00

Aumentar la cobertura del servicio de gas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Implementar Medidas de Fuentes No 

Convencionales de Energía
10 0,00

2,00

2,00

2,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Implementar Medidas de Eficiencia 

Energética
10 0,00

Elevar los niveles de formalidad basado 

en las mejores prácticas
60 0,00

0,00

0,00

10,00

20,00

25,00

10,00

11,39



Nuevos Usuarios residenciales de gas combustible por 

red atendidos
Ascendente 25 0 247.000,00 0,00

[Nuevos Usuarios residenciales de gas combustible 

por red atendidos]
Cantidad Misional Eficacia JORGE  ALIRIO ORTIZ   TOVAR 0,00

 - teniendo en cuenta que la información del primer trimestre de 2019 se recibe durante el mes de abril de 2019, dicha información 

estará consolidada la primera semana del mes de mayo de 2019.

40 50,00
Usuarios de estratos 1 y 2 de gas por red en el país 

subsidiados.
Ascendente 50 0 5.687.428,00 0,00

[Numero de nuevos usuarios de estratos 1 y 2 de 

gas por red en el país subsidiados adicionales]
Cantidad Misional Eficacia JORGE  ALIRIO ORTIZ   TOVAR 0,00

 - Teniendo en cuenta que la remisión de la información por parte de los distribuidores es trimestral, se toma como referencia el 

mes de diciembre de 2018, ya que hasta la 1 semana de mayo se tiene consolidada la información del 1T de 2019.

Usuarios Subsidiados est 1 y 2 subsidio por el 

consumo de GLP en cilindro beneficiados
Ascendente 50 100 90.000,00 726.000,00

[Nuevos Usuarios Subsidiados est 1 y 2 subsidio 

por el consumo de GLP en cilindro beneficiados]
Cantidad Misional Eficacia JORGE  ALIRIO ORTIZ   TOVAR 726.000,00

 - Durante el primer  trimestre de 2019 se entregaron un promedio  726.000 subsidios  a hogares en los estrato 1y 2 en los cinco 

departamentos beneficiados por el consumo e GLP cilindro

 Continuar con la  estrategia integral con medidas de 

control, por parte de la DIAN y la fuerza pública. 
15 0,00

Convenio interadministrativo entre el MME y Fuerza 

Pública celebrado, a fin de aunar esfuerzos 

económicos y técnicos para la lucha contra el 

contrabando

Ascendente 100 0 1,00 0,00
[Número de convenios interadministrativos entre el 

MME y la Fuerza Pública]
Cantidad Misional Eficacia

GARCIA VANEGAS LUISA 

FERNANDA
0,00

 - La ejecución de este convenio se encuentra proyectada para el tercer trimestre de este año, no obstante, de momento se están 

adelantando las gestiones necesarias para el logro del contrato.

7 0,00 Elaborar el Plan de Continuidad Ascendente 50 0 1,00 0,00 [Plan de continuidad Formulado] Cantidad Misional Eficacia
ALEJANDRA NOHEMI 

RODRIGUEZ HIGUERA
0,00  - La meta esta programada para el cuarto trimestre

Proyecto de Regulación para la asignación mediante 

procesos competitivos la ejecución de los proyectos 

del Plan de Continuidad.

Ascendente 50 0 1,00 0,00 [Proyecto de Regulación Elaborado] Cantidad Misional Eficacia
ALEJANDRA NOHEMI 

RODRIGUEZ HIGUERA
0,00  - La meta esta programada para el cuarto trimestre

7 0,00

Elaborar proyecto de  Resolución de ajuste a la 

metodología para el cálculo del ingreso al productor 

de la gasolina y el diésel.

Ascendente 40 0 1,00 0,00
[Proyecto de  Resolución de ajuste a la 

metodología Elaborado]
Cantidad Misional Eficacia

JEFERSSON ALBERTO 

MENDOZA ARIZA
0,00

 - La Dirección de Hidrocarburos viene analizando el mercado y la incidencia de los diferentes insumos que componen la actual 

metodología, con el fin de poder identificar de fondo los impactos económicos en la reformulación y ajuste de la actual metodología 

de cálculo para el Ingreso al Productor de la Gasolina y el Diésel, La cual tiene un impacto directo en la estructura de precios de 

venta al público.

Formular el Mecanismo de estabilización de precios 

de la gasolina y el diésel
Ascendente 30 0 1,00 0,00

[Mecanismo de estabilización de precios de la 

gasolina y el diésel Elaborado]
Cantidad Misional Eficacia

JEFERSSON ALBERTO 

MENDOZA ARIZA
0,00

 - La Dirección de Hidrocarburos viene realizando la revisión integral de los componentes de la estructura de precios de los 

combustibles líquidos en Colombia. La propuesta que se viene trabajando se encuentra enfocada sobre los efectos fiscales, y  la 

estabilidad de precios al consumidor y la suficiencia financiera de los agentes de la cadena y sobretodo el impacto directo que esta 

pueda llegar a tener en el actual mecanismo de estabilización de precios.

En paralelo una vez allegados los resultados de la visita internacional del Fondo Monetario Internacional FMI, en relación con el 

mecanismo actual de estabilización de precios FEPC, se analizaran en conjunto dichas propuesta con el objeto de fortalecer la 

actual propuesta de estabilización en el país, con el fin de obtener los mejores resultados en su implementación. 

Propuesta modificación Decreto 1451 de 2018 y 

resoluciones MinMinas que establecen el 

procedimiento para el cálculo y pago de los 

diferenciales de compensación/contribución al FEPC.

Ascendente 30 0 1,00 0,00
[Propuesta modificación Decreto 1451 de 2018 y 

resoluciones MinMinas Elaborada]
Cantidad Misional Eficacia

JEFERSSON ALBERTO 

MENDOZA ARIZA
0,00

 - En relación con el avance de modificación tanto del Decreto Reglamentario 1451/2018 como de las resoluciones del 

procedimiento para el cálculo y pago de diferenciales derivados de las liquidaciones de posición neta del FEPC., se precisa que 

dichos proyectos estarán supeditados a la expedición de la Ley del Plan Nacional de Desarrollo en tanto del articulo 30 al 32 existen 

reformas importantes en materia del Fondo, su operatividad y los mecanismos del procedimiento de dicho calculo.

35 34,00

Porcentaje de avance en el desarrollo del Proyecto de 

Modificación y actualización de los parámetros de 

calidad de la gasolina motor corriente y extra básicas 

y oxigenadas

Ascendente 30 40 100,00 40,00
[Porcentaje de avance en el desarrollo del Proyecto 

de parámetros de calidad de la gasolina motor]
% Misional Eficacia

SANCHEZ ORJUELA JORGE 

ORLANDO
40,00

 - En este momento los Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y de Minas y Energía nos encontramos adelantando las 

reuniones de tipo técnico para establecer los parámetros de calidad a ser incluidos y modificados en el proyecto de resolución. Se 

espera contar con un documento definitivo en el segundo semestre de 2019 de acuerdo con los compromisos del Conpes 3943 de 

2018. No se adjunta documento de evidencia ya que aun no se cuenta con acto administrativo proyectado

Porcentaje de avance en el desarrollo del Proyecto de 

Modificación y actualización de los parámetros de 

calidad del diésel y biodiesel

Ascendente 40 40 100,00 40,00
[Porcentaje de avance en el desarrollo del Proyecto 

de parámetros de calidad del diésel y biodiesel]
% Misional Eficacia

SANCHEZ ORJUELA JORGE 

ORLANDO
40,00

 - El proyecto de resolución fue elaborado por parte de la Dirección de Hidrocarburos del Ministerio de Minas y Energía y el mismo 

fue remitido para revisión y modificación al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible toda vez que es una normativa que se 

emite de manera conjunta. El documento se encuentra en proceso de revisión y acuerdo de su contenido entre las 

partes.	Programación	Editar análisis Eliminar análisis

Mostrar 1 a 1 de 1 registros
Porcentaje de avance en la elaboración del Proyecto 

de Decreto de exenciones tributarías asociadas al 

diésel marino

Ascendente 30 20 100,00 20,00
[Porcentaje de avance en la elaboración del 

Proyecto de Decreto de exenciones tributarías]
% Misional Eficacia

SANCHEZ ORJUELA JORGE 

ORLANDO
20,00

 - La Dirección de Hidrocarburos ha venido realizando mesas de trabajo conjuntas con los siguientes actores: AUNAP, DIMAR, 

UPME, ARMADA NACIONAL, con el fin de identificar las fallas a ser atendidas con la expedición del proyecto regulatorio que son 

reguladas por el legislativo.

Implementar el Programa de Reconversión Socio 

Laboral
20 0,00

Personas atendidas en el programa de Reconversión 

Socio Laboral a través del convenio con BANCOLDEX.
Ascendente 100 0 100,00 0,00

[Numero total de personas atendidas en el 

programa de Reconversion Socio Laboral]
Cantidad Misional Eficacia

GARCIA VANEGAS LUISA 

FERNANDA
0,00

 - El Programa de Reconversión socio laboral es una política del Gobierno Nacional que se está implementando a través del 

instrumento contractual GGC323 de 2015 el cual fue suscrito con Bancoldex (hoy Fiducoldex). Dicho convenio contó con recursos 

correspondientes a los años 2015 al 2018, teniendo para cada uno de los años los indicadores correspondientes. De hecho, se hizo 

una modificación contractual del mencionado instrumento, el cual va hasta el 31 de diciembre del año 2019 y lograr los propósitos y 

metas correspondientes a las vigencias fiscales del 2018, de lo cual faltan recursos por ejecutar en su totalidad, situación que no se 

logró precisamente por problemas metodológicos que se quieren solucionar por parte de las partes (Minminas - Fiducoldex - 

iNNpulsa Colombia) precisamente para lograr de una mejor manera los propósitos en materia de la Reconversión Socio Laboral que 

se ha fijado el Gobierno Nacional. De esto se hizo una solicitud a la Secretaría General del Minenergia de la cual aun no hay 

respuesta y se presentó igualmente una solicitud por parte de iNNpulsa Colombia referida al trámite en cuestión. Ahora bien, con 

los recursos correspondientes a la vigencia fiscal del año 2019 por valor de 9.600 millones de pesos, se han realizado reuniones 

con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo - PNUD, Organización Internacional para las Migraciones - OIM y el 

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, que nos permita colocar estos recursos en cada una de estas entidades, para de esta 

manera tener distintos instrumentos y estrategias que nos permitan una oferta hacia la población que es objeto del proyecto de 

inversión. En este escenario, con los recursos del año 2019 no hay al primer trimestre un avance que de cuenta de una atención 

hacia la población que es objeto de atención.

10 23,71
Indice de satisfacción del usuario SICOM, respecto del 

servicio prestado
Constante 50 25 90,00 90,00 [Índice de satisfacción SICOM] % Misional Efectividad

SANCHEZ ORJUELA JORGE 

ORLANDO
90,00

 - uego de analizar los informes remitidos por el contratista encargado de operar y administrar el sistema SICOM, vemos que la 

satisfacción de los usuarios en el servicio recibido supera los valores establecidos en el contrato como aceptables, por lo cual, este 

indicador es satisfactorio.

Porcentajes de efectividad en la atención de llamadas Constante 50 22,42 100,00 89,69
[Número de llamadas atendidas]|[Número de 

llamadas recibidas]
% Misional Eficacia

SANCHEZ ORJUELA JORGE 

ORLANDO
89,68

 - De acuerdo con los informes presentados por el operador del sistema SICOM (Colvatel) el porcentaje de atención de las llamadas 

satisface los requisitos establecidos en el contrato suscrito entre las dos entidades. - De acuerdo con los informes presentados por 

el operador del sistema SICOM (Colvatel) el porcentaje de atención de las llamadas satisface los requisitos establecidos en el 

contrato suscrito entre las dos entidades.
Promover competencia en la distribución de 

combustibles líquidos en zonas de frontera. 
6 0,00

Elaborar Propuesta de modificación Decreto 1073 de 

2015.
Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Propuesta de modificación Decreto 1073 de 2015 

Elaborada]
Cantidad Misional Eficacia

JEFERSSON ALBERTO 

MENDOZA ARIZA
0,00

 - Actualmente se viene trabajando en la propuesta de modificación del Decreto 1073 de 2015, no obstante, está prevista su 

elaboración para el tercer trimestre del año.

25 12,50
Avance en el análisis de información estratégica para 

el sector minero realizado
Ascendente 50 25 100,00 25,00

[Porcentaje de avance en el análisis de información 

estratégica para el sector minero realizado]
% Misional Eficacia

CASTILLO REY ANLLELA 

MARSELA
25,00  - Mediante radicado 2019025255, se realizó informe del estado del análisis de la información realizada a través del proyecto CIA

Porcentaje de departamentos con proyectos mineros 

de interes con los que se cuenta con información para 

la identificación de problemáticas relacionadas con el 

sector

Ascendente 50 0 100,00 0,00
[Avance en elaboración del análisis para identificar 

las problemáticas de los proyectos mineros]
% Misional Efectividad

CASTILLO REY ANLLELA 

MARSELA
0,00

 - Se identificó información existente en la entidad y se programo reunión con el grupo de apoyo de la Dirección para la 

construcción de la linea base. 

Generar las condiciones necesarias para dinamizar el 

mercado secundario de títulos mineros a través de 

mecanismos ágiles y transparentes, como por ejemplo 

la bolsa de valores de Colombia

15 0,00

Avance en la elaboración de alternativas para 

dinamizar el mercado secundario de títulos mineros 

en Colombia

Ascendente 100 0 100,00 0,00

[Avance del documento con las alternativas para 

dinamizar el mercado secundario de títulos 

mineros]

% Misional Eficacia
CASTILLO REY ANLLELA 

MARSELA
0,00

 - Se han realizado mesas de trabajo con Bolsa de Valores de Colombia y Bolsa Mercantil de Colombia, con el fin de socializarles el 

proyecto; en el ámbito institucional se expuso el proyecto a la UPME y ANM. Revisión de documentacion y del marco normativo 

nacional que permita establecer los principales lineamientos a tener en cuenta con el mercado secundario en Colombia y en  

Canadá, Chile y Perú, sobre la actividad minera tranzada en Bolsa. Conceptos, funcionamiento y Normatividad. 

Gestionar hitos de proyectos mineros 15 10,71 Porcentaje de hitos de proyectos mineros gestionados Ascendente 100 10,71 80,00 8,57

[Número de hitos de proyectos mineros 

gestionados]|[Total de hitos de proyectos mineros 

planeados a gestionar]

% Misional Eficacia
CASTILLO REY ANLLELA 

MARSELA
85,71

 - De acuerdo con el informe de gestión radicado bajo el número 2019024472 10-04-2019, al cierre del primer trimestre se contaba 

con un consolidado de 45 hitos de los cuales fueron resueltos 6. - De acuerdo con el informe de gestión radicado bajo el número 

2019024472 10-04-2019, al cierre del primer trimestre se contaba con un consolidado de 45 hitos de los cuales fueron resueltos 6.

Identificar alianzas interinstitucionales para mejorar la 

competitividad del sector minero
15 20,00

Avance en la identificación de agendas 

interinstitucionales para mejorar la competitividad del 

sector minero

Ascendente 100 20 100,00 20,00
[Avance en la identificación de agendas 

interinstitucionales]
% Misional Eficacia

CASTILLO REY ANLLELA 

MARSELA
20,00

 - De acuerdo con el informe de gestión radicado número 2019024986 12-04-2019, Se han identificado 3 agendas 

interinstitucionales (Ambiental, Minería e Infraestructura), con un consolidado total de 12 temáticas con 16 actividades.   

Proyectar y hacer seguimiento a las políticas y  planes    

del sector de la minería empresarial, en concordancia 

con los planes nacionales de desarrollo y con la política 

del Gobierno Nacional.

15 7,00

Avance en la elaboración del análisis de factores que 

generan cuellos de botella que impiden el desarrollo 

de la actividad de exploración minera en Colombia

Ascendente 70 10 100,00 10,00
[Avance en elaboración del análisis para incentivar 

la inver. en la exploración minera polimetalicos]
% Misional Eficacia

CASTILLO REY ANLLELA 

MARSELA
10,00

 - 'Se han realizado mesas de trabajo con la UPME, con el fin de socializarles el proyecto adelantar el plan de trabajo a desarrollar. 

Recolección de información secundaria, definición de los factores a evaluar  e inicio de elaboración del documento propuesto. 

Informes de seguimiento al Plan Nacional de 

Desarrollo Minero elaborados
Ascendente 30 0 2,00 0,00

[Número de Informes de seguimiento al Plan 

Nacional de Desarrollo Minero elaborados]
Cantidad Misional Eficacia

CASTILLO REY ANLLELA 

MARSELA
0,00

 - Se encuentra pendiente la aprobación del nuevo Plan Nacional de Desarrollo, para evaluar las acciones que le aplicaran y dar 

cumplimiento a lo establecido en el procedimiento correspondiente

15 10,00
Avance en la elaboración de la metodología para la 

fiscalización minera
Ascendente 50 20 100,00 20,00

[Porcentaje de avance en la elaboración de la 

metodología realizada para la de la fiscalización M.]
% Misional Eficacia

CASTILLO REY ANLLELA 

MARSELA
20,00

 - Se realizó la planificación del documento para definir cuales son las líneas de trabajo para ello se sostuvieron reuniones para 

validar el contenido del documento de la metodología

Número de informes de seguimiento a la función de  

conocimiento y cartografía geológica del subsuelo 

colombiano, elaborados

Ascendente 25 0 2,00 0,00

[Informes de seguimiento a la función de 

conocimiento y cartografía geológica del subsuelo 

colombiano]

Cantidad Misional Eficacia
CASTILLO REY ANLLELA 

MARSELA
0,00  - Este informe se tiene contemplado para el II trimestre

Número de informes de seguimiento a la función de 

fiscalización minera, elaborados
Ascendente 25 0 2,00 0,00

[Número de informes de seguimiento a la función 

de fiscalización minera, elaborados]
Cantidad Misional Eficacia

CASTILLO REY ANLLELA 

MARSELA
0,00  - Este informe se tiene contemplado para el II trimestre

Fortalecer el conocimiento que permita 

interiorizar aspectos relacionados con la 

función archivista

34 18,18
Socializar y asesorar las dependencias en aspectos 

relacionados con la función archivista 
100 18,18

Número de dependencias que han sido  socializadas 

en aspectos relacionados con la función archivista
Ascendente 100 18,18 22,00 4,00

[Número de dependencias que han sido  

socializadas en aspectos relacionados con la 

función archivista]

Cantidad Apoyo Eficacia CARO QUITO RAFAEL ANTONIO 4,00
 - El resultado del indicador es adecuado toda vez que se dio cumplimiento al 100% de la meta propuesta para el primer trimestre 

relacionada con la socialización  de 4 áreas del MME. Se anexa como evidencia las actas de reunión y las listas de asistencia.

100 12,50 Documentos de lineamientos técnicos elaborados Ascendente 50 0 8,00 0,00 [Documentos de lineamientos técnicos elaborados] Cantidad Apoyo Eficacia CARO QUITO RAFAEL ANTONIO 0,00  - Este indicador no se puede calcular a la fecha, toda vez que su programación se planeo para el cuarto trimestre de 2019.

Informes de seguimiento a la gestión para la 

adquisición e implementación del SGDEA elaborados
Ascendente 50 25 4,00 1,00

[Informes de seguimiento a la gestión para la 

adquisición e implementación del SGDEA 

elaborados]

Cantidad Apoyo Eficacia CARO QUITO RAFAEL ANTONIO 1,00

 - El resultado del indicador es adecuado ya que se dio cumplimiento con la elaboración y presentación del informe de seguimiento 

a la gestión  para la adquisición e implementación del SGDEA. Se anexa informe radicado con el numero  2018023212 de fecha 05-

04-2019.
Mantener actualizado el Sistema de 

Gestión Documental
30 0,00

Elaborar y actualizar documentos técnicos para 

contribuir a la Gestión Documental
100 0,00

Número de documentos técnicos para contribuir a la 

Gestión Documental elaborados
Ascendente 100 0 20,00 0,00

[Documentos técnicos para contribuir a la Gestión 

Documental elaborados]
Cantidad Apoyo Eficacia CARO QUITO RAFAEL ANTONIO 0,00

 - Este indicador no se puede calcular a la fecha, toda vez que su programación se planeo para el tercero y cuarto trimestre de 

2019.

13,77
Atender  las citaciones radicadas por el Congreso de la 

República en el Ministerio 
40 0,00 Porcentaje de citaciones atentidas Constante 100 0 100,00 0,00

[Número de citaciones atendidas]|[Número de 

citaciones recibidas]
% Especiales Eficacia

MUÑOZ SANDERS SANDRA 

PAOLA
0,00

 - Las comisiones del Congreso de la República han aplazado o no han agendado fecha para dichos debates de control político, lo 

anterior debido a que la legislatura comenzó el 16  de Marzo. - Se reciben 9 proposiciones para debate de control político

Atender los requerimientos y derechos de petición en 

términos de la Ley 5 de 1992
30 20,91 Tasa de respuesta de derechos de petición Constante 100 20,91 100,00 83,64

[Número de requerimientos y derechos de petición 

tramitados]|[Número de requerimientos y derechos 

de petición recibidos]

% Especiales Eficacia
MUÑOZ SANDERS SANDRA 

PAOLA
83,63

 - Se dio la respectiva respuesta o traslado según competencia, esto se refleja en el aplicativo P8 y la trazabilidad se lleva en la 

base de esta oficina. - se reciben 55 solicitude de información de representantes y senadores que se encuentran reguladas bajo la 

Ley 5 de 1192

Revisar los proyectos de ley que se radiquen y cursen 

en el Congreso de la República que generen impacto en 

el sector minero energético

30 25,00
Conceptos emitidos sobre los proyectos de ley que 

tengan impacto para el sector minero-energético
Constante 100 25 100,00 100,00

[Número de conceptos emitidos sobre los proyectos 

de ley]|[Total de proyectos de ley que tienen 

impacto en el sector minero-energético]

% Especiales Eficacia
MUÑOZ SANDERS SANDRA 

PAOLA
100,00

 - se emite concepto PL 230/2018 - PL 189/2018 - 166/2018 - 134/2018 - 56/2018 - PL 36/2018 - PL 30/2018

255/2018

SENADO

134/2017

CÁMARA - El impacto lo tienen a quienes les generamos los conceptos.

Actualizar el sistema de contabilidad de los materiales 

nucleares
20 25,00

Reportes de las salvaguardias de los materiales 

nucleares en Colombia remitidos al OIEA
Ascendente 100 25 4,00 1,00

[Reportes de las salvaguardias de los materiales 

nucleares en Colombia remitidos al OIEA.]
Cantidad Misional Eficacia

MAÑOSCA RUIZ MAURICIO 

HERNANDO
1,00

 - En fecha marzo 1 de 2019, se remitió al OIEA, con carácter confidencial,  la información correspondiente a las Salvaguardias de 

los materiales nucleares del cuarto trimestre del año 2018.

Desarrollar actividades para el fortalecimento de la 

Seguridad Física de los materiales radiactivos en el 

territorio colombiano, en el marco del memorando de 

entendimiento MME-DOE(USA).

20 66,67

Actividades para la Seguridad Física de los materiales 

radiactivos realizadas en el marco del MOU MME-

DOE(USA).

Ascendente 100 66,67 3,00 2,00

[Actividades para la Seguridad Física de los 

materiales radiactivos realizadas en el marco del 

MOU]

Cantidad Misional Eficacia
SILVIA YASBLEIDY NARVAEZ 

FLOREZ
2,00

 - Entre el 26 y el 28 de febrero, con observación del DOE(USA) se realizó el curso piloto de respuesta a eventos de seguridad física 

que involucran materiales radiactivos. Entre el 26 y el 29 de marzo, con auspicio del OIEA, se realizó el Taller sobre la Evaluación 

de la Amenaza y Amenaza Base de Diseño (DBT).

Elaborar los informes de cumplimiento de los acuerdos 

y tratados internacionales en materia nuclear con 

destino al Congreso de la República

20 50,00
Informes elaborados de cumplimiento de acuerdos y 

tratados internacionales
Ascendente 100 50 2,00 1,00

[Informes elaborados de cumplimiento de acuerdos 

y tratados internacionales]
Cantidad Misional Eficacia PARRA LOZANO JUAN PABLO 1,00

 - En fecha marzo 7 de 2019, se remitió a la OPGI el primer informe del 2019, sobre el cumplimiento de acuerdos y tratados 

internacionales.

Formular el Proyecto Nacional de Cooperación Técnica 

con el OIEA para el apoyo de la gestión del Órgano 

Regulador colombiano de radiaciones ionizantes, en el 

ciclo 2020 - 2021.

20 0,00 Proyecto formulado para evaluación del OIEA Ascendente 100 0 1,00 0,00 [Proyecto formulado para evaluación del OIEA] Cantidad Misional Eficacia
LOZANO PAZ JOHN 

FITZGERALD
0,00

 - El Proyecto de Cooperación Técnica con el OIEA "Strengthening National Infrastructure for Radiation Safety and Security" fue 

formulado y presentado para revisión por los Oficiales Técnicos de dicha institución. A partir de la revisión se harán ajustes y en el 

mes de mayo se remitirá para nueva revisión al OIEA.

Gestionar ante el OIEA, las solicitudes que realizan las 

contrapartes de los proyectos de cooperación técnica 

con dicho Organismo

20 25,00
Solicitudes tramitadas realizadas por las contrapartes 

de proyectos ante OIEA
Ascendente 100 25 100,00 25,00

[Solicitudes tramitadas realizadas por las 

contrapartes de proyectos ante OIEA]
% Misional Eficacia PARRA LOZANO JUAN PABLO 25,00

 - Se ha dado trámite a la totalidad de solicitudes que realizan las contrapartes de los proyectos en ejecución en el marco de la 

cooperación técnica con el OIEA.

Cuantificar el aporte del Sector Nuclear Colombiano al 

PIB nacional.
20 0,00

Documento evaluado sobre el aporte del Sector 

Nuclear Colombiano al PIB
Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Documento evaluado sobre el aporte del Sector 

Nuclear Colombiano al PIB]
Cantidad Misional Eficacia PARRA LOZANO JUAN PABLO 0,00  - Con el apoyo del grupo de contratación, la actividad se adelanta normalmente.

Diagnosticar el estado actual de la infraestructura 

tecnológica del sector nuclear
20 0,00

Documento elaborado sobre el diagnóstico 

tecnológico del sector nuclear
Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Documento elaborado sobre el diagnóstico 

tecnológico del sector nuclear]
Cantidad Misional Eficacia

LOZANO PAZ JOHN 

FITZGERALD
0,00  - Con el apoyo del grupo de contratación, la actividad se adelanta normalmente.

Realizar el diagnóstico sobre la estructura funcional que 

actualmente posee quien ejerce la autoridad reguladora 

del sector nuclear en Colombia

20 0,00
Documento evaluado sobre el diagnóstico de la 

estructura funcional de la autoridad reguladora
Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Documento evaluado sobre el diagnóstico de la 

estructura funcional de la autoridad reguladora]
Cantidad Misional Eficacia

MAÑOSCA RUIZ MAURICIO 

HERNANDO
0,00  - Con el apoyo del grupo de contratación, la actividad se adelanta normalmente.

Realizar la actividad del plan de fortalecimiento de las 

capacidades de la autoridad reguladora
20 0,00

Actividad realizada del plan de fortalecimiento de las 

capacidades de la autoridad reguladora
Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Actividad realizada del plan de fortalecimiento de 

las capacidades de la autoridad reguladora]
Cantidad Misional Eficacia

MAÑOSCA RUIZ MAURICIO 

HERNANDO
0,00  - Con el apoyo del grupo de contratación, la actividad se adelanta normalmente.

Realizar los estudios técnico-económicos de los 

proyectos de normatividad
20 0,00 Documentos de estudio técnico-económico evaluados Ascendente 100 0 2,00 0,00

[Documentos de estudio técnico-económico 

evaluados]
Cantidad Misional Eficacia PARRA LOZANO JUAN PABLO 0,00  - Con el apoyo del grupo de contratación, la actividad se adelanta normalmente.

Actualizar el marco reglamentario para el uso seguro 

de los materiales nucleares y radiactivos
75 0,00

Proyectos de Reglamentos remitidos para evaluación 

de otras autoridades
Ascendente 100 0 2,00 0,00

[Proyectos de Reglamentos remitidos para 

evaluación de otras autoridades]
Cantidad Misional Eficacia PARRA LOZANO JUAN PABLO 0,00

 - El proyecto de norma para seguridad física en el transporte está en revisión al interior del GAN. Se avanza en la revisión de 

normatividad de la región sobre importación y exportación de materiales radiactivos.

Divulgar los proyectos de norma para el uso seguro de 

los materiales nucleares y radiactivos
25 0,00 Talleres de divulgación realizados Ascendente 100 0 4,00 0,00 [Talleres de divulgación realizados] Cantidad Misional Eficacia

LOZANO PAZ JOHN 

FITZGERALD
0,00  - Las actividades de divulgación fueron proyectadas para inicio en el segundo trimestre.

Efectuar control regulatorio a las Empresas de Servicios 

Técnicos para usuarios de materiales nucleares y 

radiactivos

16 50,00
Trámites finalizados de Autorizaciones  e inspecciones 

para Empresas de servicios de protección radiológica
Ascendente 100 50 6,00 3,00

[Trámites finalizados de Autorizaciones  e 

inspecciones para Empresas]
Cantidad Misional Eficacia

LOZANO PAZ JOHN 

FITZGERALD
3,00

 - Se expidieron autorizaciones a las empresas prestadoras de servicios de dosimetría personal: PR Dosimetría 22-ene, Dosimetría 

Personal 05-feb y Radproct Ltda 04-marzo. La inspección a la Radicontrol Dosimétrico se adelantará en el segundo trimestre.

Efectuar seguimiento a las funciones delegadas de 

autorización, vigilancia y control
17 60,00

Actividades de seguimiento y/o direccionamiento 

realizadas a la delegación de las funciones de 

autorización, vigilancia y control

Ascendente 100 60 5,00 3,00
[Actividades de seguimiento y/o direccionamiento 

realizadas a la delegación de las funciones]
Cantidad Misional Eficacia

SILVIA YASBLEIDY NARVAEZ 

FLOREZ
3,00

 - El Servicio Geológico Colombiano remitió el informe correspondiente al periodo dic-2018 a ene-2019. En seguimiento a la 

información el GAN ha convocado a reuniones en fechas 30-ene, 19-feb y 12-mar.

Realizar control regulatorio a las instalaciones 

nucleares y radiactivas operadas por el Servicio 

Geológico Colombiano

67 58,34
Inspecciones realizadas a las instalaciones nucleares 

y radiactivas operadas por el SGC
Ascendente 50 16,67 6,00 1,00

[Inspecciones realizadas a las instalaciones 

nucleares y radiactivas operadas por el SGC]
Cantidad Misional Eficacia

LOZANO PAZ JOHN 

FITZGERALD
1,00

 - En fecha 8 de marzo de 2019, se adelantó visita de inspección a la Instalación Centralizada para la Gestión de Desechos 

Radiactivos - Almacén 2 del SGC.

16,69

10,55

10,68

25,00

12,90

Definir el Plan de Continuidad de combustibles líquidos 

para la ejecución oportuna de proyectos prioritarios de 

transporte y almacenamiento estratégico según 

recomendaciones del Plan Indicativo de Abastecimiento 

de la UPME.

Definir precios que promuevan competencia, eficiencia, 

inversión y mejoras en la calidad de los combustibles. 

Fortalecer el control a la distribución y demanda de 

combustible efectuando el seguimiento al cumplimiento 

de la normatividad de los agentes de la cadena de 

Combustibles Líquidos Derivados del Petroleo 

actualizando las normas e incrementando las sanciones 

por incumplimiento de las normas. 

Operar, mantener y mejorar el sistema de información 

de la cadena de distribución de combustibles liquidos 

derivados del petroleo-SICOM

0,00

Generar el marco reglamentario para el 

uso seguro de los materiales nucleares y 

radiactivos en el territorio colombiano.

20 0,00

Realizar seguimiento, vigilancia y control 

a las polìticas, planes, programas, 

proyectos y reglamentación aplicable a 

los usuarios de la energía nuclear.

30 57,29

Consolidar al sector minero como 

impulsor del desarrollo sostenible del 

país, con responsabilidad social y 

ambiental.

Aumentar la información estratégica disponible para la 

toma de decisiones al interior del sector

100 10,28

Realizar el Seguimiento a las funciones delegadas de 

Fiscalización Minera y Conocimiento y Cartografía 

Geológica

10,68

13,77

23,85

13,03

10,28

DIRECCION DE 

MINERIA 

EMPRESARIAL

DIRECCION DE 

HIDROCARBUROS

2,00

GRUPO DE ASUNTOS 

NUCLEARES

Ejecutar políticas, proyectos y 

reglamentación relacionada con los usos 

pacíficos de la energía nuclear.

20 33,33

Fortalecer la Autoridad Reguladora para 

el uso seguro de los materiales 

nucleares y radiactivos en el territorio 

colombiano.

30

0,00

0,00

4,00

1,00

100,00

100,00

1,00

GRUPO DE ASUNTOS 

LEGISLATIVOS

Coordinar las relaciones entre el 

Congreso de la República y el Ministerio 

de Minas y Energía.

100

1,00

1,00

0,00

25,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4,00

0,00

1,00

0,00

100,00

GRUPO DE 

ADMINITRACION 

DOCUMENTAL
Fortalecer tecnológicamente al Ministerio 

de Minas y Energía
36 12,50

Desarrollar capacidades institucionales para el uso de 

documentos electrónicos de archivo como soporte de la 

implementación del GEL y la racionalización de trámites

10,00

20,00

10,00

0,00

20,00

0,00

0,00

0,00

0,00

40,00

40,00

40,00

25,00

90,00

100,00

0,00

25,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

30.000,00

22.500,00

0,00

61.750,00
Expandir y consolidar el mercado del Gas 

combustible
35 20,00

Aumentar la cobertura del servicio de gas

Continuar los programas de subsidios de gas natural y 

GLP, supeditados a la disponibilidad de recursos en el 

presupuesto nacional

Garantizar el abastecimiento de 

combustibles líquidos y biocombustibles
30 14,27



Trámites finalizados de Autorizaciones para 

Instalaciones nucleares y radiactivas operadas por el 

SGC

Ascendente 50 100 1,00 2,00
[Trámites finalizados de Autorizaciones para 

Instalaciones nucleares y radiactivas operadas]
Cantidad Misional Eficacia

MAÑOSCA RUIZ MAURICIO 

HERNANDO
2,00

 - A partir de la inspección que se realizó a la Instación Centralizada para la Gestión de Desechos Radiactivos - Almacén 2 del SGC, 

en fecha 07-marzo-2019 se expidieron las modificaciones a las autorizaciones ICGDR-001 y AFD-001

Mantener comunicación efectiva con periodistas, 

directores o editores de medios de comunicación.
20 31,54

Solicitudes atendidas de (entrevistas, cuestionarios, 

entre otros) de medios de comunicación
Ascendente 100 31,54 260,00 82,00

[Número de entrevistas y solicitudes de medios de 

comunicación atendidas]
Cantidad Estratégico Eficacia CAROL ZAMUDIO ROJAS 82,00

 - Se respondieron a 82 solicitudes de medios de comunicación y periodistas. Entre estas solicitudes se pidieron hacer entrevistas a 

la Ministra y a los Viceministros en diferentes temas del sector. Otras solicitudes pedían información específica que sólo el Ministerio 

puede proveer. 

Publicar contenidos institucionales en formato 

audiovisual 
20 35,00 Vídeos institucionales divulgados Ascendente 100 35 60,00 21,00 [Número de vídeos institucionales publicados] Cantidad Estratégico Eficacia CAROL ZAMUDIO ROJAS 21,00

 - La cantidad de videos institucionales publicados en la redes sociales dan un total de 21. La mayoría promueven el aprendizaje de 

la gestión del Ministerio en el sector. También muestran el trabajo desarrollado por la Ministra y sus funcionarios. La ayuda 

audiovisual de estos videos, mejoran la comunicación para los diferentes grupos de interés.

Publicar contenidos institucionales en formato de audio 20 15,00 Audios y podcasts publicados Ascendente 100 15 80,00 12,00 [Número de audios y podcasts publicados] Cantidad Estratégico Eficacia CAROL ZAMUDIO ROJAS 12,00
 - Se publicaron 12 audios en la galería multimedia de la página web del Ministerio. Los temas abarcan energías alternativas, 

equidad de género e información mediática de la Ministra María Fernanda Suárez. 

Publicar mensajes institucionales en redes sociales - 

Facebook
20 27,35

Mensajes institucionales publicados en la cuenta de 

Facebook del MME por semana durante el trimestre
Ascendente 100 27,35 340,00 93,00

[Mensajes institucionales publicados en la cuenta 

de Facebook del MME por semana durante el 

trimestre]

Cantidad Estratégico Eficacia CAROL ZAMUDIO ROJAS 93,00

 - Se realizó 93 publicaciones en la cuenta oficial del Ministerio en la red social de Facebook. Entre las publicaciones hay enlaces 

compartidos, galería de imágenes, vídeos e infografías pedagógicas que explican la gestión del Ministerio e información de interés 

sobre minería y energía.  

Publicar mensajes institucionales en redes sociales - 

Twitter
20 56,50

Mensajes institucionales publicados en la cuenta de 

Twitter del MME
Ascendente 100 56,5 1.200,00 678,00

[Mensajes institucionales publicados en la cuenta 

de Twitter del MME por semana durante el 

trimestre]

Cantidad Estratégico Eficacia CAROL ZAMUDIO ROJAS 678,00
 - Se realizaron 678 tweets en la cuenta oficial del Ministerio en la red social Twitter. La mayoría de mensajes fueron sobre 

cubrimiento de eventos en los que asistía la alta administración. 

Actualizar  permanentemente de las carteleras con 

espacios de retroalimentación para todos los 

funcionarios.

50 9,09 Mensajes publicados en carteleras internas Ascendente 100 9,09 550,00 50,00 [Mensajes publicados en carteleras internas] Cantidad Estratégico Eficacia CAROL ZAMUDIO ROJAS 50,00
 - En las carteleras digitales internas, se publicaron temas sobre la gestión del Ministerio en el sector, temas sobre la eficiencia 

energética, minería responsable y temas internos de la Entidad. 

Publicar medio de comunicación con direccionamiento 

estratégico interno
50 36,55 Boletines internos publicados (Vivo Minenergía) Ascendente 100 36,55 290,00 106,00 [Número de boletines internos publicados] Cantidad Estratégico Eficacia CAROL ZAMUDIO ROJAS 106,00

 - Durante el primer trimestre se realizaron 106 boletines internos. Los temas principales fueron sobre las actividades externas del 

Ministerio, datos de interés en temas relacionados en minería y energía, noticias internas y noticias generales. 

Ejecutar los recursos del proyecto de 

inversión Implementación de los 

Servicios de Información y Comunicación 

Institucional del Ministerio de Minas y 

Energía.

25 6,69
Ejecutar los recursos presupuestal  del proyecto de 

inversión
100 6,69 Recursos del proyecto de inversión ejecutados Ascendente 100 6,69 2.990.502.570,00 200.130.902,00

[Recursos del proyecto de inversión ejecutados por 

el Grupo de Comunicaciones y Prensa]
Pesos Estratégico Eficiencia CAROL ZAMUDIO ROJAS 200.130.902,00

 - En el primer trimestre de 2019 se han ejecutado $200.130.902 millones de pesos, en honorarios de los funcionarios de 

Comunicaciones y Prensa, tiquetes, viáticos y comisiones.

Lograr mayor visibilidad de la gestión del 

Ministerio de Minas y Energía ante la 

ciudadanía a través de los medios de 

comunicación.

25 23,75
Elaborar, publicar y enviar oportunamente a medios de 

comunicación, comunicados o boletines de prensa
100 23,75 Comunicados y boletines externo publicados Ascendente 100 23,75 240,00 57,00

[Número de comunicados y boletines externo 

divulgados y publicados]
Cantidad Estratégico Eficacia CAROL ZAMUDIO ROJAS 57,00

 - Se realizaron 57 comunicados externos que se publicaron en la página web del Ministerio. Se publicaron temas sobre la 

transformación energética, las regalías mineras, la subasta y sobre los temas relevantes del sector. 

Gestionar la contratación para la ejecución del Plan 

Anual de Adquisiciones
100 9,04

Porcentaje de recursos financieros comprometidos 

frente a los presupuestados
Ascendente 40 22,59 91,00 20,56

[Monto de los recursos comprometidos]|[Total del 

monto de los recursos presupuestados]
% Apoyo Eficacia

PEDROZA MOGOLLON MIGUEL 

ANGEL
20,55

 - El valor corresponde a los 329 contratos celebrados durante el primer trimestre de 2019. - Recursos presupuestados para la 

contratación durante el primer trimestre de 2019.

Tasa de suscripción contratos sobre estudios previos 

aprobados
Constante 60 0 100,00 99,10

[Número de contratos suscritos]|[Número estudios 

previos aprobados]
% Apoyo Eficacia

PEDROZA MOGOLLON MIGUEL 

ANGEL
99,09

 - Durante el primer trimestre se realizaron 329 contratos. - Se aprobaron por el Sistema NEON 332 Contratos, la diferencia se verá 

reflejada en el siguiente trimestre.

Generar capacidades en funcionarios 

delegados por las dependencias del MME 

en Procesos Contractuales

10 0,00
Capacitar a funcionarios delegados por las 

dependencias del MME en Procesos Contractuales
100 0,00

Nivel promedio de apropiación del conocimiento en 

temas contractuales
Ascendente 100 0 0,00 0,00

[Calificación de evaluación por asistente]|[Total de 

personal capacitado]
Unidades Apoyo Eficacia

PEDROZA MOGOLLON MIGUEL 

ANGEL
0,00

 - Durante el primer trimestre no se programaron las capacitaciones por lo cual no se cuenta con las evaluaciones. - No se 

realizaron capacitaciones durante el primer trimestre de 2019

Gestionar la liquidación de contratos que 

ha suscrito el Ministerio de Minas y 

Energía

20 10,00
Liquidar los contratos que se requiera, de los que ha 

suscrito el Ministerio de Minas y Energía
100 10,00 Contratos liquidados Ascendente 100 10 200,00 20,00

[Número de actas de liquidación de contrato y 

convenios realizadas en el año]
Unidades Apoyo Eficacia

PEDROZA MOGOLLON MIGUEL 

ANGEL
20,00  - Durante el primer trimestre del año 2019 se liquidaron 20 Contratos, como se evidencia en la matriz adjunta.

Cumplimiento en la ejecución de los recursos 

asignados a través del Programa Anual Mensualizado 

de Caja

Ascendente 60 23,38 94,00 21,98

[Programa Anual Mensualizado de Caja pagado en 

pesos]|[Programa Anual Mensualizado de Caja 

vigente en pesos]

% Apoyo Eficiencia CARMONA ARIAS OMAR 99,91

 - El valor de PAC Pagado durante el trimestre fue de $818.196 millones, equivalente al 99,91% en comparación al PAC Vigente de 

$818.909 millones. Tal como se observa en el archivo adjunto, la ejecución del PAC mensual fue superior al 99% en cada uno de 

los meses del trimestre.

 - El valor de PAC Pagado durante el trimestre fue de $818.196 millones, equivalente al 99,91% en comparación al PAC Vigente de 

$818.909 millones. Tal como se observa en el archivo adjunto, la ejecución del PAC mensual fue superior al 99% en cada uno de 

los meses del trimestre.

Oportunidad en la realización de pagos de la vigencia 

actual
Constante 40 100 7,00 1,18

[Días calendario en que se tramita el pago]|[Total 

del número de ordenes de pago registradas]
Días Apoyo Eficacia CARMONA ARIAS OMAR 1,17

 - Se tramitaron 1230 obligaciones en 1446 días. se anexa analisis y matriz de control. - Se tramitaron 1230 obligaciones en 1446 

días. se anexa analisis y matriz de control.

Cumplimiento en la elaboración y entrega de informes 

presupuestales y de seguimiento
Ascendente 30 30,3 66,00 20,00

[Número de informes entregados en las fechas 

establecidas]|[Total de informes programados para 

la vigencia]

% Apoyo Eficacia
SIERRA TOVAR CLAUDIA 

JANETH
111,11

 - El resultado del indicador es adecuado toda vez que se dio cumplimiento al 100% de la meta establecida para el primer 

trimestre, relacionada con la generación y entrega de 20 informes mensuales y trimestrales de ejecución del presupuesto de la 

vigencia, reserva presupuestal e informes al Congreso, entes de control y  áreas del MME.  Se anexa copia de cada uno de los 

informes presentados. - Se programo la elaboración y presentación de 18 informes y se elaboraron 2 informes adicionales que son 

el Informe de entrega de la Subdirectora Administrativa y Financiera Claudia Viviana Ballesteros y el formulario unico de reporte de 

avance de gestion FURAG

Índice de ejecución del rezago presupuestal Ascendente 35 48,75 100,00 48,75
[Valor rezago presupuestal obligado]|[Valor rezago 

presupuestal constituido]
% Apoyo Eficiencia

SIERRA TOVAR CLAUDIA 

JANETH
48,75

 - El cumplimiento del indicador fue eladecuado dado que se dio cumplimiento al 100% de la meta establecida para el primer 

trimestre, representada en una ejecución del 48.8% sobre una reserva constituida de $203.050 millones,  teniendo en cuenta que 

se agilizo el trámite de pagos de la reserva presupuestal constituida en gran parte en el rubro de gastos de funcionamiento como 

fueron el pago de honorarios y remuneración de servicios técnicos, recursos destinados al pago de sentencias para atender fallos 

en contra de la entidad, la transferencia de recursos a favor de los municipios productores de oro y platino de parte del mes de 

octubre de 2018, entre otros  En inversión se  efectuaron desembolsos para la distribución de recursos a usuarios de gas 

combustible por red de estratos  1 y 2, la distribución de recursos para el transporte de combustibles líquidos derivados del petróleo 

entre yumbo y la ciudad de pasto, el mejoramiento de la gestión de la información de la distribución de los combustibles líquidos, 

gas natural y glp para uso vehicular, la distribución de recursos para pagos por mejores tarifas sector eléctrico, subsidios a usuarios 

ubicados en zonas especiales del sistema interconectado nacional - El cumplimiento del indicador fue eladecuado dado que se dio 

cumplimiento al 100% de la meta establecida para el primer trimestre, representada en una ejecución del 48.8% sobre un valor de 

obligaciones ejecutadas  de $98.994.5 millones

Índice de ejecución presupuestal de la vigencia Ascendente 35 22,04 100,00 22,04

[Valor en pesos del presupuesto obligado de todas 

la dependencias]|[Valor en pesos del presupuesto 

asignado de todas las dependencias]

% Apoyo Eficiencia
SIERRA TOVAR CLAUDIA 

JANETH
22,04

 - El resultado del indicador es adecuado en razón a que se dio cumplimiento al 100% de la meta establecida para el primer 

trimestre, representado en una ejecución en  obligaciones del 32.2%   Es de anotar que del Presupuesto asignado mediante 

Decreto 2467 de 2018 por la suma de $3.712.769,155,054 se encuentra  aplazado en proyectos de inversión en la suma de 

$1.170,674,433,266 - El resultado del indicador es adecuado en razón a que se dio cumplimiento al 100% de la meta establecida 

para el primer trimestre, representado en una ejecución en compromisos del 33.6% y obligaciones del 32.2% atendiendo durante 

los primeros meses del año la expedicion de  compromisos relacionados con la contratación de prestación de servicios profesionales 

y de apoyo a la gestión que prestan servicios que no pueden ser atendidos por personal de planta, los compromisos de vigencias 

futuras aprobadas en el 2018, así como gastos para el normal funcionamiento de la entidad.

Con respecto a inversión se suscribieron contratos de consultaría y prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión 

con recursos de los proyectos, a fin de apoyar a las diferentes dependencias, Se distribuyeron recursos por concepto de subsidios 

menores tarifas sector eléctrico, con destino a usuarios del SIN y de ZNI estratos 1 y 2, a favor de las Empresas prestadoras del 

servicio de energía. Igualmente se distribuyeron subsidios con destino a usuarios de gas combustible domiciliario por red, estratos 1 

y 2 y al consumo de GLP en cilindros y tanques en virtud del programa implementado por el MME; se contrató el servicio de control 

e inspección del transporte de combustibles líquidos y GLP y el pagó por la compensación al transporte de combustibles entre 

Yumbo y Pasto, para transportadores mayoristas.  Es de anotar que del Presupuesto asignado mediante Decreto 2467 de 2018 por 

la suma de $3.712.769,155,054 presenta un aplazamiento en proyectos de inversión por  la suma de $1.170,674,433,266

Cumplimiento en la entrega de los informes que 

contengan la información financiera económica y 

social a entes de control elaborados

Ascendente 60 25 4,00 1,00
[Informes que contengan la información financiera 

económica y social a entes de control elaborados]
Cantidad Apoyo Eficacia

BELTRAN BELTRAN MIGUEL 

DARIO
1,00

 - Se envió oportunamente a la Contaduría General de la Nación oportunamente la información financiera del trimestre Octubre - 

Diciembre de 2018

Tiempo promedio gastado en la elaboración de las 

obligaciones presupuestales
Constante 40 100 0,00 0,00

[Tiempo en días gastado en la elaboración de las 

obligaciones presupuestales]|[Total de obligaciones 

presupuestales elaboradas]

Días Apoyo Eficiencia
BELTRAN BELTRAN MIGUEL 

DARIO
0,00

 - En condiciones normales la elaboración de las obligaciones presupuestales se ejecutan en cinco días hábiles - Durante el 

trimestre enero - marzo se elaboraron 2217 obligaciones correspondientes al pago de todas las operaciones financiera efectuadas 

por el MME
Expedientes aperturados provenientes de los títulos 

ejecutivos recibidos
Ascendente 50 33,33 3,00 1,00

[Expedientes aperturados provenientes de los 

títulos ejecutivos recibidos]
Cantidad Apoyo Eficacia

ALVAREZ HERNANDEZ CAMILO 

ENRIQUE
1,00

 - Durante el primer trimestre de 2019 se recibió un Titulo Ejecutivo y mediante Auto 401-1-124 se aperturó el expediente 401-01-

289

Recursos en pesos de cartera del MME recaudados Ascendente 50 100 500.000.000,00 2.127.038.865,00
[Recursos en pesos de cartera del MME 

recaudados]
Pesos Apoyo Efectividad LEAL SARMIENTO ROBERTO 2.127.038.865,00

 - Durante el primer trimestre de 2019 se recaudó la suma de $2.127.038.865, muy superior a lo planeado en razón a que al Grupo 

de Jurisdicción Coactiva se allegó un nuevo Título Judicial después de haber formulado el Plan de Acción con un monto superior a lo 

proyectado. Dado que no solo se logró sino que se supero la meta proyectada no es necesario formular acción correctiva alguna.

Desarrollar acciones de sensibilización, promoción, 

interacción y participación ciudadana

Acciones de sensibilización, promoción, interacción y 

participación ciudadana desarrollados
Ascendente 50 16,67 30,00 5,00

[Acciones de sensibilización, promoción, interacción 

y participación ciudadana desarrolladas]
Cantidad Especiales Eficacia

HURTADO BERNAL LUISA 

FERNANDA
5,00

 - Durante el primer trimestre del año 2019 se realizaron 5 acciones de sensibilización, promoción, interacción y participación 

ciudadana, de tipo pedagógico, informativo y participativo, en donde participaron aproximadamente 668 personas 1.	Planificación 

estratégica en gestión ciudadana en temas de energía eléctrica. 2.	Hablemos sobre transparencia 3.	Planificación estratégica en 

gestión ciudadana en temas de transparencia 4.	Colombia Genera Petróleo, Energía, Minería y Gas - ANDI 5.	Encuentro “Somos 

Líderes

Estrategia de innovación y/o transferencia del 

conocimiento realizada
Ascendente 50 0 1,00 0,00

[Número de estrategias para la participación 

ciudadana realizadas]
Cantidad Especiales Eficacia

HURTADO BERNAL LUISA 

FERNANDA
0,00

 - Durante el primer trimestre del presente año, se han venido realizando diferentes mesas de trabajo con Colciencias, con el fin de 

aunar esfuerzos para la implementación de estrategias de colaboración, innovación y transferencia del conocimiento para la 

participación y atención de la ciudadanía, esta idea se desarrollará con la unificación de esfuerzos por medio de un convenio con 

dicha entidad. 

En la primera semana de abril se radicaran los estudios previos para la revisión contractual de dicho proceso. 

Ejercer control y seguimiento al cumplimiento legal de 

los mecanismos de protección ciudadana PQRD`s
25 25,00 Porcentaje de PQRDS con  seguimiento y control Constante 100 25 100,00 100,00

[Número PQRDS con seguimiento y 

control]|[Número de PQRDS recibidas]
% Especiales Eficacia

RODRIGUEZ OTALORA 

HERNANDO
100,00

 - Se realizó el seguimiento y control a 1065 PQRDS cumpliendo con el 100% propuesto en el indicador.

Las estadísticas evidencian que de las 1065 PQRDS recibidas, 11 fueron contestadas fuera de término o no han sido atendidas, lo 

que equivalente al 1,03% del total de requerimientos.

Lo anterior evidencia que el seguimiento y control a las PQRDS (objeto del indicador) ha sido efectivo.

 - Durante el primer trimestre, se recibieron 1065 PQRDS y sobre cada una de ellas, se les realizó el seguimiento y control, 

ingresando al sistema el detalle del requerimiento con las fechas de recibo, fecha de vencimiento y fecha de atención, 

adicionalmente se realizaron las alertas previas semanales para disminuir el riesgo de atención fuera de términos

Obtener una percepción de confianza por parte de los 

ciudadanos y partes interesadas hacia los productos y 

servicios que presta la entidad

15 0,00

Variación en puntos porcentuales en el nivel de 

percepción de confianza del año 2018 con respecto a 

los productos y servicios que ofrece la entidad a los 

ciudadanos y partes interesadas

Ascendente 100 0 1,00 0,00
[Nivel de confianza año 2019]-[Nivel de confianza 

año 2018]
% Especiales Efectividad

NIETO PENAGOS AIDA 

MARCELA
0,00

 - Durante el primer trimestre de 2019, se han analizado aspectos a tener en cuenta en la medición de satisfacción y se elaboró 

cronograma de ejecución. Los resultados se evidenciarán en el tercer trimestre. - Durante el primer trimestre de 2019, se han 

analizado aspectos a tener en cuenta en la medición de satisfacción y se elaboró cronograma de ejecución. Los resultados se 

evidenciarán en el tercer trimestre.

Avance en la implementación de los componentes 3, 

4 y 5 del Plan Anticorrupción y de Atención al 

Ciudadano

Ascendente 60 0 90,00 0,00

[Número de actividades requeridas para la 

implementación realizadas]|[Número de actividades 

requeridas para la implementación planeadas]

% Especiales Eficacia
NIETO PENAGOS AIDA 

MARCELA
0,00

 - Durante el primer trimestre se realizó la formulación de los componentes del Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano: -

Rendición de Cuentas, - Mecanismos para mejorar la atención al ciudadano, -Mecanismos para la transparencia y acceso a la 

información pública. Se incluyó un componente no obligatorio por parte de la entidad denominado: -Participación y lucha contra la 

corrupción

 - Durante el primer trimestre se realizó la formulación de los componentes del Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano: -

Rendición de Cuentas, - Mecanismos para mejorar la atención al ciudadano, -Mecanismos para la transparencia y acceso a la 

información pública. Se incluyó un componente no obligatorio por parte de la entidad denominado: -Participación y lucha contra la 

corrupción

Componentes del Plan Anti-corrupción y de Atención 

al Ciudadano formulados
Ascendente 40 100 3,00 3,00

[Número de componentes del Plan anti-corrupción y 

de atención al ciudadano formulados e 

implementados]

Cantidad Especiales Eficacia
NIETO PENAGOS AIDA 

MARCELA
3,00

 - El Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano en su totalidad, fue publicado en el Portal web antes del 31 de enero de 2019, 

acogiendo los lineamientos establecidos en el Decreto 124 del 26 de enero de 2016. La formulación de los tres componentes 

obligatorios del Plan a cargo del Grupo de Participación y Servicio al Ciudadano que fueron formulados son: -Rendición de Cuentas - 

Mecanismos para mejorar la atención al ciudadano y - Mecanismos para la transparencia y acceso a la información pública. 

Adicionalmente se incluyó un componente como iniciativa adicional que si bien no es obligatorio, aporta al Plan y a los lineamientos 

del FURAG; - Participación y lucha contra la corrupción.

El Plan Anticorrupción y Atención al Ciudadano ha surtido modificaciones de acuerdo con observaciones de la ciudadanía ya que fue 

sometido a su consulta, y se armonizaron varias acciones de acuerdo con el Furag y MIPG, lo que fortalece los diversos 

subcomponentes. Lo anterior, acogiendo la metodología establecida para este Plan y orientado por el Departamento Administrativo 

de la Función Pública. 

Vínculos de publicación de la formulación: 

https://www.minenergia.gov.co/en/atencion-al-ciudadano

https://www.minenergia.gov.co/en/planes-ministerio

https://www.minenergia.gov.co/en/transparencia-y-acceso-a-la-informacion

Realizar seguimiento a los recursos solicitados y 

ejecutados por la dependencia
3 4,00

Valor en pesos de los recursos obligados del proyecto 

de participación y servicio al ciudadano
Ascendente 100 4 1.079.442.000,00 43.177.680,00

[Valor en pesos de los recursos obligados del 

proyecto de participación y servicio al ciudadano]
Pesos Especiales Eficiencia

HURTADO BERNAL LUISA 

FERNANDA
43.177.680,00

 - Con corte al 31 de marzo de 2019 del proyecto de inversión “Fortalecimiento de la participación, transparencia y colaboración de 

los ciudadanos y partes interesadas en la gestión del sector minero energético” se obligaron recursos por la suma de $ 61.726.990, 

los cuales corresponden a la actividad de “Realizar seguimiento a los mecanismos y herramientas de atención e interacción” 

cumpliendo con la meta establecida en el Plan de Acción. 

Porcentaje de proyectos acompañados y aprobados 

en los OCAD.
Ascendente 33 4,44 45,00 2,00

[Numero de proyectos aprobados OCAD]|[Numero 

de Proyectos acompañados OCAD]
% Misional Eficacia

ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
80,00

 - De los cinco (5) proyectos aprobados en OCAD municipal solo dos (2) tuvieron acompañamiento en las mesas técnicas por parte 

del Grupo de Regalías del Ministerio de Minas y Energía .  

Se anexa Consolidado Acuerdo OCAD Municipales - En este periodo se presentó debilidad técnica en la formulación de los 

proyectos, lo que repercute en la aprobación. Los proyectos que fueron revisados y que tenían observaciones, los entes territoriales 

no alanzaron hacer los ajustes para que fueran presentado para su aprobación antes de finalizar el 1e trimestre, lo anterior 

teniendo en cuenta los siguientes factores: a. En este periodo los municipios se enfocaron a presentar las rendiciones de cuentas 

de los OCAD, por tanto, el personal de las oficinas de planeación, les dieron prioridad a estos eventos. y b.  Por la debilidad 

institucional de los municipios frente al personal para la formulación de proyectos, lo que trajo como consecuencia la no realización 

de mesas técnicas en la región pues no había personal contratado por el municipio para atender las observaciones realizadas tanto 

por el Ministerio de Minas y Energía como por el Departamento Nacional de Planeación, ya que la actividad de contratación solo se 

reactivó en la mayoría de los municipios finalizando el mes de febrero de 2019, sin contar con los cambios en los equipos de 

trabajo en las oficinas de planeación lo que genero retrocesos y retroalimentaciones sobre los proyectos existentes, pues se 

presentaron en varios municipios cambios de iniciativas o de proyectos. Las mesas técnicas fueron menores a las esperadas. En el 

periodo, de los tres proyectos aprobados en OCAD dos tuvieron acompañamiento de mesas técnicas.  

12,90

17,00

15,32

45,01

16,66

19,67

33,28

100 47,71

34

Incrementar el nivel de satisfacción de la 

ciudadanía ante los servicios prestados 

por el Ministerio de Minas y Energía.

100 19,67

30 8,34

Realizar actividades encaminadas a fortalecer el nivel 

de transparencia, rendición de cuentas y atención al 

ciudadano 

27 40,00

Crear una red de replicadores y 

validadores de las acciones del Ministerio 

de Minas y Energía a través de la 

identificación, acercamiento, información 

y persuasión de líderes y formadores de 

opinión de medios digitales y 

convencionales.

25 33,08

Diversificar los canales de comunicación 

interna del Ministerio de Minas y Energía 

como medios al servicio de los 

funcionarios y contratistas de la entidad.

25 22,82

Desarrollar actividades encaminadas a 

ejecutar el Plan Anual de Adquisiciones
70 9,04

Realizar seguimiento, vigilancia y control 

a las polìticas, planes, programas, 

proyectos y reglamentación aplicable a 

los usuarios de la energía nuclear.

30 57,29

23,85

21,58

8,33

47,71

66,66

19,67

39,15GRUPO DE REGALÍAS

Acompañar a las Entidades Territoriales 

productoras en el ciclo de los proyectos 

para una eficiente ejecución de los 

recursos.

20 7,72
Acompañar en la formulación de los proyectos 

financiados con el incentivo a la producción.
100 7,72

10,00

1,00

0,00

5,00

0,00

100,00

0,00

0,00

3,00

43.177.680,00

GRUPO DE 

JURISDICCION 

COACTIVA

GRUPO DE 

PARTICIPACION Y 

SERVICIO AL 

CIUDADANO

Gestionar el pago de las obligaciones a 

favor del Ministerio de Minas y Energía, 

a través de la jurisdicción coactiva.

100 66,66 Recaudar la Cartera del Ministerio de Minas y Energía 100

7,00

18,00

25,00

25,00

1,00

0,00

GRUPO DE GESTIÓN 

FINANCIERA Y 

CONTABLE

Administrar, ejecutar y controlar con el debido 

seguimiento los recursos monetarios del Ministerio de 

Minas y Energía

Gestionar, administrar y controlar eficientemente los 

recursos financieros asignados al MME.

Registrar en  los Estados Financieros del Ministerio de 

Minas y Energía la totalidad de los hechos económicos 

efectuados

66,66

33

33 54,03

33,87

55,00

Gestionar, administrar y controlar 

eficientemente los recursos financieros 

asignados al MME, de acuerdo con las 

normas legales vigentes

25,00

25,00

0,00

50,00

22,00

GRUPO DE GESTION 

CONTRACTUAL

0,00

60,00

15,00

20,00

70,00

300,00

50,00

65,00

104.907.914,00

60,00

GRUPO DE ASUNTOS 

NUCLEARES

GRUPO DE 

COMUNICACIONES Y 

PRENSA



Porcentaje de recursos girados de las asignaciones de 

bienios anteriores
Ascendente 33 18,94 100,00 18,94

[Recursos girados bienios anteriores]|[Recursos 

asignados bienios anteriores]
% Misional Eficacia

ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
63,12

 - Conforme al artículo 19 de la Ley 1942 de 2018 que establece: “Los órganos y demás entidades designadas como ejecutoras de 

recursos del Sistema General de Regalías deberán hacer uso del sistema de presupuesto y giro de regalías – SPGR- para la realizar 

la gestión de ejecución de estos recursos y ordenar el pago de las obligaciones legalmente adquiridas directamente desde la cuenta 

única del SGR a las cuentas bancarias de los destinatarios finales. El Ministerio de Hacienda y Crédito Público – Dirección de Crédito 

Público y Tesoro Nacional adelantaran los giros de los recursos del Sistema General de Regalías observando los montos 

presupuestales, las disponibilidades de recursos en cajas existentes y el cumplimiento de los requisitos de giro establecidos en la 

normatividad vigente …”.

En el marco de la normatividad anterior, el Ministerio de Minas y Energía no realizará giros de los recursos a los entes territoriales 

dado que este será a través de sistema unificado denominado Sistema de presupuesto y Giro de Regalías – SPGR. Por tanto, el 

papel del Ministerio de Minas y Energía es la asignación y distribución de los recursos, así como acompañar y apoyar la formulación 

de los proyectos hasta su aprobación en el OCAD correspondiente.  Es por ello que se propone modificar el indicador de la meta, 

así como su fórmula, manteniendo los porcentajes establecidos, pero en este caso para recursos aprobados en OCAD, dado que el 

indicador hacer referencia a giros realizados acción que por ley ya no está en cabeza del MME.

Se anexa Acuerdos en la que se aprobaron los proyectos. - De los recursos asignados de los bienios 2015-2016 y 2017-2018, esta 

pendiente por aprobar un total de $68.958.130,54. Para este primer trimestre el 30% de dichos recursos corresponde a 

20.690.439.069,46 de los cuales se aprobaron en OCAD municipales la suma de $13.061.705.912,81

Porcentaje de recursos girados de las asignaciones 

para el bienio 2019-2020
Ascendente 34 0 50,00 0,00

[Recursos girados bienio 2019-2020]|[Recursos 

asignados bienio 2019-2020]
% Misional Eficacia

ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
0,00

 - Para este indicador aplica las mismas condiciones con relación al artículo 19 de ley 1942/18, por tanto, también se propone 

modificar el indicador dado que MME no va girar recursos.

Propuesta: Indicador: Porcentaje de recursos aprobados en OCAD de las asignaciones para el bienio 2019-2020. Formula: Recursos 

aprobados en OCAD/Recursos asignados bienio 2019-2020. Valor a reportar: 0% 

Para el 1e Trimestres no se programó porcentaje de aprobación teniendo en cuenta que se debía previamente expedir la resolución 

de asignación y distribución de los recursos del incentivo a la producción, así como su metodología. 

Mediante la Resolución 4 0211 del 6 de marzo de 2019 del Ministerio de Minas y Energía, “define el esquema para incentivar la 

producción de recursos naturales no renovables y el transporte marítimo y fluvial de estos recursos y sus derivados y se establece 

la metodología para su asignación y distribución para el bienio 2019-2020”, por tanto, en este periodo se adelantó la gestión para 

expedición de la resolución.

Se anexa Resolución 4 0211 del 6 de marzo de 2019 - Para el 1e Trimestres no se programó porcentaje de aprobación teniendo en 

cuenta que se debía previamente expedir la resolución de asignación y distribución de los recursos del incentivo a la producción, así 

como su metodología. Mediante la Resolución 4 0211 del 6 de marzo de 2019 del Ministerio de Minas y Energía, “define el esquema 

para incentivar la producción de recursos naturales no renovables y el transporte marítimo y fluvial de estos recursos y sus 

derivados y se establece la metodología para su asignación y distribución para el bienio 2019-2020”, por tanto, en este periodo se 

adelantó la gestión para expedición de la resolución. 

Se anexa Resolución 4 0211 del 6 de marzo de 2019

Proyectos del sector  aprobados en OCAD PAZ Ascendente 33 0 2,00 0,00
[Número de proyectos del sector  aprobados en 

OCAD PAZ]
Cantidad Misional Eficacia

ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
0,00

 - La gestión que realizó el grupo corresponde a la priorización de proyectos de energía para apoyo en los componentes técnicos y 

de requisitos sectoriales de tal manera que los conceptos que emita el DNP y la UPME o el IPSE, sean favorables antes de la 

convocatoria el OCAD PAZ. En total se priorizaron 34 proyectos.

Se anexa Matriz de proyectos priorizados.

Proyectos tipo formulados Ascendente 33 0 1,00 0,00 [Número de proyectos tipo formulados] Cantidad Misional Eficacia
ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
0,00

 - Durante el primer trimestre se trabajo en los ajustes a la cartilla de proyectos tipo (proyecto fotovoltaico de solución individual).

Se ajusto el modelo de carga pasando de 8 posibles alternativas a una única solución que aplica para todo el territorio nacional.

Con base en lo anterior la cartilla ajustada se encuentra desde el 1 de abril de 2019, en la oficina de comunicaciones y prensa del 

Ministerio de Minas y Energía, quienes se encargaran del diseño y diagramación institucional para posterior publicación oficial.

Anexo propuesta enviada a comunicaciones (cartilla tipo).

Solicitud de recursos para financiar proyectos del 

Sector en el bienio
Ascendente 34 22,5 2,00 0,45

[Solicitud de recursos para financiar proyectos del 

Sector en el bienio]
% Misional Eficacia

ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
0,45

 - La gestión adelantada por parte del grupo para este trimestre correspondió al contacto directo con las entidades territoriales para 

incentivarlas en la formulación y presentación de proyectos de energía que impacten nuestro sector.

En cumplimiento de lo anterior se adelantaron las siguientes estrategias.

1. Desarrollo de un Brochure que recoge la información de apoyo en la formulación de proyectos de energía, con especial interes 

en zonas no interconectadas ZNI

2. Participación en la cumbre de alcaldes llevada a cabo del 6 al 8 de marzo en la ciudad de Cartagena, en donde se hicieron 

acercamientos con alcaldes para incentivar la presentación de proyectos del sector energía y gas.

Se anexa el Brochure y la Matriz de contactos de alcaldes con el índice de cobertura de energía eléctrica.

Se presentaron 33 proyectos del sector minas y energía por valor de $109.688.397.853 que respecto al presupuesto del bienio 

2019-2020 (24.254.451.122.221), corresponde al 0,45% de recursos solicitados para financiar proyectos del Sector en el bienio.

Liderar acciones de cambio para 

optimizar los procesos y procedimientos 

del SGR.

30 75,00

Elaborar la Resolución de distribución del 2% del 

presupuesto destinado a la fiscalización y conocimiento 

Geológico del subsuelo.

20 100,00
Expedición del acto administrativo de la distribución 

de recursos del 2% para fiscalización y conocimiento
Ascendente 100 100 1,00 1,00 [Resolución de distribución elaborada y expedida] Cantidad Misional Eficacia

ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
1,00

 - El Grupo de Regalías previo concepto de aprobación por parte de la Dirección de Hidrocarburos y la Dirección de Minería 

Empresarial del Ministerio de Minas y Energía, las cuales ejercen la supervisión a las actividades delegadas de fiscalización, 

conocimiento y cartografía del subsuelo colombiano, a adelantando los trámites tendientes a la expedición de la resolución por la 

cual se hará una distribución parcial del porcentaje destinado a la fiscalización de la exploración y explotación de los yacimientos, y 

al conocimiento y cartografía geológica del subsuelo, para la bienalidad 2019– 2020. 

En este sentido, con el memorando con radicado 2019002152 del 15 de enero de 2019, la Dirección de Hidrocarburos informó que 

para el bienio 2019-2020, el valor requerido para ejercer las actividades encaminadas a realizar de la mejor forma las labores de 

fiscalización y el seguimiento a estas, corresponde a la suma de QUINIENTOS OCHENTA MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y 

CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA LEGAL ($580.964.233). De la misma manera, mediante memorando 

con radicado 2019016750 del 13 de marzo de 2019, remitió al Grupo de Regalías concepto favorable para la asignación de recursos 

a la Agencia Nacional de Hidrocarburos para el ejercicio de la función de fiscalización delegada para el bienio 2019-2020, por la 

suma de TREINTA Y CINCO MIL MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL ($35.000.000.000). 

Por su parte, la Dirección de Minería Empresarial mediante memorandos con radicado 2019009877 del 15 de febrero de 2019 y 

2019020495 de 27 de marzo de 2019, previa revisión de los planes de acción de la Agencia Nacional de Minería, la Gobernación de 

Antioquia y del Servicio Geológico Colombiano, presentó al Grupo de Regalías el presupuesto 2019-2020 para el ejercicio de la 

función de fiscalización de la exploración y explotación de los yacimientos mineros, y el conocimiento y cartografía geológica del 

subsuelo, así: (i) Dirección de Minería Empresarial: $3.275.595.171,10; (ii) Agencia Nacional de Minería: $85.564.389.898 y; (iii) 

Servicio Geológico Colombiano: $212.995.949.016, aclarando que los recursos para la fiscalización de la exploración y explotación 

de yacimientos mineros en el departamento de Antioquia, serán distribuidos una vez se requieran, de acuerdo con las 

consideraciones que para tal efecto presente la Dirección de Minería Empresarial.

Una vez se consolidó el documento, fue publicado en página web del Ministerio de Minas y Energía para los comentarios de la 

comunidad, cumpliéndose el término dispuesto para tal fin el 7 de abril de los corrientes. 

Se adjunta Resolución número  4 0326 del 10 de abril de 2019 "Por el cual se hace la distribución parcial del porcentaje destinado a 

la fiscalización de la exploración y explotación de los yacimientos, y al conocimiento y cartografía geológica del subsuelo, para la 

bienalidad 2019-2020.

Elaborar los informes de ejecución del Presupuesto de 

funcionamiento asignado al Ministerio de Minas y 

Energía como órgano del SGR ante la Secretaría 

Técnica de la CR.

50 50,00
Expedición del Informe de ejecución del presupuesto 

de funcionamiento asignado al MME.
Ascendente 100 50 2,00 1,00

[Infomes de ejecución del Presupuesto de 

funcionamiento asignado al MME elaboradoss]
Cantidad Misional Eficacia

ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
1,00

 - El día 29 de enero de 2019 con radicado 2019005957 y por correo electrónico se envió el informe de ejecución del Presupuesto 

de funcionamiento asignado al Ministerio de Minas y Energía como órgano del SGR ante la Secretaría Técnica de la CR.

El Artículo 38 de la Ley 1744 de 2014, “Por la cual se decreta el Presupuesto del Sistema General de Regalías para el bienio del 1° 

de enero de 2015 al 31 de diciembre de 2016”, estableció que para efecto que el Ministerio de Minas y Energía incentive el 

aprovechamiento y la explotación integral de los recursos naturales no renovables, le corresponde a la Comisión Rectora del 

Sistema General de Regalías, de conformidad con lo previsto en el artículo 11 de la Ley 1530 de 2012, distribuir un porcentaje 

especial de los recursos de funcionamiento a este Ministerio como Órgano del Sistema y le otorga facultad para definir el esquema 

de incentivos y establecer la metodología para su aplicación y posterior asignación a las entidades territoriales productoras que 

resulten beneficiadas.

De conformidad con la norma citada la Comisión Rectora del Sistema General de Regalías en la sesión XXVIII celebrada el 24 de 

marzo de 2015, destinó de los recursos de funcionamiento del Sistema la suma de CIENTO OCHENTA MIL MILLONES DE PESOS 

($180.000.000.000), distribuidos y asignados mediante Resolución No. 1177 de 30 de abril de 2015 para el incentivo a la 

producción durante los años 2015-2016. 

Se adjunta informe mencionado.

Elaborar la propuesta que modifica el SGR. Ascendente 34 100 1,00 1,00 [Elaboración de la propuesta  que mofica el SGR.] Cantidad Misional Eficacia
ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
1,00

 - Previo acuerdo entre el Departamento Nacional de Planeación, Ministerio de Hacienda y Crédito Público, el Gobierno Nacional con 

el apoyo de congresistas, el 4 de abril de 2019 se presentó ante el Congreso de la República proyecto de Acto Legislativo a través 

del cual se pretende reformar el Sistema General de Regalías. 

(Se anexa exposición de motivos y proyecto de acto legislativo presentados ante el Congreso)

Elaborar propuesta de la metodología del Incentivo a 

la Producción.
Ascendente 33 100 1,00 1,00

[Metodología para la asignación del Incentivo de 

Producción elaborada]
Cantidad Misional Eficacia

ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
1,00

 - De conformidad con lo establecido en el artículo 41 de la Ley 1942 del 2018 que establece los porcentajes correspondientes a los 

rendimientos financieros que se distribuirán como incentivo entre los municipios productores de recursos naturales no renovables y 

los municipios y distritos con puertos marítimos y fluviales por donde se transportan dichos recursos o sus derivados, e igualmente 

faculta al Ministerio de Minas y Energía para determinar la metodología de distribución de estos recursos, el Ministerio expidió la 

Resolución 4 0211 de 6 de marzo de 2019 “Por la Cual se define el esquema para incentivar la producción de recursos naturales no 

renovables y el transporte marítimo y fluvial de estos recursos y sus derivados y se establece la metodología para su asignación y 

distribución para el bienio 2019-2020”. 

Se anexa Resolución 4 0211 de 6 de marzo de 2019.

Propuesta del Decreto que reglamenta obras por 

regalías
Ascendente 33 100 1,00 1,00

[Propuesta del Decreto que reglamenta obras por 

regalías]
Cantidad Misional Eficacia

ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
1,00

 - Durante el primer trimestre del año se adelantaron mesas de trabajo con los actores que participaran en el proceso de Obras por 

Regalías, con el fin de socializar el modelo de ejecución y recibir comentarios y observaciones para la consolidación del Documento. 

Actualmente, se encuentra en revisión de las áreas técnicas del Departamento Nacional de Planeación, teniendo en cuenta que se 

adicionará el Decreto Único del Sector Administrativo de Planeación y el Decreto 1073 de 2015 Único Reglamentario del Sector 

Administrativo de Minas y Energía.

(Se anexa correo de remisión al DNP)

Aprobar los Informes de rendición de cuentas 

revisados
Ascendente 34 100 100,00 100,00

[Aprobación Informes de rendición de cuentas 

OCAD Revisados]
% Misional Eficacia

ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
100,00

 - :  En este periodo se aprobaron un total de diecisiete (17) informes de rendición de cuentas de los siguientes OCAD, donde el 

Ministerio de Minas y Energía participa como delegado del Gobierno Nacional: Arauca, Antioquia, Bolívar, Casanare, Choco, 

Cundinamarca, Guaviare, Huila, La Guajira, Meta, Nariño, Putumayo, Sucre, Valle del Cauca, Vichada, Guainía y Corpoguajira.  Esto 

representa un avance del 100% respecto a la meta programada para este trimestre.

Porcentaje de proyectos revisados con conceptos 

favorables.
Constante 33 10,3 50,00 20,59

[Numero de proyectos con conceptos 

favorables]|[Numero de Proyectos revisadoss]
% Misional Eficacia

ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
20,58

 - Para este periodo se revisaron un total de ciento dos (102) proyectos de inversión de los siguientes OCAD: Antioquia, Arauca, 

Bolívar, Casanare, Choco, Corpoguajira, Huila, La Guajira, Meta, Putumayo y Vichada.  De este total se logró un total de veintiún 

(21) proyectos de inversión con concepto favorable, lo que representa un avance del 21% respecto a la meta programada para 

este trimestre.

Se anexa matriz con los proyectos revisados con conceptos favorables. - Para este periodo se revisaron un total de ciento dos (102) 

proyectos de inversión de los siguientes OCAD: Antioquia, Arauca, Bolívar, Casanare, Choco, Corpoguajira, Huila, La Guajira, Meta, 

Putumayo y Vichada.  

Se anexa matriz con los proyectos revisados

Porcentaje de proyectos revisados y votados 

positivamente
Constante 33 23,81 70,00 66,67

[Numero de proyectos votados 

positivamente]|[Numero de Proyectos revisados]
% Misional Eficacia

ESTRADA LOZANO EDUARD 

FRANCISCO
66,66

 - Para este periodo el porcentaje de proyectos revisados y votados positivamente en los OCAD departamentales es el siguiente: 

Antioquia, Arauca, Casanare, Huila, La Guajira, Meta y Putumayo, donde el Ministerio de Minas y Energía participa como delegado 

del Gobierno Nacional, se sometieron a consideración la aprobación de un total de treinta (30) proyectos de inversión, de los cuales 

se votaron positivamente un total de veinte (20) proyectos, que representa un avance del 67% respecto a la meta programada 

para este trimestre. Lo anterior teniendo en cuenta que estos proyectos cumplieron con todos los requisitos establecidos en el 

marco normativo del Sistema General de Regalías.  - Para este periodo se revisaron un total de ciento dos (102) proyectos de 

inversión de los siguientes departamentos: Antioquia, Arauca, Bolívar, Casanare, Choco, Corpoguajira, Huila, La Guajira, Meta, 

Putumayo y Vichada. De los cuales se sometieron a consideración en los OCAD 30 proyectos.

Ejecutar Plan de Abastecimiento Estratégico Ejecución del Presupuesto de Gastos Generales Ascendente 70 15,34 4.045.752.650,00 620.797.301,00 [Presupuesto de Gastos Generales Ejecutado] $ Apoyo Eficiencia
STERLING OLAVE JULIAN 

DAVID
620.797.301,00

 - El resultado del indicador es moderado por cuanto se dio cumplimiento a la meta establecida para el primer trimestre tal como se 

evidencia en el anexo correspondiente a la ejecución presupuestal.

33,28

18,68

Posicionar al MME como aliado para la 

aprobación de proyectos de impacto 

socioeconómico.

30 45,26

Representar al Ministro de Minas y Energía en los 

Órganos Colegiados de Administración y Decisión, 

OCAD designados al Ministerio.

100 45,26

100

Gestionar los recursos físicos y servicios 

administrativos mediante la 

administración, mantenimiento y control 

de la infraestructura y equipos 

necesarios para garantizar la continuidad 

de la operación del MME.

19,93

10 10,74

39,15

19,93
GRUPO DE SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS

50,00

70,00

1.213.725.795,00

GRUPO DE REGALÍAS

Acompañar a las Entidades Territoriales 

productoras en el ciclo de los proyectos 

para una eficiente ejecución de los 

recursos.

20 7,72
Acompañar en la formulación de los proyectos 

financiados con el incentivo a la producción.
100 7,72

20 7,65

Formular proyectos de impacto socio-

económico para ser financiados a través 

del SGR.

Estructurar y formular proyectos de impacto socio-

económico para ser financiados a través del SGR. 
100 7,65

30

1,00

50,00

100,00
Estructurar y elaborar documentos de ejecución en el 

marco del SGR

30,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

1,00

1,00

1,00



Presupuesto del Proyecto de Inversión para el 

Mejoramiento de la Infraestructura del MME
Ascendente 30 0 3.562.609.864,00 0,00

[Presupuesto del proyecto de Inversión para el 

Mejoramiento de la Infraestructura del MME 

Ejecutado]

$ Apoyo Eficiencia
STERLING OLAVE JULIAN 

DAVID
0,00  - Este indicador no se puede calcular a la fecha, toda vez que su programación corresponde a partir del segundo trimestre de 2019

Ejecución del Plan de Inventarios Selectivos Ascendente 60 16,67 120,00 20,00 [inventarios selectivos realizados] Cantidad Apoyo Eficacia
STERLING OLAVE JULIAN 

DAVID
20,00

 - El resultado es adecuado por cuanto se cumplió el 100% de la meta programada para el primer trimestre, la cual correspondia a 

la elaboración de  20 inventarios individuales. Se anexa documentos que soportan la actividad realizada.

Porcentaje de implementación del programa de 

Mantenimiento (Incluye: Vehículos e Instalaciones)
Ascendente 40 27,37 95,00 26,00

[Porcentaje de avance en la implementación del 

programa de mantenimiento del MME]
% Apoyo Eficacia

ANGELICA MARIA BERMUDEZ 

RODRIGUEZ
78,00

 - El resultado es sobresaliente por cuanto se superó la meta establecida para el primer trimestre en un 6%, a través de la 

realización de las actividades de mantenimiento, lo cual corresponde un 15% a mantenimiento de vehículos y 11% a mantenimiento 

de instalaciones. Se anexa soporte que evidencia el cumplimiento de la meta.

Formular el  Plan Estratégico de Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones cuatrienal  PETI
20 0,00

Avance en la formulación del Plan Estratégico de 

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 

cuatrienal - PETI

Ascendente 100 0 100,00 0,00 [Porcentaje de avance en la formulación del PETI] % Apoyo Eficacia
CASTELLANOS SUAREZ CARLOS 

ARTURO
0,00  - A la fecha se está elaborando la ficha técnica para iniciar el proceso de contratación

Formular y hacer seguimiento a los riesgos informáticos 

identificados en el Plan de Tratamiento de Riesgos de 

Seguridad y Privacidad de la información

10 25,00

Informes de seguimiento a los riesgos informáticos 

identificados en el Plan de Tratamiento de Riesgos de 

Seguridad y Privacidad de la Información

Ascendente 100 25 4,00 1,00
[Número de informes de seguimiento a los riesgos 

informáticos identificados]
Cantidad Apoyo Eficacia ROMERO RUIZ DIOSELINA 1,00

 - Una vez analizados los resultados de la matriz de riesgos se observa gestión y avance, el cual se evidencia en los soportes 

anexos para cada uno de los riesgos. 

Gestionar los recursos tecnológicos necesarios para 

garantizar la sostenibilidad seguridad informática 

dentro del marco del MSPI

20 23,96
Porcentaje de disponibilidad de los recursos 

tecnológicos de seguridad informática
Constante 100 23,96 96,00 100,00

[Porcentaje de disponibilidad de los recursos 

tecnológicos de seguridad informática]
% Apoyo Eficacia

OSORIO BELTRAN CARLOS 

JAVIER
100,00

 - La disponibilidad de la plataforma de seguridad de informática estuvo al 100%, no se presentó inconveniente alguno en su 

desempeño

Implementar la atención multicanal de las PQRD 20 0,00 Canales integrados a la atención PQRD Ascendente 100 0 2,00 0,00
[Número de Canales integrados a la atención 

PQRD]
Cantidad Apoyo Eficacia CEDEÑO LOPEZ JUAN JOSE 0,00

 - Desde el año 2018 se viene adelantando el sistema de Web Services el cual va cumplir la función de canal conductor desde el 

portal del Ministerio de Minas y Energía, para la radicación de PQR´S, están llegaran al grupo de participación y Servicio al 

ciudadano, con el fin de que ellos realicen la distribución pertinente y correspondiente. El servicio de Web Services se encuentra en 

desarrollo por la firma Intent de Colombia, después que pasa la parte de desarrollo se procederá a realizar las pruebas pertinentes 

por parte del Ministerio para así dar un aval de que puede colocarse en producción

Lograr que el  80% de las calificaciones del nivel de 

satisfacción de los servicios sea bueno o excelente
10 19,23

Nivel de satisfacción del servicio calificado como 

bueno o excelente
Constante 100 19,23 80,00 98,46

[Número de calificaciones buenas o 

excelentes]|[Total de calificaciones del nivel de 

satisfacción del servicio]

% Apoyo Efectividad
GINA ALEXANDRA NORE 

FERRER
98,46  - Se realizó la atención de incidentes durante el primer trimestre - Durante el primer trimestre se respondieron 260 encuestas

Realizar el diagnóstico de la Arquitectura Empresarial 

para la gestión de Tl del Ministerio
20 10,00

Porcentaje de avance del diagnóstico de AE para la 

Gestión de TI
Ascendente 100 10 100,00 10,00

[Porcentaje de avance del diagnóstico de AE para 

la Gestión de TI alcanzado]
% Apoyo Eficacia

TORRES GIRALDO MARTHA 

LUCIA
10,00

 - Se creó la matriz con los lineamientos , se estableció los rangos de cumplimiento de los indicadores que establece el Marco de 

Referencia de MINTIC.

Fortalecer la infraestructura de respaldo 

de Sistemas de Información de misión 

critica del MME y de la CREG nacional

30 0,00

Mantener la disponibilidad funcional de los servicios y 

aplicaciones de misión críticas del Ministerio en el sitio 

alterno de datos acorde a los SLA

100 0,00 Nivel de SLA Ascendente 100 0 70,00 0,00 [Nivel de SLA] % Apoyo Eficacia
OSORIO BELTRAN CARLOS 

JAVIER
0,00

 - Para este trimestre se adelantó la caracterización técnica de este proyecto, el cual está proyectado para el último trimestre, 

actualmente no se cuenta con servicio de datacenter alterno que sustente el plan de recuperación de desastres.

35 21,88 Conceptuar sobre temas del sector minero energético. 50 18,75
Tasa de emisión de conceptos sobre temas del sector 

minero-energético
Constante 100 18,75 100,00 75,00

[Número de conceptos sobre temas del sector 

minero-energético emitidos]|[Número de concetos 

sobre temas del sector minero-energético 

solicitados]

% Apoyo Eficacia
CUBILLOS SIERRA BERTHA 

ADRIANA
75,00

 - Durante el primer trimestre de 2019 se emitieron 42 conceptos relacionados con el sector minero energético - Durante el primer 

trimestre de 2019 se recibieron 56 solicitudes de conceptos por parte de usuarios internos y externos

Revisar minutas y actos administrativos 50 25,00 Tasa de revisión de minutas y actos administrativos Constante 100 25 100,00 100,00

[Número de minutas y actos adminsitrartivos 

revisados]|[Número de minutas y actos 

adminsitrativos recibidos]

% Apoyo Eficacia
CUBILLOS SIERRA BERTHA 

ADRIANA
100,00

 - Durante el primer trimestre los Grupos de Trabajo de la Oficina Asesora Jurídica revisaron 79 actos administrativos  - Durante el 

primer trimestre  la Oficina Asesora Jurídica recibió 79 solicitudes de revisión de actos administrativos

Brindar seguridad jurídica a las 

actuaciones del  Ministerio de Minas y 

Energía

35 24,52 Realizar las actuaciones procesales y extraprocesales. 100 24,52
Tasa de realización de actuaciones procesales y 

extraprocesales
Constante 100 24,52 100,00 98,06

[Número de actuaciones procesales 

adelantadas]|[Número de actuaciones procesales 

requeridas]

% Apoyo Eficacia
CUBILLOS SIERRA BERTHA 

ADRIANA
98,06

 - Durante el primer trimestre los Grupos de Defensa y Constitucional adelantaron 253 actuaciones procesales y/o demandas - 

Durante el primer trimestre los Grupos de Defensa y Constitucional se recibieron 258 demandas o actuaciones procesales 

0,00

Autoridades territoriales y comunidades asesoradas 

legalmente a través del proyecto de inversión 

"Implementar el litigio de alto impacto"

Ascendente 50 0 10,00 0,00
[Autoridades territoriales y comunidades 

asesoradas legalmente]
Cantidad Apoyo Efectividad

CUBILLOS SIERRA BERTHA 

ADRIANA
0,00  - Programado para el cuarto trimestre

Avance en la estructuración de la metodología de 

litigio de alto impacto
Ascendente 50 0 100,00 0,00

[Avance en la estructuración de la metodología de 

litigio de alto impacto]
% Apoyo Eficacia

CUBILLOS SIERRA BERTHA 

ADRIANA
0,00  - Meta programada para el cuarto trimestre

Ejecución presupuestal proyecto Implementar el litigio 

de alto impacto en el Ministerio de Minas y Energía
10 10,90

Valor ejecutado en pesos del proyecto "Implementar 

el litigio de alto impacto en el Ministerio de Minas y 

Energía"

Ascendente 100 10,9 1.539.720.000,00 167.819.666,50 [Valor ejecutado en pesos del proyecto] Pesos Apoyo Eficiencia
CUBILLOS SIERRA BERTHA 

ADRIANA
167.819.666,50  - Durante el primer trimestre de 2019 se ejecutó la suma de $167.819.666.50

Informes que evidencien la implementación de las 

actividades del Plan Integral de Gestión del Cambio 

Climático elaborados

Ascendente 50 0 2,00 0,00

[Número de informes realizados para la 

implementación del Plan Integral de cambio 

climático]

Unidades Estratégico Eficacia
SANCHEZ SIERRA EDUARDO 

JOSE
0,00  - Proceso en desarrollo

Porcentaje de avance en la elaboración del 

documento: Reporte de reducción de emisiones 

sectoriales

Ascendente 50 20 100,00 20,00
[Porcentaje de avance de la elaboración del 

documento: reporte de reducción de emisiones]
% Estratégico Eficacia

SANCHEZ SIERRA EDUARDO 

JOSE
20,00

 - Se diseña el Plan de Trabajo del año 2019, considerando las fuentes de información y las oportunidades de mejora respecto a 

reporte anterior. Se inicia la articulación interinstitucional con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Ejecutar de manera eficiente los 

recursos asignados a la Oficina
15 1,34

Ejecutar de manera eficiente los recursos asignados a 

la Oficina
100 1,34

Ejecución Presupuestal Proyectos de inversión de la 

OAAS
Ascendente 100 1,34 22.219.693.681,00 296.787.523,00

[Presupuesto ejecutado en los proyectos de 

inversión de la OAAS]
Pesos Misional Eficiencia SIERRA LUIS EDUARDO 296.787.523,00

 - En el actual escenario de austeridad, dicho presupuesto fue objeto de revisión en diferentes reuniones con la Alta Dirección del 

Ministerio de Minas y Energía, y en consecuencia el equipo técnico de esta Oficina planteó un recorte a los valores asignados. 

Avance del 67% de lo programado para el trimestre
Número de espacios de gestión del conocimiento del 

sector minero energético con los actores de la red 

CONEXIONES realizados

Ascendente 35 33,33 3,00 1,00
[Número de espacios de gestión del conocimiento 

con los actores de la red CON]
Cantidad Misional Eficacia

SARMIENTO DEVIA FRANCISCO 

ELIECER
1,00

 - Se llevó a cabo el espacio académico: MUJER, ENERGÍA QUE TRANSFORMA: Retos y Desafíos para la Equidad de Género en el 

Sector Minero Energético (8 de marzo de 2019). Espacio de cocreación orientado a construir insumos para la formulación de la 

política pública de equidad de género del sector minero energético.

Porcentaje de avance de implementación y 

actualización de la red de gestión de conocimiento 

CONEXIONES

Ascendente 30 5 100,00 5,00

[Actividades requeridas para la red de gestión de 

conocimiento CONEXIONES realizadas]|[Actividades 

requeridas para la implementación y actualización 

de la red CONEXIONES planeadas]

% Misional Eficacia
SARMIENTO DEVIA FRANCISCO 

ELIECER
20,00

 - Se realizaron los términos de referencia del equipo de profesionales que desarrollará los activos de información que componen el 

documento de investigación: Gestión de la Información y la Generación del conocimiento en asuntos ambientales y sociales - Se 

realizaron los términos de referencia del equipo de profesionales que desarrollará los activos de información que componen el 

documento de investigación: Gestión de la Información y la Generación del conocimiento en asuntos ambientales y sociales

Porcentaje de avance en la elaboración del 

documento de investigación: Gestión de la 

Información y la Generación del conocimiento en 

asuntos ambientales y sociales

Ascendente 35 5 100,00 5,00

[Actividades requeridas para la elaboración del 

documento de investigación 

realizadas]|[Actividades requeridas para la 

elaboración del documento de investigación 

planeadas]

% Misional Eficacia
SARMIENTO DEVIA FRANCISCO 

ELIECER
20,00

 - Se realizaron los términos de referencia para la consultoría que implementará la segunda fase de la solución tecnología orientada 

a la actualización de la red de gestión de conocimiento CONEXIONES - Se realizaron los términos de referencia para la consultoría 

que implementará la segunda fase de la solución tecnología orientada a la actualización de la red de gestión de conocimiento 

CONEXIONES

Documentos de planeación territorial que han 

incorporado la variable minero-energética
Ascendente 30 0 1,00 0,00

[Numero de documentos de planeación territorial 

que han incorporado la variable minero-energética]
Cantidad Estratégico Efectividad SIERRA LUIS EDUARDO 0,00

 - Se avanzó en la estrategia de ordenamiento territorial con dos municipios Uribía y Pijao. Se socializo con ellos información 

sectorial para el diagnóstico de su POT.

Informes de gestión de desarrollo de la agenda inter 

ministerial MADS - MinMinas elaborados
Ascendente 40 0 3,00 0,00

[Número de informes realizados para la 

implementar la agenda interministerial]
Cantidad Estratégico Eficacia SIERRA LUIS EDUARDO 0,00  - Proceso en Desarrollo

Investigaciones realizadas que sirvan de soporte 

técnico y jurídico para la gestión ambiental del sector 

minero-energético

Ascendente 30 0 1,00 0,00
[Numero de Investigaciones realizadas para la 

gestión ambiental del sector minero-energético]
Cantidad Estratégico Eficacia SIERRA LUIS EDUARDO 0,00  - No se avanzó en este trimestre porque el proceso de contratación se retrasó

50 0,00

Número de Agendas de Desarrollo Territorial 

construidas como resultados de espacios de diálogo 

del sector minero energético con las comunidades, 

gobierno e industria

Ascendente 50 0 16,00 0,00

[Número de Agendas de Desarrollo Territorial 

construidas como resultados de espacios de 

diálogo]

Cantidad Estratégico Eficacia SIERRA LUIS EDUARDO 0,00  - Proceso en desarrollo

Resultados de los espacios de divulgación y 

socialización de las temáticas propias del sector 

documentados

Ascendente 50 0 16,00 0,00
[Número de documentos resultados de los espacios 

divulgados y socializados]
Cantidad Misional Eficacia SIERRA LUIS EDUARDO 0,00  - Durante el primer trimestre no se avanzo en el desarrollo de dicho indicador

Fortalecer la institucionalidad del sector minero 

energético con la incorporación de la gestión del riesgo 

de desastres, a través de la generación de 

instrumentos que orienten la formulación de políticas 

públicas.

50 0,00
Instrumentos que orientan la formulación de politicas 

publicas en GRD  diseñados e implementados
Ascendente 100 0 2,00 0,00

[Numero de instrumentos que orientan la 

formulación de politicas publicas en GRD]
Cantidad Misional Eficiencia SIERRA LUIS EDUARDO 0,00

 - Se avanzó en la estructuración y etapa precontractual de un proceso de contratación con el objeto de realizar estudios para la 

obtención de la matriz de riesgo tecnológico del sector minero energético con su respectivo análisis de priorización y elaboración de 

lineamientos técnicos orientados a diseñar mecanismos preventivos que impidan la generación de eventos asociados al riesgo 

tecnológico. 

Formular Guia Tecnica para la recuperación de áreas 

degradades por la extracción ilicita  de minerales 
50 15,00

Porcentaje de avance en la formulación de la guía 

técnica para la recuperación de áreas degradadas por 

la extracción ilícita de minerales.

Ascendente 100 15 100,00 15,00

[Número de actividades encaminados a la 

elaboración de la Guía técnica]|[Total de hitos 

encaminados a la elaboración de la guía técnica 

planeados]

% Estratégico Eficacia
MACIAS MANCERA MARIA 

FERNANDA
100,00  - Proceso en desarrollo - Proceso en desarrollo

Realizar un proyecto piloto de intervención en un área 

degradada por la extracción ilícita de minerales
50 5,00

Porcentaje de implementación del proyecto piloto de 

intervención
Ascendente 100 5 100,00 5,00

[Número de fases requeridas para la 

implementación del proyecto piloto de intervención 

realizadas]|[Total de fases requeridas para la 

implementación del proyecto piloto de intervención 

planeadas]

% Estratégico Eficacia
MACIAS MANCERA MARIA 

FERNANDA
100,00  - Proceso en desarrollo - proceso en desarrollo

Elaborar Informes como soporte para la toma de 

decisiones en las sesiones CREG
26 25,00 Informes previos a cada sesión CREG elaborados Constante 100 25 100,00 100,00 [Informes previos a cada sesión CREG elaborados.] % Misional Eficacia

SANCHEZ TRUJILLO DANIEL 

ALBERTO
100,00  - en el primer trimestres se realizaron 5 informes de sesiones CREG

Incrementar la participación de renovables para 

diversificar la matriz energética y logar la sostenibilidad 

de mediano y largo plazo del sector eléctrico

10 50,00 Proceso de licitación realizados Ascendente 100 50 2,00 1,00
[Número de licitaciones de contratos de largo plazo 

realizadas]
Cantidad Misional Eficacia

SANCHEZ TRUJILLO DANIEL 

ALBERTO
1,00  - Durante el primer trimestre se llevo a cabo la primera subasta de contratación a largo plazo.

Realizar Documentos de análisis y/o evaluación y/o 

impacto de política y/o regulación ergética a nivel 

nacional.

6 0,00

Documentos de análisis, evaluación o impacto de 

elementos de política o regulación energética a nivel 

nacional Elaborados

Ascendente 100 0 2,00 0,00
[Documento de análisis, evaluación o impacto de 

política o regulación energética a nivel Nac. Elabor]
Cantidad Misional Eficacia

SANCHEZ TRUJILLO DANIEL 

ALBERTO
0,00  - Se encuentra en proceso de investigación para la contratación de los estudios. la meta se cumplirá de acuerdo a su programación 

Revisar y proponer ajustes, si hay lugar a ellos, a las 

actas de las sesiones CREG
25 25,00 Actas Sesión CREG Revisadas Constante 100 25 100,00 100,00 [Número de actas Sesión CREG revisadas] % Misional Eficacia

SANCHEZ TRUJILLO DANIEL 

ALBERTO
100,00  - para el primer trimestre se realizaron revisiones de actas CREG y se le hicieron ajustes a las que lo requerían

Revisar y proponer ajustes, si hay lugar a ellos, a las 

Resoluciones CREG
25 25,00 Resoluciones CREG revisadas Constante 100 25 100,00 100,00 [Número de resoluciones CREG revisadas] % Misional Eficacia

SANCHEZ TRUJILLO DANIEL 

ALBERTO
100,00

 - el primer trimestre se realizaron revisiones a las Resoluciones CREG llegadas a la oficina  y se comentaron y se hicieron ajustes a 

las que lo requerían 

Seguimiento a la ejecución de la Agenda Regulatoria de 

la CREG
8 25,00

Reportes de cumplimiento en la ejecución de la 

Agenda Regulatoria de la CREG
Ascendente 100 25 4,00 1,00

[Reportes de cumplimiento en la ejecución de la 

Agenda Regulatoria de la CREG elaborados]
Cantidad Misional Eficacia

SANCHEZ TRUJILLO DANIEL 

ALBERTO
1,00

 - Se hicieron varias mesas de trabajo en la cual se asignaron los distintos temas de la agenda a lo profesionales de la oficina y su 

vez va midiendo el avance de cumplimiento. 

Analizar y auditar la gestión de los riesgos de los 

procesos del Ministerio de Minas y Energía
7 50,00 Informe de Auditoria de riesgos elaborado Ascendente 50 0 1,00 0,00

[Número de informes de Auditorias de riesgos 

elaborados]
Cantidad

Evaluación y 

Control
Eficacia

FIGUEROA MORENO NORMA 

REGINA
0,00  - La auditoria del sistema de administración de riesgos del MME esta programada para el segundo trimestre de 2019

Mesas de análisis y valoración de riesgos 

documentadas
Ascendente 50 100 6,00 6,00

[Número de mesas de análisis y valoración de 

riesgos documentadas]
Cantidad

Evaluación y 

Control
Eficacia

BERROCAL NEGRETE LUISA 

FERNANDA
6,00

 - En desarollo del rol evaluación de la gestión del riesgo, la OCI hizo 6 mesas de análisis y valoración de riesgos durante el periodo 

comprendido entre el 1 de enero y el 31 de marzo de 2019

Asesorar la áreas organizacionales en la prevención de 

posibles incumplimientos y en el mejoramiento continuo 

del Sistema de Control Interno

10 75,00 Mesas de mejoramiento y prevención Documentadas Ascendente 100 75 4,00 3,00
[Número de mesas de mejoramiento y prevención 

documentadas]
Cantidad

Evaluación y 

Control
Eficacia

BERROCAL NEGRETE LUISA 

FERNANDA
3,00

 - En desarollo del rol enfoque hacia la prevención, la OCI hizo 3 mesas de análisis y valoración de riesgos durante el periodo 

comprendido entre el 1 de enero y el 31 de marzo de 2019

Atender los Entes Externos de control 13 0,00 Informe de seguimiento atención a la CGR Elaborado Ascendente 100 0 2,00 0,00
[Número de informes de seguimiento de atención a 

la CGR elaborados]
Cantidad

Evaluación y 

Control
Eficacia

BERROCAL NEGRETE LUISA 

FERNANDA
0,00

 - Los informes de atención a la CGR están programados uno para el segundo y uno para el cuarto trimestre de la vigencia. Para 

este trimestre no se programó informe para la CGR

Avance del Programa de Auditoria Interna 

Independiente
Ascendente 60 25 4,00 1,00

[Informe de seguimiento al programa de Auditoría 

Interna Independiente por Trimestre]
Cantidad

Evaluación y 

Control
Eficacia

BERROCAL NEGRETE LUISA 

FERNANDA
1,00

 - El seguimiento al programa anual auditoría correspondiente a la vigencia 2018 con corte a 31 de diciembre de 2018 se hizo 

durente el primer trimestre del 2019 y se encuentra publicado en el link 

https://www.minenergia.gov.co/documents/10192/24077183/Seguimiento+a+31-dic-2018.pdf/5fd83694-9e97-49d3-9236-

d9cb5155315a
Mesas de seguimiento a la gestión por área 

organizacional Documentadas
Ascendente 40 0 25,00 0,00

[Número de mesas de seguimiento a la gestión por 

área organizacional documentada]
Cantidad

Evaluación y 

Control
Eficacia

BERROCAL NEGRETE LUISA 

FERNANDA
0,00

 - Indicador que reporta una ejecución del 0% a 31 de marzo de 2019, puesto que las 26 mesas de seguimiento a la gestión por 

área organizacional programadas para la vigencia están planeadas para el tercer trimestre del año.

Acta de Comité de Coordinación Documentada Ascendente 30 0 2,00 0,00
[Número actas de Comité de Coordinación 

documentadas]
Cantidad

Evaluación y 

Control
Eficacia

MARTINEZ HERAZO TARCILA 

ISABEL
0,00

 - De conformidad con el programa anual de auditoría interna independiente, el primer comité de coordinación del sistema de 

control interno está programado para el segundo trimestre de 2019.

Comité Sectorial Presidido Ascendente 30 0 2,00 0,00 [Número de comités sectorial presididas] Cantidad
Evaluación y 

Control
Eficacia

MARTINEZ HERAZO TARCILA 

ISABEL
0,00

 - De conformidad con el programa anual de auditoria independiente el primer comité de auditoría interna del sector minero 

energético está programado para el segundo trimestre de 2019

Programa de Auditoría Interna Independiente 

Formulado
Ascendente 40 100 1,00 1,00

[Números de programas de  Auditoría Interna 

Independiente Formulado]
Cantidad

Evaluación y 

Control
Eficacia

BERROCAL NEGRETE LUISA 

FERNANDA
1,00  - Se formuló el Programa Anual de Auditoría Independiente para la vigencia 2019

Porcentaje de hallazgos cerrados oportunamente por 

ciclos
Ascendente 30 8,33 100,00 8,33

[Número de acciones cerradas de acuerdo con lo 

formulado en Planes de Mejora]|[Total de acciones 

programadas para cerrar de acuerdo con lo 

formulado en el Plan de Mejor]

% Estratégico Eficacia MAHECHA BARRIOS DORIS 33,33

 - Se tenían programas 15 acciones de mejora, resultantes del proceso de auditoria interna 2018, para ser cerrada en el primer 

trimestre de 2019. - Del total de acciones de mejora resultantes de la AIC 2018, programadas para cierre en el primer trimestre de 

2018, se cerraron 5.

Programa de Auditoria de Calidad cumplido 

oportunamente
Ascendente 30 0 1,00 0,00

[Programa de Auditoria de Calidad cumplido 

oportunamente]
Cantidad Estratégico Eficacia MAHECHA BARRIOS DORIS 0,00  - Este Programa de Auditoria de Calidad se tiene planeado para el cuarto trimestre de 2019

Visita de seguimiento cumplida exitosamente Ascendente 40 100 1,00 1,00
[Número de visitas de seguimiento cumplidas 

exitosamente]
Cantidad Estratégico Eficacia MAHECHA BARRIOS DORIS 1,00

 - La visita del Organismo Certificador la realizó SGS de Colombia.  Se realizó la primera visita de seguimiento a la recertificación 

del Ministerio en la norma ISO 9001:2015 tal como fue programado y se cumplió exitosamente los días 20, 21 y 22 de marzo de 

2019.

Avance en la consolidación de los  componentes del 

Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano
Ascendente 40 33 100,00 33,00

[Avance en la consolidación de los  componentes 

del Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano]
% Estratégico Eficacia MAHECHA BARRIOS DORIS 33,00

 - Se consolidaron los cinco componente del Plan de Anti corrupción y Atención al Ciudadano en un solo informe con corte a 31 de 

diciembre y se encuentra publica en la pagina web del Ministerio, link https://www.minenergia.gov.co/planes-ministerio

Reporte de seguimiento al Mapa de Riesgos realizado 

oportunamente
Ascendente 30 25 4,00 1,00

[Número de informes de seguimiento al Mapa de 

Riesgos realizado oportunamente]
Cantidad Estratégico Eficacia MAHECHA BARRIOS DORIS 1,00

 - Durante el primer trimestre se realizo el informe de seguimiento al mapa de riesgo, corte al cuarto trimestre de 2018 y se 

encuentra publicado en la pagina web del Ministerio, 

https://www.minenergia.gov.co/documents/10180/170046/Mapa+de+riesgos+2018+PUBLICAR.pdf/978a3dfb-b981-4846-9702-

eb5caadb6742

Tramites racionalizados Ascendente 30 0 4,00 0,00 [Número de tramites racionalizados] Cantidad Estratégico Eficacia MAHECHA BARRIOS DORIS 0,00

 - Se realiza seguimiento a las acciones de racionalización de la Dirección de Hidrocarburos y se apoyo realizando contacto con el 

DAFP para revisar la eliminación del tramite de vistos bueno para importación, conforme a la propuesta de la DH. El cumplimiento 

de la meta esta programado para el cuarto trimestre.

Avance en la implementación del MIPG Ascendente 40 76,91 70,00 53,84 [Avance en la implementación del MIPG] % Estratégico Eficacia MAHECHA BARRIOS DORIS 53,84
 - La implementación del MIPG a la fecha se encuentra en el 53.84% evaluado a través del instrumento de seguimiento elaborado 

por la OPGI.

Informes de seguimiento al PES, PEI y PAA 

elaborados
Ascendente 30 25 4,00 1,00

[Número de informes de seguimiento al PES, PEI y 

PAA elaborados]
Cantidad Estratégico Eficacia MAHECHA BARRIOS DORIS 1,00

 - En enero 31 de 2019 se realizó el Comité Institucional de Gestión y Desempeño y se presentaron los avances del Plan Estratégico 

Sectorial -PES, del Plan Estratégico Institucional PEI y el del Plan de acción -PAA,  todos con corte a diciembre 31 de 2018.  Se 

puede consultar en la siguiente url:  https://www.minenergia.gov.co/en/planes-a-nivel-sectorial-y-del-ministerio-de-minas-y-energia

Porcentaje de conceptos emitidos sobre los 

documentos CONPES para votación de la Ministra
Constante 30 25 100,00 100,00

[Número de conceptos emitidos para votación de la 

Ministra sobre los CONPES]|[Total de CONPES 

remitidos para conceptualizar]

% Estratégico Eficacia MAHECHA BARRIOS DORIS 100,00

 - Los CONPES a los cuales se le emitieron concepto para voto favorable de la Ministra en el primer trimestre fueron tres.  Se 

adjunta cuadro descriptivo. - Se recibieron tres CONPES del Departamento Nacional de Planeación y a los tres se les emitió 

concepto favorable para votación de la Ministra: Catastro, Política nacional de laboratorios y Política se formalización empresarial

18,68

26,00

Coadyuvar en la Optimización del 

Sistema de Control Interno del Ministerio 

de Minas Y Energía

100 24,00

15 0,00

Fortalecer la integración de las actividades del sector 

minero energético en la planificación ambiental y el 

ordenamiento territorial, para la consolidación de este 

objetivo se apoya en la construcción de documentos de 

investigación y documentos de planeación.

6,51

45,76

Auditar y hacer seguimiento a las políticas, planes, 

programas, proyectos y procesos del Ministerio de 

Minas y Energía a través de la ejecución del Programa 

de Auditoría Interna Independiente

Realizar actividades encaminadas a fortalecer el nivel 

de transparencia, rendición de cuentas y atención al 

ciudadano 

55 42,50

10 40,00

60 15,00

45 20,70

Mitigar el riesgo que genera la presencia 

de áreas afectadas por el sector minero 

energético a la comunidad, el ambiente 

y la infraestructura en el territorio 

nacional

15 10,00

100 0,00

Mejorar el relacionamiento del sector 

minero energético con los territorios
20 0,00

Construir Agendas de Desarrollo Territorial a través de 

espacios de diálogo con las comunidades, gobierno e 

industria  en los territorios de interés del sector

100

Gestionar los recursos físicos y servicios 

administrativos mediante la 

administración, mantenimiento y control 

de la infraestructura y equipos 

necesarios para garantizar la continuidad 

de la operación del MME.

19,93

10 10,74

Realizar el seguimiento y control a los bienes de 

propiedad y a cargo  del MME - GSA
90 20,95

19,93

7,85

16,57

6,18

26,00

24,00

20,25

21,27

7,78

26,00

13,00

20,19

Asesorar, suministrar información 

confiable y oportuna a las directivas del 

ministerio relacionada con los planes y 

proyectos del MME y del sector

25 45,76
Formular y hacer seguimiento a los planes del MME y 

del Sector
100

25,00

0,00

1,00

33,00

1,00

0,00

50,00

1,00

100,00

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO

Asegurar garantías para los clientes 

nacionales e internacionales
20 32,69

Asegurar el cumplimiento de los requisitos de la norma 

Contribuir y acompañar el liderazgo estratégico en el 

Ministerio de Minas y Energía 

1,00

0,00

100,00

100,00

1,00

OFICINA DE ASUNTOS 

REGULATORIOS Y 

EMPRESARIALES

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

0,00

0,00

1,00

OFICINA DE 

PLANEACION Y 

GESTION 

INTERNACIONAL

Formular Políticas Públicas Estratégicas 100

0,00

4,00

0,00

15,00

5,00

100,00

OFICINA DE ASUNTOS 

AMBIENTALES Y 

SOCIALES

Implementación de las acciones definidas en el Plan 

Integral de Gestion de Cambio Climatico 
100 10,00

Desarrollar actividades encaminadas a 

reducir las emisiones de Gases de Efecto 

Invernadero (GEI) que afectan las 

actividades del sector Minero Energético

15 10,00

Fortalecer la gestión  de conocimiento y 

uso compartido de información en 

temáticas sociales y ambientales para el 

sector minero energético y actores 

interesados

20 14,92

Fortalecer la institucionalidad del sector minero 

energético en la apropiación socioambiental a través de 

la gestión del conocimiento 

100 14,92

Fortalecer la integración de las 

actividades del sector minero energético 

en la planificación ambiental y el 

ordenamiento territorial

0,00

20,00

418.838.302,80

0,00

25,00

25,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

0,00

25,00

203.749.000,00

OFICINA ASESORA DE 

JURIDICA

Asesorar y/o conceptuar sobre asuntos 

de competencia de este Ministerio, tanto 

al interior de éste como a las partes 

interesadas.

Implementar el litigio de alto impacto en 

el Ministerio de Minas y Energía
30 1,09

Adoptar metologia para la implemantación del litigio 

estrategico.
90

1,00

96,00

0,00

80,00

0,00

0,00

GRUPO DE 

TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION Y 

COMUNICACION

Actualizar dominios de tecnología del 

Ministerio de Minas y Energía a nivel 

Nacional)

70 11,22

0,00

20,00

60,00

0,00

GRUPO DE SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS



Informes de seguimiento mensual a los proyectos de 

Inversión - SPI realizados
Ascendente 15 25 12,00 3,00

[Número de Informes de seguimiento mensual a los 

proyectos de Inversión - SPI realizados]
Cantidad Estratégico Eficacia

NOGUERA MOYA NELSON 

EMIRO
3,00

 - Se realizaron los informes de diciembre/2018, enero y febrero/2019.los cuales se encuentran en la carpeta compartida. (El SPI 

de marzo cierra el 14 de abril, por lo que a la fecha de este informe no se tiene el cierre en su totalidad)

Proyectos de Inversión del Sector 2020 registrados Ascendente 40 0 80,00 0,00
[Número de Proyectos de Inversión del Sector 2020 

registrados]
Cantidad Estratégico Eficacia ROMERO GARCIA SERGIO 0,00

 - Se ha realizado gestión con los formuladores y las entidades adscritas con el fin de formular 15 proyectos nuevos, para lo cual se 

ha revisado con la metodología del Marco Lógico y MGA. 

Proyectos de Inversión del Sector tramitados de 

acuerdo con el Decreto de Liquidación del PGN 2019
Constante 45 25 100,00 100,00

[Proyectos de Inversión del Sector tramitados de 

acuerdo con el Decreto de Liquidación del PGN 

2019]

Cantidad Estratégico Eficacia ROMERO GARCIA SERGIO 100,00

 - Se han tramitado modificaciones presupuestales del Sector para los proyectos de inversión del BID traslado de recursos. 

Levantamiento de previos conceptos de la CREG: proyecto  Estudio para el desarrollo regulatorio sectores Energía Eléctrica, Gas; 

Fortalecimiento Institucional; TIC, de Min Energía se tramito el proyecto Subsidios GLP con el trámite de Ajuste Según Decreto de 

Liquidación 2019, IPSE. Telemetría, Implementación de proyectos energéticos y el py de actualización de inventarios de los activos 

eléctricos; entre otros para un total de 16 trámites ante el DNP. Lo anterior se puede verificar en el aplicativo SUIFP 

Propender por la buena  y eficiente ejecución del 

presupuesto  de inversión sectorial  2019
30 0,00 Documento de Acuerdos de Gestión presentado Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Número de Documentos de Acuerdos de Gestión  

presentados]
Cantidad Estratégico Eficacia ROMERO GARCIA SERGIO 0,00

 - Se realizó gestión con todas las dependencias del Ministerio y las Entidades Adscritas del Sector, donde se realizó reuniones con 

todos los Gerentes y Formuladores de proyectos para socializar y explicar la herramienta del PAE y Acuerdos de Gestión - AG. 

Así mismo en el trimestre se han realizado mesas de trabajo con Formuladores para revisar cada uno de los AG.

Documento de Anteproyecto 2020 del Sector 

presentado
Ascendente 30 0 1,00 0,00

[Número de documentos de Anteproyecto 2020 del 

Sector presentados]
Cantidad Estratégico Eficacia

RAMOS QUINTERO GLADYS 

YOLANDA
0,00  - El documento de Anteproyecto 2020 del Sector, se presentará durante el segundo Trimestre 2019

Documento de Marco de Gasto de Mediano Plazo 

2020-2023 del Sector presentado
Ascendente 30 0 1,00 0,00

[Número de Documentos de Marco de Gasto de 

Mediano Plazo 2020-2023 del Sector presentados]
Cantidad Estratégico Eficacia

RAMOS QUINTERO GLADYS 

YOLANDA
0,00  - El documento de MGMP del Sector, se presentará durante el tercer Trimestre 2019

POAI  2020  Registrado y Presentado Ascendente 40 0 1,00 0,00
[Número de POAI  2020  Registrados y 

Presentados]
Cantidad Estratégico Eficacia

RAMOS QUINTERO GLADYS 

YOLANDA
0,00  - El documento del POAI, será elaborado y presentado durante el tercer trimestre -2019

Número de instrumentos de cooperación 

internacionales suscritos
Ascendente 25 0 2,00 0,00

[Número de instrumentos de cooperación 

internacionales suscritos]
Cantidad Estratégico Eficacia

ROJAS BULLA OSCAR 

MAURICIO
0,00

 - En el primer trimestre de 2019 no se han suscrito instrumentos de cooperación internacionales, lo cual estaba previsto desde un 

principio, cumpliendo de esta manera con lo presupuestado.

Número de solicitudes de cooperación sur-sur 

atendidas
Ascendente 25 0 2,00 0,00

[Número de solicitudes de cooperación sur-sur 

atendidas]
Cantidad Estratégico Eficacia

ROJAS BULLA OSCAR 

MAURICIO
0,00

 - En el primer trimestre de 2019 no se han atendido solicitudes de cooperación sur-sur, lo cual estaba previsto desde un principio, 

cumpliendo de esta manera con lo presupuestado.

Seguimiento a solicitudes internas y externas de 

cooperación internacional  gestionadas
Constante 25 23,03 80,00 86,30

[Número de solicitudes gestionadas por el grupo de 

gestión internacional]|[Número de solicitudes de 

cooperación internacional del Ministerio y de sus 

entidades adscritas]

% Estratégico Eficacia
ROJAS BULLA OSCAR 

MAURICIO
86,30

 - Durante el primer trimestre se han recibido un total de 73 solicitudes provenientes de Cancillería, Embajadas, APC-Colombia, 

entre otros, de las cuales se han atendido 63. 

Vale la pena aclarar que las 10 restantes se encuentran en trámite.

 - Durante el primer trimestre se han recibido un total de 73 solicitudes provenientes de Cancillería, Embajadas, APC-Colombia, 

entre otros, de las cuales se han atendido 63. 

Vale la pena aclarar que las 10 restantes se encuentran en trámite.

Seguimiento de planes de acción formulados con 

inicio de implementación
Ascendente 25 0 80,00 0,00

[Número de Planes de Acción con inicio de 

implementación]|[Total de Planes de Acción 

Formulados]

% Estratégico Eficacia
ROJAS BULLA OSCAR 

MAURICIO
100,00

 - En el primer trimestre de 2019 no se han formulado planes de acción, por ende tampoco se ha realizado ningún seguimiento, lo 

cual estaba previsto desde un principio, cumpliendo de esta manera con lo presupuestado. - En el primer trimestre de 2019 no se 

han formulado planes de acción, por ende tampoco se ha realizado ningún seguimiento, lo cual estaba previsto desde un principio, 

cumpliendo de esta manera con lo presupuestado.

Consolidar información en materia de cooperación y 

gestión internacional para el  direccionamiento 

estratégico de los asuntos internacionales del sector.

45 0,00
Sistema de información de seguimiento de la gestión 

internacional diseñado
Ascendente 100 0 1,00 0,00

[Sistema de información de seguimiento de la 

gestión internacional diseñado]
Cantidad Estratégico Eficacia

STERLING OLAVE JULIAN 

DAVID
0,00

 - Durante este trimestre se han tenido varias reuniones con  el área de sistemas y se esta trabajando en el primer bosquejo, 

adicionalmente se  ha actualizado el driver para subir información actualizada al sistema 

Fortalecimiento de la cultura 

organizacional del ministerio de minas y 

energía en la ciudad de Bogotá.

50 0,00

Ejecución Proyecto de Inversión Desarrollo del Capital 

Humano del Ministerio a través de una transformación 

cultural Ministerio de Minas y Energía

100 0,00

Informes resumen de ejecución de actividades del 

Proyecto de Inversión Desarrollo del Capital Humano 

realizados

Ascendente 100 0 2,00 0,00
[Número de informes de ejecución de actividades 

del Proyecto de Inversión]
Cantidad Apoyo Eficacia

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
0,00  - Para el primer trimestre no corresponde registro de avance de acuerdo a la programación. 

Nivel de satisfacción de las actividades de Bienestar 

laboral
Ascendente 5 0 76,00 0,00 [Ìndice de satisfacciòn aplicado mediante encuesta] % Apoyo Efectividad

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
0,00  - Para el I trimestre no aplica registro de avance en este indicador.

Nivel de satisfacciòn de las capacitaciones  del 

programa PIC
Ascendente 5 0 65,00 0,00

[Ìndice de satisfacciòn aplicado mediante encuesta 

2]
% Apoyo Efectividad

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
0,00  - No aplica realizar avance para el primer trimestre, pues la meta está prevista para el IV trimestre.

Nóminas liquidadas Ascendente 10 21,43 14,00 3,00 [Número de nóminas liquidadas] Cantidad Apoyo Eficacia
AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
3,00  - Se liquidaron 3 nóminas mensuales de acuerdo a la programación de entrega 

Número de informes de ejecución del plan estratégico 

de Talento Humano
Ascendente 5 0 1,00 0,00

[Número de informes de ejecución del plan 

estratégico de Talento Humano]
Cantidad Apoyo Eficacia

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
0,00

 - Para el I trimestre no corresponde avance, pues el informe de ejecución está previsto en el IV trimestre, de acuerdo con la 

programación.

Número de informes de evaluación de desempeño  y 

acuerdos de gestión
Ascendente 10 0 1,00 0,00

[Número de informes de evaluación de desempeño  

y acuerdos de gestión]
Cantidad Apoyo Eficacia

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
0,00  - Para este periodo no corresponde avance, de acuerdo con lo programado.

Plan anual de vacantes elaborado Ascendente 5 0 1,00 0,00
[Número de planes anuales de vacantes 

elaborados]
Cantidad Apoyo Eficacia

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
0,00  - Para el primer trimestre no aplica avance de meta.

Porcentaje de ejecución del plan de Seguridad y Salud 

en el Trabajo
Ascendente 10 25,56 90,00 23,00

[Porcentaje de ejecución del plan de Seguridad y 

Salud en el Trabajo]
% Apoyo Eficacia

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
23,00

 -  Las dos actividades programadas para el primer trimestre del 2019 se ejecutaron satisfactoriamente, así mismo se desarrollaron 

parcialmente cuatro acciones que hacen parte de la socialización del la política de SG-SST, objetivos del SG-SST y el Programa de 

Riesgo Musculo Esquelético. Por tanto la ejecución general del plan de SST está en 21%, y el cumplimiento respecto a la meta del 

trimestre fue de 23%.

Porcentaje de implementación del plan de bienestar Ascendente 10 12,22 90,00 11,00
[Porcentaje de implementación del plan de 

bienestar]
% Apoyo Eficacia

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
11,00

 -  Para el primer trimestre no se realizaron dos de las actividades que se tenían programadas debido a que para el 30 de marzo no 

se había suscrito el contrato con el operador, además debido a las condiciones climaticas no aptas para el desarrollo de una 

actividad al aire libre. Sin embargo, la actividad 17 que se tenia programada para el III trimestre se realizó dando cumplimiento en 

este primer trimestre.

Para este periodo el porcentaje de cumplimiento total del programa era de 22,50% y la ejecución fue del 11,2%

Porcentaje de implementación del Plan de Incentivos Ascendente 10 0 100,00 0,00
[Porcentaje de implementación del Plan de 

Incentivos]
% Apoyo Eficacia

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
0,00  - Dentro de la programación no está contemplado avance de esta meta para el I trimestre.

Porcentaje de implementación del plan de trabajo 

código de integridad
Ascendente 10 25 90,00 22,50

[Porcentaje de implementación del plan de trabajo 

código de integridad]
% Apoyo Eficacia

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
22,50

 - Se elaboró el plan de trabajo del Código de Integridad, con el cual se da cumplimiento al porcentaje de avance propuesto para el 

I trimestre de 2019.

Porcentaje de implementación del Plan Institucional 

de Capacitación
Ascendente 5 24,44 90,00 22,00

[Porcentaje de implementación del Plan 

Institucional de Capacitación]
% Apoyo Eficacia

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
22,00

 - El primer trimestre de 2019 se programó iniciar con el desarrollo de la actividad N°1 de actualización en temas minero 

energéticos, ejecutando 3 charlas, de acuerdo a lo previsto. Respecto a las capacitaciones a realizar a través de la oferta 

interinstitucional se efectúo la gestión correspondiente con la ESAP, programado 5 actividades para el segundo trimestre. En 

conclusión se avanzó el 1,85 del Plan Institucional de Capacitación, ejecución que corresponde al 22,5% previsto para el primer 

trimestre de 2019.
Porcentaje de implementación del proyecto de Planta 

de personal provista
Ascendente 5 0 85,00 0,00

[Porcentaje de implementación del proyecto de 

Planta de personal provista]
% Apoyo Eficacia

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
0,00

 - Para el I trimestre no corresponde registrar avance. De acuerdo con la programación realizada, la meta está programada para IV 

trimestre. 

Tasa de solicitudes  tramitadas dentro del término 

legal
Constante 10 25 100,00 100,00

[Tasa de solicitudes  tramitadas dentro del término 

legal]
% Apoyo Eficacia

AGUILAR ARBOLEDA JULIAN 

FELIPE
100,00

 - En el primer trimestre de 2019 se atendieron 289 solicitudes, realizando la expedición de los certificados dentro del término legal. 

La evidencia puede ser consultada en la siguiente ruta O:\GRUPO DE PENSIONES Y ENTIDADESLIQUIDADAS\6 

UTILITARIOS\Control Solicitudes MME y Liquidadas.xls 

50 12,14
Ejecución de los Planes y Programas para el desarrollo 

del capital Humano del Ministerio de Minas y Energía
100 12,14

Mejorar los procesos relacionados con la 

formulación, ejecución y seguimiento de 

los programas, proyectos, y presupuesto 

público

40 4,50

Coordinar la actualización de los proyectos de inversión 30 15,00

Realizar la Programación del presupuesto del Sector 40 0,00

SUBDIRECCION DE 

TALENTO HUMANO

20,25

6,07

20,19

6,07

22,50

0,00

100,00

Gestionar y promover el desarrollo del 

capital humano del Ministerio de Minas y 

Energía

0,00

0,00

80,00

0,00

0,00

Promover el posicionamiento 

internacional del sector minero-

energético y la coordinación  de la 

cooperación internacional, que recibe y 

otorga el Ministerio de Minas y Energía y 

las entidades adscritas.

15 3,17

Apoyar a los despachos de los viceministerios y de la 

ministra en la articulación del sector en los temas 

internacionales  
55 5,76

0,00

0,00

0,00

3,00

0,00

0,00

0,00

22,50

22,50

3,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

22,50

OFICINA DE 

PLANEACION Y 

GESTION 

INTERNACIONAL


