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AUDITORIA A LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION DE ENERGIA DEL
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA EN SU ROL EN EL COMITE DIRECTIVO Y
A LAS LABORES DE SUPERVISION QUE EJERCE AL FONDO DE ENERGIAS

NO CONVENCIONALES Y GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA FENOGE.

1. OBJETIVO

Auditoria a las Funciones de la Direcciéon de Energia Eléctrica del Ministerio de
Minas y Energia dentro de su rol en el Comité Directivo y a las labores de
supervision del Fondo de Energias No Convencionales y Gestion Eficiente de la
Energia FENOGE.

2. ALCANCE

Establecer el grado de implementacién y efectividad de los controles
asociados a las actividades de los procesos de la Direccion de Energia
Eléctrica del Ministerio de Minas y Energia dentro de su rol en el Comité
Directivo y a las labores de supervision, con el fin de garantizar la gestion
estrategia general del FENOGE.

3. CLIENTES

Los clientes de la Auditoria son la Ministra de Minas y Energia, el Secretario
General, la Direccion de Energia Eléctrica, demas miembros del Comité
Interinstitucional de Coordinacion de Control Interno y la ciudadania en
generals

4. EQUIPO DE TRABAJO

El equipo de trabajo estuvo conformado por Ingrid Cecilia Espinosa Sanchez,
Jefe Oficina de Control Interno, quien supervisé la Auditoria realizada por
Oscar Leonardo Plata, profesional de la misma Oficina.

5. CRITERIO NORMATIVO

5.1 FUNCION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

1 Toda vez que el literal d) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014, establece que se debe publicar de manera proactiva todos los
informes de gestion, evaluacion y auditorias del sujeto obligado.
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v Literal e) del Articulo 12 de la Ley 87 de 1993, por la cual se establecen
normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos
del Estado y se dictan otras disposiciones.

“Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos,
planes, programas, proyectos y metas de la organizacién y recomendar los
ajustes necesarios”. (Subrayado fuera de texto)

v’ Literal e) del articulo 8 del Decreto 2145 de 1999, por el cual se dictan
normas sobre el Sistema Nacional de Control Interno de las Entidades y
Organismos de la Administracion Publica del Orden Nacional y Territorial.
Las Oficinas de Control Interno, “...verifican la efectividad de los sistemas
de control interno, para procurar el cumplimiento de los planes, metas y
objetivos_previstos, constatando que el control esté asociado a todas las
actividades de la organizacion...”. (Subrayado fuera de texto)

v Numerales 5.5 del MECI 1000:2014, anexo del articulo 1 del Decreto 943 de
2014, por el cual se adopta el Modelo Estandar de Control Interno para el
Estado Colombiano.

La Oficina de Control Interno, “...es responsable por realizar evaluacion
independiente al Sistema de Control Interno y la Gestion de la entidad
publica,...generando las recomendaciones correspondientes...”. (Subrayado
fuera de texto)

v Articulo 5 del Decreto 2641 de 2012, por el cual se reglamentan los articulos
73 y 76 de la Ley 1474 de 2011.

“El mecanismo de seguimiento al cumplimiento de las orientaciones y
obligaciones derivadas del mencionado documento, estara a cargo de las
Oficinas de Control Interno, para lo cual se publicara en la pagina web de
la respectiva entidad, las actividades realizadas, de acuerdo con los
parametros establecidos”.

5.2 APLICABLE AL TEMA EVALUADO

Las siguientes, son algunas de las normas y lineamientos tenidos en cuenta
para efectos de elaborar este informe.

v Resoluciéon 4 1407 de 2017 "Por medio de la cual se expide el Manual
Operativo del FENOGE y se dictan otras disposiciones.”
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v’ Contrato GGC 474 de 2018 y otrosi No. 1

v Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria General de la Republica
2019.

v Ley 80 de 1993

v Ley 1150 de 2007,

v' Decreto 1082 de 2015

v Resoluciéon de Delegacion N2 40285 del 27 de febrero 2015.
v Ley 87 de 1993

6. METODOLOGIA

La evaluacion se realizd mediante mesas de trabajo, entrevistas, solicitud de
informacion, consultas a las bases de datos y pagina Web del Ministerio de
Minas y Energia y verificacion documental.

6.1 MEDICION DEL RIESGO

Se procedid a determinar si la variable analizada cuenta con riesgo
identificado en el Mapa de Riesgos. Cuando no se encontré documentado el
riesgo, la Oficina de Control Interno procedid a identificarlo con base en el
criterio normativo aplicable, para posteriormente analizarlo, valorarlo y
determinar su materializacion.

El criterio aplicado para establecer la materializaciéon del riesgo, de las
variables analizadas, correspondid a los siguientes parametros de valoracién y
medicion del nivel del riesgo.

Nivel del Riesgo

Bajo: Se refiere a que el tépico analizado muestra un grado de desarrollo
importante y aporta de manera sustancial al logro de los objetivos. De manera
no significativa, presenta algunas dificultades, pero los resultados finales se
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obtienen sin mayor contratiempo. No presenta Materializacion de Riesgo
respecto del cumplimiento normativo y del procedimiento establecido.

: Es cuando el topico analizado muestra un grado de desarrollo. Su
aporte al logro de los objetivos no es sustancial y presenta dificultades
operativas que retrasan la ejecucién de las metas previstas. Presenta algun
grado de Materializaciéon de Riesgo respecto del cumplimiento normativo y del
procedimiento establecido.

Alto: Significa que el topico muestra un desarrollo, pero su funcionamiento
causa problemas para la normal ejecucién de la gestidon. Si bien no impide el
logro de los resultados, los retrasa de manera importante y sélo se obtienen
de forma parcial. Presenta Materializacion de Riesgo respecto del
cumplimiento normativo y del procedimiento establecido.

6.2 MEDICION DEL CONTROL

Se procedid a determinar si la variable analizada cuenta con control
identificado en el Mapa de Riesgos o en el procedimiento documentado.
Cuando no se encontré documentado el control, la Oficina de Control Interno
procedid a describirlo con base en el riesgo identificado, para posteriormente
analizarlo y determinar su eficiencia.

El criterio aplicado para determina la Eficiencia o Ineficiencia del control
descrito de la variable evaluada, correspondio a los siguientes parametros de
medicién del control.

Control Eficiente: Cuando el control establecido contribuye con la prevencion
de la materializacion del riesgo inherente, indica que el control se aplica o es
apropiado.

Control Ineficiente: Cuando el control establecido no contribuye con la
prevencion de la materializacién del riesgo inherente, indica que el control no
se aplica, es ineficaz o inapropiado.

6.3 MEDICION DE LA GESTION

Con base en el analisis e impacto del resultado alcanzado por el ejecutor de la
variable analizada, la materializacion del riesgo inherente y la eficiencia del
control, procedié la Oficina de Control Interno a establecer la efectividad de
la gestion.
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El criterio aplicado para determina la Efectividad o No Efectividad de la
gestion del ejecutor de la variable evaluada, correspondié a los siguientes
parametros.

Gestidon Efectiva: Cuando la accion realizada condujo al logro de los resultados
programados, a la observancia normativa o al cumplimiento del procedimiento
establecido, a través del uso dptimo de los recursos utilizados?, la no
materializacion del riesgo inherente o la eficiencia del control.

Gestion No Efectiva: Cuando la accion realizada no condujo al logro de los
resultados programados, a la observancia normativa o al cumplimiento del
procedimiento establecido, viéndose afectada por la no utilizacién éptima de
los recursos, la materializacién del riesgo inherente o la ineficiencia del
control.

6.4 SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES

El criterio aplicado a la auditoria de la gestion de la Direccion de Energia
Eléctrica en su rol como miembro del Comité Directivo y a las labores de
supervision dentro del FENOGE , es el de, determinar el estado de las
Actividades formuladas, correspondio6 al siguiente esquema.

ESTADO DE LA META NlVCELIJ'MDPEL:T\f;\IGT%DE
CUMPLIDA BAJO
CUMPLIDA PARCIALMENTE MEDIANO
PENDIENTE ALTO
REALIZACION POSTERIOR [1] NINGUNO
[1] La realizacion de la meta es posterior a la fecha de corte del
seguimiento

BAJO: Se asignara esta calificacion, cuando la actividad de mejoramiento se
haya cumplido de manera total en las condiciones predefinidas. No presenta
Materializacion de Riesgo respecto al cumplimiento en las condiciones
predefinidas en el Plan de Mejoramiento.

2 Desde el punto de vista de la Economia, definida como la ausencia de desperdicio en la obtencién de un determinado resultado.
Glosario DAFP, del 6 de marzo de 2012.

Oficina de Control Interno Pagina 7 de 17



MEDIANO: Se asignara esta calificacion, cuando la actividad de mejoramiento
se haya cumplido de manera parcial en las condiciones y fechas predefinidas.
Presenta algun grado de Materializacion de Riesgo respecto al cumplimiento
en las condiciones predefinidas en el Plan de Mejoramiento.

ALTO: Se asignara esta calificacion, cuando la actividad de mejoramiento no
se haya cumplido en las condiciones y fechas predefinidas. Presenta
Materializacién de Riesgo respecto al cumplimiento en las condiciones
predefinidas en el Plan de Mejoramiento.

NINGUNO: Se asignara esta calificacion, cuando la actividad de mejoramiento
este prevista para ejecutar después de la fecha de corte del seguimiento.

6.5 VALIDACION

La informacidon contenida en el presente documento, surtié el proceso de
validacion con la Direccion de Energia Electica.

7. RESULTADOS DE LA EVALUACION

La Oficina de Control Interno, a través de comunicacion interna con radicado
No. 2019083752, informd a la Direccidn de Energia Eléctrica, el inicio de la
Auditoria a las Funciones de la Direccion de Energia Eléctrica del Ministerio de
Minas y Energia dentro del Comité Directivo del Fondo de Energias No
Convencionales y Gestion Eficiente de la Energia FENOGE, indicando su
alcance. Asi mismo, solicité la designacion de la persona canal de
comunicacion durante el desarrollo de la misma. La DEE emitio respuesta bajo
radicado 2019092004 comunicando el rol del Director de Energia Eléctrica con
respecto a los temas del FENOGE y designando una funcionaria para atender
los temas referentes a la auditoria.

7.1 Funcion Legal
7.1.1 Supervisor del contrato
Criterio Normativo
1. El numeral 4.4.1 Asignacion de La supervisidon o interventoria de

un contrato, de La Resolucion 4 1194 de 2015, dispuso que para efectos
adelantar La verificacion del cumplimiento de Las obligaciones pactadas
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AUDITORIA FENOGE

La entidad, por conducto del correspondiente ordenador del gasto,
debera designar el Supervisor o Interventor.

2. Las comunicaciones del Coordinador del Grupo de Gestion Contractual,
mediante Las cuales se designa al Supervisor del Contrato, establece Lo
siguiente: "(...) Finalmente, y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 4, el numeral 1 del articulo 26 y el articulo 51de la Ley 80
de 1993, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2071, el
supervisor respondera disciplinaria, civil y penalmente por sus
acciones y omisiones en la actuacidn contractual respectiva, en los
términos sefialados en la constitucion y en la Ley".

Riesgo identificado por la Oficina de Control Interno: Que el ordenador del
gasto del Ministerio de Minas y Energia, no designe el supervisor al contrato
GGC 474 de 2018.

Verificacion: La Oficina de Control Interno verifico la publicaciéon en el SECOP
de los Documentos de los procesos y los actos administrativos del Contrato
GGC 474 de 2018 suscrito por el Ministerio de Minas y Energia evidenciando el
contrato y la comunicacion de asignacion de la supervision con numero de
radicado 2018086979.

Observacion: El Ordenador del gasto del Ministerio de Minas y Energia,
designo como supervisor del contrato GGC 474 de 2018 al Doctor Rafael
Andrés Madrigal Cadavid para efecto de adelantar la verificacion del
cumplimiento de las obligaciones pactadas, atendiendo lo establecido en
numeral 4.4.1 de la Resolucién 4 1194 de 2015.

Lo anterior indica que el riesgo inherente de que “el Ordenador del Gasto del
Ministerio de Minas y Energia no designe el supervisor del contrato 474 de
2018 de conformidad con el Manual de Contratacién”, no se materializd
ubicandose en un nivel de riesgo Bajo, permitiendo determinar que el control
establecido fue Eficiente y que la gestidon fue Efectiva.

7.1.2 Informes del Supervisor
Criterio Normativo
1. La "Guia para el ejercicio de las funciones de supervision e

interventoria de los contratos suscritos por las entidades estatales”,
de Colombia Compra Eficiente, en el capitulo IV Ejercicio de La
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supervision e interventoria, establece que "Los  supervisores e
interventores tienen la funcidn general de ejercer el control y vigilancia
sobre la ejecucidn contractual del contrato vigilado para verificar el
cumplimiento delas condiciones pactadas en los mismos y como
consecuencia de ello estan facultados para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual, impartir  instrucciones al contratista y hacer
recomendaciones encaminadas a lograr la correcta ejecucion del
objeto contratado. Es obligatorio para el interventor o supervisor
entregar sus drdenes por escrito y los requerimientos o informes que
realice deben publicarse en el SECOP.

2. La Resolucion 4 1194 de 2015, por la cual se adopta el Manual de
Contratacidn del Ministerio de de Minas y Energia, dispuso Lo siguiente:

"Numeral 4.4. Supervision y Seguimiento de la Ejecucion de los
Contratos. Independientemente de la obligacion de contratar
interventorias contractuales en los casos sefialados por la ley, es una
obligaciéon del ordenador del gasto designar un supervisor para cada
uno de los contratos celebrados, a efectos de ejercer el control de los
mismos y verificar adecuado cumplimiento. Las entidades publicas
estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del
objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segun
corresponda. La supervision consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico que sobre el cumplimiento
del objeto del contrato es ejercida por la misma entidad estatal (...).

Numeral 4.4.3 Deberes Generales de Supervisores e Interventores:
Corresponde a los supervisores e Interventores designados, cumplir los
deberes  generales que se enlistan a continuacion, sin perjuicio de
aquellos que sean definidos en el contrato o en la designacidn para el
adecuado cumplimiento del objeto contractual:

Numeral 4.4.3.21 Remitir oportunamente los informes de supervision y
toda la documentacidon que refleje la ejecucidn del contrato al Grupo de
Gestidn Contractual para que repose en el expediente contractual".

Riesgo identificado por la Oficina de Control Interno: Que el supervisor del
contrato GGC 474 de 2018 no realice peridodicamente los informes de
seguimiento y control respecto de la ejecucién del objeto contractual.
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Verificacion: La Oficina de Control Interno verificd la publicaciéon en el SECOP
de los Documentos de los procesos y los actos administrativos del Contrato
GGC 474 de 2018 suscrito por el Ministerio de Minas y Energia donde reposa
los informes emitidos por el supervisor que conceptuan sobre la ejecucion del
objeto contractual.

Revisando los soportes publicados en el SECOP del contrato GGC 474 de 2018
se encontro lo siguiente respecto del seguimiento y control a la ejecucion del
objeto contractual, con relacién a la emisién de concepto técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico:

Componentes

Z
o

Radicado

Tecnico

Administrativo

Financiero

Contable

Juridico

2019035953

Se Evidenc

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

2019044168

Se Evidenc

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

2019044167

Se Evidenc

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

2019056872

Se Evidenc

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

2019056868

Se Evidenc

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

2019074397

Se Evidenc

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

2019074389

Se Evidenc

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

2019074385

Se Evidenc

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

OO |IN|O|O|(~[W[IN]|F-

2019077949

Se Evidenc

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

=
o

2019077448

Se Evidenc

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

Se Evidencio

Observacion:

EL supervisor del contrato GGC 474 de 2018 adelantd las
actividades del cumplimiento de las obligaciones pactadas, atendiendo lo
establecido en el numeral 4.4 de la resolucién 4 1194 de 2015.

Lo anterior indica que el riesgo inherente de que “el supervisor del contrato
GGC 474 de 2018 no realice peridodicamente los informes de seguimiento y
control respecto de la ejecucién del objeto contractual” no se materializo en
la vigencia 2019 ubicandose en un nivel de riesgo Bajo, permitiendo determinar
que el control establecido fue Eficiente y que la gestidén fue Efectiva.

7.2 Publicidad Informacion de Interés General.
Criterio Normativo: Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”. Establece
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en su Articulo 3°, los Principio del Procedimiento Administrativo, dentro de los
cuales se consagra el Principio de Publicidad asi:

“En virtud del principio de publicidad, las autoridades daran a conocer al
publico y a los interesados, en forma sistematica y permanente, sin que medie
peticion alguna, sus actos, contratos y resoluciones, mediante las
comunicaciones, notificaciones y publicaciones que ordene la ley, incluyendo
el empleo de tecnologias que permitan difundir de manera masiva tal
informacion de conformidad con lo dispuesto en este Cddigo. Cuando el
interesado deba asumir el costo de la publicacidn, esta no podra exceder en
ningun caso el valor de la misma”.

Asi mismo, el articulo 8 del Cédigo Referido en precedencia, reza lo que a
continuacion se trascribe:

“Articulo 8°. Deber de informacion al publico. Las autoridades deberan
mantener a disposicion de toda persona informacion completa y actualizada,
en el sitio de atencion y en la pagina electrdnica, y suministrarla a través de
los medios impresos y electronicos de que disponga, y por medio telefénico o
por correo, sobre los siguientes aspectos:

1. Las normas basicas que determinan su competencia.
2. Las funciones de sus distintas dependencias y los servicios que prestan.

3. Las regulaciones, procedimientos, tramites y términos a que estan sujetas
las actuaciones de los particulares frente al respectivo organismo o entidad.

4. Los actos administrativos de caracter general que expidan y los
documentos de interés publico relativos a cada uno de ellos.

5. Los documentos que deben ser suministrados por las personas segun la
actuacion de que se trate.

6. Las dependencias responsables segun la actuacidn, su localizacion, los
horarios de trabajo y demas indicaciones que sean necesarias para que toda
persona pueda cumplir sus obligaciones o ejercer sus derechos.

7. La dependencia, y el cargo o nombre del servidor a quien debe dirigirse en
caso de una queja o reclamo.
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8. Los proyectos especificos de regulacion y la informacion en que se
fundamenten, con el objeto de recibir opiniones, sugerencias o propuestas
alternativas. Para el efecto, deberan sefalar el plazo dentro del cual se
podran presentar observaciones, de las cuales se dejara registro publico. En
todo caso la autoridad adoptara autébnomamente la decision que a su juicio
sirva mejor el interés general.

Paragrafo. Para obtener estas informaciones en ningun caso se requerira la
presencia del interesado”.

Ley 1712 de 2014, por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras
disposiciones, tiene por objeto regular el derecho de acceso a la informacion
publica, los procedimientos para el ejercicio y garantia del derecho y las
excepciones a la publicidad de informacion.

Riesgo identificado por la Oficina de Control Interno: “Que el supervisor del
contrato GGC 474 de 2018 no publique oportunamente, la informacion
pertinente relacionada con los documentos de los procesos y los actos
administrativos del Contrato, asi como también los informes de supervisién.

Verificacion: Con el fin de evidenciar la publicacion oportuna de la informacion
relacionada con el contrato GGC 474 de 2018 la direccion de Energia Eléctrica
del Ministerio de Minas y Energia, se efectud consulta en la pagina Web del
Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP, a la cual se verifico
que, a la fecha de 27 de diciembre de 2019, se encuentra publicado en el
enlace:

v' https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Observacion: Dentro de la pagina Web del Sistema Electréonico para la
Contratacion Publica — SECOP existe el link LT - 01 -2018, en donde la misma
tiene los siguientes items relacionados a 27 de diciembre de 2019:
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https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

AUDITORIA FENOGE

Contratista Fiduprevisora S.A

Contrato GGC 474 de 2018

Contrato Sl

Polizas Sl

Designacon de Supervisor Sl

Informes de Supervision Sl

cbp Sl

RP SI

Link https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

De acuerdo con la verificacion realizada, se determind que el riesgo “Que el
supervisor del contrato GGC 474 de 2018 no publique oportunamente, la
informacion pertinente relacionada con los documentos de los procesos y los
actos administrativos del Contrato, asi como también los informes de
supervision”, no_se materializé, ubicandose en un nivel de riesgo Bajo,
permitiendo determinar que el control aplicado, es Eficiente.

7.3 Funciones Comité Directivo

Criterio Normativo

Resolucidn 4 1407 por la cual se expide el Manual operativo del FENOGE y se
dictan otras disposiciones:

1.1 Comité Directivo

El Comité Directivo del FENOGE, de conformidad con el articulo 2.2.3.3.5.4
del Decreto 1073 de 2015, adicionado por el Decreto 1543 de 2017, es el
drgano que dirige la organizacidn y asignacion de los recursos del FENOGE,
siendo responsable de la gestidon estratégica general del FENOGE, en
cumplimiento de los objetivos establecidos.

1.1.1 Conformacion
El Comité Directivo esta conformado asi:

e El Ministro de Minas y Energia, o su delegado.

e El Viceministro de Energia, o su delegado

e El Director de la Unidad de Planeacidn Minero Energética UPME,
o su delegado.
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e FEl Secretario General del Ministerio de Minas y Energia, o su
delegado
e El Directo de Energia Eléctrica o su Delegado.

1.1.2 Funciones

El comité directivo de conformidad con el decreto 1073 de 2015 adicionado
por el decreto 1543 de 2017 tiene las siguientes funciones:

e Aprobar, objetar e impartir instrucciones y recomendaciones
sobre los planes programas o proyectos a ser financiados en
cargo de los recursos del FENOGE, asi como sobre las actividades
fomento, promocidon estimulo e incentivo.

e Aprobar el presupuesto del FENOGE.

e Definir las politicas generales de inversiéon de los recursos que
ingresen al FENOGE y velar por su seguridad y adecuado manejo.

e Impartir al patrimonio auténomo que constituya a la entidad
fiduciaria las instrucciones que corresponden para el
cumplimiento del objeto del FENOGE.

e Adoptar criterios para la evalucion, clasificacion y aprobacion de
los diversos planes, programas o proyectos a ser financiados por
el FENOGE.

e Estudiar y aprobar los diferentes informes elaborados por el
patrimonio auténomo que constituya la entidad fiduciaria para el
efecto.

e Autorizar la conformacidn y contratacion del equipo ejecutor para
la coordinacion, interaccion, administrativa, técnica, operativa, de
control y seguimiento de las actividades del FENOGE.

e Las demas que se requieran para el cabal cumplimiento del
objeto del FENEGO.

Riesgo identificado por la Oficina de Control Interno: Que el Director de
Energia Eléctrica no realice las funciones de conformidad con el numeral 1.1.2
del Manual Operativo del FENOGE.

Oficina de Control Interno Pagina 15 de 17



AUDITORIA FENOGE

Verificacion: La Oficina de Control Interno verifico la WEB del Ministerio de
Minas y Energia la publicacion de las actas del comité Directivo del FENOGE.
Revisando las Actas del Comité Directivo publicados en la WEB del Ministerio
de Minas y Energia se verifico las siguientes funciones. 1. Aprobar, objetar e
impartir instrucciones y recomendaciones sobre los planes programas o
proyectos a ser financiados en cargo de los recursos del FENOGE, asi como
sobre las actividades fomento, promocion estimulo e incentivo, 2 Estudiar y
aprobar los diferentes informes elaborados por el patrimonio autbnomo que
constituya la entidad fiduciaria para el efecto.

Actas verificadas por la vigencia 2019:

Acta de comité 11_18 de enero de 2019

Acta No 12 Comité Directivo del FENOGE
Acta No 13 Comité Directivo del FENOGE
Acta No 14 Comité Directivo del FENOGE
Acta No 15 Comité Directivo del FENOGE
Acta No 16 Comité Directivo del FENOGE
Acta No 17 Comité Directivo del FENOGE
Acta No 18 Comité Directivo del FENOGE

Observacion: El Director de Energia Eléctrica del Ministerio de Minar y Energia
adelanto las funciones de 1. Aprobar, objetar e impartir instrucciones vy
recomendaciones sobre los planes programas o proyectos a ser financiados en
cargo de los recursos del FENOGE, asi como sobre las actividades fomento,
promocion estimulo e incentivo, 2 Estudiar y aprobar los diferentes informes
elaborados por el patrimonio auténomo que constituya la entidad fiduciaria
para el efecto de conformidad con el numeral 1.1.2 del Manual Operativo del
FENOGE.

Lo anterior indica que el riesgo inherente de que “Que el Director de Energia
Electica no realice las funciones de conformidad con el numeral 1.1.2 del
Manual Operativo del FENOGE” no se materializo en la vigencia 2019
ubicandose en un nivel de riesgo Bajo, permitiendo determinar que el control
establecido fue Eficiente y que la gestion fue Efectiva.

8. ANALISIS Y VALORACION DEL RIESGO, EFICIENCIA DEL CONTROL Y
EFECTIVIDAD DE LA GESTION
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