MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
OFICINA DE CONTROL INTERNO

AUDITORIA DE SEGUIMIENTO
AL FONDO ESPECIAL DE BECAS DEL

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA - FEMME
PERIODO 2007 — 2019

BOGOTA D.C., DICIEMBRE DE 2019

OCI-INFORME-2019-108
TRD 15.73 Seguimiento FEBMME



Auditoria de Seguimiento al Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME

TABLA DE CONTENIDO

S R © 1 = 10 1 = 1 V4 5
2. AL C AN CE e e 5
G R O I 1 VI 5
4. EQUIPO DE TRABAUO ottt ettt et e e e et e e e e et e e e e e e e aees 6
5. CRITERIOS NORMATIVOS. . e eeeeeeeeeeeeee e e e eas 7
b. NORMAS APLICABLES A LA OFICINA DE CONTROL INTERNO.....cccceevvvennnnen. 7
5.2 NORMAS APLICABLES AL TEMA AUDITADO ..o 8
8. METODOLOGIA ..ot ettt et e e 9
6.1 MEDICION DEL RIESGO .. et ee et ee e e e e e e e e eeeaeee e, 9
6.2  MEDICION DEL CONTROL «eeeeee oot eea e eeea e 9
6.3 MEDICION DE LA GESTION ..o, 10
6.4 RIESGOS IDENTIFICADOS ..o e et et et e e e a e e a e eanas 11
8.0  ANT E CE D EN T T ES .ttt et e e e e e s e e e e e enanaaas 11
6.6 CONSIDERACIONES DE PREVENCION ..oeieieeeee oo 11
B.7  CONTINGEN CIAS .. e et e e e et e e s e e a e eaneeanss 12
8.8 VALIDACION ...ttt e, 12
7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA .ot e e e e 12
71 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME ....cciniiiiii e 12
7.1.1 AUDITOR Y REVISION oottt ee e eeee e en e 12
7.1.2 ACTAS JUNTA ADMINISTRADORA ..o 13
7.1.2.1 CrTEEITO NOIMIATIVO ..ottt e e eas 13
7.1.2.2  RI€SEOS 1A@NTEITICAQOS. .........ccoiiueiiiiiiieieeee et 14
7.1.2.3  Analisis Actas de la Junta Administradora.............cc.cccccccveeeiiieieeuenannn... 15
7.1.2.4  Cuadro Resumen de ReSUltados.............ccccouueeiieeeiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeaes 16
7.1.2.5  OBSEIVACIONES ..ottt 17
7.1.2.6  Materializacion el RIESEO ..............cuuucueeeeeeiiiiiieeee e 23
7.1.2.7  Oportunidad de Mejoramiento ...........cccccccuuuuuuueeiiiiiiiiieieeee e 24
7.71.2.8  CONSIQEIACIONEGS ...ttt e e e e et e e e aees 25
7.1.3 INFORMES ECONOMICOS PRESENTADOS AL MINISTRO ...coveeeeeeeeeeeeann 26
7.1.3.1 CITEOITO NOITINIATLIVO ...ttt e e e e 26
7.1.3.2  RI€SEO IAENEIFICAQO ...t 27
7.1.3.3  Analisis Presentacion Informes ECONOMICOS .........cccouueeuuveeieeeeeeiraennn. 27
7.1.3.4  Cuadro Resumen de ReSUltados..............cc.ooueeeeeeeeiiieiiieeiiieeeeeieeeeeeeeae 28
7.1.3.5  OBSEIVACIONES ..ottt 29
7.1.3.6  Materializacion del RIESLO .................ccuueececuerieieiieieieeaae e 30
7.1.3.7  Oportunidad de Mejoramiento...........ccccccccuuuuuuuieiiiiiiiiieieeee e 30

Oficina de Control Interno Pagina 2 de 99



Auditoria de Seguimiento al Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME

7.1.3.8  CONSIQOIACIONEGS ...ttt e e et e e aees 31
7.1.4 BASES DEFINIDAS DE LOS RECURSOS FINANCIEROS ..., 32
7.1.4.7 CrTEEITO NOIMIATIVO ..ot eas 32
7.1.4.2  RI€SEO 1AENTIFICATO .........eeeiiiiiiiiiie e 32
7.1.4.3  Andlisis Definicion Bases para el Recaudo.....................cccccuuuececviirunnnn... 33
7744 OBDSOIVACION ..ottt e e e e e 34
7.1.4.5  Materializacion del RIESZO ................ccouueececiueiieieeiiieeeeaa e 35
7.1.4.6  Oportunidad de Mejoramiento.........cccuueuueuuuuuuiiiiiiieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaanaaanes 35
7.1.5 RESUMEN CALIFICACION DE VARIABLES ANALIZADAS ....oovoeeeeeeeeeeeenn. 36
7.2 COMITE DEL FEBMME oottt e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeaees 38
7.2.1 O 1 3 ] 0 38
7.2.2  ACTAS COMITE DEL FEBMME ..oneeeeeeeeee oo eee e 38
7.2.3  CRITERIO NORMATIVO .ttt ettt et e e e s e s e s eaeanen 38
7.2.4 RIESGOS IDENTIFICAD S ..ot a e 39
7.2.5  ANALISIS ACTAS DEL COMITE ..ot eee et 40
T.2.6  OBSERVACIONES ..o et e r e e e e e e aens 44
7.2.7  MATERIALIZACION DEL RIESGO .eeieieeeeeeeeeee oo eeae e 44
T7.2.8  CONSIDERACIONES . et s e eaeanes 45
7.3 PROCESO DE LIQUIDACION A LA CONTRIBUCION ....oooviiiieieeeeeeeeeeeeeen 46
7.3.1 12N 15 1 1 1 46
7.3.2 CRITERIO NORMATIVO ottt ettt e e e raeaes 46
7.3.3  RIESGOS IDENTIFICADOS ... e rae e 47
7.3.4 ANALISIS DOCUMENTACION DEL SUBPROCESO LIQUIDACION ............... 47
7.3.5  OBSERVACION ...ttt en e 49
7.3.6  MATERIALIZACION DEL RIESGO c..eeeeeee et 49
7.4 PROCESO DE COBRO A LA CONTRIBUCION PARAFISCAL ..ooeeveeeeeeeeenaann 49
7.4.1 12N 15 1 1 1 49
T7.4.2 CRITERIO NORMATIVO ottt ettt e e e e raeaes 50
T.4.3 RIESGOS IDENTIFICADOS ...ttt e e e e 51
7.4.4 ANALISIS DOCUMENTACION COBRO A LA CONTRIBUCION ...cvvveeveeren 51
TA5  OBSERVACIONES ..o e r e e eaa e 59
7.4.6  MATERIALIZACION DE RIESGOS .. eeeeeeeee oot een e, 61
7.4.7 OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO ..ot 61
7.5 DOCUMENTACION PROCESO Y CONTROLES ... 63
7.5.1 N I O 1 63
7.5.2 CRITERIO NORMATIVO oottt ettt et e e e e s s e s eas e eaeanes 63
7.5.3 RIESGOS IDENTIFICADOS . e aans 64
7.5.4 ANALISIS DOCUMENTACION SUBPROCESO .....cciiiiieeeeeeeeeeeeeeeee e 65
T.5.5  OBSERVACIONES ..o et e e e e r e aaaans 67
7.5.6  MATERIALIZACION DEL RIESGO .eeieoueeeeeeeeee oo eeae e 67
T.5.7  CONSIDERACIONES ..ot e e e s e s e eanes 68
7.6 APOYO A LA ADMINISTRACION ...ooiiiiiieeeeeee et 70

Oficina de Control Interno Pagina 3 de 99



Auditoria de Seguimiento al Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME

T.8.1  AUDITOR oottt ettt et et e e et et e et e et e et e et e et e et e e e eneennens 70
7.6.2  CRITERIO NORMATIVO .ottt e e ee e eee e e e e e 70
7.6.3  RIESGO IDENTIFICADO . cu ettt eeee et e et et e et e eeeeae e, 73
7.6.4 ANALISIS FUNCION APOYAR LA ADMINISTRACION .cooveiieieeeeeeeeeeeeeeeee 73
7.6.5  OBSERVACIONES ..ottt ettt ettt ee ettt e et et e et et e et e e e eae e 86
7.6.6  MATERIALIZACION DEL RIESGO .oeiiiueeeeeeeee et eee e eeee e see v 89
7.6.7  CONSIDERACIONES .. oottt ettt ettt ettt e et et e et et e et e e eeeeae e 90
TR S 1= 1N SR UR 97

9. ANEXO 1. REVISION Y ANALISIS DE LAS ACTAS DE LA JUNTA
ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS
Y ENERGIA, PERIODO 2007 = 20719 ...oovieiieevieeeeeieeeeees et 98
10.  ANEXO 2. VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS
INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA, POR PARTE DE
LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, PERIODO 2007 - 2019 ... 99

Oficina de Control Interno Pagina 4 de 99



1.

Auditoria de Seguimiento al Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME

AUDITORIA DE SEGUIMIENTO AL FONDO ESPECIAL DE BECAS DEL
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA - FEMME
PERIODO 2007 - 2019

OBJETIVO

El objetivo de la Auditoria de Seguimiento al Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia - FEBMME, consistié en describir la gestidn
efectuada y determinar el cumplimiento normativo por parte de las areas
organizacionales y cuerpos colegiados que intervienen en el subproceso.

2.

ALCANCE

La Auditoria se centro en describir y determinar las gestiones respecto de las
siguientes variables, por el periodo 2007 - 2019:

1.

2.

3.

Junta Administradora del Fondo Especial de Becas del Ministerio de
Minas y Energia — FEBMME

Comité del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia -
FEBMME

Proceso de Liquidacién a la Contribuciéon Parafiscal del Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia — FEBMME - Direccidén de
hidrocarburos

Proceso de Cobro a la Contribucion Parafiscal del Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME

Documentacién del Subproceso del Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia - FEBMME, en SIGME

Apoyo a la Administracién del Fondo Especial de Becas del Ministerio de
Minas y Energia — FEBMME - Subdireccion de Talento Humano

CLIENTE

Los clientes de la Auditoria son la Ministra, el Representante de la Alta
Direccion, Direccion de Hidrocarburos, Subdireccién de Talento Humano,
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miembros del Comité del FEBMME y de la Junta Administradora del FEBMME,
asi como la ciudadania en general'.

Se envia el informe al Representante Legal y a los demas miembros del
Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno del Ministerio de Minas
y Energia, atendiendo lo establecido en el Paragrafo 1 del Articulo 2.2.21.4.7 del
Decreto 1083 de 2015, modificado por el Articulo 1 del Decreto 338 de 2019.

4. EQUIPO DE TRABAJO

El equipo de trabajo estuvo conformado por Ingrid Cecilia Espinosa Sanchez,
Jefe de la Oficina de Control Interno, quien supervisé la Auditoria, los
Auditores Internos Independientes de la Oficina de Control Interno, que
ejecutaron la Auditoria, son los que se describen a continuaciéon por tema o
variables analizada, asi:

NUMERAL
DEL VALIABLE ANALIZADA AUDITOR DESIGNADO
INFORME

Junta Administradora del Fondo
71 Especial de Becas del Ministerio de Armando Calderén Salom
Minas y Energia — FEBMME

Comité del Fondo Especial de Becas del

7.2 Ministerio de Minas y Energia — FEBMME Alfredo Joseé Florez Otero
Proceso de Liquidacion a la
Contrlhbumon Parafiscal Fie.l Ij"ondo Oscar Leonardo Plata Plata
7.3 Especial de Becas del Ministerio de Alfredo José Florez Otero
Minas y Energia — FEBMME - Direccién
de hidrocarburos
Proceso de Cobro a la Contribucién
74 Parafiscal del Fondo Especial de Becas Olga Lucia Baquero Ortega
del Ministerio de Minas y Energia - Alfredo José Flérez Otero
FEBMME

Documentacion del Subproceso del
7.5 Fondo Especial de Becas del Ministerio| Tarcila Isabel Martinez Herazo
de Minas y Energia — FEBMME, en SIGME

Apoyo a la Administracién del Fondo
Especial de Becas del Ministerio de
Minas vy Energia - FEBMME -
Subdireccién de Talento Humano

7.6 Norma Regina Figueroa Moreno

' Toda vez que el literal d) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014, establece que se debe
publicar de manera proactiva todos los informes de gestion, evaluacion y auditorias del sujeto
obligado.
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CRITERIOS NORMATIVOS

NORMAS APLICABLES A LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

Literal g) del articulo 12 de la Ley 87 de 1993, por la cual se establecen
normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos
del estado.

Es funciéon del auditor interno, “Verificar los procesos relacionados con el
manejo de los recursos, bienes y los sistemas de informacion de la
entidad y recomendar los correctivos que sean necesarios”. (Subrayado
fuera de texto)

Literal e) Articulo 2.2.21.2.5 Evaluadores, Decreto 1083 de 2015, por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién
Publica.

Las Oficinas de Control Interno, “...verifican la efectividad de los sistemas
de control interno, para procurar el cumplimiento de los planes, metas y
objetivos previstos, constatando que el control esté asociado a todas las
actividades de la organizacion...”. (Subrayado fuera de texto)

Numeral 2.2.1 Auditoria Interna, del Manual Técnico del Modelo Estandar
de Control Interno para el Estado Colombiano MECI, implementado
mediante el Articulo 2.2.23.1 Articulacion del Sistema de Gestion con los
Sistemas de Control Interno, Decreto 1083 de 2015, por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica.

“Las Oficinas de Control Interno... deben auditar los procesos, con el fin
de verificar su gestion, es decir, que se esté dando cumplimiento a lo
programado”. (Subrayado fuera de texto)

Articulo 2.2.21.5.3 De las Oficinas de Control Interno, Decreto 1083 de
2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcion Publica.

“Las Unidades u Oficinas de Control Interno o quien haga sus veces
desarrollaran su labor a través de los siguientes roles: liderazgo
estratégico, enfoque hacia la prevencion, evaluacion de la gestion del
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riesgo, evaluacion y seguimiento, relacion con entes externos de control”.
(Subrayado fuera de texto)

Procedimiento Auditoria Independiente, Codigo AE-P-03, 17-Jun-2016,
SIGME.

NORMAS APLICABLES AL TEMA AUDITADO
Decreto Ley 1056 de 1953, por el cual se expide el Codigo de Petréleos.

Ley 10 de 1961, por el cual se dictan disposiciones en el ramo de
petréleos.

Decreto 483 de 1990, por medio del cual se reglamenta el funcionamiento
del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia.

Acuerdo 03 de 2006, Por el cual se adopta el Reglamento del Fondo
Especial de Becas y Apoyos Financieros del Ministerio de Minas y Energia.

Norma Técnica Colombiana NTC - ISO 9001:2015, Sistemas de Gestién de
la Calidad. Requisitos.

Instructivo Diligenciamiento Solicitudes al Fondo Especial de Becas y
Apoyos Financieros, Codigo TH-1-04, 28-Sep-2015, SIGME.

Acuerdo 06 de 20162% por el cual se adopta el Reglamento para el
otorgamiento de becas y apoyos financieros y la compra de elementos
educativos por parte del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros
del Ministerio y se adoptan los Reglamentos del Comité de Becas y
Apoyos Financieros y de la Junta Administradora del Fondo.

Procedimiento para Acceder a los Beneficios Otorgados con Recursos del
Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros, Coédigo TH-P-06, 14-Jul-
2017, SIGME.

2 Por el cual se adopta el Reglamento para el otorgamiento de becas y apoyos financieros y la
compra de elementos educativos por parte del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros
del Ministerio y se adoptan los Reglamentos del Comité de Becas y Apoyos Financieros y de la
Junta Administradora del Fondo.
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6. METODOLOGIA

La Auditoria se realizdé mediante mesas de trabajo, entrevistas, solicitud de
informacion, consultas a las bases de datos, verificacion documental, con la
finalidad de determinar su estado frente al criterio normativo aplicable.

6.1 MEDICION DEL RIESGO

Se procedié a determinar si la variable analizada cuenta con riesgo
identificado en el Mapa de Riesgos. Cuando no se encontré documentado el
riesgo, la Oficina de Control Interno procedié a identificarlo con base en el
criterio normativo aplicable, para posteriormente analizarlo, valorarlo y
determinar su materializacion.

El criterio aplicado para establecer la materializacion del riesgo, de las
variables analizadas, correspondid a los siguientes parametros de valoracion y
medicién del nivel del riesgo.

Bajo: Se refiere a que el topico analizado muestra un grado de desarrollo
importante y aporta de manera sustancial al logro de los objetivos. De manera
no significativa, presenta algunas dificultades, pero los resultados finales se
obtienen sin mayor contratiempo. No presenta Materializacion de Riesgo
respecto del cumplimiento normativo y del procedimiento establecido. [Se
identifica con el color Verde]

Mediano: Es cuando el tépico analizado muestra un grado de desarrollo. Su
aporte al logro de los objetivos no es sustancial y presenta dificultades
operativas que retrasan la ejecucion de las metas previstas. Presenta algun
grado de Materializacion de Riesgo respecto del cumplimiento normativo y del
procedimiento establecido. [Se identifica con el color ]

Alto: Significa que el tdopico muestra un desarrollo, pero su funcionamiento
causa problemas para la normal ejecucion de la gestidn. Si bien no impide el
logro de los resultados, los retrasa de manera importante y sélo se obtienen
de manera parcial. Presenta Materializacion de Riesgo respecto del
cumplimiento normativo y del procedimiento establecido. [Se identifica con el
color Rojo]

6.2 MEDICION DEL CONTROL
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Se procedid a determinar si la variable analizada cuenta con control
identificado en el Mapa de Riesgos o en el procedimiento documentado.
Cuando no se encontrdo documentado el control, la Oficina de Control Interno
procedié a describirlo con base en el riesgo identificado, para posteriormente
analizarlo y determinar su eficiencia.

ELl criterio aplicado para determinar la Eficiencia o Ineficiencia del control
descrito de la variable evaluada, correspondié a los siguientes parametros de
medicion del control.

Control Eficiente: Cuando el control contribuye con la prevencidon de la
materializacion del riesgo inherente, indica que el control se aplica o es
apropiado.

Control Ineficiente: Cuando el control no contribuye con la prevencién de la
materializacion del riesgo inherente, indica que el control no se aplica, es
ineficaz o inapropiado.

6.3 MEDICION DE LA GESTION

Con base en el analisis e impacto del resultado alcanzado por el ejecutor de la
variable analizada, la materializacion del riesgo inherente y la eficiencia del
control, la Oficina de Control Interno procedié a establecer la efectividad de
la gestion.

El criterio aplicado para determina la Efectividad o No Efectividad de la
gestion del ejecutor de la variable evaluada, correspondié a los siguientes
parametros.

Gestion Efectiva: Cuando la accion realizada condujo al logro de los resultados
programados, a la observancia normativa o al cumplimiento del procedimiento
establecido, a través del uso optimo de los recursos utilizados®, la no
materializacion del riesgo inherente o la eficiencia del control.

Gestion No Efectiva: Cuando la accién realizada no condujo al logro de los
resultados programados, a la observancia normativa o al cumplimiento del
procedimiento establecido, viéndose afectada por la no utilizacién éptima de

3 Desde el punto de vista de la Economia, definida como la ausencia de desperdicio en la obtencién de
un resultado determinado. Glosario DAFP, del 6 de marzo de 2012.
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los recursos, la materializacién del riesgo inherente o la ineficiencia del
control.

6.4 RIESGOS IDENTIFICADOS

Con base en el criterio normativo, la metodologia establecida y la fecha de
corte, los riesgos identificados por la OCI que seran objeto de analisis para
determinar su materializacion, se encuentran descritos en cada una de las
variables analizadas.

6.5 ANTECEDENTES

La presente Auditoria de Seguimiento fue solicitada por el Secretario General
mediante comunicacion 2019019079 del 20 de marzo de 2019, mediante la cual
solicita a la Oficina de Control Interno “... adelantar auditoria interna en lo
referente a la liquidacion, cobro, pago y a la cartera pendiente por cobrar de la
compafiia Ecopetrol S.A correspondiente a los periodos 2007, 2008, 2009,
2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018 y lo transcurrido a la fecha,
respecto del aporte que esta debe hacer al Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia’.

Al respecto, la Oficina de Control Interno mediante comunicacion 2019020305
del 27 de marzo de 2019, presentod al Secretario General algunas precisiones e
inicio proceso de planeacion a través de reunion de trabajo, efectuada el 2 de
abril de 2019, donde se puntualizd el objetivo y alcance de la Auditoria, los
cuales se encuentran descritas en los numerales 1y 2 del presente informe.

Con el fin de atender la solicitud de la Secretaria General, se procedi6 a
revisar las cargas laborales de los profesionales que participarian en la
Auditoria de Seguimiento, se priorizaron los temas y se ajusto el Programa de
Auditoria Interna Independiente 2019.

6.6 CONSIDERACIONES DE PREVENCION

La Oficina de Control Interno en cumplimiento de su rol de “Enfoque hacia la
prevencion”, presenta consideraciones como insumo para que las areas
organizacionales cumplan con la funcién que les compete, establecida en: (1)
Numeral 2.1.1 Autoevaluacion del Control y Gestion del Manual Técnico del
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Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano MECI* y (2)
Numerales 9.1 Seguimiento, Medicion, Analisis y Evaluacién y 10.3 Mejora
Continua, NTC-1SO 9001:2015.

Las consideraciones no seran registradas por parte de la OCl en el Aplicativo
SIGME, no obstante, su registro queda a criterio del area organizacional, pero
si genera un analisis y toma de decisién por parte del area responsable.

6.7 CONTINGENCIAS

Durante el proceso de Auditoria se presentaron los siguientes factores de
contingencia: (1) Solicitud de algunas &areas organizacionales de tiempo
adicional para atender los requerimientos de la Oficina de Control Interno; (2)
Demoras en la entrega de informacién relevante para la Auditoria; (3) Atencidn
de temas adicionales y prioritarios; y (4) Algunos profesionales designados
para ejecutar la auditoria, tomaron el disfrute de sus vacaciones durante el
proceso.

6.8 VALIDACION

Se efectud el proceso de validacion con la Subdireccién de Talento Humano,
mediante correo electrénico del 20 de diciembre de 2019, el cual fue atendido
por la Subdireccion de Talento Humano, mediante correo electronico del 26 de

diciembre de 2019, cuyos comentarios fueron considerados, analizados e
incluidos en el presente informe.

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

7.1 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME

7.1.1 AUDITOR Y REVISION

La variable Junta Administradora del Fondo Especial de Becas del Ministerio
de Minas y Energia — FEBMME, fue revisada, analizada y auditada por el

4 Del Departamento Administrativo de la Funcién Publica. Actualizado mediante el Articulo
2.2.23.2 del Decreto 1083 de 2015 (Sustituido mediante articulo 2 del Decreto 1499 de 2017).
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Profesional Armando Calderén Salom, Auditor Interno Independiente de la
Oficina de Control Interno.

Previamente a la validacién, se surtid6 el proceso de revision con las
Profesionales Yaneth Rodriguez Bustos y Maria Ligia Cortes Osorio de la
Subdireccién de Talento Humano, en Mesa de Cierre de Auditoria del 20 y 26
de noviembre de 2019, donde se revisaron los resultados de la auditoria, se
hicieron las precisiones y los ajustes acordados.

7.1.2 ACTAS JUNTA ADMINISTRADORA

7.1.2.1Criterio Normativo

- EL Articulo 7 del Decreto 483 de 1990°% sefala que “La Junta
Administradora de EL FONDO estara integrada por:

o] El Ministro de Minas y Energia, o su delegado, quien la presidira.

o] El representante legal de [a entidad contratada para la
administracion de El Fondo, o su delegado.

o] Dos representantes del Ministro de Minas y Energia, designados por
éste.

Pardgrafo. La Junta podra invitar a otras personas a sus deliberaciones, y
sesionara validamente con la asistencia del Ministro o su delegado y dos
miembros mads, y decidird con el voto favorable de la mitad mds uno de
los presentes”.

- EL Articulo 11 del Decreto 483 de 1990°% indica que “La Junta
Administradora de EL FONDO se reunird al menos una vez en cada
bimestre del afio, y extraordinariamente, por convocatoria del Ministro
de Minas y Energia, o su delegado, o del representante legal de la
entidad administradora.

5 Por medio del cual se reglamenta el funcionamiento del Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia.
& Por medio del cual se reglamenta el funcionamiento del Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia.
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- EL Articulo 43 del Acuerdo 03 de 20067, determina que “La Junta
Administradora sesionara validamente con la asistencia del Ministro o
su delegado y dos (2) miembros mds y decidird con el voto favorable de
la mitad mds uno de los presentes”... “Excepcionalmente la Junta
Administradora podra sesionar de forma virtual con la participacion de
la totalidad de sus miembros y levantando el acta correspondiente”.

Nota: Respecto del periodo auditado, este Acuerdo solo aplica para el
2007 - 2016, teniendo en cuenta que mediante el Articulo 30 del
Acuerdo 06 del 30 de diciembre de 20168 derogd expresamente el
Acuerdo 03 de 2006.

— El Articulo 45 del Acuerdo 03 de 2006, establece que “Las reuniones de
la Junta Administradora se hardn constar en actas aprobadas y
firmadas por cada uno de sus integrantes asistentes”.

Nota: Respecto del periodo auditado, este Acuerdo solo aplica para el
2007 - 2016, teniendo en cuenta que mediante el Articulo 30 del
Acuerdo 06 del 30 de diciembre de 2016° derogd expresamente el
Acuerdo 03 de 2006.

7.1.2.2 Riesgos Ildentificados

Con base en el criterio normativo, sefialado en el numeral anterior, los riesgos
identificados por la OCI que seran objeto de andlisis para determinar su
materializacion, son:

—  “Que se incumpla lo establecido en el Articulo 11 del Decreto 483 de
1990, de que la Junta Administradora del FEBMME se reuna al menos
una vez en cada bimestre del arno”.

— “Que se incumpla lo establecido en el Pardgrafo del Articulo 7 del
Decreto 483 de 1990, de que la Junta Administradora del FEBMME

" Por el cual se adopta el Reglamento para el otorgamiento de becas y apoyos financieros y la
compra de elementos educativos por parte del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros
del Ministerio y se adoptan los Reglamentos del Comité de Becas y Apoyos Financieros y de la
Junta Administradora del Fondo.

& Por el cual se adopta el Reglamento del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del
Ministerio de Minas y Energia.

® Por el cual se adopta el Reglamento del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del
Ministerio de Minas y Energia.
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sesione validamente con la asistencia del Ministro o su delegado y dos
miembros mas”.

7.1.2.3 Andlisis Actas de la Junta Administradora

Solicitud: Mediante comunicacion 2019020305 del 27 de marzo de 2019, la
Oficina de Control Interno — OCI solicitd al Secretario General, en relacion con
la Junta Administradora del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y
Energia — FEBMME, entre otros aspectos la siguiente informacion: “Suministrar
las Actas de la Junta Administradora del FEBMME, del periodo 2007-2019".

Respuesta: Mediante comunicacion 2019033793 del 21 de mayo de 2019, la
Subdireccion de Talento Humano — STH suministré la siguiente informaciéon a
la Oficina de Control Interno: “/nformacion remitida en el CD anexo a la
comunicacion”.

Verificacién OCI: La STH suministré los siguientes documentos que
corresponden a actas del periodo 2007-2019, asi: 13 de 2007, 14 de 2008, 17 de
2009, 12 de 2010, 11 de 2011, 14 de 2012, 13 de 2013, 17 de 2014, 14 de 2015, 15
de 2016, 14 de 2017, 11 de 2018 y 2 de 2019.

Solicitud: Mediante correo electronico del 13 de agosto de 2019, la Oficina de
Control Interno — OCI solicité a la Subdireccion de Talento Humano copia
electronica de las comunicaciones de delegaciones del Ministro de Minas y
Energia y del ICETEX, asi como las comunicaciones de designacién de los dos
(2) representantes del Ministro, para conformar la Junta Administradora del
Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME, para el
periodo 2007-2019.

Respuesta: Mediante correo electréonico del 13 de agosto de 2019, la
Subdireccion de Talento Humano - STH manifesté lo siguiente: “Remito
copia de las delegaciones de los periodos 2007-2019".

Verificacién OCI: La STH suministré once (11) resoluciones del Ministerio de
Minas y Energia, asi: Resolucién 18 0549 del 12 de mayo de 2005, Resolucion 18
0878 del 17 de julio de 2006, Resoluciéon 18 0018 del 9 de enero de 2008,
Resolucién 18 1895 26 de octubre de 2009, Resolucién 18 0904 del 3 junio de
2011, Resolucion 18 2076 del 29 de noviembre de 2011, Resolucion 9 1545 del 18
septiembre de 2012, Resolucién 18 0171 del 20 de febrero de 2013, Resolucion

'© A través de la profesional Yaneth Rodriguez Bustos, designada como canal de comunicacion.
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4 0535 del 14 de junio de 2019, Resolucion 4 0167 del 21 de febrero de 2019, y
Resolucién 4 0548 del 18 de junio de 2019.

Respuesta: Mediante correo electronico del 20 de agosto de 2019, la
Subdireccion de Talento Humano - STH™ manifestd lo siguiente: “Remito las
delegaciones del Icetex del 2007 a la fecha”.

Verificacién OCI: La STH suministré tres (3) resoluciones del Instituto
Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior Mariano
Ospina Pérez - ICETEX, asi: Resolucién 149 del 1 de marzo de 2007, Resolucion
1071 del 26 de noviembre de 2013 y Resolucién 662 del 10 de mayo de 2018.

Andlisis y Conclusion: La revision y el analisis a lo establecido en el criterio
normativo, Articulo 7 del Decreto 483 de 1990, Articulos 43 y 45 del Acuerdo
03 de 2006, respecto de la integracion, reuniones, sesiones y actas de la Junta
Administradora del FEBMME, se encuentra en el Anexo 1. “Revision y Analisis
de las Actas de la Junta Administradora del FEBMME, Periodo 2007 - 2019", el
cual hace parte integral del presente informe.

7.1.2.4 Cuadro Resumen de Resultados

En el siguiente cuadro se muestra el resumen de los resultados analizados en
el Anexo 1. “Revision y Anédlisis de las Actas de la Junta Administradora del
FEBMME, Periodo 2007 - 2019".

" A través de la profesional Yaneth Rodriguez Bustos, designada como canal de comunicacion.
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SESION VALIDA
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2007 13 13 12 13 1 13 0 0 13 0 13 0 2007
2008 14 14 13 14 8 14 0 0 14 0 14 0 2008
2009 17 17 16 17 15 15 2 0 7 10 10 2009
2010 12 12 12 12 10 12 0 0 2 10 2 10 2010
2011 1 10 7 1 1 10 0 1 7 4 7 4 2011
2012 14 13 14 13 1 14 0 0 10 4 13 1 2012
2013 13 13 8 12 12 10 0 3 8 5 13 0 2013
2014 17 17 12 17 15 16 0 1 8 € 17 0 2014
2015 14 14 10 14 14 14 0 0 5 € 14 0 2015
2016 15 15 8 15 15 15 0 0 8 7 15 0 2016
2017 14 14 8 14 14 13 1 0 10 4 14 0 2017
2018 n n 9 10 9 n 0 0 10 1 1 0 2018
2019 2 2 2 2 2 2 0 0 2 0 2 0 2019
(A Marzo) (A Marzo)
159 & 5 104 63
13,8
TOTAL ’ 98,8% 75,4% 98,2% 88,0% 95,2% 1,8% 3,0% 62,3% 37,7% 86,8% | 13,2% IRiaL™
167 167 167 167 167

7.1.2.5 Observaciones

Se establece que entre las vigencias 2007 - 2018, en promedio se
efectuaron 13,8 reuniones por vigencia, muchas mas de las seis (6) que se
solicita se efectuen durante la vigencia, atendiendo lo establecido en el
Articulo 11 del Decreto 483 de 1990, donde indica que la Junta
Administradora del FEBMME se debe reunirse al menos una vez en cada
bimestre del ano.

Alineado con lo anterior, se determina que entre enero y marzo de 2019,
se han efectuado dos (2) reuniones de la Junta Administradora del
FEBMME, cumpliendo lo establecido en el Articulo 11 del Decreto 483 de
1990.

Se establece que de las 167 Actas de la Junta Administradora del
FEBMME, suscritas entre enero de 2007 y marzo de 2019, de conformidad
con las situaciones detectadas y registradas en el documento de analisis,
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Anexo 12, el Ministro o su delegado asistio a 165, con el 98.8%, el
representante del ICETEX a 126, con el 75.4%, el representante uno (1) del
Ministro a 164, con el 98.2%, y el representante dos (2) del Ministro a 147,
con el 88.0%, atendiendo la conformaciéon establecida en el Articulo 7 del
Decreto 483 de 1990.

Asi mismo se concluye, que el representante del ICETEX fue quien mas se
ausentd en las reuniones de la Junta Administradora del Ministerio de
Minas y Energia — FEBMME, dado que falté a 41 de 167 efectuadas entre
enero de 2007 y marzo de 2019.

Las dos (2) reuniones de la Junta Administradora del FEBMME a las
cuales no asistio el Ministro o su delegado, son las del 6 de diciembre de
201 y del 26 de septiembre de 2012, lo cual afecta su validez de
conformidad con lo sefialado en el Paragrafo del Articulo 7 del Decreto
483 de 1990.

Validacion: La STH mediante correo electronico del 26 de diciembre de
2019, informd lo siguiente: “El acta del 6 de diciembre de 2071 se
encuentra firmada por tres miembros de la Junta Administradora por lo
tanto se acredita el quorum deliberatorio y decisorio; como lo establece
el pardgrafo del articulo 7° del decreto 0483 de 1990, que reza “(..)
sesionara validamente con la asistencia del ministro o su delegado y dos
miembros mads, y decidird con el voto favorable de la mitad mds uno de
los presentes”, razon por la cual no es concordante la observacion en
razon a que para que se conforme el quorum deliberatorio como
decisorio no se requiere la participacion del presidente de la Junta
obligatoriamente y para el caso que nos ocupa como se evidencia en el
acta asistieron dos “Delegado del Sr. Ministro”

Anotacion: EL Paragrafo del Articulo 7 del Decreto 483 de 1990, establece
que “... sesionara validamente con la asistencia del Ministro o su delegado
y dos miembros mds, ...”, por tal razén si no asistid el Ministro o su
delegado, no hay sesién valida, segun la normatividad vigente, por tal
razon el Acta 11 de 211, se mantiene en “Cuestionada”.

Validacion: La STH mediante correo electrénico del 26 de diciembre de
2019, informo lo siguiente: “Por otra parte, el acta del 26 de septiembre

2 “Revision y Analisis de las Actas de la Junta Administradora del FEBMME, Periodo 2007 -

2019”
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de 2012, correspondiente a la Junta Virtual No. 8, se encuentra firmada
por todos los integrantes de la Junta Administradora”

Anotacién: La observacién del Acta 8 del 26 de septiembre de 2012, no se
refiere a falta de firma sino a los siguientes aspectos:

- El acta registra que el Viceministro de Energia asistié como delegado
para representar al Ministro, quien efectivamente asistio, sin embargo, de
acuerdo con la Resolucion 9 1545 del 18 de septiembre de 2012, el nuevo
delegado es el Secretario General, por tal razén la sesidén no es valida por
competencia. Se incumple lo establecido en el paragrafo del articulo 7
del decreto 483 de 1990.

- El acta registra que la Secretaria General asistio como designada del
Ministro, quien efectivamente asistid, sin embargo, de acuerdo con la
Resolucién 9 1545 del 18 de septiembre de 2012, el nuevo delegado es el
Jefe Oficina de Planeacion y Gestion Internacional.

Por tal razon, el acta se mantiene en “Cuestionada”.

Se establece que de las 167 Actas de la Junta Administradora del
FEBMME, suscritas entre enero de 2007 y marzo 2019, se encuentran
debidamente firmadas 159 actas por todos los miembros asistentes, con
el 95.2%, no se encuentran firmadas 3, con el 1.8%, y es cuestionada su
firma en 5 actas, con el 3.0%.

Las tres (3) actas de la Junta Administradora del FEBMME que no se
encuentran firmadas, son 108 del 26 de marzo de 2009, 121A del 16 de
diciembre de 2009, y 06 del 5 de junio de 2017. Las cinco (5) actas que es
cuestionada su firma, son 7 del 25 de julio de 2011, 4 del 12 de abril de
2013, 8 del 20 de agosto de 2013, 13 del 13 de diciembre de 2013, y 1 del
30 de enero de 2014.

Validacion: La STH mediante correo electronico del 26 de diciembre de
2019, informd lo siguiente: “Las actas 7108 del 26 de marzo de 2009, 121A
del 16 de diciembre de 2009, y 06 del 5 de junio de 2017, se encuentran
firmadas por los miembros de la Junta Administradora por lo tanto se
acredita el quorum deliberatorio y decisorio como ya se habia referido en
validacion del numeral anterior. Asi mismo en la normatividad vigente, no
se establece que para sesionar y votar se requiera de la totalidad de los
miembros y sus correspondientes firmas, por el contrario, se establece
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que se decidira con el voto favorable de la mitad mds uno de los
presentes.

Adicionalmente, es incomprensible el cuestionamiento de firma de las &
actas de la Junta a la que se hacen referencia en la observacion, esto
toda vez que las mismas fueron firmadas con posterioridad a la sesion
presencial, por el vicepresidente de Fondos delegado del Presidente de
Icetex, pero con el pleno conocimiento de los temas tratados, es decir, al
Vicepresidente le fue imposible llegar a la sesion presencial por motivos
de hora y fecha de la sesion, pero valido en su totalidad las decisiones
adoptadas en la junta”.

Anotacién: Los comentarios de la OCI, respecto de las actas relacionadas
por la STH en el parrafo anterior, se encuentran en el Anexo 1, Revision y
Analisis de las Actas, que una vez analizados, se mantiene lo observado.

Se establece que de las 167 Actas de la Junta Administradora del
FEBMME, suscritas entre enero de 2007 y marzo 2019, se realizaron de
manera presencial 104, con el 62.3%, y de manera virtual 63, con el 37.7%.

Los afios que presentan mayor numero de reuniones virtuales son 2009
con 10 de 17 reuniones efectuadas, 2010 con 10 de 12, 2014 con 9 de 17 y
2015 con 9 de 14. Esta situacion cambio sustancialmente en la vigencia
2018, dado que se efectud 1 reunion virtual de 11 reuniones efectuadas.

Validacion: La STH mediante correo electronico del 26 de diciembre de
2019, informd lo siguiente: “Frente a esta observacion, es importante
senalar que tanto las sesiones presenciales como las virtuales gozan de
la misma validez juridica y procedimental, por tanto, es irrelevante el
comentario de que para vigencias posteriores la “situacion cambio
sustancialmente” por qué normativamente no se realizan diferencias
entre sesiones presenciales y virtuales y reitero gozan de la misma
validez juridica y procedimental’.

Anotacién: La observacion se mantiene, dado que se registra la gestion de
la entidad frente a las reuniones virtuales y presenciales, hechos, ello no
quiere decir que sea una observacion positiva o negativa.

Se establece que de las 167 Actas de la Junta Administradora del
FEBMME, suscritas entre enero de 2007 y marzo 2019, se consideran
sesiones validas 144 reuniones, con el 86.2%, y se cuestiona la validez de
23 reuniones, con el 13.8%.
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Es pertinente aclarar, que entre las vigencias 2013 - 2019, no se
presentaron cuestionamientos de la validez de las actas de la Junta
Administradora, ello fue encontrado entre las vigencias 2009 - 2012, que
a continuaciéon se describen:

o En 21 actas de reuniones virtuales, no se registra respuesta virtual de
los firmantes, lo que indica que no participé la totalidad de los
miembros, lo cual tiene repercusiones en la validez de las sesiones,
dado que en las reuniones excepcionales de la Junta Administradora
efectuadas de forma virtual, debe participar la totalidad de sus
miembros, segun lo establecido en el parrafo 3 del Articulo 43 del
Acuerdo 03 de 2006™, norma que aplicé para el periodo 2007-2016.

Lo anterior ocurrid en las actas 107 del 12 de febrero, 108 del 26 de
marzo, 111 del 17 de julio, 112 del 21 de julio, 113 del 18 de agosto, 114
del 26 de agosto, 115 del 17 de septiembre, 118 del 28 de octubre de
2009, 3 del 22 de abril, 4 del 13 de mayo, 5 del 15 de junio, 6 del 15
de julio, 7 del 26 de agosto, 8 del 16 de septiembre, 9 del 12 de
octubre, 10 del 11 de noviembre, 11 del 29 de noviembre y 12 del 15 de
diciembre de 2010, 1 del 9 de marzo, 2 del 17 de marzo, 6 del 7 de
julio de 2011.

Validacion: La STH mediante correo electrénico del 26 de diciembre
de 2019, informd lo siguiente: “Frente a esta observacion es
pertinente senalar, que la unica acta de junta virtual que no cuenta
con la firma de uno de los miembros es la 108 del 26 de marzo de
2009, las demds se encuentran firmadas y por tanto validadas por
todos los miembros de cada junta, razon por la cual no les aplicaria
el criterio mencionado en la observacion”.

Anotacién: Los comentarios de la OCI, respecto de lo relacionado por
la STH en el parrafo anterior, se encuentran en el Anexo 1, Revision y
Analisis de las Actas, los cuales se mantienen de acuerdo con lo
registrado en las actas frente al criterio normativo aplicado.

o En 1 acta de reunién presencial, 11 del 6 de diciembre de 2011, no
asistié el Viceministro de Energia, delegado del Ministro de Minas y

" Nota: Este Acuerdo solo aplica para el periodo 2007 - 2016, teniendo en cuenta que
mediante el Articulo 30 del Acuerdo 06 del 30 de diciembre de 2016, derogd expresamente
el Acuerdo 03 de 2006.
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Energia, lo cual afecta la validez de la sesion, dado que la Junta
Administradora sesionara validamente con la asistencia del Ministro
o su delegado y dos miembros mas, segun lo establecido en el
Paragrafo del Articulo 7 del Decreto 483 de 1990.

Validacion: La STH mediante correo electronico del 26 de diciembre
de 2019, inform¢ lo siguiente: “El acta del 6 de diciembre de 2011 se
encuentra firmada por tres miembros de la Junta Administradora por
lo tanto se acredita el quorum deliberatorio y decisorio; como lo
establece el pardgrafo del articulo 7° del decreto 0483 de 1990, que
reza “(...) sesionara validamente con la asistencia del ministro o su
delegado y dos miembros mas, y decidira con el voto favorable de la
mitad mds uno de los presentes”, razon por la cual no es
concordante la observacion en razon a que para que se conforme el
quorum deliberatorio como decisorio no se requiere la participacion
del presidente de la Junta obligatoriamente y para el caso que nos
ocupa como se evidencia en el acta asistieron dos “Delegado del Sr.
Ministro”.

Anotacién: Los comentarios de la OCI, respecto de lo relacionado por
la STH en el parrafo anterior, se encuentran en el Anexo 1, Revision y
Analisis de las Actas, los cuales se mantienen de acuerdo con lo
registrado en las actas frente al criterio normativo aplicado.

o En 1 acta de reunién presencial, 8 del 26 de septiembre de 2012,
asistié y firmod el Viceministro de Energia como delegado del Ministro
de Minas y Energia para presidir la Junta Administradora, lo cual
afecta la validez de la sesién por competencia, dado que por
disposicion del Ministro de Minas y Energia el nuevo delegado es el
Secretario General, segun la Resolucion 9 1545 del 18 de septiembre
de 2012. La Junta Administradora sesionara validamente con la
asistencia del Ministro o su delegado y dos miembros mas, segun lo
establecido en el Paragrafo del Articulo 7 del Decreto 483 de 1990.

A lo anterior, se suma el hecho que, en la Resolucién en mencién el
nuevo designado como representante del Ministro de Minas y Energia
es el Jefe de la Oficina de Planeacién y Gestidn Internacional, no
obstante, el acta registra que la Secretaria General asistié y firmo
como designada sin tener la competencia para tal funcion, por tal
razon se afecta la validez por competencia.
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Validacion: La STH mediante correo electronico del 26 de diciembre
de 2019, informo lo siguiente: “E[ acta del 26 de septiembre de 2012,
correspondiente a la Junta Virtual No. 8, se encuentra firmada por
todos los integrantes de la Junta Administradora. (Se anexa Acta),
adicionalmente frente a la aclaracion relacionada con la resolucion 9
71545 del 18 de septiembre de 2012, es pertinente indicar que toda
vez que las aprobaciones que se realizaron correspondian a la sesion
del comité adelantado el 11 de septiembre de 2012, fecha en la cual
todavia no habia nacido a la vida juridica el acto administrativo 9
1545; se decidio adelantar la junta con los miembros que existian
para la fecha de las aprobaciones valga decir 171 de septiembre de
20172.

Por otra parte, la observacion “(...) sin tener la competencia para tal
funcion, por tal razon la sesion no es valida por competencia (...)”, se
aclara que el Secretario General del momento, en el mismo acto
administrativo 9 1545, fue designado como representante del
ministro y presidente de junta administradora, situacion que valida
en su totalidad las decisiones adoptadas en la sesion de la junta del
26 de septiembre de 2072,

Anotacién: Los comentarios de la OCI, respecto de lo relacionado por
la STH en el parrafo anterior, se encuentran en el Anexo 1, Revision y
Analisis de las Actas, los cuales se mantienen de acuerdo con lo
registrado en las actas frente al criterio normativo aplicado.

7.1.2.6 Materializacion del Riesgo

— El riesgo de “que se incumpla lo establecido en el Articulo 11 del Decreto
483 de 1990, de que la Junta Administradora del FEBMME se reuna al
menos una vez en cada bimestre del arfo”, entre 2007 y 2019, no se
materializd, ubicandose en un nivel de riesgo Bajo permitiendo determinar
que el control aplicado fue Eficiente y que la gestion fue Efectiva.

— Elriesgo de “que se incumpla lo establecido en el Pardgrafo del Articulo 7
del Decreto 483 de 1990, de que la Junta Administradora del FEBMME
sesione validamente con la asistencia del Ministro o su delegado y dos
miembros mas”, se materializd en las actas 11 del 6 de diciembre de 2011
y 8 del 26 de septiembre de 2012, ubicandose en un nivel de riesgo Alto
permitiendo determinar que el control aplicado fue Ineficiente y que la
gestion fue No Efectiva.
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Validaciéon: La STH mediante correo electréonico del 26 de diciembre de
2019, informd lo siguiente: “El acta del 6 de diciembre de 2071 se
encuentra firmada por tres miembros de la Junta Administradora por lo
tanto se acredita el quorum deliberatorio y decisorio; como lo establece
el pardgrafo del articulo 7° del decreto 0483 de 1990, que reza “(..)
sesionara validamente con la asistencia del ministro o su delegado y dos
miembros mads, y decidird con el voto favorable de la mitad mds uno de
los presentes”, razon por la cual no es concordante la observacion en
razon a que para que se conforme el quorum deliberatorio como
decisorio no se requiere la participacion del presidente de la Junta
obligatoriamente y para el caso que nos ocupa como se evidencia en el
acta asistieron dos “Delegado del Sr. Ministro”.

El acta del 26 de septiembre de 20712, se encuentra firmada por todos los
integrantes de la Junta administradora que participaron en la reunion
incluyendo el presidente de la Junta delegado por el Ministro”.

Anotacion: La materializacion del riesgo se mantiene, de acuerdo con lo
analizado y registrado en el presente informe.

7.1.2.7 Oportunidad de Mejoramiento

A.

La Oficina Asesora Juridica debe analizar y conceptuar sobre la
pertinencia o conveniencia de que una misma persona, en virtud de su
cargo como miembro o por delegacion, continue formando parte de dos
cuerpos colegiados creados para controlar y administrar la aprobacion y
autorizacion de desembolsos del mismo Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia — FEBMME, como el Comité y la Junta
Administradora.

Lo anterior, con el fin de blindar a la administracion de eventuales
conflictos de competencias y consecuentes responsabilidades, con miras
al buen manejo de los recursos del FEBMME.

Es pertinente anotar, que en virtud de la eficiencia del Sistema de Control
Interno del FEBMME, el Decreto 483 de 1990, normatividad vigente, creod
dos cuerpos colegiados con funciones distintas y complementarias,
integrados con miembros diferentes, para que se mantenga el control
dual. Esto con el fin de que se cumplan las funciones de aprobar y
administrar, asi como autorizar y controlar los recursos, manteniendo asi
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la independencia en la toma de decisiones, tanto del Comité como de la
Junta Administradora.

Validacion: La STH mediante correo electronico del 26 de diciembre de
2019, informd6 lo siguiente: “Consideramos que este punto no debe
dejarse como una oportunidad de mejoramiento, sino como una
consideracion puesto que no existe prohibicion legal expresa para la
doble designacion como presidente de la Junta y como presidente del
Comité, es decir esta permitido por las normas que regulan la materia
que quien ejerza las funciones de presidente del comité pueda asumir las
de presidente de la junta”.

Anotacion: La Oportunidad de Mejoramiento se mantiene, con el fin de
que la Oficina Asesora Juridica se pronuncie, analizando la situaciéon
presentada.

7.1.2.8 Consideraciones

- Es pertinente describir en el procedimiento registrado en SIGME, codigo
TH-P-06, la actividad de reuniones presenciales y virtuales de la Junta
Administradora del FEBMME, de manera que contenga las tareas,
controles, responsables y competentes, asi como las condiciones para
llevarlas a cabo y que sean validas, alineadas con la normatividad vigente
y en especial por lo establecido en el Paragrafo del Articulo 7 del Decreto
483 de 1990.

- Es pertinente no efectuar reunidon de la Junta Administradora del
FEBMME, cuando el Ministro de Minas y Energia o su delegado no asista o
no participe por cualquier motivo, con el fin de evitar el riesgo de que la
sesion no sea valida, atendiendo lo establecido en el Articulo 7 del
Decreto 483 de 1990.

- En las actas de reuniones presenciales y virtuales de la Junta
Administradora del FEBMME:

o En la seccién de firmas, es pertinente colocar solamente los
nombres de los miembros que asistieron o participaron en la
reunion, con el fin de evitar el riesgo de que un miembro firme un
acta cuando no haya asistido.
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o Solo debe registrarse la ausencia de los miembros y no de los
invitados, atendiendo lo establecido en el Articulo 7 del Decreto 483
de 1990. Lo anterior con ocasion de las situaciones presentadas en
las actas 10, 11 y 12 de 2016, 02, 03 y 10 de 2017, y 2 de 2018. Ver
Anexo 1.

o Registrar los actos administrativos mediante los cuales se efectud la
delegacion y las designaciones del Ministro de Minas y Energia, asi
como la delegacién del ICETEX.

- Mejorar las gestiones y coordinacion de agenda con el delegado del
ICETEX, con el fin de disminuir los indicadores de ausentismo a las
reuniones de la de la Junta Administradora del FEBMME.

- Es pertinente cerciorarse que en las reuniones virtuales de la Junta
Administradora del FEBMME, participe la totalidad de los miembros
mediante el voto, registrando los comentarios que envien mediante
correo electronico. Es procedente, considerar reglamentar las reuniones
virtuales de la Junta Administradora del FEBMME.

7.1.3 INFORMES ECONOMICOS PRESENTADOS AL MINISTRO
7.1.3.1 Criterio Normativo

- EL Numeral 2 del Articulo 8 del Decreto 483 de 1990, establece que es
funcién de la Junta Administradora, entre otras “Ejercer el control
financiero de El Fondo, y rendir mensualmente al Ministro de Minas y
Energia un informe sobre el estado econdomico del mismo.

- EL Numeral 9.1.1 “Generalidades” de la Norma Técnica Colombiana NTC-
ISO 9001:2015, sefala que “la organizacion debe determinar: a) qué
necesita seguimiento y medicion;, b) los métodos de seguimiento,
medicion, analisis y evaluacion necesarios para asegurar resultados
validos; c) cudando se deben llevar a cabo el seguimiento y la medicion,
d) cudndo se deben analizar y evaluar los resultados del seguimiento y
la medlicion”.

' Por medio del cual se reglamenta el funcionamiento del Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia.
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— El Numeral 9.1.3 “Andlisis y Evaluacion” de la Norma Técnica
Colombiana NTC-ISO 9001:2015, establece que “la organizacion debe
analizar y evaluar los datos y la informacion apropiados que surgen por
el seguimiento y la medicion”.

- EL Numeral 10.1 “Generalidades” de la Norma Técnica Colombiana NTC-
ISO 9001:2015, establece que “la organizacion debe determinar y
seleccionar las oportunidades de mejora e implementar cualquier
accion necesaria para cumplir los requisitos del cliente y aumentar la
satisfaccion del cliente”.

—  El Numeral 10.3 “Mejora Continua” de la Norma Técnica Colombiana
NTC-1SO 9001:2015, establece que “la organizacion debe considerar los
resultados del andlisis y la evaluacion, y las salidas de la revision por la
direccion, para determinar si hay necesidades u oportunidades que
deben considerarse como parte de la mejora continua’.

7.1.3.2 Riesgo Ildentificado

Con base en el criterio normativo, sefialado en el numeral anterior, el riesgo
identificado por la OCI que seran objeto de analisis para determinar su
materializacion, es:

- “Que se incumpla la funcion establecida en el Numeral 2 del Articulo 8
del Decreto 483 de 1990, por parte de la Junta Administradora del
FEBMME, de rendir mensualmente al Ministro de Minas y Energia un
informe sobre el estado econdmico de EL FONDO”.

7.1.3.3 Analisis Presentacion Informes Economicos

Solicitud: Mediante comunicacion 2019020305 del 27 de marzo de 2019, la
Oficina de Control Interno — OCI solicitd al Secretario General, en relacion con
la Junta Administradora del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y
Energia — FEBMME, entre otros aspectos la siguiente informacion: “Suministrar
los informes econdmicos mensuales que ha presentado la Junta
Administradora del FEBMME al Ministro de Minas y Energia, durante el periodo
2007-2019".

s De conformidad con lo establecido en el Numeral 2 del Articulo 8 del Decreto 483 de 1990.
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Respuesta: Mediante comunicacion 2019033793 del 21 de mayo de 2019, la
Subdireccion de Talento Humano — STH manifestd lo siguiente a la Oficina de
Control Interno: “/nformacion remitida en el CD anexo a la comunicacion”.

Verificacién OCI: La STH suministré noventa y ocho (98) documentos, asi: 10
archivos de 2007, 1 de 2008, 1 de 2011, 5 de 2012, 11 de 2013, 9 de 2014, 13 de
2015, 16 de 2016, 16 de 2017, 13 de 2018 y 3 de 2019.

Anadlisis y Conclusion: La revision y el analisis a lo establecido en el criterio
normativo, Numeral 2 del Articulo 8 del Decreto 483 de 1990, respecto de
rendir mensualmente al Ministro de Minas y Energia un informe sobre el
estado econdmico del FEBMME, por parte de la Junta Administradora del
FEBMME, se encuentra en el Anexo 2. “Verificacion de la Presentacion Mensual
de los Informes Econdmicos al Ministro de Minas y Energia por parte la Junta
Administradora del FEBMME, Periodo 2007-2019”, el cual forma parte integral
del presente informe.

7.1.3.4 Cuadro Resumen de Resultados

En el siguiente cuadro se muestra el resumen de los resultados analizados en
el Anexo 2. “Verificacion de la Presentacion Mensual de los Informes
Econdmicos al Ministro de Minas y Energia por parte la Junta Administradora
del FEBMME, Periodo 2007-2019".
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m CANTIDAD
=]
INFORMES ANTIDAD
< CANTIDAD CANTIDAD 3 VRS ¢
= INFORMES INFORMES 23 INFORMES
5 MENSUALES MENSALES NO é i PRESENTADOS MENSUALES
2 PRESENTADOS PRESENTADOS <@ CROET s s | ERESETAL R b0
> i DENTRO DEL MES | OpORTUNAMENTE
= SIGUIENTE
= [IGUAL O MENOR A 31 DIAS]
2007 9 75% 3 25% 8 67% 4 33%
2008 3 25% 9 5% ALTO 3 25% 9 75%
2009 0 0% 12 100% ALTO 0 0% 12 100%
2010 0 0% 12 100% ALTO 0 0% 12 100%
20M 0 0% 12 100% ALTO 0 0% 12 100%
2012 1 8% 1 92% ALTO 0 0% 12 100%
2013 9 75% 3 25% 7 58% 5 42%
2014 7 58% 5 42% ALTO 0 0% 12 100%
2015 n 92% 1 8% BAJO 0 0% 12 100%
2016 12 100% 0 0% BAJO 2 17% 10 83%
2017 " 92% 1 8% BAJO 2 17% 10 83%
2018 1 92% 1 8% BAJO 1 8% 11 92%
2019. 7 100% 0 0% BAJO 3 43% 4 57%
(A Julio)
81 |53,6%| 70 [464%| ALTO 26 [172%] 125 [82,8%
TOTAL
151 151

7.1.3.5 Observaciones

6. Se establece que de 151 informes mensuales sobre el estado econdmico
de EL FONDO, que debidé rendir mensualmente la Junta Administradora
del FEBMM al Ministro de Minas y Energia, entre enero de 2007 y julio de
2019, se presentaron 81, es decir, el 53.6%, desatendiendo lo establecido
en el Numeral 2 del Articulo 8 del Decreto 483 de 1990', de conformidad
con las situaciones detectadas y registradas en el documento de analisis,
Anexo 2",

Asi mismo, se dejaron de presentar 71 informes mensuales al Ministro de
Minas y Energia, correspondiente a los siguientes meses: marzo, julio y
diciembre de 2007, enero a mayo, agosto a octubre y diciembre de 2008,

'® Por medio del cual se reglamenta el funcionamiento del Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia.
7 “Verificacion de la Presentacion Mensual de los Informes Econdmicos AL Ministro de Minas y
Energia, por parte de la Junta Administradora del FEBMME, Periodo 2007 - 2019"
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enero a diciembre de 2009, enero a diciembre de 2010, enero a diciembre
de 2011, enero a noviembre de 2012, agosto a octubre de 2013, marzo a
mayo y noviembre a diciembre de 2014, junio de 2015, abril de 2017, y
junio de 2018, observando mejora en la gestién para la presentacion de
los informes mensuales entre las vigencias 2015 a 2019.

7.1.3.6 Materializacion del Riesgo

El riesgo de “que se incumpla la funcion establecida en el Numeral 2 del
Articulo 8 del Decreto 483 de 1990, por parte de la Junta Administradora
del FEBMME, de rendir mensualmente al Ministro de Minas y Energia un
informe sobre el estado econdomico de EL FONDO”, entre enero de 2007 y
2014, se materializd, ubicandose en un nivel de riesgo Alto permitiendo
determinar que el control aplicado fue Ineficiente y que la gestion fue No
Efectiva.

Para los afios 2015, 2017 y 2018, se materializd el riesgo, ubicandose en un
nivel de riesgo Bajo, por cuanto solo se dejé de presentar un (1) informe
por vigencia, mejorando el control y la gestidén efectuada.

En las vigencias 2016 y 2019, se han presentado los informes de
conformidad con la normatividad vigente, ubicandose en un nivel de
riesgo Bajo, permitiendo determinar que el control aplicado fue Eficiente
y que la gestién fue Efectiva.

7.1.3.7 Oportunidad de Mejoramiento

B.

La Junta Administradora del FEBMME debe rendir informe mensual al
Ministro de Minas y Energia sobre el estado econdmico de EL FONDO,
dentro del mes siguiente al corte, de conformidad con lo establecido en
el numeral 2 del Articulo 8 del Decreto 483 de 1990.

Lo anterior con el fin de que haya oportunidad para que el Ministro de
Minas y Energia tome decisiones para controlar y corregir las posibles
desviaciones, de manera que permita dar cumplimiento a lo establecido
en el Numeral 10 “Mejora” de la Norma Técnica Colombiana NTC-ISO
9001:2015.
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Asi mismo, es pertinente incluir en el actual procedimiento registrado en
SIGME, codigo TH-P-06, las tareas, controles, responsables vy
competentes, que permitan dar cumplimiento a la normatividad vigente
en cuanto a la presentacion mensual oportuna de los informes
economicos, para la toma de decisiones.

Revisién STH 28-Nov-2019: “Los informes son presentados mensualmente
al Ministro por parte del Presidente de la Junta Administradora; debido a
los tiempos requeridos por el Icetex para hacer el cierre contable y el
anadlisis de las cifras reportadas es imposible presentarlo el mes
siguiente”.

Validaciéon: La STH mediante correo electrénico del 26 de diciembre de
2019, inform¢ lo siguiente: “E[l numeral 2 del Articulo 8 del Decreto 483
de 1990, establece rendir mensualmente al Ministro de Minas y Energia un
informe sobre el estado econdmico del fondo, por parte de la Junta
Administradora;, a lo cual se le estd dando cumplimiento de forma
mensual como lo estable el decreto; los tiempos de presentacion del
informe son dados por los responsables de ejecutar el proceso; y no
existe una disposicion exegética que establezca el numero de dias para la
presentacion del informe en mencion, por lo tanto consideremos que no
se debe formular ninguna accion de mejora por cuanto se estd dando
cumplimiento a lo ordenado en el decreto.

El procedimiento de seguimiento a las liquidaciones realizadas por la
Direccion de Hidrocarburos y presentacion de informes fue elaborado y
presentado para ciclo de aprobacion en el SIGME. El primero de octubre
culmino el ciclo de aprobacion para su publicacion, no obstante, debido a
fallas en el aplicativo el documento presento errores que no han sido
resueltos a la fecha por parte del administrador del sistema.

Por lo anterior consideramos que no se debe formularse accion de
mejoramiento.

Anotaciéon: La Oportunidad de Mejoramiento se mantiene, con el fin de
dar cumplimiento con lo establecido en el numeral 2 del Articulo 8 del
Decreto 483 de 1990.

7.1.3.8 Consideraciones

Oficina de Control Interno Pagina 31 de 99



Auditoria de Seguimiento al Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME

— Analizar la pertinencia de que los informes mensuales sobre el estado
economico de EL FONDO, que se remiten al Ministro de Minas y Energia,
en atencion al Numeral 2 del Articulo 8 del Decreto 483 de 1990, sean
suscritos por todos los miembros de la Junta Administradora del
FEBMME y no solo por el delegado del Ministro de Minas y Energia.

- Es pertinente que los miembros de la Junta Administradora del FEBMME,
fortalezcan el analisis y la evaluacion de los datos que surjan del
seguimiento y la medicion del Subproceso del FEBMME, con respecto al
informe mensual sobre el estado econdmico de EL FONDO que remiten al
Ministro de Minas y Energia, con el fin de evaluar la conformidad de los
productos y servicios, atendiendo lo establecido en el Numeral 9.1
“Seguimiento, Medicién, Analisis y Evaluacion” de la Norma Técnica
Colombiana NTC-ISO 9001:2015.

7.1.4 BASES DEFINIDAS DE LOS RECURSOS FINANCIEROS

7.1.4.1 Criterio Normativo

- EL Numeral 9 del Articulo 8 del Decreto 483 de 1990, establece que es
funcién de la Junta Administradora, entre otras “Definir las bases para
el eficiente y oportuno recaudo, utilizacion, rendimiento, recuperacion y
manejo de los recursos financieros de El Fondo”.

- ElL Numeral 8.1 “Planificacion y Control Operacional’ de la Norma
Técnica Colombiana NTC-ISO 9001:2015, sefala que “la organizacion
debe planificar, implementar y controlar los procesos necesarios para
cumplir los requisitos para la provision de productos y servicios”.

- EL Numeral 8.3.1 “Generalidades” de la Norma Técnica Colombiana NTC-
ISO 9001:2015, indica que “la organizacion debe establecer, implementar
¥ mantener un proceso de disefio y desarrollo que sea adecuado para
asegurarse de la posterior provision de productos y servicios”.

7.1.4.2 Riesgo Ildentificado

'® Por medio del cual se reglamenta el funcionamiento del Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia.
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Con base en el criterio normativo, sefialado en el numeral anterior, el riesgo
identificado por la OCI que seran objeto de analisis para determinar su
materializacion, es:

— “Que se incumpla la funcion establecida en el Numeral 9 del Articulo 8
del Decreto 483 de 1990, por parte de la Junta Administradora del
FEBMME, de definir las bases para el eficiente y oportuno recaudo,
utilizacion, rendimiento, recuperacion y manejo de los recursos
financieros de EL FONDO".

7.1.4.3 Analisis Definicion Bases para el Recaudo

Solicitud: Mediante comunicacion 2019020305 del 27 de marzo de 2019, la
Oficina de Control Interno — OCI solicitd al Secretario General, en relacion con
la Junta Administradora del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y
Energia — FEBMME, entre otros aspectos la siguiente informacién: “Relacionar
cuales bases ha definido la Junta Administradora para el eficiente, oportuno
recaudo, utilizacion, rendimiento, recuperacion y manejo de los recursos
financieros del FEBMME, durante el periodo 2007-2019".

Respuesta: Mediante comunicacion 2019033793 del 21 de mayo de 2019, la
Subdireccion de Talento Humano - STH manifestd lo siguiente a la Oficina de
Control Interno: “Este procedimiento lo realiza el Icetex: Se anexa convenio
firmado con el Icetex”.

Verificacién OCI: La STH suministré el Contrato celebrado el 10 de julio de
1990, entre el Ministerio de Minas y Energia — MME y el Instituto Colombiano
de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior — ICETEX, el cual
establece en el Objeto del Contrato que “Por medio del presente Convenio, el
CONTRATANTE se obliga a constituir en el ICETEX un fondo que se denominara
FONDO ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA — ICETEX,
en adelante EL FONDO”; en el Articulo 3 determina que “EL FONDO serad
administrado por el ICETEX con sujecion a lo dispuesto en los Decretos 483 y
671 de 1990, y demds normas reglamentarias”; el Articulo 4 sefala la
integracion de la Junta Administradora; y el Articulo 5 describe las funciones
de la Junta Administradora, las mismas descritas en el Articulo 8 del Decreto
483 de 1990.
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Analisis y Conclusion: De acuerdo con la revision y el analisis efectuado a lo
establecido en el criterio normativo™ y lo pactado en el Contrato celebrado
entre el Ministerio de Minas y Energia — MME y el Instituto Colombiano de
Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior — ICETEX?, se concluye lo
siguiente:

- La Junta Administradora del FEBMME estara integrada por: EL Ministro de
Minas y Energia, o su delegado; el representante legal de la entidad
contratada para la administracion de EL FONDO, o su delegado, y dos
representantes del Ministro de Minas y Energia, designados por éste, de
acuerdo con lo sefialado en el Articulo 7 del Decreto 483 de 1990.

De conformidad con lo anterior, el ICETEX como entidad contratista es
un miembro mas de la Junta Administradora del FEBMME, luego no es
correcto afirmar que “Este procedimiento lo realiza el ICETEX’ pues la
funcién establecida en el Numeral 9 del Articulo 8 del Decreto 483 de
1990, no es sbélo responsabilidad de uno de los miembros de la Junta
Administradora del FEBMME.

— La funcion de definir las bases fue dada a la Junta Administradora del
FEBMME, cuerpo colegiado, y no al ICETEX, pues este ultimo administra
con base en las politicas y en los lineamientos dados por el MME y la
Junta Administradora.

- “Definir las Bases..”, no es otra cosa que establecer las politicas,
lineamentos y controles, asi como documentar procedimientos o
requisitos respecto del recaudo, utilizacion, rendimiento, recuperaciéon y
manejo de los recursos financieros, en otras palabras, establecer el
sistema de control interno del Subproceso FEBMME, lo cual no es
competencia el ICETEX.

7.1.4.4 Observacion

7. No fueron suministradas las bases? definidas por la Junta Administradora
del FEBMME durante el periodo 2007-2019, para el eficiente, oportuno

® Numeral 9 del Articulo 8 del Decreto 483 de 1990, respecto de funcion de la Junta
Administradora, de “Definir las bases para el eficiente y oportuno recaudo, utilizacion,
rendimiento, recuperacion y manejo de los recursos financieros de El Fondo”.
20 EL 10 de julio de 1990.
2 Entendida como las politicas, lineamentos, controles y procedimientos o requisitos
documentados.
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recaudo, utilizacion, rendimiento, recuperacién y manejo de los recursos
financieros de EL FONDO, que determinen el cumplimiento de la funcidén
establecida en el Numeral 9 del Articulo 8 del Decreto 483 de 19902

7.1.4.5 Materializacion del Riesgo

- El riesgo de “que se incumpla la funcion establecida en el Numeral 9 del
Articulo 8 del Decreto 483 de 1990, por parte de la Junta Administradora
del FEBMME, de definir las bases para el eficiente y oportuno recaudo,
utilizacion, rendimiento, recuperacion y manejo de los recursos
financieros de EL FONDO”, entre enero de 2007 y julio de 2019, se
materializd, ubicandose en un nivel de riesgo Alto permitiendo determinar
que el control aplicado fue Ineficiente y que la gestion fue No Efectiva.

7.1.4.6 Oportunidad de Mejoramiento

C. La Junta Administradora del FEBMME debe definir las bases para el
eficiente y oportuno recaudo, utilizacién, rendimiento, recuperacion y
manejo de los recursos financieros de EL FONDO, de conformidad con lo
establecido en el Numeral 9 del Articulo 8 del Decreto 483 de 1990.

Lo anterior con el fin de establecer, implementar y mantener un proceso
de disefio y desarrollo que sea adecuado para asegurarse de la posterior
provision de productos y servicios, de manera que permita dar
cumplimiento a lo establecido en los Numerales 8.1 y 8.3.1 de la Norma
Técnica Colombiana NTC-ISO 9001:2015.

Validacion: La STH mediante correo electronico del 26 de diciembre de
2019, inform¢ lo siguiente: “En la Cldusula Decima Quinta del convenio
firmado con el Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios
Técnicos en el Exterior — [CETEX, el 10 de julio de 1990, sehala
“RECUPERACION DE CARTERA. -El Icetex se obliga hacer la recuperacion
de cartera que surja de los términos convenidos de los contratos
especificos suscritos para otorgar los apoyos financieros de EL FONDO.
Los recursos as/ obtenidos, conjuntamente con los intereses corrientes y
los moratorios que ellos producen, ingresaran a EL FONDO”

22 por medio del cual se reglamenta el funcionamiento del Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia.
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Por lo anterior, el proceso de recuperacion de cartera junto con los
intereses lo realiza el Icetex, no obstante, mensualmente es informado
por el Icetex en los estados de cuenta, los cuales son analizados e
incluido en los informes econdmicos presentados al Ministro por el
presidente de la Junta Administradora.

Adicional a lo anterior, estda documentado en el procedimiento para la
condonacion de los créditos financiados a través del Fondo del Especial
de becas y apoyos financieros TH-P-18- V-1 del 4 de octubre de 20179,
donde se pueden evidenciar los controles existentes por si no cumple con
el requisito de condonacion, son pasados a cobro juridico por parte del
/cetex.

Por lo que consideramos que no debe implementarse ninguna accion de
mejora por cuanto se esta cumpliendo los sefialado en la norma”.

Anotacién: Se mantiene la oportunidad de mejoramiento, considerando
gue se materializé el riesgo analizado.
7.1.5 RESUMEN CALIFICACION DE VARIABLES ANALIZADAS

El estado de las variables analizadas por la Oficina de Control Interno en el
presente informe, es el que se muestra en el siguiente cuadro resumen.

VALORACION :
VARIABLE ANALIZADA MATERIALIZACION :F? gEﬁ"E EGFEESC-:I-'II'ﬁ/’:\
DEL RIESGO

REUNION BIMESTRAL DE LA JUNTA
! ADMINISTRADORA DEL FEBMME NO BAJO S| S!
RENDIR MENSUALMENTE AL
MINISTRO INFORME SOBRE EL
5 |ESTADO ECONOMICO DEL FEBMME, Sl ALTO NO NO
POR PARTE DE LA JUNTA
ADMINISTRADORA

DEFINIR LAS BASES PARA EL
EFICIENTE Y OPORTUNO RECAUDO,
UTILIZACION, RENDIMIENTO,
6 |[RECUPERACION Y MANEJO DE LOS Sl ALTO NO NO
RECURSOS FINANCIEROS DEL
FEBMME, POR PARTE DE LA JUNTA
ADMINISTRADORA
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Validaciéon: La STH mediante correo electronico del 26 de diciembre de 2019,
informé lo siguiente: “Consideramos que la calificacion de la variable analizada
RENDIR MENSUALMENTE AL MINISTRO INFORME SOBRE EL ESTADO
ECONOMICO DEL FEBMME, POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA, debe
realizarse por vigencias de acuerdo con el siguiente numeral que esta en el
cuerpo del informe:

Materializacion del Riesgo: El riesgo de “que se incumpla la funcion
establecida en el Numeral 2 del Articulo 8 del Decreto 483 de 1990, por parte
de la Junta Administradora del FEBMME, de rendir mensualmente al Ministro
de Minas y Energia un informe sobre el estado econdémico de EL FONDO?”,
entre enero de 2007 y 2014, se materializd, ubicandose en un nivel de riesgo
Alto permitiendo determinar que el control aplicado fue Ineficiente y que la
gestion fue No Efectiva.

Para los afos 2015, 2017 y 2018, se materializé el riesgo, ubicandose en un
nivel de riesgo Bajo, por cuanto solo se dejo de presentar un (1) informe por
vigencia, mejorando el control y la gestion efectuada.

Entre las vigencias 2016 y 2019, se han presentado los informes de
conformidad con la normatividad vigente, ubicandose en un nivel de riesgo
Bajo, permitiendo determinar que el control aplicado fue Eficiente y que la
gestion fue Efectiva.

La anterior teniendo en cuenta que desde las vigencias 2016 a 2019 se han
presentado los informes de conformidad con la normatividad vigente,
ubicandose en un nivel de riesgo Bajo, permitiendo determinar que el control
aplicado fue Eficiente y que la gestion fue Efectiva.

La calificacion de la variable DEFINIR LAS BASES PARA EL EFICIENTE Y
OPORTUNO RECAUDO, UTILIZACION RENDIEMIENTOS, RECUPERACION Y
MANEJO DE LOS RECURSOS DEL FEBMME, POR PARTE DE LA JUNTA
ADMINISTRADORA debe ajustarse, por cuanto en la Clausula Decima Quinta
del convenio firmado con el Instituto Colombiano de Crédito Educativo y
Estudios Técnicos en el Exterior — ICETEX, el 10 de julio de 1990, sefala
“RECUPERACION DE CARTERA. -El Icetex se obliga hacer la recuperacion de
cartera que surja de los términos convenidos de los contratos especificos
suscritos para otorgar los apoyos financieros de EL FONDO. Los recursos asi
obtenidos, conjuntamente con los intereses corrientes y los moratorios que
ellos producen, ingresaran a EL FONDO.”
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Por lo anterior el proceso de recuperacion de cartera junto con los intereses lo
realiza el Icetex, no obstante, mensualmente es informado por el Icetex en los
estados de cuenta, los cuales son analizados e incluidos en los informes
economicos presentados al Ministro por el presidente de la Junta
Administradora.

Adicional a lo anterior, estda documentado en el procedimiento para la
condonacién de los créditos financiados a través del Fondo del Especial de
becas y apoyos financieros TH-P-18- V-1 del 4 de octubre de 2019, donde se
pueden evidenciar los controles existentes por si no cumple con el requisito
de condonacion, son pasados a cobro juridico por parte del Icetex.

Por lo que consideramos que los procesos se encuentran documentados y
existen los controles y la recuperacion de cartera es presentado en los
informes rendidos al Ministro.

Anotacién: Importante conocer la posicion de la STH, no obstante, se

mantienen las observaciones, materializacién del riesgo y oportunidades de
mejoramiento.

7.2 COMITE DEL FEBMME

7.2.1 AUDITOR

La variable Comité del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y
Energia — FEBMME, fue revisada, analizada y auditada por el Profesional

Alfredo José Florez Otero, Auditor Interno Independiente de la Oficina de
Control Interno.

7.2.2 ACTAS COMITE DEL FEBMME

7.2.3 CRITERIO NORMATIVO
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—  El Articulo 9 del Decreto 483 de 19902, sefiala que “E[ Comité de Becas
¥ Apoyos Financieros de El Fondo estara integrado por los siguientes
funcionarios del Ministerio de Minas y Energia:

El Secretario General, quien lo presidira.

El Director General de Hidrocarburos.

El Director General de Minas.

El Director General de Asuntos Legales.

El Jefe de la Oficina de Planeacion.

El representante de los empleados del Ministerio ante la Comision de
Personal;

El Jefe de la Seccion de Bienestar Social y Adiestramiento, quien, a su
vez, actuara como Secretario.

Pardgrafo. E/ Comité se reunird por convocatoria de su Presidente y
sesionara validamente con la asistencia de la mitad mads uno de sus
miembros y decidira con el voto favorable de la mitad mds uno de los
presentes.

- EL Numeral 3 y 4 del Articulo 10 del Decreto 483 de 19902, establece
que es funcién del Comité de Becas y Apoyos Financieros, entre otras:

3. Preseleccionar los candidatos para las Becas y Apoyos Financieros
en concordancia con lo establecido en el numeral 1 de este articulo,
teniendo en cuenta, ademas, en cada caso, la vinculacién y el
desempefio laboral, la disponibilidad del empleado o funcionario, las
aptitudes y las condiciones personales, profesionales y econdmicas
de los candidatos, en un todo de acuerdo con los reglamentos y la
disponibilidad financiera de El Fondo.

4. Aprobar las becas para los beneficiarios de que tratan los literales a),
b) y c) del articulo 3° del presente Decreto.

7.2.4 RIESGOS IDENTIFICADOS

2 Por medio del cual se reglamenta el funcionamiento del Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia.
2* Por medio del cual se reglamenta el funcionamiento del Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia.
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Con base en el criterio normativo, sefialado en el numeral anterior, los riesgos
identificados por la OCI que seran objeto de analisis para determinar su
materializaciéon, son:

—  “Que las actas de reuniones de comité no contengan el cumplimiento
de la funcion establecida en el Numeral El Numeral 3 el Articulo 10 del
Decreto 483 de 1990, relacionada con funcion del Comité de Becas y
Apoyos Financieros preseleccionar los candidatos para las Becas y
Apoyos Financieros.

7.2.5 ANALISIS ACTAS DEL COMITE

Solicitud: Mediante comunicacion 2019020305 del 27 de marzo de 2019, la
Oficina de Control Interno — OCI solicitd al Secretario General, en relacion con
Comité del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia —
FEBMME, entre otros aspectos la siguiente informacién: “Suministrar las Actas
del Comité del FEBMME, del periodo 2007-2019".

Respuesta: Mediante comunicacion 2019033793 del 21 de mayo de 2019, la
Subdireccion de Talento Humano — STH suministré la siguiente informaciéon a
la Oficina de Control Interno: “/nformacion remitida en el CD anexo a la
comunicacion”.

Verificacién _OCI: La STH suministré los siguientes documentos que
corresponden a actas del periodo 2007-2019, asi: 15 de 2007, 19 de 2008, 30
de 2009, 20 de 2010, 15 de 2011, 18 de 2012, 14 de 2013, 19 de 2014, 16 de 2015,
9 de 2016, 12 de 2017, 10 de 2018 y 1 de 2019.

Solicitud: Mediante correo electréonico del 13 de agosto de 2019, la Oficina de
Control Interno — OCI solicité a la Subdireccién de Talento Humano copia
electrénica de las comunicaciones de delegaciones del Ministro de Minas y
Energia y del ICETEX, asi como las comunicaciones de designacion de los dos
(2) representantes del Ministro, para conformar la Junta Administradora del
Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME, para el
periodo 2007-2019.

Respuesta: Mediante correo electréonico del 13 de agosto de 2019, la
Subdireccion de Talento Humano - STH2?® manifesté lo siguiente: “Remito
copia de las delegaciones de los periodos 2007-2019".

2 A través de la profesional Yaneth Rodriguez Bustos, designada como canal de comunicacion.
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Analisis: La revisién y el analisis a lo establecido en el criterio normativo,
Numeral 3 Y 4 del Articulo 9 del Decreto 483 de 1990, respecto de
Preseleccionar los candidatos para las Becas y Apoyos Financieros, por parte
del Comité del FEBMME, se encuentra en el siguiente analisis aleatoriamente
realizado a las siguientes actas:
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214 25/1/2007 215 413,894,463,93 413,894,463,93
215 6/2/2007 45 126,252,106,92 126,252,106,92

No establecen expresamente el numero de
216 6/3/2007 90 203,402,993,98 203,402,993,98 |[solicitudes ni el monto solicitado.

No establecen expresamente el numero de
217 10/04//2007 44 118,963,873,91 118,963,873,91 |solicitudes ni el monto solicitado.

No establecen expresamente el numero de
218 2/5/2007 41 88,808,580,36 88,808,580,36__|solicitudes ni el monto solicitado.

No establecen expresamente el numero de
219 05/06//2007 126 437,229,309,51 437,229,309,51 |solicitudes ni el monto solicitado.

No establecen expresamente el numero de
222 4/9/2007 86 209,470,089,16 209,470,089,16 |solicitudes ni el monto solicitado.

No establecen expresamente el numero de
225 2/10/2007 17 67,582,641,86 67,582,641,86 solicitudes ni el monto solicitado.

No establecen expresamente el numero de
229 15/1/2008 172 309,458,176,96 309,458,176,96 |solicitudes ni el monto solicitado.

No establecen expresamente el numero de
231 5/2/2008 62 188,370,365,08 188,370,365,08 |solicitudes ni el monto solicitado.

No establecen expresamente el numero de
233 11/3/2008 47 111,076,577,64 111,076,577,64 |solicitudes ni el monto solicitado.

No establecen expresamente el numero de
235 20/5/2008 69 172,909,363,50 172,909,363,50 |solicitudes ni el monto solicitado.

No establecen expresamente el numero de
236 10/6/2008 128 389,828,345,87 389,828,345,87 |solicitudes ni el monto solicitado.
238 19/8/2008 91 175,085,226,32 175,085,226,32
239 16/9/2008 35 158,961,555,17 158,961,555,17
240 23/9/2008 6 3,240,000,00 3,240,000,00 Comité Virtual
249 20/1/2009 219 132,339,405,50 132,339,405,50

No se evidencia
expresamente en el No se establece con claridad el numero de

251 23/2/2009|acta 6,076,080,00 solicitudes realizadas en el acta- Comité Virtual
253 11/3/2009 46 328,573,796,57 328,573,796,57

No se evidencia
expresamente en el

257 12/5/2009|acta 160,906,015,08 160,906,015,08
No se evidencia

expresamente en el

259 29/5/2009|acta 1,102,000,00 1,102,000,00
No se evidencia

expresamente en el
260 9/6/2009|acta 477,361,053,43 477,361,053,43
No se evidencia
expresamente en el
263 23/6/2009|acta 3,779,117,64 3,779,117,64
No se evidencia
expresamente en el
272 10/9/2009|acta 39,463,759,44 39,463,759,44
No se evidencia
expresamente en el
3 10/2/2010|acta 231,343,264,08 231,343,264,08
No se evidencia
expresamente en el

5 9/3/2010|acta 100,737,961,56 100,737,961,56

Comité Virtual- El registro magnetico del acta no
6 24/3/2010 1] 18,632,815,55 16,678,906,63 |es muy clara

No se evidencia No se evidencia
8 expresamente en |expresamente No se evidencia el monto solicitado ni el
20/4/2010 3|el acta en el acta aprobado.

La informacion del acta no es clara frente al
9 5/5/2010[No es claro No es claro No es claro monto de la solicitudes y a lo aprobado

La informacion del acta no es clara frente al
11 8/6/2010|No es claro No es claro No es claro monto de la solicitudes y a lo aprobado
13 12/8/2010|No es claro No es claro 84,340,564,00

No se evidencia
expresamente en
15 12/10/2010|No es claro el acta 5,512,482,00 Comité Virtual
No se evidencia
expresamente en

4 15/3/2011|No es claro el acta 169,829,863,92 |No se evidencia el sentido del voto del Comité
No se evidencia
expresamente en La informacion del acta no es clara frente al

5) 12/4/2011|No es claro el acta 99,905,17104 monto de la solicitudes y a lo aprobado
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Oficina de Control Interno

No se evidencia
expresamente en La informacion del acta no es clara frente al
6 10/5/2011|No es claro el acta 120,126,059,10 monto de la solicitudes y a lo aprobado
No se evidencia
expresamente en La informacion del acta no es clara frente al
7 14/6/2011|No es claro el acta 639,966,100,32 monto de la solicitudes y a lo aprobado
No se evidencia
expresamente en La informacion del acta no es clara frente al
9 19/7/2011|No es claro el acta 135,631,699,36 monto de la solicitudes y a lo aprobado
No se evidencia
expresamente en
10 9/8/2011[No es claro el acta 90,726,921,72
No se evidencia
expresamente en
12 4/10/2011|No es claro el acta 7,302,423,24
No se evidencia
expresamente en La informacion del acta no es clara frente al
14 10/11/2011|No es claro el acta 138,929,406,12 monto de la solicitudes y a lo aprobado
No se evidencia
expresamente en No establecen expresamente el numero de
3 20/2/2012|No es claro el acta 247,883,513,05 solicitudes ni el monto solicitado.
No se evidencia
expresamente en No establecen expresamente el numero de
5 10/4/2012|No es claro el acta 13,489,621,20 solicitudes ni el monto solicitado.
No se evidencia
expresamente en No establecen expresamente el numero de
7 15/6/2012|No es claro el acta 471,700,986,84 solicitudes ni el monto solicitado.
No se evidencia
expresamente en No establecen expresamente el numero de
9 23/8/2012(No es claro el acta 89,881,891,92 solicitudes ni el monto solicitado.
No se evidencia
expresamente en No establecen expresamente el numero de
12 9/10/2012[No es claro el acta 54,172,885,32 solicitudes ni el monto solicitado.
No establecen expresamente el numero de
2 28/2/2013|No es claro 152,957,720,07 138,355,370,55 solicitudes ni el monto solicitado.
Se establece el criterio de aprobacion de las
4 9/4/2013[No es claro 21,202,163,90 21,961,477,88 solicitudes
6 18/6/2013 57 519,905,625,84 487,949,895,72
9 23/8/2013 2 29,103,300,00 29,103,300,00 No firma el acta el Secretario General
11 22/10/2013 22 108,983,383,20 97,441,137,00
2 18/2/2014 159 223,110,852,66 201,899,986,56
4 22/4/2014 31 155,933,814,85 148,925,980,51
6 12/6/2014 50 449,331,356,70 418,502,00070
10 13/8/2014 29 178,192,231,56 173,172,391,56
3 10/3/2015 5 82,998,045,36 68,633,796,96
5 14/5/2015 10 149,829,203,62 98,463,769,56
6 9/6/2015 14 352,810,394,79 303,073,723,68
9 5/8/2015 13 243,934,926,26 234,213,198,16
11 23/9/2015 10 65,645,035,28 20,304,279,72
6 20/4/2016 11 62,861,220,99 60,306,894,09
7 11/5/2016 168 84,128,633,96 105,695,890,72 171 solicitudes aprobadas, se anexaron 3
8 9/6/2016 56 554,234,036,97 481,297,463,05 50solicitudes aprobadas
10 21/7/2016 43 222,311,573,82 135,978,260,17 21 solicitudes aprobadas
12 13/9/2016 52 183,326,337,66 122,616,378,31 46 solicitudes aprobadas
3 21/3/2017 15 91,117,528,02 88,087,833,18 13 solicitudes aprobadas
5 16/5/2017 17 73,730,214,05 65,204,768,57 13 solicitudes aprobadas
8 13/6/2017 32 268,818,540,73 268,818,540,73
43 solicitudes aprobadas, se incluyeron 2
10 17/9/2017 41 112,704,974,66 121,239,134,56 solicitudes nuevas
12 21/11/2017 8 82,178,474,24 82,178,474,24
4 8/5/2018 118 146,660,441,37 133,834,577,97 115 solicitudes aprobadas
5 13/6/2018 29 358,326,613,19 358,326,613,19
6 6/7/2018 50 635,965,392,38 569,385,879,68 47 solicitudes aprobadas
7 1/8/2018 22 104,829,326,56 109,956,105,46 |24 solicitudes aprobadas
9 5/12/2018 50 540,017,389,80 540,017,389,80

Pagina 43 de 99



Auditoria de Seguimiento al Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME

7.2.6 OBSERVACIONES

8.

En las actas de reuniones presenciales del comité del FEBMME, no se
evidencia la votacidon y los comentarios que hacen los miembros sobre las
aprobaciones, de manera que se registre la voluntad de los miembros, lo
anterior con ocasién de las situaciones presentadas en las vigencias
200726, 2010%" 2011%® y 2012%° ver anexo 1, Revision y Analisis a la Junta
Administradora del FEBMME.

En las actas de reuniones presenciales y virtuales del Comité del
FEBMME, no se establecen ni aclaran como fueron los criterios que
cumplieron los beneficiarios para preseleccionar los candidatos por parte
del secretario del comité, para las becas y apoyos financieros como lo
establece el numeral 3 del articulo 10 del decreto 483 de 1990, lo anterior
con ocasién de las situaciones presentadas en las actas de las vigencias
2007 a 2014.

7.2.7 MATERIALIZACION DEL RIESGO

— El riesgo de “Que las actas de reuniones de comité no contengan de
manera clara el cumplimiento de la funcion establecida en el Numeral
El Numeral 3 el Articulo 10 del Decreto 483 de 1990, relacionada con
funcion del Comité de Becas y Apoyos Financieros preseleccionar los
candidatos para las Becas y Apoyos Financieros”, se materializd en las
actas de las vigencias 2007 , 2010 , 2011 y 2012 , donde se omitio
registrar la voluntad de los miembros y en las Actas 107, 108, 111, 112,
13 y 115 de 2009, Actas 03 a la 12 de 2010, Actas 01, 02 y 06 de 2011,
Acta 01 de 2012, Actas 107, 108, 111, 112, 113 y 115 de 2009, Actas 03 a la
12 de 2010, Actas 01, 02 y 06 de 2011, Acta 01 de 2012, ubicandose en
un nivel de riesgo Alto permitiendo determinar que el control aplicado
fue Ineficiente y que la gestion fue No Efectiva.

— El riesgo de “Que las actas de reuniones de comité no contengan de
manera clara el cumplimiento de la funcion establecida en el Numeral
El Numeral 3 el Articulo 10 del Decreto 483 de 1990, relacionada con

26 Actas 107, 108, 111, 112, 113 y 115 de 2009.
27 Actas 03 a la 12 de 2010.

28 Actas 01, 02 y 06 de 2011.

2% Acta 01 de 2012.
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funcion del Comité de Becas y Apoyos Financieros preseleccionar los
candidatos para las Becas y Apoyos Financieros”, no se materializo
para las actas elaboradas en las vigencias 2013 a 2019, no se
materializd, ubicandose en un nivel de riesgo Bajo permitiendo
determinar que el control aplicado fue Eficiente y que la gestion fue
Efectiva.

7.2.8 CONSIDERACIONES

- Es pertinente manejar un modelo-tipo de acta para las reuniones
presenciales y virtuales, toda vez que el acta cambia en las vigencias
(2007-2008-2009-2010) y en algunas actas falta la informacion clara
que otras vigencias si contemplan (2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018).

- Es pertinente que, en el acta de reunidon virtual del Comité, deben
aparecer todos los votos de los miembros frente a las decisiones.

Validacion Subdireccién de Talento Humano: Mediante correo electrénico del
26 de diciembre de 2019 manifestd: “En consideracion a las observaciones
que se presentaron en cuatro actas de las vigencias 200730, 201031, 201132 y
201233, donde se omitio registrar la voluntad de los miembros y en las Actas
107, 108, 111, 112, 113 y 115 de 2009, Actas 03 a la 12 de 2070, Actas 071, 02 y 06
de 2071, Acta 07 de 2012, Actas 107, 108, 111, 112, 7113 y 115 de 2009, Actas 03 a
la 12 de 2070, Actas 071, 02 y 06 de 2071, Acta 07 de 2072 no se registraron los
criterios que cumplieron los beneficiarios para preseleccionar los candidatos
por parte del comité, consideramos que el riesgo para estas vigencias fue
bajo.

Teniendo en cuenta que entre las vigencias 2013 a 2019, no existen
observaciones ya que se estan realizando las actas de conformidad con la
normatividad vigente, se debe clasificar el nivel del riesgo por vigencias
ubicando estas en un nivel de riesgo Bajo, permitiendo determinar que el
control aplicado fue Eficiente y que la gestion fue Efectiva”

COMENTARIO OCI: La OCI valido los argumentos presentados por la
Subdireccion de Talento Humano y realiza la respectiva division de la
materializacion de los riesgos por vigencias.

30 Actas 107, 108, 111, 112, 113 y 115 de 2009.
31 Actas 03 a la 12 de 2010.

32 Actas 01, 02 y 06 de 2011.

33 Acta 01 de 2012.
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7.3 PROCESO DE LIQUIDACION A LA CONTRIBUCION

7.3.1 AUDITOR

La variable proceso de liquidacion a la contribucion parafiscal del fondo
especial de becas del ministerio de minas y energia - FEBMME - Direccion de
Hidrocarburos, fue revisada, analizada y auditada por los Profesionales Oscar
Leonardo Plata Plata y Alfredo José Florez Otero, Auditores Internos
Independientes de la Oficina de Control Interno.

7.3.2 CRITERIO NORMATIVO

- Ley 10 de 1961, por el cual se dictan disposiciones en el ramo de
petréleos.

- Decreto 483 de 1990, Por medio del cual se reglamenta el funcionamiento
del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia.

— Acuerdo 06 de 2006° por el cual se adopta el Reglamento para el
otorgamiento de becas y apoyos financieros y la compra de elementos
educativos por parte del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros
del Ministerio y se adoptan los Reglamentos del Comité de Becas y
Apoyos Financieros y de la Junta Administradora del Fondo.

- Numeral 9 del Articulo 19 del Decreto 381 de 2012. “Apoyar la
administracion del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y
Energia acorde con la reglamentacion vigente para tal fin. (...)"

- Numeral 0.3.2 de la Norma 1S0-9001-2015“Ciclo Planificar-Hacer-
Verificar-Actuar. El ciclo PHVA puede describirse brevemente como sigue:

— Planificar: establecer los objetivos del sistema y sus procesos, y los
recursos necesarios para generar y proporcionar resultados de
acuerdo con los requisitos del cliente y las politicas de la
organizacion, e identificar y abordar los riesgos y las oportunidades;

— Hacer: implementar lo planificado;

— Verificar: realizar el seguimiento y (cuando sea aplicable) la medicion
de los procesos y los productos y servicios resultantes respecto a
las politicas, los objetivos, los requisitos y las-actividades
planificadas, e informar sobre los resultados;

34 Por el cual se adopta el Reglamento para el otorgamiento de becas y apoyos financieros y la compra de elementos
educativos por parte del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del Ministerio y se adoptan los Reglamentos
del Comité de Becas y Apoyos Financieros y de la Junta Administradora del Fondo.
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— Actuar; tomar acciones para mejorar el desemperfio, cuando sea
necesario, (...)".

- Instructivo diligenciamiento solicitudes al fondo especial de becas y
apoyos financieros (Cédigo TH- |- 04, Version: V-2 Fecha: 2015-09-28).

- Procedimiento para Liquidacion de Aportes al Fondo Especial de Becas
(Codigo DE-P- 02, Version: V-1 Fecha: 2016-11-28).

- Numeral 4.4.1 de la Norma 1S0-9001-2015, “La organizacién debe
determinar los procesos necesarios para el sistema de gestion de la
calidad y su aplicaciéon a través de la organizacion, y debe: (...) c)
determinar y aplicar los criterios y los métodos (incluyendo el
seguimiento, las mediciones y los indicadores del desempefio
relacionados) necesarios para asegurarse de la operacién eficaz y el
control de estos procesos;(...)”. Subrayado fuera de texto.

- Numeral 8.5.1 de la Norma 1SO-9001-2015, “Control de la produccion y de
la provisién del servicio. La organizacién debe implementar la produccién
y provision del servicio bajo condiciones controladas. Las condiciones
controladas deben incluir, cuando sea aplicable: (...) c) La implementacion
de actividades de seguimiento y medicién en las etapas apropiadas para
verificar que se cumplen los criterios para el control de los procesos o
sus salidas, y los criterios de aceptacién para los productos vy
servicios;(...)”. Subrayado fuera de texto.

7.3.3 RIESGOS IDENTIFICADOS

Con base en el criterio normativo, sefialado en el numeral anterior, los riesgos
identificados por la OCI que seran objeto de andlisis para determinar su
materializaciéon, son:

— “Oue no se tengan determinados y documentados procedimientos y
controles para desarrollar la funcion de liquidacion a la contribucion
parafiscal del fondo especial de becas del Ministerio de Minas y Energia —
FEBMME Direccion de Hidrocarburos”.

7.3.4 ANALISIS DOCUMENTACION DEL SUBPROCESO LIQUIDACION

Solicitud: La Oficina de Control Interno requiri6é a la Direccion de
Hidrocarburos y a la Subdirecciéon de Talento Humano mediante radicado
2019029836 lo siguiente:
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9. Describa cuales son las actividades, controles, responsables y competentes
establecidos por el Ministerio de Minas y Energia para la liquidacion a la
contribucién parafiscal del FEBAF.

10. Respecto del punto anterior, El documento se encuentra documentado en
el sistema integrado de Gestién del Ministerio de Minas y Energia —SIGME?.

11. Suministrar las liquidaciones por concepto de aportes parafiscales al FEBAF
efectuadas durante el periodo 2007-2019.

Respuesta: La Direccion de Hidrocarburos respecto de la solicitud anterior
manifestd o siguiente?®:

1. Procedio enviando el Procedimiento para Liquidacion de Aportes al Fondo
Especial de Becas codigo DE-P-02 de 28 de noviembre de 2016 version 01,
mediante radicado 2079064922.

2. De jgual forma hizo llegar a la Oficina de Control Interno las liquidaciones
por concepto de aportes parafiscales al FEBAF efectuadas durante el
periodo 20011-2019 mediante radicado 2019012079.

Verificacion OCI. Consultado el Procedimiento para Liquidacion de Aportes al
Fondo Especial de Becas codigo DE-P-02 de 28 de noviembre de 2016 version
07, se revisoé la actividad 1. De inicio y sincronizacion de la informacion “al mes
siguiente de terminarse cada trimestre del afio el profesional encargado de la
liquidacion del fondo de Becas de la Direccion de Hidrocarburos del Ministerio
de Minas y Energia correra el proceso de sincronizacion dentro del sistema
SUIME Becas, para la traer la informacion de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos, es necesario realizar un proceso de validacion con el fin de
garantizar que la informacion allegada este completa para esto el grupo de
Upstream debera entregarle al profesional encargado el reporte de
produccion fiscalizada por mes para cada trimestre a liquidar operadora y los
valores de produccion total deben ser iguales a la informacion el sistema
SUIME Becas”, la Oficina de Control Interno observo la matriz que envid la
Direccion de Hidrocarburos evidenciando la conciliacién entre el archivo
sincronizado del SUIME Becas contra la informacion suministrada por el grupo
de Upstream por los periodos comprendidos entre 2011 a segundo trimestre
de 2019.

% En radicado 2019029836 de 2019.
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Verificacion OCI: Consultado el Procedimiento para Liquidacion de Aportes al
Fondo Especial de Becas codigo DE-P-02 de 28 de noviembre de 2016 version
07, se revisO la actividad 7. Control de las Comunicaciones Enviadas “Para
garantizar el envio del 100%de las cartas el profesional de la Direccion de
Hidrocarburos del Ministerio de Minas y Energia llevar un control de cada uno
de los radicados sobre una base de datos de Excel, donde registrara todas las
liquidaciones enviadas teniendo en cuenta que al final del proceso este la
totalidad de radicados correspondientes a cada una de las liquidaciones
remitidas”, la Oficina de Control Interno observo la matriz que envio la
Direccion de Hidrocarburos evidenciando el control de los radicados de cada
liguidacion  durante los periodos comprendidos entre 2011 a segundo
trimestre de 2019.

7.3.5 OBSERVACION

10. La Direccion de Hidrocarburos esta cumpliendo con el procedimiento
para la liquidacién de Aportes al fondo Especial de Becas cédigo DE-P-02
de 28 de noviembre de 2016 version 01.

7.3.6 MATERIALIZACION DEL RIESGO

- EL riesgo “Que no se tengan determinados y documentados
procedimientos y controles para desarrollar la funciéon de liquidacion a la
contribucion parafiscal del fondo especial de becas del Ministerio de
Minas y Energia - FEBMME Direccion de Hidrocarburos.”, no se
materializé en la vigencia 2011 y 2019 ubicandose en un nivel de riesgo
Bajo, permitiendo determinar que el control establecido fue Eficiente y
que la gestion fue Efectiva.

7.4 PROCESO DE COBRO A LA CONTRIBUCION PARAFISCAL

7.4.1 AUDITOR

La variable proceso de cobro a la contribucién parafiscal del fondo especial de
becas del ministerio de minas y energia - FEBMME, fue revisada, analizada y
auditada por los Profesionales Olga Lucia Baquero Ortega y Alfredo José
Flérez Otero, Auditores Internos Independientes de la Oficina de Control
Interno.
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7.4.2 CRITERIO NORMATIVO

- Ley 10 de 1961, por el cual se dictan disposiciones en el ramo de
petroleos.

- Numeral 9 del Articulo 8 del Decreto 483 de 71990. “Definir las bases para
el eficiente y oportuno recaudo, utilizacién, rendimiento, recuperacion y
manejo de los recursos financieros de El Fondo

- Numeral 0.3.2 de la Norma 1S0-9001-2015“Ciclo Planificar-Hacer-
Verificar-Actuar. El ciclo PHVA puede describirse brevemente como sigue:

o Planificar: establecer los objetivos del sistema y sus procesos, y los
recursos necesarios para generar y proporcionar resultados de
acuerdo con los requisitos del cliente y las politicas de la
organizacion, e identificar y abordar los riesgos y las
oportunidades;

o Hacer: implementar lo planificado,

. Verificar: realizar el seguimiento y (cuando sea aplicable) la
medicion de los procesos y los productos y servicios resultantes
respecto a las politicas, los objetivos, los requisitos y las-
actividades planificadas, e informar sobre los resultados;

. Actuar; tomar acciones para mejorar el desemperfio, cuando sea
necesario, (...)".

- Numeral 4.4.1 de la Norma 1S0-9001-2015, “La organizacion debe
determinar los procesos necesarios para el sistema de gestion de la
calidad y su aplicacion a través de la organizacion, y debe: (...) c)
determinar y aplicar los criterios y los métodos (incluyendo el
seguimiento, las mediciones y los indicadores del desemperio
relacionados) necesarios para asegurarse de la operacion eficaz y el
control de estos procesos;(...)”. Subrayado fuera de texto.

- Numeral 8.5.1 de la Norma 1SO-9001-2015, “Control de la produccion y de
la provision del servicio. La organizacion debe implementar la produccion
y provision del servicio bajo condiciones controladas. Las condiciones
controladas deben incluir, cuando sea aplicable: (...) c) La implementacion
de actividades de seguimiento y medicion en las etapas apropiadas para
verificar que se cumplen los criterios para el control de los procesos
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o sus salidas, y los criterios de aceptacion para los productos y
servicios;(...)”. Subrayado fuera de texto.

7.4.3 RIESGOS IDENTIFICADOS

Con base en el criterio normativo, sefialado en el numeral anterior, los riesgos
identificados por la OCI que seran objeto de analisis para determinar su
materializacion, son:

- “Que no se tengan determinados y documentados procedimientos y
controles para desarrollar la funcion y proceso de cobro no pagado a la
contribucion parafiscal al Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas
y Energia acorde con la reglamentacion vigente para tal fin”.

- “Que se incumpla lo establecido en el Numeral 9 del Articulo 8 del Decreto
483 de 1990. “Definir las bases para el eficiente y oportuno recaudo,
utilizacion, rendimiento, recuperacion y manejo de los recursos
financieros”.

7.4.4 ANALISIS DOCUMENTACION COBRO A LA CONTRIBUCION

Solicitud: La Oficina de Control Interno requirié al Secretario General®¢, remitir
la informacidén relacionada a continuacién, donde se detalla la respuesta dada
a cada una de las variables solicitadas. Con base en ésta, la OCI realizd la

revision frente al criterio normativo establecido para tal efecto.

1. ;Copia de los actos administrativos que autorizan el cobro?

El subdirector Administrativo y Financiero, en virtud de la competencia
delegada por el Secretario General, a través de la Resoluciéon 40548 del 18 de
junio de 2019, articulo 2, numeral 14, inform& el siguiente proceso operativo:

Respuesta: “La contribucion al Fondo Especial de Becas y Apoyos del
Ministerio de Minas y Energia fue establecida en el articulo 19 de la Ley 10 de
79617.

Sobre la naturaleza de estos recursos, el Consejo de Estado conceptud que se
trataba de una contribucion parafiscal.

3¢ En radicado 2019060780 de 2019.
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Al tratarse de una contribucion parafiscal, su cobro goza de la facultad de ser
hecha a través del cobro coactivo. Los articulos 712 de la Ley 6 de 1992, 5 de
la Ley 1066 de 2006 y 98 de la Ley 1437 de 2011 otorgan jurisdiccion coactiva
al Ministerio de Minas y Energia para hacer efectivos los créditos exigibles a su
favor. El cobro coactivo tiene como propdsito permitirle al Ministerio de Minas
y Energia adelantar por si mismo, sin necesidad de acudir como demandante
ante los jueces ordinarios, un proceso compulsivo para hacer efectivo un
crédito exigible a su favor y a cargo de un particular, todo con el objeto de
facilitar el cobro ejecutivo de las deudas fiscales”.

Verificacion OCI: Teniendo en cuenta que la informacion remitida por la
Subdireccion Administrativa y Financiera, se limita a describir el proceso de
autorizacion de cobro coactivo, no es menos cierto que para el caso que
aplica que es el cobro no pagado inmediatamente se produce, a la
contribucién parafiscal al Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros, no
remiten copia de los actos administrativos que autorizan el cobro
correspondiente al periodo de evaluacion del afio 2017 a 2019.

Anotacién: La OCI no evalud la existencia de los actos administrativos que
autoricen el cobro a la contribuciéon parafiscal al Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia, toda vez que, la Subdireccion Administrativa y
Financiera no remite copia de los mismos.

2. En cabeza de quien esta delegado el cobro? Si existe ésta, remitir copia
del o los actos administrativos de delegacién para el cobro vy la
recuperacion de los recursos del FEBAF.

El subdirector Administrativo y Financiero, en virtud de la competencia
delegada por el Secretario General, a través de la Resoluciéon 40548 del 18 de
junio de 2019, articulo 2, numeral 14, informé el siguiente proceso operativo

Respuesta: “Precisamos [o siguiente: una vez que la Direccion de
Hidrocarburos liquida el valor de la contribucion, y envia el correspondiente
oficio a la empresa explotadora, surge para esta la obligacion de pagar la
contribucion en ese momento. Posteriormente, la Subdireccion de Talento
Humano, en ejercicio de su funcion de apoyo a la administracion, envia
comunicaciones a las empresas recordando el pago de los saldos pendientes.

Ahora bien, en lo que respecta al cobro coactivo, el Ministro de Minas y
Energia delegd, en un primer momento, en el Secretario General la funcion de
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“19. Proferir los actos administrativos que declaran deudas a favor del
Ministerio de Minas y Energia, tal como lo dispone el articulo 99 de la Ley 1437
de 20171 o la norma que lo modifique o sustituya” (Resolucion 40285 del 27 de
febrero de 2015, articulo 2, numeral 19). Con la expedicion de la Resolucion
40548 del 18 de junio de 2019 -articulo 2, numeral 14- esta funcion paso a
estar a cargo del Subdirector Administrativo y Financiero. No obstante, el
cobro coactivo propiamente es funcion del Coordinador del Grupo de
Jurisdiccion Coactiva, por delegacion, hecha a través de la Resolucion 40548
de 2019, art. 8, de la funcion de “Expedir resoluciones propias del proceso de
cobro coactivo” esta a cargo del a cargo”.

Verificacion OCI: Teniendo en cuenta la informacién remitida por la
Subdireccion Administrativa y Financiera, 1.) Una vez que la Direccion de
Hidrocarburos liquida el valor de la contribucién, y envia el correspondiente
oficio a la empresa explotadora. La OCI verifica en SIGME (Cddigo.: DE-P-02,
Version 01 fecha: 28/11/2016), “el procedimiento para la liquidacion de aportes
al Fondo Especial de Becas”, El cual tiene por objetivo liquidar
trimestralmente los aportes al Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros
del Ministerio de Minas y Energia, con base en los volumenes de produccion,
por Crudo y Gas utilizados por la Agencia Nacional de Hidrocarburos — ANH
para liquidar las Regalias. Los oficios con liquidacion de becas deben remitirse
a las empresas aportantes, para que éstas efectuen el pago al ICETEX o a la
entidad que administre los recursos del Fondo. Posteriormente, 2.) La
Subdireccion de Talento Humano, envia comunicaciones a las empresas
recordando el pago de los saldos pendientes.

Lo anteriormente expuesto permite evidenciar que entre las actividades de 1.)
Liquidar trimestralmente el valor de la contribucién que hace la Direccion de
Hidrocarburos que se encuentra documentada y 2.) EL envio por parte de la
Subdireccion de Talento Humano de las comunicaciones a las empresas
recordando el pago de los saldos pendientes, no se evidencian las actividades
de seguimiento, control y competencias para gestionar el proceso de cobro no
pagado inmediatamente se produce a la contribucion parafiscal del Fondo
Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia.

Por otro lado, si bien existe el Grupo de Jurisdiccion Coactiva que cuenta con
el procedimiento de cobro coactivo, no es competencia del Grupo de
Jurisdiccion Coactiva expedir el titulo ejecutivo®, pues es con éste, que se

37 Definicién: Son aquellos documentos que provienen del deudor o de su causante, y que contienen una obligacion
clara, expresa y exigible contra él y a favor de las entidades publicas (segun procedimiento Cdodigo: GJ-P-01, Version
02 fecha: 2016-06-10)
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inicia el procedimiento de cobro coactivo como se evidencia en el alcance de
dicho procedimiento. La OCI verifica en SIGME (Cddigo: GJ-P-01, Version 02
fecha: 2016-06-10. “Alcance: La gestion inicia desde la recepcion del Titulo
Ejecutivo, hasta proferir el auto que ordena la terminacion y archivo del
proceso de cobro coactivo”.

En la informacion remitida no se evidencia quién emite el titulo ejecutivo®®
para que se inicie el proceso de cobro coactivo conforme al procedimiento de
cobro coactivo existente “(Cddigo: GJ-P-01, Version 02 fecha: 2016-06-10.
“Alcance: La gestion inicia desde la recepcion del Titulo Ejecutivo, hasta
proferir el auto que ordena la terminacion y archivo del proceso de cobro
coactivo”’.

3. Describa las actividades, controles, responsables y competentes
establecidos por el Ministerio de Minas vy Energia para el cobro de la
contribucion parafiscal del FEBAF.

El subdirector Administrativo y Financiero, en virtud de la competencia
delegada por el Secretario General, a través de la Resolucion 40548 del 18 de
junio de 2019, articulo 2, numeral 14, inform¢ el siguiente proceso operativo

Respuesta: “Para la determinacion de los valores adeudados por los
explotadores de petroleo al Fondo de Becas, y su posterior cobro, se surten
los siguientes pasos:

. Liquidacion de la contribucion, a cargo de la Direccion de
Hidrocarburos (D. 70/2001, art. 12, num. 20, y luego D. 381/2012, art. 15,
num. 22), con base en los reportes trimestrales de produccion
generados por la Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH,).

2. Envio de la liquidacion a las empresas, por parte de la Direccion de
Hidrocarburos, sefialando el valor liquidado y ordenando su pago.

3. Pago de la contribucion por parte de cada uno de los explotadores en
la cuenta bancaria del Icetex.

4. Reportes de pago del Icetex a la Subdireccion de Talento Humano del
Ministerio.

5. Determinacion de liquidaciones no pagadas a cargo de la Subdireccion

de Talento Humano (D. 381/2012, art. 19, num. 9).

38 Definicién: Son aquellos documentos que provienen del deudor o de su causante, y que contienen una obligacidn
clara, expresa y exigible contra él y a favor de las entidades publicas (segun procedimiento Cddijgo: GJ-P-01, Version
02 fecha: 2016-06-10)

Oficina de Control Interno Pagina 54 de 99



Auditoria de Seguimiento al Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME

6. Declaracion de deudas a favor del Ministerio de Minas y Energia, tal
como lo dispone el articulo 99 de la Ley 1437 de 20171 o la norma que lo
modifique o sustituya, a cargo del Subdirector Administrativo y
Financiero.

7. Expedicion de resoluciones propias del proceso de cobro coactivo, a
cargo del Coordinador del Grupo de Jurisdiccion Coactiva (Resolucion
40548 de 2019, art. 8)”

Verificacion OCI: Teniendo en cuenta la informacién remitida por la
Subdireccion Administrativa y Financiera y el procedimiento operativo
realizado por la Subdireccion de Talento Humano que incluye “Se recibe de la
Direccion de Hidrocarburos, copia a través del P8 de las liquidaciones
remitidas a las empresas aportantes del Fondo de Becas. (Trimestral)

» Recibidas las copias de las liquidaciones se procede a registrarlas en la
base de datos en Excel una a una. (Trimestral)

» Mensualmente, con base en los estados de cuenta remitidos por el Icetex,
se procede a registra los pagos.

» S/ se presentan liquidaciones pendientes de consignar, se procede a
oficiarles a las empresas, para que cumplan con la obligacion remitida por
la Direccion de Hidrocarburos” Se encuentra en el numeral 10 seguimiento
a liquidaciones realizadas por la Direccion de Hidrocarburos”

Lo anteriormente expuesto permite evidenciar que los procedimientos
documentados para el proceso de recaudo de la contribucion parafiscal se
limitan a la liquidacion trimestralmente del valor de la contribucién que hace
la Direccidon de Hidrocarburos, y al envio por parte de la Subdireccién de
Talento Humano de las comunicaciones a las empresas recordando el pago de
los saldos pendientes, pero no se evidencian las actividades de seguimiento,
control y competencias para gestionar el proceso de cobro no pagado
inmediatamente se produce, a la contribucion parafiscal del Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia.

4. Cual es el procedimiento para dicho cobro? :;El procedimiento se
encuentra documentado en el Sistema Integrado de Gestién del Ministerio
de Minas y Energia - SIGME?

El subdirector Administrativo y Financiero, en virtud de la competencia
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delegada por el Secretario General, a través de la Resoluciéon 40548 del 18 de
junio de 2019, articulo 2, numeral 14, inform¢ lo siguiente:

Respuesta: “En el SIGME se encuentra: 1) el procedimiento para la liquidacion
de aportes al Fondo Especial de Becas, a cargo de la Direccion de
Hidrocarburos, y 2) el procedimiento de cobro coactivo. Adjuntamos copia de
los documentos.

Verificacion OCI: Al revisar los procedimientos documentados en SIGME, si
bien se evidencia la existencia de: 7) el procedimiento para la liquidacion de
aportes al Fondo Especial de Becas, a cargo de la Direccion de Hidrocarburos,
¥y 2) el procedimiento de cobro coactivo. No obstante no se encuentran
documentadas las actividades de seguimiento, control y competencias para
gestionar el proceso de cobro no pagado inmediatamente se produce, a la
contribucién parafiscal del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y
Energia, que incluyen las actividades de control y seguimiento operativo por
parte de la Direccion de Hidrocarburos y la Subdireccion de Talento Humano.

5. Informar cual es el area organizacional del Ministerio de Minas y Energia
encargada de efectuar el cobro por concepto de contribuciéon parafiscal
del FEBAF”

El subdirector Administrativo y Financiero, en virtud de la competencia
delegada por el Secretario General, a través de la Resoluciéon 40548 del 18 de
junio de 2019, articulo 2, numeral 14, inform¢ lo siguiente:

Respuesta “Como se dijjo, el proceso de determinacion y cobro tiene varias
fases, aunque el cobro coactivo propiamente, estd a cargo del Coordinador del
Grupo de Jurisdiccion Coactiva (Resolucion 40548 de 2019, art. 8)”.

Verificacion OCI: Conforme a la informacién remitida por la Subdireccion
Administrativa y Financiera, donde informa que el Proceso de determinacién y
cobro tiene varias fases de cobro dentro de ellas esta el proceso de cobro
coactivo. Pero el proceso de cobro no pagado inmediatamente se produce, a la
contribuciéon parafiscal debe especificar el area organizacional responsable de
las actividades de seguimiento, control y competencias para gestionar el
proceso de cobro no pagado a la contribucién parafiscal del Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia y gestionar la emisiéon del titulo

Oficina de Control Interno Pagina 56 de 99



Auditoria de Seguimiento al Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME

ejecutivo®, que a su vez sera el inicio del respectivo proceso de cobro
coactivo.

Anotacién: La OCI no evalud cual es el area organizacional del Ministerio de
Minas y Energia encargada de efectuar el cobro no pagado inmediatamente se
produce, a la contribucion parafiscal al Fondo Especial de Becas del Ministerio
de Minas y Energia, toda vez que, la Subdireccién Administrativa y Financiera
no informo quien es el responsable.

6. Relacionar los deudores por concepto de contribuciéon parafiscal al
FEBAF, con corte a 31 de diciembre de las vigencias 2007 al 2018.

El subdirector Administrativo y Financiero, en virtud de la competencia
delegada por el Secretario General, a través de la Resolucion 40548 del 18 de
junio de 2019, articulo 2, numeral 14, informé el siguiente proceso operativo:

Respuesta: “Se adjunta el memorando de la Subdireccion de Talento Humano
a Secretaria General, con Radicado 2019063305 del 12 de septiembre de 2079.
Con CD ROM adjunto. La informacion solicitada se encuentra en CD ROM
adjunto”.

Verificacion OCI: Una vez la OCI analiza la informacion contenida en el C.D.
ROM, se observa una matriz en Excel con dos pestafias una de “Seguimiento
Liquida 2000 - 2016 y otra pestafa con el seguimiento liquida 2017-2018. Con
la siguiente informacién en su encabezado: Empresa / Combustible /
Contrato_ COD / Campo / Registro / Fecha / Trimestre / Liquidacién en USD /
Liquidacion en Pesos / Consignacién / T.R.M. / Pagos / Pagos US $ / Valor
Consignado $ / Fecha de Consignacion / Vigencia / Observacion.

Se evidencia la informacion con una relacién de las liquidaciones que se
encuentran pendientes de pago desde el afio 2007 al 2018 por un valor de US$
2.602.021.29.

Verificando las empresas deudoras por concepto de contribucién parafiscal al
Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros con corte a 31 de diciembre
correspondiente a las vigencias 2007 al 2018, es: Ecopetrol S.A.

39pefinicién: Son aquellos documentos que provienen del deudor o de su causante, y que contienen una obligacion
clara, expresa y exigible contra él y a favor de las entidades publicas (segun procedimiento Cdodigo: GJ-P-01, Version
02 fecha: 2016-06-10)
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7. Suministrar las comunicaciones de los cobros efectuados a los
deudores por concepto de contribucién parafiscal del FEBAF, durante el
periodo 2007-2019.

El subdirector Administrativo y Financiero, en virtud de la competencia
delegada por el Secretario General, a través de la Resolucién 40548 del 18 de
junio de 2019, articulo 2, numeral 14, informé el siguiente proceso operativo:

Respuesta: “En la Resolucion 4 0284 del 27 de marzo de 2019 del Secretario
General del Ministerio de Minas y Energia se relacionaron las comunicaciones
de liquidacion, anexas a esta Resolucion. Por el gran volumen de datos, se le
compartirda el acceso al Google Drive donde podra encontrar estas
comunicaciones”

Verificacion OCI: Teniendo en cuenta que la informacién remitida por la
Subdireccion Administrativa y Financiera, responde a la Resolucién 4 0284 del
27 de marzo de 2019, que es el titulo ejecutivo, por la cual se determina el
valor en mora, con sus respectivos interés adeudados por Ecopetrol S.A, por
concepto de la contribucion parafiscal al Fondo Especial de Becas y Apoyos
Financieros del Ministerio de Minas y Energia, y se ordena el pago, relaciona
las _comunicaciones de liquidacidon, contenidas en el “procedimiento para
liquidacion de Aportes al Fondo Especial de Becas” (Codigo: DE-P-02, Version
01 fecha: 28/11/20176), pero no remite las comunicaciones de los cobros por no
pago inmediatamente se produce, dirigidas a los deudores por concepto de la
contribuciéon parafiscal del periodo de evaluacion.

Anotacion: La OCI no evalud la existencia de las comunicaciones de los cobros
por no pago efectuadas a los deudores por concepto de la contribucion
parafiscal al Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia, para
el periodo objeto de la Auditoria, toda vez que, la Subdireccién Administrativa
y Financiera no remite copia de las mismas, remite copia de las liquidaciones
de los aportes al Fondo.

8. Relacionar los actos administrativos que determinaron los valores en
mora por concepto de la contribucidon parafiscal al FEBA, durante el
periodo 2007-2019.

El subdirector Administrativo y Financiero, en virtud de la competencia
delegada por el Secretario General, a través de la Resolucién 40548 del 18 de
junio de 2019, articulo 2, numeral 14, informé el siguiente proceso operativo:
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Respuesta: “Mediante la Resolucion 4 0284 del 27 de marzo de 20719 del
Secretario General del Ministerio de Minas y Energia, se determino el valor en
mora, adeudado por ECOPETROL S.A., por concepto de la contribucion
parafiscal al Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del Ministerio de
Minas y Energia, de que trata el articulo 19 de la Ley 70 de 1967, con corte a
Junio de 2018, junto con los intereses moratorios liquidados con corte a 27 de
marzo de 2019,

Verificacion OCI: La Resolucion 4 0284 del 27 de marzo de 2019, es el titulo
gjecutivo, por la cual se determina el valor en mora, con sus respectivos
interés adeudados por Ecopetrol S.A, por concepto de la contribucion
parafiscal al Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del Ministerio de
Minas y Energia, y se ordena un pago, pero no responde a los actos
administrativos que determinaron los valores en mora en los diferentes arfios
desde el periodo 2007 al 2019, solo hasta el 2019 se determina el valor
adeudado por Ecopetrol al Fondo de Becas.

Anotaciéon: La OCI no evalud la existencia de los actos administrativos que
determinaron los valores en mora por concepto de la contribuciéon parafiscal,
al Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia, por el periodo
2007 al 2019, toda vez que, la Subdirecciéon Administrativa y Financiera solo
remite el titulo ejecutivo que determind el valor en mora por concepto de la
contribucion parafiscal al FEBA.

7.4.5 OBSERVACIONES

1. La Subdireccién Administrativa y Financiera, no remite copia de acto
administrativo que autorice el cobro por no pago tan pronto se produce
el hecho, por la contribucion parafiscal al Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia acorde con la reglamentacion vigente para
tal fin para el periodo objeto de la Auditoria.

12. En los procedimientos documentados en SIGME, para la liquidacién de
aportes al Fondo Especial de Becas no se evidencia que entre las
actividades de 1.) Liquidar trimestralmente el valor de la contribucién que
hace la Direccion de Hidrocarburos que se encuentra documentada y 2.)
El envio por parte de la Subdireccion de Talento Humano de las
comunicaciones a las empresas recordando el pago de los saldos
pendientes, no se definen las tareas de seguimiento, control vy
competencias para gestionar el proceso de cobro no pagado
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inmediatamente se produce, a la contribucion parafiscal al Fondo
Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia y la remision del
respectivo “titulo ejecutivo*®”, por parte de la administracion, sin el cual,
es imposible ejecutar al deudor e iniciar el procedimiento de cobro
coactivo.

En el procedimiento de cobro coactivo la gestion inicia con la recepcién
del “titulo ejecutivo*”, hasta proferir el auto que ordena la terminaciéon y
archivo del proceso de cobro coactivo, por tanto, el area responsable del
tema objeto de la recuperacion de los recursos debe suministrar el
insumo, proyectando la Resolucién mediante la cual se declara que el
deudor adeuda a la Nacién, y se han agotado los recursos que le asisten,
para asi iniciar el proceso de cobro coactivo.

Los procedimientos documentados para el proceso de recaudo de la
contribucién parafiscal se limitan a la liguidacién trimestralmente del
valor de la contribucion que hace la Direccion de Hidrocarburos, y al
envio por parte de la Subdireccion de Talento Humano de las
comunicaciones a las empresas recordando el pago de los saldos
pendientes, pero no se evidencian las actividades de seguimiento, control
y competencias para gestionar el proceso de cobro no pagado
inmediatamente se produce, a la contribuciéon parafiscal del Fondo
Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia.

En los procedimientos documentados en SIGME, no se evidencia el
procedimiento para el cobro no pagado de la contribucién parafiscal al
Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del Ministerio de Minas y
Energia.

La Subdireccion Administrativa y Financiera suministro informacién
acerca del responsable para realizar el cobro coactivo y no, el
responsable del cobro por no pago tan pronto se produce el hecho, por la
contribucion parafiscal del Fondo Especial de Becas del Ministerio de
Minas y Energia.

40 Definicion: Son aquellos documentos que provienen del deudor o de su causante, y que contienen una obligacion
clara, expresa y exigible contra él y a favor de las entidades publicas (segun procedimiento Cdodigo: GJ-P-01, Version
02 fecha: 2016-06-10)

41 Definicidn: Son aquellos documentos que provienen del deudor o de su causante, y que contienen una obligacion
clara, expresa y exigible contra él y a favor de las entidades publicas (segun procedimiento Cddijgo: GJ-P-01, Version
02 fecha: 2016-06-10)
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Segun la Subdireccion de Talento Humano??, las liquidaciones que se
encuentran pendientes de pago del deudor Ecopetrol S.A por concepto de
contribucién parafiscal desde el afo 2007 al 2018, por valor de US$
2.602.021.29.

La Subdireccién Administrativa y Financiera no remite las comunicaciones
de los cobros por no pago inmediatamente se producen dirigidos a los
deudores por concepto de la contribucién parafiscal al Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia, para el periodo objeto de la
Auditoria.

La Subdireccion Administrativa y Financiera remite una resoluciéon que es
el titulo Ejecutivo para dar inicio al cobro coactivo, pero no relaciona los
actos administrativos de los anos anteriores, sin determinar los valores
en mora por concepto de la contribucién parafiscales.

7.4.6 MATERIALIZACION DE RIESGOS

EL riesgo “Que no se tengan determinados y documentados
procedimientos y controles para desarrollar la funcion y proceso de cobro
no pagado a la contribucion parafiscal al Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia acorde con la reglamentacion vigente para
tal fin”, entre enero de 2007 y julio de 2019, se materializd, ubicandose en
un nivel de riesgo Alto permitiendo determinar que el control aplicado fue
Ineficiente y que la gestion no fue Efectiva.

El riesgo Que se incumpla lo establecido en el Numeral 9 del Articulo 8
del Decreto 483 de 1990. “Definir las bases para el eficiente y oportuno
recaudo, utilizacion, rendimiento, recuperacion y manejo de los recursos
financieros” en lo que refiere al proceso de cobro no pagado a la
contribucion parafiscal al Fondo, entre enero de 2007 y julio de 2019, se
materializéd, ubicandose en un nivel de riesgo Medio permitiendo
determinar que el control aplicado fue Ineficiente y que la gestiéon no fue
Efectiva.

7.4.7 OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

42 Remite con radicado 2019063305 del 12 de septiembre de 2019
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D. Revisar la pertinencia de documentar en el procedimiento para la
liquidacion de aportes al Fondo Especial de Becas, las tareas de
seguimiento, control y competencias para gestionar el proceso de cobro
no pagado inmediatamente se produce, a la contribucién parafiscal del
Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia y la remisién
del respectivo titulo ejecutivo*®, por parte de la administracion, sin el
cual, es imposible ejecutar al deudor, lo anterior en cumplimiento al
numeral 8.5.1 de la Norma ISO-9001-2015.

“Control de la produccion y de la provision del servicio. La organizacion
debe implementar la produccion y provision del servicio bajo condiciones
controladas. Las condiciones controladas deben incluir, cuando sea
aplicable: (...) c) La implementacion de actividades de seguimiento y
medicion en las etapas apropiadas para verificar que se cumplen los
criterios para el control de los procesos o sus salidas, y los criterios de
aceptacion para los productos y servicios;(...).”

E. La Administracion debe Revisar la pertinencia de Documentar las tareas
de seguimiento, control y competencias para gestionar el proceso de
cobro no pagado inmediatamente se produce, a la contribucion parafiscal
del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia y la
remision del respectivo titulo ejecutivo*t, por parte de la administracion,
sin el cual, es imposible ejecutar al deudor, lo anterior en cumplimiento
al numeral 8.5.1 de la Norma ISO-9001-2015, “Control de la produccion y
de la provision del servicio. La organizacion debe implementar la
produccion y provision del servicio bajo condiciones controladas. Las
condiciones controladas deben incluir, cuando sea aplicable: (...) c) La
implementacion de actividades de seguimiento y medicion en las etapas
apropiadas para verificar que se cumplen los criterios para el control de
los procesos o sus salidas, y los criterios de aceptacion para los
productos y servicios,(...).”

F. La Administracion debe Revisar la pertinencia de Documentar las tareas
de seguimiento, control y competencias para gestionar el proceso de
cobro no pagado inmediatamente se produce, a la contribucion parafiscal
del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia y la

43 Definicion: Son aquellos documentos que provienen del deudor o de su causante, y que contienen una obligacion
clara, expresa y exigible contra él y a favor de las entidades publicas (segun procedimiento Cdodigo: GJ-P-01, Version
02 fecha: 2016-06-10)

44 Definicion: Son aquellos documentos que provienen del deudor o de su causante, y que contienen una obligacion
clara, expresa y exigible contra él y a favor de las entidades publicas (segun procedimiento Cddijgo: GJ-P-01, Version
02 fecha: 2016-06-10)
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remision del respectivo titulo ejecutivo?®®, por parte de la administracion,
sin el cual, es imposible ejecutar al deudor, lo anterior en cumplimiento
al numeral 8.5.1 de la Norma ISO-9001-2015, “Control de la produccion y
de la provision del servicio. La organizacion debe implementar la
produccion y provision del servicio bajo condiciones controladas. Las
condiciones controladas deben incluir, cuando sea aplicable: (...) c) La
implementacion de actividades de seguimiento y medicion en las etapas
apropiadas para verificar que se cumplen los criterios para el control de
los procesos o sus salidas, y los criterios de aceptacion para los
productos y servicios)(...).”

7.5 DOCUMENTACION PROCESO Y CONTROLES
7.5.1 AUDITOR

La variable Documentacion Pocero y Controles Administracion Fondo Especial
de Becas y Apoyos Financieros, fue revisada, analizada y auditada por la
Profesional Tarcila Isabel Martinez Herazo, Auditor Interno Independiente de la
Oficina de Control Interno.

7.5.2 CRITERIO NORMATIVO

- Ley 10 de 1961, por el cual se dictan disposiciones en el ramo de
petréleos.

- Decreto 483 de 1990, Por medio del cual se reglamenta el
funcionamiento del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y
Energia.

— Acuerdo 03 de 200646 por el cual se adopta el Reglamento para el
otorgamiento de becas y apoyos financieros y la compra de elementos
educativos por parte del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros
del Ministerio y se adoptan los Reglamentos del Comité de Becas y
Apoyos Financieros y de la Junta Administradora del Fondo. Nota:

45 Definicion: Son aquellos documentos que provienen del deudor o de su causante, y que contienen una obligacion
clara, expresa y exigible contra él y a favor de las entidades publicas (segun procedimiento Cdodigo: GJ-P-01, Version
02 fecha: 2016-06-10)

¢ por el cual se adopta el Reglamento para el otorgamiento de becas y apoyos financieros y la compra de elementos
educativos por parte del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del Ministerio y se adoptan los Reglamentos
del Comité de Becas y Apoyos Financieros y de la Junta Administradora del Fondo.
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Respecto del periodo auditado, este Acuerdo solo aplica para el 2007 -
2016, teniendo en cuenta que mediante el Articulo 30 del Acuerdo 06
del 30 de diciembre de 201647, derogd expresamente el Acuerdo 03 de
2006

- Numeral 9 del Articulo 19 del Decreto 381 de 2012. “Apoyar la
administracién del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y
Energia acorde con la reglamentacion vigente para tal fin. (...)".

- Numeral 0.3.2 de la Norma [S0-9001-2015“Ciclo Planificar-Hacer-
Verificar-Actuar. El ciclo PHVA puede describirse brevemente como
sigue:

Planificar: establecer los objetivos del sistema y sus procesos, y los
recursos necesarios para generar y proporcionar resultados de acuerdo
con los requisitos del cliente y las politicas de la organizacion, e
identificar y abordar los riesgos y las oportunidades;

Hacer: implementar lo planificado;

Verificar: realizar el seguimiento y (cuando sea aplicable) la medicion de
los procesos y los productos y servicios resultantes respecto a las
politicas, los objetivos, los requisitos y las-actividades planificadas, e
informar sobre los resultados;

Actuar; tomar acciones para mejorar el desempefio, cuando sea
necesario, (...)".
7.5.3 RIESGOS IDENTIFICADOS
Con base en el criterio normativo, sefialado en el numeral anterior, los riesgos
identificados por la OCI que seran objeto de analisis para determinar su

materializaciéon, son:

— “Riesgo ldentificado por la Oficina de Control Interno*® : Que no se
tengan determinados y documentados procedimientos relacionados con

47 Por el cual se adopta el Reglamento del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del
Ministerio de Minas y Energia.

“8Teniendo en cuenta que en el Mapa de Riesgos no se encuentra registrado riesgo alguno, respecto del tema
analizado, la OCI procedidé a identificarlo con base en el criterio normativo, con miras a su analisis, valoracién y
establecer la materializacién.
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el Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia acorde
con la reglamentacion vigente para tal fin.

7.5.4 ANALISIS DOCUMENTACION SUBPROCESO

Solicitud: La Oficina de Control Interno requirié a la Subdireccion de Talento
Humano?®, remitir la siguiente informacion: “24. Que procedimientos se
encuentran documentados en el Sistema Integrado de Gestion del Ministerio
de Minas y Energia — SIGME, relacionados en el FEBAF. 25. Suministrar los
proyectos de actualizacion de los procedimientos documentados relacionados
con el FEBAF, si los hubiere.”

Respuesta: La Subdireccién de Talento Humano respecto de la solicitud
anterior manifesto o siguiente®®: “

e £l procedimiento que se encuentra documentado en SIGME es:
Procedimiento para acceder a los beneficios otorgados con recursos del
Fondo Especial De Becas Y Apoyos Financieros Codigo.: TH-P-06 \Version:
V-3 Vigencia: 14/7/2017.

e Se elaboraron dos (2) procedimientos que iniciardn el ciclo de aprobacion
en el SIGME los procedimientos son:

v’ Procedimiento de Seguimiento a las liquidaciones realizadas por la
Direccion de Hidrocarburos a las empresas que se encuentran en la
obligacion de realizar aportantes al Fondo Especial de Becas Apoyos
Financieros.

v’ Procedimiento para la condonacion de créditos Financiados a través del
Fondo Especial de Becas.”

Verificacion OCI: Consultado el Mapa de Procesos del Ministerio de Minas y
Energia, el cual se encuentra publicado en el aplicativo SIGME- Modulo- Mapa
de Procesos- Gestion Documental-Procedimiento, se revis6 el proceso
denominado “Gestion del Talento Humano”.

4% En radicado 2019031133 de 2019.
50 En radicado 2019033793 de 2019.
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En el citado proceso se encuentran registrado los siguientes procedimientos
que tienen relacién con las funciones y actividades de administracion del
Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros:

v" Procedimiento para acceder a los beneficios otorgados con recursos del
fondo especial de becas y apoyos financieros (Cédigo TH-P- 06, Version: V-
3 Fecha: 2017-07-14). ELl objetivo del procedimiento en mencién es orientar
a todos los funcionarios vinculados a la Planta de Personal del Ministerio de
Minas y Energia, sobre los requisitos y obligaciones que deben cumplir para
acceder a los beneficios del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros,
con el fin de mejorar sus competencias laborales y elevar su calidad de
vida.

Inicia con la solicitud efectuada por el funcionario o por la Dependencia
interesada y culmina con la legalizacion del beneficio recibido. La
adquisicion de elementos educativos inicia con la solicitud de la
Dependencia y culmina con el tramite de pago.

v' Procedimiento para la condonaciéon de créditos financiados a través del
fondo especial de becas y apoyos financieros (Cdédigo TH-P- 18, Version: V-1
Fecha: 2019-10-04). El objetivo del procedimiento es rrealizar la
condonacién de los créditos condenables por prestaciéon de servicios,
aprobados por el Fondo de Becas a los funcionarios del Ministerio de Minas
y Energia, con el fin de adelantar estudios de pregrado en el pais y
posgrados (especializacion, maestria o doctorado) en el pais o en el
exterior.

Inicia con la verificacion del registro académico de los funcionarios
beneficiados de créditos condonables que cumplieron los requisitos
establecidos en la normatividad del Fondo de Becas. Incluye el retiro de
cartera del funcionario por parte del ICETEX y culmina con la entrega de los
pagarés y las cartas de instrucciones de los créditos otorgados a los
beneficiarios y condonados.

v Instructivo diligenciamiento solicitudes al fondo especial de becas y apoyos
financieros (Cddigo TH- |- 04, Version: V-2 Fecha: 2015-09-28). Este
instructivo describe el procedimiento a seguir, en el diligenciamiento de las
solicitudes para acceder a los beneficios del Fondo Especial de Becas y
Apoyos Financieros. Aplica a todos los funcionarios y dependencias del
Ministerio de Minas y Energia. Inicia con el diligenciamiento de la solicitud
en el aplicativo Suime 3 / Fondo de Becas y culmina con la radicacion de la
misma en dicho aplicativo.
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7.5.5 OBSERVACIONES

20. La OCI al revisar las funciones principales del Comité del Fondo de Becas
y Apoyos Financieros y las de la Junta Administradora del Fondo, observa

que

las siguientes actividades no se tienen documentados en los

procedimientos registrados en SIGME:

La Junta Administradora del Fondo Especial de Becas y Apoyos
Financieros debe rendir informe mensual al Ministro de Minas y
Energia sobre el estado econdémico de EL FONDO, de conformidad
con lo establecido en el numeral 2 del Articulo 8 del Decreto 483 de
1990.

Definir las bases para el eficiente y oportuno recaudo, utilizacion,
rendimiento, recuperacién y manejo de los recursos financieros de El
Fondo, conforme al numeral 9 del Articulo 8 del Decreto 483 de
1990. En esta actividad cabe resaltar que esta implicitas todas las
tares, controles y seguimientos a recaudo, utilizacion, rendimiento,
recuperacion y manejo de los recursos financieros del fondo.

Las actividades o tareas de liquidacion, competencias, seguimiento y
control para el cumplimiento y seguimiento a lo descrito en el
articulo 19 de la Ley 10 de 1967. La persona que celebre con el
Estado contrato de exploracién y explotacién de petroleo se obliga a
depositar mensualmente, en el fondo especial de becas en el
Ministerio de Minas y Petroleos. Para atender al sostenimiento de
becas en el exterior, la suma de un tercio de centavo de délar (US$
1/3 centavos) por cada barril de petréleo obtenido en la explotacion.

Las actividades del Seguimiento y control, competencias a las
liguidaciones realizadas por la Direccion de Hidrocarburos, descritas
en el procedimiento operativo descrito en el numeral 8.5.1 numeral
10 del presente informe.

7.5.6 MATERIALIZACION DEL RIESGO

- El

riesgo “Que no se tengan determinados y documentados

procedimientos relacionados con el Fondo Especial de Becas del
Ministerio de Minas y Energia acorde con la reglamentacion vigente para
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tal fin”, entre enero de 2007 y julio de 2019, se materializd6 dado que
algunas actividades, tareas y controles asociadas al proceso del Fondo de
Becas no estan documentados, ubicandose en un nivel de riesgo Medio
permitiendo determinar que el control aplicado fue 100% eficiente y que
la gestidén no fue 100% Efectiva.

7.5.7 CONSIDERACIONES

- Revisar los procedimientos registrados en el SIGME y/o considerar
levantar nuevos o, incluir las tareas controles, responsables vy
competentes, que permitan dar cumplimiento a la normatividad vigente
en cuanto a los siguientes temas:

o Preparacion, presentacion y seguimiento de informe mensual
presentado por la Junta Administradora del Fondo Especial de Becas
y Apoyos Financieros al Ministro de Minas y Energia sobre el estado
econdémico del Fondo, dentro del mes siguiente al corte, de
conformidad con lo establecido en el numeral 2 del Articulo 8 del
Decreto 483 de 1990.

Validacion Subdireccion de Talento Humano: Mediante correo electronico
del 26 de diciembre informé lo siguiente: “El numeral 2 del Articulo 8 del
Decreto 483 de 1990, establece rendir mensualmente al Ministro de Minas
y Energia un informe sobre el estado economico del fondo, por parte de
la Junta Administradora;, a lo cual se le estd dando cumplimiento de
forma mensual como lo estable el decreto; los tiempos de presentacion
del informe son dados por los responsables de ejecutar el proceso,; por lo
tanto consideremos que no se debe formular ninguna accion de mejora
por cuanto se esta dando cumplimiento a lo ordenado en el decreto.

El procedimiento de seguimiento a las liquidaciones realizadas por la
Direccion de Hidrocarburos y presentacion de informes, fue elaborado y
presentado para ciclo de aprobacion en el sigme. El primero de octubre
culmino el ciclo de aprobacion para su publicacion, no obstante, debido a
fallas en el aplicativo el documento presento errores que no han sido
resueltos a la fecha por parte del administrador del sistema. Por lo
anterior consideramos que no se debe formularse accion de
mejoramiento.”

COMENTARIO OCI: Sobre el tema de Documentacion de procedimientos
se realizaron algunas consideraciones no oportunidades de mejoramiento,
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para el caso se refieren a revisar los procedimientos registrados en el
SIGME y/o considerar levantar nuevos o, incluir las tareas controles,
responsables y competentes, de los aspectos descritos en las
consideraciones. Se recuerda que las consideraciones no seran
registradas por parte de la OCIl en el Aplicativo SIGME, no obstante, su
registro queda a criterio del area organizacional, pero si genera un analisis
y toma de decision por parte del area responsable. Las consideraciones
no seran registradas por parte de la OCl en el Aplicativo SIGME, no
obstante, su registro queda a criterio del area organizacional, pero si
genera un analisis y toma de decisidén por parte del area responsable.

Tareas, controles y seguimientos a recaudo, utilizacién, rendimiento,
recuperacion y manejo de los recursos financieros del fondo, conforme al
numeral 9 del Articulo 8 del Decreto 483 de 1990.

Validacion Subdireccion de Talento Humano: Mediante correo electronico
del 26 de diciembre informd lo siguiente: “En la Clausula Decima Quinta
del convenio firmado con el Instituto Colombiano de Crédito Educativo y
Estudios Técnicos en el Exterior — ICETEX, el 10 de julio de 1990, sefiala
“RECUPERACION DE CARTERA. -El Icetex se obliga hacer la recuperacion
de cartera que surja de los términos convenidos de los contratos
especificos suscritos para otorgar los apoyos financieros de EL FONDO.
Los recursos asi obtenidos, conjuntamente con los intereses corrientes y
los moratorios que ellos producen, ingresaran a EL FONDO.”

“Por lo anterior el proceso de recuperacion de cartera junto con los
intereses lo realiza el Icetex, no obstante, mensualmente es informado
por el Icetex en los estados de cuenta, los cuales son analizados e
incluido en los informes econdmicos presentados al Ministro por el
presidente de la Junta Administradora.

Adicional a lo anterior, estd documentado en el procedimiento para la
condonacion de los créditos financiados a través del Fondo del Especial
de becas y apoyos financieros TH-P-18- V-1 del 4 de octubre de 20179,
donde se pueden evidenciar los controles existentes por si no cumple con
el requisito de condonacion, son pasados a cobro juridico por parte del
lcetex. Por lo que consideramos que no debe implementarse ninguna
accion de mejora por cuanto se esta cumpliendo los seralado en la
norma.”

COMENTARIO OCI: Sobre el tema de Documentacion de procedimientos
se realizaron algunas consideraciones no oportunidades de mejoramiento,
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para el caso se refieren a revisar los procedimientos registrados en el
SIGME y/o considerar levantar nuevos o, incluir las tareas controles,
responsables y competentes, de los aspectos descritos en las
consideraciones. Se recuerda que las consideraciones no seran
registradas por parte de la OCI en el Aplicativo SIGME, no obstante, su
registro queda a criterio del area organizacional, pero si genera un analisis
y toma de decision por parte del area responsable. Las consideraciones
no seran registradas por parte de la OCl en el Aplicativo SIGME, no
obstante, su registro queda a criterio del area organizacional, pero si
genera un analisis y toma de decisidén por parte del area responsable.

Actividades, tareas, seguimiento, control y competencias para el
cumplimiento y seguimiento a lo descrito en el articulo 19 de la Ley 10 de
1967 respecto del depdsito de las personas que celebren con el Estado
contrato de exploracidon y explotacion de petroleo, obligadas a depositar
mensualmente, en el fondo especial de becas en el Ministerio de Minas y
Petroleos. Para atender al sostenimiento de becas en el exterior, la suma
de un tercio de centavo de délar (US$ 1/3 centavos) por cada barril de
petréleo obtenido en la explotacion. Estas tienen relacién con el recaudo,
utilizacion, rendimiento, recuperacion y manejo de los recursos
financieros del fondo.

Las actividades del Seguimiento, control, competencias al proceso de las
liguidaciones realizadas por la Direccion de Hidrocarburos. Estas tienen

relacién con el recaudo, utilizacion, rendimiento, recuperacién y manejo
de los recursos financieros del fondo.

APOYO A LA ADMINISTRACION

AUDITOR

La variable Documentacién y Controles funcién Administracién Fondo Especial
de Becas y Apoyos Financieros, fue revisada, analizada y auditada por la
Profesional Norma Regina Figueroa Moreno, Auditor Interno Independiente de
la Oficina de Control Interno.

7.6.2 CRITERIO NORMATIVO
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Acuerdo 06 de 2006° por el cual se adopta el Reglamento para el
otorgamiento de becas y apoyos financieros y la compra de elementos
educativos por parte del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros
del Ministerio y se adoptan los Reglamentos del Comité de Becas y
Apoyos Financieros y de la Junta Administradora del Fondo. Nota:
Respecto del periodo auditado, este Acuerdo solo aplica para el 2007 -
2016, teniendo en cuenta que mediante el Articulo 30 del Acuerdo 06
del 30 de diciembre de 201652, derogd expresamente el Acuerdo 03 de
2006

Numeral 9 del Articulo 19 del Decreto 381 de 2012. “Apoyar la
administracion del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y
Energia acorde con la reglamentacion vigente para tal fin. (...)"

Numeral 8.5.1 de la Norma ISO-9001-2015, “Control de la produccién y de
la provision del servicio. La organizacion debe implementar la produccion y
provision del servicio bajo condiciones controladas. Las condiciones
controladas deben incluir, cuando sea aplicable: (...) c) La implementacion
de actividades de seguimiento y medicion en las etapas apropiadas para
verificar que se cumplen los criterios para el control de los procesos o sus
salidas, y los criterios de aceptacion para los productos y servicios,(...).”

Decreto 483 de 1990 Art. 10, por el cual se reglamentan las Funciones del
Comité del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del Ministerio de
Minas y Energia (Articulo 36, Capitulo V, Reglamento Fondo Especial de
Becas y Apoyos Financieros).

Decreto 483 de 1990 Art. 8, por el cual se reglamentan las Funciones de la
Junta Administradora del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros
del Ministerio de Minas y Energia (Articulo 41, Capitulo VI, Reglamento
Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros).

Numeral 4.41 de la Norma 1S0-2001-2015, “La organizacion debe
determinar los procesos necesarios para el sistema de gestion de la
calidad y su aplicacion a través de la organizacion, y debe: (...) c)
determinar y aplicar los criterios y los métodos (incluyendo el seguimiento,

5! Por el cual se adopta el Reglamento para el otorgamiento de becas y apoyos financieros y la compra de elementos
educativos por parte del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del Ministerio y se adoptan los Reglamentos
del Comité de Becas y Apoyos Financieros y de la Junta Administradora del Fondo.

52 Por el cual se adopta el Reglamento del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del
Ministerio de Minas y Energia.
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las mediciones y los indicadores del desempefio relacionados) necesarios
para asegurarse de la operacion eficaz y el control de estos procesos.

Numeral 4.41 de la Norma 1S0-2001-2015, “La organizacion debe
determinar los procesos necesarios para el sistema de gestion de la
calidad y su aplicacion a través de la organizacion, y debe: (...) c)
determinar y aplicar los criterios y los métodos (incluyendo el seguimiento,
las mediciones y los indicadores del desempefio relacionados) necesarios
para asegurarse de la operacion eficaz y el control de estos procesos.

Decreto 483 de 1990, por el cual se reglamentan las Funciones del Comité
del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del Ministerio de Minas
y Energia (Articulo 36, Capitulo V, Reglamento Fondo Especial de Becas y
Apoyos Financieros). Art. 10, numeral 1. Elaborar para la aprobacion del
Ministro de Minas y Energia, el proyecto de presupuesto anual de gastos de
El Fondo con base en el presupuesto de ingresos elaborado por la Oficina
de Planeacion del Ministerio de Minas y Energia. Aquel presupuesto incluird
en forma separada las partidas globales para las Becas, los Apoyos
Financieros y los Elementos Educativos.

Decreto 483 de 1990 por el cual se reglamentan las Funciones de la Junta
Administradora del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del
Ministerio de Minas y Energia, (Articulo 41, Capitulo VI, Reglamento Fondo
Especial de Becas y Apoyos Financieros). Art. 8 numeral 1. Con base en la
apropiacion presupuestal de la vigencia, distribuir y ejecutar el
presupuesto anual de El Fondo, y 2. Ejercer el control financiero de El
Fondo, y rendir mensualmente al Ministro de Minas y Energia un informe
sobre el estado economico del mismo.

Decreto 483 de 1990 Articulo 14. CONDONACION DE CREDITOS. La
condonacion de los Apoyos Financieros, solamente podrd ser autorizado
por el Ministro de Minas y Energia, con fundamentos en la solicitud
motivada del interesado y las causales probadas que aduce para ello.
(Articulo 41, Capitulo VI, Reglamento Fondo Especial de Becas y Apoyos
Financieros).

Decreto 483 de 1990 por el cual se reglamentan las Funciones de la Junta
Administradora del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros del
Ministerio de Minas y Energia, (Articulo 41, Capitulo VI, Reglamento Fondo
Especial de Becas y Apoyos Financieros). Art. 8, numeral 2. Ejercer el
control financiero de El Fondo, y rendir mensualmente al Ministro de Minas
¥ Energia un informe sobre el estado econdmico del mismo.
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— Numeral 9 del Articulo 8 del Decreto 483 de 1990. “Definir las bases para
el eficiente y oportuno recaudo, utilizacién, rendimiento, recuperaciéon y
manejo de los recursos financieros de El Fondo”.

— Articulo 19 de la Ley 10 de 1967. “La persona que celebre con el Estado
contrato de exploracién y explotacién de petréleo se obliga a depositar
mensualmente, en el fondo especial de becas en el Ministerio de Minas y
Petroleos. Para atender al sostenimiento de becas en el exterior, la suma
de un tercio de centavo de dolar (US$ 1/3 centavos) por cada barril de
petroleo obtenido en la explotacion”.

7.6.3 RIESGO IDENTIFICADO

Con base en el criterio normativo, sefalado en el numeral anterior, los riesgos
identificados por la OCI que seran objeto de analisis para determinar su
materializacion, son:

— “Que no se tengan determinados y documentados procedimientos y
controles operativos para desarrollar la funcion de apoyar a la
administracién del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y
Energia acorde con la reglamentacion vigente para tal fin”

7.6.4 ANALISIS FUNCION APOYAR LA ADMINISTRACION

Solicitud: La Oficina de Control Interno con el fin de verificar el cumplimiento
de la funcion establecida a la Subdireccion de Talento Humano, en el numeral
9 del Articulo 19 del Decreto 381 de 2012 “Apoyar la administracion del Fondo
Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia acorde con la
reglamentacion vigente para tal fin”, requirié a la Subdireccién de Talento
Humano remitir la siguiente informacion:

“20. Describa cuales son las actividades, controles, responsables y
competentes establecidos por el Ministerio de Minas y Energia para el apoyo a
la administracion del FEBAF.

21. Respecto del punto anterior, cE[ procedimiento se encuentra
documentado en el Sistema Integrado de Gestion del Ministerio de Minas y
Energia — SIGME?
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22. Relacionar las actividades efectuadas por la Subdireccion de Talento
Humano para apoyar a la administracion del FEBAF, durante en el periodo
2007-2019.

Respuesta: La Subdireccion de Talento Humano respecto de la solicitud
anterior informd lo siguiente: “20. Actividades y Controles 1. Solicitudes de
beneficiarios del Fondo de Becas (...), 2. Preparacién del Comité de Becas y
Apoyos Financieros(..). 3.Preparaciéon de la Junta Administradora del Fondo
Especial de Becas y Apoyos Financieros(..).4. Archivo Solicitudes de
Funcionarios e hijos de funcionarios(..). 5. Registro base de datos en Excel, de
la solicitud aprobada (..). 6. Elaboracién resolucién aprobacion del presupuesto
para cada vigencia (...). 7. Ejecucion Presupuestal (...).8. Condonaciones
Créditos Condonables (...). 9. Elaboracion de Informes (...). 10. Seguimiento

a las liquidaciones realizadas por la Direccion de Hidrocarburos (..)”

Verificacién OCI: Con base en la informacion remitida por la Subdireccién de
Talento Humano relacionada con el procedimiento operativo y controles de la
administracion del Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia,
la OCI procedid a revisar las actividades y controles descritos en el
procedimiento operativo descritos por la Subdireccion en la respuesta dada al
requerimiento de la OCI, comparandolos con los procedimientos
documentados en el aplicativo SIGME- Modulo- Mapa de Procesos- “Gestion
del Talento Humano”. —Procedimientos y con el criterio normativo de cada
variable.

Los resultados de la verificacidon se muestran a continuacion.

1. Solicitudes de beneficiarios del Fondo de Becas

La Subdireccién de Talento Humano informo el siguiente proceso operativo:

“El Ministerio cuenta con el aplicativo Suime-Becas, para ingresas todas las
solicitudes de Becas, Créditos condonables y Apoyos Financieros, de
conformidad con lo establecido en los Acuerdos 03 de 2006, 06 de 2016 y 08
de 20179.

A través del aplicativo Suime-Becas, los funcionarios hacen sus solicitudes de
estudio, tanto para ellos como para sus respectivos hijos en las modalidades
de becas, créditos condonables, cursos cortos en el exterior o en el pais,
universidades y colegios.
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e Se crea al funcionario con todos sus datos personales y numero de cuenta
de ndmina, al igual que a sus beneficiarios (hijos).

e Se Registran los programas académicos y centros docentes

e Se da orientacion al servidor publico, para el ingreso de una solicitud por
primera vez y sobre el procedimiento a seguir para generar una solicitud
por medio del aplicativo (Suime-Becas).

e Una vez ingresada la informacion se procede a revisar y verificar los
requisitos de cada solicitud radicada por los servidores publicos.

e De conformidad con lo establecido en el reglamento vigente del Fondo,
peridodicamente se lleva a cabo un comité y una Junta Administradora del
Fondo de Becas y Apoyos Financieros”,

Verificacion OCI: Consultado el Mapa de Procesos del Ministerio de Minas y
Energia, publicado en el aplicativo SIGME, en el proceso Gestion del Talento
Humano”, esta registrado el /nstructivo diligenciamiento solicitudes al fondo
especial de becas y apoyos financieros (Cédigo TH- |- 04, Version: V-2 Fecha:
2015-09-28).

El instructivo describe el procedimiento a seguir, en el diligenciamiento de las
solicitudes para acceder a los beneficios del Fondo Especial de Becas y
Apoyos Financieros. Aplica a todos los funcionarios y dependencias del
Ministerio de Minas y Energia. EL proceso se Inicia con el diligenciamiento de la
solicitud en el aplicativo Suime 3 / Fondo de Becas y culmina con la radicacion
de la misma en dicho aplicativo.

De acuerdo al citado instructivo en el Numeral 5.1.1 “Radicacion de una
solicitud” y numeral 5.1.2 “Renovacion y/o Nueva Solicitud”, los Funcionarios
del Ministerio de Minas y Energia, ingresan al aplicativo Suime 3 / Fondo de
Becas (Intraminas - Capacitacién - Fondo de Becas - Sistema de Informacion
Fondo de Becas - digita su usuario y clave - la misma con la que entra a su
equipo) y de acuerdo al menu que despliega se diligencian los campos y
anexos requeridos de acuerdo a lo dispuesto en el Acuerdo 06 de 2006, para
ingresar y radicar la respectiva solicitud.

2. Preparacion del Comité de Becas y Apoyos Financieros.

La Subdireccién de Talento Humano informo el siguiente proceso operativo:

13

» Programar la reunion teniendo en cuenta las agendas de los integrantes
del Comité del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros.
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» Se realiza la revision en el aplicativo Suime-Becas de los datos,
documentos soporte y valores ingresados por los servidores publicos
frente a la documentacion en fisico presentada,; seguidamente se genera
el anexo de las solicitudes con el detalle y valor de todas las solicitudes
radicadas por los servidores publicos.

» Se prepara la presentacion en power point, que contiene el Saldo en caja,
la ejecucion presupuestal, el resumen de solicitudes por beneficios, la
explicacion de las solicitudes y los casos especiales que obedecen a
peticiones formuladas por los servidores publicos.

» Una vez se lleva a cabo el comité, se procede con la validacion en el
aplicativo de las solicitudes aprobadas y el rechazo de las solicitudes
negadas generando el anexo final de las solicitudes aprobadas.

» FElaboracion del acta y consecucion de las firmas respectivas.”

Verificacion OCI: Consultado el Mapa de Procesos del Ministerio de Minas y
Energia, publicado en el aplicativo SIGME, en el proceso Gestion del Talento
Humano”, esta registrado el Procedimiento para acceder a los beneficios
otorgados con recursos del fondo especial de becas y apoyos financieros
(Codigo TH-P- 06, Version: V-3 Fecha: 2017-07-14), el cual tiene por objetivo
“Orientar a todos los funcionarios vinculados a la Planta de Personal del
Ministerio de Minas y Energia, sobre los requisitos y obligaciones que deben
cumplir para acceder a los beneficios del Fondo Especial de Becas y Apoyos
Financieros, con el fin de mejorar sus competencias laborales y elevar su
calidad de vida.”

El procedimiento en lo que refiere a la preparacion del Comité de Becas y
Apoyos Financieros contiene las siguientes actividades:

1.) Presentar a la Subdireccién de Talento Humano la solicitud de beneficio de
acuerdo a la modalidad sefialada en el Reglamento Vigente, generada en el
aplicativo segun Instructivo Diligenciamiento Solicitudes al Fondo Especial de
Becas y Apoyos Financieros.

2.) Verificar que la solicitud cumpla con los requisitos y presentarla ante el
Comité de Becas y Apoyos Financieros y

3.) Estudiar las solicitudes y determinar su viabilidad, para lo cual suscribe
Acta.

La OCI de acuerdo a las funciones contenidas en el articulo 36 del
“Reglamento Fondo Especial de Becas y Apoyos financieros”, observa que el
Comité del Fondo de Becas, desarrolla las siguientes actividades previa a la
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presentaciéon de candidatos a beneficios del Fondo de Becas y Apoyos
Financieros:

1.) Preseleccionar los candidatos para las Becas y Apoyos Financieros en
concordancia con lo establecido en el numeral 1 de este articulo, teniendo en
cuenta, ademas, en cada caso, la vinculacién y el desempefio laboral, la
disponibilidad del empleado o funcionario, las aptitudes y las condiciones
personales, profesionales y econdmicas de los candidatos, en un todo de
acuerdo con los reglamentos y la disponibilidad financiera de El Fondo.

2.) Aprobar las becas para los beneficiarios de que tratan los literales a), b) y
c) del articulo 30. del decreto 483 de 199053,

3.) Presentar a la Junta Administradora de El Fondo los candidatos a los
Apoyos Financieros.

Verificacion OCI: Al revisar las actividades descritas en el Procedimiento para
acceder a los beneficios otorgados con recursos del fondo especial de becas y
apoyos financiero frente a las actividades operativas realizadas por la
Subdireccion de Talento Humano respecto de la preparacion y realizacién del
Comité del Fondo de Becas se observa que en el citado procedimiento la
planeacion del Comité inicia con la programacion de la reunion del Comité y
con base en esto se informa a los beneficiarios la fechas estipuladas para
presentaciéon y radicacion de la solicitud del funcionario en el aplicativo
Suime-Becas, de acuerdo a la normatividad vigente

Luego la Subdireccién de Talento Humano contabiliza y revisa en el aplicativo
Suime-Becas, los datos, documentos soporte y valores ingresados por los
servidores publicos frente a la documentacion en fisico presentada;
seguidamente se genera el anexo de las solicitudes con el detalle y valor de
todas las solicitudes radicadas por los servidores publicos y se prepara la
presentacién para el comité para preseleccionar las becas para los servidores
Publicos vinculados a la planta de personal del Ministerio y para los Hijos y se
aprueba en comité y se levanta la respectiva acta.

Lo anteriormente expuesto permite evidenciar que entre las actividades 2.)
Verificar que la solicitud cumpla con los requisitos y presentarla ante el

53El Fondo se adjudicaran exclusivamente a los beneficiarios que se mencionan a continuacion y en el siguiente orden
de prelacion: a) A los empleados vinculados a la planta de personal del Ministerio de Minas y Energia; b) A los
familiares de los empleados del Ministerio de Minas y Energia; c¢) A los hijos de los pensionados del Ministerio de
Minas y Energia; d) A los empleados publicos y a los trabajadores oficiales de las empresas adscritas o vinculadas al
Ministerio de Minas y Energia.
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Comité de Becas y Apoyos Financieros y 3.) Estudiar las solicitudes y
determinar su viabilidad, para lo cual suscribe Acta, descritas en el
Procedimiento para acceder a los beneficios otorgados con recursos del fondo
especial de becas y apoyos financiero, no se encuentra documentado el
control a los resultados de la verificacion de requisitos de las solicitudes y el
estudio de la viabilidad que puede ser positiva o negativa en este caso se
debe indicar si hay posibilidad de rectificacion o inicia de nuevo el proceso.

3. Preparacidon de la Junta Administradora del Fondo Especial de Becas
y Apoyos Financieros.

La Subdireccién de Talento Humano informo el siguiente proceso operativo:
» Programar la reunion teniendo en cuenta las agendas de los integrantes de
la Junta Administradora del Fondo Especial de Becas y Apoyos Financieros.

» Validacion de las solicitudes a través del Aplicativo Suime-Becas, con el fin
de preparar el anexo de la Junta Administradora, se deben validar todas
las solicitudes radicadas por los servidores publicos, asi como la
verificacion de los documentos soporte y valores ingresados por los
servidores publicos, validacion de beneficiarios, cuentas y terceros.
Generacion del anexo y demds informacion que se presentard en la sesion
de la Junta Administradora.

» Una vez llevadas a cabo tanto las sesiones de Comité como de Junta
Administradora, se elabora el Acta respectiva, se tramitan las firmas por
parte de los integrantes y se envian al ICETEX con el anexo, para que ellos
como entidad administradora de los recursos del Fondo de Becas y Apoyos
Financieros, procedan con el tramite de giro a los beneficiarios.

» FElaborar los oficios a los servidores publicos, informdndoles las decisiones
tomadas tanto en el Comité como en la Junta administrados.

» Elaborar oficios dirigidos a las universidades y a otras entidades
organizadoras de cursos cortos; reservar los pasajes aéreos;, realizar
Seguimiento al estado de los giros y dar respuesta a los requerimientos
formulados por los servidores publicos tanto telefonicamente como por
escrito.”

Verificacion OCI: Consultado el Mapa de Procesos del Ministerio de Minas y
Energia, publicado en el aplicativo SIGME, en el proceso Gestion del Talento
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Humano”, esta registrado el Procedimiento para acceder a los beneficios
otorgados con recursos del fondo especial de becas y apoyos financieros
(Codigo TH-P- 06, Versién: V-3 Fecha: 2017-07-14), en lo que refiere a la
preparacion de la Junta Administradora del Fondo de Becas y Apoyos
Financieros contiene las siguientes actividades:

1.) 4. Presentar a la Junta Administradora del Fondo de Becas, las solicitudes
aprobadas por Comité.

2.) 5. Aprobar y autorizar el desembolso, lo cual queda consignado en Acta.

3.) 6. Enviar a la Entidad administradora de los recursos, el Acta de la Junta
Administradora del Fondo de Becas, con el listado de las personas a quienes
se les aprobd el beneficio, para su giro.

La OCI de acuerdo a las funciones contenidas en el articulo 41 del
“Reglamento Fondo Especial de Becas y Apoyos financieros”, observa que el
Junta Administradora del Fondo de Becas y Apoyos Financieros, desarrolla
entre otras las siguientes funciones:

1.) Seleccionar entre los candidatos presentados por el Comité de Becas y
Apoyos Financieros a los beneficiarios de los Apoyos Financieros y adjudicar
éstos.

2.) Autorizar los desembolsos correspondientes a las becas aprobadas por el
Comité de Becas y Apoyos Financieros, de acuerdo con los términos
establecidos en el respectivo contrato o convenio de administracion de El
Fondo.

Verificacion OCI: Al revisar las actividades descritas en el Procedimiento para
acceder a los beneficios otorgados con recursos del fondo especial de becas y
apoyos financiero frente a las actividades operativas realizadas por la
Subdireccion de Talento Humano respecto de la preparacion y realizacion de
la Junta de Administradora del Fondo de Becas se observa que en el citado
procedimiento la planeacion inicia con la programacion de la reunion de la
Junta y con base en esto se informa a los miembros la fecha de realizacién,
luego en la Junta se presentan las solicitudes aprobadas por Comité para su
aprobacion y autorizacion de giro, se procede a levantar la respectiva acta y
adelantar el tramite de envi6 del acta y soportes para el giro de recursos ante
la entidad administradora de los recursos.

Oficina de Control Interno Pagina 79 de 99



Auditoria de Seguimiento al Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME

Lo anteriormente expuesto permite evidenciar que en la actividad 5. Aprobar y
autorizar el desembolso, lo cual queda consignado en Acta, descritas en el
Procedimiento para acceder a los beneficios otorgados con recursos del fondo
especial de becas y apoyos financiero, no se evidencia el control a los
resultados de Aprobar y autorizar el desembolso a los candidatos
presentados por el Comité de Becas y Apoyos Financieros como beneficiarios
de los Apoyos Financieros, la aprobacion de la solicitud puede ser aceptada o
rechazada en cada caso indicar el estado de la solicitud con el fin establecer
la accién a seguir que permita continuar con el proceso de aprobacion.

4. Archivo Solicitudes de Funcionarios e hijos de funcionarios

La Subdireccién de Talento Humano informo el siguiente proceso operativo

“Una vez terminado el proceso de aprobacion por parte de la Junta
administradora, se archivan las solicitudes en el registro académico de cada
uno de los beneficiarios.”

Verificacion OCI: Al revisar las actividades descritas en el Procedimiento para
acceder a los beneficios otorgados con recursos del fondo especial de becas y
apoyos financiero se evidencia que la actividad archivar las solicitudes en el
registro académico de cada uno de los beneficiarios, una vez se surta el
proceso de aprobacién por parte de la Junta administradora.

5. Registro base de datos en Excel, de la solicitud aprobada.

“Con el anexo de la Junta, se registra en la base de datos, cada uno de los
beneficiarios, donde se puede identificar valor aprobado y semestre cursado.
(Control).”

Verificacion OCI: Al revisar las actividades descritas en el Procedimiento para
acceder a los beneficios otorgados con recursos del fondo especial de becas
¥ apoyos financiero se evidencia que la actividad de control registrar en la
base de datos, los beneficiarios, valor aprobado y semestre cursado de
acuerdo al anexo del acta de la respectiva acta de Junta Administradora del
fondo de Beca y Apoyos Financieros.

6. Elaboracion resolucion aprobacién del presupuesto para cada
vigencia.

Oficina de Control Interno Pagina 80 de 99




Auditoria de Seguimiento al Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME

La Subdireccién de Talento Humano informo el siguiente proceso operativo

“Teniendo como base el presupuesto de ingresos remitido por la Oficina de
Planeacion y Gestion internacional y los gastos proyectados para los
funcionarios e hijos, se procede a elaborar el proyecto de presupuesto para
ser presentado al comité y la junta administradora.

» Una vez aprobado el presupuesto de ingresos y gastos se solicita el CDP al
/cetex por el valor del presupuesto aprobado.

» Recibido el CDP del Icetex, se procede a elaborar el proyecto de resolucion
para firma del ministro o su delegado.”

Verificacion OCI: Al revisar los procedimientos documentados en SIGME, el
procedimiento operativo de elaboracién de resolucion para aprobacion del
presupuesto para cada vigencia, ejecutado por la Subdireccion de Talento
Humano que contiene las actividades: 7.) Teniendo como base el presupuesto
de ingresos remitido por la Oficina de Planeacion y Gestion internacional y los
gastos proyectados para los funcionarios e hijos, se procede a elaborar el
proyecto de presupuesto para ser presentado al comité y la junta
administradora. 2.) Una vez aprobado el presupuesto de ingresos y gastos se
solicita el CDP al Icetex por el valor del presupuesto aprobado y 3.) Recibido
el CDP del Icetex, se procede a elaborar el proyecto de resolucion para firma
del ministro o su delegado.” aprobado y semestre cursado de acuerdo al
anexo del acta de la respectiva acta de Junta Administradora del fondo de
Beca y Apoyos Financieros, no cuenta con la documentacion de las
actividades y controles.

7. Ejecuciéon Presupuestal.

La Subdireccién de Talento Humano informo el siguiente proceso operativo
» Con el anexo de la Junta, se registra la efecucion presupuestal en una base
de datos en Excel, donde se determina ejecucion por cada una de las
Junta, presupuesto ejecutado y presupuesto pendiente de ejecutar por
cada uno de los rubros presupuestales. (Control).”

Verificacion OCI: Al revisar las actividades descritas en el Procedimiento para
acceder a los beneficios otorgados con recursos del fondo especial de becas
y apoyos financiero se evidencia que la actividad de control registrar en la
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base de datos, la ejecucidn presupuestal, determinando el presupuesto
ejecutado y presupuesto pendiente de ejecutar por cada uno de los rubros
presupuestales, de acuerdo al anexo del acta de la respectiva acta de Junta
Administradora del Fondo de Becas y Apoyos Financieros, no se encuentra
documentada.

8. Verificaciéon OCl: Condonaciones Créditos Condonables

La Subdireccién de Talento Humano informo el siguiente proceso operativo
» Se realiza seguimiento a cada uno de los créditos condonables aprobados,
en base de datos en Excel.

» S/ los funcionarios cumplieron con los requisitos de condonacion, se
presenta a la Junta Administradora relacion de los funcionarios para
aprobacion.

» FElaboracion de proyecto de resolucion de condonacion para firma del
Ministro o su delegado.

» Remitir proyecto de resolucion a la Oficina Asesora Juridica con los anexos
para revision y visto bueno.

» Una vez recibida la resolucion firmada se remite al Icetex para continuar
con el proceso de retiro de cartera y devolucion al Ministerio de las
garantias, las cuales son devueltas a cada uno de los beneficiarios
condonados.

» S/ los funcionarios no cumplen con los requisitos de condonacion, es
informado a la Junta Administradora para la toma de decision.”

Verificacion OCI: Al revisar los procedimientos documentados en SIGME, se
evidencia el registro del procedimiento para la condonacion de créditos
financiados a través del fondo especial de becas y apoyos financieros (Codigo
TH-P- 18, Version: V-1 Fecha: 2019-10-04).

El objetivo del procedimiento es rrealizar la condonacién de los créditos
condonables por prestacidén de servicios, aprobados por el Fondo de Becas a
los funcionarios del Ministerio de Minas y Energia, con el fin de adelantar
estudios de pregrado en el pais y posgrados (especializacién, maestria o
doctorado) en el pais o en el exterior.
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Inicia con la verificacion del registro académico de los funcionarios
beneficiados de créditos condonables que cumplieron Llos requisitos
establecidos en la normatividad del Fondo de Becas. Incluye el retiro de
cartera del funcionario por parte del ICETEX y culmina con la entrega de los
pagarés y las cartas de instrucciones de los créditos otorgados a los
beneficiarios y condonados.

En el siguiente flujograma se encuentran registradas las actividades vy
controles establecidos para el procedimiento para la condonacion de créditos
financiados a través del fondo especial de becas y apoyos financieros, los
cuales consultan los criterios establecidos en el acuerdo 03 de 2006.
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9. Elaboracion de Informes

La Subdireccion de Talento Humano informo el siguiente proceso operativo

Proyectar para firma del Secretario General, como presidente de la Junta
Administradora del Fondo de Becas, el informe Estado Economico
trimestral del Fondo teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 8 del
decreto 483 de 7990.

El Jefe de la Subdireccion de Talento humano, quien actua como
secretario del Comité del Fondo de Becas, presenta informe mensual al
secretario General, como presidente de la Junta Administradora (Delegado
por el Ministro) del Recaudo, Rendimientos, Recuperacion y depdsito de los
recursos financieros establecido en el articulo 10 Numeral 6 del decreto
483 de 71990.

El Jefe de la Subdireccion de Talento Humano, quien actua como
secretario del Comité del Fondo de Becas, presenta informe trimestral al
Secretario General, como presidente de la Junta Administradora (Delegado
por el Ministro) del Recaudo, Rendimientos, Recuperacion y depdsito de los
recursos financieros establecido en el articulo 10 Numeral 6 del decreto
483 de 71990.

Por instrucciones del Secretario General, como presidente del Comité y
Junta Administradora del Fondo de Becas, solicito unificar los informes en
uno solo para ser presentados mensualmente a la Ministra, es decir lo
establecido en el articulo 8 y 10 del Decreto 483 de 1990 (Informes de
Julio de 2018 a la fecha)”.

Verificacion OCI: Al revisar los procedimientos documentados en SIGME, las

tareas descritas en el procedimiento operativo remitido por la Subdireccion
de Talento Humano para la Elaboracién de Informes no se encuentran
documentadas. Es de anotar que esta obligacion debe contener la
periodicidad, competencia, seguimiento y validacién de resultados del informe
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para estos sean tenidos en cuenta por la Alta Direccion en la toma de
decisiones para el detectar y realizar ajustes oportunos que permitan dar
cumplimiento efectivo conforme a la normatividad vigente.

10.Seguimiento a las liquidaciones realizadas por la Direccién de
Hidrocarburos

La Subdireccién de Talento Humano informo el siguiente proceso operativo

13

Se recibe de la Direccion de Hidrocarburos, copia a través del P8 de las
liquidaciones remitidas a las empresas aportantes del Fondo de Becas.
(Trimestral)

Recibidas las copias de las liquidaciones se procede a registrarlas en la
base de datos en Excel una a una. (Trimestral)

Mensualmente, con base en los estados de cuenta remitidos por el Icetex,
se procede a registra los pagos.

Si se presentan liquidaciones pendientes de consignar, se procede a
oficiarles a las empresas, para que cumplan con la obligacion remitida por
la Direccion de Hidrocarburos.

Se anexa copia de las comunicaciones de seguimiento realizado a las
empresas aportantes. (CD Anexo)

Verificacion OCI: Al revisar los procedimientos documentados en SIGME, el

procedimiento operativo para el Seguimiento a las liquidaciones realizadas por

la

Direccion de Hidrocarburos no cuenta con la documentacion de las

actividades, tareas, controles y competencias de acuerdo a la normatividad
vigente.

7.6.5 OBSERVACIONES

21.

La Subdireccién de Talento Humano tiene determinado y documentado
para desarrollar el proceso de recepcion de Solicitudes de beneficiarios
del Fondo de Becas, los procedimientos: Para acceder a los beneficios
otorgados con recursos del fondo especial de becas y apoyos financieros
(Codigo TH-P- 06, Version: V-3 Fecha: 2017-07-14) y el /nstructivo
diligenciamiento solicitudes al fondo especial de becas y apoyos
financieros (Cédigo TH- |- 04, Version: V-2 Fecha: 2015-09-28). Estos
consultan las disposiciones y requisitos de solicitud y radicacion del
Acuerdo 06 de 2006.
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Al revisar las actividades descritas en el Procedimiento para acceder a los
beneficios otorgados con recursos del fondo especial de becas y apoyos
financiero frente a las actividades operativas realizadas por la
Subdireccion de Talento Humano para la preparacién del Comité del
Fondo de Becas y Apoyos Financieros, se evidencia que entre las
actividades 2.) Verificar que la solicitud cumpla con los requisitos y
presentarla ante el Comité de Becas y Apoyos Financieros 'y 3.) Estudiar
las solicitudes y determinar su viabilidad, para lo cual suscribe Acta, no
se encuentra documentado el control a los resultados de la verificacion
de requisitos de las solicitudes y el estudio de la viabilidad que puede ser
positiva o negativa en este caso se debe indicar si hay posibilidad de
rectificacion o inicia de nuevo el proceso.

Al revisar las actividades descritas en el Procedimiento para acceder a los
beneficios otorgados con recursos del fondo especial de becas y apoyos
financiero frente a las actividades operativas realizadas por la
Subdireccion de Talento Humano para la preparacion de la Junta
Administradora del Fondo de Becas y Apoyos Financieros, en la actividad
5. Aprobar y autorizar el desembolso, lo cual queda consignado en Acta,
descritas en el Procedimiento para acceder a los beneficios otorgados
con recursos del fondo especial de becas y apoyos financieros, no se
evidencia el control a los resultados de Aprobar y autorizar el
desembolso a los candidatos presentados por el Comité de Becas y
Apoyos Financieros como beneficiarios de los Apoyos Financieros, la
aprobacion de la solicitud puede ser aceptada o rechazada en cada caso,
indicar el estado de la solicitud con el fin establecer la accion a seguir
que permita continuar con el proceso de aprobacion.

En las actividades descritas en el Procedimiento para acceder a los
beneficios otorgados con recursos del fondo especial de becas y apoyos
financieros no se encuentra documentada la actividad de control Archivar
las solicitudes en el registro académico de cada uno de los beneficiarios,
una vez se surta el proceso de aprobacion por parte de la Junta
Administradora, conforme a lo dispuesto en el Numeral 4.4.1 de la Norma
ISO-9001-2015, “La organizacion debe determinar los procesos necesarios
para el sistema de gestion de la calidad y su aplicacion a través de la
organizacion, y debe: (...) c) determinar y aplicar los criterios y los
meétodos (incluyendo el seguimiento, las mediciones y los indicadores del
desemperio relacionados) necesarios para asegurarse de la operacion
eficaz y el control de estos procesos.”
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En las actividades descritas en el Procedimiento para acceder a los
beneficios otorgados con recursos del fondo especial de becas y apoyos
financieros no se encuentra documentada la actividad de control,
Registrar en la base de datos, los beneficiarios, valor aprobado vy
semestre cursado de acuerdo al anexo del acta de la respectiva acta de
Junta Administradora del Fondo de Becas y Apoyos Financieros, conforme
a lo dispuesto en el Numeral 4.4.1 de la Norma IS0O-9001-2015, “La
organizacion debe determinar los procesos necesarios para el sistema de
gestion de la calidad y su aplicacion a través de la organizacion, y debe:
(...) ¢c) determinar y aplicar los criterios y los métodos (incluyendo el
seguimiento, las mediciones y [los indicadores del desemperio
relacionados) necesarios para asegurarse de la operacion eficaz y el
control de estos procesos.”

El procedimiento operativo de elaboracion de resolucién para aprobacion
del presupuesto para cada vigencia, ejecutado por la Subdireccion de
Talento Humano que contiene las actividades: 1.) Teniendo como base el
presupuesto de ingresos remitido por la Oficina de Planeacién y Gestién
internacional y los gastos proyectados para los funcionarios e hijos, se
procede a elaborar el proyecto de presupuesto para ser presentado al
comité y la junta administradora. 2.) Una vez aprobado el presupuesto de
ingresos y gastos se solicita el CDP al Icetex por el valor del presupuesto
aprobado y 3.) Recibido el CDP del Icetex, se procede a elaborar el
proyecto de resolucion para firma del ministro o su delegado.” aprobado
y semestre cursado de acuerdo al anexo del acta de la respectiva acta de
Junta Administradora del fondo de Beca y Apoyos Financieros, no cuenta
con la documentacion de las actividades y controles.

En las actividades descritas en el Procedimiento para acceder a los
beneficios otorgados con recursos del fondo especial de becas y apoyos
financieros, no se encuentra documentada la actividad de control
registrar en la base de datos, la ejecucion presupuestal, determinando el
presupuesto ejecutado y presupuesto pendiente de ejecutar por cada uno
de los rubros presupuestales, de acuerdo al anexo del acta de la
respectiva acta de Junta Administradora del Fondo de Becas y Apoyos
Financieros, conforme a lo dispuesto en el Numeral 4.4.1 de la Norma
ISO-9001-2015%, y a la funcion 1, y 2 establecida en el articulo 8 del
Decreto 483 de 1990.

5 “La organizacién debe determinar los procesos necesarios para el sistema de gestion de la

calidad y su aplicacién a través de la organizacion, y debe: (...) ¢) determinar y aplicar los

criterios y los métodos (incluyendo el seguimiento, las mediciones y los indicadores del
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En los procedimientos documentados en SIGME, se evidencia el registro
del procedimiento para la condonacion de créditos financiados a través
del fondo especial de becas y apoyos financieros (Coédigo TH-P- 18,
Version: V-1 Fecha: 2019-10-04), el cual tiene como objetivo realizar la
condonacién de los créditos condonables por prestacién de servicios,
aprobados por el Fondo de Becas a los funcionarios del Ministerio de
Minas y Energia, con el fin de adelantar estudios de pregrado en el pais y
posgrados (especializacion, maestria o doctorado) en el pais o en el
exterior.

En el Flujograma del citado procedimiento se encuentran registradas las
actividades y controles establecidos para el procedimiento para la
condonacién de créditos financiados a través del fondo especial de becas
y apoyos financieros, los cuales consultan los criterios establecidos en el
acuerdo 03 de 2006.

En los procedimientos documentados en SIGME, no se evidencia el
registro del procedimiento o tareas de la Elaboracion de Informes,
presentados por la Junta Administradora del Fondo, relacionadas con la
preparacion, periodicidad, competencia, seguimiento y validaciéon de
resultados, teniendo en cuenta que este es un insumo para la Alta
Direccion en la toma de decisiones para el detectar y realizar ajustes
oportunos que permitan dar cumplimiento efectivo conforme a la
normatividad vigente.

ElL procedimiento operativo el procedimiento operativo para el
Seguimiento a las liquidaciones realizadas por la Direccion de
Hidrocarburos no cuenta con la documentaciéon de las actividades, tareas,
controles y competencias de acuerdo a la normatividad vigente.

7.6.6 MATERIALIZACION DEL RIESGO

ElL riesgo “Que no se tengan determinados y documentados
procedimientos y controles operativos para desarrollar la funcion de
apoyar a la administracion del Fondo Especial de Becas del Ministerio

de Minas y Energia acorde con la reglamentacion vigente para tal fin 7
entre enero de 2007 y julio de 2019, se materializ6 dado que algunas

desempefio relacionados) necesarios para asegurarse de la operacion eficaz y el control de
estos procesos”
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actividades, tareas y controles asociadas al cumplimiento de la funcion
de apoyar a la administracion del Fondo de Becas, no estan
documentados, ubicandose en un nivel de riesgo Medio permitiendo
determinar que el control aplicado no fue 100% eficiente y que la
gestion no fue 100% Efectiva.

7.6.7 CONSIDERACIONES

— Documentar, las actividades y controles del procedimiento operativo del
procedimiento operativo para el Seguimiento a las liquidaciones
realizadas por la Direccion de Hidrocarburos no cuenta con la
documentacion de las actividades, tareas, controles y competencias de
acuerdo a la normatividad vigente, de acuerdo a lo estipulado en el
Numeral 4.41 de la Norma 1S0O-9001-2015, “La organizacion debe
determinar los procesos necesarios para el sistema de gestion de la
calidad y su aplicacion a través de la organizacion, y debe: (...) c)
determinar y aplicar los criterios y los métodos (incluyendo el
seguimiento, las mediciones y los indicadores del desemperio
relacionados) necesarios para asegurarse de la operacion eficaz y el
control de estos procesos.

Validacion Subdireccion de Talento Humano: Mediante correo electronico
del 26 de diciembre informé lo siguiente: “El procedimiento de
seguimiento a las liquidaciones realizadas por la Direccion de
Hidrocarburos y presentacion de informes, fue elaborado y presentado
para ciclo de aprobacién en el signe. EL primero de octubre culmino el
ciclo de aprobacién para su publicacién, no obstante, debido a fallas en el
aplicativo el documento presento errores que no han sido resueltos a la
fecha por parte del administrador del sistema. Por lo anterior
consideramos que no se debe formularse accion de mejoramiento.”

COMENTARIO OCI: Sobre el tema de documentacién de procedimientos y
controles para desarrollar la funcion de apoyar a la administracion del
Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia acorde con la
reglamentacion vigente para tal fin*5, la OCI revisé las actividades y
controles descritos en el procedimiento operativo remitido por la
Subdireccion en la respuesta dada al requerimiento de la OCI,
comparandolos con los procedimientos documentados en el aplicativo y
con el criterio normativo de cada variable del proceso operativo.
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La Subdireccion de Talento manifiesta en el proceso de validacién del
informe preliminar que las tareas de las actividades y controles del
procedimiento operativo para el Seguimiento a las liquidaciones
realizadas por la Direccion de Hidrocarburos, estan consideradas en el
procedimiento de seguimiento a las liquidaciones realizadas por la
Direccion de Hidrocarburos y presentacion de informes, el cual fue
elaborado y presentado para ciclo de aprobacién en el SIGME. Por lo
anterior la OCI formula la siguiente consideracion.

La OCI revisara una vez sea publicado en SIGME el procedimiento de
seguimiento a las liquidaciones realizadas por la Direccion de
Hidrocarburos y presentacion de informes, si las tareas y controles
operativos descritos para el Seguimiento a las liquidaciones realizadas
por la Direccion de Hidrocarburos, estan contenidas en el citado
procedimiento.

Documentar en el procedimiento para acceder a los beneficios otorgados
con recursos del fondo especial de becas y apoyos financiero, el control a
los resultados de la verificacion de requisitos de las solicitudes y el
estudio de la viabilidad de las mismas que puede ser positiva o negativa,
de tal forma que permita evidenciar si hay rectificacion o inicio del
proceso. lo anterior en cumplimiento al numeral 8.5.1 de la Norma ISO-
9001-2015, “Control de la produccién y de la provision del servicio. La
organizacion debe implementar la produccion y provision del servicio bajo
condiciones controladas. Las condiciones controladas deben incluir,
cuando sea aplicable: (...) c) La implementacion de actividades de
seguimiento y medicion en las etapas apropiadas para verificar que se
cumplen los criterios para el control de los procesos o sus salidas, y los
criterios de aceptacion para los productos y servicios,(...).”

Incluir en el procedimiento para acceder a los beneficios otorgados con
recursos del fondo especial de becas y apoyos financiero, el control a los
resultados de aprobar y autorizar el desembolso a los candidatos
presentados por el Comité de Becas y Apoyos Financieros como
beneficiarios de los Apoyos Financieros, la aprobacién de la solicitud
puede ser aceptada o rechazada en cada caso se debe indicar el estado
de la solicitud con el fin establecer la accién a seguir que permita
continuar con el proceso de aprobacion. Lo anterior en cumplimiento al
numeral 8.5.1 de la Norma I1SO-9001-2015, “Control de la produccion y de
la provision del servicio. La organizacion debe implementar la produccion
y provision del servicio bajo condiciones controladas. Las condiciones
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controladas deben incluir, cuando sea aplicable: (...) c) La implementacion
de actividades de seguimiento y medicion en las etapas apropiadas para
verificar que se cumplen los criterios para el control de los procesos o
sus salidas, y los criterios de aceptacion para los productos y
servicios;(...).”

Documentar en el procedimiento para acceder a los beneficios otorgados
con recursos del fondo especial de becas y apoyos financiero, la actividad
de control Archivar las solicitudes en el registro académico de cada uno
de los beneficiarios, una vez se surta el proceso de aprobacion por parte
de la Junta Administradora, de acuerdo a lo estipulado en el Numeral
4.4.1 de la Norma IS0O-9001-2015, “La organizacion debe determinar los
procesos necesarios para el sistema de gestion de la calidad y su
aplicacion a través de la organizacion, y debe: (...) c) determinar y aplicar
los criterios y los métodos (incluyendo el seguimiento, las mediciones y
los indicadores del desemperio relacionados) necesarios para asegurarse
de la operacion eficaz y el control de estos procesos.

Documentar en el procedimiento para acceder a los beneficios otorgados
con recursos del fondo especial de becas y apoyos financiero, la actividad
de control, Registrar en la base de datos, los beneficiarios, valor aprobado
y semestre cursado de acuerdo al anexo del acta de la respectiva acta de
Junta Administradora del Fondo de Becas y Apoyos Financieros, de
acuerdo a lo estipulado en el Numeral 4.4.1 de la Norma ISO-9001-2015,
“La organizacion debe determinar los procesos necesarios para el sistema
de gestion de la calidad y su aplicacion a través de la organizacion, y
debe: (...) c) determinar y aplicar los criterios y los métodos (incluyendo
el seguimiento, las mediciones y los indicadores del desemperio
relacionados) necesarios para asegurarse de la operacion eficaz y el
control de estos procesos.

Documentar, las actividades y controles del procedimiento operativo de
elaboracion de resolucion para aprobacion del presupuesto para cada
vigencia, ejecutado por la Subdireccién de Talento Humano, de acuerdo a
lo estipulado en el Numeral 4.4.1 de la Norma IS0O-9001-2015, “La
organizacion debe determinar los procesos necesarios para el sistema de
gestion de la calidad y su aplicacion a través de la organizacion, y debe:
(...) ¢c) determinar y aplicar los criterios y los métodos (incluyendo el
seguimiento, las mediciones y [los indicadores del desemperio
relacionados) necesarios para asegurarse de la operacion eficaz y el
control de estos procesos”, y a la funcion 1, establecida en el articulo 10
del Decreto 483 de 1990.
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— Documentar en el procedimiento para acceder a los beneficios otorgados
con recursos del fondo especial de becas y apoyos financiero, la actividad
de control, Registrar en la base de datos, la ejecucion presupuestal,
determinando el presupuesto ejecutado y presupuesto pendiente de
ejecutar por cada uno de los rubros presupuestales, de acuerdo al anexo
del acta de la respectiva acta de Junta Administradora del Fondo de
Becas y Apoyos Financieros,, de acuerdo a lo estipulado en el Numeral
4.41 de la Norma ISO-9001-2015, “La organizacion debe determinar los
procesos necesarios para el sistema de gestion de la calidad y su
aplicacion a través de la organizacion, y debe: (...) c) determinar y aplicar
los criterios y los métodos (incluyendo el seguimiento, las mediciones y
los indicadores del desemperio relacionados) necesarios para asegurarse
de la operacion eficaz y el control de estos procesos”, y a la funcion 1,y 2
establecida en el articulo 8 del Decreto 483 de 1990.

Validacion Subdireccion de Talento Humano: Mediante correo electrdnico
del 26 de diciembre manifesté para las oportunidades de mejoramiento
numeradas con H, | J ,K L y M, la Subdireccion informé lo siguiente: “La
Subdireccion de Talento Humano tiene determinado y documentado para
desarrollar el proceso de recepcion de Solicitudes de beneficiarios del
Fondo de Becas, los procedimientos: Para acceder a los beneficios
otorgados con recursos del fondo especial de becas y apoyos financieros
(Codigo TH-P- 06, Version: V-3 Fecha: 2017-07-14) y el /nstructivo
diligenciamiento solicitudes al fondo especial de becas y apoyos
financieros (Codigo TH- |- 04, Version: V-2 Fecha: 2015-09-28). Estos
consultan las disposiciones y requisitos de solicitud y radicacién del
Acuerdo 06 de 2006, lo que se requiere es realizar algunos ajustes al
procedimiento.”

COMENTARIO OCI: Para lo manifestado por la Subdireccién de Talento en
los numerales H, | J ,K L y M, es necesario aclarar que la OCI procedié a
revisar las actividades y controles descritos en el procedimiento operativo
remitido por la Subdireccidon en la respuesta dada al requerimiento de la
OCl, comparandolos con los procedimientos documentados en el
aplicativo SIGME y con el criterio normativo de cada variable del proceso
operativo con el fin de revisar la documentacion de los controles para
desarrollar la funcion de apoyar a la administracion del Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia acorde con la reglamentacion
vigente para tal fir®.
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Teniendo en cuenta que la Subdireccion de Talento manifiesta en el
proceso de validacion del informe preliminar que las tareas y controles
operativos descritos en los citados numerales de las oportunidades de
mejoramiento estan considerados en el proceso de recepcion de
Solicitudes de beneficiarios del Fondo de Becas, los procedimientos. Para
acceder a los beneficios otorgados con recursos del fondo especial de
becas y apoyos financieros (Codigo TH-P- 06, Version: V-3 Fecha: 2077-
07-14) y el Instructivo diligenciamiento solicitudes al fondo especial de
becas y apoyos financieros (Codigo TH- I- 04, Version: V-2 Fecha: 2015-
09-28). También indica que se requiere realizar algunos ajustes al
procedimiento existente para los siguientes actividades de control: 1.
Resultados de la verificacion de requisitos de las solicitudes y el estudio
de la viabilidad de las mismas que puede ser positiva o negativa, de tal
forma que permita evidenciar si hay rectificacién o inicio del proceso, 2.,
el control a los resultados de aprobar y autorizar el desembolso a los
candidatos presentados por el Comité de Becas y Apoyos Financieros
como beneficiarios de los Apoyos Financieros, la aprobacién de la
solicitud puede ser aceptada o rechazada en cada caso se debe indicar el
estado de la solicitud con el fin establecer la accién a seguir que permita
continuar con el proceso de aprobacién 3. la actividad de control Archivar
las solicitudes en el registro académico de cada uno de los beneficiarios,
una vez se surta el proceso de aprobacion por parte de la Junta
Administradora 4. Registrar en la base de datos, los beneficiarios, valor
aprobado y semestre cursado de acuerdo al anexo del acta de la
respectiva acta de Junta Administradora del Fondo de Becas y Apoyos
Financieros, 5. procedimiento operativo de elaboracion de resolucion para
aprobacion del presupuesto para cada vigencia, 6. Registrar en la base de
datos, la ejecucion presupuestal, determinando el presupuesto ejecutado
y presupuesto pendiente de ejecutar por cada uno de los rubros
presupuestales. La OCI formula la siguiente Consideracion

La OCI realizara seguimiento a la revision y ajustes a los procedimientos
existentes y en aprobacion, verificando si las tareas y controles
operativos descritos a continuacion estén documentados:

1. Resultados de la verificacion de requisitos de las solicitudes y el
estudio de la viabilidad de las mismas que puede ser positiva o
negativa, de tal forma que permita evidenciar si hay rectificacion o
inicio del proceso.

2. El control a los resultados de aprobar y autorizar el desembolso a los
candidatos presentados por el Comité de Becas y Apoyos Financieros
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como beneficiarios de los Apoyos Financieros, la aprobacion de la
solicitud puede ser aceptada o rechazada en cada caso se debe indicar
el estado de la solicitud con el fin establecer la accion a seguir que
permita continuar con el proceso de aprobacion.

3. La actividad de control Archivar las solicitudes en el registro
académico de cada uno de los beneficiarios, una vez se surta el
proceso de aprobacién por parte de la Junta Administradora.

4. Registrar en la base de datos, los beneficiarios, valor aprobado y
semestre cursado de acuerdo al anexo del acta de la respectiva acta
de Junta Administradora del Fondo de Becas y Apoyos Financieros.

5. Procedimiento operativo de elaboracién de resolucién para aprobacion
del presupuesto para cada vigencia.

6. Registrar en la base de datos, la ejecucién presupuestal, determinando
el presupuesto ejecutado y presupuesto pendiente de ejecutar por
cada uno de los rubros presupuestales®’.

- Documentar, las tareas de preparacion, periodicidad, competencia,
seguimiento y validacion de resultados las actividades y controles del
procedimiento operativo de la Elaboracion de Informes, presentados por
la Junta Administradora del Fondo, de acuerdo a lo estipulado en el
Numeral 4.4.1 de la Norma 1S0-9001-2015, “La organizacion debe
determinar los procesos necesarios para el sistema de gestion de la
calidad y su aplicacion a través de la organizacion, y debe: (..) c)
determinar y aplicar los criterios y [los métodos (incluyendo el
seguimiento, las mediciones y los indicadores del desemperio
relacionados) necesarios para asegurarse de la operacion eficaz y el
control de estos procesos.

Validacion Subdireccion de Talento Humano: Mediante correo electrdnico
del 26 de diciembre de 2019 manifestd: “El numeral 2 del Articulo 8 del
Decreto 483 de 1990, establece rendir mensualmente al Ministro de Minas
¥ Energia un informe sobre el estado economico del fondo, por parte de
la Junta Administradora; a lo cual se le estd dando cumplimiento de
forma mensual como lo estable el decreto; los tiempos de presentacion
del informe son dados por los responsables de ejecutar el proceso, por lo
tanto consideremos que no se debe formular ninguna accion de mejora
por cuanto se esta dando cumplimiento a lo ordenado en el decreto.
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El procedimiento de seguimiento a las liquidaciones realizadas por la
Direccion de Hidrocarburos y presentacion de informes, fue elaborado y
presentado para ciclo de aprobacion en el signe. El primero de octubre
culmino el ciclo de aprobacion para su publicacion, no obstante, debido a
fallas en el aplicativo el documento presento errores que no han sido
resueltos a la fecha por parte del administrador del sistema. Por lo
anterior consideramos que no se debe formularse accion de
mejoramiento.”

COMENTARIO OCI: Sobre el tema de documentacion de procedimientos y
controles para desarrollar la funcion de apoyar a la administracion del
Fondo Especial de Becas del Ministerio de Minas y Energia acorde con la
reglamentacion vigente para tal fin*®, la OC| procedié a revisar las
actividades y controles descritos en el procedimiento operativo remitido
por la Subdireccion en la respuesta dada al requerimiento de la OCI,
comparandolos con los procedimientos documentados en el aplicativo
SIGME ( Modulo-“Gestion del Talento Humano”) y con el criterio
normativo de cada variable del proceso operativo.

La Subdireccién de Talento manifiesta en el proceso de validacion del
informe preliminar que las tareas de preparacion, periodicidad,
competencia, seguimiento y validacion de resultados las actividades y
controles del procedimiento operativo de la Elaboracion de Informes,
presentados por la Junta Administradora del Fondo, estan consideradas
en el procedimiento de seguimiento a las liquidaciones realizadas por la
Direccién de Hidrocarburos y presentacion de informes, fue elaborado y
presentado para ciclo de aprobacion en el SIGME. La OCI formula la
siguiente consideracion.

- La OCI revisara una vez sea publicado en SIGME el procedimiento de
seguimiento a las liquidaciones realizadas por la Direccion de
Hidrocarburos y presentacion de informes, si las tareas y controles
operativos de la Elaboracion de Informes, presentados por la Junta
Administradora del Fondo, relacionadas con la preparacioén, periodicidad,
competencia, seguimiento y validacion de resultados, estan incluidas en
el citado procedimiento.
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9. ANEXO 1. REVISION Y ANALISIS DE LAS ACTAS DE LA JUNTA
ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE
MINAS Y ENERGIA, PERIODO 2007 - 2019
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SUS MIEMBROS.

m 17-jul-2009 1 1 1 1 4 Sl 1

CUESTIONADA

- DELEGADO DEL ICETEX REGISTRADO EN ACTA COMO NO
ASISTENTE, SIN EMBARGO FIRMA ACTA

- NO REGISTRA DELEGADO DEL MINISTRO EN ACTA

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

112 21-jul-2009 1 1 1 1 4 Sl 1

CUESTIONADA
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ANEXO 1
REVISION Y ANALISIS DE LAS ACTAS
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
PERIODO 2007 - 2019

ACTAS JUNTA
MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA ADMINISTRADORA
(Art. 45 Acuerdo 03 de 2006)

ASISTENCIA MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA

(Art. 7 Dcto 483 de 1990) SESION

VALIDA
(Parégrafo Art.
7 Dcto. 483 de
1990 - Pérrafo

3 Art. 43
Acuerdo 03 de

2006)

OBSERVACIONES Y COMENTARIOS
DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

MIEMBROS
(Art. 45 Acuerdo 03 de 2006)
VIGENCIA
CANTIDAD
REUNIONES AL ARO
(Art. 11 Dcto. 483 de 1990)
VIGENCIA

NUMERO FECHA

REUNION VIRTUAL
(Art.43 Acuerdo 03 de 2006)
POR VIGENCIA
TOTAL SESIONES
CUESTIONADAS POR

ACTOS
ADMINISTRATIVOS
DELEGACION Y
ACTOS
ADMINISTRATIVOS

VIGENCIA AUDITADA
DELEGACION ICETEX

ASISTENTES COMO
REUNION PRESENCIAL
TOTAL REUNIONES
PRESENCIALES POR
TOTAL REUNIONES
VIRTUALES POR VIGENCIA

DELEGADO
ICETEX
DELEGADO
MINISTRO (1)
MINISTRO (2)
PROMEDIO
ASISTENTES
MIEMBROS POR ANO

ICETEX O SU
TOTAL SESIONES VALIDAS

ACTA FIRMADA POR LOS

REPRESENTACION
MME
DELEGADO MME
REPRESENTANTES
MME
MINISTRO
0 SU DELEGADO
REPRESENTANTE
REPRESENTANTE
REPRESENTANTE
TOTAL ASISTENTES

Revision STH 29-Nov-2019: SI APARECEN REGISTRADOS
LOS DELEGADOS DEL MINISTRO EN EL ACTA Y ESTA
FIRMADO

- NO REGISTRA DELEGADO DEL MINISTRO EN ACTA, DE
MANERA EXPRESA

- UNO DE LOS FIRMANTES NO REGISTRA RESPUESTA
VIRTUAL, DELEGADO DEL ICETEX, SIN EMBARGO FIRMA EL
ACTA, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA TOTALIDAD DE
LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE REPERCUSIONES EN LA
VALIDACION DE LA SESION. SE INCUMPLE LO
ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL ARTICULO 43 DEL
ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA JUNTA SE REUNA
3,82 7 10 7 10 7 EXCEPCIONALMENTE DE FORMA VIRTUAL, CON LA
PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE SUS MIEMBROS.

- NO REGISTRA DELEGADO DEL MINISTRO EN ACTA

- EL DELEGADO DEL MINISTRO NO PARTICIPO EN LA
VOTACION, SIN EMBARGO, FIRMA EL ACTA, INDICANDO
QUE NO PARTICIPO LA TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO
CUAL TIENE REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA
SESION. SE INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO
3 DEL ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE
LA JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

- NO REGISTRA DELEGADO DEL MINISTRO EN ACTA

- DOS DE LOS FIRMANTES NO REGISTRAN RESPUESTA
VIRTUAL DE VOTACION, ENTRE LOS CUALES SE
ENCUENTRA EL DELEGADO DEL MINISTRO, INDICANDO
QUE NO PARTICIPO LA TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO
CUAL TIENE REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA
SESION. SE INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO
3 DEL ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE
LA JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

Sl 1 S| - NO REGISTRA DELEGADO DEL MINISTRO EN ACTA

S| 1 Sl - NO REGISTRA DELEGADO DEL MINISTRO EN ACTA
Revision STH 29-Nov-2019: EL ACTA ESTA FIRMADA POR
TODOS LOS QUE ASISTIERON

13 18-ago-2009 1 1 1 1 4 sl 1

CUESTIONADA

2009

(1) YOLANDA PATINO CHACON (26-OCT-2009)

(2) ROBERTO LEAL SARMIENTO (9-ENE-2008) (26-OCT-2009)

RESOLUCION 18 0594 12-MAY-2005
RESOLUCION 18 0018 9-ENE-2008
RESOLUCION 18 1895 26-OCT-2009
SECRETARIO GENERAL (12-MAY-2005)
RESOLUCION 149 1-MAR-2007

14 | 26-ago-2009 1 1 1 1 4 sl 1

(1) BETTY MARISOL BELTRAN RUIZ (9-ENE-2008)

VICEPRESIDENTE DE FONDOS EN ADMINISTRACION
CUESTIONADA

15 17-sep-2009 1 1 1 1 4 Sl 1

CUESTIONADA

116 04-oct-2009 1 1 1 1
n7 06-oct-2009 1 1 1 1

INES

- NO REGISTRA DELEGADO DEL MINISTRO EN ACTA, DE
MANERA EXPRESA

- EL DELEGADO DEL ICETEX NO PARTICIPO EN LA
VOTACION, SIN EMBARGO, FIRMA EL ACTA, INDICANDO
QUE NO PARTICIPO LA TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO
CUAL TIENE REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA
SESION. SE INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO
3 DEL ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE
LA JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

19 12-nov-2009 1 1 1 1 4 Sl 1 Sl - NO REGISTRA DELEGADO DEL MINISTRO EN ACTA

118 28-o0ct-2009 1 1 1 1 4 Sl 1

CUESTIONADA
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ANEXO 1
REVISION Y ANALISIS DE LAS ACTAS
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
PERIODO 2007 - 2019

ACTAS JUNTA

@) © < P )

< MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA ADMINISTRADORA ASISTENCIA ?AI’_EIM_IB';&SG \;l:}t;n:e ?g;gl)NISTRADORA 8 2 =l S o S g x
s (Art. 45 Acuerdo 03 de 2006) - Jg & g ag 29 @z 22 SESION 5 ad
£ % o SI88,5| 2 |Bi | 2% | BE |Zs|| vAms | Sz 5
5 2.2 w o o d ° w w w 2 Z2083 » B 9 22 | 22 g | |Pardgrafo At o 2 Oxg
2 225 H 15 8| o 02 230 zZe z8 = olx|SHES W ER Q 55 58 [2@% | |7octo483de g 229 OBSERVACIONES Y COMENTARIOS
< |ug9g ° = 032 |8x% ge 208 2o 2o = R = 2ol | 3% 2% |52 ||1990-parrafo| O3 oza DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
3 |0&0Euw g = oxz|gu . = z9% zg zx 7] wZsZu o z aZs S3 28 | g9:5 3 Art. 43 s IES
o |REQzs ] Zs EES | @h | | NUMERO FECHA ag BxS ik g @ H o | 2W>| 23 Y zo : wo | £Eh”
i |QeEss & 0E Q05| 58 20 it ae aa < cho-2 H EQ 22 X Se Acuerdo 03 de -4 ouw
] Zui 2 & zz|@® H @ lm 22 2z 2 EEE<2 9 5> | o=z 22 o3 % 2006 2 3
S| gk g £ £ 3 | g84 | &3 | ES | 2 | f225% [} § |*E S| TE | g - 3

a w = ul ul = £ £ x <

goy a w QE o @ @ @ e g‘( < < > ~ 2

Revision STH 29-Nov-2019: EL ACTA ESTA FIRMADA POR
TODOS LOS QUE ASISTIERON SE DEJO CONSTANCIA DE
LA NO PARTICIPACION DE ROBERTO POR
HOSPITALIZACION

- NO REGISTRA DELEGADO DEL MINISTRO EN ACTA, DE
MANERA EXPRESA

120 01-dic-2009 1 1 1 1 4 S| 1 sl - INICIALMENTE SE HABIA ESTABLECIDO QUE EL ACTA
ESTA SIN FIRMA REPRESENTANTE DOS (2) DEL MINISTRO,
NO OBSTANTE, CONSIDERANDO LO ARGUMENTADO POR
LA STH, SE ACEPTA COMO ACTA CON FIRMA

- LA INCLUSION DEL NOMBRE DEL REPRESENTANTE DOS
(2) DEL MINISTRO EN LA SECCION DE FIRMAS, SIN HABER
ASISTIDO, CONFUNDE AL USUARIO QUE LA CONSULTA

Revision STH 29-Nov-2019: EL ACTA ESTA FIRMADA POR
TODOS LOS QUE ASISTIERON SE DEJO CONSTANCIA DE
LA NO PARTICIPACION DE ROBERTO POR
HOSPITALIZACION

- NO REGISTRA DELEGADO DEL MINISTRO EN ACTA, DE
MANERA EXPRESA

121 16-dic-2009 1 1 1 3 | 1 Sl - INICIALMENTE SE HABIA ESTABLECIDO QUE EL ACTA
ESTA SIN FIRMA REPRESENTANTE DOS (2) DEL MINISTRO,
NO OBSTANTE, CONSIDERANDO LO ARGUMENTADO POR
LA STH, SE ACEPTA COMO ACTA CON FIRMA

- LA INCLUSION DEL NOMBRE DEL REPRESENTANTE DOS
(2) DEL MINISTRO EN LA SECCION DE FIRMAS, SIN HABER
ASISTIDO, CONFUNDE AL USUARIO QUE LA CONSULTA

Revision STH 29-Nov-2019: FALTO LA FIRMA DE UN
INTREGRANTE

121 A 16-dic-2009 1 1 1 3 NO 1 Sl - NO REGISTRA DELEGADO DEL MINISTRO EN ACTA, DE
MANERA EXPRESA

- SIN FIRMA REPRESENTANTE DOS (2) DEL MINISTRO,
REGISTRADO COMO PARTICIPANTE

01 11-feb-2010 1 1 1 3 Si 1 Sl
02 11-mar-2010 1 1 1 3 Sl 1 S

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

03 22-abr-2010 1 1 1 1 4 sl 1

CUESTIONADA
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ANEXO 1
REVISION Y ANALISIS DE LAS ACTAS
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
PERIODO 2007 - 2019

ACTAS JUNTA
MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA ADMINISTRADORA
(Art. 45 Acuerdo 03 de 2006)

ASISTENCIA MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA

(Art. 7 Dcto 483 de 1990) SESION

VALIDA
(Parégrafo Art.
7 Dcto. 483 de
1990 - Pérrafo

3 Art. 43
Acuerdo 03 de

2006)

OBSERVACIONES Y COMENTARIOS
DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

MIEMBROS
(Art. 45 Acuerdo 03 de 2006)
VIGENCIA
CANTIDAD
REUNIONES AL ARO
(Art. 11 Dcto. 483 de 1990)
VIGENCIA

NUMERO FECHA

REUNION VIRTUAL
(Art.43 Acuerdo 03 de 2006)
POR VIGENCIA
TOTAL SESIONES
CUESTIONADAS POR

ACTOS
ADMINISTRATIVOS
DELEGACION Y
ACTOS
ADMINISTRATIVOS

VIGENCIA AUDITADA
DELEGACION ICETEX

ASISTENTES COMO
REUNION PRESENCIAL
TOTAL REUNIONES
PRESENCIALES POR
TOTAL REUNIONES
VIRTUALES POR VIGENCIA

DELEGADO
ICETEX
DELEGADO
MINISTRO (1)
MINISTRO (2)
PROMEDIO
ASISTENTES
MIEMBROS POR ANO

ICETEX O SU
TOTAL SESIONES VALIDAS

ACTA FIRMADA POR LOS

REPRESENTACION
MME
DELEGADO MME
REPRESENTANTES
MME
MINISTRO
0 SU DELEGADO
REPRESENTANTE
REPRESENTANTE
REPRESENTANTE
TOTAL ASISTENTES

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
2 10 VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

04 13-may-2010 1 1 1 1 4 S| 1

CUESTIONADA

05 15-jun-2010 1 1 1 1 4 sl 1

CUESTIONADA

06 15-jul-2010 1 1 1 1 4 Sl 1

CUESTIONADA

07 26-ag0-2010 1 1 1 1 4 sl 1

CUESTIONADA

3,83 2 10 12

(1) YOLANDA PATINO CHACON (26-0CT-2009)

RESOLUCION 149 1-MAR-2007

08 16-sep-2010 1 1 1 1 4 Sl 1

2010
RESOLUCION 18 0594 12-MAY-2005
RESOLUCION 18 1895 26-0OCT-2009
SECRETARIO GENERAL (12-MAY-2005)
(2) ROBERTO LEAL SARMIENTO (26-OCT-2009)

VICEPRESIDENTE DE FONDOS EN ADMINISTRACION
CUESTIONADA

09 12-oct-2010 1 1 1 1 4 Sl 1

CUESTIONADA
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ANEXO 1
REVISION Y ANALISIS DE LAS ACTAS
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
PERIODO 2007 - 2019

ACTAS JUNTA
MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA ADMINISTRADORA
(Art. 45 Acuerdo 03 de 2006)

ASISTENCIA MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA

(Art. 7 Dcto 483 de 1990) SESION

VALIDA
(Parégrafo Art.
7 Dcto. 483 de
1990 - Pérrafo

3 Art. 43
Acuerdo 03 de

2006)

OBSERVACIONES Y COMENTARIOS
DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

MIEMBROS
(Art. 45 Acuerdo 03 de 2006)
VIGENCIA
CANTIDAD
REUNIONES AL ARO
(Art. 11 Dcto. 483 de 1990)
VIGENCIA

NUMERO FECHA

REUNION VIRTUAL
(Art.43 Acuerdo 03 de 2006)
POR VIGENCIA
TOTAL SESIONES
CUESTIONADAS POR

ACTOS
ADMINISTRATIVOS
ACTOS
ADMINISTRATIVOS

VIGENCIA AUDITADA
DELEGACION ICETEX

ASISTENTES COMO
REUNION PRESENCIAL
TOTAL REUNIONES
PRESENCIALES POR
TOTAL REUNIONES
VIRTUALES POR VIGENCIA

DELEGADO
ICETEX
DELEGADO
MINISTRO (1)
MINISTRO (2)
PROMEDIO
ASISTENTES
MIEMBROS POR ANO

ICETEX O SU
TOTAL SESIONES VALIDAS

ACTA FIRMADA POR LOS

DELEGACION Y
REPRESENTACION
MME
DELEGADO MME
REPRESENTANTES
MME
MINISTRO
0 SU DELEGADO
REPRESENTANTE
REPRESENTANTE
REPRESENTANTE
TOTAL ASISTENTES

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

10 11-nov-2010 1 1 1 1 4 S| 1

CUESTIONADA

i 29-nov-2010 1 1 1 1 4 Sl 1

CUESTIONADA

12 15-dic-2010 1 1 1 1 4 Sl 1

CUESTIONADA

- EL TEXTO DEL ACTA, SE DESCRIBE COMO SI LA
REUNION FUERA PRESENCIAL, SIN EMBARGO SE TITULA
COMO VIRTUAL.

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

- EL TEXTO DEL ACTA, SE DESCRIBE COMO SI LA
REUNION FUERA PRESENCIAL, SIN EMBARGO SE TITULA
COMO VIRTUAL.

- NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
SUS MIEMBROS.

01 09-mar-2011 1 1 1 1 4 sl 1

CUESTIONADA

02 17-mar-2011 1 1 1 1 4 Sl 1

CUESTIONADA

03 14-abr-2011 1 1 1 3 Sl 1 Sl
04 16-may-2011 1 1 1 3 Sl 1 Sl
05 16-jun-2011 1 1 1 1 4 Sl 1 Sl

2-MAY-2005
5-0CT-2009
9-NOV-2011
2-MAY-2005)

« (29-NOV-2011)

N (26-0CT-2009)
(29-NOV-2011)

‘0 (26-0CT-2009)
S (3-JUN-2011)
iDICA (29-NOV-2011)
1AR-2007

‘N ADMINISTRACION
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ANEXO 1
REVISION Y ANALISIS DE LAS ACTAS
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
PERIODO 2007 - 2019

ACTAS JUNTA o P
MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA ADMINISTRADORA ASISTENCIA MAI’_E‘M_IB';otS il;gl'l;A ?g;gINISTRADORA 8 § =l g (5; ?: g -
3 (Art. 45 Acuerdo 03 de 2006) (Art. 7 Deto ¢ 1990) Jdg & z 0g 28 az 28 SESION E} Y3
£ % - 9165, ° H zo 53 ze <3 VALIDA < ye
] 8.2 w a gu ° w w w @ 2(a08g w | 28<| Eg 25 | 223 | |pardgrafo art.| o2 | 82%
2 223 H 5 EXTHIN - 230 Ze s E oﬁ: g@gg u ag‘z’ > ag gm‘: 7Dcto.483de| % M 229 OBSERVACIONES Y COMENTARIOS
< |9%9g ° 2 2T 2x% 28 £o9 £o £o g IR e o8 | 3% @8 | EY 5| |1000-parrafo| OF oz DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
o |oxTE 3 Su oxZ| & . ] z9% za zx @ WZe 2ol s z JZ= 29 ] 30; 3 Art. 43 [ 2292
z |FE<ESE 2 g= EEQ |G NUMERO FECHA 9@ ux O e iy @ SH@|ZES 2 o 4> Z3 Y ERS . ug 25>
8 <25y g g% |22%|3¢ 2o | B5ad | 22 | 82 | S | BEE|<3 2| 2 |BY | 2o | B3 | 37| |["me’™| 2% | o4
> | sax @ £ e =3 | g5 | g3 g3 2 | =225 || B |*E =3 | FE | ®g 2006) g 3
2°¢ a 4 e o | & & & e ye < < s < 2
T84S 55 B2zz Yy Z b - NO SE REGISTRA EN ACTA RESPUESTA VIRTUAL DE LOS
c|3855| T <& ‘g £3 2 |3 < FIRMANTES, INDICANDO QUE NO PARTICIPO LA
g |o @ g Sl wz oz g = = 3,55 7 4 mn 9( 7 4 TOTALIDAD DE LOS MIEMBROS, LO CUAL TIENE
ee-2 5 06533 2z |2 z REPERCUSIONES EN LA VALIDACION DE LA SESION. SE
zz 5 Z| %o Zo 04 5 | uw 06 07-jul-2011 1 1 1 1 4 S| 1 g INCUMPLE LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO 3 DEL
509c| 29 [gguzg 3 | o @ ARTICULO 43 DEL ACUERDO 03 DE 2006, DE QUE LA
53323 <5 lkho3% 2 | & Bl JUNTA SE REUNA EXCEPCIONALMENTE DE FORMA
0030 ws Sxbog w | @ © VIRTUAL, CON LA PARTICIPACION DE LA TOTALIDAD DE
ﬁﬂgg 55 guugy 2 SUS MIEMBROS.
“ 08 R2o0uy o < .
S Befay x z - LA REUNION FUE PRESENCIAL, A LA CUAL EL DELEGADO
= g7 5 g o TSP 1 1 " 3 E< c a DEL ICETEX NO ASISTIO, SIN EMBARGO, EL DELEGADO
g S J @8 FIRMA EL ACTA Y SE REGISTRA VOTO VIRTUAL, LO CUAL
3 ES INAPROPIADO Y NO SE AJUSTA AL PROCEDIMIENTO.
08 12-ago-2011 1 1 1 1 4 S| 1 sl
09 19-sep-2011 1 1 1 3 sl 1 s
10 05-0ct-2011 1 1 1 1 4 sl 1 sl
Revision STH 29-Nov-2019: LAS JUNTA 11 APLAZADA Y
CORRESPONDIA AL 15 DE NOVIEMBRE DE 2011 COMO
CONSTA EN EL ACTA Y LA JUNTA 12 DEL 6 DE DICIEMBRE
DE 2011
<
a L
< - LLAMA LA ATENCION QUE SE EFECTUARON DOS
" 5] REUNIONES DE LA JUNTA, EL MISMO DiA A LA MISMA
fyB | Es-cle-aw ! ! ! 9 4 ! E HORA, REGISTRADA CON NUMERO 11 Y 12, LO CUAL NO
i} TIENE JUSTIFICACION.
3 - TENIENDO EN CUENTA QUE NO ASISTIO EL
VICEMINISTRO DE ENERGIA COMO DELEGADO DEL
MINISTRO, LA SESION NO ES VALIDA. SE INCUMPLE LO
ESTABLECIDO EN EL PARAGRAFO DEL ARTICULO 7 DEL
DECRETO 483 DE 1990.
o1 02-mar-2012 1 1 1 1 4 ] 1 sl
02 | 23-mar-2012 1 1 1 3 S| 1 s
- LLAMA LA ATENCION QUE SE EFECTUARON DOS
REUNIONES DE LA JUNTA, EL MISMO DiA A LA MISMA
03 Y04 17-may-2012 ! ! 1 1 4 sl ! sl HORA, REGISTRADA CON NUMERO 3 Y 4, LO CUAL NO
TIENE JUSTIFICACION.
_ 05 27-jun-2012 1 1 1 1 4 sl 1 sl
o
5 06 19-jul-2012 1 1 1 1 4 sl 1 s|
o 06 A | 22-ago-2012 1 1 1 1 4 sl 1 s|
~ 0 z
S L e o7 29-ago-2012 1 1 1 1 4 sl 1 s|
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ANEXO 1
REVISION Y ANALISIS DE LAS ACTAS
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
PERIODO 2007 - 2019

ACTAS JUNTA o P
MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA ADMINISTRADORA ASISTENCIA MAI’_E‘M_IB';otS il;l}gl'l;A ?:Q%INISTRADORA 8 § - g (5; § g -
b3 (Art. 45 Acuerdo 03 de 2006) (Art. 7 Deto e 1990) 490 & < ag 48 @z 22 SESION 5 @G
Q =2 o o uo <o w Z 3 2« ua
E 5]00,° H 53 © K] VALIDA << u
5| 8.2 w @ Py o | w w w a 2808z | B |2@<| Eg | 25 | 233 | |ratgaio an| 22 | 8%x
2 228 H 5 EXTRIS o2 Z30 e s 5 MR I 538| 53 28 |2a2 | |7ocroas3de| i @28 OBSERVACIONES Y COMENTARIOS
< |9E9F : 2 05295 ge £o8 2o o = 552§555 = k] 3% @ 525 | | 1900 - parrafo °s 2356 DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
o |RESQzs 2 Z= 2ES| 8L | | NuMERO FECHA o g Exe SE GE o gagxEs3 S |[JiEsS| z3 28 | 825% 3 Art. 43 i e IES
i|Cesas s us Sog|Hy za @uu aa o9 2 shelte™ z 8 22 ¥ S | |Acverdooade| @@ 58
g |%Ede | & Zg 87 =3 | E8s | B | EZ | 2 | FRgg? %)) g |°E | EY | P2 | Eg|| we | 2|73
3oy a ] ag o F 2 = 5 w  f £ g < o
< = 3 < H < < > F
a - =
= — Z < .
ea | & ds & - EL ACTA REGISTRA QUE EL VICEMINISTRO DE ENERGIA
5o is Juo 1%} ASISTIO COMO DELEGADO PARA REPRESENTAR AL
R o9 3o : S = MINISTRO, QUIEN  EFECTIVAMENTE  ASISTIO, SIN
3d i & zco & Z EMBARGO, DE ACUERDO CON LA RESOLUCION 9 1545 DEL
zZg 39 R z | £ 18 DE SEPTIEMBRE DE 2012, EL NUEVO DELEGADO ES EL
2w <2 | S6& | = | & 3 SECRETARIO GENERAL, POR TAL RAZON LA SESION NO ES
2 < - < A .
o| £2 | 68| £28 |3 |8 3 ESTABLECIDO EN £L PARAGRAFO DEL ARTICULO 7 DEL
5 QL ] <o TS 08 | 26-sep-2012 1 1 1 3 | 364 | si 10 1 4 14 Q 13 1
Q ® o iz i 18 & DECRETO 483 DE 1990.
- w o =) E o
z w [} w
3 ‘g g g 2 8 < S| & 3 - EL ACTA REGISTRA QUE LA SECRETARIA GENERAL
=1 gz < zg 2| ASISTIO COMO DESIGNADA DEL MINISTRO, QUIEN
23 o Lwoa @ | B EFECTIVAMENTE ASISTIO, SIN EMBARGO, DE ACUERDO
29 zZa S o & |4 CON LA RESOLUCION 9 1545 DEL 18 DE SEPTIEMBRE DE
w = o< a
& =8 B W< @ 2012, EL NUEVO DELEGADO ES EL JEFE OFIFICNA DE
g @ i z z PLANEACION Y GESTION INTERNACIONAL.
u
—~ 0 w
<8 o 09 21-sep-2012 1 1 1 3 sl 1 sl
>
E 10 10-oct-2012 1 1 1 1 4 sl 1 sl
;"‘\ 1 31-0ct-2012 1 1 1 1 4 sl 1 sl
= 12 20-nov-2012 1 1 1 3 sl 1 sl
13 05-dic-2012 1 1 1 3 sl 1 sl
14 dic-2012 1 1 1 1 4 sl 1 sl - ACTA NO REGISTRA DiA DE LA REUNION
o1 13-feb-2013 1 1 1 3 sl 1 S|
02 | 06-mar-2013 1 1 1 3 sl 1 s
03 22-mar-2013 1 1 1 1 4 sl 1 s
<
z - EL ACTA REGISTRA LA ASUSENCIA DEL DELEGADO DEL
< = o 0 0
o€ | 3] o |meaon | v s (B8] s CaEie D S T
SN &} w
Sd g 3 CONSECUENTE Y NO SE AJUSTA AL PROCEDIMIENTO.
N o u =
- 0
S S & & Lol 2 - EL ACTA REGISTRA DOS FECHAS DISTINTAS DE LA
! A
« A ® < SQ| = 05 21-may-2013 1 1 1 1 4 sl 1 sl REUNION VIRTUAL, 21 DE MAYO DE 2013 Y 11 DE JUNIO DE
a L < <« IO = 2013
u a z 9 o C>) < - ; -
£ ® 0o =\ z 06 jun-2013 1 1 1 1 4 sl 1 sl - ACTA NO REGISTRA DIA DE LA REUNION
@ z o 1 w = =
o 2 g2 L8 2 o7 jul-2013 1 1 1 1 3 sl 1 sl - ACTA NO REGISTRA DIA DE LA REUNION
™ < z o —
5 o & g 5| g 3,46 | < 8 5 13 13 0
S > z 26 >=1 38 z - EL ACTA REGISTRA LA ASUSENCIA DEL DELEGADO DEL
%] 0 Z w " "
z 5] w 03 o E< ICETEX, COMO "AUSENCIA JUSTIFICADA", SIN EMBARGO,
S o 2% |85 a 08 | 20-ago-201 | 1 ! ! 3 @A ! st EL DELEGADO FIRMA EL ACTA LO CUAL NO ES
=S = Z< 32| w 3 CONSECUENTE Y NO SE AJUSTA AL PROCEDIMIENTO.
) & 95 |23 3
u 5 o g ¥ a 09 26-ago-2013 1 1 1 3 sl 1 sl
w w %] i -
a & w w 10 sep-2013 1 1 1 1 4 ] 1 sl - ACTA NO REGISTRA DIA DE LA REUNION
[N
25 u n 24-0ct-2013 1 1 1 1 4 sl 1 sl
< > 12 03-dic-2013 1 1 1 3 sl 1 sl
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ANEXO 1
REVISION Y ANALISIS DE LAS ACTAS
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
PERIODO 2007 - 2019

ACTAS JUNTA o P
MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA ADMINISTRADORA ASISTENCIA MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA 8 ] =l g (5; ° %
s (Art. 45 Acuerdo 03 de 2006) (Art. 7 Deto 483 de 1990) Jo W < ag a8 o=z 28 SESION S wo
2 - 3 o o w <o wu 'z i I« WA
e 21 o | o Py . | & e | = | 8 22835)| & |S3s| Bz | 85 | 225 ||ewiavens| g2 | B2s
2 222 H 5 z4l o 9 oo e s 5 MR w 229 | 59 2% | 292 | |70cto.4830e| i @28 OBSERVACIONES Y COMENTARIOS
< |9E9F z Zu 05295 28 £3589 2o 2o = R = zof | 3% 2% | BEZg | |te00-pamafo| OF oz DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
o |REQz: a zs PES|&BE NUMERO FECHA b Ex0O SE aE o Yag,xrs3 3 Fas| z3 2u | 323 3 Art. 43 & e iES
i |coods g w3 1737} w Zu @ b o b @ EE8lE6=< 2 o £2 <2 zZ0 %o £
8 [<25g 8 2 <22 &9 25 | BEd | 4% 42 < | 828|<G 2| 2 |bBH 2 | B3 | 3= |[tvgdede) & | ol
> | sag 2 £ sg|2 =3 | oo | £5 | £% | =2g5< || & |*FE I | FE | #¢ 2009 z 3
goy a 4 ag o 3 & 3 5 w|< g < H < 2
a =4 H < <
<
z - EL ACTA REGISTRA LA ASUSENCIA DEL DELEGADO DEL
’ 2 ICETEX, COMO "AUSENCIA JUSTIFICADA", SIN EMBARGO
_dic- E< b b b
E Eaclca2el U U U S @8 L el EL DELEGADO FIRMA EL ACTA LO CUAL NO ES
3 CONSECUENTE Y NO SE AJUSTA AL PROCEDIMIENTO.
<
z - EL ACTA REGISTRA LA ASUSENCIA DEL DELEGADO DEL
e ICETEX, COMO "AUSENCIA JUSTIFICADA", SIN EMBARGO
_ene- E< , , ,
01 | 30-ene-2014 ! ! ! 3 @A 1 sl EL DELEGADO FIRMA EL ACTA LO CUAL NO ES
T > 5 CONSECUENTE Y NO SE AJUSTA AL PROCEDIMIENTO.
a5 k) ©
Sa 3]
S g 02 18-feb-2014 1 1 1 3 sI 1 s
~ )
o o ) % 03 | 26-mar-2014 1 1 1 3 sI 1 S|
S Q D 2|z
] @ @ = S 04 | 05-may-2014 1 1 1 3 S| 1 s
i & Z3 > | 2 05 | 23-may-2014 1 1 1 3 sl 1 s
2 ® 08 g z
;
@ = S& o | @ 06 13-jun-2014 1 1 1 1 4 S| 1 s|
) <2 7]
< < S us 210 o7 20-jun-2014 1 1 1 1 4 sI 1 s|
IS) © ] <5 5 |2 - 3,59 8 9 17 17 0
B P z 25 e |3 08 15-jul-2014 1 1 1 3 s| 1 s|
[} z w
S g o O | w 09 23-jul-2014 1 1 1 1 4 S| 1 sl
S o < o a
3 g P S | w 10 15-ago-2014 1 1 1 1 4 S| 1 sl
[ oz o
2 w T o o | & 1 26-ago-2014 1 1 1 1 4 S| 1 sl
7} 3
o S o ﬁ a
© o w O 2 12 29-sep-2014 1 1 1 1 4 S| 1 sl
wow
A é 13 15-0ct-2014 1 1 1 1 4 S| 1 sl
—~D
SIS g 14 29-0ct-2014 1 1 1 1 4 S| 1 s|
15 21-nov-2014 1 1 1 3 S| 1 s|
16 08-dic-2014 1 1 1 1 4 S| 1 s|
17 18-dic-2014 1 1 1 1 4 S| 1 s|
S 01 03-feb-2015 1 1 1 3 S| 1 s|
= o
Qu 02 | 26-feb-2015 1 1 1 1 4 S| 1 s|
= )
& gl % @ = 03 18-mar-2015 1 1 1 1 4 L]l 1 sl
5 ] o= 2 |w
S A 23 S |o 04 | 22-abr-2015 1 1 1 3 s 1 Bl
8 ui <3 < |8
o » 2E e 05 | 26-may-2015 1 1 1 1 4 ] 1 S|
& ) =D Z |00 q
® =} o3 s |28 06 10-jun-2015 1 1 1 1 4 sI 1 S|
0 2 S< a |wg -
w0 S < Y2g | - |oz o7 03-jul-2015 1 1 1 1 4 sI 1 s
5 © & 238 | 5 |ug 3,71 5 9 14 14 0
& o z zwda A 08 21-jul-2015 1 1 1 1 4 sl 1 sl
z & w2 = |l
o = = 5 ‘g oz 09 13-ago-2015 1 1 1 3 sl 1 sl
(8] = [}
3 z z S | 10 | 05-0ct-2015 | 1 1 1 1 4 S| 1 si
[ O = o |a
2 w it} @ |u 1 03-nov-2015 1 1 1 1 4 s 1 s|
i x o 2 |8
= e w it > 12 11-nov-2015 1 1 1 1 4 sI 1 s|
2] b w
52 13 30-nov-2015 1 1 1 1 4 s 1 s|
~
< 14 18-dic-2015 1 1 1 3 S| 1 s|
01 01-feb-2016 1 1 1 1 4 S| 1 sl
02 16-feb-2016 1 1 1 1 4 S| 1 sl
03 | 02-mar-2016 1 1 1 3 S| 1 sl
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ANEXO 1
REVISION Y ANALISIS DE LAS ACTAS
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
PERIODO 2007 - 2019

ACTA NTA @ =
< MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA AD:INIgTJRUADORA ASISTENCIA ?AlrErM'IB'I;StSc\;l;nge ?:;gl)NISTRADORA 8 § i o g (5; ° ?: g -
a (Art. 45 Acuerdo 03 de 2006) - g b 5 a8 29 0z 22 sgsmN 3 ®»Oo
g o] » 5188, z 3 33 28 | %3 VALIDA EH ys
s 8.2 w & gu ° w w B w H e 6 282 e 22 |24 | |Carigrafo A o8 | 522
2 2z5 H £ A o2 230 ze z8 = olx|3BEs ¥ 322 33 58 |2@% ||7pcossae) BE | 598 OBSERVACIONES Y COMENTARIOS
< w238, 2 . 952 |85 2 2a2 2o 2o z GEQIZEST S | BoB| 3% B |EZc||mc0-pamaro| OF | &34 DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
g EEQEE 2 zs EES | o NUMERO FECHA ag Exe &5E S H 2hgzEs3 3 @5 23 Ju | 328 3 Art. 43 G zE>
& |2289% g 0= Q99| 48 za agd a2 a9 < chg|te™ o H 54 22 5% Sc | |Acverdoosde| 98 o
>| s3f | o H £g|s8 3 | g88 | £2 | £ | 2 | faEp? L)) B (RE | =% | PR | Eg|| 9 | 3
2 a u a I 2 E o @ « « e % < < < s < g
04 11-abr-2016 1 1 1 1 4 sI 1 sl
- LLAMA LA ATENCION QUE SE EFECTUARON DOS
05 11-may-2016 1 1 1 3 sl 1 sl REUNIONES DE JUNTA ADMINISTRADORA, EL MISMO DIA,
ACTA5Y6
a = - LLAMA LA ATENCION QUE SE EFECTUARON DOS
35 k] 06 | 11-may-2016 1 1 1 3 sl 1 sl REUNIONES DE JUNTA ADMINISTRADORA, EL MISMO DIA,
g9 2 ACTA5Y 6
N a u = o7 09-jun-2016 1 1 1 1 4 s 1 sl
o 5 R o | 2
2 Q a2 5 =z 08 01-jul-2016 1 1 1 1 4 SI 1 sl
' o x ~ s
i ® 23 z 12 09 21-jul-2016 1 1 1 3 sl 1 si
s 3? °8 z |z - SE REGISTRA COMO AUSENTE A LA OFICINA DE
o 5 25 R CONTROL INTERNO, AL RESPECTO ES PERTINENTE
© g 2 22 < |3 10 09-ago-2016 1 1 1 3 sl 1 s| ANOTAR, QUE LA AUSENCIA DEBE SER REFERIDA A LOS
] - g de ° |z 353 8 7 15 15 0 |MIEMBRO DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME Y
2 i 2a > |2 NO A LOS INVITADOS
o ° Qo Sy - SE REGISTRA COMO AUSENTE A LA OFICINA DE
S z <3 S 1o CONTROL INTERNO, AL RESPECTO ES PERTINENTE
3 = 5z o | & n 13-sep-2016 1 1 1 3 sl 1 s| ANOTAR, QUE LA AUSENCIA DEBE SER REFERIDA A LOS
@ w L0 @ | & MIEMBRO DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME Y
& Q o8 | 2 NO A LOS INVITADOS
) o u - SE REGISTRA COMO AUSENTE A LA OFICINA DE
Su g CONTROL INTERNO, AL RESPECTO ES PERTINENTE
2 o 12 11-0ct-2016 1 1 1 3 sl 1 s| ANOTAR, QUE LA AUSENCIA DEBE SER REFERIDA A LOS
e > MIEMBRO DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME Y
NO A LOS INVITADOS
~EN LA SECCION DE VERIFICACION DE VOTO DEL ACTA,
NUMERAL 5, SE REGISTRA VOTO "FAVORABLE" AL
13 10-nov-2016 1 1 1 1 4 sl 1 s| DELEGADO DEL ICETEX, NO OBSTANTE, AL PIE DE SU
FIRMA REGISTRA "SIN VOTO", LO CUAL NO ES
CONSISTENTE
14 09-dic-2016 1 1 1 1 4 s 1 s
15 19-dic-2016 1 1 1 1 4 s 1 s
o1 18-ene-2017 1 1 1 3 sl 1 S|
- SE REGISTRA COMO AUSENTE A LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO, AL RESPECTO ES PERTINENTE
02 13-feb-2017 1 1 1 3 sl 1 S| ANOTAR, QUE LA AUSENCIA DEBE SER REFERIDA A LOS
MIEMBRO DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME Y
NO A LOS INVITADOS
g = - SE REGISTRA COMO AUSENTE A LA OFICINA DE
s o CONTROL INTERNO, AL RESPECTO ES PERTINENTE
= qd = 03 21-mar-2017 1 1 1 3 sl 1 S| ANOTAR, QUE LA AUSENCIA DEBE SER REFERIDA A LOS
“ ) o) 5 MIEMBRO DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME Y
5 S D@ 2 |z NO A LOS INVITADOS
E & é'ig Q = 04 24-abr-2017 1 1 1 3 sl 1 S|
@ g 3a g | 2 05 | 18-may-2017 1 1 1 1 4 sl 1 S|
i ‘;1 55, g 3 - EL ACTA REGISTRA QUE EL DELEGADO DEL ICETEX
~ < R e ) PARTICIPO EN LA REUNION VIRTUAL Y VOTO, NO
§ 2 § % = ’é el 05 W= i i i g 3,21 b 10 i 4 14 Sl 14 0  |OBSTANTE, NO FIRMO EL ACTA LO CUAL NO SE AJUSTA
Z ! e 2 = I AL PROCEDIMIENTO
8 s a § ‘g w 07 28-jun-2017 1 1 1 3 sl 1 sl
2 '&_‘ g < é o 08 13-jul-2017 1 1 1 3 sl 1 sl
5 & s 2 E 09 10-ago-2017 1 1 1 1 4 s 1 sl
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ANEXO 1
REVISION Y ANALISIS DE LAS ACTAS
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
PERIODO 2007 - 2019

ACTAS JUNTA

ASISTENCIA MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA 1] g < < I 2
MIEMBROS JUNTA ADMINISTRADORA ADMINISTRADORA =l S 5] 4
s (Art. 45 Acuerdo 03 de 2006) (Art. 7 Deto 483 de 1990) So € < ag F & @z 25 SESION S P
& = - oggw% 2 za 53 zZo <9 VALIDA < g
5 8.2 w 4] au o w w w ] =z(208 » 2o« g3 g> 235 | |(Parsgrafo Art.| 02 [
2 223 H 5 EXTHIN - 230 Ze s [ oﬁ: R u az“z’ 59 ag S@% | [7Dcto.483de| L @99 OBSERVACIONES Y COMENTARIOS
< w238, z Z. 02|85 g8 258 2o 2o i SESIZERS s | E3E| 2t gs | E¥5 | |tweo-pamato| 95 | @33 DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
o |REQz: a zs PES|&BE NUMERO FECHA g ZxG 5E GE 2 LdgzEs3 3 JEs| 23 Ji | 3238 3 Art. 43 B iES
H I} < b S|l 2w N 5 @ g9 =2 o ¥ <3 zZ0 wo =
i |gegg= 3 6= Qag| 4y za @y o o9 < aheglte z £ 22 EX S = | |Acuerdo 03 de 2 ol
o zhy ol u 25| &= s> guy xz zZ 2 5522 @ 2 oz 3 e2 W 2006) 2 3
> suE I & S8 @ 89 a3 a3 = <z26% & ] & £ & =g 5 °
2% a H E¥] o ¥ g H S g< £ £ g < °
o
[ i w O 2 - SE REGISTRA COMO AUSENTE A LA OFICINA DE
@ I fi? o CONTROL INTERNO, AL RESPECTO ES PERTINENTE
2y i 10 14-sep-2017 1 1 1 3 S| 1 s ANOTAR, QUE LA AUSENCIA DEBE SER REFERIDA A LOS
<3 g MIEMBRO DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME Y
= NO A LOS INVITADOS
i 19-0ct-2017 1 1 1 3 s 1 s
12 21-nov-2017 1 1 1 3 s 1 sl
13 04-dic-2017 1 1 1 3 S| 1 sl
14 20-dic-2017 1 1 1 1 4 S| 1 sl
[ 01 31-ene-2018 1 1 1 1 4 sl 1 s|
] - SE REGISTRA COMO AUSENTE A LA OFICINA DE
N ) & - CONTROL INTERNO, AL RESPECTO ES PERTINENTE
s ] o< 2o i 02 16-feb-2018 1 1 1 1 4 s| 1 sl ANOTAR, QUE LA AUSENCIA DEBE SER REFERIDA A LOS
& d @3 RS MIEMBRO DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME Y
a ui = 1318 NO A LOS INVITADOS
0 ? 3= ox|z=z
& @ L] Z= |00 03 | 21-mar-2018 1 1 1 3 s 1 s|
= ~ © o
® © 2 Sg_ 9% |ug 04 | 08-may-2018 1 1 1 1 4 sI 1 s
@« o z a o
g 2 u S35 |28 (2o 01 | 17-may-2018 1 1 1 3 | 355 | g 1 10 1 1 si 1 0
w a z|zz
[0 W < 350 -jun-
z w 2 30 |4s 05 13-jun-2018 1 1 1 1 4 sl 1 s|
o o < 50 |0
o z <z S5 |a< 06 06-jul-2018 1 1 1 3 S| 1 s|
2 < 20 23 |z
o 5 Sy 27 |y 07 01-ago-2018 1 1 1 3 sl 1 s|
@ k4 oo wuw s
& S Ow LS 08 09-o0ct-2018 1 1 1 1 4 sl 1 s|
@ Q 5 09 05-dic-2018 1 1 1 3 S| 1 si
=< 10 21-dic-2018 1 1 1 1 4 sl 1 si
= ) 01 07-feb-2019 1 1 1 1 4 sl 1 sI
N o <
o 5> Z z - o
S : o_|z & o |& 02 | 05-mar-2019 1 1 1 1 4 sl 1 si
Y |aZ2@|95z85| R |8
oz wbs o2z 2 U E
g =) Dy | <OD0 ; =
=4 LluwaS A z
(I © = = ' ) s 0 -0
D 035 § z<z T L=
nT | 22513323 2 |wl
o| 22 2542232 5 |88
5 w3 [ ac|waue| o |uh 4,00 2 0 2 2 0
N~ z = = =
22 |@xzf|salia| z |52
55 |%ouw 2525| 9 |a2
=5 ob0|9xsEx o |52
o O zoZ |z, O > a<
22 | |ohiehi| g |e
o0 FaZ|lwnCan 2 |a
a woE | oy A |u
@ x5 wow 2 e
@ ) 2 W >
@ <
)
TOTAL ACTAS 165 126 164 147 104 63 145 22
167 TOTALES 3,6 167 13,8
ANALIZADAS 98,8% | 75,4% | 98,2% | 88,0% 62,3% 37,7% 86,8% | 13,2%
ELABORO: ARMANDO CALDERON SALOM 159 | |ACTAS FIRMADAS POR TODOS LOS ASISTENTES
REVISO Y APROBO: INGRID CECILIA ESPINOSA SANCHEZ 3 ACTAS NO FIRMADAS POR TODOS LOS ASISTENTES
FECHA ELABORACION: ENTRE EL 6 Y 21 DE AGOSTO DE 2019 5 ACTAS CUESTIONADAS POR FIRMA DE LOS ASISTENTES
AREA RESPONSABLE DEL TEMA AUDITADO: SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO
. YANETH RODRIGUEZ BUSTOS
DOCUMENTO REVISADO CON: MARIA LIGIA CORTES OSORIO
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ANEXO 1

REVISION Y ANALISIS DE LAS ACTAS
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

PERIODO 2007 - 2019

OBSERVACIONES Y COMENTARIOS
DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
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Auditoria de Seguimiento al Fondo Especial de
Becas del Ministerio de Minas y Energia - FEBMME

10. ANEXO 2. V!ERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS
INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA, POR PARTE
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, PERIODO 2007 - 2019
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
. ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANA"CFZSADO RADICADO R:gfg\go REMITIDO O SUSCRITO POR | oo FD?_":QFORME NUF"(';_'TgSDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA | [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DiAS]

SECRETARIO GENERAL COMO
1 ene - 2007 2007005320 | 08-feb-2007 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-ene-2007 1 sl 8 sl

SECRETARIO GENERAL COMO
2 feb - 2007 2007010270 | 06-mar-2007 PRESIDENTE DE LA JUNTA 28-feb-2007 1 SI 6 SI

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
3 mar - 2007 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2007, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

SECRETARIO GENERAL COMO
4 abr - 2007 2007021968 | 28-may-2007 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-abr-2007 1 SI 28 SI

SECRETARIO GENERAL COMO

5 may - 2007 2007028193 27-jun-2007 PRESIDENTE DE LA JUNTA

31-may-2007 1 Sl 27 Sl

SECRETARIO GENERAL COMO

6 jun - 2007 2007028194 27-jun-2007 PRESIDENTE DE LA JUNTA

30-jun-2007 1 SI -3 SI

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
7 jul - 2007 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2007, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

SECRETARIO GENERAL COMO

8 ago - 2007 2007036119 15-ago-2007 PRESIDENTE DE LA JUNTA 01-ago-2007 1 Sl 14 Sl
- EL CORTE DEL INFORME ES LA MISMA DEL
PRESENTADO EL MES ANTERIOR, 1 DE AGOSTO DE
9 sep - 2007 2007041052 14-sep-2007 SE@EET[?S\II?'EGEEELRAA.IJ-U?\IOT’\:O 01-ago-2007 1 sl 44 NO 2007, ES POSIBLE QUE SEA UN ERROR DE
TRASCRIPCION Y CORRESPONDA AL MES DE
SEPTIEMBRE

SECRETARIO GENERAL COMO
10 oct - 2007 2007047151 19-0ct-2007 PRESIDENTE DE LA JUNTA 04-oct-2007 1 Sl 15 Sl

A SECRETARIO GENERAL COMO
n nov - 2007 2007056414 12-dic-2007 PRESIDENTE DE LA JUNTA 29-nov-2007 1 sl 13 sl

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
12 dic - 2007 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2007,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

PERIODO
SECRETARIO GENERAL COMO .
ADICIONAL 2008014390 | 08-abr-2008 PRESIDENTE DE LA JUNTA 1-ENE2:OI;1-DIC 5 - CORRESPONDE A UN INFORME DE GESTION

CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 9
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
- ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANAnIII_IEZsADO RADICADO RAFDEICQZADO REMITIDO O SUSCRITO POR CORTE EEE(I:_'—:QFORME NU!(I)ELTgsDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DIiAS]
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 3
PROMEDIO DiAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE 17 V'GQEZ';:'A
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 8
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 4

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
1 ene - 2008 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2008, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
2 feb - 2008 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2008,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
3 mar - 2008 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAARZO DE 2008, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
4 abr - 2008 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2008, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
5 may - 2008 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2008, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE

1990.

- AUNQUE SE DESCRIBE COMO INFORME GESTION, EL
6 jun - 2008 2008034086 29-jul-2008 SE?{EETI?S\II?'EGEEEL'ZAEUCNOT’\:O 30-jun-2008 2 Ell 29 Bl DOCUMENTO CORRESPONDE A UN MES Y CONTIENE

INGRESOS Y EGRESOS.

- AUNQUE SE DESCRIBE COMO INFORME GESTION, EL
7 jul - 2008 2008034744 31-jul-2008 SECRETARIO GENERAL COMO 31-jul-2008 2 sl 0 sl DOCUMENTO CORRESPONDE A UN MES Y CONTIENE

PRESIDENTE DE LA JUNTA

INGRESOS Y EGRESOS.
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
- ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANAnIII_IEZsADO RADICADO RAFDEI%':ADO REMITIDO O SUSCRITO POR CORTE EEE(I:_'—:QFORME NU!(I)ELTgSDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DIiAS]
- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
8 ago - 2008 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DE 2008, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.
- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
9 sep - 2008 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DE
2008, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
EL NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483
DE 1990.
- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
10 oct - 2008 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DE 2008,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.
- AUNQUE SE DESCRIBE COMO INFORME GESTION, EL
m nov - 2008 2008055154 02-dic-2008 S}E(;FE&ET[?S\IJ?'EGE’;ESAA\IJ_U%?;\:O 30-nov-2008 2 Sl 2 Sl DOCUMENTO CORRESPONDE A UN MES Y CONTIENE
INGRESOS Y EGRESOS.
- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
12 dic - 2008 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2008,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.
SECRETARIO GENERAL COMO PERIODO - CORRESPONDE A UN INFORME DE GESTION
ADICIONAL 2008020057 | 09-may-2008 PRESIDENTE DE LA JUNTA 1—ENE2€O38‘I—MAR 2 TRIMESTRAL
SECRETARIO GENERAL COMO PERIODO - CORRESPONDE A UN INFORME DE GESTION
ADICIONAL 2008023840 | 30-may-2008 PRESIDENTE DE LA JUNTA W—ABRQI‘;S:—MAV 2 TRIMESTRAL
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 3
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 9
p - p VIGENCIA
PROMEDIO DIAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE 10 2008
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 3
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 9
1 ene - 2009 NO NO
2 feb - 2009 NO NO
3 mar - 2009 NO NO - LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
4 abr - 2009 NO NO RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
5 may - 2009 NO NO SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
. ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANAnIII_IEZsADO RADICADO R:Lf%:\go REMITIDO O SUSCRITO POR | EEE(I:_'—:QFORME NUF"(')EL'I‘gsDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA | [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DiAS]
- CURRESFPUNDIENTE A TUS MIESES DE ENERU;
° Jun - 2009 NG NO) FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO, JULIO,
v vl = 20000 NO NO AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
8 ago - 2009 NO NO DICIEMBRE DE 2009, DE CONFORMIDAD CON LO
B sep - 2009 NO NO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8
10 oct - 2009 NO NO DEL DECRETO 483 DE 1990.
1 nov - 2009 NO NO
12 dic - 2009 NO NO
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 0
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 12
PROMEDIO DiAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE VI%EEQCIA
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 0
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 12
1 ene - 2010 NO NO
2 feb - 2010 NO NO
3 mar - 2010 NO NO - LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
4 abr - 2010 NO NO RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
5 may - 2010 NO NO SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
A fun — 2010 No No CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE ENERO,
. FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO, JULIO,
i jut - 2010 No No AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
8 ago - 2010 NO NO DICIEMBRE DE 2010, DE CONFORMIDAD CON LO
s sep - 2010 NO NO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8
o ot 2010 No No DEL DECRETO 483 DE 1990.
n nov - 2010 NO NO
12 dic - 2010 NO NO
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 0
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 12
PROMEDIO DiAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE VIG;%:‘OCIA
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 0
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 12
1 ene - 2011 NO NO
2 feb - 2011 NO NO
g e nO o LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
= I §
4 IS0 NG Ny RINDI® INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
5 may - 2011 NO NO SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
g Jun - 201 NG NG CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE ENERO,
L FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO, JULIO,
i jul - 2011 No No AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
8 ago - 2011 NO NO DICIEMBRE DE 2011, DE CONFORMIDAD CON LO
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
" ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
ITEM ANAnIII_IEZsADO RADICADO R;\F;(c::lzxit\uo REMITIDO O SUSCRITO POR | FD?_":QFORME NUF"('E_'TgsDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA | [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DiAS]
ESTABLECIDO EN EL NUMERAL Z DEL ARTICULU 8
J SRl 201 RO O DEL DECRETO 483 DE 1990.
10 oct - 201 NO NO
1 nov - 2011 NO NO
12 dic - 201 NO NO
CERGEEE - SUMINISTRARON DOCUMENTO DENOMINADO
"INFORME DE GESTION DEL 1 DE ENERO AL 31 DE
ADICIONAL SIN RADICADO| SIN FECHA SIN FIRMA 1-ENE2/S1$1-DIC 24 DICIEMBRE DE 2011", CONTENIDO EN 24 FOLIOS, SIN
COMUNICACION DE REMISION.
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 0
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 12
a n 2 VIGENCIA
PROMEDIO DIAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE 2011
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 0
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 12
1 ene - 2012 NO NO
2 feb - 2012 NO NO
3 mar - 2012 NO NO - LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
4 abr - 2012 NO NO RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
5 may - 2012 NO NO CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE ENERO,
6 jun - 2012 NO NO FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO, JULIO,
7 jul- 2012 NO NO AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE Y NOVIEMBRE DE
2012, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
8 ago - 2012 NO NO NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
9 sep - 2012 NO NO 1990.
10 oct - 2012 NO NO
1 nov - 2012 NO NO
. SECRETARIO GENERAL COMO .
12 dic - 2012 2013014269 | 05-mar-2013 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-dic-2012 10 sl 64 NO
- SUMINISTRARON DOCUMENTO CON ASUNTO
"INFORME DE GESTION - 1 DE ENERO A 31 DE JULIO
PERIODO DE 2012", CONTENIDO EN 9 FOLIOS, CON
ADICIONAL SIN RADICADO| SIN FECHA siziggg;ﬁ;gf&%&%’:o 1-ENE A 31-JUL 9 COMUNICACION DE REMISION PERO SIN RADICADO.
2012 DOCUMENTO SUSCRITO POR LA SECRERARIA

GENERAL Y EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA
JURIDICA.
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
- ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANAnIII_IEZsADO RADICADO RAFDEICQZADO REMITIDO O SUSCRITO POR CORTE EEE(I:_'—:QFORME NU!(I)ELTgsDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DIiAS]
- SUMINISTRARON DOCUMENTO CON ASUNTO
"INFORME DE GESTION - 1 DE ENERO A 31 DE JULIO
DE 2012", CONTENIDO EN 67 FOLIOS, CON
i PERIODO COMUNICACION DE REMISION PERO SIN RADICADO.
ADICIONAL SIN RADICADO SIN FECHA COVV\:ICOEI!\’AREZ\‘S‘IE-E'OFEDEEEEAE?J?JIVGTA 1-ENE A 31-JUL 67 DOCUMENTO SUSCRITO POR VICEMINISTRO DE
2012 ENERGIA, SECRERARIA GENERAL Y EL JEFE DE LA
OFICINA ASESORA JURIDICA. CONTIENE INFORME
ELABORADO POR EL ICETEX, RESPECTO DEL PERIODO
ENERO-JUNIO DE 2012.
PERIODO - CORRESPONDE A UN INFORME DE GESTION DE UN
ADICIONAL 2012070961 20-dic-2012 SECRETARIO GENERAL 1-AGO A 19-DIC n .
2012 PERIODO ESPECIFICO
PERIODO - CORRESPONDE A UN INFORME DE GESTION DE UN
ADICIONAL 2013008644 12-feb-2013 SECRETARIO GENERAL 1-OCT A 31-DIC 43 f
2012 PERIODO ESPECIFICO
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 1
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 1
- - - VIGENCIA
PROMEDIO DIAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE 64 2012
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 0
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 12
SECRETARIO GENERAL COMO
1 ene - 2013 2013019147 22-mar-2013 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-ene-2013 3 S 51 NO
SECRETARIO GENERAL COMO
2 feb - 2013 2013019143 22-mar-2013 PRESIDENTE DE LA JUNTA 28-feb-2013 4 Sl 22 Sl
SECRETARIO GENERAL COMO
3 mar - 2013 2013024345 18-abr-2013 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-mar-2013 4 Sl 18 Sl
SECRETARIO GENERAL COMO
4 abr - 2013 2013032368 24-may-2013 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-abr-2013 5 Sl 24 Sl
a SECRETARIO GENERAL COMO
5 may - 2013 2013039126 25-jun-2013 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-may-2013 5 S 25 S
a A SECRETARIO GENERAL COMO q
6 jun - 2013 2013042859 15-jul-2013 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-jun-2013 5 Sl 15 Sl
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
. ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANA"CFZSADO RADICADO R:gfg\go REMITIDO O SUSCRITO POR | oo FD?_":QFORME NUF"(';_'TgSDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA | [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DiAS]
7 jul - 2013 2013053055 | 28-ago-2013 | SECRETARIO GENERAL COMO 31-jul-2013 7 sl 28 sl

PRESIDENTE DE LA JUNTA

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
8 ago - 2013 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DE 2013, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
9 sep - 2013 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DE 2013,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
10 oct - 2013 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DE 2013, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE

1990.
1 | nov-2013 | 2013081498 | 23-dic-2013 | SECRETARIO SERERAL €OMO 30-nov-2013 6 si 23 si
' SECRETARIO GENERAL COMO '
12 | dic-2013 | 2014010871 | 20-feb-2014 | SECREIARE SEHEFAC COM 31-dic-2013 17 si 51 NO
ADICIONAL 2013030095 | 15.may-2013 | SECRETARIO GENERAL Como | FERIODO . - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
may PRESIDENTE DE LA JUNTA oo ECONGMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
ADICIONAL 2014026337 | 26-abr-2014 | SECRETARIO GENERAL Como | FERIOPO »s - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
abr PRESIDENTE DE LA JUNTA ~ ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 9
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 3
PROMEDIO DiAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE 29 VI(Z%T;:IA
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 7
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
. ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANA"CFZSADO RADICADO R:let(::l:\go REMITIDO O SUSCRITO POR | oo FD?_":QFORME NUF"('E_'TgSDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA | [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DiAS]

CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 5

SECRETARIO GENERAL COMO
1 ene - 2014 2014016771 18-mar-2014 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-ene-2014 7 Sl 46 NO

SECRETARIO GENERAL COMO
2 feb - 2014 2014028327 | 07-may-2014 PRESIDENTE DE LA JUNTA 28-feb-2014 21 Sl 68 NO

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
3 mar - 2014 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2014, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
4 abr - 2014 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2014, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
5 may - 2014 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2014, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

. SECRETARIO GENERAL COMO .
6 jun - 2014 2014066257 07-oct-2014 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-jun-2014 9 SI 29 NO

. SECRETARIO GENERAL COMO .
7 jul - 2014 2014066284 07-oct-2014 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-jul-2014 9 SI 68 NO

SECRETARIO GENERAL COMO
8 ago - 2014 2015007324 05-feb-2015 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-ago-2014 8 SI 158 NO

SECRETARIO GENERAL COMO
9 sep - 2014 2015007331 05-feb-2015 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-sep-2014 8 Sl 128 NO

SECRETARIO GENERAL COMO
10 oct - 2014 2015007335 05-feb-2015 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-oct-2014 9 Sl 97 NO

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
m nov - 2014 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE 2014,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

Calle 43 No 57-31 CAN Bogota, Colombia

Conmutador (57 1) 2200 300
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
" ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANA"CFZSADO RADICADO R:Lf&'\go REMITIDO O SUSCRITO POR |00 FD?_":QFORME NUF"('E_'TgsDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA [ [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DiAS]
- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
12 dic - 2014 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2014,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.
SECRETARIO GENERAL COMO PERIODO - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
ADICIONAL 2014068949 | 16-0ct-2014 PRESIDENTE DE LA JUNTA 1’ENE2’3&O’JUN 8 ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
- SUMINISTRARON COMUNICACION 2014037883 DEL
13-JUN-2014, DE LA SUBDIRECCION DE TALENTO
HUMANO, EN LA CUAL SE PROYECTA PARA LA FIRMA
SECRETARIO GENERAL COMO DE LA SECRETARIA GENERAL LA REMISION AL
ADICIONAL SIN RADICADO| - SIN FECHA PRESIDENTE DE LA JUNTA S1-mar-2014 6 MINISTRO DEL INFORME ECONOMICO DE MARZO DE
2014, SIN EMBARGO NO FUE SUMINISTRADA LA
COMUNICACION RADICADA MEDIANTE LA CUAL SE
REMITE DICHO INFORME AL MINISTRO.
SECRETARIO GENERAL COMO PERIODO - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
ADICIONAL 2015007948 | 06-feb-2015 PRESIDENTE DE LA JUNTA 1'JUL2¢)1340'SEP o ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 7
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 5
. - . VIGENCIA
PROMEDIO DIAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE 95 2014
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 0
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 12
SECRETARIO GENERAL COMO
1 ene - 2015 2015021833 | 01-abr-2015 R ESIDERATE BIE LA JURFTA 31-ene-2015 15 ] 60 NO
. SECRETARIO GENERAL COMO
2 feb - 2015 2015036244 | 01-jun-2015 R ESIPERATE BIE LA JURFTA 28-feb-2015 n Sl 93 NO
. SECRETARIO GENERAL COMO
3 mar - 2015 2015038920 | 10-jun-2015 R ESIPERATE BIE LA JURFTA 31-mar-2015 6 Sl il NO
SECRETARIO GENERAL COMO
4 abr - 2015 2015053034 | 04-ago-2015 R ESIDERRTE BIE LA JURFTA 30-abr-2015 9 SI 96 NO
SECRETARIO GENERAL COMO
5 may - 2015 2015053042 | 04-ago-2015 SEEIBENTE BIE (LA JUNTA 31-may-2015 10 SI 65 NO
- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
6 jun - 2015 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DE 2015, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
. ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANA"CFZSADO RADICADO R:Lf&'\go REMITIDO O SUSCRITO POR | oo FD?_":QFORME NUF"('E_'TgsDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA | [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DiAS]

q SECRETARIO GENERAL COMO .
7 jul - 2015 2015072259 14-oct-2015 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-jul-2015 12 SI 75 NO

SECRETARIO GENERAL COMO
8 ago - 2015 2015075647 27-oct-2015 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-ago-2015 n Sl 57 NO

i SECRETARIO GENERAL COMO
9 sep - 2015 2015084836 01-dic-2015 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-sep-2015 8 SI 62 NO

SECRETARIO GENERAL COMO
10 oct - 2015 2016002310 14-ene-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-oct-2015 n SI 75 NO

SECRETARIO GENERAL COMO
1 nov - 2015 2016002312 14-ene-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-nov-2015 n SI 45 NO

i SECRETARIO GENERAL COMO "
12 dic - 2015 2016007968 05-feb-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-dic-2015 10 SI 36 NO

PERIODO

oo, | aososas | zonevzors | SO SENERA CONO | e |

ADICIONAL 2016009347 N-feb-2016 SECRETARIO GENERAL COMO CUAR"I:"(EFEI!SI?/IOESTRE 9 - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
PRESIDENTE DE LA JUNTA 2015 ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO

CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 1

CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 1

PROMEDIO DiAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE 67 VIG2%:‘5CIA

CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 0

CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 12

SECRETARIO GENERAL COMO
1 ene - 2016 2016020912 31-mar-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-ene-2016 8 Sl 60 NO

SECRETARIO GENERAL COMO
2 feb - 2016 2016025893 20-abr-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA 28-feb-2016 9 Sl 52 NO

SECRETARIO GENERAL COMO
3 mar - 2016 2016028149 28-abr-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-mar-2016 n sl 28 sl

. SECRETARIO GENERAL COMO
4 abr - 2016 2016036876 02-jun-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-abr-2016 10 Sl 33 NO

SECRETARIO GENERAL COMO

5 | may-2016 | 2016047502 | 1o-jul-2016 | STORETARIC GENERAL SO 31-may-2016 9 si 49 NO
) SECRETARIO GENERAL COMO )

6 | Jun-201%6 | 2016056305 | 24-ago-2016 | STORETARIC GENERAL SO 30-jun-2016 12 si 55 NO

7 jul - 2016 2016062209 | 15-sep-2016 | SECRETARIO GENERAL COMO 31jul-2016 1 s 46 NO

PRESIDENTE DE LA JUNTA

SECRETARIO GENERAL COMO
8 ago - 2016 2016067606 06-oct-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-ago-2016 9 Sl 36 NO

SECRETARIO GENERAL COMO
9 sep - 2016 2016074463 03-nov-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-sep-2016 10 Sl 34 NO

. SECRETARIO GENERAL COMO
10 oct - 2016 2016082488 06-dic-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-oct-2016 n Sl 36 NO

Calle 43 No 57-31 CAN Bogota, Colombia
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ANEXO 2

VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -

FEBMME
PERIODO 2007 - 2019
DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
" ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANA"CFZSADO RADICADO R:Lf&'\go REMITIDO O SUSCRITO POR |00 FD?_":QFORME NUF"('E_'TgsDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA [ [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DiAS]
i SECRETARIO GENERAL COMO
1 nov - 2016 2016087494 | 26-dic-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-nov-2016 12 sl 26 Sl
. SECRETARIO GENERAL COMO "
12 dic - 2016 2017024223 | 17-abr-2017 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-dic-2016 1 sl 107 NO
- SUMINISTRARON COMUNICACION 2016028149 DEL
28-ABR-2016, DE LA SUBDIRECCION DE TALENTO
HUMANO, EN LA CUAL SE PROYECTA PARA LA FIRMA
SECRETARIO GENERAL COMO DE LA SECRETARIA GENERAL LA REMISION AL
ADICIONAL SIN RADICADO|  SIN FECHA PRESIDENTE DE LA JUNTA S1-mar-2014 n MINISTRO DEL INFORME ECONOMICO DE MARZO DE
2016, SIN EMBARGO NO FUE SUMINISTRADA LA
COMUNICACION RADICADA MEDIANTE LA CUAL SE
REMITE DICHO INFORME AL MINISTRO.
SECRETARIO GENERAL COMO PERIODO - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
ADICIONAL 2016032275 | 13-may-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA PR‘MERzgngESTRE 8 ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
SECRETARIO GENERAL COMO PERIODO - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
ADICIONAL 2016056760 | 26-ago-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA SEGUND(;O:';'MESTRE 1 ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
SECRETARIO GENERAL COMO PERIODO - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
ADICIONAL 2016076242 | 21-nov-2016 PRESIDENTE DE LA JUNTA TERCERzg?gMESTRE 8 ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
SECRETARIO GENERAL COMO PERIODO - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
ADICIONAL 2017024226 | 17-abr-2017 PRESIDENTE DE LA JUNTA CUARTozg?éMESTRE 1 ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 12
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 0
P p B VIGENCIA
PROMEDIO DIAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE 47 2016
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 2
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 10
SECRETARIO GENERAL COMO
1 ene - 2017 2017024231 | 17-abr-2017 SEESIBENTTE B LA JUNTA 31-ene-2017 6 sl 76 NO
SECRETARIO GENERAL COMO
2 feb - 2017 2017033946 | 25-may-2017 SEESIBENTTE BE LA JUNTA 28-feb-2017 9 sl 86 NO
SECRETARIO GENERAL COMO
3 mar - 2017 2017033949 | 25-may-2017 EESIBENTTE BE LA JUNTA 31-mar-2017 9 sl 55 NO
- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
4 abr - 2017 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2017, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.
. SECRETARIO GENERAL COMO
5 may - 2017 2017045576 | 14-jul-2017 R ESIPERAE BIE LA JURTTA 31-may-2017 10 Sl 44 NO
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
. ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANA"CFZSADO RADICADO RAFDEI‘(::T\ADO REMITIDO O SUSCRITO POR | oo FD?_":QFORME NUF"('E_'TgSDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA | [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DiAS]
’ SECRETARIO GENERAL COMO ;
6 jun - 2017 2017057086 | 31-ago-2017 LRSS bE LA JULER 30-jun-2017 10 sl 62 NO
’ SECRETARIO GENERAL COMO ’
7 jul - 2017 2017059626 | 11-sep-2017 RIS bE LA JULER 31-jul-2017 9 sl 42 NO
8 ago - 2017 2017064346 | 28-sep-2017 | SCCRETARIO GENERAL COMO 31-ago-2017 9 sl 28 S|

PRESIDENTE DE LA JUNTA

SECRETARIO GENERAL COMO
9 sep - 2017 2017076170 15-nov-2017 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-sep-2017 n SI 46 NO

0 SECRETARIO GENERAL COMO
10 oct - 2017 2017086605 20-dic-2017 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-oct-2017 10 Sl 51 NO

i SECRETARIO GENERAL COMO
1 nov - 2017 2017088195 27-dic-2017 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-nov-2017 10 SI 27 SI

i SECRETARIO GENERAL COMO "
12 dic - 2017 2018008291 05-feb-2018 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-dic-2017 n SI 36 NO

PERIODO
q SECRETARIO GENERAL COMO - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
2RICIORAL 200055832 o U2 PRESIDENTE DE LA JUNTA PRIMER;;)F;;MESTRE iz ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
- SUMINISTRARON COMUNICACION 2017039590 DEL
20-JUN-2017, DE LA SUBDIRECCION DE TALENTO
HUMANO, EN LA CUAL SE PROYECTA PARA LA FIRMA
SECRETARIO GENERAL COMO DE LA SECRETARIA GENERAL LA REMISION AL
2RICIORAL S0 RARIERE)| - Sl (AR PRESIDENTE DE LA JUNTA Be 2ol S MINISTRO DEL INFORME ECONOMICO DE ABRIL DE
2017, SIN EMBARGO NO FUE SUMINISTRADA LA
COMUNICACION RADICADA MEDIANTE LA CUAL SE
REMITE DICHO INFORME AL MINISTRO.
SECRETARIO GENERAL COMO STl - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
2RICIORAL 2OL10S2152 Caaeca20] PRESIDENTE DE LA JUNTA SEGUNDC;O:SIMESTRE iz ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
SECRETARIO GENERAL COMO A= O00) - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
2RICIORAL At/ Learcra2il] PRESIDENTE DE LA JUNTA TERCER;;)F:;MESTRE 2 ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
SECRETARIO GENERAL COMO OO0 - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
2RICIORAL 2018007623 W-et=20T7 PRESIDENTE DE LA JUNTA CUARTO;;?;MESTRE L ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 1
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 1
- - - VIGENCIA
PROMEDIO DiAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE 50 2017
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 2
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 10

SECRETARIO GENERAL COMO
1 ene - 2018 2018020279 15-mar-2018 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-ene-2018 8 Sl 43 NO

SECRETARIO GENERAL COMO
2 feb - 2018 2018022699 | 23-mar-2018 PRESIDENTE DE LA JUNTA 28-feb-2018 9 Sl 23 Sl
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

PRESIDENTE DE LA JUNTA

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
" ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANA"CFZSADO RADICADO R:let(::l:\go REMITIDO O SUSCRITO POR |00 FD?_":QFORME NUF"('E_'TgSDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA [ [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DiAS]
SECRETARIO GENERAL COMO
3 mar - 2018 2018037770 | 21-may-2018 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-mar-2018 9 sl 51 NO
) SECRETARIO GENERAL COMO
4 abr - 2018 2018043070 | 07-jun-2018 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-abr-2018 9 Sl 38 NO
. SECRETARIO GENERAL COMO
5 may - 2018 2018054716 | 19-jul-2018 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-may-2018 10 Sl 49 NO
- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
6 jun - 2018 30-jun-2018 NO NO CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DE 2018, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.
: SECRETARIO GENERAL COMO :
7 jul - 2018 2018086558 | 14-nov-2018 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-jul-2018 6 Sl 106 NO
) SECRETARIO GENERAL COMO
8 ago - 2018 2018092997 | 06-dic-2018 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-ago-2018 5 Sl 97 NO
. SECRETARIO GENERAL COMO
9 sep - 2018 2018093000 | 06-dic-2018 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-sep-2018 5 Sl 67 NO
. SECRETARIO GENERAL COMO
10 oct - 2018 2018096932 | 19-dic-2018 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-oct-2018 5 sI 49 NO
SECRETARIO GENERAL COMO
1 nov - 2018 2019003212 | 18-ene-2019 PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-nov-2018 6 sI 49 NO
. SECRETARIO GENERAL COMO .
12 dic - 2018 2019007458 | 06-feb-2019 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-dic-2018 6 sI 37 NO
SECRETARIO GENERAL COMO PERIODO - CORRESPONDE A UN INFORME DE ESTADO
ADICIONAL 2018043065 | 07-jun-2018 PRESIDENTE DE LA JUNTA PR‘MERzgngESTRE 13 ECONOMICO DE UN PERIODO ESPECIFICO
- SUMINISTRARON COMUNICACION 2018058169 DEL 1
AGO-2018, DE LA SUBDIRECCION DE TALENTO
HUMANO, EN LA CUAL SE PROYECTA PARA LA FIRMA
SECRETARIO GENERAL COMO : DE LA SECRETARIA GENERAL LA REMISION AL
ADICIONAL SIN RADICADO|  SIN FECHA PRESIDENTE DE LA JUNTA 30-jun-2018 12 MINISTRO DEL INFORME ECONOMICO DE JUNIO DE
2018, SIN EMBARGO NO FUE SUMINISTRADA LA
COMUNICACION RADICADA MEDIANTE LA CUAL SE
REMITE DICHO INFORME AL MINISTRO.
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 1
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 1
. < - VIGENCIA
PROMEDIO DIAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE 55 2018
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 1
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 1
‘ 1 ‘ ene - 2019 ‘ 2019014834 ‘ 05-mar-2019 ‘ ST CENE AL Eelle 31-ene-2019 ‘ 4 ‘ sl 33 NO
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
. ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANA"CFZSADO RADICADO RAFDEI‘(::T\ADO REMITIDO O SUSCRITO POR | oo FD?_":QFORME NUF"('E_'TgSDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA | [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DiAS]

SECRETARIO GENERAL COMO
2 feb - 2019 2019027751 26-abr-2019 PRESIDENTE DE LA JUNTA 28-feb-2019 6 SI 57 NO

SECRETARIO GENERAL COMO
3 mar - 2019 2019031450 13-may-2019 PRESIDENTE DE LA JUNTA 31-mar-2019 8 Sl 43 NO

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO

RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA

SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,

4 abr - 2019 2019036714 04-jun-2019 SIECREETI?S\II(?FEGEEELFZA.IJ_UCNOT’XO 30-abr-2019 7 sl 35 NO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2019, DE

CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL

NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
5 may - 2019 2019041725 21-jun-2019 Y FINANCIERO COMO 31-may-2019 7 SI 21 SI CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2019, DE
PRESIDENTE DE LA JUNTA CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
6 jun - 2019 2019050625 25-jul-2019 Y FINANCIERO COMO 30-jun-2019 7 Sl 25 Sl CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DE 2019, DE
PRESIDENTE DE LA JUNTA CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.

- LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FEBMME, NO
RINDIO INFORME AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO SOBRE EL ESTADO ECONOMICO DEL FONDO,
7 jul - 2019 2019058088 | 23-ago-2019 Y FINANCIERO COMO 31-jul-2019 7 sI 23 sI CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2019, DE
PRESIDENTE DE LA JUNTA CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO 483 DE
1990.
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 7
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN LA VIGENCIA 0
PROMEDIO DIAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE CORTE 34 V|G2|%:l9C|A
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 3
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN LA VIGENCIA 4
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS EN EL PERIODO 81
CANTIDAD INFORMES MENSALES NO PRESENTADOS EN EL PERIODO 70
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ANEXO 2
VERIFICACION DE LA PRESENTACION MENSUAL DE LOS INFORMES ECONOMICOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
POR PARTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDE ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA -
FEBMME
PERIODO 2007 - 2019

DIAS INFORME
INFORME TRANSCURRIDO PRESENTADO
" ECONOMICO PARA OPORTUNAMENTE
iTEM ANA"CFZSADO RADICADO R:Lf&'\go REMITIDO O SUSCRITO POR |00 FD?_":QFORME NUF"('E_'TgsDE MENSUAL PRESENTACION DENTRO DEL MES OBSERVACION
PRESENTADO AL INFORME SIGUIENTE
MINISTRO [DESPUES DE LA [ [IGUAL O MENOR A 31
FECHA DE CORTE] DiAS]
PROMEDIO DIAS TRANSCURRIDOS PARA PRESENTACION INFORME DESPUES DE LA FECHA DE a7 PERIODO
CORTE EN EL PERIODO 2007 - 2019
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS OPORTUNAMENTE EN EL PERIODO 26
CANTIDAD INFORMES MENSUALES PRESENTADOS NO OPORTUNAMENTE EN EL PERIODO 125
DOCUMENTO DISENADO Y DILIGENCIADO POR: OFICINA DE CONTROL INTERNO
ELABORO: ARMANDO CALDERON SALOM
REVISO Y APROBO: INGRID CECILIA ESPINOSA SANCHEZ
FECHA ELABORACION: ENTRE EL 6 Y 28 DE AGOSTO DE 2019
CUERPO COLEGIADO AUDITADO: JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO ESPECIAL DE BECAS DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
TEMA AUDITADO: INFORMES ECONOMICOS PRESENTADOS AL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
AREA RESPONSABLE DEL TEMA AUDITADO: SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO
. YANETH RODRIGUEZ BUSTOS
DOCUMENTO REVISADO CON: MARIA LIGIA CORTES OSORIO
FECHA REVISION CON AREA RESPONSABLE:
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