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AUDITORIA DE GESTION
DIRECCION DE FORMALIZACION MINERA
CON BASE EN EL PLAN DE ACCION

1. OBJETIVOS

Verificar, validar y determinar el grado de cumplimiento de los indicadores establecidos
en el Plan de Accién Anual, con base en lo reportado en el Sistema Integrado de
Gestion — SIGME vy el portafolio de evidencias suministrado por el area organizacional.

2. ALCANCE

Establecer la gestion de la Direccion de Formalizaciéon Minera para el cumplimiento de
los indicadores de gestion descritos en el Plan de Accion Anual - PAA, con corte a 31
de diciembre de 2017.

3. CLIENTES

Los clientes de la Auditoria son el Despacho del Ministro de Minas y Energia, el
Representante de la Alta Direccidn, el Viceministro de Minas, la Oficina de Planeacion,
la Direccion de Formalizacion Minera, la Subdireccion de Talento Humano, asi como la
ciudadania en general.

4. EQUIPO DE TRABAJO

El equipo de trabajo estuvo conformado por Ingrid Cecilia Espinosa Sanchez, Jefe de la
Oficina de Control Interno, quien supervisé la Auditoria, y Norma Regina Figueroa
Moreno, Auditora Interna de la Oficina de Control Interno, quien la hizo.

" Toda vez que el literal d) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014, establece que se debe publicar de
manera proactiva todos los informes de gestién, evaluacién y auditorias del sujeto obligado.
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5. CRITERIOS DE LA AUDITORIA
5.1 FUNCION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
- Literal e) del Articulo 12, Ley 87 de 19932

“Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos,
planes, programas, proyectos y metas de la organizacion y recomendar los ajustes
necesarios”. (Negrilla fuera de texto)

- Literal d), Paragrafo del Decreto 2145 de 1999.

“La Oficina de Control Interno o quien haga sus veces: Evalua el proceso de
planeacion, en toda su extension; implica, entre otras cosas y con base en los
resultados obtenidos en la aplicacion de los indicadores definidos, un analisis
objetivo de aquellas variables y/o factores que se consideren influyentes en los
resultados logrados o en el desvio de los avances. La identificacion de estas
variables, su comportamiento y su respectivo analisis permite que la formulacién de
las recomendaciones de ajuste o mejoramiento al proceso, se realice sobre
soportes y criterios validos y visibles fortaleciendo asi la funcion asesora de estas
oficinas’.

- Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano
MECI 20143.

Rol de la Oficina de Control Interno. “Evaluacion y Seguimiento a la Gestién
Institucional: Su propésito es emitir un juicio profesional acerca del grado de
eficiencia y eficacia de la gestion de la entidad, para asegurar el adecuado
cumplimiento de los fines institucionales” (Negrilla fuera de texto)

Numeral 2.2.1 Auditoria Interna. “Las Oficinas de Control Interno... deben auditar
los procesos, con el fin de verificar su gestion, es decir, que se esté dando
cumplimiento alo programado”. (Negrilla fuera de texto)

- Articulo 2.2.8.1.3 del Decreto 1083 de 2015 [Articulo 52 del Decreto 1227 de 2005]

“El desempefio laboral de los empleados de carrera administrativa debera ser
evaluado y calificado con base en parametros previamente establecidos a partir de

2 Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del
estado.

E Adoptado mediante el Articulo 2.2.21.6.1 Objeto, Decreto 1083 de 2015, por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica.
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los planes anuales de gestion del area respectiva, de las metas institucionales y de
la evaluacion que sobre el area realicen las oficinas de control interno o quienes
hagan sus veces, de los comportamientos y competencias laborales, habilidades y
actitudes del empleado, enmarcados dentro de la cultura y los valores
institucionales”.

Literal e) del Articulo 2.2.21.2.5 Evaluadores, Decreto 1083 de 2015.

Las Oficinas de Control Interno, “...verifican la efectividad de los sistemas de control
interno, para procurar el cumplimiento de los planes, metas y objetivos
previstos, constatando que el control esté asociado a todas las actividades de la
organizacion...”. (Negrilla fuera de texto)

Articulo 39 de la Ley 909 de 20044.

“El Jefe de Control Interno o quien haga sus veces en las entidades u organismos a
los cuales se les aplica la presente ley, tendra la obligacion de remitir las
evaluaciones de gestion de cada una de las dependencias, con el fin de que
sean tomadas como criterio para la evaluacion de los empleados, aspecto
sobre el cual hara seguimiento para verificar su estricto cumplimiento”. (Negrilla
fuera de texto)

Parrafos 3, 4 y 7 de la Circular 04 de 2005°

“Con fundamento en los informes de seguimiento realizados por las Oficinas de
Planeacion, los Jefes de las Oficinas de Control Interno deberan verificar el
cumplimiento de dicha informacién a través de las auditorias u otros
mecanismos que validen los porcentajes de logro de cada compromiso”.
(Negrilla fuera de texto)

Literal a) del Articulo 8, Acuerdo 565 de 2016, Comision Nacional del Servicio Civil®
“Dar a conocer a los responsables de la Evaluacién del Desempefio por Areas o

Dependencias, de acuerdo con los términos establecidos para tal fin...” (Negrilla
fuera de texto)

4 Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia
publica y se dictan otras disposiciones.

5 Consejo Asesor del Gobierno Nacional en Materia de Control Interno de las Entidades del Orden
Nacional y Territorial. "Evaluacion institucional por dependencias en cumplimiento de la Ley 909 de 2004"
6 Por el cual se establece el Sistema Tipo de Evaluacion del Desempefio Laboral de los Empleados
Pudblicos de Carrera Administrativa y en Periodo de prueba.
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Numeral 3 del Articulo 17, Acuerdo 565 de 2016, Comision Nacional del Servicio
Civil

“Con base en el resultado obtenido de la Evaluacién del Area o Dependencia por la
Oficina de Control Interno, el Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga
sus veces remitira la calificacion de 1 a 10 de este componente, la cual se
trasladara al evaluador para la calificacion del evaluado” (Negrilla fuera de texto)

Articulo 26, Acuerdo 565 de 2016, Comision Nacional del Servicio Civil

“La evaluacion definitiva del periodo anual u ordinario correspondera a la sumatoria
de las calificaciones resultantes de las dos evaluaciones parciales semestrales. En
dichas evaluaciones debera haberse incluido las evaluaciones parciales eventuales
si hubo lugar a las mismas.

Los componentes de la evaluacion definitiva en periodo anual u ordinario son:

a) Evaluacion de gestion por areas o dependencias: El resultado de esta evaluacion
Solamente sera tenido en cuenta en la evaluacion definitiva correspondiente al
periodo anual u ordinario. La evaluacion de gestion por areas o dependencias que
realiza el Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces en la entidad,
tendra en cuenta como referente lo establecido en la Circular 04 de 2005 del
Consejo Asesor del Gobierno nacional en Materia de Control Interno de las
Entidades del Orden Nacional y Territorial o la que la modifique: (...) i) La planeacion
institucional enmarcada en la visidon, mision y objetivos del organismo; ii) Los
objetivos institucionales por dependencia y sus compromisos relacionados, y iii) Los
resultados de la ejecucion por dependencias de acuerdo con lo programado en la
planeacion institucional.

En el evento de detectar limitaciones de orden presupuestal o administrativo se
deben describir los aspectos mas relevantes que hayan afectado la ejecucion de los
planes institucionales en cada dependencia.”

5.2 NORMAS GENERALES APLICABLES AL TEMA AUDITADO

Resolucién 4 0067 del 26 de enero de 2017".
Decreto 1083 de 20158.
— Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano MECI.

— Norma Técnica de Calidad en la Gestiéon Publica NTCGP 1000:2009.
Norma Técnica Colombiana NTC — ISO 9001:2015.

7 Por la cual se adopta el Plan de Accion Anual del Ministerio de Minas y Energia para el afio 2017.
8 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica.
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- La aplicable en cada tema o indicador analizado.

5.3 NORMAS PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA

- Los Articulos 2 y 3 de la Ley 1712 de 2014, por medio de la cual se crea la Ley de
Transparencia y del derecho de acceso a la Informacion Publica Nacional, sefala lo
siguiente:

“(...) Principio de maxima publicidad para titular universal. Toda informacién en
posesion, bajo control o custodia de un sujeto obligado es publica y no podra ser
reservada o limitada sino por disposicion constitucional o legal, de conformidad con
la presente ley.

Principio de transparencia. Principio conforme al cual toda la informacion en
poder de los sujetos obligados definidos en esta ley se presume publica, en
consecuencia, de lo cual dichos sujetos estan en el deber de proporcionar y facilitar
el acceso a la misma en los términos mas amplios posibles y a través de los medios
y procedimientos que al efecto establezca la ley, excluyendo solo aquello que esté
sujeto a las excepciones constitucionales y legales y bajo el cumplimiento de los
requisitos establecidos en esta ley.

Principio de la calidad de la informacion. Toda la informacién de interés publico
que sea producida, gestionada y difundida por el sujeto obligado, debera ser
oportuna, objetiva, veraz, completa, reutilizable, procesable y estar disponible en
formatos accesibles para los solicitantes e interesados en ella, teniendo en cuenta
los procedimientos de gestion documental de la respectiva entidad.

Principio de la divulgacion proactiva de la informacién. El derecho de acceso a
la informacién no radica unicamente en la obligacion de dar respuesta a las
peticiones de la sociedad, sino también en el deber de los sujetos obligados de
promover y generar una cultura de transparencia, lo que conlleva la obligacion de
publicar y divulgar documentos y archivos que plasman la actividad estatal y de
interés publico, de forma rutinaria y proactiva, actualizada, accesible y
comprensible, atendiendo a limites razonables del talento humano y recursos fisicos
y financieros”.

- El articulo 7. Disponibilidad de la Informacion, de la Ley de Transparencia, indica
que “... Los sujetos obligados deberan tener a disposicion de las personas
interesadas dicha informacién en la Web, a fin de que estas puedan obtener la
informacion, de manera directa o mediante impresiones”. (Negrilla fuera de texto)
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El numeral 1.2.1 Planes, Programas y Proyectos, del Manual Técnico del Modelo
Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano MECI 2014°, considera que
“‘La planeacion de la entidad se deberia dar a conocer a todos los servidores
publicos, (...) con el fin de lograr que todos tengan claridad sobre las metas,
proyectos y programas que desarrolla la entidad, y como se aporta a su
cumplimiento de manera individual’. (Subrayado fuera de texto)

El numeral 8.2.3 Seguimiento y Medicion de los Productos, de la Norma Técnica de
Calidad en la Gestion Publica NTCGP 1000:2009, indica que “Los métodos de
seguimiento y medicion deben facilitar el sequimiento por parte de los clientes y las
partes interesadas, y los resultados pertinentes deben estar disponibles y ser
difundidos de manera permanente en las paginas electronicas, cuando se
cuente con ellas u otros medios con los que se cuente”. (Negrilla fuera de texto)

El Numeral 9.1.1 Generalidades del Numeral 9.1 Seguimiento, Medicion, Analisis y
Evaluacion, de la Norma Técnica Colombiana NTC-ISO 9001:2015', indica lo
siguiente: “La organizacion debe determinar: a) qué necesita seguimiento y
medicién; b) los métodos de seguimiento, medicidén, analisis y evaluacion
necesarios para asegurar resultados validos; ¢) cuando se deben llevar a cabo el
seguimiento y la medicion; d) cuando se deben analizar y evaluar los resultados
del seguimiento y la medicién.

La organizacion debe evaluar el desempefo y la eficacia del sistema de gestion de la
calidad. La organizacion debe conservar la informacién documentada apropiada
como evidencia de los resultados”. (Negrilla fuera de texto)

5.4 NORMAS SEGUIMIENTO

Numeral 9.1.1 Generalidades, Norma Técnica Colombiana NTC-ISO 9001: 2015,
establece que “La organizacién debe determinar: a) qué necesita seguimiento y
medicion; b) los métodos de seguimiento, medicion, analisis y evaluacién necesarios
para asequrar resultados validos; c¢) cuando se deben llevar a cabo el seguimiento y
la medicién; d) cuando se deben analizar y evaluar los resultados del seguimiento y
la_ medicion. La organizacion debe evaluar el desempefio y la eficacia del sistema de
gestion de la calidad. La organizacién debe conservar la informacion documentada
apropiada como evidencia de los resultados. (Subrayado fuera de texto)

° Anexo del Decreto 1083 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcién Publica. Anterior Decreto 943 de 2014. Pagina 93.

10 Expedida por ICONTEC Internacional, el 23 de septiembre de 2015.

1 Expedida por ICONTEC Internacional, el 23 de septiembre de 2015.
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6. METODOLOGIA

La auditoria se realizd6 mediante mesas de trabajo, entrevistas, solicitud de informacion,
verificacion documental, con la finalidad de determinar su estado frente al criterio
normativo aplicable.

6.1. MEDICION DEL RIESGO

Se procedié a determinar si la variable analizada cuenta con riesgo identificado en el
Mapa de Riesgos. Cuando el riesgo no se encontré documentado, la Oficina de Control
Interno procedié a identificarlo con base en el criterio normativo aplicable, para
posteriormente analizarlo, valorarlo y determinar su materializacién.

El criterio aplicado para establecer la materializacion del riesgo, de las variables
analizadas, correspondio a los siguientes parametros de valoracion y medicion del nivel
del riesgo.

Bajo: Se refiere a que el topico analizado muestra un grado de desarrollo importante y
aporta de manera sustancial al logro de los objetivos. De manera no significativa,
presenta algunas dificultades, pero los resultados finales se obtienen sin mayor
contratiempo. No presenta Materializacion de Riesgo respecto del cumplimiento
normativo y del procedimiento establecido. [Se identifica con el color Verde]

Mediano: Es cuando el tépico analizado muestra un grado de desarrollo. Su aporte al
logro de los objetivos no es sustancial y presenta dificultades operativas que retrasan la
ejecucion de las metas previstas. Presenta algun grado de Materializacion de Riesgo
respecto del cumplimiento normativo y del procedimiento establecido. [Se identifica con
el color ]

Alto: Significa que el tépico muestra un desarrollo, pero su funcionamiento causa
problemas para la normal ejecucion de la gestion. Si bien no impide el logro de los
resultados, los retrasa de manera importante y s6lo se obtienen de manera parcial.
Presenta Materializacion de Riesgo respecto del cumplimiento normativo y del
procedimiento establecido. [Se identifica con el color Rojo]

Ninguno: Se asignara esta calificacion, cuando la fecha de finalizacion de la meta o
indicador no se haya vencido. No presenta Materializacion del Riesgo, respecto del
cumplimiento de la meta en las condiciones predefinidas en el Plan de Accion. [Se
identifica con el color Blanco]

La medicién del nivel del riesgo de gestion y la efectividad de la gestion, se determind
con base en el nivel de ejecucion de los indicadores programados, a 31 de diciembre,
asi:

_SGS
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MATERIALIZACION DEL RIESGO
NIVEL DE NIVEL DE EJECUCION INDICADORES
EJECUCION RIESGO DE “‘que no se cumpla el indicador
INDICADOR CUMPLIMIENTO | establecido en el Plan de Accion, en las
condiciones predefinidas”

0% 79% Alto S|
80% 89% Mediano
90% 100% Bajo NO

6.2. MEDICION DEL CONTROL

Se procedié a determinar si la variable analizada cuenta con control identificado en el
Mapa de Riesgos o en el procedimiento documentado. Cuando no se encontrd
documentado el control, la Oficina de Control Interno procedié a describirlo con base en
el riesgo identificado, para posteriormente analizarlo y determinar su eficiencia.

El criterio aplicado para determinar la Eficiencia o Ineficiencia del control descrito de la
variable evaluada, correspondio a los siguientes parametros de medicidén del control.

Control Eficiente: Cuando el control contribuye con la prevencién de la materializacion
del riesgo inherente, indica que el control se aplica o es apropiado.

Control Ineficiente: Cuando el control no contribuye con la prevencion de la
materializacion del riesgo inherente, indica que el control no se aplica, es ineficaz o
inapropiado.

6.3. MEDICION DE LA GESTION

Con base en el analisis e impacto del resultado alcanzado por el ejecutor de la variable
analizada, la materializacion del riesgo inherente y la eficiencia del control, la Oficina de
Control Interno procedio a establecer la efectividad de la gestion.

El criterio aplicado para determina la Efectividad o No Efectividad de la gestion del
ejecutor de la variable evaluada, correspondi6 a los siguientes parametros.

Gestion Efectiva: Cuando la accion realizada condujo al logro de los resultados
programados, a la observancia normativa o al cumplimiento del procedimiento
establecido, a través del uso 6ptimo de los recursos utilizados'?, la no materializacion
del riesgo inherente o la eficiencia del control.

2 Desde el punto de vista de la Economia, definida como la ausencia de desperdicio en la obtencién de
un resultado determinado. Glosario DAFP, del 6 de marzo de 2012.
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Gestién No Efectiva: Cuando la accién realizada no condujo al logro de los resultados
programados, a la observancia normativa o al cumplimiento del procedimiento
establecido, viéndose afectada por la no utilizacion oOptima de los recursos, la
materializacion del riesgo inherente o la ineficiencia del control.

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
7.1. ESTADO DE INDICADORES

El resultado del analisis de los indicadores descritos en el Plan de Acciéon Anual de la
Direccion de Formalizacién Minera, con corte a 31 de diciembre de 2017, se encuentran
registrados en el Anexo “Andlisis, Verificacion, Validacion & Seguimiento de los
Indicadores Reportados en el Plan de Accion Anual’, el cual hace parte integral del
presente informe.

7.2. CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION

Se establece que la ejecucion del Plan de Accion Anual de la Direccidon de
Formalizacion Minera, a 31 de diciembre de 2017, fue del 76.30% de acuerdo con el
andlisis de las evidencias cargadas en el Aplicativo SIGME - Planeacién y las
registradas en el Portafolio de Evidencias por el area organizacional responsable.

7.3. COMPONENTE EVALUACION DE GESTION

De conformidad con el resultado de la Auditoria de Gestion hecha por la Oficina de
Control Interno a la Direccion de Formalizacion Minera, se verificd y valido la
informacion reportada en los indicadores descritos en el Plan de Accion Anual, con
corte a 31 de diciembre de 2017, donde se consideraron las evidencias cargadas en el
Aplicativo SIGME - Planeacion y las registradas en el Portafolio de Evidencias, se
establece que la calificacion del Componente de Evaluacion de Gestion es 7.63 sobre
10.

Es pertinente tener en cuenta que esta calificaciéon es dada por la Oficina de Control
Interno, en ejercicio de la aplicacion del Numeral 3 del Articulo 17 y al Paragrafo
Transitorio del Articulo 573 del Acuerdo 565 de 2016, por lo cual, la calificacion dada es
un punto de referencia para la Evaluacion del Desempefio Laboral.

13 Articulo 57, Acuerdo 565 de 2016: “PARAGRAFO TRANSITORIO. Para la Evaluacion del Desempefio
Laboral a realizar en los periodos de Evaluacion febrero 2015 a enero 2016 y febrero 2016 a enero 2017,
se aplicaran las disposiciones contenidas en el Acuerdo 137 de 2010 y en los Acuerdos que lo modifiquen
o adicionen”
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OBSERVACIONES GENERALES

Los indicadores :1.Mineros capacitados en utilizacion de tecnologias limpias en el
marco del proyecto de implementacion del plan estratégico sectorial de
mercurio,2.Plantas de Beneficio de Oro en titulos mineros asistidas en tecnologias
limpias en el marco del proyecto de implementacion del plan estratégico sectorial
de mercurio, 3.Plantas de beneficio de oro en titulos mineros que utilizan
mercurio,4.Servicios de acompafiamiento a Barequeros y/o Chatarreros en el
marco del proyecto de implementacion del plan estratégico sectorial de mercurio,
5. Servicios de Seguimiento a Unidades de Beneficio de oro intervenidas en arfos
anteriores y 6. Proyectos apoyados con tasa de interés compensada, presentan
ejecucion cero.

Los indicadores: 1.Recursos ejecutados para implementacion del plan estratégico
sectorial para la eliminacion del uso del mercurio de la actividad minera en el
territorio nacional (38.72%), 2. Recursos ejecutados para apoyar la generacion de
acceso al crédito para la pequefia mineria (46.40%), 3. Unidades de Produccion
Mineras Selladas en areas mineras inseguras (47.14%), 4. (Unidades de
produccion minera bajo el amparo de un titulo de pequefia y mediana escala
formalizadas en el grado basico (40%), y 5.Unidades de produccion minera
caracterizadas y diagnosticadas en el territorio nacional, (36.65%), presentan nivel
de riesgo alto por cuanto su ejecucion es menor del 50%.

El nivel de ejecucion reportado por los indicadores que llevan implicitos ejecuciéon
de recursos asignados tales como Recursos ejecutados para implementacion del
plan estratégico sectorial para la eliminacion del uso del mercurio de la actividad
minera en el territorio nacional, Recursos ejecutados para apoyar la generacion de
acceso al crédito para la pequefia mineria. entre otros, a diciembre 31 de 2017,
registran en SIGME, un nivel de ejecucion bajo respecto de la meta planeada de la
vigencia y de acuerdo a evidencias presentadas por la Direccion de Formalizacion
Minera y el Grupo de Presupuesto.

La Direccion de Formalizacion Minera para los indicadores que llevan implicitos
ejecucion de recursos asignados tales como Recursos ejecutados para
implementacion del plan estratégico sectorial para la eliminacion del uso,
Recursos ejecutados para el fortalecimiento de la Politica Nacional de Seguridad
Minera, entre otros no presenta el andlisis de datos que contenga evidencias de
cumplimiento de las férmulas de los indicadores ( Analisis de datos que contenga
un informe detallado de los temas y montos que apuntan al objetivo del indicador).

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO GENERALES

La Direccion de Formalizacién Minera debe revisar las causas de la ejecuciéon en
cero y niveles bajo de los indicadores y con base en ello determinar y aplicar las
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Formular y adoptar
oportunamente politicas, Fortalecer Ia
Municipios capacitados [Municipios capacitados en sus SANCHEZ | planes, programas, proyectos,
en sus competencias competencias (minera ZULUAGA regulaciones institucionalidad para
8,00 & 8 100,00 20,00 225,00 P Y| cantidad | Misional | Eficacia o Y 000 000
(minera y ambiental) ambiental) frente al uso de ANDRA reglamentaciones para el
: minero organizado y
frente al uso de mercurio mercurio] MILENA | sector minero y energético, de h
legitimo
acuerdo con las directrices del
Gobierno Nacional
Plantas de Beneficio de Formular y adoptar
0o en fitulos mineros oportunamente politicas, Fortalecer Ia
asistidas en tecnologias SANCHEZ | planes, programas, proyectos,
e e e [Plantas de beneficio legales JULUAGA B oy institucionalidad para
0,00 P 13 0,00 15,00 0,00 asistidas con tecnologias de | Cantidad | Misional Eficacia y tener un sector 0,00 0,00
proyecto de ANDRA reglamentaciones para el
produccion limpia] . minero organizado y
implementacion del plan MILENA | sector minero y energético, de Pl
estrategico sectorial de acuerdo con las directrices del 9!
mercurio Gobierno Nacional
Formular y adoptar
SancHEz | e, e royecs, | Foer 8
Plantas de beneficio de [Plantas de beneficio de oro en onan | e v Ve | institucionalidad para
0,00 |oro en titulos mineros |7 0,00 17,00 65,00 titulos mineros que utilizan | Cantidad | Misional Eficacia 9 Y tener un sector 65,00 65,00
SANDRA reglamentaciones para el
que utilzan mercurio mercurio] minero organizado y
MILENA | sector minero y energético, de
legitimo
cuerdo con las directrices del
Gobierno Nacional
Formul
Recursos ejecutados para omular y adopter
. oportunamente politicas,
implementacién del plan Fortalecer la
[Recursos ejecutados en la SANCHEZ | planes, programas, proyectos,
estratégico sectorial para e lomentacion del pan JULUAGA ooy institucionalidad para
271 |la eliminacion del uso del |7 38,72 19.991.204.000,00 7.740.602.162,00 " IS s Misional | Eficiencia o Y tener un sector 000 1032.196,00
estrategico sectorial de SANDRA reglamentaciones para el
mercurio de la actividad minero organizado y
eliminacion del mercurio] MILENA | sector minero y energético, de h

minera en el territorio
nacional.
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Servicio de divuigacion
mediante un Plan de Formular y adoptar
M p
edios dirigido a las oportunamente politcas, Fortalecer la
partes interesadas para SANCHEZ | planes, programas, proyectos, | . W+ 20r B
13,00 |dVulgarlas acciones 3 100,00 1,00 1,00 [Plan de medios Cantidad | Misional | Eficacia | annoh regulaciones y \ener an sector 0,00 000
"9 desarrolladas en el marco : ! ! implementado] SANDRA reglamentaciones para el :
minero organizado y
del proyecto de MILENA | sector minero y energético, de i
implementacion del plan acuerdo con las directrices del o
estrategico sectorial de Gobierno Nacional
mercurio
Servicios de Formular y adoptar
acompariamiento a oportunamente politcas, Fortalecer la
Barequeros y/o o SANCHEZ | planes, programas, proyectos,
o [Servicios de acompafiamiento B el institucionalidad para
0,00 13 0,00 25.000,00 0,00 a Barequeros y/o Chatarreros | Cantidad | Misional Eficacia 9 Y tener un sector 0,00 0,00
del proyecto de SANDRA reglamentaciones para el
impartidos] . minero organizado y
implementacion del plan MILENA | sector minero y energético, de i
estrategico sectorial de acuerdo con las directrices del 9
mercurio ‘Gobierno Nacional
Servicios de coordinacion | 13 100,00 0,00 0,00
con autoridades locales y
departamentales en el
marco del proyecto de
implementacion del plan
estrategico sectorial de
mercurio
Formular y adoptar
oportunamente politcas,
Fortalecer &
SANCHEZ | planes, programas, proyectos, ortajecer [a
[Acciones de coordinacion i el institucionalidad para
13,00 16,00 23,00 ejecutadas con autoridades | Cantidad | Misional |  Eficacia 4 ten,
locales y departamentales] SANDRA reglamentaciones para el | inorg organizado
¥ dep: MILENA | sector minero y energético, de o~ ‘,gm y
acuerdo con las directrices del 9
Gobierno Nacional
Formular y adoptar
oportunamente politcas,
Servicios de seguimiento [informe que contega SANCHEZ | planes, programas, proectos, | | mFu ‘Z:::ﬁ:;fpm
Unidades de Benefi I o d ZULUAGA I
0,00 |3 Vnidaces de Benefico 1,5 0,00 51,00 000 evaliacion y SEQUIMIEN'® 9 | cantidad | Misional Eficacia regulaciones ¥ tener un sector 0,00 000
de oro intervenidas en plantas intervenidas en afios SANDRA reglamentaciones parael | el St
afios anteriores. anteriores realizado] MILENA | sector minero y energético, de o ‘,‘gmﬂ y
acuerdo con las directrices del o
Gobierno Nacional
3
5 APOYARLA | 2 | g
© GENERACION DE ©
ACCESO AL N
CREDITO PARA LA
PEQUERNA Formular y adoptar
MINERIA A NIVEL oportunamente politicas,
MONROY | planes, programas, proyectos, | ASe9urar 1a ejecucion
NACIONAL Froyectos epoyados eon Créditos con tasas oo, programas. | de proyectos minero
0,00 |tasa de interés 0,00 20,00 0,00 Cantidad | Misional Eficacia 0 ¥ energéticos para 0,00 0,00
compensada otorgados] ERCILIA reglamentaciones para el
compensada : generar los recursos
MARIA | sector minero y energético, de | 9% 0% "SoLTCS
acuerdo con las directrices del | % P
Gobierno Nacional
Formular y adoptar
oportunamente policas, ;
A I
MONROY | planes, programas, proyectos, d?g?g;;;g?:‘:‘z?;
40,00 [Provectos estructurados 100,00 3000 3000 [Proyectos de INVEISION | cigaq | pisional | Eficacia | SecHEZ regulaciones energéticos para 000 000
99| con viabiiidad crediticia. g g g estructurados] ERCILIA reglamentaciones para el
. generar los recursos
MARIA | sector minero y energético, de | 9" % TS0
acuerdo con las directrices del | P
5 Gohierno Nacional
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Recursos ejecutados para
apoyar la generacion de
acceso al crédito para la
pequefia mineria.
Formular y adoptar
oportunamente poliicas, |,
[Recursos ejecutados para MONROY | planes, programas, proyectos, | 39! )
apoyar la generacion de SANCHEZ regulaciones y de proyectos minero
650 1 46,40 360.000.000,00 167.040.767,00 ! s Misional | Eficiencia energéticos para 50.000.00000|  1510.175,00
acceso al crédito para la ERCILIA reglamentaciones para el
- i’ . generar los recursos
pequefia mineria.] MARIA | sector minero y energético, de | 918" % TESS08
acuerdo con las directrices del | % P
Gobierno Nacional
6
% | FORTALECER| 2 | =
& | LAPOLITICA Q
- O © Formular y adoptar
NACIONAL DE Estrategia de divulgacion oportunamente politcas, Fortalecer la
SEGURIDAD strateg) 'gaci [Estrategia implementada para planes, programas, proyectos,
diseriada e implementada o doncion o e normeg CHAMAT o institucionalidad para
MINERA 25,00 |basada en las normas y 2 100,00 1,00 1,00 g h Y| cantidad | Misional Eficacia VILLA 0! y tener un sector 0,00 0,00
! reglamentos técnicos de reglamentaciones para el
reglamentos técnicos de VLADIMIR . minero organizado y
seguridad] sector minero y energético, de "
sequridad legitimo
acuerdo con las directrices del
Gobierno Nacional
7
Estudio realizado en Formular y adoptar
oportunamente politcas,
dreas mineras inseguras e e yecios Fortalecer la
que posibiliten el Estutios realizados en arcas CHAMAT | Planes. :’E Elamm_;s" YECloS, | institucionalidad para
15,00 |restablecimiento de las 15 100,00 1,00 1,00 Cantidad | Misional | Eficacia VILLA o y tener un sector 000 000
mineras seguras] reglamentaciones para el
mismas para el normal VLADIMIR . minero organizado y
sector minero y energético, de "
desarrollo de las legitimo
acuerdo con las directrices del
actividades
‘Gobierno Nacional
Indicede Fataiiad egorades ot cn o de craaT
20,00 ce de Fatalda 20 100,00 1,60 143 4 » % Misional | Efectividad viLLA 2,00 092
Minera horas hombre trabajadas-
, VLADIMIR
produce. de carbon]
Formular y adoptar
oportunamente politcas,
Recursos ejecutados para . planes, programas, proectos, | ___Fortalecer |
T [Recursos ejecutados para el CHAMAT o institucionalidad para
1315 15 87,66 1.200.000.000,00 1.051.916.990,00 fortalecimiento de la Politica de| ~ Pesos Misional Eficiencia VILLA tener un sector 96.000.000,00 1.932.144,00
Politica Nacional de reglamentaciones para el
Sequridad Minera] VLADIMIR . minero organizado y
Seguridad Minera sector minero y energético, de e
acuerdo con las directrices del o
Gobierno Nacional
Formular y adoptar
oportunamente politcas,
Fortalecer la
Unidades de Produccion {Unicades de produccion CHAMAT | Planes. fe"’g::g::e‘:“’yec“’s‘ institucionalidad para
11,79 |Mineras Selladas en 2 47,14 70,00 33,00 Cantidad | Misional | Eficacia VILLA o y tener un sector 0,00 0,00
Minera Selladas] reglamentaciones para el
reas mineras inseguras VLADIMIR . minero organizado y
sector minero y energético, de eaftmo
acuerdo con las directrices del
Gobierno Nacional
[] IMPLEMENTARY | Q ] Formular y adoptar
- ¢ Bases de datos con oportunamente politcas,
5 PONER EN o : [Bases de datos con port polly Fortalecer la
MARCHA LA informacién confiable, e oy SANCHEZ | planes, programas, proyectos, | | . -# 20"
ertinente y oportuna informacion confiable ZULUAGA regulaciones y institucionalidad para
POLITICA 800 [P 8 100,00 100 100 pertinente y oportuna | Cantidad | Misional | Eficacia tener un sector 0,00 0,00
NACIONAL. DE construidas para la consiruidas pam formalizacién SANDRA reglamentaciones parael | S B REN
formalizacion de la ey MILENA | sector minero y energético, de i
FORMALIZACION mineria acuerdo con las directrices del o
MINERA Gobierno Nacional
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Formular y adoptar
5 oportunamente politcas,
Capacitaciin en temas SANCHEZ | planes, programas, proyectos, | . FTtélecer la
(LD LIS, [Capacitacién brindada a ZULUAGA regulaciones institucionalidad para
8,00 |sociales, normativos y |8 100,00 183,00 183,00 mfems autoridades] Cantidad | Misional Eficacia SANDRA re ‘am:’mam"es yam " tener un sector 0,00 0,00
empresariales brindada a y A smugr ety Ener;ém 4o | minero organizado y
mineros y autoridades acuerdo con fas directrices del legitimo
Gobierno Nacional
8
Formular y adoptar
Jomadas, mesas, foros, oportunamente politcas, Fortalecer 1a
talleres, eventos o [Talleres, eventos o difusiones MONROY | planes, programas, proyectos, |, (@ EEEE
10,00 |difusiones realizados para ;o 100,00 2000 45,00 realizados para la divulgacien | (L e | SANCHEZ regulaciones y — 000 o
"90 1a divulgacion de las & g g de las politicas y normatividad ERCILIA reglamentaciones parael | el 1 SO
politicas y normatividad e MARIA | sector minero y energético, de - ‘,f‘m y
minera acuerdo con las directrices del 9
Gobierno Nacional
Formular y adoptar
oportunamente politcas,
Fortalecer &
SANCHEZ | planes, programas, proyectos, ortajecer [a
Eti el institucionalidad para
7,00 |Personas capacitadas |7 100,00 5510,00 6.383,00 [Personas capacitadas] Cantidad | Misional Eficacia SANORA reglamentaciones ga’a " tener un sector 0,00 0,00
MILENA | sector minero y energetico, de | ""°10 Or92n220 Y
acuerdo con las directrices del 9
Gobierno Nacional
10]
Formular y adoptar
oportunamente politcas,
P de dial Fortalecer &
ERSEIE R [Procesos de dialogo MONROY | planes, programas, proyectos, ortajecer [a
generados para jenerados para desarrollar la SANCHEZ regulaciones nstituclonalidad para
15,00 |desarroliar la Mineria |15 100,00 150,00 155,00 ity Bajg o Amparo do n | Cantdad | Misional | Eficaca o reg‘amfmam"es ga’a o tener un sector 10,00 11,00
Salo el Amparo de un Titulo.] MARIA | sector minero y energético, e | "0 100y
acuerdo con las directrices del o
Gobierno Nacional
1
Formular y adoptar
oportunamente politcas,
SANCHEZ | planes, programas, proyectos, | ___Foralecer la
Recursos ejecutados en [Recursos ejecutados en b [l institucionalidad para
4,00 |actividades de 5 79,92 19.384.000.000,00 15.491.111.983,00 actividades de formalizacion | Pesos Misional Eficiencia SANDRA re ‘amgmau'mes yara ol tener un sector 400.000.000,00(  302.218.620,00
formalizacion minera minera] VILENA Semg' inero y e"e’:ém 4o | minero organizado y
acuerdo con las directrices del legtimo
Gobierno Nacional
12
Formular y adoptar
oportunamente politcas,
(LG ) [Unidades de produccion SANCHEZ | planes, programas, proyectos, | | Forialecer ia
minera bajo el amparo de inera st on o JOLUAGA el institucionalidad para
20,00 [un titulo asistidas enlo |20 100,00 750,00 1,520,00 ponentos. €6 Cantidad | Misional Eficacia SANDRA — Y el tener un sector 000 000
ettt crtine] componentes técnico minero, reglamentaciones para el | ST LSS
Lol ambiental y empresarial] MILENA | sector minero y energético, de e
P acuerdo con las directrices del o
Gobierno Nacional
13
Formular y adoptar
oportunamente politcas,
Unidades de produccion Fortalecer la
. e, [UPM bajo_amparo de un SANCHEZ | planes, programas, proyectos, i
minera bajo el amparo de titulo asistidas en o téc-- ZULUAGA regulaciones institucionafidad para
12,00 |un titulo asistidas enlo |12 100,00 50,00 128,00 e el o Cantidad | Misional | Eficacia SANORA reqlamenaciones sara el tener un sector 0,00 0,00
técnico-minero, g dlamentaciones para €l | minero organizado y
empresarial Region Pacifica] MILENA | sector minero y energético, de "
(O] acuerdo con las directrices del fegltimo
Gobierno Nacional
14
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Formular y adoptar
Unidades de produccion oportunamente policas, Fortalecer la
minera bajo el amparo de [UPM bajo el amparo de un SANCHEZ | planes, programas, proyectos, | Pl
i i AGA I
2,00 U titlo de pequenay [ 56 750,00 20000 titulo de pequeniay mediana | i | | 20 regulaciones y toner un sector 0.00 000
mediana escala escala formalizadas en el SANDRA reglamentaciones para el
: . minero organizado y
formalizadas en el grado grado bésico] MILENA | sector minero y energético, de it
bésico acuerdo con las directrices del
Gobierno Nacional
Formular y adoptar
) ) oportunamente politcas, Fortalecer 1a
Unidades de produccion [Unidades de produccion SANCHEZ | planes, programas, proyectos, | ofeBlEl
Lgg |minera caracterizadasy | 2665 200000 73300 minera caracterizadas y | oo | vicona | gicaca | ZULUAGA regulaciones y onor um secter 000 o
diagnosticadas en diagnasticadas en el territorio SANDRA reglamentaciones para el
) minero organizado y
territorio nacional nacional] MILENA | sector minero y energético, de "
legitimo
acuerdo con las directrices del
Gobierno Nacional
Formular y adoptar
SANCHEZ .;;ZZ"“: T:mmaes W:‘:c:cs{as Fortalecer la
Unidades de produccion [Unidades de produccion J0LUAGA planes, :’e zlam"e‘: VeSO, | institucionalidad para
5,00 |minera formalizadas en el|5 100,00 50,00 50,00 minera formalizadas en el | Cantidad | Misional Eficacia o y tener un sector 0,00 000
rado bésico rado bésico] SANDRA regamentaciones para el | oo organizado
o o MILENA | sector minero y energético, de 'Y y
gitimo
acuerdo con las directrices del
Gobierno Nacional
N MEJORARDE LA | 2 94,13
< CALIDAD DE VIDA
gg éﬁgs"l"s'ﬁgﬁgi Formular y adoptar
EL Recursos ejecutados paral Ia""z"“;‘:’;‘:m"'; p":‘:“:;‘us Fortalecer la
TERRITORIO mejorar Ia calidad de vida [Recursos ejecutados para CHAMAT | Planes. :’E Elamm_;: YECloS, | jnstitucionalidad para
11,85 [de los mineros de 14 84,63 4.850.000.000,00 4.104.531.053,00 mejorar la calidad de vida de s Misional | Eficiencia VILLA gl el tener un sector 666.000.000,00(  128.931.010,00
NACIONAL. subsistencia en el los mineros de subsistencia] VLADIMIR 9 pa minero organizado y
sector minero y energético, de "
Territorio Nacional iimo
acuerdo con las directrices del
Gobierno Nacional
Formular y adoptar
sonioos o apoy | Sporunamene pUES. | e o
asesoria prestados a [Proyectos productivos alternos CHAMAT | Planes. :’E Elamm_;s" YECloS, | jnstitucionalidad para
22,20 |proyectos productivos (26 85,71 35,00 3000 ala mineria de subsistencia | Cantidad | Misional |  Eficacia VILLA 4 tener un sector 000 000
reglamentaciones para el
alternos a la mineria de apoyados] VLADIMIR . minero organizado y
sector minero y energético, de P
acuerdo con las directrices del 9
Gobierno Nacional
Formular y adoptar
ci i t te poli
smgen et R
o mi“:mrambemal [Servicios de capacitacion en CHAMAT | Planes :’E aamnés" YECloS, | institucionalidad para
34,00 |Mne° 34 100,00 7.000,00 7.171,00 buenas practicas a mineros de | Cantidad |  Misional Eficacia VILLA ¥ tener un sector 0,00 0,00
impartidos en reglamentaciones para el
e subsistencia impartidos] VLADIMIR ; minero organizado y
actividad Minera de sector minero y energético, de 0 o
Subsistencia acuerdo con las directrices del o
Gobierno Nacional
Formular y adoptar
) lticas,
Servicios de formacion e s, | Fortlecer la
para la empleabilidad [Servicios de formacion en CHAMAT | Planes. f glam"e‘: YEClos, | institucionalidad para
26,00 |impartidos a mineros de (26 100,00 100000 120000 empleabilidad a mineros de | Cantidad | Misional | Eficacia VILLA y tener un sector 000 000
reglamentaciones para el
subsistencia en el subsistencia impartidos] VLADIMIR . minero organizado y
Sotencia S sector minero y energético, de "
territorio nacional legitimo
acuerdo con las directrices del
Gobierno Nacional
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7. Ejecucion del Indicador

:;’;‘i’r':"icc:::r 8. Verificacion OCI
Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Objetivo =S E <5£ = 8 E =5£ = 5E £ )
5 DetalleAvance Sckt S oF DetalleAvance Scik SoF DetalleAvance Sckt S or DetalleAvance Observaciones y Comentarios 3
Estrategico > 85 =855 > sk =85 > sk =25 2
i3 i3 irs [3
Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Mineros i en utili 6n de limpias en el marco del
proyecto de implementacion del plan estrategico sectorial de mercurio, registra una ejecucién del 0%, la meta planeada para Ia
vigencia : capacitar 1434 mineros en temas técnicos i al uso de ias limpias, no se cumplié. En el detalle|
avance trimestral del indicador a diciembre de 2017, la Dlrecclan de Formallzaclc-n M\nera reporta " Se adjudicé bajo la modalidad de
- En etapa precontractual - Se adjudicé bajo la concurso de méritos la para la disefio y -practica a plantas de beneficio en el territorio
proyecto con vigencia modalidad de concurso de |7@cional”. En correo electronico del 12 de enero de 2018, la Direccion anexa como evidencia Sinergia
- Alafechase - Proceso futura para intervenir méritos para la consultoria | €01 eliminacion uso mercurio en la actividad minera en el territorio nacional, es un documento que muestra el resumen de acciones
CIEEEED desierto, por lo mineros de plantas de para Ia caracterizacion, tadas para la firma y ion de la citada toria. Las . no muestran informacién de cumplimiento de|
Fortalecer la etapa tanto se dara inicio beneficio y barequeros, se disefio y capacitacion |del objetivo y meta del indicador. Observacion OCI: 1. El indicador Mineros capacitados en utiizacién de tecnologias limpias en el marco
institucionalidad para | o ocontractual - al tramite de una encuentra en ejecucion tedrico-practica a plantas |del proyecto de implementacion del plan estrategico sectorial de mercurio, a diiciembre 31 de 2017 registra una ejecucion de 0%, .2.Las
tener un sector EEEGE 20000 0.00| vigencia futura con D 000 proyecto para GSZ00 090! 4 beneficio en el territorio | €videncias de avance del indicador a diciembre 31 de 2017 no muestran informacion de cumplimiento del objetivo y la meta planeada del
minerd oanea®Y | mercado para el fin de iniciar | CoEdiEday nacional. En documento_|indicador en lo cuatro trimestres del afio. .Oportunidad de Mejoramiento: 1. La Direccién de Formalizacién Minera debe revisar las causas
eame concurso de nuevamente el disposicién de relaves" y adjunto se relacionan las |del no cumpimiento de la meta planeada de ejecucién del indicador Mineros capacitados en utilizacion de tecnologias limpias  en el
R proceso de en proceso de suscripcion gestiones llevadas a cabo |marco del proyecto de implementacion del plan estrategico sectorial de mercurio y con base en ello determinar las acciones que
seleccion B proyecto para para dar cumplimiento a |liminen la causa que incidieron en el incumplmiento del indicador, con el fin de y aplicarlas en situaciones similares. 2.) Revisar y hacer
EEsizE e las metas establecidas. |Seguimiento a la ejecucion versus planeacion en el primer, segundo y tercer trimestre, identificando y valorando variables que puedan incidir
depbsitos aluviales en el cumplmiento de la meta establecida del indicador, toda vez que ello permitira realizar ajustes oportunos y permitidos respecto del
objetivo, formula y metas del indicador, consultando el procedimiento Cédigo DE-P-01, version : V-2, del 2016-08-01, literal C-Formulacion,
Ejecucion y Seguimiento Plan de Accion Anual, Ejecucion, tarea 9.
m'un‘i’cipios on e“}n ;e Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador en sus (minera y frente
' %€ |3l uso de mercurio, registra en SIGME una ejecucién del 100%, la meta planeada en la vigencia 2017 de capacitar 20 Municipios en temas
desarrollar estrategias Lolily
para Ia implementacién del de compe(e_nclas_ (minera y aml_)len?al) fre_nle al uso de r?ercurlo. se <E|'Jmp||o. Enel dvefjal_le avance trimestral del indicador, a dlclgmbre 31 de|
e 2017. la Dlrgcclon d_e Formallz‘aclén Mllpera_ re_pon.a 'Se arfompgn 'a 225 municipios con el ITn de desarrollar estrategias /_Ja(a la
— Proceso Minero para la inscripcién implementacion del sistema de informacion Si Minero para la inscripcion de barequeros en cada region y de esta manera dar cumplimiento
- Alafecha se desierto, pot 0 - Se encuentra en etapa e barequeros on cada |2 /2 normatividad vigente. Antiogquia (67), Bolivar (12), Caldas (10), Cauca (20), Choct (24), Cordoba (5), Guainia (3), Guajia (2), Hila
encuentra en (e d;r 4 inicio| precontractual proyecto region y de esta manera (9), Narifio (21), Putumayo (2), Quindio (8), Risaralda (5), Santander (4), Tolima (21), Valle (12).". La Direcciéon no anexo evidencias que
Fortalecer la etapa e con vigencia futura y en o soporten lo registrado en el detalle de avance del indicador , a
institucionalidad para | pecontractual - al tramite de una ejecucion proyecto para dar cumplimiento a la L id das|S
in sector 0,00 0,00| vigencia futura con 10,00 0,00 M L 10,00 225,00\  normatividad vigente. : as evidencias presentadas s
minero orgenuadoy | Sondeode o fi do Inlclar “"capacitacion a no muestran con el avance de la meta del indicador. No obstante lo anterior los resultados de ejecucion
legitimo mercado para e autoridades locales para el Antioquia (67), Bolivar |d€ 1a meta muestran un desbordamiento de los valores planeados. Observacion OCI: 1. El indicador Municipios capacitados en sus
concurso de proceso de uso de la piataforma S| (12), Caldas (10), Cauca ias (minera y ambi frente al uso de mercurio,, a diciembre 31 de 2017 registra una ejecucién de 100%, 2. . Las
méritos. eaan minero’ (20), Choce (24), Cordoba no muestran i con el avance de la meta del indicador 3. los resultados de|
(5), Guainia (3), Guajira |€jecucion de la meta muestran un desbordamiento de los valores planeados. Oportunidad de Mejoramiento: 1. La Direccion de
(2). Huila (9), Narifio (21), |Formalizacién Minera debe revisar la planeacion de la ejecucién de las metas respecto de la programacion de ejecucién en cada uno de los
Putumayo (2), Quindio (8),|trimestres y de acuerdo a resultados ajustar la meta anual de la vigencia, dado que la ejecucion del indicador Municipios capacitados en
Risaralda (5), Santander_[sUS competencias (minera y ambiental), frente al uso de mercurio desbordé el cumplimiento de la meta planeada en la vigencia 2017, lo
—inaven. oue eoflsio una An n anartada da la mata
Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Plantas de Beneficio de Oro en titulos mineros asistidas en tecnologias
limpias en el marco del proyecto de implementacion del plan estrategico sectorial de mercurio, no registra ejecucion, la metal
planeada del indicador: 15 Plantas de beneficio legales asistidas con tecnologias de produccién no se cumplié. La Direccion de
Formalizaciéon Minera reporta " Se adjudicé bajo la modalidad de concurso de méritos la consultoria para la caracterizacion, disefio y

- Se adjudic bajo la capacitacion tedrico-practica a plantas de beneficio en el territorio nacional”. En correo electronico del 12 de enero de 2018, la Direccion

modalidad de concurso de | 2n€xa En correo electronico del 12 de enero de 2018, la Direccion anexa como evidencia Sinergia relaci con
- Alafecha se "P"DCESD méritos para la consul(or\a eliminacion uso mercurio en la actividad minera en el ternlono nacnonal es un documento que muestra el resumen de acciones adelantadas
CEEEeEn desierto, por lo parala ; para la firma y de la citada no muestran informacion de cumplimiento de del objetivo y|
Fortalecer la etapa tanto se dara inicio dlsenoycapacrtacnén meta del indicador. Observacion OCI: 1. El indicador Plantas de Beneficio de Oro en titulos mineros asistidas en tecnologias
institucionalidad para | oocontractual - al tramite de una - En proceso pre tedrico-practica a plantas |impias en el marco del proyecto de implementacion del plan estrategico sectorial de mercurio,a diciembre 31 de 2017 registra una
in sector R oc 0.00] vigencia futura con C2g 0,00] - contractual con vigencia D 0.90| 4o beneficio en el territorio | €€cucion del 0%. 2.Las evidencias de avance del indicador a diciembre 31 de 2017 no muestran informacion de cumplimiento del objetivo y|

minero organizado y el fin de iniciar futura e o N - . : L i P
potais mercado para élfin do inciar nacional. En documento meta planeada del indicador en los trimestres del afio. Oportunidad de Mejoramiento: 1. La Direccién de Formalizacion Minera debe
concurso de adjunto se relacionan las |revisar las causas del no cumplmiento de la meta planeada de ejecucion del indicador Plantas de Beneficio de Oro en titulos mineros
méritos. proceso de gestiones llevadas a cabo |asistidas en tecnologfas limpias en el marco del proyecto de implementacion del plan estrategico sectorial de mercurio, y con
seleccion para dar imientoa |base en ello las acciones que eliminen la causa que incidieron en el incumplmiento del indicador, con el fin de y aplicarlas en
las metas establecidas. |situaciones similares. 2.) Revisar y hacer seguimiento a la ejecucion versus planeacion en el primer, segundo y tercer trimestre, identificando
y valorando variables que puedan incidir en el cumplmiento de la meta establecida del indicador, toda vez que ello permitira realizar ajustes
oportunos y permitidos respecto del objetivo, formula y metas del indicador, consultando el procedimiento Cédigo DE-P-01, versién : V-2, del

2016-08-01, literal C-Formulacion, Ejecucion y Seguimiento Plan de Accién Anual, Ejecucion, tarea 9.

- Se adjudico bajola | Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Plantas de beneficio de oro en titulos mineros que utilizan mercurio,
modalidad de concurso de |registra ejecucion del 0%, la meta planeada, de una linea base de 65 plantas de beneficio de oro que usan mercurio reducirla a 17 plantas,
méritos para la consultoria |en la vigencia 2017 no se ha cumplo. En el defalle de avance cuarto trimestre el indicador reporta:”Se adjudicd bajo la modaidad de

- Actualmente se para la caracterizacion, |concurso de méritos para la para la 6n, disefio y a plantas de beneficio en el
encuentra en dlseno y capacitacién |territorio nacional. En documento adjunto se relacionan las gestiones llevadas a cabo para dar cumplimiento a las metas
etapa pre practica a plantas Teniendo en cuenta que este proceso fue adjudicado finalizando Ia vigencia, la meta de este indicador queda rezagada toda
contractual el e - Se encuentra en etapa de beneficio en el territorio | vez que la intervencion a plantas de beneficio aporta al cumplimiento de esta meta." En correo electronico del 12 de enero de 2018, la
proceso a través desierto, por lo pre-contractual el proceso nacional. En documento | Direccién anexa En correo electronico del 12 de enero de 2018, la Direccion anexa como evidencia documento Indicadores Sinergial
del _cual se v déré o] (Concurso de Méritos) a adjn{nlo se relacionan las |relacionados con eliminacion uso mercurio en la actividad minera en el temtoﬂo naCIOﬂal es un documento que muestra el resumen de
ms“{u‘;:::ﬁ:;rpam brlnf!ar; » al trémite de una trawés del cual se brindard gestiones llevadas a cabo |acciones adelantadas para la firma y ion de la citada Las no muestran informacion de
oy e orr® | asistencia técnica 6500 65.00|vigencia futura con 6500 00| ssistoncia téonica 8 1700 gs,00| Para dar cumplimiento a | cumplimiento de del objetivo y meta del indicador. Observacion OCI; 1. El indicador Plantas de beneficio de oro en titulos mineros que
minero organzadoy | @ Plantas de o) fin de iniciar FETESER s HPeET Jas metas establecidas. | utilizan mercurio, a 31 de diciembre de 2017 registra una ejecucion de 0%, por cuanto la meta planeada en Ia vigencia no se ejecuto. 2.Las
legitimo beneficio de oro EETEEE] para a eliminacién del uso Teniendo en cuenta que no muestran imiento del objetivo y meta del indicador. Oportunidad de Mejoramiento: 1). La Direccion de
~ parala proceso de ) eI o el  este proceso fue Formalizacion Minera debe revisar las causas de la baja ejecucion del indicador Plantas de beneficio de oro en titulos mineros que
eliminacion del e tom de produccién més limpia adjudicado finalizando la | ytilizan mercurio y con base en ello determinar y aplicar las acciones que eliminen la causa del no cumplmiento de la meta planeada a 31 de
uso de mercurio a vigencia, la meta de este |diciembre de 2017. 2.) Revisar y hacer seguimiento a la ejecucion versus planeacion en el primer, segundo y tercer trimestre, identificando |
través de indicador queda rezagada | yalorando variables que puedan incidir en el cumplmiento de la meta establecida del indicador, toda vez que ello permitira realizar ajustes
tecnologias toda vez que la oportunos y permitidos respecto del objetivo, formula y metas del indicador, consultando el procedimiento Codigo DE-P-01, version : V-2, del
limpias intervencion a plantas de (2016-08-01, literal C-Formulacion, Ejecucion y Seguimiento Plan de Accion Anual, Ejecucion, tarea 9.
beneficio aporta al
cumplimiento de esta
meta.
Verificas OCI . Elindicador Recursos ejecutados para implementacion del plan estratégico sectorial para la eliminacion del uso
del mercurio de la actividad minera en el territorio nacional ., a 31 de diciembre de 2017, registra un avance del 38.72%. Del total de la|
meta planeada ejecutar $19.991.204, recursos asignados al proyecto, a 31 de diciembre de 2017 , se obligaron recursos por valor de
_Durante el $,7.740.602.162, segin lo evidenciado en el reporte de ejecucion presupuestal remitido por el Grupo de Presupuesto, con corte a 31 de
e . Através delos |diciembre de 2017 y el Informe ejecucion presupuesta remitido por la Oficina de Planeacion del MME.. No obstante lo anterior no se presental
se obligo la suma convenlos un analisis de datos de la informacion referente a recursos, contratos y demas, accciones especificos al Plan estrategico sectorial de|
sigsonntyars | 724060 DOEITIEE e s e | lomentacion el plan csraégice secoral para Ia siminacon 4o uso 4o merculo de 1 actidad mnera on @ teioro
institucionali ireccid

tener un sector pr’:;‘e:ru t’:ﬁ:‘:t're 9.474.481.600,00 138.374,673,00 iu:azzze:;z?;:‘ 710586120000 1383.477.701,00| de mercurio en procesos | 710586120000/ 6:217.717.692.00 ai?jf;{.‘,’,,;iﬁg:“,ﬁ;";: © |nacional, a diciembre 31 de 2017, es del 38.72% respecto de la meta planeada de la vigencia .2. Las evidencias presentadas no presentan
minero organizadoy 2017 de los proyectos de beneficio del oro en el CEaiEies un analisis de datos de la informacion referente a recursos, contratos y demas, accciones especificos al Plan estrategico sectorial de
legitimo b s territorio nacional $6.217.717.592 durante I |€liminacion del uso del mercurioQportunidad de Mejoramiento: 1) . La Direccion de Formalizacion Minera debe revisar las causas de laj
Dpto de Caucay vigendia. baja ejecucion del indicador Recursos ejecutados para implementacion del plan estratégico sectorial para la eliminacién del uso del
Narifio mercurio de la actividad minera en el territorio nacional y 2) Presentar analisis de datos o informacién que consolide el monto de
recursos ejecutados para implementacion del plan estratégico sectorial para la eliminacion del uso del mercurio de la actividad minera en el
territorio nacional, ( Analisis de datos que contenga un informe de los temas y montos relacionados con los recuros especificos asignados al

tema objetivo del indicador.).
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7. Ejecucion del Indicador

:;’;‘i’r':"icc:::r 8. Verificacion OCI
Trimestre 3 Trimestre 4
s s s
CLHD sEE 3 »‘-E' DetalleA s8E - DetalleA 58§ H DetalleA Observaci Comentari g
Estrategico SEE 8- etalleAvance SeE 8 alleAvance SEE 8r etalleAvance servaciones y Comentarios K
© ir 5 © i 5 © i 8 x
Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Servicio de divulgacion mediante un Plan de Medios dirigido a las partes
- Se contrato la interesadas para divulgar las acciones desarrolladas en el marco del proyecto de implementacion del plan estrategico sectorial de
- se realizé formulacién de un plan de [mercurio , registra ejecucién del 100%, la meta planeada Implementar un Plan de medios para divulgar las acciones del proyecto de
Fortalecer la estudio de medios enfocado a |mp|emen(ac|on del plan estrategico sectorial de mercurio, se ejecuté en el cuarto lnmes(re de 2017 Se verifico en evidencias presentadas
'"5:““"’“"““‘9’&“ mercado y 000 o0o| - Procesoen etapa  promocién de la 6n: en documentos Estrtegia y Plan de Medios que contiene y acciones para la| S
i nz?zro':;::‘;zoy estudios previos . ' precontractual acion del uso del del uso del mercurio en la actividad minera a nivel nacional, elaborados por el operdor del servicio Grupo| 3
egitimo para efectuar el mercurio en la actividad | Holistica. Observacion OCI: La meta planeada de ejecucion del indicador Servicio de divulgacién mediante un Plan de Medios dirigido
plan de medios. minera a nivel nacional. |a las partes interesadas para divulgar las acciones desarrolladas en el marco del proyecto de implementacion del plan estrategico
sectorial de mercurio, a 31 de diciembre registra una ejecucion del 100 %, respecto de la meta planeada para la vigencia 2017.
Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Servicios de acompafiamiento a Barequeros y/o Chatarreros en el marco
del proyecto de |mplememac|on del plan estrategico sectorial de mercurio, registra ejecucion del 0%, la meta planeada impartir|
servicios de a 25.000 ylo Cl , durante la vigencia 2017, no se cumplio, En el detalle de avance del
cuarto trimestre la Direccion reporta: " Se adjudicé bajo la modal\dad de concurso de méritos para la consultoria para la caracterizacion,
- Se adjudicé bajola  |disefio y capacitacién tedrico-practica a plantas de beneficio en el territorio nacional. En adjunto se relacionan las gesti
modalidad de concurso de IIevadas a cabo para dar limi a las metas i " En correo del 12 de enero de 2018, la Direccién anexa como
- Proceso méritos para la consultoria documento Sinergia relaci con uso mercurio en la actividad minera en el territorio nacional, es un
desierto, por lo ) para la caracterizacion, documento que muestra el resumen de acciones adelantadas para la firma y contratacion de la citada consultoria. Las evidencias
Fortalecer la tanto se dara inicio - Concurso de meritos disefioy i no muestran i ion de i de del objetivo y meta del indicador. Observacion OCI: 1. El indicador Servicios de
institucionalidad para al tramite de una desierto, actualmente esta t practica a plantas fiami a Barequeros y/o Chatarreros en el marco del proyecto de implementacion del plan estrategico sectorial de
m;::zfg\:;::ﬁc;; , .0 wg;r;ﬁladf:::irca‘:ron 10.000,00 0.0 cs:cig’e:gnua;:%:s 9| 4e beneficio en el territorio | mercurio , . a 31 de diciembre de 2017 registra una ejecucion de 0%, por cuanto la meta planeada al tercer trimestre de 2017, no se ejecutd
legitimo i . nacional. En .2 Las no muestran avance cuantitativo del objetivo y meta del indicador. Oportunidad de Mejoramiento: 1.) La
d : adjunto se relacionan las |Direccion de Formalizacion Minera debe revisar las causas de la baja ejecucion del indicador Servicios de acompafiamiento a
"S"e’f:;‘i’o,ne gestiones llevadas a cabo [Barequeros y/o Chatarreros en el marco del proyecto de implementacion del plan estrategico sectorial de mercurio y con base en
para dar cumplimiento a |ello determinar y aplicar las acciones que eliminen la causa del no cumplmiento de la meta planeada a 31 de diciembre de 2017. 2.) Revisar y|
las metas establecidas. |hacer seguimiento a la ejecucion versus planeacion en el primer, segundo y tercer trimestre, identificando y valorando variables que puedan
incidir en el cumplmiento de la meta establecida del indicador, toda vez que ello permitiré realizar ajustes oportunos y permitidos respecto del
objetivo, formula y metas del indicador, consultando el procedimiento Cédigo DE-P-01, versién : V-2, del 2016-08-01, literal C-Formulacion,
Ejecucion y Seguimiento Plan de Accion Anual, Ejecucion, tarea 9.
- Proyectos 6,00 4,00 - Proyectos suscritos Verificacion OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Servicios de coordinacion con autoridades locales y departamentales en el
suscritos Cauca, Cauca, Chocd, Narifio y marco del proyecto de lmplememaclon del plan estrategico sectorial de mercurio, registra ejecucion del 100%. La meta planeada
Chocd y Narifio; proyecto para acompanar 16 Acciones de con locales y en el marco de implmentacion del Plan sectorial de|
en etapa a las autoridades locales mercurio, se cumplio. En la vigencia se desarrollaron espacios en los cuales se plantearon planes de accion para la eliminacion del uso del
precontractual en ejecucion. Proyecto del mercurio con autoridades departamentales y entidades adscritas al MME en los dptos de; .Antioquia, Bolivar, Caldas, Cauca, Chocd,
Antioquia y sur de Bolivar en etapa - En la vigencia se Cordoba, Guainia, Guajira, Huila, Narifio, Putumayo, Quindio, Risaralda, Santander, Tolima, Valle, se evidencio en el informe Espacios de|
proyecto para precontractual. desarrollaron 16 espacios creacion de planes de accion i locales y depar , donde se presentan las acciones realizadas en virtud del convenio
Acompaiiar a las o1 ks arEEs & ME y UniNacional, donde se muestran las acciones y resultados en cda uno de los deprtamentos sefialados. Estos informes no contienen
Fortalecer la autoridades plantearon planes de el analisis de datos de la ir ion conforme a la inacion y unidad de medida del indicador para el caso : Acciones de coordinacion
institucionalidad para locales para la accion para la eliminacion |07 i locales y . Observacion OCI: 1.) El indicador Servicios de acompafiamiento a Barequeros y/o [©
in sector implementacion del uso del mercurio con |Chatarreros en el marco del proyecto de implementacion del plan estrategico sectorial de mercurio, a 31 de diciembre de 2017 s
minero oganizado y del Si Minero autoridades registra una ejecucion de 100% .2.) Las evidencias presentadas en informes de convenios y que respaldan la ejecucion de | indicador, no
eame como herramienta departamentalesy  |conienen el andlisis de datos conforme a la denominacion y unidad de medida del indicador para el caso : Acciones de coordinacién con
de apoyo en la entidades adscritas al |autoridades locales y departamentales. Oportunidad de Mejoramiento: 1.) Cuando las evidencias presentadas correspondan a informes
inscripcion de producto de contratos u convenios o terceros, la Direccion de Formalizacion Minera debe presentar el correspondiente analisis de datos de la|
barequeros informacion conforme a la denominacion y unidad de medida del indicador.2.)En el detalle de avance del indicador se debe reportar la|
informacion concreta y especifica de la la denominacién y unidad de medida del indicador: Acciones de coordinacién con autoridades
locales y departamentales, toda vez que en el reporte se hace referencia a convenios y no acciones.
Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Servicios de Seguimiento a Unidades de Beneficio de oro intervenidas
en afios anteriores. registra una ejecucion del 0%, la meta de presentar informe que contega evaluacion y seguimiento de 51 plantas
intervenidas en afos anteriores realizado), no se cumplié. En el detalle de avance del cuarto trlmestre Ia Dlrecclon reporta: " Se adjudico
- Se adjudico bajola | pajo la modalidad de concurso de méritos para la ia para la disefio y practica a plantas de
-G modalidad de concurso de | peneficio en el territorio nacional. En documento adjunto se relacionan las gestiones llevadas a cabo para dar cumplimiento a las metas
desierto, por lo méntc? [FEE) \a‘ consultoria | estaplecidas” Estas evidencias no muestran ejecucion cuantitativa del indicador. Observacion OCI: 1.) La meta planeada de ejecucion del
Fortalecer la tanto se dara inicio| - Concurso de méritos p;;ifijca’ca: :2;:;‘2: indicador Servicios de seguimiento a Unidades de Beneficio de oro intervenidas en afios anteriores, a de 2017, registra una
nsttovionslidad para AaniE e e desierto, actualmente esta teénwpémpa S oms |ciocucion de 0%, por cuanto la meta pianeada para la vigencia 2017 o se ejecuté . Oportunidad de Mejoramiento; 1) La Direccion de
tener un sector 00| vigencia futura con 22,00 00| en proceso un nuevo (oiioo pracica a plartas |Formaiizacion Minera debe revisar las causas de la baja ejecucion del indicador Servicios de Seguimiento a Unidades de Beneficio de oro
minero organizado y ol fin de iniciar concurso con vigencias e intervenidas en afios anteriores y con base en ello determinar y aplicar las acciones que eliminen la causa del no cumplmiento de la metal
legitimo EETETEE) . nacional. En documento | -neaga 4 31 de diciembre de 2017. 2.) Revisar y hacer seguimiento a la ejecucion versus planeacion en el primer, segundo y tercer
proceso de adjunto se relacionan las |imestre, identificando y valorando variables que puedan incidir en el cumplmiento de la meta establecida del indicador, toda vez que ello
seleccion gestonee I\evad»as»a cabo permitira realizar ajustes oportunos y permitidos respecto del objetivo, formula y metas del indicador, consultando el procedimiento Cédigo DE
para dar cumplimiento a | p o1 version : V-2, del 2016-08-01, literal C-Formulacion, Ejecucion y Seguimiento Plan de Accion Anual, Ejecucion, tarea 9.
las metas establecidas.
Verificacién OCL: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Proyectos apoyados con tasa de interés compensada, registra ejecucion del
0%, la meta planeada otorgar 20 Créditos con tasas compensada en la vigencia de 2017, no se cumpli6, se observa que si bien se|
adelantaron acciones tendientes a cumplir con la meta no se cumplié con el objetivo del indicador ( 20 Créditos con tasas compensadal
- Alafecha se tienen 10 otorgados). Observacion OCI: 1.) El indicador Proyectos apoyados con tasa de interés compensada,, a 31 de diciembre de 2017,
- Durante el conceptos de viabilidad - Al cierre del tercer trimestre | registra una ejecucion de 0%, por cuanto la meta planeada al tercer trimestre de 2017, no se ejecuté ya que no se han otorgado creditos con
Asegurar la ejecucion segundo trimestre técnica aprobados por el 5. abizaron 30 conceptos 9¢ |tasas de interes compensadas. Oportunidad de Mejoramiento: 1) La Direccion de Formalizacion Minera debe revisar las causas de la
de proyectos minero sigue en proceso Ministerio de Minas que "V radcaron 4 soleudes de | |baia ejecucion del indicador Proyectos apoyados con tasa de interés el proceso de otorgacién de creditos
energéticos para de aprobacion el Eusy 0.00|  pueden acceder a tasa crédito al Banco Agrario de |CON tasa compensada y con base en ello determinar y aplicar las acciones que eliminen la causa del no cumplmiento de la meta planeada a
Gi'le;:'c‘e";‘:;”'sf‘?: manual operativo compensada una vez sea Colombia pero no se aprobaron |31 de diciembre de 2017, 2. Revisar la Formula del Indicador Proyectos apoyados con tasa de interés compensada, teniendo en cuental
q P del convenio 370- aprobada la solicitud de los créditos quedando el | que los resultados obtenidos a diciembre 31 de 2017, muestran acciones y gestiones adelantadas para cumplir lameta del indicador pero la
2016 C’é::‘;-rg";‘ﬂ ggﬁ::""’ indicador en cero formula esta dada en termino de creditos otorgados y no de acciones adelantadas en pro de los mismos.
~ Actuamente ~Por medio de las visitas - Al cirte el tercer rimestre | Verificacion OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Proyectos estructurados con viabilidad credilicia, regisira ejecucién del
Asegurar la ejecucion existen 12 acampoy el se presentaron el total 30 190005 | 3 meta planeada en la vigencia, (30) proyectos estructurados se cumplio. La Direccion de F Minera remitiio
de proyectos minero proyectos acompafiamiento de la D e aesd 1| de 30 conceptos con viabilidad técnica positiva, lo que permite al minero la posibilidad de tramitar soicitud de crédito ante el sector bancario
energéticos para 0.00| visibilizados para 1000 20,00 DFM, se han viabilizado 20 Peonespondientes conceptos de.|destinado al mejoramiento de su actividad minera. Observacion OCI: el indicador Proyectos estructurados con viabilidad crediticia,
generar los recursos estudio de proyectos con viabilidad viabilidad técnica para ser | registra ejecucion en SIGME, a 31 de diciembre de 2017, del 100% segun evidencias presentadas por la Direccién de Formalizacion el
que necesita el pais Créditos los técnica positiva, lo que presentados al Banco Agrario | indicdor reprota una ejecuciond el 90%.
cuales va fieron nermite al minara la £0mo renuiisitn nara el inicin del
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Verificacién OCI . El indicador Recursos ejecutados para apoyar la generacién de acceso al crédito para la pequefia mineria., a 31
de diciembre de 2017 registra un avance del 46.40%. Del total de la meta planeada ejecutar $360.000.000 recursos asignados al proyecto, a|
31 de diciembre de 2017 se obligaron recursos por valor de $164.040.767, Segun lo evidenciado en el reporte de la Direccién de Minerial
Empresarial, la ejecucion presupuestal remitida por el Grupo de Presupuesto, a diciembre 31 de 2017 y reporte ejecucion presupuestal de la|
Oficina de Planeacion del MME. No obstante lo anterior no se presenta un analisis de datos de la informacion referente a recursos, contratos
y demas, accciones especificos al apoyar el acceso a creditos para la pequefia. Observacion OCI: 1. El nivel de ejecucion reportado para el
indicador Recursos ejecutados para apoyar la generacion de acceso al crédito para la pequefia mineria., en SIGME a 31 de
diciembre de 2017, es del 46.40%respecto de la meta planeada de la vigencia..2. La Direccién de Formalizacion Minera no presenta el anlaiis
de datos que contenga evidencias de cuplimiento de la formula del indicador: Recursos ejecutados para apoyar la generacién de acceso al
_Durante ol crédito para la pequeia mineria ( Analisis de datos que contenga un informe datallado de los temas y montos que apuntan al objetivo del
TRt indicador. Oportunidad de Mejoramiento: 1) La Direccion de Formalizacion Minera debe revisar las causas de la baja ejecucion del
<6 0bligé la suma indicador Recursos ejecutados para apoyar la generacion de acceso al crédito para la pequefia minerial y con base en ello
Asegurar la ejecucion [ Ej ion de g - Valor de los recuer
e oo jecucion de de $34.552.028 Valor de los recueros determinar y aplicar las acciones que eliminen la causa del no cumplmiento de la meta planeada a 31 de diciembre de 2017. 2.) Revisar y|
heragtions para | Prepuestoen i ERETETIE) 34552.026,00| correspondiente a o000 sesopeaago| Slecutadosduranteel | | o ceigo | - Eiecucion presupuestal ulimo | hacer seguimiento a la ejecucion versus planeacion en el primer, segundo y tercer trimestre, identificando y valorando variables que puedan
generar los recursos |f€cha de corte del pagos de tercer trimestre de la trimestre de 201 incidir en el cumplmiento de la meta establecida del indicador, toda vez que ello permitira realizar ajustes oportunos y permitidos respecto del
Que necesita el pais reporte prestacién de vigencia 2017 objetivo, formula y metas del indicador, consultando el procedimiento Cédigo DE-P-01, version : V-2, del 2016-08-01, literal C-Formulacion,
servicios Ejecucion y Seguimiento Plan de Accion Anual, Ejecucion, tarea 9. 3) Presentar analisis de datos o informacion que consolide el monto de|
e A recursos ejecutados para implementacion del plan estratégico sectorial para la eliminacion del uso del mercurio de la actividad minera en el
territorio nacional, ( Analisis de datos que contenga un informe de los temas y montos relacionados con los recuros especificos asignados al
tema objetivo del indicador.)
—

RDEHLT® -El 00"\]'9 de Verificacién OCI A 31 de diciembre de 2017, el indicador Estrategia de disefiada e il basada en las normas y
estudio de Contratacion del - El diplomado de reglamentos técnicos de seguridad, registra ejecucion del 100%, por cuanto la meta planeada de implementar una estrategia para la)
mercadoy MME aprobo la ETET e S i i6n de las normas y técnicos de seguridad, se ejecutd a travez de un Plan de accién de divulgacion el cual se ampara en

Fortalecer la estudio previo realizacion de subterraneas se clausuré - Se cuenta con un Plan de |el marco del Convenio 273 Suscrito con la ANM, POSITIVA, EL SENA, MINTRABAJO Y EL MME. Observacion OCI: El indicador
institucionalidad para | para llevar a cabo formacién en &l 30 de septiembre, se accion para desarrollar en el de 9 disefiada e i basada en las normas y reglamentos técnicos de seguridad, registra a 31 de| @
tener un sector proceso de 000, 000f  ventilacién de 0,00 00| < icito CDP, para reeditar 1,00 1,00 marco del Convenio 273 Suscito | diciembre de 2017 una ejecucion del 100%, respecto de la meta planeada. s
minero organizadoy | formacion en minas, con cupo VEECDEE e con la ANM, POSITIVA, EL SENA,| EA| TA EVIDENCIA DE ESTRATEGIA IMPLEMENTADA
legitimo ventilacion de de 40 personas, b egurida d Y MINTRABAIO Y EL MME
2 , B rabar un nuevo video,
minas; se allegd se seleccionaron g g
al Grupo de los profesionales rEREeEl
Gestion interesados_el
- Se proyectaba - Se adjudicd el Contrato 507 de | Verificacion OCI A 31 de diciembre de 2017, el indicador Estudio realizado en éareas mineras inseguras que posibiliten el
realizar la | etapa 2017 para el restablecimiento de las mismas para el normal desarrollo de las actividades, registra ejecucion del 100%, por cuanto la meta planeadal
del Estudio i Estudio Hidrogeolégico y la f . A il 5 e s
K i - S ETTEER o rorogeageoy 2 |de implementar una estrategia para la de las normas y técnicos de seguridad, se cumplid. - Se adjudico el Contrato)
Hidrogeologico, futura ante DNP y MHCP, conceptual, que permita 507 de 2017 para el Estudio Hldrogeoléglco y la obtencién del modelo conceptual, que permita entender el funci jiento de los
Fortalecer la después de la cual fue aprobada, se entender el idos por las activi ion de carbon, y que determine las medidas técnicas para prevenir la ocurrencia de nuevos
institucionalidad para | - Se encuentra realizado an_ah's\s inicié proceso de concurso| de los acuiferos en los icipios de Titiribi y Venecia del departamento de Antioquia. La Direccion remite copia del contrato 507 de| ©
tener un sector en etapa 000 00| se determino, 000 g v e 100 100 inteNenidos por las actividades |2017, pero no hay evidencias de informe o documento que acredite la realizacion del estudio realizado sobre el tema objeto del indicador. | &
minero organizadoy | - precontractual hacer estudio en semana de septiembre se de explotacion de carbdn, y e | oiyseryacion OC: El indicador Estudio realizado en areas mineras inseguras que posibiliten el restablecimiento de las mismas para
fegiumo su totalidad en el i erermine 12s meddas 1660192 el normal desarrollo de las actividades, registra a 31 de diciembre de 2017 una ejeuciond el 100%, respecto de la meta planeada. FALTA
od fijaron los pliegos para prevenir la ocurrencia de . reg ) C=spec B 2
recZ:t;nd% ii?cwar definitivos del Concurso nuevos accidentes en los | EVIDENCIA DE ESTUDIO REALIZADO
lic municipios
tramite de solicitud de Angelopolis, Titiribi y Venecia
de vigencia futira del denartamento de Anfionuia
A Verificacién OCI A 31 de diciembre de 2017, el indicador Indice de fatalidad minera , registra en SIGME, ejecucion del 100% , por|
- Al primer - p”;“f' _ Cuanto la meta planeada lograr un Porcentaje de de mortalidades del 1.55% por cada millon de horas hombre trabajadas-producc. de carbon.
trimestre el indice semestre del afio En los detalles de avance del indicador la Direccion de Formalizacion reporta " A la fecha de corte se tiene como registrado el indice de|
de fatalidad . e"_'d"d;e de fatalidad el 1,69". La Direccion remite como soportes o evidencias que respaldan la ejecucion del indicador una hoja que no contiene analisis
minera alcanzé a‘ :;:Z'éaun":'"s%’ael - Alafecha de corte se ~ Ala fecha de corte se tiene | d€ datos ni fuente de informacién, . Observacion OCI: El indicador Indice de fatalidad minera, registra a 31 de diciembre de 2017, en| o
un 0.92, el dato 2,00 1,55 e ;err:er 2,00 155( tiene como registrado el 1,60 1,69 como registrado el indice de [ SIGME avance del 100%, pero la la Direccion de Formalizacion no remite los soportes que evidencien la ejeucion del indicador en los| @
para el segundo m'r’“es"e ) indice de fatalidad el 1,55. fatalidad el 1,69 terminos de la unidad de medida: " Porcentaje de mortalidades registradas por cada millén de horas hombre trabajadas-producc. de | @
trimestre se A G D carbon”. Oportunidad de me'oramiemo- Remiitr los soportes que respaldan la ejecucion del indicador en terminos de la unidad de|
calculara durante Clammiise medida del mismo: por cada millén de horas hombre trabajadas-producc. de carbén", con su
el tercer trimestre del afio respectivo analisis de datos o mformacwcn que muestre el resultado reportado en el avance de ejecucion.
Verificacién OCI A 31 de diciembre de 2017, el indicador Recursos ejecutados para el fortalecimiento de la Politica Nacional de
Seguridad Minera, registra en SIGME ejecucion del 87.66%, del total de la meta planeada ejecutar $1.200.000.000, recursos asngnados al
BIETeC proyecto, a 31 de diciembre de 2017, se obligaron recursos por valor de 1.051..916.990, segin lo iado en el reporte de
- En el periodo segundo trimestre En el period 6 presupuestal remitido por el Grupo de Presupuesto, a 31 de diciembre de 2017, evidenciando que el monto de recursos obligados coincide)|
se elaboraron los se realizo pago =EnElpEinEEEd con el avance cuantitativo reportado por la Direccion de Formalizacién Minera. No obstante las evidencias no presentan un detalle de los
2 el segundo desembolso " :
Fortalecer la estudios de parcial del ) R recursos en del objeto del indicador. Observacion OCI: 1. El nivel de ejecucion reportado para ell ©
institucionalidad para mercado y diplomado como GlelanEToe \Se ?fcwu;argj t;esiu;?eg - indicador Recursos ejecutados para el fortalecimiento de la Politica Nacional de Seguridad Minera, a 31 de diciembre de 2017, es del 5
Y o, YREER y S valor total de en lecimi 0 nal de 3 c g <
ey | @studios previos BN 22249460001 " rte de la TR CIRE bl‘.’e"".'a°'°“' ‘asl 4BU000000. | 96272647800 | i e sellamientos, 87.66% respecto de la meta planeada de la vigencia . La Direccién de Formalizacion Minera no presenta el analisis de datos que contengal &
egitimo para llevar a cabo estrategia de ° n'(gaf":"% = estudios y duigacion | evidencias de cuplimiento de la formula del indicador: ( Analisis de datos que contenga un informe datallado de los temas y montos que| S
los procesos de divulgacién de la contral :Is ::h:a icoy apuntan al objetivo del indicador). Oportunidad de Mejoramiento: 1) . Presentar analisis de datos o informacién que consolide el monto de
contratacion politica de q recursos ejecutados para implementacion del plan estratégico sectorial para la eliminacion del uso del mercurio de la actividad minera en el
seguridad minera territorio nacional, ( Analisis de datos que contenga un informe de los temas y montos relacionados con los recuros especificos asignados al
tema objetivo del indicador.
Verificacién OCI A 31 de diciembre de 2017, el indicador Unidades de Produccion Mineras Selladas en areas mineras inseguras ,
registra ejecucion del 47.14% , por cuanto la meta planeadala para la vigencia contar con 70 unidades de produccién minera selladas alcanzo|
- Se suscribi6 el Convenio un total de 33 unidades de produccion mineras. Se anexa como evidencia de avance del indicador a diciembre 31 de 2017: Convenio GGC-
- En proceso de GGC-462 de 2017, con la - Se sellaron 33 UPM, el 462 de 2017, Minmi ia de Minas ion de Antioquia, con el objeto de implementar acciones conjuntas en el sellamiento de
et o R celebrar Convenio Secretaria de Minas de la indeador o una dTInCion | Pt de Amaga y Angelopols. Las evidencias registran reporte de 33 UPMs seliadas Observacion OC: 1.) El indicador Unidades de
enor um sector en etapa 0,00 0,00| INteradministrativo 30,00 0.00| Gobernacion de Antioquia, 4000 1300 recursos al proyecto, el cual ué | Produccion Mineras Selladas en areas mineras inseguras, 31 de diciembre de 2017 registra una ejecucion de 0%, por cuanto la meta
minero organizado y | precontractual conla ~ nohainiciado su actualizado, ast mismo el ajuste | Planeada al tercer trimestre de 2017,y a 31 de octubre se evidencia avance cualitativo del indicador. Oportunidad de Mejoramiento: 1.) La
legitimo Gobernacion de ejecucion, debido a que la de este indicador fue solicitado a | Direccion de Formalizacién Minera debe revisar las causas de la baja ejecucion del indicador Unidades de Produccién Mineras Selladas en
Antioquia Secretaria no ha allegado Planeacion éreas mineras inseguras y con base en ello determinar y aplicar las acciones que eliminen la causa del no cumplmiento de la meta planeadal
las poliza a31 de diciembre de 2017
—TTreT =SeTrervermn —— — - -
precontractual apoyando el - Se ha venido apoyando  para Ia vigencia, se consolido Verificacién OCI A 31 de dlcle'mbre de 20171 el |nq\cadof Eaggs de dalnos con informacién conhab_le, perlmeme y oportuna
Fortalecer la para desarrolar T A G s e 6 una base de datos donde se | CONStruidas para»la iormgllzaclon della minerfa, registra ejecucion de|‘100/a , la meta planeada para la vigencia 2017, contar con una
institucionalidad para lizacid encuentra la informacion de | base de datos de informacién de formalizacion minera , cumplié se evidencio la base de datos que contiene el analisis de la informacion de
Par2 | un proyecto que bases de datos de datos de formalizacién o caos < orma iza f plo se © g } ]
tener un sector 0,00/ 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 acompafamiento integral, | formalizacién minera para pequefia mineriia y mineria de subsistencia, en documento woerd un resumen del contenido y fuentes de la base| s
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de datos y en excel el disefio y contenido de la misma. Observacion OCI: El indicador Bases de datos con informacién confiable,
pertinente y oportuna construidas para la formalizacién de la mineria, reporta una ejecucién del 100% respecto de la meta programada
en la viaencia 2017.
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Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Capacitacion en temas minero ambientales, sociales, normativos y
- Seesta ) 5 empresariales brindada a mineros y autoridades , registra una ejecucion del 100% durante la vigencia se cumplié con la meta planeadal
o - Se han impartido 5 de realizar 183 capacitaciones en temas minero ambi sociales, y jales dirigida a mineros y autoridades. Las
eron e ey jomadas|de Capacitacion _ se reaizaron durante la | €Videncias presentadas por la Direccion , presentan que se han realizado capacitaciones en temas minero ambientales, sociales,
un proyecto para -En f‘af"a Plfe Sw“",'rﬁ!“a‘s %Df"“:in Vigencia 183 Capacitaciones en | normativos y empresariales pero no se evidencia constancia de recibida por mineros y autoridades , 2. Los cuadros presentados
Fortalecer la atender a c;“:/"e:g;:na e:;) "Z‘ci‘gnz a' £ temas como seguridad basica en | como soporte de evidencias no tienen fuente de informacion. Observacion OCI: El nivel de ejecucin reportado por la Direccién de|
institucionalidad para pequefios e N = minas bajo tierra, fundamentos | Formalizacion Minera a 31 de diciembre de 2017, para ara el indicador Capacitacion en temas minero ambientales, sociales, normativos | o
tener un sector | mineros a través 000/ 0,00 Paraatenderala 20,00 5,00 dorm 'dady f D 163,00 178,00 en “’E"”‘a:‘ﬁl” de T“":s"’a‘c' y empresariales brindada a mineros y autoridades .es del 100% respecto de la meta planeada, pero las evidencias presentadas por la| @
minero organizado y |de formacién para, e el Normatividady Extandares de_| Direccion presentan que se han realizado 27 capacitaciones en temas minero ambientales, sociales, normativos y empresariales| @
legtimo el trabajo minero, formacién para el e Isg|slac;én Seguridad e Higiene en Procesos |PEro no se evidencia constancia de recibida por mineros y i y los cuadros ccomo soporte de ias no tienen|
articulado con el trabajo minero. minero-ambiental y de Mineria Cielo Abierto, entre | fuente de informacion. Oportunidad de Mejoramiento: 1.) La Direccion de Formalizacion Minera debe remiitr los soportes que respaldan la
SENA Convenio ) manipulacion de. otros. ejecucion del indicador en terminos de la unidad de medida del mismo: Capacitacion brindada a mineros y autoridades, con su respectivol
marco 032 de sustancias explosivas analisis de datos o informacion que muestre el resultado reportado en el avance de ejecucion. 2.) Los cuadros presentados como soporte de}
2016 evidencias deben contener la fuente de informacion. FALTA EVIDENCIA DE LOS 183 CAPACITADOS MINEROS Y AUTORIDADES.
Verificacién OCI A 31 de diciembre de 2017, el indicador Jornadas, mesas, foros, talleres, eventos o difusiones realizados para la
divulgacion de las politicas y normatividad minera, registra una ejecucion 100%. La meta planeada para la vigencia 2017 es realizar 40
- IS actividades (Talleres, eventos o difusiones realizados para la divulgacion de las politicas y normatividad minera). Se verifico en las evidencias
seguridad minera, presentadas por la Direccién de Formalizacién Minera , 85, Informe Jornadas, mesas, foros, talleres, eventos o difusiones realizados para la|
) aventos con _ A la fecha se han adelantado | divulgacién de las politicas y normatividad minera, presentdos en octubre y enenro de 2018 donde srelacionan las acciones adelantas. No|
Fortalecer a - Se efectud la barequeros, ‘ ) 31 sesiones de Junas Diretivas |obstante lo anterior los resultados  de ejecucion de la meta muestran un desbordamiento de los valores planeado. Observacion OC: 1. El
institucionalidad para | Planeacion y g el - jornadas de seguridad Regionales para la Formalizacion |indicador Jornadas, mesas, foros, talleres, eventos o para la de las politicas y normatividad |Q
w;i’;s'o‘:;::‘:::o Y iz?\“ar‘si"a%ee' 2000 2900 Subsistenciay e 2000 """e;zvh gi(:::‘cei;la de 20,00 43.00 H‘:j:ﬂ:*:‘:‘;z “1";:;;55:8 minera, registra a 31 de diciembre de 2017, una ejecucién del 100% 2. Los resultados de ejecucion de la meta muestran un 3
eattmo i difusion en Grtogo desbordamiento de los valores planeados. Oportunidad de Mejoramiento: 1. La Direccion de Formalizacion Minera debe revisar la
congresos de las planeacion de la ejecucion de las metas respecto de la programacion de ejecucion en cada uno de los trimestres y de acuerdo a resultados
politicas y ajustar la meta anual de la vigencia, dado que la ejecucion del indicador Jornadas, mesas, foros, talleres, eventos o difusiones
normatividad realizados para la divulgacion de las politicas y normatividad minera, desbords el cumplimiento de la meta planeada en la vigencia
2017, lo que refleja una estimacion no acertada de la meta.
(rab-ajaaz:::n la jo;n::a: T;:I::\;a:se Verificacion M A 31de _diciembre de 2017, el indicador Personas _capacilafi_as registra una eiecut_:ién del 10_0%, dela meta planeadal
T el han entregado 111 e realizaron certificaron para !a vlgencla 2017 capacitar a 5.51 0 personas en temas de dlvulgaclé.n de Fomcas y normatividad minera, .a'mblental y lof.mac_n:‘m pgra el
un proyecto para - En etapa pre e TS durante Ia vigencia 6,383 trabajo minero., registra que han ca.pcnadca 6.383 personas. No hay evndermlas .prest.anladas por la Direccién de Formalizacién Minera
Fortalecer la e o conlri_iclual Sostenimiento de Minas, Capacitaciones en temas como | 9U€ _muesira_n que se han capcaitado . No ob_stanle que la n_|eta_se cumpllé la qecuclén_ c_lesbordo la meta planeada,lol_aservaclon OCl:1.
ms“m‘gu"a“ dad para pequefios convenio Sena Aplicacion de seguridad bésica en minas bajo |El nivel de ejecucién reportado por la Direccion de Formalizacion Minera a 31 de diciembre de 2017, para el indicador Personas 5
et | minoros 2 avés 000 o00| Paraatenderala 50000 oner| [ty ez 527200 tiera, fundamentos en | capacitadas .es del 100% respecto de la meta planeada, 2. La ejecucion del indicador desbordo la meta planeada. Oportunidad de| 2
minero organizado y |de formacion paral (D A=A, de seguridad e higiene en V:':I‘:::'Z:::":"L‘:i:::;‘::;'a Mejoramiento: 1.) La Direccion de Formalizacion Minera debe revisar la planeacion de la ejecucion de las metas respecto de la|
legitimo o trabajo minero, através de T Ty T tey ecancires de Sequrkiad ¢ ¥ |programacién de ejecucion en cada uno de los trimestres y de acuerdo a resultados ajustar la meta anual de la vigencia, dado que la
articulado con el formacion para el induccion a la legislacion Higiene en Procesos de Mineria |€/6CUCiON del indicador Personas i desbordd el I de la meta planeada en la vigencia 2017, lo que refleja unaj
SENA Convenio trabajo minero. e e e Cielo Abierto, entre otros, | €Stimacion no acertada de la meta. FALTA EL CUADRO DE LOS 6383 CAPACITAADOS
marco 032 de manipulacion de
nue?;s“:;;‘eéés - ::o'::s‘;s“’("'; mme's‘t’r‘;';;“‘aj‘;:;a se - If;u‘:lal':ci Z:ﬁ:ﬂ;x:z:":ade Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2017 el indicador Procesos de dialogo generados para desarrollar la Mineria Bajo el Amparo
o diatogo e los dislogo generadios reportaron 38 procesos de Dmceig P mamg’: iohibuos |d€ un Titulo, registra en SIGME una ejecucién del 100%. La meta planeada para la vigencia 2017 es generar 113 procesos de dialogo en
Fortalecer la siguientes para desarrolar Ia dialogo distribuidos asi: asic de Caldas (4) 2 para ar mineria legal, y a esfg fecha se han genrado 99 procesos. La Direccién qe Fo(mahzamén Minera reporta en el
nsttucionaicad para | oozttt Mineria Bajo o Departamento de Boyacé en el municipio de Marmato (4); | Consolidado Procesos de Dialogo con corte a diciembre de 2017, que se han generado en la vigencia 201, 155 procesos en los
tener un sector Boyaca (5), 50,00 43,00 Amparo de un 40,00 38,00 G Mo 50,00 63,00 La Guajira (3) en los municipio |departamentos de Boyaca, Narifio, Tolima, Caldas, Cundinamarca, Santander, Valle del Cauca, Choco, Guajira, Bolivar, Cesar, Huila y
mmevlzzrann:adoy Tolima (3)" Titulo en los Socha (1), Ventaquemada ?;)U;R ;:)(‘aiaeﬂnll\;:ﬂmdjnl;:z Antioquia. Observacion OCI: El Anivel de ejecucion reportado para el indicador Procesos de dialogo generados para desarrollar la
Caldas (1) y e e (i (2), Sativasur (1) y Topagé PO xé?fﬁsresg'f:s' dAer‘nfgorqu’dfe:;%T:Lu;ue.l.a, frz‘;;r‘\:wg‘easg:;: informacion y soportes verificados por la OCl,el nivel de cumplimiento del indicador a
D R wEega ———E
Verificacién OCI A 31 de diciembre de 2017, el indicador Recursos de for minera, registra en
SIGME ejecucion del 79.92%, del total de la meta planeada ejecutar $19.384.400. 000 recursos asignados al proyecto, a 31 de diciembre de|
2017, se obligaron recursos por valor de 15.491.111.983 segin lo evidenciado en el reporte de ejecucion presupuestal remitido por el Grupo)
de Presupuesto, a 31 de diciembre de 2017 y oficina de Planeacién dl MME, Observacion OCI: 1. El nivel de ejecucion reportado para el
indicador Recursos ejecutados para el fortalecimiento de la Politica Nacional de Seguridad Minera, en SIGME a 31 de diciembre de
2017, es del 79.92% respecto de la meta planeada de la vigencia. 2. La Direccién de Formalizacion Minera no presenta el analisis de datos
que contenga evidencias de cuplimiento de la formula del indicador: ( Analisis de datos que contenga un informe datallado de los temas y|
montos que apuntan al objetivo del indicador). Oportunidad de Mejoramiento: 1) La Direccion de Formalizacion Minera debe revisar las
Y . causas de la baja ejecucion del indicador Recursos ejecutados para el fortalecimiento de la Politica Nacional de Seguridad Minera, y con
diferentes comvenios y 0 - A ravés de los convenios | PaSe en ello determinar y aplcar las acciones que eliminen la causa del no cumplmiento de la meta planeada a 31 de diciembre de 2017. 2)
Fortalecer la - Ejecucion - Durante el contratos para interinstitucionales que adelanto | Presentar analisis de datos o informacion que consolide el monto de recursos para del plan sectorial|
'"5“2::';‘::":::[0"’3’3 presupuestal 7.40000000000|  2.070.388.541,00| S€GUNdo trimestre 580000000000 e | e pr rama | 640000000000 | 8112:849.630,00 | ' Dreccion de Formaizacion |para la eliminacion del uso del mercurio de la actividad minera en el territorio nacional, ( Analsis de datos que contenga un informe de los| &
minero organsadioy | PTimer trimestre RO ORISR se obligo la suma IO e e L 0000001 -BA0038! fueron ejecutados temas y montos relacionados con los recuros especificos asignados al tema objetivo del indicador.). g
legitimo de $2.070.388.541 han e $8.112.849.639 durante la
jecutado § vigencia.
5.005.655.183,2
~Alafechase ~En etapa ~Ala fecha se ha - Durante la vigencia se brindd v erificacion OCI: A 31 de diciembre de 2017 el indicador Unidades de produccién minera asistidas en los componentes técnico
encuentran en contractual los brindado asistencia asstencl teonia 2 w520 UPM I ininero, ambiental y empresarial, registra una ejecucion 100%. La meta planeada para la vigencia 2017 es contar con 750 unidades de
etapa contractual proyectos de técnica a 1227 UPM en produccion minera asistidas en componentes tecnico, minero,ambiental y empresarial, registrando 1.520 UPMs. De acuerdo a la base de|
.ns‘.LZZL”L'ZﬁZ;L“W,a los proyectos de Huila, Caldas, los departamentos de Antioquia (100), Bolvar (7), |datos : Listado UPM con asistencia técnica, remitida por la Direccion de Formalizacion Minera,e se evidencia que a octubre de 2017 y enenro
Lener un sector los 0,00 0,00 Chocé, Risaralda, 30000 122700 Boyacs, Caldas, Cauca, 450,00 263,00 Boyacd (488), Caldas (73), |de 2018 UPMs asiistidas..Observacion OCI: 1. El nivel de ejecucién planeado y ejecutado para el indicador Unidades de produccién
minero organizado y |dEPartamentos de Cesar, Santander, Cesar, Choco, : i Cauca (71), Cesar (125), Chocd | minera asistidas en los componentes técnico minero, ambiental y empresarial . a dicimbre 31 de 2017 es del 100% respecto de la|
legitimo Huila, Caldas, Norte de Cundinamarca, Guajira, 5‘2‘”* C°"’°fj (3): Imeta planeada. 2. La ejecucion del indicador desbord el cumplimiento de la meta planeada, lo que podria reflejar una inadecuada planeacion
Choco, Risaralda, Santander, Huia, Narifio, Norte de o v 0. |de Ia meta Oportunidadd e Mejormaiento: Revisar las causas y ajustar la meta anual de Ia vigencia 2018, dado que la ejecucion del
. ZSELN = dayaCﬂ RSaNa‘nggv Q:Ji":mv Norte de Santander (70), |indicador desbordd el cumplimiento de la meta planeada en la vigencia 2017, con el fin de no reflejar una estimacion no acertada de la meta.
antander. Norte undinamarca. isaralda. Santander v. Auiinddin (A\_Dicaratda (3
- A la fecha se - Ala fecha se Verificacién OCI: A 30 de septiembre de 2076, el indicador Unidades de produccién minera asistidas en los componentes técnico
encuentran en encuentran en minero, ambiental o empresaril en la regién pacifica, registra uen SIGME una ejecucion 100%. La meta planeada para la vigencia 2017
etapa contractual ejecucion los - Alafecha se ha es contar con 50 unidades de produccién minera asistidas en componentes tecnico, minero,ambiental y empresarial en la regién pacifica,
Fortalecer la los proyectos de proyectos de los e g, - Durante la vigencia se brindé | reportando una ejejcuucion de 128 upms. De acuerdo a la base de datos : Listado UPM con asistencia técnica, remitida por la Direccion de
institucionalidad para los departamentos de técnica a 128 UPM de los aotenca teonee 2 12 M | Formalizacion Mineraen rad. 2017076125-14-11-2017 y enero 12 de 2018 se evidencia que la ejecucion de la meta desbordo la
tener un sector | departamentos de| 0,00 0,00|  Choco, Cauca, 20,00 128,00 departamentos de Chaco 30,00 0,00 planeacion..Observacion OCI: 1. El nivel de ejecucion planeado y ejecutado para el indicador Unidades de produccién minera asistidas
minero organizadoy | Huila, Caldas, Narifio y en (28), Cauca (71) y Narifio Cauca (71), Choc6 (28), Narifio |€n los componentes  técnico minero, ambiental o empresarialen la regién pacifica, a diciembre 31 de de 2017 es del 100% respecto
fegitme, Chou’é Risaralda, \l;e;‘fecdmfgamiemx T 29) (29 de la meta planeada. 2. La ejecucion del indicador desbord el cumplimiento de la meta planeada, lo que podria reflejar una inadecuada
esar, alle del Cauca.

Santander, Norte
de Santander.

través de estos
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planeacion de la meta.Oportunidad de Mejormiento: Revisar las causas y ajustar la meta anual de la vigencia 2018, dado que la ejecucion

del indicador desbordé el cumplimiento de la meta planeada en la vigencia 2017, con el fin de no reflejar una estimacion no acertada de la|




7. Ejecucion del Indicador

:;’;‘i’r':"icc:::r 8. Verificacion OCI
Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Objetivo =S E <5£ = 8 E =5£ = 5E <5£ )
. DetalleAvance Sckt S oF DetalleAvance Scik S oF DetalleAvance g = S oF DetalleAvance Observaciones y Comentarios 2
Estrategico > 85 =855 > sk =85 > sk =25 2
i’ 5 il 5 irs [3
oot e: s “'; ;rl;:dlo'ba'sico o alca:;a‘r:nvgegfa‘;:‘;:::om ' |Verificacion OCI: A 30 de septiembre de 2017, el indicador Unidades de produccion minera bajo el amparo de un titulo de pequefiay
Foracer a | ctapa contactuel o ey formalzacén dsuiucas o | mediana escala formalizadas en el grado basico, registra una ejecucion de 40% ( 300 UPMs) frente a la meta planeada de la vigencia
institucionalidad para | ~ &) proyecto del Huila, Caldas, departamentos de Boyacé 750 UPMs. .De acuerdo a Ig base de datos UF’M en Grado basico, reml}lda por la la Dlrecclar\ de F Minera reporta a c
tener un sector departamento de 0,00 0,00 Choco vRisaraId’a 100,00 140,00 (50, Caldas (5), Choco 650,00 160,00 Boyacd (16), Caldas (16), Cauca de 2017, que se han formalizado en grado basico 300 UPMs. Observacion OCI: El nivel de ejecucion reportado para el indicador Unidades
miner oreniznco (16 2RE i i e (35), Chocs (1), Cundinamarca |de produccién minera bajo el amparo de un titulo de pequefia y mediana escala formalizadas en el grado basico., es del
legitimo e e e (15), Narifio (24) g 63&[:‘““1‘: S;‘)‘ N;‘”jf‘g”* 40%,.Oportunidad de Mejormiento: 1. Revisar la causa de la baja ejecucion del indicador y aplicar ajustes respectivos.
P R R et ectTConTéto| Verificacion OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Unidades de produccion minera caracterizadas y diagnésticadas en el
GO 6D pl‘\e_go @ CARACTERIZACION- territorio nacional, registra en SIGME una ejecucion del 36.65%. La meta planeada para la vigencia 2017 es caracterizar y diagnosticar|
Fortaecer la FOEHDET condiciones, se CONTRATO/NGJ3913 - Se Caracterizaron 581 UPM en | 2000 UPMs en el pais, y al tercer triemstre registran en SIGME, caracterizadas 733 Upms  Las evidencias remitidas por la Direccion de|
institucionalidad para | - caracterizacion [CEREIEED e edelipaa] los Departamentos de Boyaca, | Formalizacion Mlinera: Base de datos General - C: izaci registran Ia i 6n dtallada en el reporte de avance. UPMs
tener un sector de las unidades 0,00 0,00| observaciones. EI 500,00 152,00| caracterizar 47 municipios 1.500,00 581,00 Huila, Putumayo, Santander, N " . o ion OCL El nivel de ejecucion para el indicador Unidades de produccién minera
minero organizado y | de produccion 12 de julio se en 9 deparatamentos y Caldas, Risaralda, Narifo, . ¥y Diagnosti , zaservacion B ) para € P!
legitimo minera que se o convenios con Car y Cundinamarca y Cundinamarca. cal‘aclerlzadas y diagnésticadas en el territorio naciona a octubre de 2017 es del 8.5% respecto de la meta planeada.Oportunidad de
i e ey o ey e ey Mejormiento: 1. Revisar la causa de la baja ejecucion del indicador y aplicar ajustes respectivos.
;‘"C:;:r’;:e" énc:e;:ral:e: Verificacion OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Unidades de produccion minera bajo el amparo de un titulo de pequefia y
A mediana escala formalizadas en el grado basico (regioén pacifico ) registra una ejecucion del 100% ,(50 UPMs).De acuerdo a la base de
Fortalecer la E‘:I"a“f":c'ﬁﬁ:f' 29::‘3:’(‘12‘;5 - 2; Uf’a"é'u":af‘siac‘?é‘:ad" -Enla vigencia 59 UPM | datos UPM en Grado basico, la Direccion de Formalizacion Minera reporta a que a dicimbre de 2017 se han formalizado 50 UPMS en Grado
" ener ::"S:cd::ra " depzn;’menlo de 0,00 0,00 dpepznamentos de 0,00 25,00 forr%a\izacién enlos 50,00 400 '“"“'“‘”;::;‘E‘ag"jfzfﬁjf“ d | Basico en la regién pacifico. Observacion OCI; El nivel de ejecucion reportado para el indicador Unidades de produccion minera bajo el §
minero organizado y | Chocd y en etapa Ghoot, Cauca, departamentos de Chocd departamentos de Chocd (1), |@MParo de un titulo de pequenay mediana escala formalizadas en el gradonbaslco., coincide con la informacién y soportes verificados
egitmo procontrastiual s Narifio y en 1)y Narfio (24) Narifo (23), Cauca(3s). . |por la OCI.el nivel de cumplimiento el indicador a dicimbre 31 de 2017 es del 100%.
proyectos de los perfeccionamiento
Verificacién OCI A 31 de diciembre de 2017, el indicador Ejecucién Presupuestal de Recursos ejecutados para mejorar la calidad de
vida de los mineros de subsistencia, registra una ejecucion del 84.63%, reporta que se han ejecutado $ 4.104.531.053, respecto de la|
_ -Duranteel meta planeada de ejecutar $4.850.000.000. El avance reportado corresponde a la ejecucion financiera del Proyecto remitida por Grupo de
Fortalecer Ia T tnmlestre segbl'g“ - Con estols reculrsos Se - Durante el trimestre se | Presupuesto y oficina de planegcion a diciembre dg 2017. Observacion OCI: .1.El niyel de ejecucion repcurgado para el i_nd\cador Ejecucion
institucionalicad para - "? peri 3 o asu‘n;na e :{HHOEHFOH SSI comprometio la suma de Presupuestal de Recursos ejecutados para mejorar la calidad de vida de los mineros de subsistencia, a 31 de diciembre de 2017 es o]
naconalidac " | se realizaron los 1.110,000.000.00 234304100 $62:343.941, PATHETIEEIED 257.213.07800  Obligaciones de los 166500000000 | 3.656.042.124,00 |$3-696.042.124 correspondientes| de| 84.63% respecto de la meta planeada de la vigencia 2.. La Direccion de Formalizacion Minera no presenta el analisis de datos que| &
minero organizado y procesos correspondiente a contratos de prestacion de a: vidtico, tiquetes, prestacion de| o ontenga evidencias de cuplimiento de la formula del indicador: ( Analisis de datos que contenga un informe datallado de los temas y montos| &=
legitimo precontractuales viatico, tiquetes y servicios, Vi E""”‘fm{"ca‘:zzg"‘"s ¥ |que apuntan al objetivo del indicador). Oportunidad de Mejoramiento: 1) Presentar analisis de datos o informacion que consolide el monto
prestacion de tiquetes de recursos ejecutados para mejorar la calidad de vida de los mineros de subsistencia, , ( Analisis de datos que contenga un informe de los
EENIEES temas y montos relacionados en el objetivo del indicador).
Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2017, el indicador Servicios de apoyo y asesoria prestados a proyectos productivos alternos
a la miner e subsistencia , registra en SIGME una ejecucion del 85.71%. La meta planeada para la vigencia 35 [Proyectos productivos
alternos a la minerfa de subsistencia apoyados) y a diciembre 31 reporta 30 proyectos apoyados, a través del Convenio GGC 157 de 2017,
Observacion OCI: 1.) El nivel de ejecucion reportado para el indicador Servicios de apoyo y asesoria prestados a proyectos
productivos alternos a la mineria de subsistencia a 31 de diciembre de 2017 registra una ejecuciond el 85.71%.2. Las evidencias que
soportan el detalle de avence y ejecucion cuantitava no coincidencon la unidad de medida del mismo.
- OO - Se suscribieron ocho convenio | Oportunidad de mejoramiento: 1. Revisar los soportes que respaldan la informacién registrada en el detalle del avance y ejecucion
la - Esta pendiente interadministrativos con cuantitava del indicador Servicios de apoyo y asesoria prestados a proyectos productivos alternos a la mineria de subsistenciano
Fortaeceria :J'sgrﬁcc?g: e de la suscripcion P — gobernaciones para apoar | coincidencon a unidad de medida del mismo.”2.) La Direccién de Formalizacion Minera debe revisar las causas de la baja ejecucin dell o
'"““““":'S:n:j"“ Convenio con ol o 0,00| de convenios con P 1000| GGC 157 de 2017, s han 2000 2000 ':’Igif:s°:;’;ﬁhgfst‘!‘:‘;: :52 indicador y con base en ello determinar y aplicar las acciones que eliminen la causa del no cumplmiento de la meta planeada a 30 de| E
minero organizado y | SENA, para llevar| Gobernaciones y estructurado 10 proyectos aclara que el sistema no Sept\‘embre ‘de 2017, teniendo en cuenta que los resultados obtenidos a diciembre 31 de 2017.vdelermmar‘an el cumplimiento del Plan de 5
egitimo Al S con Sena Fondo permitis adjuntar archivo winzip, | ACCION del drea organizacional , insumo que establece la del Componente de Evaluacién de Gestion dada por la OCI, Ia cual sera|
actividad Emprender por lo que solamente se adjunta | remitida a los responsables del Proceso de Evaluacion del Desempefio Laboral, con el fin de que se traslade al evaluador para la calificacion
uno de los convenios del funcionario evaluado.
Verificacién OCI A 31 de diciembre de 2017, el indicador Servicios de capacitacion en buenas practicas de manejo minero-ambiental
- EAEETEE - seesta impartidos en la actividad Minera de Subsistencia. ,registra ejecucion del 100%, la meta planeada para la vigencia 2017 es prestar|
realizando 7.000 Servicios de capacitacion en buenas practicas a mineros de subsistencia y se reporta que se realizaron 7.171 servicios de capacitacion
Fortalecer la SIPIOCOSO conversaciones a traves del convenio 382 de 2017. La Direccién de Formalizacion Minera presenté evidencias de Cuadro Listado Fichas SENA|
instiucionaldad para | - SUSCripcion de con el SENA, para - através GGC-382 de - La meta se disminuyo por | Observacion OCI: El nivel de ejecucion reportado para el indicador a 31 de diciembre de 2017registra ejecucion del 100% respecto de la| S
tener un sector | convenio con el 1.000,00 o = ' 3.000,00 1.200,00 3.000,00 5.971,00 Ieorsar——t o " . " i R
minero organizado y | SENA, para llevar suscribir convenio 2017 recorte de recursos meta planeada para la vigencia 2017. 2.) Las evidencias presentadas se orientan a mineros capgmtados Yy no a servicios Eﬂe capacitacion | g
legitimo JENE iy para dar como esta definida la unidad de medida del indicador. 3. Los cuadros que sustentan la ejecucion no lleneq fuente de informacion.
actividad cumpllr‘m.entoa la Oportunidad de mejoramiento: Los cuadros presentados como susutento de ejecucién del indicador deben contener fuente de|
actividad informacion.
Verificat OCI A 31 de diciembre de 2017, el indicador Servicios de formacion para la empleabilidad impartidos a mineros de
- Seencuentra subsistencia en el territorio nacional , registra una ejecucion de 100%. La meta planeada para la vigencia 2017 es realizar 1.000 Servicios
. i de formacioén para la il i i a mineros de i en el territorio nacional, a diiciembre 31 se reporta una ejecucion
Fortalecer la en proceso de - Seesta S_e celebra convenio - Mediante Convenio suscrito | 4 900 seryicos Las evidencias presentadas por la Direccion muestran a traves del convenio 382 de 2017.y Cuadro Listado Fichas SENA Ial
institucionalidad para | SUSCFipcion de aEEhEE GGC-382 DE 2017, con el con el SENA apoy6 acciones de | -~ - ) : " N L : . o
tener un sector | convenio con el 50,00 0,0 P 400,00 0,00| SENA, se esté realizando 550,00 1.200,00 formacion para la empleabiiidad |€jecucion del indicador. Observacion OCI: El nivel de ejecucion reportado para el indicador Servicios de formacion para la empleabilidad | 2
minero organizado y susripcion de de 1.200 mineros de impartidos a mineros de subsistencia en el territorio nacional, a31 de diciembre de 2017 oregistra ejecucién del 100% 2.l os cuadros | @
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remitidos no tienen fuente. Oportunidad de mejoramiento: Los cuadros presentados como sustento de ejeucion del indicador deben
contener fuente de informacion




