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AUDITORIA DE GESTION POR AREA ORGANIZACIONAL
DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
CON BASE EN EL PLAN DE ACCION CORTE NOVIEMBRE 15 DE 2016
GRUPO ASUNTOS NUCLEARES

1. OBJETIVO

El objetivo de la Auditoria de Gestidn consistié en verificar y determinar el cumplimiento
del Plan de Accion del Grupo de Asuntos Nucleares, con base en los avances
reportados en el aplicativo SIGME, y los documentos que evidencian la gestién de esta
area organizacional del Ministerio de Minas y Energia.

2. ALCANCE

Establecer la gestion efectuada por el Grupo de Asuntos Nucleares, que determine el
cumplimiento de los Indicadores de Gestion formulados en el Plan de Accién, vigencia
2016, con corte a noviembre 15 de 2016.

3. CLIENTES

Los clientes de la Auditoria de Gestidn son el Ministro, la Viceministra de Energia, la
Secretaria General y el Grupo de Asuntos Nucleares, asi como la ciudadania en
general’.

4. EQUIPO DE TRABAJO

El equipo de trabajo estuvo conformado por Ingrid Cecilia Espinosa Sanchez, Jefe de la
Oficina de Control Interno, quien supervisé la Auditoria y Norma Regina Figueroa
Moreno, profesionales de la Oficina de Control Interno, quien ejecuto la Auditoria.

5. CRITERIOS DE LA AUDITORIA

- Literal e) del Articulo 12 de la Ley 87 de 1993.

1 Toda vez que el literal d) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014, establece que se debe publicar de manera proactiva todos los
informes de gestion, evaluacion y auditorias del sujeto obligado.
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Seran funciones del asesor, coordinador, auditor interno o similar las siguientes:
“Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos, planes,
programas, proyectos y metas de la organizacion y recomendar los ajustes
necesarios’.

- Literal d), Paragrafo del Decreto 2145 de 1999.

“La Oficina de Control Interno o quien haga sus veces: Evalua el proceso de
planeacion, en toda su extension; implica, entre otras cosas y con base en los
resultados obtenidos en la aplicacion de los indicadores definidos, un analisis
objetivo de aquellas variables y/o factores que se consideren influyentes en los
resultados logrados o en el desvio de los avances. La identificacion de estas
variables, su comportamiento y su respectivo analisis permite que la formulacién de
las recomendaciones de ajuste o mejoramiento al proceso, se realice sobre
soportes y criterios validos y visibles fortaleciendo asi la funcion asesora de estas
oficinas’.

- Articulo 39 de la Ley 909 de 2004.

“(...) El Jefe de Control Interno o quien haga sus veces en las entidades u
organismos a los cuales se les aplica la presente ley, tendra la obligacion de remitir
las evaluaciones de gestion de cada una de las dependencias, con el fin de que
sean tomadas como criterio para la evaluacion de los empleados, aspecto sobre el
cual hara seguimiento para verificar su estricto cumplimiento”.

- Articulo 2.2.8.1.3 del Decreto 1083 de 2015 [Articulo 52 del Decreto 1227 de 2005]

“El desempefio laboral de los empleados de carrera administrativa debera ser
evaluado y calificado con base en parametros previamente establecidos a partir de
los planes anuales de gestion del area respectiva, de las metas institucionales y de
la evaluacion que sobre el area realicen las oficinas de control interno o quienes
hagan sus veces, de los comportamientos y competencias laborales, habilidades y
actitudes del empleado, enmarcados dentro de la cultura y los valores
institucionales”.

- Parrafos 3, 4 y 7 de la Circular 04 de 20052

2 Consejo Asesor del Gobierno Nacional en Materia de Control Interno de las Entidades del Orden Nacional y Territorial.
"Evaluacion institucional por dependencias en cumplimiento de la Ley 909 de 2004"
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“Con fundamento en los informes de seguimiento realizados por las Oficinas de
Planeacion, los Jefes de las Oficinas de Control Interno deberan verificar el
cumplimiento de dicha informacion a través de las auditorias u otros mecanismos
que validen los porcentajes de logro de cada compromiso”.

“El Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces, para hacer la
evaluacion institucional a la gestion de las dependencias, debera tener como
referente: a) La planeacion institucional enmarcada en la visidon, mision y objetivos
del organismo; b) Los objetivos institucionales por dependencia y sus compromisos
relacionados; c) Los resultados de la ejecucion por dependencias, de acuerdo a lo
programado en la planeacion institucional, contenidos en los informes de
seguimiento de las Oficinas de Planeacion o como resultado de las auditorias y/o
visitas realizadas por las mismas Oficinas de Control Interno”.

“La Evaluacion Institucional a que se refiere la presente circular sera anual y se
efectuara respecto del afo anterior durante el mes de enero de la siguiente
vigencia, de manera tal que se entienda como parte integrante del Informe Ejecutivo
Anual de Evaluacion del Sistema de Control Interno, que debe remitir el Jefe de la
Oficina de Control Interno, Auditor Interno, Asesor o quién haga sus veces a los
Representantes Legales y Jefes de las Entidades y Organismos del Estado a mas
tardar el 30 de Enero de cada afio, conforme a lo establecido en el literal e) del
articulo 8 del Decreto 2145 de 1999, concordante con el articulo 2 del Decreto 2539
de 2000’.

- Literal f), Numeral 4.1 del Articulo 4 y Numeral 5.9 del Articulo 5 del Acuerdo 137 de
2010, Comisién Nacional del Servicio Civil.

“Evaluacién de Gestién por Areas o Dependencias. Se constituye en fuente de
informacion objetiva para la evaluacion del desemperio laboral de los empleados,
con el fin de que la evaluacién sea consistente con la planeacion institucional y los
resultados de las areas o dependencias.

Cada entidad podra determinar si la evaluacion emitida por la Oficina de Control
Interno sobre la gestion de las areas o dependencias sera tenida en cuenta como
criterio orientador de la evaluacion individual de desempefrio laboral del servidor o si
esta constituye un factor de la calificacion de servicios, decision que debe adoptarse
mediante acto administrativo.

3 Comision Nacional del Servicio Civil. Por el cual se establece el Sistema Tipo de Evaluacion del Desempefio Laboral de los
Servidores de Carrera Administrativa y en Periodo de Prueba.
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Para ello, se tomara como criterio de referencia para efectuar el proceso de
evaluacion del desempernio individual, la evaluacion institucional a la gestion de las
areas o dependencias que efectue la Oficina de Control Interno o quienes hagan
sus veces, la cual se basa en la evaluacion cuantitativa y cualitativa del grado de
ejecucion de los compromisos establecidos en las metas institucionales o por
dependencias, liderado por las Oficinas de Planeacion o las que hagan sus veces,
de acuerdo con lo sefialado en el inciso 2 del articulo 39 de la Ley 909 de 2004”.

“Oficina de Control Interno. Remitir el informe sobre los resultados de la evaluacion
de gestion por areas o dependencias de la entidad para que sean tomadas como
criterio o factor en la evaluacion del desemperio laboral de los servidores”.

- Acuerdo 565 de 20164., Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), “Por el cual se
establece el Sistema Tipo de Evaluacion del Desempefio Laboral de los Empleados
Publicos de Carrera Administrativa y en Periodo de prueba’.

Articulo 8, numeral 3, del Acuerdo 565 de 2016, La Oficina de Control Interno debe;
“a) Poner bajo conocimiento de los responsables del Proceso de Evaluacion del
Desemperio Laboral, durante los primeros treinta (30) dias del mes de enero de
cada afo, de acuerdo con los requerimientos para la concertacion de los
compromisos laborales, las cuales seran referente obligatorio en el Proceso de
Evaluacion del Desemperio Laboral.

b) Poner bajo conocimiento de los responsables del Proceso de Evaluacion del
Desemperio Laboral la informacién del avance logrado por las areas o dependencias
en la ejecucion de sus metas, para que los evaluadores puedan efectuar el
seguimiento a los evaluados en sus compromisos laborales.”

Articulo 57°. VIGENCIA. El presente Acuerdo fue aprobado en sesion de la CNSC
de 19 de enero de 2016, entra en vigencia a partir de la fecha de su publicacion en
el Diario Oficial y rige para todas las entidades a partir del periodo anual u ordinario
de Evaluacion del Desemperio Laboral que inicia el 1° de febrero de 2017, fecha a
partir de la cual quedaran derogados los Acuerdos Nos. 137 de 2010, 176 de 2012,
294 de 2012 y 561 de 2016 expedidos por la CNSC , y demas disposiciones que le
Sean contrarias.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Para la Evaluacién del Desempefio Laboral a realizar
en los periodos de Evaluacion febrero 2015 a enero 2016 y febrero 2016 a enero
2017, se aplicaran las disposiciones contenidas en el Acuerdo 137 de 2010 y en los
Acuerdos que lo modifiquen o adicionen.

4 Comision Nacional del Servicio Civil. Por el cual se establece el Sistema Tipo de Evaluacion del Desempefio Laboral de los
Servidores de Carrera Administrativa y en Periodo de Prueba.
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- Resolucién 4 0089 del 29 de enero de 2016, por la cual se adopta el Plan de Accién
del Ministerio de Minas y Energia para el afio 2016.

6. METODOLOGIA

La Auditoria se realiz6 mediante mesas de trabajo, entrevistas, solicitud de informacion,
verificacion documental, con la finalidad de determinar su cumplimiento frente a lo
programado y reportado.

6.1. MEDICION DEL RIESGO

El criterio aplicado para establecer la materializacion del riesgo, de las variables
analizadas, correspondio a los siguientes parametros de valoracion y medicion del nivel
del riesgo.

Bajo: Se refiere a que el topico analizado muestra un grado de desarrollo importante y
aporta de manera sustancial al logro de los objetivos. De manera no significativa,
presenta algunas dificultades, pero los resultados finales se obtienen sin mayor
contratiempo. No presenta Materializacion de Riesgo respecto del cumplimiento
normativo y del procedimiento establecido. [Se identifica con el color Verde]

Mediano: Es cuando el tépico analizado muestra un grado de desarrollo. Su aporte al
logro de los objetivos no es sustancial y presenta dificultades operativas que retrasan la
ejecucion de las metas previstas. Presenta algun grado de Materializacion de Riesgo
respecto del cumplimiento normativo y del procedimiento establecido. [Se identifica con
el color ]

Alto: Significa que el tépico muestra un desarrollo, pero su funcionamiento causa
problemas para la normal ejecucion de la gestion. Si bien no impide el logro de los
resultados, los retrasa de manera importante y s6lo se obtienen de manera parcial.
Presenta Materializacion de Riesgo respecto del cumplimiento normativo y del
procedimiento establecido. [Se identifica con el color Rojo]

6.2. MEDICION DE LA GESTION

El criterio aplicado para determina la Efectividad o No Efectividad de la gestion del
ejecutor de la variable evaluada, correspondio6 a los siguientes parametros.

Gestién Efectiva: Cuando la accion realizada condujo al logro de los resultados
programados, a la observancia normativa o al cumplimiento del procedimiento
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establecido, a través del uso optimo de los recursos utilizados®, la no materializacion del
riesgo inherente o la eficiencia del control.

Gestidn No Efectiva: Cuando la accién realizada no condujo al logro de los resultados
programados, a la observancia normativa o al cumplimiento del procedimiento
establecido, viéndose afectada por la no utilizacion optima de los recursos, la
materializacion del riesgo inherente o la ineficiencia del control.

La medicién del nivel del riesgo de ejecucion y la efectividad de la gestion, se determiné
con base en el logro de los indicadores programados, a 30 de septiembre de 2016, asi:

NIVEL DE RIESGO DE GESTION
EJCUCION GESTION EFECTIVA
0 79 Alto NO
80 89 Mediano S|
90 100 Bajo

7. CONTINGENCIAS Y VALIDACION

Durante la ejecucion de la Auditoria de Gestidn, no se presentaron situaciones y
contingencias.

8. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

8.1. ESTADO DE INDICADORES

Criterio Normativo: Resolucion 4 0089 del 29 de enero de 2016, por la cual se adopta el
Plan de Accién del Ministerio de Minas y Energia para el afio 2016.

La Oficina de Control Interno realiz6 analisis, verificacion y seguimiento a los
Indicadores descritos en el Plan de Accion, vigencia 2016, con corte a noviembre 15 de
2016, cuyos resultados se observan en el Anexo “Analisis, Verificacion y Seguimiento a
los Indicadores”, los cuales se divulgaron al Ministro de Minas y Energia y a la
dependencia responsable de su ejecucidon mediante comunicacion escrita, la cuales
hace parte integral del presente informe.

5 Desde el punto de vista de la Economia, definida como la ausencia de desperdicio en la obtencion de un resultado determinado.
Glosario DAFP, del 6 de marzo de 2012.
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8.2. CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION

Como resultado del analisis, verificacion y seguimiento a los Indicadores descritos en el
Plan de Accion, vigencia 2016, se evidencid una ejecucion del Plan de Accion del
Grupo de Asuntos Nucleares a 15 de septiembre de 2016, del 70.4%, de acuerdo a lo
reportado en SIGME.

Teniendo en cuenta las evidencias remitidas por el Grupo de Asuntos Nucleares, la OCI
evidencié una ejecucion del 72.79%. Lo anterior teniendo en cuenta que el indicador
verificaciones de instalaciones categoria 1 y 2, tienen sistemas de seguridad fisica
operativas, a noviembre 15 reporta una ejecucion de 18 verificaciones y en el SIGME,
se registran 10 verificaciones.

Del total de indicadores a cargo del Grupo de Asuntos Nucleares diez (10), el indicador
Proyectar reglamentos para el uso seguro de los materiales nucleares y radiactivos,
cuya frecuencia es semestral y se reporta con cortes a junio y diciembre de 2016, a la
fecha no reporta cumplimiento respecto de la meta planeada para el segundo trimestre
la cual es contar con un (1) Proyecto de Reglamentos enviado para evaluacion a la
Oficina Asesora Juridica y el segundo en el cuarto trimestre.

8.3. OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

1.  El area organizacional auditada debe analizar y revisar la féormula de medicion de
los indicadores, verificando que su cumplimiento no dependa de la gestién de
terceros, toda vez que el indicador verificacion que las instalaciones categoria 1y
2, tienen sistemas de seguridad fisica operativas, de acuerdo los avances de
ejecucion reportada en la vigencia 2016 y atendiendo a su férmula de medicion
Verificacion que las instalaciones categoria 1 y 2, tienen sistemas de seguridad
fisica operativas, se observa que la ejecucion del indicador la cual es verificar las
condiciones de seguridad fisica de las instalaciones depende de un tercero, para
el caso del Departamento de Energia de los Estados Unidos.

Lo anterior puede llegar a afectar el cumplimiento de la meta planeada, es
pertinente utilizar formulas como numero de visitas, actividades de fortalecimiento
de seguridad entre otras, cuya gestion solo dependa de la gestion del area.

2. Verificar la operatividad del Sistema SIGME — Modulo Planeacion, donde se
administra la Automatizacioén del Proceso “Plan de Acciéon” de la entidad, respecto
a que debe permitir a las areas organizacionales el cargue de las evidencias que
respaldan lo reportado en el “Detalle de Avance” por trimestre. Es decir, que si el
Sistema lo permite, se adjunten los documentos respectivos, atendiendo los
lineamientos de Usabilidad dados por la Estrategia de Gobierno en Linea de Min
TIC.
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10. ANEXO 1. ANALISIS, VERIFICACION Y SEGUIMIENTO A INDICADORES
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destino al Congreso de la interacionales internacionales] D et de destin i Congress e cumplimiento de primer informe fue remitido con radicado 2016010838 del 17-
Republi eficacia, eficiencia y Ia Republica. couerios s vados | 102-2016 y el segundo remitido en correo electronico del 27 de
efectividad julio de 2016.
Observacion OCI: El nivel de ejecucion reportado para el
indicador Informes de cumplimiento de acuerdos y tratados
internacionales, coincide con la informacion y soportes
verificados por la OCl.el nivel de cumplimiento del indicador a
noviembre 15 de 2016 es del 100% respecto de la meta

planeada.

Verificacién OCI A 15 de noviembre de 2016, el indicador
Portafolio priorizado de proyectos, registra una ejecucion
del 100%, la frecuencia del indicador es anual, El Grupo de
Asuntos Nucleares recibi6 siete (7) propuestas de Proyectos
para ejecucion con el OIEA en el ciclo 2018 - 2019 y en comité
de priorizacion el 23 de mayo se conformé un portafolio con
1 Grupo de Asuntos cuatro (4?' Proyecgos Nacionales, que se pusieron a
Nucleares recibio siete consideracion del citado Organismo: Fortalecimeinto de la
Asegurar la (L)leueslﬁsﬂe Radioterapia Pediatrica en Colombia, Fortaleacer las
funcionalidad y el ejecu':z:cc:\u:;\EA aplicaciones del PET y medicina nuclear en cancer
Gestionar la ejecucién de [Portafolio de sl;ﬁ:g:“;;f'm T en el cilo 2018 - cumpliendo las regulaciones vigentes de buenas paracticas de
T s 39 | w000 | vt | 00 | 100 100 | ey | oo | v | e isa Pesoianon o |G | ong || TR L ERATI o e | i 000N de radofamacos, Aplcacion de técnicas
capacitacion en el marco X priorizado de. X X priorizadoy | Cantida sional ciencia contneade s | Apica | misonalyce | ® X eporta con corte a ! X priorizacion sesiono el proyectos se definio e \ {sotopi I fimacion de 1 d
de los proyectos de proyectos presentado al wesecia | commaders ional ¢ junio 23 de mayoy mayode2015. | |NUCleares e isotopicas en la estimacion de tasas de
cooperaci6n técnica OIEA] con criterios de conformo un portafolio sedimentacion enhidroelectricas, presas y embalses vy
eficacia, eficencia y pm;:c';‘;“z‘;:‘;:’ﬁles elproyecto Hidr y estudio imico de los niveles
efectividad. que se pusieron a bajos del acuifero en Uraba, Colombia.
consideracion del Observacion OCI: El nivel de ejecucion reportado para el

citado Organismo. - N g
indicador Portafolio priorizado de proyecto, coincide con la

informacién y soportes verificados por la OCl.el nivel de!
imiento del indicador a noviembre 15 de 2016 es del
100% respecto de la meta planeada.
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6. Objetivo de Calidad y Politica

gl s S I X del Indicador
3 "g 3 2 5 5. Informacioén del Indicador de Desarrollo a que apunta el 8. Verificacion OCI
| 3 g% =| g indicador Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
o & 2 g 4. Compromisos | § = o | o B = 2 g8 £ £ .5
- : = @ 2.2 S ° = ) 2
HES 3. Objetivos S| Q| Asociadosal |G| 8 5.| 8% = 2 8 32 2 s | g ] Z
55| B Institucionales <] g Cumplmiento del | & g sl &3 g o kit S Objetivo 8 8 E Se 2 Se I}
S| 3 S | S |Objetivo(Metas) | £ | < indicador |5 §| & | & | Formula 5 8 2 I3 Je @ 8 DetalleAvance 2 8 = | DetalleAvance o 8 = | DetalleAvance Observaciones y Comentarios 2
) 2 €| < I o~ ° 5 w ] 5] £ 4] Calidad w o S T F 8 o F
g & &y R 55| 5|5 2 2 & ) [ T | s 8
2 2 & 1 g5 2 & = = = S 8
S| ; ~ S| S =1 F 3 § > o
3
Generar el marco 8 Verificacién OCI A 15 de noviembre de 2016, el indicador
reglamentario para el Elaboracion de Proyectos de Reglamentos, registra una
uso seguro de los ejecucion del 0%, lo que indica que la meta planeada para la
materiales nucleares Ante atraso del SGC, vigencia 2016 , el Grupo de Asuntos Nucleares presento los
y radiactivos en el delegado parala Proyectos de Resolucion: Autorizacion para empresas
territorio colombiano. implementacién de la Se preparan dos prestadoras de servicios de dosimetria, requisitos vy
Res0l.90874 de 2014, Proyectos de o L A
o se ha remitido Resolucion: pr lientos para la exr de auts 1es para la
Formular y adoptar reglamentacion a autorizacion para importacion y exportacion de materiales radioactivos,
oportunamente evaluacion juridica. Se empresas prestadoras | | procedimiento para la expedicion de autorizaciones para el
Proyectos de politcas, planes, atienden mesas de senvicios de N -~ .
Proyectar reglamentos claboracion de [Reg}':mems ToRRes | PrOSTaMaS, proyectos, Politica No.1 recuencia semestral: se trabaio con la dosimetriay requisitos | |transporte - de  materiales  radiactivos los cuales seran
0 "f"\:‘z'r;f;s:f:l';;iys 100 | 0,00 Proyectos de 100 | 200 | 000 | enviadospara | Cantidad | Misional | Eficacia | REYES ROSA r?g\a:\g:ll:::::sypmn A;\:loca M::s:“’;‘ﬂe 0,00 | 0,00 |reportan cortes ajunioy 1,00 0,00 A:‘:;g:;‘l::";’"";:’;:a 0,00 0,00 ;3:’:::;’::;;5“:;‘;1 e_nv‘ﬁd_os para evaluacion de la Oficina Asesora JUfidiFa enla
radiactivos Reglamentos craluacion LUCRECIA™| el sector minero y Gobiemo diciembre sobre reglamentacion, materiales radictivos, | | VI9ENCIA del ouarto trimestre.
juridica] energético, de acuerdo gestion de desechos los cuales se planea | | Observacion OCI: El nivel de ejecucién reportado para el
con las directrices del radiactivos y descargas, presentar durante el | |inglicador Elaboracion de Proyectos de Reglamentos
Gobierno Nacional al medio ambiente. En cuarto trimestre a la N : : e N
marzo 22 se expidio la Oficina Asesora. coincide con la informacién y soportes verificados por la
Circular 4009 Juridica, para su OCl,el nivel de cumplimiento del indicador a noviembre 15 de
T‘:‘:’;’:\“g‘ﬂ:;’;xo": evaluacion. 2016 es del 0% respecto de la meta planeada, por cuanto los
Construccion. proyectos de reglamentos no han sido enviados a la Ofiicna
Juridica y la formula del indicador establece este requisito.
Realizar seguimiento, vigilancia y Verificacién OCI: A 15 de noviembre de 2016, el indicador
control a as poliicas, planes, VT ——
programas, proyectos y Apr e ir es T a
reglamentacion aplicable a los Empresas de dosimetria, registra una ejecucién del 100%,
usuarios de la energla nuclear. cumplié, el Grupo de Asuntos Nucleares presento las
siguientes  evidencias de aprobaciones expedidas e
es T a de dosimetria donde se|
videncia el memorando remisorio donde se informa los
resultados de acuerdo a revision de requisitos establecidos en
En atencion a tamites | |18 Resolucion 181434 de 2004, la cual se adopta el
psequrara Se otorgd autorizacion a m::;“;’gz‘:;;;ar reglamento de proteccion y seguridad radiologica: 1.
funcionalidad y el SELIG DE COLOMBIA SA Se hizo irradiar un dosimetros con fines ge| | AUtorizacion y Expedicion de licencia No. SC-003-M1*, SELIG
para intermediacion de nuevo conjunto de - R b
Efectuar control [‘;Z;"e:f;;"s“s‘ VAROSCA SI;Z::S:”;Z:LH pollica No.L senvicios de dosimetria dosimetros de I- ‘E";f:::";z‘e‘i”s‘: DE COLOMBIA SA, servicio dosimetria tecnologias dej
regulatorio a las Empresas de. nspecciones RUIZ para lograr la mejora | No Gostion con tecnologia OSL. SECURE y en mayo 18 fue inspeccionada.y se pelicula y TLD (Enero 15 de 2016) 2. Autorizacién y
Empress restadoras e 128 | 100,00 | dosmettatajo | 100 | 800 | 800 | e, | Caad | Msonal | ENCO0R | ypicio | coninuadelos | Aplca | Misonalyde | 200 | 200 | Arelosresitadosde | 200 | 100 |seeidd Leendao| 000 | 200 i oyeg anoraacien | |Expedicion de licencia No. SC-004, SELIG DE COLOMBIA
vicios de Dosimetria control regulatorio Empresas de HERNANDO | procesos de la entidad Gobiemo segunda inspeccion en 001 para la para uso de lector en | | SA, S dosimetri: diante tecnologia OSL, (Ei 15
Personal dosimetrial criterios de diciembre de 2015, en prestacion de servicios s Instalaciones, La , Servicio dosimetria mediante tecnologia , (Enero
imetrial etoacin 'm"mmy enero se negd solicitud de dosimetria ;g‘ume:nmsa de 2016), 3. Autorizacién y Licencia No. ISE-001, ISECURE
efectividad. de ““E“;; ISECURE personal. report6 las dosis leidas | | S.A.S, servicios de dosimetria tecnologia TLD (Mayo 18 de
YS:V:‘S‘Z;‘SS“S 2016). 4. Autorizacion y Expedicion de la licencia No. SV-002,
Empresa SIEVERT SAS, para uso de lector en sus
instalaciones (Agosto 23 de 2016). 5. Autorizacion y
Expedicién de Licencia No. ISE-001, SELIG DE COLOMBIA S.
A (12 de agosto de 2016).
Observaciéon OCI: El nivel de ejecucion reportado para el
indicador Ap !l eil i i a
Empresas de dosimetria, coincide con la informacion vy
soportes verificados por la OCI, el nivel de cumplimiento del
;. P 4E A D0AG ne dol ANNY/ cammanin do i
Verificacién OCI A 15 de noviembre de 2016, el indicador
Actividades de seguimiento y direccionamiento de las
funciones delegadas, registra una ejecucion del 83.33%,
83.33%, se revisaron los si por!
el Grupo de Asuntos Nucleares: 1. Informe de seguimiento
funciones delegadas diciembre de 2015 a enero de 2016,
emitido en febrero 17 de 2016. 2. Informe de seguimiento
Se recibieron dos funciones delegadas febrero y marzo de 2016, recibido en
Asequrar la Se recibieron dos informes de radicado 2016024507 del 14 de abril de 2016 y en radicado
funcionalidad y el En el marco del informes delegacion: reporte | 15016030373 de mayo 6 de 2016 en ampliacion de
. . seguimiento a las correspondientes a la bimestral periodo junio > 2 N " S
Efectuar sequimiento a Seguimiento a las [Actividades de St oo cestion poliica ot funciones delegadas se delegacion de julio y el informe anual | |informacién. 3. Informe de seguimiento visita de inspeccion
ot funciones delegads funciones seguimiento y paRRA | o cestion | 100 reviso el informe | fnes (pmary | oo | Seo215-wio | finsfituto de Cancerologia del Magdalena Ltda., radicado
: 25 | 83,33 | delegadasde | 100 | 600 | 500 | direccionamiento| Cantidad | Misional | Eficacia | LOZANO 00 | 100 | correspondiente al 2,00 I abr-mayo). A raiz de z . 2016. Se adelantaron y .
e autoriacion, viglancia autorizacion de las funciones waNpaBLo| | coninuadelos | Apliea | Misonaly de primer bimestre de analisis de los reuniones para 2016027504 del 27 de abril de 2016. 4. Informe seguimiento
¥ control vigilancia y control delegadas] B ot o oierno. 2016. Se solicitard. informes, se solicitd. aclaracion del informe | [de  delegacion  periodo junio - julio recibido radicado
eficacia, eficiencia y ampliacitn de ampliacitn de presentado por el SGC | | 2016056170 de agosto 24 de 2016. 5. Informe anual agosto
informacion. informacion del y el GAN remitio

efectividad.
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reporte abril-mayo.

observaciones sobre el
informe anual.

2015 - julio 2016, radicado 2016064309 de septiembre 23 de
2016.

Observacion OCI: El nivel de ejecucion reportado para el
indicador Actividades de seguimiento y direccionamiento
de las funciones delegadas,, coincide con la informacion y
soportes verificados por la OCl,el nivel de cumplimiento del
indicador a noviembre 15 de 2016 es del 100% respecto de la
meta planeada.
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Trim
Riesgo de Gestion

3.1 Ponderacion Obj

Verificaciéon OCI A 15 de noviembre de 2016, el indicador
Inspecciones realizadas a las instalaciones nucleares y
radiactivas del SGC, registra una ejecucion del 40%,
Durante el segundo trimestre de 2016, se efectud inspeccion a
las instalaciones del Servicio Geoldgico Colombiano SGC-

A Iradiacion Gamma, con el objetivo de verificar el
funcionalidad y f efectuaron inspecciones Con fines de cumplimiento de aspectos normativos alusivos a proteccion
desempefio del alas instalaciones del licenciamiento bajo ¢! | |radiologica y seguridad fisica y revision de manuales,

40 | 72,12 | Eecutar a vigiancia y el Inspecciones [inspecciones a st e goattn Polfica No.t SGC. En el marco de la el 27 56 oo do nstructivos documentacién modificada  recientemente
control de las realizadas a as instalaciones Loz paz| Ssemade . lica . inspeccion que el GAN e swemadela . | |instructivos y u i f i
instalaciones nuclearesy | 25 | 40,00 instalaciones. 100 | 500 | 200 | nuclearesy Cantidad | Misional | Eficacia JOHN "”:;:;:’a :E"::JS"“ Apll"ca Mm:ja“";‘ do | 100 | 0,00 | adelants en diciembre | 1,00 1,00 ﬂ‘gsl"::;":;‘;:sa’“n"ma 2,00 1,00 "’Wzgif”e‘ e | |(Evidenciado en acta No. PI-026 de abril 27 de 2016). En el
radiactivas del Servicio nucleares y radiactivas del FITZGERALD | 1. esos de la entidad Gobierno de 2015 a la Planta de operada por el SGC. septiembre se tercer trimestre se inspeccioné la Planta de lIrradiacion
Geolégico Colombiano radiactivas del SGC s6c] h Irradiacion Gamma, se it N 0 ©

E“z::mm::;sn;y establecié ef cese de bectiong e ane | [Gamma, con fines de licenciamiento bajo el esquema de la
efectividad, actividades de la resolucion 90874 de 2014, (Evidenciado en acta No. PI-027 de
instalacion a partir de septiembre 5 de 2016)
febrero 22 de 2016 -
Observacion OCI: El nivel de ejecucion reportado para el

indicador es  r a las i i
nucleares y radiactivas del SGC,, coincide con la informacion
y soportes verificados por la OCl,el nivel de cumplimiento del
indicador a noviembre 15 de 2016 es del 100% respecto de la

meta planeada.

Asegurar la

Verificacién OCI A 15 de noviembre de 2016, el indicador
Autorizaciones para instalaciones nucleares y radiactivas
del SGC, registra una ejecucion del 100%, lo que indica que
la meta para 206 se ejecut6, Durante la vigencia 2016 se han
expedido dos autorizaciones: 1). Licencia de operacion No.
AFD-001 del 17 de febrero de 2016, Almacén Temporal de
Seanende lasoleiud | |fuentes radioactivas en desuso (almacén 1), y Licencia No.

Formular y adoptar operacion para la ICGDR-001, Instalacién centralizada para la Gestion de
oportunamente e No se proyects Planta de Irradiacion | | Desechos Radiactivos almacén 2, en el marco del Decreto 381

[Autorizaciones politcas, planes, expecicion de Gamma acorde con lo 19 o

LOZANG paz| PrOGTamas, proyectos, Poliica No.1 lor s peb-oot autorizaciones. Se weuicio ena | [9€ 2012, Resolucién 1617 de 2013 y resolucién 90874 de
nucleares y radiactivas | 25 | 100,00 | instalaciones | 100 | 200 | 2,00 . Cantidad | Misional |  Eficacia | JOHN Leguciones 0 | poston | 200 | 2,00 | dmacenes de Geston | 000 000 | lmemoelcesede | g0 0g0 | resols0a74 de 2014 2014. 2). Licencia de operacion No. ICGDR -001, Instalacion
nucleares y FITZGERALD | S9imentaciones para - Aplica | Misional y de de Desechos Radiactivos actividades que se jemés, el Grupo de | | centralizada para la gestion de desechos radioactivos-

del Servicio Geologico nucleares y radiactivas del el sector minero y Gobierno estableci6 ala Planta ‘Asuntos Nucleares
Colombano redacives 4l 560 S enegentn, oo s enel maro dela o2 nasion o atontera rossionso | | Almacén 2, acorde con lo establecido en la resol 181434 de
et soara e i
ot

Expedir las autorizaciones Autorizaciones iy
a las instalaciones expedidas a I
instalaciones

con las directrices del con la autorizacion de | 2002, 90874 de 2014, entre otros.
Gobierno Nacionl operadory supervisor | | Qbservacion OCI: El nivel de ejecucion reportado para el

investigacion. indicador Autorizaciones para instalaciones nucleares y
radiactivas del SGC coincide con la informacién y soportes
verificados por la OCl,el nivel de cumplimiento del indicador a
noviembre 15 de 2016 es del 100% respecto de la meta
planeada.

Verificacién OCI: De acuerdo a las evidencias remitidas por
el Grupo de Asuntos Nucleares a 15 de noviembre de 2016,
el indicador Verificacién que las instalaciones categoria 1
y 2, tienen sistemas de seguridad fisica operativas,
registra una ejecucion del 54.5%,. Segun lo reportado por el
4rea de Asuntos Nucleares la verificacion y determinacion de
que las instalaciones categoria 1 y 2, tienen sistemas de
Se verificaron 5 . . .
instalaciones (4 segunfjad fisica operahvas_, la realiza con el Departamento de
categoria 1y una Energia de los Estados Unidos.
N . EE‘E:“"”:;’ "“Es‘ﬁ"n Selve‘""ca""‘é Entre el 2 al 6 de mayo de 2016, se verificaron 6 instalaciones:
segurar la que tal fortalecimient instalaciones ! P N . y
funcionalicad y el e las condiciones de categoria 1, 1 categoria| |INStituto Nacional de Cancerologia, Radioterapia, Hospital
Verii o5 sist Verificacion que las desempefio del sequridad fisica de las 2y2 categoria 3). Las | |Universitario Departamental de Narifio E. S. E., Instituto de|
e Soguncad P ce instalaciones Uinstalaciones pagea | Sitema de gestion Polita No.1 Frecuencia semestral: se instalaciones depande fuentes de categora 3 | | Gancerologia de Narifio Ltda., Oncélogos de Occidentes S.A.,
instalaciones categoria 1 | 12,5 | 3030 | CA9M@LY2 00 | 3300 | 10,00 | HEMALY2 | coniag | wisional | Eficacia | Lozano | PAlo0%r lamejora on del Departamento de | g g 500 | comesponden conla i
2 son funcionates. ) g tienen sistemas de. § "] con seguridad JUAN PABLG | continua de los Aplica | Misional y de Energia de los Estados préctica de Tecnicontrol S.A., TECNICONTROL S.A., TECNIENSAYOS
e seguridad fisica fisica operatival procesos de la entidad Gobiemo Unidos, en reunion de braquiterapia de aa | |S_A.S. (4 categoria 1y una categoria 2). Entre el 1 a 5 de|

operativas con criterios de marzo se informo al tasa de dosis cuyo . o H
eficacia, eficiencia y GAN que en 2016 solo. riesgo potencialse | |390sto de 2016, se verificaron 6 instalaciones: Secretaria
efectividad.

9,00 | 0,00 |reportan cortes ajunioy| 9,00 5,00
diciembre

se adelantarian 4 debe a que se rata de | | Distrital de Salud-Hemocentro, Instituto de Cancerologia de
visitas con una fuentes méviles. Sucre S.A., Fundacion Integral de Salud FISA, Control Calidad
verificacion promedio "
de 4 instalaciones por y Montajes Ltda., Control Soldadura Ltda. Y E. N.D Ltda. (2
visita. categoria 1, 1 categoria 2 y 2 categoria 3). Entre el 26 a 30 de
septiembre de 2016, se verificaron 6 instalaciones: Centro
Medico IMBANACO- Hospital Uni itario SAN
Vicente de Paul — Radioterapias., Hospital Federico Lleras
Acosta., Hnas. Dominicas de la presentacion de la Santisima
Virgen Clinica el Rosario., TECNIRADIOLOGOS TECNIRAD
Ltda., INGENIERIA Total Ltda.

Al Criina da Aoviniae
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