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AUDITORIA DE SEGUIMIENTO PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022 A
CARGO DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

1. OBJETIVO

Determinar la gestion realizada por el Ministerio de Minas y Energia para el
cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022, establecido en la
Ley 1955 de 2019 y en las bases del documento Bases del Plan Nacional de
Desarrollo, 2018-2022, de manera que contribuya a la mejora y al
cumplimiento de los objetivos institucionales.

2. ALCANCE

La auditoria de seguimiento cubre la revision al nivel de ejecucion a las metas
asociadas a los pactos, programas e indicadores a cargo del Ministerio de
Minas y Energia en el cuatrienio 2018-2022, en el marco de las bases del Plan
Nacional de Desarrollo: Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad 2018-2022.

Se tendra en cuenta la informacion registrada en la actualizacion en el Portal
SINERGIA - Seguimiento, por las dependencias responsables', a marzo 31 de
2022.

3. CLIENTES

Los clientes de la auditoria son: el Despacho del Ministro, la Viceministra de
Minas, el Viceministro de Energia, los Directores de Energia Eléctrica,
Hidrocarburos, Formalizacion Minera, Mineria Empresarial, Oficina de Asuntos
Ambientales y Sociales, Oficina de Asuntos Regulatorios y Empresariales y la
Oficina de Planeacion y Gestidon Internacional y los demas miembros del
Comité Institucional de Control Interno.

4. EQUIPO DE TRABAJO

El equipo auditor estuvo conformado por Ingrid Cecilia Espinosa Sanchez, Jefe
de la Oficina de Control Interno, quien supervisd la auditoria realizada por
Andres Mauricio Romo Quebradas, contratista de la misma Oficina.

5. CRITERIOS DE EVALUACION

- Ley 1955 del 25 de mayo de 20192

! Consultada en Portal DNP- SINERGIA-Seguimiento, consultado 20 de abril de 2022.
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- Constitucion Politica de Colombia de 1991. Articulo 74. “Todas las
personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo los
casos que establezca la ley”.

Ley 87 de 1993, Articulo 12, “Funciones de los auditores internos. Serdn
funciones del asesor, coordinador, auditor interno o similar las siguientes:
(...) Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas,
procedimientos, planes, programas, proyectos y metas de la organizacién y
recomendar los ajustes necesarios; (...)".

- Directiva Presidencial 21 de septiembre de 201, Sefala la operatividad del
SISMEG, definiendo responsables de fecha de actualizacién y herramientas
de seguimientos. La informacidn se deberd actualizar mensualmente, asi
no presente avances, y la fecha limite para el cierre de proceso de
actualizacién es el dia 10 del mes siguiente.

Manual de Usuario SINERGIA-SISMEG - DNP, numeral 6. Roles de Actores
de Sistema, Verificadores y/o auditores de la informacion institucional: “El
Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, con su red de Oficinas
de Control Interno (OCI), brinda apoyo en la verificacidn y auditoria
selectiva de la informacidn incorporada al Sistema. Esta labor se realiza
en cada entidad bajo la responsabilidad de los respectivos Jefes de las
Oficinas de Control Interno”.

Decreto 381 de 2012, capitulo IV articulo, 9, 13, 15 y 16, modifica la estructura
del Ministerio de Minas y Energia.

La Ley 1712 de 2014, por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y
del derecho de acceso a la Informacién Publica Nacional,

Plan estratégico del Ministerio de Minas y Energia, vigencia 2014-2018

Decreto 1290 de 2014, “por medio del cual se reglamenta el Sistema
Nacional de Gestidon y Resultados — Sinergia”™.

Decreto 1082 de 2015 “Decreto reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional.” "Las oficinas de planeacién de los ministerios,
departamentos administrativos y sus entidades adscritas y vinculadas,
serdn los responsables de actualizar y cargar toda la informacidn
relacionada con el seguimiento (avances cuantitativos y cualitativos de
programas

Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica.

Norma Técnica Colombiana NTC-ISO 9001:2015, Numeral 9.1. Seguimiento,
Medicién, Analisis y Evaluacion

Decreto 648 de 2017, modifica Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcién Publica.

Plan Nacional de Desarrollo 2018 -2022.

BASES DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022

2 Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por la paz, pacto por la equidad”.
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- Programa Anual de Auditoria Interna Independiente vigencia 2022.
6. DEFINICIONES

Pactos: Objetivos de politica publica, reflejan la importancia del aporte de
todas las facetas de la sociedad en la construccion de una Colombia
equitativa.

Pactos estructurales: El Plan se basa en los siguientes tres pactos
estructurales: 1. Legalidad. El Plan establece las bases para la proteccion de
las libertades individuales y de los bienes publicos, para el imperio de la Ley y
la garantia de los derechos humanos, y para una lucha certera contra la
corrupcion. 2. Emprendimiento. Sobre el sustento de la legalidad, el Plan
plantea expandir las oportunidades de los colombianos a través del estimulo
al emprendimiento, la formalizacion del trabajo y las actividades econdmicas, y
el fortalecimiento del tejido empresarial en las ciudades y en el campo. 3.
Equidad. Como resultado final, el Plan busca la igualdad de oportunidades
para todos, por medio de una politica social moderna orientada a lograr la
inclusion social y la inclusion productiva de los colombianos, y que se centra
en las familias como los principales vehiculos para la construccién de lazos de
solidaridad y de tejido social.

Pactos transversales: Operan como habilitadores, conectores y espacios de
coordinacién que hacen posible el logro de una mayor equidad de
oportunidades para todos. También son dinamizadores del desarrollo y ayudan
a enfrentar los riesgos que se pueden presentar en nuestra apuesta por la
equidad de oportunidades.

Pactos regionales y territoriales: Enfatizan el aprovechamiento de las
funcionalidades territoriales que se extienden mas alla de los limites politico-
administrativos; su objetivo es potenciarlas por medio de la identificacion de
proyectos e intervenciones regionales y subregionales de gran impacto y del
impulso a la coordinacion entre niveles de gobierno y a la asociatividad
territorial.

SINERGIA3: Sistema Nacional de Evaluacion de Gestion y Resultados, tiene
como objetivo generar informacion de calidad para la toma de decisiones que
permitan mejorar la efectividad de la formulacién y ejecucion de las politicas
del Plan Nacional de Desarrollo (PND), especificamente a través del
seguimiento a los avances de este y los principales programas de Gobierno,

3 Tomado de Decreto 1082 de 2015, titulo 7 Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas, capitulo 1 Sistema Nacional de
Evaluacion de Gestion y Resultados (Sinergia).

4
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como la evaluacion de las politicas Consignadas en el Plan Nacional Desarrollo
(PND) y las estrategias que lo complementen

Pilar*: Los pilares son los ejes estratégicos del Plan Nacional de Desarrollo
(PND) y estan compuestos por objetivos.

Objetivo®: Representa el elemento programatico que identifica la finalidad a la
cual seran dirigidos los recursos y esfuerzos para dar respuesta a las
necesidades del pais. Este objetivo general sera desarrollado a traves de
estrategias, programas y proyectos

Estrategia: Conjunto de acciones que guian la accién del Gobierno para lograr
un determinado objetivo. Deben ser concretas, medibles y que puedan ser
operacionalizadas a través de programas y proyectos especificos®.

Programa’.: Conjunto organizado de acciones dirigidas hacia el logro de un
objetivo especifico, con tiempo, presupuesto, metas y poblaciéon claramente
definidos, las cuales caen en el marco de la misidn y capacidad institucional
de cada una de las agencias de gobierno llamadas a desarrollarlas

Plan indicativo cuatrienal: Es una herramienta de gestion que organiza y
orienta estratégicamente las acciones de la entidad y de sus Entidades
Adscritas y Vinculadas, para alcanzar objetivos acordes con su Mision y con el
Plan Nacional de Desarrollo, materializandose en unos indicadores que poseen
metas cuatrienales y anuales y que son acordados por el sector.

Indicador®: Medida estadistica de un aspecto determinado de la realidad, ya
que expresa las propiedades de un fendmeno o situacion del que interesa
conocer el estado en que se encuentra.

Indicadores de recursos®: Los indicadores agrupados en este tipo contribuyen
a identificar y valorar los recursos disponibles, ya sean humanos, materiales o
financieros, por lo tanto, cuantifican los recursos utilizados por las entidades
publicas para llevar a cabo sus actividades. Estos indicadores sirven como
referencia para dar cuenta de los recursos necesarios para lograr un
determinado producto o la realizacidén de un servicio en particular.

4 Tomado del Manual de Usuario SINERGIA-SISMEG, DNP, pag.16
5Tomado del Manual de Usuario SINERGIA-SISMEG, DNP, pag.16
¢ Tomado del Manual de Usuario SINERGIA-SISMEG, DNP, pag.16
" Tomado del Manual de Usuario SINERGIA-SISMEG, DNP, pag.16
8 http://planeacion.ucol.mx/indicadoresinstitucionales/publicaciones/presentacion/
® http://planeacion.ucol.mx/indicadoresinstitucionales/publicaciones/presentacion/
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Indicadores de proceso™: Hace referencia a indicadores que centran su
medicion en el desarrollo de las actividades, las cuales estan vinculadas a la
prestacion de servicios o generaciéon de productos. Hacen énfasis en la
ejecucion de las actividades y la forma de realizarlas.

Indicadores de producto™: A través de los indicadores de producto, se miden
los bienes y servicios que de manera cuantitativa son producidos y provistos
por un determinado organismo publico.

Indicadores de resultados?: Los indicadores de resultados manifiestan los
logros obtenidos con relacién a los objetivos y metas planteados. Es posible
distinguir entre resultados intermedios y resultados de finales o de impacto.

Indicador proxy™: Es una medicién o sefial indirecta que aproxima o representa
un fendmeno en la ausencia de una medicion directa. Son usados como
sustitutos de los trazadores cuando no es posible tener informacién en el
corto plazo de estos indicadores.

Indicador trazador: Es el que mide la ocurrencia de un evento durante un
periodo de tiempo y se relaciona con un denominador para obtener indices o
porcentajes. (Esta definicion es dada por DNP MANUAL DE USUARIO
SEGUIMIENTO SISTEMA NACIONAL DE EVALUACION DE GESTION Y
RESULTADOS SINERGIA).

Indicador subindicador: Complementan y explican los trazadores.

7. METODOLOGIA

La auditoria se realizd mediante consultas a: 1) Informacion de seguimiento
ejecucion metas Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, remitida por la Oficina
de Planeacion y Gestidon Internacional 2) Consultas en la pagina Web del portal
SINERGIA- Seguimiento, avance cuantitativo y cualitativo reportado y la fecha
de actualizaciéon de la informacién por indicador.

7.1 MEDICION DEL RIESGO

Medicion Cumplimiento del Plan nacional de Desarrollo

' http://planeacion.ucol.mx/indicadoresinstitucionales/publicaciones/presentacion/
™ http://planeacion.ucol.mx/indicadoresinstitucionales/publicaciones/presentacion/
2 http://planeacion.ucol.mx/indicadoresinstitucionales/publicaciones/presentacion/
" Tomado de wiki.salahumanitaria.co/index.php/Indicador_proxy /publicaciones/presentacion/
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Riesgo Identificado por la Oficina de Control Interno: Que no se cumplan las
metas en las condiciones predefinidas en el Plan.

El criterio aplicado para establecer el nivel de riesgo a la ejecucion de las
metas, corresponde al siguiente esquema:

MEDICION DEL NIVEL DE RIESGO
A LA EJECUCION DE METAS

MEDICION DEL RIESGO
CUMPLIMIENTO
85% - 100%
60% - 84%
0% - 59%

RANGO

Alto Significa que el topico muestra un desarrollo, pero su funcionamiento
causa problemas para la normal ejecucion de la gestion. Si bien no impide el
logro de los resultados, los retrasa de manera importante y sélo se obtienen
de manera parcial.

Mediano Significa que el tdpico analizado muestra un grado de desarrollo. Su
aporte al logro de los objetivos no es sustancial y presenta dificultades
operativas que retrasan la ejecucién de las metas previstas.

Bajo Significa que el tépico analizado muestra un grado de desarrollo
importante y aporta de manera sustancial al logro de los objetivos. De manera
no significativa, presenta algunas dificultades, pero los resultados finales se
obtienen sin mayor contratiempo.

Para los indicadores con periodicidad semestral y anual no se les aplica la
medicion del riesgo de cumplimiento por cuanto la ejecucidén cuantitativa se
vera reflejada al culminar el segundo semestre y la respectiva anualidad.

7.2 VALIDACION

La informacion contenida en el presente informe, fue remitida en correo
electrdnico el dia 22 de abril de 2022, para validacion de los despachos de los
Directores de Energia Eléctrica, Hidrocarburos, Formalizacion Minera, Mineria
Empresarial, Oficina de Asuntos Ambientales y Sociales, Oficina de Asunto
Regulatorios y Empresariales y la Oficina de Planeacién y Gestion Internacional.

8. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
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8.1 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018 2022: PACTO POR LA PAZ, PACTO
POR LA EQUIDAD.

Criterio Normativo: Ley 87 de 1993, Articulo 12, “Funciones de los auditores
internos. Serdn funciones del asesor, coordinador, auditor interno o similar las
siguientes: (...) Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas,
procedimientos, planes, programas, proyectos y metas de la organizacidn y
recomendar los ajustes necesarios; (...)".

Articulo 2.2.7.2.3.4. Paso 3. Generar informaciéon complementaria de indicadores
y programas. Las oficinas planeacion de ministerios y departamentos
administrativos como los gerentes programa y gerentes de meta tienen
responsabilidad de incluir documentos o archivos que contribuyan a explicar
los resultados alcanzados en el corte para cada programa o indicador.
(Decreto 1290 de 2014, articulo 19).

- Mediante la Ley 1955 de mayo 25 de 2019, el Congreso de la Republica de
Colombia expidié ElL Plan  Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad”.

- Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, publicado por el
Departamento Nacional de Planeacién — DNP.

Antecedentes del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022

EL Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 "Pacto por Colombia, pacto por
la equidad", se expide por medio de la Ley 1955 de mayo 25 de 2019, tiene
como objetivo “Sentar las bases de legalidad, emprendimiento y equidad que
permitan lograr la igualdad de oportunidades para todos los colombianos, en
concordancia con un proyecto de largo plazo con el que Colombia alcance los
Objetivos de Desarrollo Sostenible al 2030 (ODS)™.” .

EL Plan Nacional de Desarrollo "Pacto por Colombia. Pacto por la Equidad se
basa en los siguientes pactos estructurales.

1. Legalidad. El Plan establece las bases para la proteccién de las libertades
individuales y de los bienes publicos, para el imperio de la Ley y la garantia
de los derechos humanos, para una lucha certera contra la corrupcion y
para el fortalecimiento de la Rama Judicial.

™ Articulo 3, Ley 1955 de mayo 25 de 2019
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Emprendimiento. Sobre el sustento de la legalidad, el Plan plantea expandir
las oportunidades de los colombianos a través del estimulo al
emprendimiento, la formalizacion del trabajo y las actividades econdmicas,
y el fortalecimiento del tejido empresarial en las ciudades y en el campo.

Equidad. Como resultado final, el Plan busca la igualdad de oportunidades
para todos, por medio de una politica social moderna orientada a lograr
la inclusién social y la inclusion productiva de los colombianos, y que se
centra en las familias como los principales vehiculos para la
construccion de lazos de solidaridad vy de tejido social.

Para la consolidacion de los tres pactos estructurales descritos anteriormente
en el PND 2018-2022 se incorporan los siguientes pactos con estrategias
transversales'™:

4.

5.

10.

11.

12.

Pacto para la sostenibilidad: producir conservando y conservar produciendo.

Pacto por la ciencia, la tecnologia y la innovacién: un sistema para
construir el conocimiento de la Colombia del futuro.

Pacto para el transporte y lo logistica para la competitividad y la
integracidn regional.

Pacto para la transformacion digital de Colombia: Gobierno, empresas y
hogares conectados con la era del conocimiento.

Pacto para la calidad y eficiencia de los servicios publicos: agua y energia
para promover la competitividad y el bienestar de todos.

Pacto para los recursos minero-energéticos para el crecimiento sostenible y
la expansion de oportunidades.

Pacto por la proteccion y promocidon de nuestra cultura y desarrollo de la
economia naranja.

Pacto por la construccién de paz: cultura de la legalidad, convivencia,
estabilizacion y victimas.

Pacto para la equidad de oportunidades para grupos indigenas, negros,
afros, raizales, palenqueros y Rrom.

'8 Articulo 3, Ley 1955 de 2019,
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13. Pacto para la inclusidn de todas las personas con discapacidad.

14. Pacto por la equidad de las mujeres.

15. Pacto para una gestidon publica efectiva.

Asi mismo, el Plan integra una vision territorial basada en la importancia de
conectar territorios, gobiernos y poblaciones. Esto se ve reflejado en los
siguientes pactos:

16. Pacto por la descentralizacidn: conectar territorios, gobiernos y poblaciones.

17. - 25. Pacto para la productividad y la equidad en las regiones:

e Regidn Pacifico: Diversidad para la equidad, la convivencia pacifica y el
desarrollo sostenible.

e Regidn Caribe: Una transformacion para la igualdad de oportunidades y
la equidad

e Seaflower Regidn: Por una regidn prospera, segura y sostenible.

e Regidon Central: Centro de innovacion y nodo logistico de integracion
productiva nacional e internacional.

e Regidn Santanderes: Eje logistico, competitivo y sostenible de Colombia.
e Regidn Amazonia: Desarrollo sostenible por una Amazonia viva.

e FEje Cafetero y Antioquia: Conectar para la competitividad y el desarrollo
logistico sostenible.

e Regidn Llanos - Orinoquia: Conectar y potenciar la despensa sostenible
de la region con el pais y el mundo.

e Regién Océanos: Colombia, potencia bioceanica.

Para el caso del sector Minas y Energia se plantearon un total de treinta y un
(31) indicadores distribuios en once (11) programas, enfocados hacia un
desarrollo del sector con responsabilidad ambiental y social, buscando la
consolidacion productiva de los subsectores de energia eléctrica, mineria e

10
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hidrocarburos, la mejora en la cobertura y prestacion de los servicios publicos
de energia y gas natural y el conocimiento del potencial de los recursos del
subsuelo.

Estos indicadores fueron consolidados en el aplicativo SINERGIA, mediante el
cual se hace un seguimiento cualitativo de manera mensual y cuantitativo
segun corresponda, para cada indicador (puede ser mensual, trimestral,
semestral o anual), los avances reportados de todos los indicadores pueden
ser consultados por la ciudadania y las partes interesadas, a travées del
siguiente enlace https://sinergiapp.dnp.gov.co/#HomeSeguimiento.

La Oficina de Planeacion y Gestidon Internacional es la encargada de solicitar la
informacién y reportarla ante el aplicativo para el caso de los indicadores a
cargo del Ministerio de Minas y Energia, asegurando un mejor control de la
informacién y un levantamiento de alertas lo mas temprano posible.

Para el caso de los indicadores a cargo de las entidades adscritas al sector
minero energético, cada una de estas realiza el respectivo reporte en el
aplicativo y, una vez cargado, la OPGI del Ministerio revisa la informacién y
elabora informes que permitan identificar atrasos y levantar alertas.

8.2 SEGUIMIENTO METAS PND 2018 - 2022: PACTO POR LA PAZ, PACTO POR
LA EQUIDAD A CARGO DE MINAS Y ENERGIA

Verificacion OCI: La Oficina de Control Interno solicitd via correo electrénico a
la Oficina de Planeacidon y Gestion Internacional la informacion relacionada con
la ejecucidén a las metas asociadas a los pactos, programas e indicadores a
cargo del Ministerio de Minas y Energia en el cuatrienio 2018-2022, en el marco
de las Bases del Plan Nacional de Desarrollo: Pacto por Colombia, Pacto por la
Equidad 2018-2022. Para lo cual solicitd diligenciar en una matriz que contiene
entre otras variables: pilar, pactos, programa, indicador, meta del cuatrienio y
objetivos de desarrollo sostenible ODS al que se asocia el indicador.

Mediante correo electronico del 13 de abril de 2022, la Oficina de Planeacion y
Gestion Internacional remitié la matriz diligenciada donde registré la
informacion relacionada con la ejecucion de metas del cuatrienio 2018-2022 a
cargo del Ministerio de Minas y Energia.

Verificacion OCIl: La OCI revisé la informacién remitida por la Oficina de
Planeacién y Gestion Internacional y consulté™ el registro de la informacién

16El 26 de abril de 2022.
11
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registrada en el portal SINERGIA- Seguimiento, por las entidades vy
dependencias responsables de los indicadores, de los programas a cargo del
Ministerio de Minas y Energia, verificando que la informaciéon reportada en la
matriz Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022 Pacto por Colombia Pacto por
la Equidad a Cargo del Ministerio de Minas y Energia, respecto de la
informacidén contenida en las fichas técnicas del indicador, el nivel de avance
cualitativo y cuantitativo reportado por los responsables de los indicadores
respecto de la fecha establecida' y el registro de las evidencia que soportan el
nivel de avance registrado.

Los resultados obtenidos por indicador de muestran en el anexo Seguimiento
Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022 Pacto por Colombia Pacto por la
Equidad a Cargo del Ministerio de Minas y Energia, en la columna
SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y COMENTARIOS DE LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO A 31 DE MARZO DE 2022, que contiene: pilar, pactos, programa,
indicador, meta del cuatrienio y objetivos de desarrollo sostenible ODS al que
se asocia el indicador, a los cuales la OCI hizo la respectiva revision y se
formularon las recomendaciones pertinentes.

8.2.1 Estado Actual del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022- Metas Sinergia

Consultado™ el registro de la informacién registrada en el portal SINERGIA-
Seguimiento, por las dependencias responsables de los indicadores, de los
programas a cargo del Ministerio de Minas y Energia, la ejecucion de las metas
es la siguiente:

7 El reporte mensual de actualizacion de avances cualitativos y cuantitativos es el dia 10 del mes
siguiente a la fecha de corte. (Decreto 1290 de 2014, articulo 18).

18El 26 de abril de 2022.
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Capacidad de generacidon de energia eléctrica a partir de Fuentes No
Convencionales de Energia Renovable comprometida

Programa: B. Seguridad energética para el desarrolio productive
Capacidad instalada de generacion de energia eléctrica

Programa: &. Seguridad energética para el desarrollo productivo

Nueva infraestructura energética para comercio internacional

Programa: Consolidacién productiva del sector de energia eléctrica

Promedio de la cantidad de interrupciones del servicio de energia eléctrica al
afio

Programa: A. Energia que fransforma: hacia un sector energético mas ir limpio y

Promedio de la duracion de interrupciones del servicio de energia eléctrica al
afo

Programa: 4. Energia que transforma: hacia un sector er & mas ir limpio y
Promedio mévil de la inversidn extranjera directa en mineria

Programa: &. Dezarrolio minero energético con responsabilidad ambiental y social

Usuarios beneficiados con programas de eficiencia energética

Programa: Consolidacién preductiva del sector de energia eléctrica

Usuarios beneficiados con programas de sustitucion de lefia

PFOQ rama: Consclidacion el servicio plblico domiciliario de gas combustible

Usuarios con el servicio de gas combustible por redes

Prog rama: Consclidacién el servicio piblico domiciliaric de gas combustible

Usuarios con equipo de medicion inteligente instalada

Programa: Consolidacién productiva del sector de energia eléctrica

Auditoria Metas PND-2018-2022

223,86 %

Avance cuatrienio:

24,31 %

Avance cuatrienio:

Avance cuatrienio:

145,71 %

Avance cuatrienio:

59,18 %

Avance cuatrienio:

66,73 %

Avance cuatrienio

75,44 %

Avance cuatrienio

67,47 %

Avance cuatrienio:

124,52 %

Avance cuatrienio:

4,92 %

Avance cuatrienio:
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Contenido de azufre en diésel
104,75 %

Avance cuatrienio:

Programa: Consolidacion productiva del sector hidrocarburos

Contenido de azufre en gasolina
94,48 %

Avance cuatrienio:

Programa: Consolidacion productiva del sector hidrocarburos

Instrumentos de coordinacién con autoridades municipales o distritales

293 %

Avance cuatrienio:

Programa: Consolidacion productiva del sector minero

Nuevos usuarios con servicio de energia eléctrica
0
68,2 %

Avance cuatrienio:

Programa: Consolidacion productiva del sector de energia eléclrica

Nuevos usuarios con servicio de energia eléctrica en municipios PDET

108,83 %

Avance cuatrienio:

Programa: Consolidacion productiva del seclor de energia eléclrica

Produccion de carbon
50,34 %

Avance cuatrienio:

Programa: Consolidacion productiva del sector minere

Produccion de oro en titulos mineros

113,43 %

Avance cuatrienio:

Programa: Consolidacion productiva del sector minero

FUENTE: https://sinergiapp.dnp.gov.co/#HomeSeguimiento.

De acuerdo con la metodologia de Medicién riesgo de cumplimento descrita en
el numeral 7.1 del presente informe se observa que del total de metas
planeadas de indicadores para el cuatrienio 2022- 2018 a cargo del Ministerio
de Minas y Energia a 31 de marzo de 2022, tres (3) indicadores reportan
ejecucion por debajo del 100%, o sea registran riesgo de ejecucion [l y son
los siguientes:

- Usuarios con equipo de medicién inteligente instalada (4.92%)
- Capacidad instalada de generacion de energia eléctrica (24.31%),
- Produccién de carbén (50.34%)
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Los siguientes cinco (5) indicadores presentan riesgo Medio:

- Promedio de la duracion de interrupciones del servicio de energia eléctrica
al ano (59.18)

- Promedio moévil de la inversidén extranjera directa en mineria (66.73%)

- Usuarios beneficiados con programas de eficiencia energética (75.44%)

- Usuarios beneficiados con programas de sustitucion de lefia (67.47%)

- Nuevos usuarios con servicio de energia eléctrica (68.2%)

Los demas indicadores, nueve (9) registran riesgo Bajo, es decir su ejecucién
en el cuatrienio a marzo de 2022 registra un nivel de ejecucion dentro del
rango 85 a 100%.

Dentro de estos los indicadores: 1. Capacidad de generaciéon de energia
eléctrica a partir de Fuentes No Convencionales de Energia Renovable
comprometida (223.86%), 2. Promedio de la cantidad de interrupciones del
servicio de energia eléctrica al afo (145.71%), 3. Usuarios con el servicio de gas
combustible por redes (124.52%) y 4. Produccion de oro en titulos mineros
(113.4%). Esto indica que hubo un desbordamiento en el cumplimiento de las
metas planeada para estos indicadores.

Observacién OCI.

- Del total de indicadores (17) a cargo del Ministerio de Minas y Energia (3)
indicadores, reportan ejecucion de metas por debajo del 100%, nivel de
riesgo Alto (5) reportan nivel de riesgo Medio y (9) reportan nivel de riesgo
Bajo,

- De los indicadores que reportan en SINERGIA, ejecucion baja, cuatro (4),
presentan un desbordamiento en el nivel de cumplimiento de la meta
planeada.

Recomendacion:

1. Teniendo en cuenta que en la anualidad actual finaliza el cuatrienio 2018-
2022, realizar seguimiento al avance cualitativo y cuantitativo de la
ejecucion de los Indicadores versus planeacion especialmente los de baja y
media ejecucion, revisando y valorando variables que puedan incidir en este
resultado, toda vez que ello permitira realizar ajustes oportunos vy
permitidos respecto del objetivo, formula y metas del indicador,
consultando los procedimientos establecidos.

15
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2. Revision y analisis de la ejecucion de los indicadores SINERGIA del
cuatrienio 2018-2022, que desbordaron el cumplimiento de la meta
planeada, determinando las causas y variables que incidieron en ese
resultado y porque no se realizd el respectivo ajuste, toda vez que lo
anterior puede reflejar una estimacion desacertada de la meta. Lo anterior
con el fin de tener en cuenta para la formulacion y ejecucién de metas de
los préximos cuatrienios.

8.2.2 OFICINA DE PLANEACION Y GESTION INTERNACIONAL

Criterio Normativo: Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.7.2.3.4. Paso 3. Generar
informacion complementaria de indicadores y programas. Las oficinas planeacion de
ministerios y departamentos administrativos como los gerentes de programa y gerentes
de meta tienen responsabilidad de incluir documentos o archivos que contribuyan a
explicar los resultados alcanzados en el corte para cada programa o indicador. (Decreto
1290 de 2014, articulo 19).

Verificacion OCI: La Oficina de Planeacion y Gestion Internacional, remitié en correo del
26 de abril de 2022, informacién relacionada con el seguimiento a la ejecucion del PND
2018-2022. Este contiene los resultados de ejecucion de metas e indicadores
formulados, analisis y alertas indicadores con baja ejecucién y aspectos relevantes del
desarrollo del cumplimiento de las metas de los indicadores

De otra parte, contiene proyecciones de los indicadores Sinergia y transversales cierre
periodo de gobierno a junio de 2022.

Observacion OCI:

v' La Oficina de Planeacion y Gestion Internacional realiza seguimiento a la ejecucién
de las metas de gobierno y elabora informe de resultados alcanzados en desarrollo
de los programas e indicadores formulados en el Plan Nacional de Desarrollo
PACTO POR LA PAZ, PACTO POR LA EQUIDAD A CARGO DE MINAS Y
ENERGIA, dando cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, Articulo
2.2.7.2.3.3. Paso 2. Establecer rutinas de Seguimiento a Metas de Gobierno y en el
Articulo 2.2.7.2.3.4. Paso 3. (...) Generar informacién complementaria de
indicadores y programas. Las oficinas planeacion de ministerios y departamentos
administrativos como los gerentes programa y gerentes de meta tienen
responsabilidad de incluir documentos o archivos que contribuyan a explicar los
resultados alcanzados.
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Comentarios Oficina Planeacién y Gestion Internacional

Mediante correo electrénico del dia 29 de abril, la dependencia manifestd que
la informacion claramente esta de acuerdo con lo plasmado en Sinergia y que
los porcentajes en el seguimiento interno son los mismos. Aunque, para
motivos de algunos informes o informacion institucional, hay situaciones en
los que los usuarios conectados con servicio de energia eléctrica se cuentan
desde agosto de 2018 y Sinergia no permite contabilizar nada de 2018, la
situacion es conocida en la alta direccién y con las areas técnicas, pero se
considera importante que se tenga en cuenta por si se ven variaciones en
ciertos informes.

Finalmente, desde fines de 2019, la informaciéon de los indicadores del
Ministerio se carga desde el usuario de la jefe de Planeacion con el fin de
tener un mayor control de la informacién. Pero, las personas especificadas en
la matriz de Excel remitida hace unas semanas son las que tienen el control y
conocimiento técnico de cada uno, por eso difiere el nombre en Sinergia y la
persona que se puso como contacto.

8.3 RECOMENDACIONES GENERALES PARA LOS RESPONSABLES DEL REPORTE
DE AVANCE DE LOS INDICADORES PND 2018-2022

Se establecieron las siguientes recomendaciones generales que aplican a las
entidades y areas organizacionales responsables del reporte de avance en el
Aplicativo SINERGIA-DNP, de los indicadores PND 2018-2022 a cargo del
Ministerio de Minas y Energia.

v’ Se debe cargar obligatoriamente el avance cualitativo de acuerdo a lo
estipulado en la Directiva Presidencial 21 de septiembre de 2011, “SeAala la
operatividad del SINERGIA, definiendo responsables de fecha de
actualizacién y herramientas de seguimientos. La informacion se deberd
actualizar mensualmente, asi no presente avances, y la fecha limite para el
cierre de proceso de actualizacién es el dia 10 del mes siguiente”.

v' Al reportar el avance cualitativo del indicador se recomienda expresarlo en
términos que se evidencie la unidad de medicién establecida en la
formulacién, toda vez que esto permite tener una informacion concreta del
indicador objeto de mediciéon y facilita la posterior verificacion de la
informacion consignada.
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v'Las evidencias que soportan el avance de los indicadores que corresponden
a cuadros, estadisticas u otra informacion construida por los responsables
del reporte en SINERGIA, debe contener la respectiva fuente de informacion.

v El aplicativo SINERGIA, cuenta con un enlace “documentos asociados”, se
debe utilizar como herramienta que permite reportar documentos o
evidencias que respaldan la ejecucion del indicador y permite al usuario del
portal Sinergia, contar con una informacion detallada que sustenta la
gestion del indicador. Lo anterior consulta lo estipulado en la ley 1712 de
2012, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Las areas organizacionales encargadas de cargar en el link DNP-Sinergia-
documentos asociados, las evidencias y analisis de datos que respaldan
el avance de la ejecucion de las metas formuladas, deben registrar el
analisis de la informacion reportada en términos de la unidad de medida,
periodicidad y férmula de calculo del indicador, dado ello facilita el
seguimiento y trazabilidad de la ejecucidon de las metas por dependencia,
la consulta y entendimiento de la ciudadania y la auditoria realizada por
la Oficina de Control Interno. Lo anterior en concordancia con lo
establecido en los siguientes criterios normativos:

Ley 1712 de 2012 por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y
del derecho de acceso a la Informaciéon Publica Nacional,
especificamente a lo referido en el articulo 2, - “Principio de la Calidad
de la Informaciéon. Toda la informacién de interés publico que sea
producida, gestionada y difundida por el sujeto obligado, deberd ser
oportuna, objetiva, veraz, completa, reutilizable, procesable y estar
disponible en formatos accesibles para los solicitantes e interesados en
ella, teniendo en cuenta los procedimientos de gestion documental de la
respectiva entidad.

Numeral 9.1 Seguimiento, Medicion, Analisis y Evaluaciéon, de la Norma
Técnica Colombiana NTC-ISO 2001:2015, 9.1.1 Generalidades La empresa
tiene que establecer: a) Que necesita que se realice un seguimiento y
una medicion b) Los métodos de seguimiento, medicidon, analisis y
evaluacion necesarios para conseguir resultados validos. ¢) Cuando se
tienen que realizar los seguimientos y las mediciones) d) Cuando se
deben analizar y evaluar los resultados de seguimiento y medicion.

v En el diligenciamiento de un reporte de avance o gestiones de ejecucion de
las metas e indicadores se sugiere al referenciar Siglas, registrar el
significado de estas, de tal forma que facilite conocer y comprender a los
usuarios la informacion relacionada con el tema.
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v' Tener en cuenta que el limite para realizar el reporte mensual de
actualizacion de avances cualitativos y cuantitativos es el dia 10 del mes
siguiente a la fecha de corte. (Decreto 1290 de 2014, articulo 18). Los
avances cualitativos deberan ser reportados mensualmente, por su parte
los avances cuantitativos, deberan ser reportados teniendo en cuenta la
periodicidad establecida para cada indicador en su ficha técnica.

9. PROCEDIMIENTO DOCUMENTADO
Criterio Normativo

- El Articulo 2.2.21.5.2 Manual de Procedimientos del Decreto 1083 de 2015 (Que
incorpora el Articulo 2 del Decreto 1537 de 2001), establece que “Como instrumento
que garantice el cumplimiento del control Interno en las organizaciones
publicas, estas elaboraran adoptaran y aplicaran manuales a través de los cuales se
documentarany formalizaran los procedimientos a partir de Ia
identificacion los procesos institucionales”. (Resaltado fuera de texto)

- El numeral 1.2.2 Modelo de Operacion por Procesos, del Manual Técnico del Modelo
Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano MECI 2014, adoptado
mediante el Articulo 2.2.21.6.1 Objeto, Decreto 1083 de 2015%°, por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica, establece
lo siguiente respecto del Procedimiento:

“La importancia del Modelo de Operaciéon por Procesos se puede identificar en
normas como el Decreto 1537 de 2001, en el que se establece la obligatoriedad
para las entidades de elaborar, adoptar y aplicar manuales a través de los
procesos y procedimientos. Estos instrumentos, a su vez, facilitan el cumplimiento
del Control Interno en las organizaciones publicas. Asi mismo, la Norma Técnica de
Calidad para la Gestion Publica NTCGP 1000, contempla como uno de los principios
de la Gestion de la Calidad que “un resultado deseado se alcanza mas
eficientemente cuando las actividades y los recursos relacionados se gestionan como

”m

un proceso”. (Resaltado fuera de texto)

“La forma en la que se realizan los procesos se puede evidenciar a través de
procedimientos, entendidos estos como el conjunto de especificaciones,
relaciones y ordenamiento de las tareas requeridas para cumplir con las
actividades de un proceso, controlando las acciones que requiere la operacion de
la entidad publica. Establece los métodos para realizar las tareas, la asignacion
de responsabilidades y autoridad en la ejecucion de las actividades.

19 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica.
20 Que incorpora el Decreto 943 de 2014, por el cual se actualiza el Modelo Estandar de Control Interno — MECI.
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Esto convierte a los procedimientos en un control de la entidad encaminado a lograr
que las actividades se desarrollen siquiendo una secuencia logica, que permita que
quien los realice pueda llevarlas a cabo de la misma manera en la que lo efectuaria
cualquier otro servidor que siga lo descrito en el mismo”. (Resaltado y subrayado por
fuera te texto)

En atencion al literal B) del numeral 4.2.2 Manual de la Calidad, de la Norma Técnica
de Calidad en la Gestion Publica NTCGP 1000:20092, la entidad debe establecer y
mantener un Manual de la Calidad que incluya “los procedimientos documentados
establecidos para el Sistema de Gestion de la Calidad o referencia a los mismos”, asi
mismo, el literal b) del numeral 7.1 Planificacion de la Realizacion del Producto o
Prestacion del Servicio, establece que la entidad debe determinar cuando sea
apropiado “la necesidad de establecer procesos y documentos y de proporcionar
recursos especificos para el producto y/o servicio”. (Resaltado fuera de texto)

El numeral 5.4.2 Planificacion de la calidad, del Manual de Calidad del Sistema
Integrado de Gestion del Ministerio de Minas y Energia, Cédigo AG-M-01, Version 2,
senala que “El Sistema de Gestion de la Calidad, se planifica a través de la
identificacion de los procesos, su caracterizacion, procedimientos y actividades para
dar _cumplimiento en forma permanente a la _normatividad vigente, al sistema de
gestion y a los requisitos de calidad de los clientes”. (Subrayado fuera de texto)

La documentacion de la actividad o del procedimiento, permite a la entidad y a los
servidores publicos:

Entender la dinamica interna requerida para cumplir la normatividad.

La obtencion efectiva, eficiente y eficaz del producto final.

El control interno en las organizaciones publicas.

Que quien lo ejecute pueda cumplir las actividades de la misma manera en la
que lo haria cualquier otro servidor que siga lo descrito en el mismo.
Minimizar la materializacién del riesgo de incumplimiento del Paragrafo del
Articulo 34 del Decreto 106 de 2015.

6. El Autocontrol en los servidores publicos para evaluar y controlar su trabajo,
detectar desviaciones y efectuar correctivos de manera oportuna.

PN =

o

Verificacion OCI : Consultado el Sistema de Gestion de Calidad del Ministerio de Minas

y Energia a 21 de abril de 2022, se registran los siguientes documentos que contienen
actividades relacionadas con el Plan Nacional de Desarrollo:

Caracterizacién del Proceso Direccionamiento Estratégico y Control Institucional,
DE-C-0122. “El alcance de esta inicia con el disefio y definicién de la planeacion

2l Decreto 4485 de 2009, por medio de la cual se adopta la actualizacion de la Norma Técnica de Calidad en la
Gestion Publica.
22 Version 6 del 25-10-2021.
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estratégica, la cual se construye a partir del Plan Nacional de Desarrollo, el contexto
y objetivos institucionales, asi como la articulacion con los instrumentos de
planeacion institucional, continua con el seguimiento a los diferentes planes y
sistemas de gestion, con el fin de dar informacion relevante de los mismos a la alta
direccion, para terminar con la toma de decisiones orientada a la mejora continua y
al cumplimiento de las metas”.

Registra en el ciclo planear: las siguientes actividades relacionadas con el Plan
Nacional de Desarrollo: 1. Analizar los objetivos y metas del PND y formular, aprobar
y Socializar los Planes que conforman el Sistema de Planeacion, de conformidad con
los lineamientos e instructivos disefiados y 2. Formular y/o ajustar proyectos de
inversion que apuntan al cumplimiento de los objetivos PND y aprobarlos.

- Procedimiento para la Formulacién, Ejecucién y Seguimiento de los Planes que
Conforman el Sistema de Planeacion, DE-P-0123. “El alcance de este procedimiento
inicia con el aporte en la formulacion al Plan Nacional de Desarrollo y con la
formulacion del Plan Estratégico Sectorial, el Plan Estratégico Institucional y el Plan
de Accion Anual, los cuales toman como referente los objetivos y metas del Plan
Nacional de Desarrollo, asi como la articulacion con el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, y concluye con el seguimiento, medicion, anéalisis y evaluacion
a los cuatro planes”.

Dentro del procedimiento de Formulacioén, Ejecucion y Seguimiento de los Planes que
Conforman el Sistema de Planeacion, DE-P-01, en el numeral A. Apoyo, formulacién y
seguimiento, plan nacional de desarrollo, se registran el Flujograma y el responsable de
las actividades que involucran el cumplimiento a lo establecido en el procedimiento en
lo que refiere a la formulacién y seguimiento, Plan Nacional de desarrollo en los asuntos
a cargo del Ministerio de Minas y Energia.

Observacion: El Sistema de Gestion de Calidad Ministerio de Minas y Energia —tiene
documentada la Caracterizacion del Proceso Direccionamiento Estratégico y Control
Institucional, DE-C-01%* y el Procedimiento para la Formulacion, Ejecucion vy
Seguimiento de los Planes que Conforman el Sistema de Planeacién, DE-P-0125,
relacionado con el Plan Nacional de Desarrollo — PND.

2 Version 3 del 22 de mayo de 2020
24 Version 6 del 25 -10-2021.
25 Version 3 del 22 de mayo de 2020.
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INGRID CECILIA ESPINOSA SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno

nars,

ANDRES MAURICIO ROMO QUEBRADAS
Contratista Oficina de Control Interno
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ANEXO SEGUIMIENTO PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018 - 2022
PACTO POR COLOMBIA PACTO POR LA EQUIDAD A CARGO DEL
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA- Contiene: programa, indicador, meta
del cuatrienio y objetivos de desarrollo sostenible ODS al que se asocia el
indicador y recomendaciones OCI.
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PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018 - 2022 PACTO POR COLOMBIA PACTO POR LA EQUIDAD

A CARGO DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

=1
3 2w
PACTOS 2 wOSE
I abugp o
2 3 Y DELA of=i -3
PROGRAMA INDICADOR o OFICINA DE CONTROL INTERNO o= E F 4 s
g A 31 DE MARZO DE 2022 Sz E Z
3 OsaxS
TIPO NOMBRE S 3a+°
2
‘Comentario OCI: El indicador tiene anual, por tanto no se caliica el grado de avance, ya que la anualidad no ha culminado.
Resultado cualtitativo SINERGIA: Durante el mes de Marzo del afio 2022, el valor reportado de intensidad Energética por UPME para el afio 2022 (proyectado)
A Sectores compromeidos es 2,12 Terajulios/mil millones de pesos de 2015. Este indicador solo cambia una vez al afio cuando se publican los resultados anuales de Balance 6
IV. Pacto por la sostenibilidas: oo icnty 1 Juan Francisco |Colombiano - BECO (UPME) y Pib (DANE).
T producit nco y amitigacién del cambio | 1+ 'Nensidad energetica Martinez RECOMENDACION OCI: Revisar en Sinergia el nombre del funcionario responsble del indicador Promedio de la cantidad de interrupciones del servicio de NA
produciende cimatico energia eléctrica al afio, toda vez que en la matriz reportada por la Oficina de Planeacion -OPGI, el responsable es Juan Francisco Martinez y en Sinergia
aparece Lina Patricia Escobar.
Comentario OCL: El indicador Promedio de la duracion de interrupciones del servicio de energia eléctrica al afio, tiene frecuencia anual, por tanto no se|
califica el grado de avance, ya que la anualidad no ha culminado.
Resultado cualtitativo SINERGIA: Durante el mes de marzo, se iscutiendo los de medicién para el indicador y se estuvo a la espera del
PACTO POR LA CALIDAD Y LA reporte de la Superintendencia de Servicios Publicos y Domiciliaros - SSPD sobre el dato definitivo correspondiente a 2021.
EFICIENCIA DE SERVICIOS A. Energia que transforma: j;l:;g‘::: dela RECOMENDACION OCI: Revisar en Sinergia el nombre del funcionario responsble del indicador Promedio de la cantidad de interrupciones del servicio de|
TRANSVERSAL |PUBLICOS: AGUA Y EBERGIA hacia un sector energético [SLRCONS0 Julién Zuluaga / Sandra|energia eléctrica al afio, toda vez que en la matriz reportada por la Oficina de Planeacion -OPGI, el responsable es Julin Zuluaga / Sandra Salamanca y en| A
PARA PROMOVER LA mas innovador, competitivo, Tl ! Salamanca|Sinergia aparece Rafael Andres Madrigal Cadavid.
COMPETIVIDAD Y EL BIENSTAR DE|limpio y equitativo jservicio de energia
Topos |eléctrica al afio
Comentario OCI: El indicador Promedio de la cantidad de interrupciones del servicio de energia eléctrica al afio tiene frecuencia anual, por tanto no se califical
el grado de avance, ya que la anualidad no ha culminado.
Resultado cualtitativo SINERGIA: Durante el mes de marzo, se estuvieron discutiendo los pardmetros de medicion para el indicador y se estuvo a la espera del
‘E"F“‘C'Téﬁgg;cé"'s';;sggsn YLa A Enorgia que transforma: |3 Promedio de a reporte de la Superintendencia de Servicios Publicos y Domiciliaros - SSPD sobre el dato definitivo correspondiente a 2021.
" . |cantidad de
TRANSVERSAL ﬁgg;’g&gﬁ&i’;ﬁi“m“‘ :::-::o::;frr igfﬂ'ﬁ:'cfio interrupciones del Julidn Z“'“agsaa:;:::c’: RECOMENDADCION OCI: Revisar en Sinergia el nombre del funcionario responsble del indicador Promedio de la cantidad de interrupciones del servicio de NA
COMPETIVIDAD ¥ EL BIENSTAR DE|impio y equitativo servicio de energia energia eléctrica al aiio, toda vez que en la matriz reportada por la Oficina de Planeacion -OPGI, el responsble es Rafael Andrés Madrigal Cadavid y en
Topos eléctrica al afio Sinergia aparece Laura Mojica Salazar.
C io OCL: El indicador Usuarios con el servicio de gas por redes, tiene trimestral, presenta un grado de avance acumulado del
124.52%. Resultado cualtitativo SINERGIA: Durante el mes de marzo, se estuvo a la espera de reporte del indicador, de acuerdo con lo establecido en la
Circular 9041 de 2014 expedida por el Ministerio de Minas y Energia, la informacion de cobertura se reporta de manera trimestral a més tardar el dltimo dia del
Vlll. PACTO POR LA CALIDAD Y LA § mes siguiente a la finalizacion del trimestre calendario por parte de las istribui y iali del servicio publico domiciliario de|
ﬁﬁﬁﬂfé‘(?s"fféui?éﬁéii. A Consolidacién el servicio s“'e:fc‘l’:’;‘;sgca"s" d José Manuel Moreno /|distribucin de gas combustible por red. Por lo cual se espera contar con la informacion correspondiente al primer frimesire de 2022 a finales de mayo de 2022.
TRANSVERSAL | Do piblco domiciiario de gas  |SSNER ES 958 IR e El indicador cuenta en el link documentos asociados- SINERGIA con las evidencias que soportan el reporte cualitativo de ejecucion de los meses de la 124.52
combustiole del indicador Nuevos planes de Energizacion rural sotenible estructurados.
COMPETIVIDAD Y EL BIENSTAR DE| (wl
Topos RECOMENDADCION OCl: 1.Revisar en Sinergia el nombre del funcionario responsable del indicador Usuarios con el servicio de gas combustible por redes,
toda vez que en la matriz reportada por la Oficina de Planeacion -OPGI, el responsble es José Manuel Moreno / Sara Vélez y en Slnergia aparece Paula
|Andrea Palacio Salazar.
‘Comentario OCI: El indicador Usuarios iciados con de de lefia tiene frecuencia anual, por tanto no se calfica el grado de avance,
ya que la anualidad no ha culminado. Se observa en el registro Sinergia que en marzo de 2022 se reportaron 1.392 usuarios beneficiados con el programa de
subsidios por el consumo de GLP en cilindros en los siguientes departamentos: Cauca con 234 usuarios; Amazonas con 16 usuarios; Putumayo con 41 usuarios;
VIl PACTO POR LA CALIDAD Y LA Caqueta con 235 usuarios; y Narifio con 866 usuarios.
EFICIENCIA DE SERVICIOS Consolidacion el servicio 5. Usuarios beneficiados .
TRANSVERSAL |PUBLICOS: AGUA Y EBERGIA publico domiciliario de gas  |con programas José Manuel Moreno /| NA
PARA PROMOVER LA 5n de lefia Sara Vélez
COMPETIVIDAD Y EL BIENSTAR DE|
ITODOS
Comentario OCE:_El indicador Usuarios iciados con p. de tiene Durante el mes de marzo de 2022,
se registraron 1531 nuevos usuarios beneficiados con programas de eficiencia energética distribuidos de la siguiente manera: 1478 nuevos usuarios
iciados con de eficiencia energética mediante el proyecto “Usuarios beneficiados con la sustitucion de neveras, A.A. y Bombillas” y 53 nuevos|
‘E’gcﬁéﬁgg;‘gzgsgg’s’m YLA usuarios beneficiados con el programa “Caribe Eficiente”.
. /6. Usuarios beneficiados
TRANSVERSAL [PUBLICOS: AOUA Y EBERGIA f:;z?'::z:’e"r;":‘l“g“f‘c gl lcon programas de RECOMENDADCION OCI: Revisar responsable. En Sinergia aparece Paula Andrea Palacio Salazar. NA
COMPETIVIDAD Y EL BIENSTAR DE| eficiencia energética
ITODOS
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7. Nuevos usuaries con

Elndicador Nuevos usuarios oon servicio de srergia slectics, fens Trecuenca iimestial, regiira una sjousion de 68.3%. A 31 de marzd]
999 nuovos usuarios beneficiados. durante o m: con el servicio g6 energla sisctrica, ios cusies fusron financiados

con recursos dei FASK (1.441) nusvos usuaris. en o o3y dor de Arauca, en los municipios de RIOHACHA (210),
R ERVILLANUEVA (90) ol aepanamemo o 1o Guaiira (334), on of municibio de ZETAGUIRA (93) dol deparamento 46 Boyaca, ¥ on

) a o1 Cau con recursos del SGR (1558), Nueves usuarios ubicados en el municipio CRAVO

e e e o e oot BT En e TOs ANDAQUIES (166), CARTAGENA DEL CHAIRA (68) del departamento da

BO (400) del departamento del Cauca, on of pic do PUEBLO BELLO (502) del departamento de Cesar, en o

TRANSVERSAL £ SR Conseliaacion productve det | i ao o 2 s G0 CANMEN BEL DARIEN (112) ol Gemariaments Ger Ghoco. 3 o ol municmit 66 FUNDAGION (248> dar doparameanta 46 Magaarona ea.2
elec(rlc‘ (T)
$§.§;‘(§§”V'D“’ R = RECOMENDADCION OCL: 1.Revisar en Sinergia el nombre del funcionario responsble del indicador, toda vez que en la matriz reportada por la Oficina de|
Planeacion -OPGI. of responsble 68 Julian Zuaga / Euloglo Solarte y en Sinergia aparece Pauls Andrea Paincio Salazar
Comentaric OCE 1 indicador Usuarios con equipe de medicion inteligents instaladea, fiens frecuencia anial Tanto no 5o calfica of grade de avance. val
e s anlaliiad no ha Cuiminade Al 31 48 maro, o ercueniran 446,065 Usuarios con eauips de medicion misligonte Nstalnda.
ovisar en Sinergia of nombre e oda vez que on Ia matriz reportada por I Oficina de
PAGTO POR LA CALIDAD ¥ LA Planeacion b oI ol foapanaBIe ob Jutian Fojne Y on Smargia aparcts ada Andrea Palacie Saiazar.
ss.c.sncm BB SERVISIOS lo. Usuarios con aquipe
> ERoiA Consotacion produstive del e meticion
TRANSVERSAL Eomamaeraoe Sutian Rojas| ~a
COMPETV\/IDAD ¥ EL BIENSTAR DE ln-mlad-i (T)
TSoos
Comentaric OCI: El indicador Producto Interno Bruto tien registra una 7.34%, Durante el mes marzo se esta a la espera,
o1 Gato corespondiente al Producto INtarme Bruto (HIB) MINero real, con Core a 1 tmestre o 2022 cova fgcha Gstimada e pUbCACIon sera ol 16 de mays dol
brosente afo. una ver ol DANE publiue las cifras consolidadas hasta of mes d on Ia e realizo ia
o ins cifras &V tnmesitre Ge BO21, las cuales no han SUIdS mAGUNE modificacion por parte el DANE.
ST FOR LOS RECURSOS  |a Desarrallo minero
MINERO ENERGE 11C0 PAR [ Interno|  Ricardo Viana / Juan|
TRANSVERSAL  |CRECIMIENTO SOSTENIBLE Y LA tespcnsabﬂluad ambiental y. Bvuto (PIE) minero real Carlos Loaizal NA
ESPANSION BE GPORTUNIDABES
Gomentaric OCE _El indicador Promedio mavil de Ta Inversion extranjera directa en mineria . iene frecuencia anual por Tants no se caiiica of orado 4o
avance. ya que ia anualidad no ha cuiminado. Se observa on of registro Sinergia Durante of mes de marzo el Ministerio de Minas y Energia continus llevando a|
cabo acciones aue se desarrollan en una agenda la ‘Srilculacion Gnire 125 GnLAAGos y 108 HiLIBres Pars IGGrar SUMENIar INVersion exiraniera o
manera. se Siguit avanza | desarrolic de Ia inciativa ExploraGo. | 1 Tortalocs | on ra. ontendida come Ia piedra angular para ol
desaroilo de proyecios mineros de calidad que atraigan una mayor Inversion Extranjora. En 6ste sentido, s6 continud avanzando on of mecanisme de Areas|
Estrategicas. fundamental para la inversion de calidad 6n esta primera etapa del cicio minero. debido a Ia exigencia de los Mas altes standares.
TO POR LOS RECURSOS  [A. Desarralio minera . ramoio movi do ia
TRANSVERSAL ENERGETICO PARAEL  [energético con novil de 18| Tatana Aguilar / Anliela]| RECOMENDACION OCI: 1.Revisar en Sinergia el nombre del funcionario responsble del indicador. toda vez que en la matriz reportada por la Oficina de| A
[CRECIMIENTO SOSTEN responsabiidad ambiental y :"‘, ey sy Castillo| Planeacion -OPGI, el responsble es Tatiana Aguilar / Anllela Castillo y en Sinergia aparece Paula Andrea Palacio Salazar.
ESPANSION DE OPOR‘I’UNIDADES social ire e" mineria
Comentaris OCE: Bl ndeador Puniale oo ST o7 eiee e auaceien de Ta TRversion (Frasery Tens Tres Shual_por Tanto no 56 califica ol grado
de avance. va que la anuaiidad no ha culminade. Se obaerva en of rEgIstre Sineraia que Atencion o iz do mineras'y plblico
Cbiotivo: Durants of mes de marso de 2022 s6 tendleron ¥ resonioron vertissls (26 o i
y publico objetivo, a ( wvés de correo electronico dieciséis (16), reuniones preser\clales cmco S)y reur\lones virtuales|
cinco () Ademas, on mar=o do 2025 2o dos (2) con
atencion oatun respecto a do sector minero colombian, Aras es‘rategycss mineras. ruedas d
ix. PACTO POR LOS RECURSOS  |A. Dasarralie minara i mineras. sobre oventos y empresas inciuigas on ia e a V' demas temas de interés. Pablico de interés
MINERO-ENERGETICO PARA EL iergético con 11' P“’""E'E de colombia o, por claslﬁcacvon Asesores mineros: Group, Brigard & Urrutia y Ricaurte Rueda Abogados Chentes mineros: Drurnrnona Ltd Covombla <.
TRANSVERSAL | CRECIMIENTO SOSTENIBLE. rosponsabilidad ambiental y (50 ©! indice de atraccion PN oA g S P A alidivriig <y (Cobres del Cesar), Fortia Minerals, at CNR y NA
ESPANSION DE OPORTUNIDABES |soc: A atorials Golombia SAS. EHP y London DE Ragionat ael Gontre e
Antioauia CORANTIOQUIA, Gorporacion Autenoma Regional del Tolima GORTOLIMA. deLa Pas, Dop ‘de Cosar, Ministerio de Minas y)
Energla y_Contraloria General de i1a Repiblica e Golombia. Actores instiucionales: Camara de Comercia ot Corporacion BIGPARGUE. Y|
PR OCOLOMBIA. Lo anteriorn con ol Gbiotue de Promover I Imversion minbra acorde con Tae fanciones 4o promocn ae 1o Inverton minora & cargs e 12
Acencia Nacionai de Mineria (AN
== G El indicador o = Tone Durants of mes de marze
2022 las Agenclas se realizaron las siguientes reuniones: Ager\cva Nacional de Realizé de v con seis (6)
ontos termonalon: 17 Rounion cobrainacion y concurencia. alcaidia do 11 Bance. . Reunion Y aicaidia g Piato!
Reunion Y alcaldia Go Ciénaga % Reunion Y Slcaidia de Piino
Reunion M de 5. Reunion Y < s
cTo POR Los RECURSOS 12.instrumentos do Magdalona CORPAMAG Agencia Nacional de Mineria: Se surtioron (6) espacios de coordinacion y concurrencia, de acuerde a las lineas de accion dol
MINEFRO ENERGETICO PARA EL aot con Programa de Relacionamients con ef Teritorio con 168 municibios e Clamencia (Belvan, victors (Caidas). San Pelaye y Lorca (Cordoba).
TRANSVERSAL  |CRECIMIENTO SOSTENIBLE Y LA |sector minero Maria Paula Morenol (o ndinamarca) y Balboa (Risaralda) 293
ESPANSION BE OPORTUNIDABES S artrnaes
BECOMENDAGION OGL: 1.Rovisar on Sinergia el nombre del funcionario responsble del indicador. toda vez que en la matriz reportada por la Oficina del
Blaneacion I OT ol reabonibie o5 Maria Fauia Morore s on Sierbia aparece Pacis Andrea Paia
Comentario OCIL: El indicador Produccion de carbon, tiene frecuencia trimestral. Durante el mes de marzo, avanzoé la Agenda Carbon liderada por el Ministerio|
o Minae y Enoraia. Ast. 0 logo. Junio = ANM S e Mineria - AGM al departamento de Cordeba, donde a6 discutieron,
Loma de para ol 2o la astiviaad regaiins. Gnire tron Y 56 rovisaron perpoctvas. rolos Y
oporunidades para avanzar on ia Implomentacion de acciones aue botencial Durante 1a sesion se conts con 1a
paricipacion 96 Gecelcs. Frontier Betor: Geatosiey Carbomee, Srbresas Liomeras on 16 sxp-mc.o" et o Cardoba: die generen Sietedor de)
To POR Los RECURSOS orpiess direcios y 2.000 INGIrectas, ¥ Aportaron mas de $6.000 milones an regalias on ol 202
O ENERGETICO PARA EL aer [13. de| Tatiana Aguiar / Anileia
TRANSVERSAL |CRECIMIENTO SOSTENIBLE Y LA [sector minero [carbon Castilo| RECOMEND A« N OCI: 1.Revisar en Sinergia el nombre d del indicador :arbon , toda vez que en la matriz reportadal so-34
ESPANSION DE OPORTUNIDADES por la Oficina de Planeaclcr\ -OPGI, el responsble es Tallana Agunar / Anllela Castillo y en Slnergla aparece Paula Andrea Palacio.
El indicador Produccion de oro en Hiulos mineros, llens frecuencia imestral_ Durants ol mes de marzo, ol Ministero de Minas y Eneroa
9 1o minaria legal. Do esta forma, con el apoyo del Goblerno Suizo, 6 realize of lanzamiento
Go i ara fase de I para lon oniaave ineros lograran exporar sus productos de formal
9 Eaa Parmite Seguir Svanzando en el Cumplimiento < politicas cor un Snicaue de sostenibiiaad ¥ on i
ae e e lmpiae Pare 1os minaros y comURGades an tarionas BHOHEados de Golombia
© PoR Los RECURSOS
 ENERGETICO AR aor |14, de oro en| Tatiana Aguiar / Antet
TRANSVERSAL  [MINEROIENERGETICO PARA EL | Consolidacion 14 Produccion [Revisar en Sinoroia ol nombro do fu det indicado oro en titulos mineros . toda vez que en ia) 113,43
T S SSTENe e X LA s reporada ot I8 Biicina e o TRt Aatiar ) Aniole Castis s o Smeraia aparoce Pl Andrad Baacio
OCL: Elindicador / grado de de ‘mineras, tiene T tral. Durante el mes de marzo- se|
St conformitadas. da et Sualee o6 coraron 58 hara un de 45.4%. 1 mcumulado del afo al mes de marze s de 131 no
conformidades de ellas se cerraron 79, esto representa 6 60,3%
RECOMENDACION OCIL: 1.Revisar en Sinergia el nombre del funcionario responsble del indicador Porcentaje del grado de cumplimiento de obligaciones
Iineras . toaa vez que en la matriz reportada por la Oficing de Planeacion -OFGI, ol responsble oa Frank Garcia y on Sinergia aparece Pavia Andrea Palacio
1o PoR Los RECURSOS
15 Porcontaje del arado
MINE O EMERGETICD PARA E1 ncion productiva del .
TRANSVERSAL e SIENTO SOSTENIBLE Y LA _ [Socior minero o aCumelimiento. Frank Gareis 112,04
ESPANSION DE OPORTUNIDADES [ebligaciones mineras
Erinaicador =3 o oo o titios mineros, Tiene recuencia mestral Durants el mes de marzo de 2022 56
realizo SEOUIMIENto ¥ APOYO & Ias INAUIetUdSS Gue SUrGIeron on e Sjercicio de Ia mineria de metales preciosos y en especial del o
ACION GGh 1-Ravisar on Smergia el nombre del funcionars responsble der Indicador Porcentale der grade a6 cumplimiento de obligaciones|
inaras, toda vez Gue en 18 MBtNz reporada por 1. Oficna de Planeacion -OPG, o resPonsbia o8 Javier Garcia ¥ en Sinargia aparece Paula Andrea Palacio.
ix. PACTO POR LOS RECURSOS 16, Porcentaie  do
TRANSVERSAL | [MINERO ENERGETICS EARA L aet e oo R coa

[CRECIMIENTO SOS
ESPANSION DE GPORTUNIDAGES

ector minero.

brveniont.
mineros (1)

ae

titdios|
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Ix. PACTO POR LOS RECURSOS

Distritos

1
lovauacion  inte:

Comentaric GCL_El indicador Distrilos con evaluacion infegral del pofencial melalogenico iens frecuencia anual. por tanto no S6 califica of grado de avance.

evaluacior

on actividades de campo para

v San Antonio. Se avanzé en informe diagnéstico de potencial mineral en ol distrito de Planad

= Consotiaacion productiva el Sloria Pricto]
TRANSVERSAL | |CRECIMIENTO SOSTENIBLE Y LA _ |sactor miners vaacien integral  del Srors na
ESPANSION DE OPORTUNIDADES i 9
ntar ET et Capriad Tstelada G6 GEneraeIon e ererale Slechica (oS de XM, e frecusnols sl por tanito o =e catfea of
grado de avance. ya aue Ia anualid: caiminado o ol mes de marzo del ano 2052, of valor reportade por XM de Ia capacidad nstaiada de
omoracion lecirich 166, 46 177728 MW, Darante 6oio, mas comenzaron o operar 1at plantas HELIOS £ EL HUEGO BELLEZA VIGLETAS v
RGPE RELIANZ GALAPA con una capacidad instalada 11,69 MW.
ix. PACTO POR LOS RECURSOS (R ——
TRANSVERSAL |MINE ERGETICO PARAEL |8, Seguridad eneroetica |1 o ¢ Juian Zuiage | RECOMENDABGION OCL: Revisar en Sinergia e nombre del funcionario responsble del indicador, (oda ve que en Ia matriz reportada por Oficina e A
CRECIMIENTO SOSTENIBLE ¥ LA  [para ol ssarralie productivo (95, @eneracisn Sandra = Jllisn Zunimoa / Sandra Salamancaz y en Sineroia aparece Padla Andre Paiacic Salazar
ESPANSION DE OPORTUNIDADES e otrica (T)
Comenta: Tindicador Capacidad de Generacion de enerole elociics o part de Fuenies No O Erorara
fione fracuancia trimestral y mide a) ore: Inaloramianto Ge los Hares minercs del alos y o A 31 do marzo
meta de energia comprometida iante cta ENGER 6 cumpl Son 1a Imblemantacion 48 ace sUbastas 06 CONIFAtos de eAeroia a 1rae Flazo v Una SLbasta
de Cargo de Conflabilidad (CxC), ejecutadas on los anos 2019y 2021.
1o.  capacidad dol recomenDAcion Revisar en Sinergia ol n funcionario responsble del indicador, toda vez que en la matriz reportada por Oficina de
e — Generacion e energia Elaneacion OFaL, o fashonsbie Shouian KOsy B Siaroe Sparete Faus ARre P aaco Salasar
Slectrica a " parur o
MINE RO ENERGETICO PARA EL |8, Seguridad enargetica
TRANSVERSAL  [ERECIMIENTO SOSTENILE para o dosarralo productive (Fueres i SR 22386
ESFANSION DE GRORTUNIDABES s SN
comprometida (1)
Gomentaric OCL. El indicador anos de reserva probadas de crude  fene frecuencia anual por tanto no oo cal
e timinado y mide 5. I vida media de It roservas probadas de crudo, Como indicative 4o Ia sostenib
corva on o1 regisiro Sinrgia CUaliate Duranic ol mos 4o marco so realizs 14 aperiura del aplicative GRSGUAK 3 del méduio de transierncia de archives
(ser\/ldclr) FTP. pa ‘gue de la informacion de recursos y reservas con corte a 31 de diciembre de 2021 por parte
y o Slpaia’ Se reniizo acompanamionio en iempo real & las companias para of cargue do 1
i e A e eponibies, o ol dormes B e S T e e T B2 reracion 3 7 so romizs erorcicis o
MINERO ENERGETIOO mARAEL  |Consolidacion productiva del [20. Reservas aprobadas sponiblos en ol correo reservas T @anh. o ‘adecuo o oo para recibir la_informacion do reservas. y se realize ejorcicio do
TRANSVERSAL | CRECIMIENTO SOSTENIBLE Y L, sector hidrocarbur |de crudo Edgar Bueno| xtracn:lo de los archivos Excel cargados en el servldor FTP. Se recibieron 440 archivos de reservas y 330 de archivos de Drospecxcs provenientes de 50 NA
ESPANSION DE GRORTUNIDABES compa
oct: Revisar el En aparece Cristian Javier Vargas Del Gampo.
Comentaric OCE Bl ndieador arios do roserva probadas de cruds lens Fecusncia anual por anto o S calliea ol grade o ov e @ anuandad ol
ha cuiminado y mide en anos, Ia vida media de las reservas probadas de crudo, como Indicative de 1a sostenibilidad on
e S or o1 regictro Swmoroia caamaive Duranta o Temliza A aperura der aplicat
(sorvidon ©TE. para ol cargue de'la nfermacien e Tecurson y raservas con corto A 31
o on ol paia. So real ar
X PACTO POR LOS RECURSOS el pla: Durante el mes de marzo, L 170 3 e
TRANSVERSAL |MINERO-ENERGETICO BARA EL Consol pm"“c“"" det 2' Afos de reserva Edgar Bueno|disponibles en el correo reservas.IRRO1@anh.gov.co. Se adecud el modulo GR-SOLAR para recibir la_informacion de reservas, se realizé ejercicio de NA
RECIMIENTO SOUTENIGLE Y LA _ |Sacior maracarbn robadas de crudo (T)
SECIMENTOISOSTEN BUENICAN i6n de los archives Excel cargados on 6l servidor FTP. Se recibieron 440 archives de reservas y 330 de archivos de prospectos, proveniontes de 50
companias
octi: Revisar e En aparece Cristian Javier Vargas Del Gampo.
Gomentaric GG El indicador_amos de reserva probadas de Gas | fene frecuencia anual_por Tante no 5o calfics of Grado de avance. ya que a anoal
e Climinado y o medicion e 14 sumatona del Valor o rosorvae Ge'gas por Ins por n ANH b
cada vigencia Se. ob ol regiars Sinergia cualiatve Durante o 56 realizo la Apertura 4ol aplicative GR-SOLAR y del moduls de
transreroncia de arcnivos (ser\/ldor) FTP, para e cargue de Ia Informaclon de recursos y reservas con corte a 31 de diciembre de 2021 por parte de las
. PACTO FOR LOS REGURSOS ‘que realiza ac en’el'pals "Se realizs Seompanamiento en empo real o las|
combanias para o cargus ae 1a .m.,,mac..:n on o plazo ssisblaclde Blrante ol mos Ge marzo, 176 1as
TRANSVERSAL |MINERO.ENERGETICO PARAEL | Consolidacion productiva del |22, Reservas aprobadas Edgar ol Correo resenas RO @anh Gov.co oeus 61 mbduls GR-SOLAR para recibr 1a Informaion de ressrvas [N
cotior hiarocarburon. o gas
A T S S TS e X b2 resiizd Slercicio g xtraccion de e e R e o e T S e Sioron 546 aronves a8 Tobenas 'y 330 e aromves o prospbdios,
provenientes de 50 compania
oct: 1 Revisar el En aparece Gristian Javier Vargas Del Gampo.
|[Comentario OCL: El indicador Produccion promedia drsrrs ds gss . tiene frecuencia mensual y mide la cantidad ue pies cubicos de gas comercializado que, en|
promedio, se extracn diariamente on ol territoric aia diaria de gas del mes de marzo de 2022, se
oraarirs o Froceed e vallaaaion: 1h Ul sers FeROrade + ol es Go mape Gal 3023
ix. PACTO POR LOS RECURSOS
ANSvERSAL [MINEN O TS SARA EL aot |23, promedia — OGI: 1. Registrar on of link d las aue soportan ol reporte cuali y de o ror.en
CRECIMIENTO SOSTENIBLE ¥ LA |sector hidrocarburos [iaria de gas o de los meses de la del indicador diaria de gas B
ESPANSION DE GRORTUNIDABES
ET ndicader Produceion promedia diaria de cride | ene frecuencia mensaal y mide Ta cantidad de Kiobaries promedic dia de crudo. La
ala imrin de crudo del mes de marzo de 2022, ae encdenira en proceso de validacion, In cual sers reportada en ol
mos de maye del 2022
ix. PACTO POR LOS RECURSOS
dei 2. promedia jar Busno| SECOMENDACION OCL: 1. Registrar on ol link d t las que soportan el reporte cualitativo v ae
TRANSVERSAL sector hidrocarburos. [iaria de crudo (T) EErE de o8 meses de la anualidad del indicador Produccion promedia diaria de crudo. hatad
ESPANSION DE GRORTUNIDABES
Comentaric GCI_El ndicader pozos o ereualy mide I cantidad de poos exploratorios perorados & 31 de marzs
So 2032 6 verflco Ia perforacion Ge fres pozas: Contrato AROClacion Gosacha; Poo Cane Caranal DT-1, INGio. perforacion 1710 o a2z, A
Contrato Asociacion Fortuna: Poze FIdaiga-1. imeid b TD: S Comtrate Bap LUAG1. Pozo Omi-3, eI portoracion 17 mar-25.
20 mar-22.
ix. PACTO POR LOS RECURSOS
aol |25 -
TRANSVERSAL B e EBEE Do Nadia Piazas, a3
ESPANSION DE GRORTUNIDABES
[Comentario El indicador Sismica 2D equivalente, tiene frecuencia mensual. La explaaraclcn Sismica tiene como finalidad localizar las rocas porosas. que
Simacenan los hidrocarburos ( Petroleo ¥ Gas), este Indicador se mide en Kibmetros de sismica 20. Durante 6f mes d 2 se verifics que no.
obiive avance on i adauisicion de Sfamica S5, por io tanto e mantiens ol reporte ol anterior mes,
RECOMENDACION inergin’ ol nombre Gl funce bic del indicador, toda vez que en la matriz reportada por Ia Oficina de
Flaneacion -Of el rosponable 65 Nadia Piazas y 6n Sineroia aparece Gristian Javier Vargas Del Gampe
ix. PACTO POR LOS RECURSOS
TRANSVERSAL [MINERO ENERGETICO ARAEL | Consolidacion productiva del (26, Siamica 20 [ 120.08
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Comentario OCI: El indicador contenido de azufre en gasolina, tiene frecuencia mensual, mide el contenido de azufre en gasolina en particulas por millén-
PPM, registra una ejecucion acumulada a marzo del contenido de azufre de 88 particulas por millénla en la gasolina distribuida en el pais . Respecto del
cuatrienio se tiene un avance del egistra una ejecucion acumulada a marzo del 84.80% y corresponde a la gasolina distribuida en el pais con un contenido de
azufre de 88 particulas por millon, respecto de la linea base (contenido de azufre en gasolina 300PPM) .
No se cuenta en el link documentos asociados- SINERGIA con la evidencia que soporta el reporte cualitativo y cuantitativo de ejecucion de los meses de la
anualidad del indicador.
IX. PACTO POR LOS RECURSOS
TRANSVERSAL |MINERO-ENERGETICO PARAEL  |Consolidacién productiva del |27.Contenido de  azufre| Jose Manuel Moreno /|[RECOMENDACION OCI: 1.Registrar en el link i las evi ias que soportan el reporte cuali y i de 104.75
CRECIMIENTO SOSTENIBLE Y LA [sector hidrocarburos en gasolina Luisa Garcia|de los meses de la anualidad del indicador contenido de azufre en gasolina . 2.Revisar en Sinergia el nombre del funcionario responsble del indicador, toda vez,
ESPANSION DE OPORTUNIDADES que en la matriz reportada por la Oficina de Planeacion -OPGI, el responsble es Jose Manuel Moreno y en Sinergia aparece Paula Andre Palacio Salazar
Comentario OCI: El indicador Contenido de azufre en diésel, tiene frecuencia mensual, mide el contenido de azufre en diesel en particulas por millon-PPM,
registra una ejecucién acumulada a En marzo de 2022, el diésel distribuido a nivel nacional presenta un contenido de azufre de 8,1 particulas por millén.
RECOMENDACION OCI: .Revisar en Sinergia el nombre del funcionario responsble del indicador, toda vez que en la matriz reportada por la Oficina de|
IX. PACTO POR LOS RECURSOS Planeacion -OPGI, el responsble es Jose Manuel Moreno / Luisa Garcia y en Sinergia aparece Paula Andrea Palacio.
MINERO-ENERGETICO PARAEL  [Consolidacion productiva del [28Contenido de azufre| Jose Manuel Moreno /|
TRANSVERSAL | CRECIMIENTO SOSTENIBLE Y LA |sector hidrocarburos en diésel Luisa Garcia 10475
ESPANSION DE OPORTUNIDADES
'Comentario OCI: El indicador Nueva infraestructura energética para comercio internacional, tiene frecuencia anual por tanto no se califica el grado de|
avance, ya que la anualidad no ha culminado y su medicion es el numero de infraestructura (nterconexiones ) para comercio internacional .
IX. PACTO POR LOS RECURSOS 29.Nueva mlraescmc«ura
TRANSVERSAL |MINERO-ENERGETICO PARA EL  |Consolidacion productiva del <000 00 5 |Julién Zuluaga / Sandra NA
CRECIMIENTO SOSTENIBLE Y LA [sector de energia eléctrica Salamanca
ESPANSION DE OPORTUNIDADES comercio momaciondl
'Comentario OCI: El indicador Nuevos planes de izacion rural sotenible PERS, tiene frecuencia anual por tanto no se califica el grado de|
avance, ya que la anualidad no ha culminado y mide el nimero de PERS estructurados en el cuatrienio del nuevo PND " Pacto por Colombia pacto por la
lequidad” vs Metas propuesta de PERS estructuradoses el numero de i q ) para comercio i i . El reporte Slnergia registra
que durante el mes de Marzo del afio 2022, para el convenio del Plan de Energizacién Rural Sostenible - PERS Guaviare, se adelantan las gestiones de|
liquidacion, de lo cual la Unidad de Planeacion Minero Energética esta en revision de la funcionalidad de los equipos por parte de i Por
otro lado, frente al convenio del Plan de Energizacion Rural Sostenible - PERS Cauca, se cuenta con la aprobacién del primer informe de avance técnico y se
XVI. Pacto por la descentralizacion: 30.Nuevos planes  de| estan revisando las iniciativas planteadas de proyectos a estructurar en el PERS Es de sefialar que hemos venido acompafiando al Ministerio de Ambiente y
Oscar Patifio / Johanna . o e . N
Transversal  |conectar territorios, gobiemos y Por definir Energizacion rural Lamotal enla del Plan de Rural Sostenible - PERS Caqueta en su primera fase. De este, el consultor hizo entrega de los NA
poblaciones sotenible estructurados productos ajustados incluidos los faltantes a las entidades participantes . La UPME remitié observaciones a los productos de este PERS, de lo cual se espera la
subsanacién de las mismas. Finalmente, se indica que la Universidad de Cartagena manifesté su interés en el desarrollo del Plan de Energizacion Rural
Sostenible - PERS Bolivar, para lo cual se estaran realizando las gestiones previas con el IPSE para determinar algunos aspectos del PER (objeto, objetivos,
forma de RECOMENDACION OCI: Revisar en Sinergia el nombre del funcionario responsble del indicador, toda vez que en la
matriz reportada por la Oficina de Planeacién -OPGI el responsble es Oscar Patifio / Johanna Larrota y en Sinergia aparece Oscar Anselmo Patino Rojas.
[ io OCI: El indicador Nuevos usuarios con servicio de energia eléctrica en municipios PDET( Programa de Desarrollo con enfoque territorial), tiene|
frecuencia trimestral, y su formula de calculo es el numero de nuevos usuarios conectados al servicio de energia electrica en municipios que fueron priorizados
por ser territorios mas afectados por el conflicto armado, con mayores indices de pobreza. A 31 de marzo del afio 2022, se registraron 2.999 nuevos usuarios
beneficiados, durante el mes de marzo, con el servicio de energia eléctrica, los cuales fueron financiados con recursos del FAER (1.441) nuevos usuarios, en el
municipio de SARAVENA (333) del departamento de Arauca, en los municipios de RIOHACHA (210), SAN JUAN DEL CESAR (28), VILLANUEVA (96),del
departamento de la Guajira (334), en el municipio de ZETAQUIRA (93) del departamento de Boyaca, y en el municipio de JAMBALO (681) del
) 31. Nuevos usuarios con| del Cauca. Financiados con recursos del SGR (1558), nuevos usuarios ubicados en el municipio CRAVO NORTE (60) del departamento de Arauca, en los
XVI. Pacto por la descentralizacion: | ojigacion productiva del [servicio  de  energialJulian Zuluaga / Eulogio|municipios de BELEN DE LOS ANDAQUIES (166), CARTAGENA DEL CHAIRA (68) del departamento de Caqueta, en el Municipio de EL TAMBO (400) del
Transversal  |conectar territorios, gobiemos y sector de energia eléctrica  |eléctrica en " del Cauca, en el municipio de PUEBLO BELLO (502) del departamento de Cesar, en el Municipio de CARMEN DEL DARIEN (113) del NA
poblaciones PDET departamento del Chocd, y en el municipio de FUNDACION (249) del departamento de Magdalena.
RECOMENDACION OCI: Revisar en Sinergia el nombre del funcionario responsble del indicador, toda vez que en la matriz reportada por la Oficina de|
Planeacién -OPGI el responsble es Julian Zuluaga / Eulogio Solarte y en Sinergia aparece Paula Andrea Palacio Salazar.

(T): Indicador transformacional / Prioridad sectorial
*Debido a que tienen como plazo el sector para el reporte de avance hasta el 10 de cada mes, a la fecha
encuentra el mes de marzo en el proceso de contruccion de los avances por parte del sector. Fecha de
corte disponible de avance a 31 de marzo de 2022.




