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AUDITORIA DE GESTION
DIRECCION DE FORMALIZACION MINERA
CON BASE EN EL PLAN DE ACCION

1.  OBJETIVOS

Verificar, validar y determinar el grado de cumplimiento de los indicadores
establecidos en el Plan de Accion Anual, con base en lo reportado por la
Oficina de Planeacion y Gestion Internacional y el portafolio de evidencias
suministrado por el area organizacional.

2. ALCANCE

Establecer la gestion de la Direccion de Formalizacion Minera para el
cumplimiento de los indicadores de gestion descritos en el Plan de Accidn
Anual - PAA, con corte a 31 de diciembre de 2021.

3. CLIENTES

Los clientes de la Auditoria son el Despacho del Ministro de Minas y Energia,
Interno y los demas miembros del Comité Institucional de Coordinaciéon de
Control la Direccion de Formalizacion Minera, asi como la ciudadania en
general'.

4. EQUIPO DE TRABAJO

El equipo de trabajo estuvo conformado por ingrid Cecilia Espinosa Sanchez
Jefe de la Oficina de Control Interno, quien supervis6 la auditoria, y Norma
Regina Figueroa Moreno auditora interna de la Oficina de Control Interno.

5. CRITERIOS DE LA AUDITORIA

5.1 FUNCION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

- Literal e) del Articulo 12, Ley 87 de 19932

Toda vez que el literal d) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014, establece que se debe publicar de
manera proactiva todos los informes de gestion, evaluacién y auditorias del sujeto obligado.

2 Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y
organismos del estado.
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“Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas,
procedimientos, planes, programas, proyectos y metas de la organizacidn
y recomendar los ajustes necesarios”. (Subrayado y negrilla fuera de
texto)

- Literal d), Paragrafo del Decreto 2145 de 1999.

“La Oficina de Control Interno o quien haga sus veces: Evalua el proceso de
planeacidn, en toda su extension; implica, entre otras cosas y con base en los
resultados obtenidos en la aplicacion de los indicadores definidos, un analisis
objetivo de aquellas variables y/o factores que se consideren influyentes en los
resultados logrados o en el desvio de los avances. La identificacion de estas
variables, su comportamiento y su respectivo analisis permite que la
formulacion de las recomendaciones de ajuste o mejoramiento al proceso, se
realice sobre soportes y criterios validos y visibles fortaleciendo asi la funcidn
asesora de estas oficinas”. (Subrayado y negrilla fuera de texto)

- Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado
Colombiano MECI 20143,

Rol de la Oficina de Control Interno. “Evaluacidon y Seguimiento a la Gestidn
Institucional: Su propdsito es emitir un juicio profesional acerca del grado de
eficiencia y eficacia de la gestion de la entidad, para asegurar el adecuado
cumplimiento de los fines institucionales” (Subrayado y negrilla fuera de texto)

Numeral 2.2.1 Auditoria Interna. “Las Oficinas de Control Interno... deben auditar
los procesos, con el fin de verificar su gestion, es decir, que se esté dando
cumplimiento a lo programado”. (Subrayado y negrilla fuera de texto)

- Articulo 2.2.8.1.3 del Decreto 1083 de 2015 [Articulo 52 del Decreto 1227
de 2005]

“El desempefo laboral de los empleados de carrera administrativa debera ser
evaluado y calificado con base en parametros previamente establecidos a partir
de los planes anuales de gestion del area respectiva, de las metas
institucionales y de la evaluacion que sobre el drea realicen las oficinas de
control interno o quienes hagan sus veces, de los comportamientos y
competencias laborales, habilidades y actitudes del empleado, enmarcados
dentro de la cultura y los valores institucionales”.

- Literal e) del Articulo 2.2.21.2.5 Evaluadores, Decreto 1083 de 2015.

3 Del Departamento Administrativo de la Funcion Publica. Adoptado mediante el Articulo
2.2.21.6.1 del Decreto 1083 de 2015, anterior Decreto 943 de 2014.
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Las Oficinas de Control Interno, verifican la efectividad de los
sistemas de control interno, para procurar el cumplimiento de los
planes, metas y objetivos_previstos, constatando que el control esté
asociado a todas las actividades de la organizacion ...”. (Subrayado y
negrilla fuera de texto)

- Articulo 39 de la Ley 909 de 2004“.

“El Jefe de Control Interno o quien haga sus veces en las entidades u
organismos a los cuales se les aplica la presente ley, tendra la obligacion de
remitir las evaluaciones de gestion de cada una de las dependencias, con el fin
de que sean tomadas como criterio para la evaluacion de los empleados,
aspecto sobre el cual hara seguimiento para verificar su estricto cumplimiento”.
(Subrayado y negrilla fuera de texto)

- Parrafos 1, 3, 4 y 7 de la Circular 04 de 2005°

“(...) las Oficinas de Control Interno o quienes hagan sus veces, deberan evaluar
la gestion de cada dependencia de la Entidad de la cual forman parte.

Con fundamento en los informes de seguimiento realizados por las Oficinas de
Planeacion, los Jefes de las Oficinas de Control Interno deberan verificar el
cumplimiento de dicha informacidon a través de las auditorias u otros
mecanismos que validen los porcentajes de logro de cada compromiso.

El Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces, para hacer la
evaluacion institucional a la gestion de las dependencias, debera tener como
referente: a) La planeacion institucional enmarcada en la vision, mision y
objetivos del organismo; b) Los objetivos institucionales por dependencia y sus
compromisos relacionados; c) Los resultados de la ejecucion por dependencias,
de acuerdo a lo programado en la planeacidn institucional, contenidos en los
informes de seguimiento de las Oficinas de Planeacidon o como resultado de las
auditorias y/o visitas realizadas por las mismas Oficinas de Control Interno.

La Evaluacién Institucional a que se refiere la presente circular sera anual y se
efectuard respecto del afio anterior durante el mes de enero de la siguiente
vigencia (...)”. (Subrayado y negrilla fuera de texto)

- Numeral 9.1.1 Generalidades, Norma Técnica Colombiana NTC-ISO 9001:
2015%, establece que “La organizacion debe determinar: a) qué necesita

* Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa,
gerencia publica y se dictan otras disposiciones.

5 Consejo Asesor del Gobierno Nacional en Materia de Control Interno de las Entidades del
Orden Nacional y Territorial. "Evaluacion institucional por dependencias en cumplimiento de la
Ley 909 de 2004"
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seguimiento y medicion; b) los métodos de seguimiento, medicion,
andlisis y evaluacidn necesarios para asegurar resultados validos; c)
cuando se deben llevar a cabo el seguimiento y la medicion; d) cudando se
deben analizar y evaluar los resultados del seguimiento y la medicidon. La
organizacion debe evaluar el desempefio y la eficacia del sistema de
gestion de la calidad. La organizacién debe conservar la informacidn
documentada apropiada como evidencia de los resultados. (Subrayado
fuera de texto)

- Paragrafo 1 del Articulo 2.2.21.4.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado
por el Articulo 1 del Decreto 338 de 2019. Establece los informes de
auditoria, seguimientos y evaluaciones tendran como destinatario
principal el representante legal de la entidad y el Comité Institucional de
Coordinacidon de Control Interno y/o Comité de Auditoria y/o Junta
Directiva, y deberan ser remitidos al nhominador cuando este lo requiera.
(Subrayado fuera de texto)

- Anexo Técnico del Sistema Tipo de Evaluacion del Desempefo Laboral de
los Empleados Publicos de Carrera Administrativa y en Periodo de Prueba.
Acuerdo 6176 de 20187, Comision Nacional del Servicio Civil

“Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces. Dar a
conocer a los evaluadores el resultado de la Evaluacidn de Gestidon por
Areas o Dependencias del afio inmediatamente anterior, para que se
tenga como uno de los criterios en la concertacion de los compromisos
del siguiente periodo de evaluacion”. (Subrayado y negrilla fuera de texto)

- Guia de auditoria interna basada en riesgos para entidades publicas,
versién 4-2020 del DAFP

- Decreto 1499 de 2017, 72. Dimension: Control Interno, 7.1 Alcance de esta
Dimension “(...) La nueva estructura del MEC| busca una alineacion a las
buenas practicas de control referenciadas desde el Modelo COSO 2, razdn
por la cual la estructura del MECI se fundamenta en cinco componentes,
(...)". Manual MIPG. Versidn agosto 5 de 2021.

- Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn 2.2.1
Politica de Planeacién institucional - Lineamientos generales para la

implementacién: “(...)En cuarto lugar, se deben formular los planes de accién anual:
Para la formulacién de los planes de accidon institucional, las entidades deben tomar

6 Expedida por ICONTEC Internacional, el 23 de septiembre de 2015.
" Por el cual se establece el sistema Tipo de evaluacion del Desempefio Laboral de los
Empleados Publicos de Carrera Administrativa y en Periodo de Prueba.
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en cuenta lo previsto en la Ley 152 de 1994, y en el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011,
en el que se establece que debe especificar en él los objetivos, las estrategias, los
proyectos, las metas, los responsables, los planes generales de compras y la distribucidn
presupuestal de sus proyectos de inversidon; asi mismo, deber incluir tanto los aspectos
relacionados con el componente misional como con los relacionados con los planes de
que trata el Decreto 612 de 2018 (..)”, Pag. 37. (Subrayado y negrilla fuera de texto)

- El Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG,

de marzo de 2021 pag. 39. “...) Los indicadores de desempefio mas utilizados son
de a) eficiencia (relacién entre el resultado alcanzado y los recursos utilizados); b) eficacia
(grado en el que se realizan las actividades planeadas y se logran los resultados
planeados); c) efectividad (medida en que la gestién permite el logro de los resultados
planeados con un manejo éptimo de los recursos; d) aquellos relacionados con la calidad
en la prestacion de los servicios. (...)”(Subrayado y negrilla fuera de texto).

- El Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG,
de marzo de 2021 pag. 125 Implementar las actividades de monitoreo y

supervision continua en la entidad .”(..)este tipo de actividades se pueden dar en el
dia a dia de la gestidn institucional o a través de evaluaciones continuas y separadas
(autoevaluacion, auditorias) , y su propdsito es valorar:, y su propdsito es valorar: (i) la
efectividad del control interno de la entidad publica; (ii) la_eficiencia, eficacia y
efectividad de los procesos; (iii) el nivel de ejecuciéon de los planes, programas y
proyectos; y (iv) los resultados de la gestion, con el propdsito de detectar desviaciones,
establecer tendencias, y generar recomendaciones para orientar las acciones de
mejoramiento de la entidad publica. (...) (Subrayado y negrilla fuera de texto)

- Guia para la construccion y analisis de indicadores de gestidn, version 4,
mayo de 2018, DAFP, 5. Construccidon de Indicadores.

5.2 NORMAS GENERALES APLICABLES AL TEMA AUDITADO

- Plan de Accién vigencia 2021, adoptado en el Comité Institucional de
Gestidon y Desempefio del 29 de enero del 20218,

- Decreto 1083 de 2015°.
- Norma Técnica Colombiana NTC — ISO 9001:2015.

- Decretos y disposiciones emitidas por el estado de Emergencia Sanitaria
originadas por el COVID-19 aplicables en cada tema o indicador analizado.

8Acta 01-2021 del 29 de enero de 2020, del Comité de Gestion y Desempeiio Institucional del Ministerio
de Minas y Energia.Punto 3. Aprobacién Plan de Accién Anual 2021, incluidos los demas planes
establecidos Decreto 612 de 2018.
https://www.minenergia.gov.co/documents/10192/24272698/ACTA+FIRMADA+CIGD+29ene21.pdf

° Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica.

Oficina de Control Interno Pagina 7 de 19
En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
Reporte cualquier irregularidad en el correo electrénico lineaetica@minenergia.gov.co 0
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Cédigo Postal 111321 %,
Conmutador (57) 2200300 - Linea gratuita nacional 01 8000 910180 I
www.minenergia.gov.co

oS!



Auditoria de Gestién
Direccién Formalizacién Minera

El futuro . .
| @ es de todos | Minenergia

- Numeral 3 del Acta 01-2021 del 29 de enero de 2021, del Comité de
Gestién y Desempeiio Institucional del Ministerio de Minas y Energia,
Aprueba el Plan de Accion Anual 2021, incluidos los demas planes
establecidos en Decreto 612 de 2018.

- La aplicable en cada tema o indicador analizado.

6. METODOLOGIA

La auditoria se realizé6 mediante mesas de trabajo, entrevistas, solicitud de
informacién, verificacion documental, con la finalidad de determinar su estado
frente al criterio normativo aplicable.

6.1. MEDICION DEL RIESGO

Medicion Cumplimiento Indicadores del Plan de Accion

Riesgo Identificado por la Oficina de Control Interno: “Posibilidad que no se
cumpla el indicador establecido en el Plan de Accidn, en las condiciones
predefinidas”.

La medicion del nivel del riesgo de cumplimiento se determind con base en el
nivel de ejecucion de los indicadores programados, a 31 de diciembre de 2020
asi:
MEDICION DEL NIVEL DE RIESGO
A LA EJECUCION DE METAS

MATERIALIZ'ACI(')N DEL RIESGO
NIVEL DE EJECUCION INDICADORES
EJECUCION NIVCELIJ‘MI?DI;Z_II:,:FES'\?T%DE “Posibilidad que no se cumpla el indicador
INDICADOR establecido en el Plan de Accidn, en las
condiciones predefinidas”
0% 79% Alto S|
80% 89% Mediano
90% 100% Bajo NO

Alto Se asignara esta calificacién, cuando la meta del indicador no se haya
cumplido de manera total o el avance de ejecucidén se encuentre en el rango
de ejecucion 0% - 79%. Presenta Materializacién del Riesgo, respecto del
cumplimiento de la iniciativa en las condiciones predefinidas en la meta
propuesta, [Se identifica con el color Rojo].

Mediano Se asignara esta calificacién, cuando la meta del indicador no se
haya cumplido de manera total o el avance de ejecucién se encuentre en el
rango de ejecucién 80% - 89%. Presenta Materializacion del Riesgo, respecto
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del cumplimiento de la iniciativa en las condiciones predefinidas en la meta
propuesta. [Se identifica con el color

Bajo Se asignara esta calificacion, cuando la meta del indicador se haya
cumplido de manera total o se encuentra en el rango de ejecucién 90% -
100%. No presenta Materializacién del Riesgo, respecto del cumplimiento de la
iniciativa en las condiciones predefinidas en la meta propuesta. [Se identifica
con el color se identifica con el color

6.2. VERIFICACION EVIDENCIAS

Se revisaron las evidencias reportadas en el Portafolio de Evidencias remitido
por la Direccion de Formalizacion Minera, frente a la informacién registrada en
la ejecucién de los indicadores reportada por la Oficina de Planeacion y
Gestion Internacional.

Del total de cincuenta y ocho (568) indicadores formulados en el Plan de Accidn
por la Direccion de Formalizacion Minera, la OCI realizé verificacion de los
indicadores clasificados en Plan de Accidon y Plan Estratégico Institucional, a
cargo de la Direccidon™.

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

7.1 PLAN DE ACCION REPORTADO POR LA OFICINA DE PLANEACION Y
GESTION INTERNACIONAL

El Plan de Accion Anual de la Direccion de Formalizacion Minera de la vigencia
2021, sobre el cual la Oficina de Control Interno hizo el analisis, verificacién y
seguimiento al grado de cumplimiento de los indicadores, es el reportado por la
Oficina de Planeacion y Gestion Internacional mediante correo electronico del 19 de
enero de 2022, el cual se muestra en el en el Anexo 1. “Reporte OPGI - Ejecucidon
Plan de la Direccidn de Formalizacidn Minera 31 de diciembre de 20217, y hace
parte integral del presente informe.

7.2 CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION
Se realizo verificacion y validacion de la informacion y soportes presentados

por la Direccion de Formalizacion Minera", en el portafolio de evidencias
carpeta compartida, que respaldan el nivel de ejecucion de los indicadores a

°Cincuenta y un (51) indicadores contenidos en el anexo No. 2.
"En correos del 18 y 20 de enero del 2022. Estos documentos soportan las observaciones,
recomendaciones y consideracion de esta auditoria.
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cargo de la Direccion de Formalizacion Minera, frente a informacion registrada
en el informe de ejecucion del Plan de Accidn vigencia 2021, reportado por la
Oficina de Planeacion y Gestion Internacional.

Como resultado de lo anterior se establece que la ejecucion del total de
indicadores del Plan de Accion de la Direccion de Formalizacién Minera, a
diciembre 31 de 2021 fue del 68.8%, presentando un bajo Nivel de ejecucion
de acuerdo con la metodologia establecida indica un nivel de riesgo de
cumplimiento a la ejecucion de las metas ALTO. Por tanto, se materializo el
riesgo “Posibilidad que no se cumpla el indicador establecido en el Plan de
Accion, en las condiciones predefinidas”

7.3 ESTADO y ANALISIS DE INDICADORES DE INDICADORES

El resultado del analisis de los indicadores descritos en el Plan de Accion de la
Direccidn de Formalizacion Minera, con corte a 31 de diciembre de 2021, se
encuentran registrados en el Anexo No. 2. “Analisis, Verificacion, Validaciéon &
Seguimiento de los Indicadores Reportados en el Plan de Accion Anual”, el
cual hace parte integral del presente informe, donde se registran las
observaciones, consideraciones, oportunidades de mejoramiento,
recomendaciones y calificacion del riesgo por cada indicador.

7.4 MATERIALIZACION DEL RIESGO IDENTIFICADO

Realizada la verificacién™ de los indicadores formulados en el Plan de Accidn
de la Direccién de Formalizacion veintiuno (21) indicadores presentan un bajo
nivel de ejecucion y de acuerdo con la metodologia establecida™ indica un
nivel de riesgo de cumplimiento a la ejecucion de las metas ALTO. Por tanto,
el riesgo “Posibilidad que no se cumpla el indicador establecido en el Plan de
Accidn, en las condiciones predefinidas” SE materializd en estos indicadores.

El resto de indicadores treinta y seis (36) indicadores presentan un alto nivel
de ejecucion y de acuerdo con la metodologia establecida™ indica un nivel de
riesgo de cumplimiento a la ejecucion de las metas BAJO. Por tanto, el riesgo
“Posibilidad que no se cumpla el indicador establecido en el Plan de Accidn,
en las condiciones predefinidas” NO se materializé en estos indicadores.

2Cincuenta y un (51) indicadores contenidos en el anexo No. 2, clasificados en Plan de Accién
y Plan Estratégico Institucional.

¥ De acuerdo a lo dispuesto en el numeral 6.1 Medicién Cumplimiento Indicadores del Plan de
Accion del presente informe.

“ De acuerdo a lo dispuesto en el numeral 6.1 Medicién Cumplimiento Indicadores del Plan de
Accion del presente informe.

Oficina de Control Interno Pagina 10 de 19
En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
Reporte cualquier irregularidad en el correo electrénico lineaetica@minenergia.gov.co 0
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Cédigo Postal 111321 %,
Conmutador (57) 2200300 - Linea gratuita nacional 01 8000 910180 I
www.minenergia.gov.co

oS!



Auditoria de Gestién
Direccién Formalizacién Minera

El futuro Minenergia

es de todos

. . . y . . .
En el siguiente cuadro se describen cuales son los indicadores:
o (=]
= (5] =
o o c o <
2 S 2 89 |32
E D Indicador Meta de é 1 g S8 S E
= Producto bT £ S S o 23
a 1} @ e (&g
S = Im) w e x 5
> o
PA-DEM Modelo de negocio minero en Chocé |Plan Estratégico
1 01-09 implementado Institucional - 100% 15% 15%
h PEI
eguimientos realizados a la lan de Accion
Seguimi lizad [ Plan de A
2 P’;;D::"' implementacién del Modelo Anual - PAA a 0 0
Evaluacion realizada sobre las Plan de Accién
3 |PA-DFM-|generalidades en la implementacion [Anual - PAA N 0 o
01-11 del modelo
Piloto de remediacion para Plan Estratégico
PA-DFM- |recuperacién de mercurio enrelaves |Institucional - o
4 03-05 con ororesidual desarrollado PEI 1 0
ande socializaciény consulta an de Accion
Plan d. ializacio I Plan de Accié
PA-DFM- implementado con comunidades e |Anual -PAA
5| oap1 |interesados paraadoptarla politica 1 o o
de mineria de subsistencia
Acto administrativo de adopcién de |Plande Acciéon
& | PA-DFM- la politica de mineria de Anual -PAA 1 0 0
04-02 subsistencia
Propuesta de gestion de estériles de |Plan Estratégico
5 | PA-DFM- esmeraldas elaborada Institucional - 1 03 30%
04-05 PEI
PA-DFM- Elaboracién plan de salvaguarda Plan Estratégico
8 04-09 iniciado Institucional - 1 0 o
Jornadas de socializacién de Plan de Accién
PA-DFM- propuesta de actualizaciénde  |Anual-PAA
9 05-04 politica nacional de seguridad 15 0 o
minera
Acto administrativo de adopcién de |Plan de Accién
PA-DFM- actualizaciénde politica nacional de |Anual - PAA
10 05-05 seguridad minera 1 [¢] o
Planes de trabajo de grupos de Plan de Accién
PA-DEM. | gestion preventiva enseguridad |Anual-PAA
111" o5.06 |mineracon cumplimineto superioral 10 0 0
80%
Informe de avance ejecucién de Plan de Accién
12 PA-DFM- planes de trabajo de grupos Anual - PAA 30 14 46.67%
05-07 regionales
Reglamentar dreas estrategicas Plan de Accién
13 p';’SD:;"' para la formalizacion Anual -PAA 1 0 o
Pilotear dreas estrategicas parala |Plande Accién
14 Pg-:;zn_ formalizacién Anual - PAA 1 0 0
Numero de convenios/contratos Plan de Accién
15 Pg':;g"' realizados Anual - PAA 5 3 60%
Numero de informes de Plan de Accion
16 ”0\::;’" seguimientos Anual -PAA 15 2 13%
Ndmero de mineros que empiezan el |Plan Estratégico
17 "2;’;’;"' transitoa la legalidad Institucional - 5000 3167 63%
- PEI
Promover solicitudes de titulos con |Plan de Accién
18 ":;D:;"' requisitos diferenciales Anual - PAA 200 39 20%
PA-DEM Implementar mecanismo de Plan Estratégico
19 0703 trazabilidad a compra y venta de oro [Institucional - 1 0.64 64%
B PEI
Implementar mecanismo de Plan Estratégico
PA-DFM- | trazabilidad para otros minerales [Institucional -
20 (" 0204 PEI 1 0.44 44%
PA-DEM Implementar una estrategia de Plan de Accién
21 07-05 debida diligencia en compra de Anual - PAA 1 0.8 80%
B minerales legales

Fuente: Anexo No. 2. “Andlisis, Verificacion, Validacion & Seguimiento
de los Indicadores Reportados en el Plan de Accién Anual”,
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En el anterior cuadro se evidencia que de los diez y ocho (18) indicadores que
presentan baja ejecucién, doce (12) reportan ejecucién cero (0).

7.4 OBSERVACIONES

Se establece que la ejecucion del Plan de Accion Anual de la Direccidon de
Formalizacion Mineria, a 31 de diciembre de 2021, de acuerdo con lo
reportado por la Oficina de Planeacion y Gestion Internacional y el analisis
de las evidencias contenidas en el Portafolio de Evidencias, fue del 68.8%,
con un bajo Nivel de ejecucion de acuerdo con la metodologia establecida,
lo que indica un nivel de riesgo de cumplimiento a la ejecucion de las
metas ALTO. Por tanto, se materializd el riesgo “Posibilidad que no se
cumpla el indicador establecido en el Plan de Accion, en las condiciones
predefinidas”

Del total de indicadores verificados™ contenidos en el Plan de Accién de la
Direccion de Formalizacion veintiuno (21) indicadores presentan un bajo
nivel de ejecucion y de acuerdo con la metodologia establecida™ indica un
nivel de riesgo de cumplimiento a la ejecucion de las metas ALTO. Por
tanto, el riesgo “Posibilidad que no se cumpla el indicador establecido en el
Plan de Accidn, en las condiciones predefinidas” SE materializd en estos
indicadores.

Del total de indicadores verificados' contenidos en el Plan de Accion de la
Direccion de Formalizacion treinta y tres (36) indicadores presentan un alto
nivel de ejecucion y de acuerdo con la metodologia establecida™ indica un
nivel de riesgo de cumplimiento a la ejecucion de las metas BAJO. Por
tanto, el riesgo “Posibilidad que no se cumpla el indicador establecido en el
Plan de Accidn, en las condiciones predefinidas” NO se materializd en estos
indicadores.

El indicador DFM- 24. Politica para la Mineria de Subsistencia adoptada
mediante acto administrativo, el cual registra una ejecucién del 100%, en

®Cincuenta y un (51) indicadores contenidos en el anexo No. 2, clasificados en Plan de Accidén

y Plan Estratégico Institucional.

' De acuerdo a lo dispuesto en el numeral 6.1 Medicién Cumplimiento Indicadores del Plan de
Accion del presente informe.
"Cincuenta y un (51) indicadores contenidos en el anexo No. 2, clasificados en Plan de Accidén

y Plan Estratégico Institucional.

'® De acuerdo a lo dispuesto en el numeral 6.1 Medicién Cumplimiento Indicadores del Plan de
Accion del presente informe.
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los soportes de ejecuciodn, evidencian el documento de politica elaborado,
pero no muestran el acto administrativo que adopta la politica, esto es
condicion para que se cumpla el objetivo del indicador. No obstante, los
argumentos del area organizacional indican que el acto administrativo no
se adoptd dada la limitacién de actividades por la emergencia sanitaria
ocasionada por el Covid-19.

En el Plan de Accidon formulado por la Direccion de Formalizacidon Minera
todos los indicadores son de eficacia, encaminados a medir el grado en que
se logran los objetivos y metas del plan, es decir, cuanto de los resultados
esperados se alcanzaran, pero no hay indicadores de efectividad que
permitan medir, el impacto potencial del desarrollo de los procesos,
politicas, poblacién objetivo o beneficiarios, para la toma de decisiones.

los indicadores Numero de mineros que empiezan el transito a la legalidad,
Numero de procesos de acompafiamiento generados para la legalidad
minera y Numero de nuevos mineros en la legalidad, en los documentos o
informacion que respaldan la evidencia de ejecucion del indicador y que
corresponden a documentos, cuadros, bases de datos etc., elaborados por
la Direccion de Formalizacion Minera, no contienen la fuente de
informacion y el analisis de datos del indicador respecto de la unidad de
medida, férmula establecida, objetivo del indicador y la meta propuesta.

Tener en cuenta los resultados de la Evaluacion de Gestidén por areas de la
vigencia 2021, para que se tenga como uno de los criterios para la
concertacion de los compromisos de la vigencia 2022.

7.5 CONSIDERACIONES DIRECCION DE FORMALIZACION MINERA

Al reportar la ejecucién total de los indicadores se debe realizar acorde con
el cumplimiento del objetivo del indicador y los respectivos soportes que lo
evidencian, de tal forma que demuestren las condiciones predefinidas para
que se cumpla el objetivo y meta del indicador.

Las evidencias deben ser presentadas de tal forma que si existen cuadros y
bases de datos estas deberan contener el analisis de datos que evidencien
de manera facil y clara la ejecucion y cumplimiento del objetivo y condicion
del indicador, observando el numeral 9.1 de la NTC ISO 9001:2015. Asi
mismo se debera registrar la fuente de la informacién. Tal es el caso del
indicador DFM-06-12 Promover solicitudes de titulos con requisitos y PA-
DFM-06-11 Numero de reportes de mineros contactados.
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e En los reportes mensuales correspondientes a los avances del plan de
accién deben indicarse de forma consistentes el nombre del indicador,
objetivo, formato, unidad de medida, tipo o medio de evidencia que
soportan la meta de ejecucién planeada, como ejemplo el caso del
indicador PA-DFM-05-07 Informe de avance ejecucidn de planes de trabajo
de grupos regionales en los reportes de avance no se describe el numero
de informes elaborados sino el estado de los planes de trabajo de grupos
regionales y si bien esto es relevante en la ejecucion del indicador la
condicion predefinida en el Plan de Acciéon es informes de avance
elaborados

e La Direccion de Formalizacion Minera debe considerar no incluir en el Plan
de Accion Anual acciones e indicadores, cuyos resultados dependen de
acciones o gestion de otras dependencias internas o entidades externas al
Ministerio, ya que estos pueden afectar la gestién del area y el
cumplimiento del Plan de Accion Anual, esto para el caso de indicadores tal
que involucren politicas adoptadas por actos administrativos, decretos,
reglamentos, entre otros. que implican aprobaciones de acciones ajenas a
la dependencia o de terceros.

e En los indicadores con cero (0) ejecucién (12 indicadores), revisar las
causas adicionales a las ocasionadas por la dificil situacion de emergencia
sanitaria causada por el COVID 19, teniendo en cuenta las caracteristicas
particulares de la poblacion minera a quienes esta dirigidos los procesos de
la entidad, lo anterior con el fin de aplicar los ajustes respectivos en la
formulacion de la vigencia 2022.

e La Direccidon de formalizacion Minera, debe considerar formular indicadores
de efectividad en sus planes de Acciéon Anual, con el fin de medir el
impacto potencial del desarrollo de los procesos, para la toma de
decisiones.

e Incluir en las evidencias que soportan la ejecucién del Plan de Accidn, el
analisis de datos de ejecucion, el analisis y establecimiento del impacto
que produjeron los resultados de ejecuciéon y cumplimiento de los
indicadores frente a las metas y objetivos formulados en el Plan de Accion,
toda vez que esta informacion es relevante para determinar el grado en
que los objetivos se alcanzaron y permitiran evaluar, controlar tomar las
decisiones pertinentes.
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7.6 CONSIDERACIONES GENERALES

Las areas organizacionales deben tener en cuenta las siguientes
recomendaciones:

e La informacion reportada en los avances del plan de accién mensual en el
detalle de avance por trimestre de los indicadores del Plan de Accién debe
ser registrada de tal forma que se describa el resultado de ejecucion,
acorde con la formula, unidad de medida, metas del indicador y con los
anexos que soportan el reporte de ejecucién. Lo anterior permite
demostrar la coherencia entre la planeacién, ejecucion y las evidencias que
respaldan el cumplimiento de las metas.

e Incluir en las evidencias que soportan la ejecucion del Plan de Accion, el
analisis de datos de ejecucion, el analisis y establecimiento del impacto
que produjeron los resultados de ejecucién y cumplimiento de los
indicadores frente a las metas y objetivos formulados en el Plan de Accion,
toda vez que esta informacion es relevante para determinar el grado en
que los objetivos se alcanzaron y permitiran evaluar, controlar y tomar las
decisiones pertinentes.

e Cuando opere un cambio de nombre o cambio en la actividad o mecanismo
de ejecucion del indicador se debe solicitar realizar oportunamente el
respectivo ajuste de acuerdo a la metodologia o procedimiento establecido
por la OPGI. Tal es el caso del indicador Adopcidon del plan mediante acto
administrativo, donde se reporta que una vez revisado el mecanismo de
adopcion de este plan por parte de la Oficina Asesora Juridica se
determind no se adoptaba mediante acto administrativo, sino que sera
publicado en la pagina web.

e Tener en cuenta los resultados de la Evaluacion de Gestion por areas de la
vigencia 2021, para que se tenga como uno de los criterios para la
concertacion de los compromisos de la vigencia 2020.

e Para los indicadores que no alcanzaron el 100% de ejecucion de las metas
planeadas, se debe revisar la causa de la baja ejecucion del indicador y
aplicar ajustes respectivos en la formulacion de la préxima vigencia.

e No obstante que la Oficina de Planeacidén y Gestidon Internacional considerd
no incluir en el disefo matriz Excel del plan de accidn, la descripcion de la
férmula del indicador y el tipo de indicador (Eficiencia, Eficacia y
efectividad.etc.) la Direcciéon debe considerar contar con la formula del
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indicador, por cuanto la medicion de algunos indicadores se debe calcular
por medio de una ecuacién divisoria con un denominador y un numerador,
con el fin de establecer facilmente su cumplimiento en los seguimientos
trimestrales.

e En la matriz Excel del plan de accidén, no se evidencia el tipo de indicador
(Efectividad, Eficiencia, eficacia etc.) por tal razén la Direccién de
Formalizacion Minera debe revisar que cuente especialmente con
indicadores de efectividad formulados, que le permitan medir y conocer el
impacto potencial del desarrollo de los procesos, politicas, planes,
programas, proyectos y/o servicios suministrado a sus grupos de valor,
contando con informacion valiosa para la toma de decisiones para ajustar o
evitar las desviaciones. Lo anterior, conforme a lo establecido en el
Numeral 7.2 del Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion — MIPG, y en el numeral 1 del literal c) del numeral 8.4.2 de la NTC-
ISO 9001:2015.

e En los reportes mensuales de avance del indicador deben estar de acuerdo
con las respectivas evidencias, fechas de realizacion y actividad alusiva a la
planeacion y ejecucion de la meta del indicador.

e En el soporte de evidencias que se relacionen con informes documentos,
listados de asistencias, talleres y demas medios de evidencias, se deben
presentar de tal forma que describan y evidencias el nombre u objetivo del
indicador.

e En las evidencias presentadas que respaldan la ejecucion de los
indicadores y que corresponden a documentos, cuadros, bases de datos
etc., elaborados por la Direccion de Formalizacion Minera, con base en
resultados de ejecucion de contratos se debe incluir el analisis de datos
del indicador respecto de la unidad de medida y formula establecida en el
plan de accidn, asi mismo se debera registrar la fuente de informacion.

e Incluir en las evidencias que soportan la ejecucién del Plan de Accidn, el
analisis de datos de ejecucion, el analisis y establecimiento del impacto y
efectividad que produjeron los resultados de ejecucion y cumplimiento de
los indicadores frente a las metas y objetivos formulados en el Plan de
Accién, toda vez que esta informacién es relevante para determinar el
grado en que los objetivos se alcanzaron y permitiran evaluar, controlar
tomar las decisiones pertinentes.

Oficina de Control Interno Pagina 16 de 19
En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
Reporte cualquier irregularidad en el correo electrénico lineaetica@minenergia.gov.co 0
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Cédigo Postal 111321 %,
Conmutador (57) 2200300 - Linea gratuita nacional 01 8000 910180 L
www.minenergia.gov.co

oS!

7



Auditoria de Gestién
Direccién Formalizacién Minera

El futuro : :
| @ es de todos Minanergsa

Para todos los indicadores es preciso revisar y hacer seguimiento a la
ejecucion versus planeacién en el mes o trimestre, identificando y
valorando variables que puedan incidir en el cumplimiento de la meta
establecida del indicador, toda vez que ello permitira realizar ajustes
oportunos y permitidos respecto del objetivo, formula y metas del
indicador.

Para los indicadores presentan desbordamiento en el cumplimiento de la
meta planeada, se recomienda revisar y hacer seguimiento a la ejecucion
versus planeacion mensual y en caso de identificar crecimiento sobre la
planeacion de la meta establecida, efectuar el respectivo analisis que
permita determinar y solicitar ajustes oportunos y permitidos respecto del
objetivo, formula y metas del indicador, consultando el procedimiento
establecido por la OPGI. Lo anterior permitira que al final de la vigencia no
haya desbordamiento en la ejecucién, ya que esto puede reflejar una no
buena planeacién.

FIRMAS

INGRID CECILIA ESPINOSA SANCHEZ NORMA FIGUEROA MORENO
Jefe Oficina de Control Interno Prof. Oficina de Control Interno
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9. ANEXO No.1 "REPORTE OPGI - EJECUCION PLAN DE ACCION
DIRECCION DE FORMALIZACION MINERA 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Oficina de Control Interno Pagina 18 de 19
En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
Reporte cualquier irregularidad en el correo electrénico lineaetica@minenergia.gov.co 0
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Cédigo Postal 111321 %,
Conmutador (57) 2200300 - Linea gratuita nacional 01 8000 910180 P (A
www.minenergia.gov.co

oSt



Auditoria de Gestion

Direccién Formalizacién Minera
| @ El futuro ; (
ﬁ es de todos SURSneIEa

10. ANEXO No. 2 “ANALISIS, VERIFICACION, VALIDACION & SEGUIMIENTO
DE LOS INDICADORES REPORTADOS EN PLAN DE ACCION A 31
DICIEMBRE DE 2021
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Dopendencia

Direccién de Formalizacién Mineral

Avance
dopendencia

Programado
dopendencia

Metas de Producto

ANEXO No. 1 “Reporte OPGI - Ejecucién Plan de la Direccion de Formalizacion Minera 31 de diciembre de 2021

Proposita Weta Resutado Fechas OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
koo Clasticador | Ponderacion | Formato Unidad de Ejecutado | Meta 2021
Meta de Producto Medida Inicio Fin Programacien | AV [Avares Canlitatirs programaciar] _Avance Avance Cualitativo L) Avance Cualitativo
cuantitativo cuantiativo on | cunmttativo
Culming la vigencia con 5 memorandos de
entendimiento firmados ast:
Memorandos de entendimiento firmados en los| Plan Estratégico
015 ¥ Cmzs o | sys2pon 4 4 o A la espera de que se gestione a firma del ministro | o A la espera de que se gestione a fima por partede [ o 1 |4 Memorandos suscritos entre la ANM, MME .
departamentos priorizados Institucional - PEI por parte dea ala direccion para el memorando de 1a alta direccién para el memorando de Gobernaciones de los departamentos de Antioquia,
entendimiento de Boyacs entendimiento de Boyac. (Caldas, Cundinamarca y Boyacé, este iltimo ya se
Firmados los departamentos de Antioquia, Firmados los departamentos de Antioquia, encuentra firmado por el MME, y esté en proceso
o v Caldas. 0 v Caldas. de firma de la ANM.
X Plan Estraté
Numero de planes de accion aprobados an Esvatelco 01 # Numero 117201 | 311272021 a 4 0 0 0 0
Institucional - PEI
o META CUMPLIDA
Redes de sericos de apoyo para elfomento [ Lo
minero creadas en los departamentos € 015 # Numero 117201 | 311272021 a 4 0 0 0 0
Institucional - PEI
priorizados
o META CUMPLIDA
Porcentaje el esquema operativo del
tema de fomento disefiadoy aprobado. | Plan de Accid
CeRECDETULSA IR R || AR 007 % Porcentaje | 1/1/2021 | 31/12/2021 |  100.00% 10000% 0.00% 0.00% 0.00% o
(Procesos, procedimientos, metricas, Anual-PAA
metodologias, documentos, etc) 0 0 META CUMPLIDA
. Plan de Accié
Asegurar una actividad minera Servicios del portafolio disefiados v 005 [ Numero 11201 | 31127202 50 50 0 0 0 o
viable, rentable y sostenible . X -
Desarollarfa implementacién d
con atos niveles de formaidad | %> e © 0 META CUMPLIDA
acceso alsector financiero
(VM 5 - minero a través de una red de
inero 5) enmarcado en los
jnero prestadores de servicios. Propuesta de arreglo institucional de fomento | Plan de Accién
lineamientos de fomento b e 007 " Numero 10 | 3112720 1 1 1 0 0 )
0 META CUMPLIDA
Proyect tados a traves de Plan de Accié
- wtecy fan de Accion 009 % Porcentaje | 1/1/2021 | 31/12/2021 | 100.00% 10000% 0.00% 0.00% 0.00% )
convocatoria oro-chatarra evaluados. Anual - PAA
META CUMPLIDA
Se realid Ia socalizacon de 1os Tneamientos d
progectos gestonad ’ o de At formalizacién para el fomento minero, que META CUMPLIDA
PR e | PR CE 01 [ Numero 10 | 311272021 15 s o permitiran acceder a la convocatoria de incentivoa | 0 7 Se acompafio alos entes teritoriales para
del istema general de regalias Anual - PAA
Ia produccion, teniendo a a fecha arededor de 15 presentacion de proyectos a las convocatorias del
14 i MME.
PR OB AT ) P e 01 % Porcentaje | 112021 | 31/12/2001 |  15.00% 100.00% 0.00% Se realizaron los ajustes pertinentes al modeloy se |  0.00% Se realizaron los ajustes pertinentes al modeloy se | 25.00%
implementado Institucional - PEI
proyecta socializar el 10 de diciembre la validacion proyecta socalzar el 10 d diciembre la validacion
oara el Choes. oara el Choes.
seguimientos realzados o oimelementacon | Plon de peotn 006 W Numero 10 | 311272021 0 4 1 0 0
hasta que el modelo no sea valdado no se puede hasta que el modelo no sea vaidado no se puede
ol inicarla ol inicarla
Evaluacion realizadas sobre | lidades | Plan de Accid
e o o omaancades || Plandersaon 006 W Numero 1p02 | 3112720 0 2 o 0 0 )
i ' Ala espera de a validacion del modelo por parte de Ala espera de a validacion del modelo por parte de
ol ol
Mesas de trabao con interesados para la
Desarrollar un mecanismo de recopilacion de requisitos, lecciones aprendidas | ~ Plan de Accién
2 05 W N 1p02 | 3112720 10 10 0 0 0 )
seguimiento, monitoreo, y recomendaciones para el diseffo de fa Anual-PAA umero 7 e
v ala herramienta.
implementacién de Poliicas, | monitoreo, v MO
Se realizd s entrega de a parametrizacion dea
Planes, Programas y Proyectos lineamientos de polftica
e, o de et herramienta aportada por el grupo de. Herramienta disefiada, se esta alimentandola
ector miners Mecanismo disefado oA 05 . Numero 112021 | 31/12/2021 1 1 o infraestructura y se estén evaluando entre el o informacion correspondiente a las inicitivas de la 1 1 |MeTacumpLDA
vl consultory el grupo de infraestructura, los DFM. Se planean escenarios de capacitacién para el Mecanismo disefiado, el cual se operativiza a través
de Ia DFM adicionales para la e diciembre. de Ia herrami
Socalizacién delpl to alinterior de | Plan de Accid
LI R TEREIAEAIES || BT 01 W Numero 1p02 | 31127202 2 2 o 0 0 )
las nstituciones del sector minero Anual - PAA
META CUMPLIDA
Se cuenta con el VoBo de s entidades
dopeién delpon mediante act o de et responsables, se esta preparandoa presentacién META CUMPLIDA
apcién del plan medlant= acto fan de Accion 02 W Numero 1p02 | 3112720 0 1 0 para a alta direcci6n, es importante mencionar que [ 0 0 o
administrativo Anual - PAA
una vez revisado el mecanismo de adopcion de este 1 plan se encuentra publicado oficalmente el la
0fplan por parte de i iuridica de la direccién pagina del MME
Dar
de minamata adoptado por ¢ e pora el B o e pects
colombia mediante a ley 1892 - P 01 [ Numero 117201 | 31127202 3 3 0 0 0 o
de 2018, en o relacionado con Rl
minamata.
el sector minero. META CUMPLIDA
Se registra un avance del 435% de acuerdo 3o Se registra un avance del 43% de acuerdo 3o
sorcentae de implementacon de o de et reportado por cada uno de los responsables de la reportado por cada uno de los responsables de la Luego de realizar el seguimiento al cirre de la
e Bt 05 % Porcentaje | 112021 | 31/12/2021 |  9100% 100.00% 10.00% 09%|ejecucion del pan. El avance de este indicador es |  20.00% 0%|ejecucion del plan. El avance de este indicadores | 20.00% 485 vigencia con Ias entidades que tienen a cargo el
del plan afio 1 Anual - PAA . .
reportado por una mesa técnica,la cual tendré su reportado por una mesa técnica,la cual tendré su cumplimiento de as iferentes metas del plan, este
i elmesde i elmesde cierra con un
Piloto de remediacion para recuperacionde. | L En este momento se encuentra en curso el proceso En este momento se encuentra en curso el proceso En este momento se encuentra en curso el proceso
mercurlo en relaves con oro residual S 01 W Numero 1po | 3127201 0 1 o de caracterizacion de colas mineras por parte del 1 de caracterizacion de colas mineras por parte del 0 0 [de caracterizacién de colas mineras por parte del
Institucional - PEI i
desarrollado PNUD, este seré el insumo para poder realizar el PNUD, este seré el insumo para poder realizar el PNUD, este seré el insumo para poder realzar el
0piloto en la vigencia 2022. 0piloto en la vigencia 2022. pllotoenla
Plan de socializacén y consula implementado | Se ajusts el documento de poltica con base en las
con comunidades e interesados para adoptar | a1 (A 015 " cantidad 1/1/2021 | 31/12/2021 0 1 1 e ajustd el documento de politica con base en las 0 e ajustd el documento de politica con base en las 0 observaciones hechas desde los grupos del
1a politica de mineria de subsistencia neel- bservaciones hechas desde o rupos del observaciones hechas desde os grupos del viceministerio. Se espera hacer su publicacién en el
o:
Acto administrativo de adopcién de a poliica | Plan de Accic
oo o Polics | Plan depean 01 W cantidad 11001 | 3127202 0 1 1 0 0
- u NO se reporta avance de la actividad, sujetoa la NO se reporta avance de la actividad, sujetoa la NO se reporta avance de la actividad, sujetoa la
inacién de las i inacién de las i
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Metas de Producto

Avan Programado
Dopendancia  Mverce  Programade [ Mota Resutado ) Unidadde Fechas ) OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Meta de Producto Chathcedy (e sedn Eotiats Ejecutado; Nerzi2028 Avance Avance Programaci [ Avance
Medida Inicio Fin Programacién Avance Cualitativo frogramacio Avance Cualitativo s Avance Cualitativo
Cuantitativo Cuantitativo on__ | cuanitativo
Proyecto de inversién formulado para Pl e Aceis
implementar a politica de minerfa de. tan de Accion 0.05 8 cantidad 1/1/2021 31/12/2021 18 1 0 0 1
subsistencia Anual-PAA
lizadk il lizadk Meta Cumplida.
B Plan de Accién 005 " cantidad 112021 | 31/12/2021 1 1 o 1 o 095 |Meta Cumplida se adelantaron todas las acciones.
financiamiento Anual - PAA iy s
R e el [ ) 005 " Cantidad 112021 | 31/12/2021 1 1 o e cuenta con articulo para aprovechamiento o e cuenta con articulo para aprovechamiento o e cuenta con articulo para aprovechamiento
esmereldas elaborada nstitucional - secundario en curso en el Congreso a espera de secundario en curso en el Congreso a espera de secundario en curso en el Congreso a espera de.
Postulacion de mineria de subsitencia como | Plan Estratégico
patrimonio inmateria solicitud) Insttucional - PE| o1 * Cantidad WA || emEm * * ° ° °
o META CUMPLIDA
CE I Concepto de viabilidad gestionadt Plan Estraté
oltica relacionada con fa adoptada y con fuentes de ncepio e visbidad gectionadc oop NEEED antida
poltca praday VN Bt 005 " Cantidad 112021 | 31/12/2021 1 1 o o 0 o
0 META CUMPLIDA
ceston deri ento elsboracion e ptan | plan Estrate 1 comité del PNUD no alcanz6 a estudiar la
P | e on 005 [ Documento | 1/1/2021 | 31/12/2021 1 1 o o o 1 |spoilictud en el mes de Diciembre, se espera que en
SR nstitucional - i mes de Enero de 2022 tengamos respuesta a la
0 0]no e registra avance e Ia actividad solictud
P e realiza reunién de presentacion de fas fases
Elaboarcion plan de sahaguarda iniciado | P20 EEUIEE0 005 [ Cantidad 112021 | 31127202 0 1 o o o 0 |siguientes para el desarrolio del PLan de.
nstitucional - Salvaguardia, Se estaba a la espera dea
0 0[no e registra avance e Ia actividad financiacion del PNUD.
Plan de accién de sensibizaciony socializacion | o
sistema de registro de mineros de subsistencia :" E‘ ;:A"" 0.05 # cantidad 1/1/2021 31/12/2021 1 1 0 0 0 0
concertado con la autoridad minera neals
0 META CUMPLIDA
Metodologias para el fortalecimiento en la
asesoria/orientacion/capacitacion sobre el | Plan de Accion
debido ejercicio de a mineria de subsistencia | Anual - PAA o018 * cantidad AT || e * B ° ° ° °
essniollacs 0 META CUMPLIDA
META CUMPLIDA. Teniendo en cuenta s
» i posibiidades de moviidad que se tuvieron durante
Cms TR || G 005 # cantidad 112021 | 31127202 15 15 1 1 1 3 |elafoy dando cumplimientoa a plancacion
B BT S HICTETES nuel - A1a fecha se han capacitado 143 funcionarios de A1a fecha se han capacitado 143 funcionarios de correspondiente se adelantaron 6 jornadas de
o] 1 1 acompariamient i
META CUMPLIDA.
Jomadas de acompatiamiento en regionpara | o posibiidades de moviidad que se tuvieron durante
tramite de inscripcion de mineros de b 005 # cantidad 112021 | 31127202 6 6 1 1 o 1 |elafoy dando cumplimientoa a plancacion
subsistencia el correspondiente se adelantaron 6 joradas de
0fno se reistra avance e la actividad o s registra avance e la actividad i
Documento de ansliis de brechas y aspectos a
considerar en la actualizacién de la potica de | Plan de Accion
1 - Documen 1/1/2021 1/12/2021 1 1
seguridad minera a parti de la evaluacion | Anual - PAA o ocumento A SRR ° ° °
realizada de actual politica elaborado. o META CUMPLIDA
Aemid;: de I dei;h:lm:mn || 6 dg‘A:::n 02 . nformes T s s o o o
e neal- No se reporta avance de fa actividad, sin embargo la
u Meta se encuentra cumplida
o t ta deactualizaciénde | Plan de Accio La mesa técnica se encuentra adelantando los
B ey e | Pan oA 02 # Documento | 1/1/2021 | 31/12/2021 1 1 o o o ajustes al decreto con base en los comentarios de
politica nacional de seguridad minera Anual - PAA
presidencia, respecto a explosivos, transporte,
Asegurar una actividad minera u R
viable, rentable y sostenible iencits
con altos niveles de legalidad y a nacional de seguridad | _ Jomadas de socializacion de propuestade |, gy g
e o actualizacion de poltca nacionalde seguridad | 0" 1A 01 # Documento | 1/1/2021 | 31/12/2021 0 15 6 9 o o
e minera u Actividad rezagada a espera de documento final de Actividad rezagada a espera de documento final de Actividad rezagada a espera de documento final de.
i6n de politica i6n de politica én de politica
Acto administrativo de adopcin de R
actualzacionde politca nacional de seguridad | ©on 1A 01 # Documento | 1/1/2021 | 31/12/2021 0 1 o o 1
minera e Actividad rezagada a espera de documento final de.
ek ecinickd! ek ecinickd! e
Planes de trabajo de grupos de gestion i de Accion
preventiva en seguridad minera con PR 02 # Documento | 1/1/2021 | 31/12/2021 0 10 o o o
cumplimineto superior al 80% e e avanza en la implementacion de [os grupos de e avanza en la implementacion de [os grupos de e avanza en la implementacin de los grupos de
0 gestién preventiva o gestién preventiva estion oreventiva.
infort 6n de pi: 6
Infe '“f’": P ":T““ e P‘:" “‘_":::" 01 # Documento | 1/1/2021 | 31/12/2021 14 30 4 3 3
B IS nea e avanza en la implemnetacidn de los planes. e avanza en la implemnetacidn de los planes. e avanza en la implementacidn de los planes.
n preventiva 6n preventiva 6
[Ala fecha se cuentan con los planes de accion de 11
Planes de accén enartculacion conentes | [ departamentos, adicionalmente otros planes como
terrtoriales autoridad minera y ambiental | o0 1S 015 # Cantidad 111201 | 311272021 1 5 0 o 0 3 |loson: Rio Cauca (Caldas, Risaralda), Marmato
formulados e (caldas), Qunchia (Risaralda, Toluviejo (sucre), Bajo
1 Ti
Matriz segumiento semanal. Informe bimensual.
A — e han enviado correos electrnicos y oficios a las
Seguimiento a planes de accion. e 005 # Cantidad 117201 | 311272021 9 10 0 Se realiza vrificacion mensual se crea una matriz 2 o 1 |diferentes Corporaciones Autonomas Regionales de
el de Excel como soporte para el pago de cada jurisdiccion de los tres convenios
o contratist idad
famentar ar icas para | lan de Accion
G 2o Plan de pccia 005 # Cantidad 11201 | 31127202 0 1 o o o o
formalizacién Anual - PAA
item hub




Dependencia ﬂ.:“::::m Z‘;E;;’:'::; Proposito Meta Resultado icador Unidad de Fechas ) OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
IO chsficader | Ponderacon | - Formato Medida Inicio Fin fecutado. || Mea 2021 [ ramacion | Avnce Avance Culitativo brogramaciar] _ Avance Avance Cualitativo e Avance Cualitativo
cuantitativo Cuantiativo on | cuamttativo
3 Plan de Accién 005 s Cantidad 1201 | 3112120 ) 1 0 0 0 o
Anual - PAA
No hubo avance en este item
TLos tres convenios estan en ejecucion, se lograron Convenio GGC545 (UNAL): se acompanaron 763
y contratar el equipo de trabajo completo y se procesos y se encuentra en proceso de revisién
rocsscsteegtiatzackn anbienal Y | Neisn e ica | DR f ntisd | wapon | smpon | 1 1000 200 sdetantandoas capactacioes ysoclkacones a | 150 200 | 1308 [uimo desembolso
acompafiados Anual-PAA U nacionaly 1a UPTC a UFPS va a iniciar con esa
0etapa sGesa1 (wPra fiaron 537 procesos v
Se suscribieron tres convenios, los cuales se
s de Aecién encuentran en operacidn y acompafiamiento  los
Namero de convenios/contratos realizados | "o e 005 W Cantidad 1npo | 312200 3 5 0 o 0 o [mineros.
9
7
levarlos niveles delegalidad | (L erosenta s e pecin 7 informes de seguimiento,los cuales podran ser
de la actividad minera en = Numero de nformes de seguimientos R 005 # Cantidad 201 | 3112120 2 15 5 o s 2 [consuitados ena carpeta compartida de los
Colombia e cuenta con informes de seguimiento por parte e cuenta con informes de seguimiento por parte convenios.
0fdel grupo 0fdel grupo o3
Informe para el controlal alcance delos | Plan de Accién 008 B Coanidad [P - . . . . N .
Gl Anual-PAA Se cuenta con informe de seguimiento por parte de Se cuenta con informe de seguimiento por parte de Se cuenta con informe de seguimiento de
0]la supenvisién 1|1a supervsién supervision (7 nformes)
omo resultado de los planes de trabajo
§ i implementado con la corporaciones tenemos as
SO EIEEIE || G || o o | o | wpon | svmnen | w m o e ettt runnde soilacn del o o (RN (e
estrategiay Ia revision con cada uno de los procesos o CoRANTIOQUIA
cth item o copectioco
Se autorizaron 26 subcontratos que benefican a
wonsion 390 mineros en los departamentos de Boyac (10),
R e | 018 “ Cantidad o | 312200 3167 5000 1000 (Caldas (1), Cauca (1), Choco (2), Cordoba (8), o 1000 | 2127
Cundinamarca (1), Huila (1), Risaralda (2). Para un Mineros que empiezan el trinsito al legalidad son
0]sin avance para f actividad 2127
. Plan de Accion : )
Namero de eportes de mineros contactados [ 7 2" 005 “ Cantidad o | 3200 3 10 1 Se reaizo el contacto a 25 procesos. 1 1 1
correspondientes a 279 mineros que tienen Se realiz contacto a 4 procesos correspondientes a
0] vocacion a a egalidad. 572 mineros 6
Poms s e | Fe | o . coidod | aon | sypon | s x0 o o 0 | o
a1a fecha se han acompaiado a 435 mineros 2 1a fecha se han acompaiado a 435 mineros
326 Sin avance para a actividad 9 solctudes del articulo 326.
Posterior a as diferentes consultas con el Ministerio Posterior a as dfferentes consultas con el Ministerio €l documento fue remitido al Ministerio del Interior,
Requsitos diferendalespara grupos étnicos | lan e Acin pacuete del Interior, informan que no cuentan con recursos del Interior, informan que no cuentan con recursos para niciarlos procesos de consulta previa con las
01 “ o | 312200 1 1 0 para el tema de consulta previa. e intenta empezar| 1 para el tema de consulta previa,Se ntenta empezar| 0 1 [comunidadies étnicas, en primera media se iniciara
Anual - PAA normativo : . : ; . i .
nuevamente jornada de reuniones para a defincion| nuevamente jornada de reuniones para a definicion| con comunidades negras espacio que dard inicio la
Jinteri Jinter del
de control ala EIM Py (g . Numero 11201 | 31127202 09 1 o o . o
0] cerrado, de acuerdo a it rte en Julio 2021 0] Cerrado, de acuerdo al i rte en Julio 2021 Cerrad Julio 2021
. Pl Estratégico
Tramitar PL de Controla a EIM n st 0163 # Numero 1npon | 3200 4 4 0 0 0 o
Institucional - PEI
0] cerrado, de acuerdo al it rte en Julio 2021 0] Cerrado, de acuerdo al dii rte en Julio 2021 Cerrad i Julio 2021
Se continua con el anaisis y elaboracien del Se continua con el analisis y elabors Se continua con el anaiis y elaboracién del
» documento de resultados EVOA 2021, para lo cual documento de resultados EVOA 2021 para o cusl documento de resultados EVOA 2021 para lo cusl
MR | P 0.167 % porcentaie | 1/1/2021 | 3171272021 | 100.00% 100.00% 0.00% e espera un informe de avance desde a Oficna de | 0.00% e espera un informe de avance desde UNODC para | 0.00% 0% 1a primera version del informe por parte
Apoyar B | ErmmEmen RS Skl Gl Naciones Unidas (UNODC). Adicionalmente, se hizo e e UNODC para ser retroalimentado por el equipo
> fortalecer 2 s isualizac cavioo del Ministerio. jcacio
e rore B | e s emedos e S aps e o o et o e dea s
(&) on Microsoft en a implementacion del istema de trazabiidad, para o cual se realizaron dos mesas de normativa del proyecto de trazabildad entre el
melementsr ? e 0163 # Numero 112001 | 31122021 | HVALOR 1 0 informacién de trazabilidad y se estd avanzandoen | 0 trabaio con el objetivo de socalizar el proyecto, La 0 015 |Ministerio de Minas y Energia y la ANM, Ia cual
compra y venta de oro Institucional - PEI v i ax i Ly , "
el desarrollo de los madulos 1y 4 de I Plataforma. primera mesa de artculacion nterinsitucional tuvo como propssito incia as liscusiones sobre el
oft e . o024 d Ia idico del provectovla
La pltaforma tecnol6gica de trazabildad nical L pltaforma tecol6gica de trazabildad nical L plataforma tecnoldgica
para oro incluid todos s minerales, por o que se para oro incluid todos los minerales, por o que se para oro inluir todos los minerales, por o que se
mplementar m para | Plan Est 0167 s iz 1po2 | 3ya2;02 | svawoRt 1 o tiene el mismo avance reportado para oro. Se 1 tene el mismo avance reportado para oro. Se 0 0,15 |tiene el mismo avance reportado para oro. Se nicid
otros minerales Institucional - PEI : e . ;
trabaio con la implementacién del sstema de realizaron ls dos primeras mesas de trabajo en el 1a mesa juridica/normativa delproyecto y se realizo
io i 020 marco de a etapa 6 3 la Viceministra v la
l ia 5 de octubre se realzé una capacitacien con l ia 17 de noviembre se levé a cabo una sesion 16 16 de diciembre se recbi por parte de BGI
R ——— R profesionales Expertos de la ANM para socilizar de validacion de os resultados del eercicio de Ios entregables que se tenian a a fecha de la
I RS lan de Acion 0163 % Porcentaje 112020 | 311202021 | #ivALOR! 100.00% 10.00% jercicio de "ldentificacion y medicién de controles | 28.00% levantamiento de informacion sobre los controles | 0.00% 0 |consultoria sobre Riesgos LAFT enla ANM. Queda
encia en compra de minerales legales | Anual- PAA " . - "
actuales en la ANM" para mitigar los riesgos LAFT. de los riesgos LAFT enla ANM y la pendiente por ecibr  prop
i 1 de BGl envié el 016 imentacio parala 6 FTen a ANM

Metas de Producto
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Programacién de metas mensuales

Fuente : Reporte Elaborado por OPGI



ANEXO No.

2 "ANALISIS, VERIFICACION, VALIDACION & SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES REPORTADOS EN EL PLAN DE ACCION DICIEMBRE DE 2021".

Periodo

1. Dependencia a Evaluar

2. Resultado Ejecu

RESULTADO
VERIFICACION

Resultado Ejecucion
Verificada OCI
iferencia % Resultado

3. Objetivos
Institucionales
(Proposito)

4. Compromisos|
Asociados al
Cumplmiento
del Objetivo(

Acciones o Meta

Resultado)

6. Informacion del Indicador

7. Programaci6n de metas mensuales -Avance Ejecucién del Indicador

OCTUBRE NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Indicador Meta de
Producto

Clasificador

Ponderacionindicador

Avancelndicador X
Ponderacién

Meta 2021

Ejecutado

Formato

UnidadMedida

Evidencias

Programacion

Avance Cuantitativo

Avance Cualitativo
Programacion
Avance Cuantitativo
Avance Cualitativo

Programacion

Avance Cuantitativo

Avance Cualitativo

Observaciones y Comentarios

Riesgo de
Cumplimiento

2021

DIRECCION DE FORMALIZACION MINERA|

68.8%

Asegurar una actvidad
minera viable, rentable y

sector financiero (Minero 5)
enmarcado en los
lineamientos de fomento
minero.

Desarrollar la

PADFNOT
ot

‘Memorandos de

fomento minero a
través de una red de.
prestadores de
servicios.

priorizados

Plan

Estratégico

Instituciona -
1

§ % Ejecutado / Meta2021

#

Numero.

Documentos

Ala espera de que se 0 0 [Alaesperade que
gestione la firma del se gestione la
ministro por parte de a
alta direccion para el
memorando de
entendimiento de
Boyacd.
Firmados los
departamentos de Boyaca.

Antioguia, Firmados los
Cundinamarca y Caldas, departamentos de
Antioquia,
Cundinamarcay

firma por parte de
la alta direccion
parael
memorando de
entendimiento de

META CUMPLIDA
Culminé la vigencia con 5
de

Verificacion OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador imiento firmados en I registra una ejecucion

del 100% en el detalle de avance se describe que durante la vigencia se firmaron los memorandos de entendimiento de Antioquia, Boyacd, Caldas y

entendimiento firmados as

4 Memorandos suscritos
entre la ANM, MME y
delos

105 cuales fueron revisados con VoBo de la Oficina Asesora Juridica. Estos entre otros fines buscan generar alianzas estratégicas entre el
territorio y la Nacion, de tal manera que se pueda aprovechar no solo la capacidad instalada en los territorios, sino también las funciones que tienen las
diferentes instituciones para alinear e impulsar estrategias e iniciativas que permitan fortalecer el sector minero.
Revision evidencias de ejecucion : Se evidencio en la documentacién remitida por el drea responsable los memorandos dde entendimiento firmados por el
Ministro de minas y Energia, el Presidente de Ia Agencia Nacional de Mineria y los gobernadores del respectivo departamento,

oct: El nivel de ejecucion reportado para el indicador de imiento f enlos forizados, a diciembre 31

departamentos de
Antioquia, Caldas,
Cundinamarca y Boyacd,
este dltimo ya se encuentra

de 2021 es del 100%y respecto de la meta planeada, coincide con la informacién y soportes verificados por la OCI

BAIO

PADFNOT
02

Numero de planes de
accién aprobados

n
Estratégico
Institucional -
PEL

100%

Numero!

Documentos

0|

META CUMPLIDA

Verificacién OCI: A 31 2021, el indicador planes de accién aprobados, registra una ejecucién del 100% en el detalle de avance se
describe que fueron aprobados 4 planes de accién para los departamentos de Antioquia, Boyac, Caldas y Cundinamarca. Estos planes contienen entre otras
variables: Componente, accion o actividad, responsables, Meta a 31/12/2021, Porcentaje de delantad:

Revision evidencias de ejecucion : Se evidencio en la documentacién remitida por la dependencia los PLANES DE ACCION RED DE APOYO PARA EL FOMENTO
MINEro y el Acta de diciembre 20 de 2021 donde se aprobaron los planes ,

Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Numero de planes de accién aprobados, a diciembre 31 de 2021 es del 100% y respecto de
la meta planeada, coincide con la informacién y soportes verificados por la OCI

BAIO

PADFNOT

Redes de servicios de
apoyo para el fomento.
minero creadas en los
departamentos
priorizados

n
Estratégico
Institucional -
=

100%

Numero!

Documentos, informes.

0|

META CUMPLIDA

Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Redes de servicios de apoyo para el creadas en priorizados
registra una ejecucion del 100% en el detalle de avance se indica que las redes de prestadores de servicios para el fomento minero fueron definidas para 4
departamentos priorizados: Caldas, Boyacd, Antioquia y Cundinamarca, para lo cual se elababoré base de datos.

Revision evidencias de ejecucidn: Se evidencio en la documentacién remitida por la dependencia la base de datos de aliados en excel para los departamentos
de :Antioquia, Boyacs, Cundinamarca y Caldas, que contiene:Aliado ( Institucién o entidad) , Estado ( Agenda), Nombre dael contacto con el aliado , Telefono,
correo electronico y observaciones

Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Redes de de apoyo para el

priorizados a diciembre 31 de 2021 es del 100% y respecto de la meta planeada, coincide con Ia informacién y soportes verificados por la OCI.

BAIO

PADFNOT
04

Porcentaje del esquema
operativo del ecosistema
de fomento disefiadoy.
aprobado. (Procesos,

procedimientos,
metricas, metodologias,
documentos, etc)

Plan de
Accion Anual
A

0.07

0077

100%

0%

Porcentaje

Documentos, informes

0|

META CUMPLIDA

Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador e ivo del ecosis sefiado y apr , registra una
ejecucion del 100% en el detalle de avance se describe que "Se present esquema de procesos y procedimientos a los miembros del ecosistema para oferta de
servicios por demanda’.

Revision evidencias de ejecucién: Se evidencid en la documentacion remitida por la dependencia la elaboracion del esquema operativo orientado a los
procesos de planeacion fomento territorial y ejecucion fomento territorial con sus respectivas caracterizaciones , procedimientos y formatos. De otra parte si
bien se anexa un listado de asistencia de socializacion del disefio del esquema operativo del ecosistema de fomento, el 28 de mayo de 2021y el Acta de
diciembre 20 de 2021 donde se aprobaron los planes ,

Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Porcentaje del esquema operativo del ecosistema de fomento disefiado y aprobado,a
diciembre 31 de 2021 es del 100%. y respecto de la meta planeada, coincide con la informacion y soportes verificados por la OCI.

BAIO

PADFNOT

Servicios del portafolio
disefiados

Plan de
Accion Anual
P

0.05

100%

Numero.

Documentos, informes.

0|

META CUMPLIDA

Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Servicios del portafolio disefiadsos, registra una ejecucion del 100% en el detalle de avance se indica
que se elaboraron listados de los nuevos servicios a priorizar, tienen id dos los servi bl tados al de
habilidades y competencias que harén parte del portafolio.Se cuenta con 50 servicios disefiados y que hacen parte del portafolio integrado de servicios de
fomento minero.

Revision evidencias de ejecucion: Se evidencié en la documentacién remitida por la dependencia los 50 servicios priorizados registrados en base de datos excel
que contiene linea fomento, objetivo, linea de accion, acciones  tipo , codigo (Deacuerdo a codificacion Portafolio Integrado de Servicios de Fomento Minero),
nombre del servicio, entidad quien identificé servicios, se ha prestado el servicio, prestador del servicio, personas beneficiadas, departamento, vigencia 2021y
entidad articuladora)

Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Servicios del portafolio disefiados, a diciembre 31 de 2021 es del 100%. .a diciembre 31 de
2021 es del 100% y respecto de la meta planeada, coincide con la informacion y soportes verificados por la OCI.

BAIO

PADFNOT
0

Propuesta de arreglo
institucional de fomento
minero elaborada

Plan de
Accion Anual
P

0.07

100%

Numero

Documentos, informes.

0|

META CUMPLIDA

Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador de instituci fomentc ), registra una ejecucion del 100% en
el detalle de avance se describe que la consultoria BID entregd al Ministerio de Minas y Energia los productos que contienen la propuesta de ajuste institucional
para el fomento minero.

Revision evidencias de ejecucion: Se evidencié en la documentacion remitida por la dependencia los documentos productos de la consultoria BID., para el
modelo de fomento minero, en donde ya se tiene la propuesta inicial con el ajuste institucional que contiene mddulo normativo y mecanismo de financiacién.
Observacién OCI: €l nivel de ejecucion reportado para el indicador instituci elaborada, a diciembre 31 de 2021

es del 100%. y respecto de Ia meta planeada, coincide con la informacion y soportes verificados por la OCL.

BAIO

PADFNOT
o7

Proyectos presentados a
través de la convocatoria
oro-chatarra evaluados.

n de
Accion Anual
PAA

0.09

0135

100%

T50%

Porcentaje

Documentos

0|

META CUMPLIDA

Verificaci6n OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Proyectos presentados  través de la convocatoria oro-chatarra evaluads, registra una ejecucion del
100%, el reporte registra: "Se realizo la evaluacion de 15 proyectos de los cuales 6 proyectos cumplieron con los requisitos para |a asignacion de recursos por
un valor de 36,692 millones de pesos por regalias.De acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria Res 40356 de 2020, el 30 de abril se publico
resolucién de adjudicacion de recursos para 6 proyecto de fomento minero, los de Antioquia, Caldas, C ¥ Bolivar"
Revision evidencias de ejecucion : Se evidencié en resolucion 4 013 de abril de 2021, la didtribucién de los recursos de los 6 proyectos viabilizados, en
documentos varios que soportan el desarrollo de la convocatoria proyectos de inversion para el fomento minero 2020, y a resolucién 4. 0356 de 2020 que
establece metodologia de distribucién y asignacion de los recursos.

i6n OCI: €l nivel de efecucion reportado para el indicador  Proyectos través de ia oro-ch a diciembre 31

de 2021 es del 100% y respecto de la meta planeads, coincide con Ia informacién y soportes verificados por Ia OCI.

BAIO




ANEXO No. 2 "ANALISIS, VERIFICACION, VALIDACION & SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES REPORTADOS EN EL PLAN DE ACCION DICIEMBRE DE 2021".

7. Programacién de metas mensuales -Avance Ejecucién del Indicador
RESULTADO
VERIFICACION i .
5 6. Informacién del Indicador
5
3
EA AXComeromises OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
N - Asociados al
2|l e g 28 3. Objetivos
B3 ° = 8 P Cumplmiento =
2%l g | s_ 8 Institucionales 5 ]
55| 8 S5 == n del Objetivo( 5 £ g ° ° ° ° 9 °
a5 | £ 30 28 (Proposito) 3 | = 2 2| 2 & 2
S| 2 S 13 Acciones o Metal - i} 5c £ £ @ 5 3 i 5 3 3 5 K 3 2
2 8 | Ug | &= Resultado) - ] 32 | § ] 2 | |38 3 3 H 3 H 3 H 25
a| = | g8 P Indicador Meta de 5 = S S k] S [glg)z| 2 g H s H H H H H s o E
o o~ BE S5 D St e H 35 = 3 K] E5|5 = £ 3 3 E 3 3 E 3 3 Observaciones y Comentarios 2
33 53 2 2 8 £ g (2|22 8 5 2 3 3 2 3 3 2 3 g2
2 K 4 85 H i 5 Z|d H g 8 g 8 8 8 g 8 8 % E
-4 £ ° 2 §% 3 = = < § g [ § g [ § = S
i H < i < < < & < &3
& =
0 = - PADFIO1] proyectos gestonados | Pen de 0.10 70 s B w% [+ || 8| s 0 14 [serealizd lasocialzacien] 0 7 META CUMPLIDA Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Proyectos gestionados para acceder a recursos del sistema general de regalias , registra una
para acceder a recursos [ Action Anal £l S delos lineamientos de Se acompafi6 a los entes | ejecucién del 100% en el detalle de avance se describe que durante la vigencia Se tiene el documento de convocatoria para incentivo a la produccién, el cual fue|
2 6 N ;
del sistema general de H g formalizacién para el territoriales para presentado a la alta direccién, quien dio el aval para continuar el ejercicio con la comisidn rectora. De otra parte, se cuenta con el aval integral de aprobacion
regalias gl 8 fomento minero, que s ,
2 . e presentacion de proyectos a |del proyecto tipo para plantas de beneficio de mineral aurifero comunitarias, el cual sera socializado a los entes territoriales una vez publicado en fa pagina del
H ermitirén acceder ala
£ L. las convocatorias del MME. | DNP. Asi mismo se ha venido realizando seguimiento a los entes terrtoriales a los cuales se les asignaron recursos para proyectos de fomento minero en el
H incontivoa a marco de la convocatoria Res 40356 de 2020.
g produccion, teniendo a Revision evidencias de ejecucién: Se evidencio en la documentacién remitida por el drea responable los memorandos de entendimiento firmados por el
£ 1a fecha alrededor de 15 Ministro de minas y Energia, el Presidente de la Agencia Nacional de Minerfa y los gobernadores del respectivo departamento
proyectos identificados Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Proyectos gestionados para acceder a recursos del sistema general de regalias , a diciembre °
enfaselll 31 de 2021 es del 100% y respecto de la meta planeada, coincide con la informacién y soportes verificados por la OCI H
Recomendacién : Dado que el indicadores presenta desbordamiento en el cun et da, se recomienda revisar y hacer seguimiento 2
ejecucion versus planeacion mensual y en caso de identificar crecimiento sobre a planeacion de la meta establecida, efectuar el respectivo analisis que permita
determinar y solicitar ajustes oportunos y permitidos respecto del objetivo, formula y metas del indicador, consultando el procedimiento est
OPGL. Lo anterior permitira que al final de Ia vigencia no haya de: niento en la ejecucion, ya que esto puede reflejar una no buena plane:
5 PABEIOT  Modelo denegocio | Pl 010 005 | 100% | 05 EREE 0 0| serealizaron los ajustes | 0 0 |Serealizaronlos 0.5 Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Modelo de negocio minero en Choc implementado, registra na ejecucion del 15% en el detalle de
minero en Choco ‘Es':t'ég“"‘ 5| 5 pertinentes al modeloy. ajustes avance se describe durante la vigencia s realizaron los ajustes pertinentes a la propuesta piloto donde se va a implementar el modelo de negocio minero para
institucional - g2 se proyecta socializar e 6 i 6 '
implementado | B sl proyecta sodalizar el pertinentes al el departamento del Choc, con sus Anexo 1. Guia de relacionamiento para las comunidades negras y el Anexo 2. Licitacion privada abierta al publico . Este
g “d" de “‘:‘j"‘"’: “‘3 u modeloy se modelo se proyecto socializar el 10 de diciembre pero no se realizd y por tanto tampoco se implementé y la meta del 100% no se cumpli
£ 5 proyecta socializar Revision evidencias de ejecucién: No hay evidencias remitidas por | el érea responsable que soportan el 15 % de ejecucion .
£ negocio para el Choco,
g el 10 de diciembre oci: El ivel de ejecucion reportado para el indicador Modelo de negocio minero en Chocd implementado, registra a diciembre 31 de 2021 una
8
la validacion del ejecucion del 15%, y |a meta planeada no se ejcuté en un 100%
modelo de Recomendacién OCI : Revisar las causas por las cuales no se realiz6 la socializacién e implementacion del del modelo de negocio minero en Chocé, con el
negocio para el fin de realizar los respectivos ajustes y realizar la meta planeada en el 2022.
Choce.
) PA-DFM01] Seguimientos realizados | Plan de 006 g 7 g % |+ |o|28| 28 1 0 | hastaqueelmodelono | 0 0 [hastaqueel 0 Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Seguimientos realizados a la implementacion del Modelo, registra una ejecucion del 0% EI detalle
1a implementacon gl |Accin Anual Elz8| £3 sea valigado no se modelo no sea de ejecucion reporta que hasta que el modelo no sea validado no se puede iniciar la implementacién
2|38
delo 2 puede inicir 2 validado no se Observacién OCI: El nivel de ejecucion reportado para el indicador Seguimientos realizados a la implementacion del Model o , a diciembre 31 de 2021 es del
] implementacién 0% , la meta planeada no se ejecuts en un 100%. por cuanto no se realizaron informes de seguimientos dado que no se implementd el modelo.
58 implementacién
£
g<
|| -1
0 PAOFIT] Evaluacin realizadas | Pl de 006 g 2 0 % ¢ 8|2 ° 0 0 Al espera dela 0 0 |Alaesperadela 0 ol Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Evaluacion realizadas sobre las idades en la i ion del modelo, registra una
sobre las generalidades | Accion Anual E|l g validacién del modelo validacién del ejecucion del 0% . El detalle de ejecucion reporta que se estd a la espera de la validacion del modelo por parte de la mesa del choco.
enlaimplementacion del 8 por parte de la mesa del modelo por parte
= chocs. de la mesa del Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Seguimientos realizados a la implementacion del Model o , a diciembre 31 de 2021 es del
choce. 0%, Ia meta planeada no se ejecutd en un 100%. por cuanto no se realizaron informes y evalucion de 6n del
o se implements el modelo
) ‘Desarrolar un mecanismo de ] Mecanismo de |PADFW0Z| Mesas de trabajo con | Plan de 050 5 ) 0 0% |5 | 8| 8 0 0 0 0 0 META CUMPLIDA Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador, Mesas jo con interesad la recopilacién de requisitos y
o 5
D o icod Eelalaly interesados parala  [Accion Anal £l recomendaciones para el diseiio de la herramienta, registra una ejecucion del 100% en el detalle de avance describe que "Se desarrollaron 10 mesas con
control y evaluzcién a la | monitoreo, controly Ger et ER . ! el e oot
implementacin de Poltces, | | evaiadona L fecoplaciinde < interesados en total y se realizo la definicién del alcance
Planes, Programas y fineamientos de s 8 Revision evidencias de ejecucion : En el documento Mecanismo Seguimiento, monitoreo, control y evaluacién, se describe el alcance y resultados de la gestion
p aprendidas 5
Proyectos orientados al politica mmm:dmmsim o g de de la recopilacion de requisitos, I didas y para el disefio de la h ta, producto de | lizadas con la
RISBEIEEEIED e H Direcciones de formalizacion Minera y Mineria Empresarial, UPME, DNP y ANM . El area remilt6 relacion de las reuniones realizadas con tituo de reunion, fecha, a
M duracién y participantes. 2
2 Observacién OC: El nivel de ejecucion reportado para el indicador Mesas de trabajo con interesados para la recopilacin de requisitos, lecciones aprendidas y
2 recomendaciones para el disefio de la herramienta, registra una ejecucion del 100%, coincide con la informacién y soportes verificados por la OCI, el nivel de
H cumplimiento del indicador a diciembre 31 de 2021 se cumplid respecto de la meta planeada para la vigencia
) PABIO2]WMecanismo diserado | Pen e 050 5 T 3 o [F 5] 8| 8 0 0| sercalzslaentregade | 0 0 |Herramienta 1 1[META CUMPLIDA icacibn OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador, Mecanismo disefiado , registra una ejecucion del 100% en el detalle de avance describe que el
ecion Aol El S| & la parametrizacién de la disefiada, se esta fiado, el fiado se operativiza através de la herramienta AVANZAME
2|2 rramien " By
= g herramienta aportada alimentando la cual através monitoreo y control, la cual fue presentada oficialmente durante el mes de diciembre, con escenarios de capacitacion y
g 2 Jorergrupode informacién de la herramienta i adauirido por la Oficina de Tecnologfa se cuenta con apoyo remoto y soporte continuo por 3 aios, el cual se
5] & infraestructuray se 6
2 £ v correspondiente a AVANZAME del MME. enmarca en ajuste de usuarios, cargue de informacién y soporte a fallos entre otros.
gl o consultory el grupo de las iniciativas de fa Revision evidencias de ejecucion : Se evidencid en la documentacién remitida por el érea responsable la entrega del Informe del Producto el contrato de o
- S : ; "
§ Infraestructura, los DFM. Se planean prestacin de servicios 111 - 2021 -Mecanismo de seguimiento, monitoreo, control y evaluacion a lineamientos de politica disefiado. 2
s requisitos de la DFM escenarios de Observacién OCI: El nivel de ejecucion reportado para el indicador Mecanismo disefiado, registra una ejecucion del 100%, coincide con la informacion y
adicionales para la capacitacion para soportes verificados por la OC), el nivel de cumplimiento del indicador a diciembre 31 de 2021 se cumpliG respecto de la meta planeada para la vigencia
herramienta el mes de
diciembre.




ANEXO No. 2 "ANALISIS, VERIFICACION, VALIDACION & SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES REPORTADOS EN EL PLAN DE ACCION DICIEMBRE DE 2021".
7. Programacion de metas mensuales -Avance Ejecucion del Indicador
RESULTADO
VERIFICACION i .
5 6. Informacién del Indicador
5
3
EA AXComeromises OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
N o Asociados al
2|l e g 28 3. Objetivos
B3 ° = 8 P Cumplmiento =
21%e| g s 8 Institucionales 5 ]
55| B 35 33 . del Objetivo( 5 = g 9 2 9 a ° a
a5 | £ 30 28 (Proposito) 3 | = 2 2| 2 & 2
Rz HE 8¢ Acciones o Meta N g 5. | E} 5 2 H 5 2 H 5 2 H e
ir k 5 3 €5 s e 2| k] 2 S 2 kS 2 st
Fl 2] 58| == . e || b E | BY | S| E| S |s|Els R s s | % 3 s | 3 Ss
[~ 3 25 D e & H 35 i 3 3 E|Z|5 E 3 3 £ 3 3 £ 3 3 Observaciones y Comentarios 2
- ] €3 @ Fl b1 3 8 5|82 5 5 5 s 2
> 1] 8 35 2 i £ P - 8 8 8 8 8 8 zE
g £3 5 5 28 E T|a g 8 g g 8 2 g g 2 % E
-4 £ 2 § g = < § s < § s < § g S
i s < i < E < < < <
< 5
1 ) Dar cumplimiento al Adoptare [PA-DFH03- | Sodalizacion el plan | Plan de 0.10 o1 2 2 00% [ el g 0 0 o 0 META CUMPLIDA Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Socializacion del plan propuesto al interior de las instituciones del sector minero, registra una
Heis i o ¢ .
convenio de minamata | implementar el propuesto al interior de | Accion | E ejecucion del 100% en el detalle de avance describe que "El plan fue socializado a las entidades adscritas, las cuales dieron su VoBo para ser presentado a la alta
§ 2| ¢ 5
adoptado por colombia | Plan estratégico las instituciones del | A ;a - paa | 4 direccion.”
mediante la ley 1892 de | sectorial fase Il sectorminero g Revision evidencias de ejecucion : En el documento Plan de Accién para I produccién més limpia de oro en el sector minero - La ruta para el negocio minero,
2018, enlo relacionado parael H seguro y sostenible, se describen los objetivos, actividades, metas indicadores, responsables y plazo de ejecucién, el cual fue socializado el 9y 17 de sesptiembre
con el sector minero. | cumplimiento del 2 de 2021 a; Minas, Oficina de Asunt bientales y Sociales, Direcciones de formalizacién Minera y Mineria Empresarial, Servicio Geologico o
convenio de e Colombiano, Secretaria de Minas de Antioquia 3
minamata. g Observacién OCI: 1. El nivel de ejecucién reportado para el indicador Socializatcidn del plan propuesto al interior de las instituciones del sector minero,
2 registra una ejecucion del 100%, el nivel de cumplimiento del indicador a marzo de 2021 se cumplié respecto de la meta planeada para la vigencia
3 PA-DF0 | Adopciondelplan | Plan de 020 02 1 T 00% [, el e 0 0 Se cuenta con el VoBo 0 o 0 META CUMPLIDA Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Adopcidn del plan mediante acto administrativo, registra una ejecucion del 100%: El detalle de
o2 5 i H s s ,
medianteacto | Accion El 2 de las entidades ejecucion reporta : Ia Adopcion del Plan estratégico sectorial fase Il para el cumplimiento del convenio de minamata, cuenta con el VoBo de las entidades
2|5 .
administrativo ——{ Aol - pAA g responsables, se esta Elplan se encuentra publicado se esta preparando la presentacién para la alta direccién, es importante mencionar que una vez revisado el mecanismo de adopcién de este plan
preparando s oficalmente el pagina del | 1 psrte de la asesora juridica de la direccion se indico que este no se adopta mediante acto administrativo, sino que serd publicado en la pagina el plan oficial
presentacion para a alta MME
Ureceon, e imporionte esta publicado en la pagina web para consulta.
mencionar aue ana vez Revision evidencias de ejecucion: : En el link
revisado el mecanismo i IN+DE+ACCIO%CCHBIN+PRODUCCICI%IIN +MIC%B1S+LIMPIA+DE+OROENSELSSECTOR
de adopcién de este +MINERO+VERSIO%CC%81N+2021.pdf. se encuentra publicdo el plan de accion para la proiduccion més limpia de oro en el sector minero °
plan por parte de la Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Adopcidn del plan mediante acto administrativo, a diciembre 31 de 2021 es del 100% y H
asesora juridica dela respecto de la meta planeada, no coincide con la informacion y soportes verificados por la OC, por cuanto el nombre del indicador es Adopcidn del plan
direccién se indico que. mediante acto administrativo ¢ y este plan fue adoptado meadiante el mecanismo de publiccién en la pagina web, se debio informar ala OPGI el cambio del
este no se adopta nombre.
mediante acto !
OPORTUNIDAD DE MEJORAMIENTO: 1.) Cuando opere una cambio de nombre o cambio en la actividad o mecanismo de ejecucién del indicador se debe
administrativo. Este ya .
fue publicads en o e solcitar realizar oportunamente el respectivo ajuste de acuerdo a la metodologia o procedimiento establecido porla OPGI
del Ministerio
i PA-DFM- | Numero de escenarios de | Plan de 0.10 o1 3 3 00% | e g 0 0 0 0 [ META CUMPLIDA Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el de del plan dos con interesados, registra una ejecucion del
03-03 socializacién del plan | Accion E|E 100%: El detalle de ejecucion reporta que se realizaron 3 socializaciones con partes interesadas de I I 1al interior del
2| ¢
sl Anual - PAA| 4 OAAS, DME, de Minas y asunts 2 Entidades Adscritas y delegadas (ANM, SGC, UPME, Gob Antioquia). 3 Otras entidades
ik 8 (MINTRANSPORTE, MINCOMERCIO, MINSALUD, MADS, MINAGRICULTURA, , Contraly ENA, DNP,
H Revision evidencias de ejecucién . Se evidencié en la documentacién remitida por el 4rea responsable la realizacion de las 3 jornadas dae socializacién del
g PLAN DE ACCION PARA LA PRODUCCION MAS LIMIPIA DE ORO EN EL SECTOR MINERO 2021-2023 La ruta para el negocio minero, seguro y sosteniblecon
e del MME , entidsades adcritas al sector, entidad y mi nisterios. En las actas de reunién: No.1 del 9 de septimbre de 2021, No. 2 del 9
g 19 de septiembre de 2021y No.3 del 5 de octubre de 2021 se evidencia la participacion de los intearesados. 3
2 Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador del plan dos con interesados, a diciembre 31
H de 2021 es del 100%.y Ia meta planeada se cumplio de acuerdo con las condiciones predefinidas
T PADFM- Porcentajede | Plan de 050 0455 T00% | 091 9% (% | 2| 8 o1 0 [Seregistraunavance del| 0.2 0 Se registra un 02| 48% Luego de realizarel | Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Porcentaje de implementacion de las acciones del plan afo 1, registra una ejecucion del 91%: El
03-04 implementacién de las | Accion 5 £ 43% de acuerdo a lo avance del 43% de seguimiento al ciere e la | detalle de ejecucion reporta que las actividades que contiene dicho plan se han desarrollado de conformidad con lo planeado por cada una de las entidades
acciones delplanafio 1 | ona1 - pan S| € reportado por cada uno acuerdoalo vigencia con las entidades aue | repongaples y Luego de realizar el seguimiento al cierre de la vigencia con las entidades que tienen a cargo el cumplimiento de las diferentes metas del plan,
El ‘““ los "'5“";““’:“ "; '“”""a"‘; “:" cada "“t;w"‘ a;a"g“l‘ ‘“'"“l‘”":"““ este cierra con un porcentaje de cumplimiento del 91%.
5 la efecucion del plan. uno de los e as diferentes metas del
] m:m emte m:mw responeables dea i, cste o conun | Revision evidencias de efecucidn .. Se evidencié en la documentacién remitida por el érea responsable el segundo informe con corte a 20 de diciembre de 2021,
H ‘s reportado por una elocucién del lan porcentale de cumplmiento | el PLAN DE ACCION PARA LA PRODUCCIGN MAS LIMPIA DE ORO EN EL SECTOR MINERO LA RUTA PARA EL NEGOCIO MINERO SEGURO Y SOSTENIBLE, donde
M mesa técnica, a cual Elavance de este del91% se describe el avance por programa . actividades y metas y reporta una ejecucién del 91% de avance distribuido i programa porcentaje de implementacion g
H tendré su préximo indicador es (%) fortalecimiento institucional 75, gestion 88, educacién y comunicacion 100, evaluacién y seguimiento 100 repoprta H
1 escenario de reportado por una Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Porcentaje de implementacidn de las acciones del plan afio 1. a diciembre 31 de 2021 es
H socializacién en el mes mesa téenica, la del 91%.y el nivel de cumplimiento del indicador coincide con la informacidn y soportes verificados por la OC
H de diciembre. cual tendra su
g préximo escenario
= de socialzacién en
el mes de
I PA-DFM- | Piloto de remediacion [ plan 010 g 1 g Zan IERE 0 0 En este momento se 1 0 En este momento 0 0| Enestemomentose |Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Piloto de remediacion para de mercurio en relc
03-05 para recuperacion de | Estratégico e 3 encuentra en curso el se encuentra en encuentra en curso el proceso | registra una ejecucion del 0% El detalle de ejecucion reporta que el piloto se adelantara en Ia vigencia 2022 toda vez que PNUD adjudic el proceso de
2| 5] &
mercuio en relaves €on | nctituciona g = proceso de curso el proceso de de caracterizacion de colas - | caracterizacién de colas mineras la ultima semana de septiembre, el cual tiene una vigencia de 6 meses.
el ey H caracterizacién de colas caracterizacién de mineras por parte del PNUD, | e icion evidencias de ejecucion . Se evidencio enla documentacion remitida por el area responsable la Propuesta de Ajuste del Indice Blacksmith para
H mineras por parte del colas mineras por este serd el insumo para poder .
2 contaminacién de mercurio derivada de las operaciones de minerfa de pequena escala
£ PNUD, este serd el parte del PNUD, realizar el piloto en la vigencia °
<] insumo para poder este serd el Insumo 2022 Propuesta inicial del indice Blacksmith
5 realizar el piloto en la para poder realizar Observacién OCI: El nivel de ejecucion reportado para el indicador Piloto de remediacion para recuperacién de mercurio en relaves con oro residual
& vigencia 2022 elpilotoenla desarrolladoa diciembre 31 de 2021 es del 0%.y el nivel de cumplimiento del indicador respecto de la meta planeada para la vigencia no se cumplio en las
vigencia 2022 condiciones predefinidas., dado que el proyecto piloto no se desarrollé.
Recomendacién OCI : Revisar las causas del no cumplmiento de la meta del indicador y tenerlas en cuenta en la planeacién y ejecucién del piloto en la
vigencia 2022
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5| 7 | 85 | &« Acciones o Meta " 3 5c 2 ] - s = H s = H s 5 H 2
8| 8 | WE | F= Resultado) = g s g K} 2 |58 2 3 H 3 H 2 - $5
81 % | 88| =z ] s | S8 | & | EO| 5 |E|s|E| g E s 3 H s 3 H ] 3 o E
I £% LB i € = Zs = 3 2 Els|g]| ¢ H 8 3 H 3 3 H 3 3 Observaciones y Comentarios 8
3% | 53 g 85 | 2 | & | £ |2|E|c|§E| § 8 8 g 8 g g ] g zE
H £8 g £ H 3 5 € & § § & ‘ § & E § 3
5 5 H i 2 < < < < 5
< 5
B Politica de mineria | PA-DFM- Plan de 015 % [ ER D H 1 Se ajusté el documento 0 Se ajusté el Se ajusté el documento de | Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Plan de socializacion y i i interesados doptar la
de subsistencia |04-01 Accién 25| 2 de politica con base en documento de politica con base enlas | politica de mineria de subsistencia, registra una ejecucion del 0%: £l detalle de ejecucién reporta que el documento de politica de mineria de subsistencia, se
adoptada y con Anual - PAA| 8% 2 las observaciones politica con base en observaciones hechas desde | 5j5t6 con base en las observaciones hechas desde los grupos del viceministerio. Se espera hacer su publicacion en el mes de enero de 2022
fuentes de i 3 hechas desde los grupos fas observaciones los Brupos delviceministerio. | goy o oidencias de ejecucion . Se evidencié en el reporte de avance del drea responsable el Plan de Socializacién de a politica y los lstados de asistencia a
2 del viceministerio hechas desde los Se espera hacer su publicacion
financiamiento 3 rupas de e 00" [10s taleres realizados ena vigencia 202 1 entre los meses de julio a noviembre de 2021
identificadas H viceministerio. Observacién OCI: Bl nivel de ejecucion reportado para el indicador Plan de socializacién y consulta implementado con comunidades e interesados para
H adoptar la politica de mineria de subsistenci a diciembre 31 de 2021 es del 0%.y el nivel de cumplimiento del indicador respecto de la meta planeada parala
g vigencia no se cumplio en las condiciones predefinidas.
H Recomendacién OCI : Revisar las causas del no cumplmiento de la meta del indicador y tenerlas en cuenta en la planeacién y ejecucién del plan de
] socializacién y consulta con comuniddaes para adoptar la politica minera de subsistencia en Ia vigencia 2022
PADAM- Plan de % | |®|8| E 1 0 [NOsereportaavancede| 0 NO se reporta NO se reporta avance dela | Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Acto administrativo de adopcién de la politica de mineria de subsistencia, registra una ejecucion del
04-02 Accion |z £ la actividad, sujetoala avanice de a actividad, sujeto a la 0%: El detalle de_ejecucion reporta que NO se reporta avance de la actividad, sujeto a la culminacién de las jornadas de socializacion. y y la publiccion del
Aol - PAA |8 ¢ culminacién de las actividad, sujeto fa culminacién de as fomadas de | gocumento de politica minera de subsistencia
H Jomadas de culminacién de las socializacion. Revision evidencias de ejecucion :. Se evidencié en el reporte de avance del drea responsable .el proyecto de acto adminsitrtivo para asopcién de a politica de
g sodializacion. Jornadas de
H Josionioi mineria de susbsistencia
3 Observacién OCI: El nivel de ejecucion reportado para el indicador inistrati peidn de la politica de mineric istenci 31de
£ 2021 es del 0%.y el nivel de cumplimiento del indicador respecto de la meta planeada para la vigencia no se cumplio en las condiciones predefinidas
PA-DFM- Plan de % (v | 8| 8| E 0 0 Proyecto en estado 0 T | Proyectoenestado Meta Camplida. £l proyecto se A3l 2021, ol ” inversier i ia, registra una ejecucion
04-03 Accion 2lE s registrado actualizado. registrado 8 6 proyecto de inversi6n: F DE LA POLITICA NACIONAL DE SEGURIDAD MINERA EN EL
tica | anual - pA sl g ¢ actualizado, TERRITORIO NACIONAL, CON CODIGO BPIN PON, el cual fu onp de junio del
e 2021
H el MGA de 2021, el cargue del proyecto Fortalecimiento
2 dela Politica Nacional de la Minerfa de Subsistencia en el Territorio Nacional , Se verificé en soporte SUIFP - DNP que el Proyecto esta en estado registrado actualizado  y se
s espera el tramite de viailidad
1: £l nivel de ejecucion indicador Proy de mineri , registra una
ejecucion del 0.8%, coincide con la ' porla OCI, el nivel amayo de 2021 §
Recomendacion  Dad que lindicadores presenta desbordamiento en el cumplimiento de a meta planeads, s recomienda reisar  hacerseguimiento a  eecuci
versus planeacién mensualy en caso de identificar crecimiento s planeacie lecida, efectuar el respectivo anisis que permita determinar y solictar
ajustes oportunos y permitidos respecto del objetivo, formula y metas del 0 establecido por la OPGI. Lo anterior permitird que al final
de 1a vigencia no haya desbordamiento en Ia ejecucion, ya que esto pued
PA-DFM- Plan de W% 6 | g |eg| E 0 0 |Noseregistraavancede| 1 0 No'se registra 0.95 | Meta Cumplida se adelantaron| Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Documento gestion de fuentes de financiamiento , registra una ejecucion del 100%: El detalle de
04-04 Accion 88| 2 fa actividad avance de la todes asacdones para 2 | jecucién reporta [a elaboracion del proyecto de inversi se adelantaron gestiones ante Ia Coordinacién de Asuntos Internaconales para idenifcar posbles
Anual - PAA glgg| * actividad consecucién de los recursos | fuentes de través Ala fecha ninguna de las iniciativas ha sido aprobada y se continda en el proceso de gestion.
2 £ perono se logré ningdn 3pOYO | peision evidencias de ejecucio n:. Se av\den:m en la documentacion remitida por el rea responsable el d de fuenets de
5 Observacién OC: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Documento gestidn de fuentes de financiamiento para adoptar Ia politica de mineria de g
Tg'.. subsistenci a diciembre 31 de 2021 es del 100%. y el nivel de cumplimiento del indicador respecto de la meta planeada para la vigencia se cumplio en las 3
H condiciones predefinidas
H
]
8
PA-DFM- Plan W | |®| 2| F 0 0 Se cuenta con articulo 0 0 Se cuenta con Se cuenta con articulo para_| Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Propuesta de gestion de estériles de esmeraldas elaborada, registra una ejecucion del 30%: £l
04-05 Estratégico 2| & 2 para aprovechamiento articulo para aprovechamiento secundario |detalle de ejecucion reporta que en el marco del plan de Occidente de Boyacé se estableci6 la actividad de una propuesta de gestié de estériles de esmeraldas.
Instituciona S| z secundario en curso en aprovechamiento en curso en el Congresoa | se incluyg en el proyecto de Acto Legislativo 314 el articulo APROVECHAMIENTO SECUNDARIO como propuesta base para el trabajo de mineros de subsistencia
1-PEI e ol Congreso espera de secundario en curso espera de segundo debate |4, realizan el aprovechamiento de estériles, Se cuenta con articulo para aprovechamiento secundario en curso en el Congreso a espera de segundo debate.
segundo debate e Revision evidencias de ejecuci . Se evidencid en la documentacion remitida por el area responsable el documento TEXTO PROPUESTO PARA SEGUNDO
ebate DEBATE AL PROYECTO DE LEY No. 314 DE 2020 SENADO,
“por medio de la cual se establece un marco juridico especial en materia de legalizacién y formalizaci6n minera, asi como para su financiamiento, bancarizacién,
comercializacién y se establece una normatividad especial en materia ambiental.”
Observacién OC: El nivel de ejecucion reportado para el indicador Propuesta de gestidn de estériles de esmeraldas elaborada , para adoptar la politica de
minerfa de subsistenci a diciembre 31 de 2021 es del 30%.y el nivel de cumplimiento del indicador respecto de la meta planeada para la vigencia no se
cumplio en las condiciones predefinidas
PA-DFM- 100% [, 3|leg| E 0 0 0 META CUMPLIDA Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Postulacion de mineria de subsitencia como patrimonio inmaterial (solicitud), registra una ejecucion
04-06 Estratégico Elsg| 2 del 100% . €l detalle de ejecucion reporta que la Propuesta de Postulacion de mineria de subsitencia como patrimonio inmaterial (solicitud) fue remitida y
Instituciona S|egl * radicada en Mincultura con el radicado 2 2021-04873 del 24 de marzo de 2021y la comunicacion de recibido del Mincultura en abril de 2021 del citado
1-PEI 2% radicado
95 Revision evidencias de ejecucién : Se evidencié en la documentacidn remitida por el area responsable : Memorando de remision del documento de
23 postulacién y el recibo por parte del Mincultura y el resumen ejecutivo del documento de postulacion
8" Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Postulacidn de mineria de subsitencia como patrimonio inmaterial (solicitud) , a diciembre
b 31 de 2021 es del 100% y respecto de la meta planeada, coincide con la informacién y soportes verificados por la OCI
3
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-1 = 30 28 (Proposito) 3 | 2 2 2 2 2 2
Bl 3 | 85 | &&, Acciones o Meta N 3 5 g sl | s H 5 £ H 5 £ H 5 °
5 & | 58 | == Lt 3| F | B3 (5| % | % |z|E|E|%)| % | % 3 F : 3| : $5
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32 | &3 2ol o8 |3 |2 | & | Fo|e|E(2|F| 2| % H g | g § | z zE
& £8 ® 2 5% 3 = o & - § & § § & H s 3
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®
B i PA-DFM- | Concepto de viabiidad | Plan 005 005 B T T00% %] E 0 0 0] METACUMPUDA |Verificacion OCI:A 31 de diciembre de 2021, el indicador Concep registra una ejecucion del 100%. EI detalle de
0407 gestionadocon | estratégico cleg| 2 cjecucion reporta que Ia Propuesta de Postulacion de mineria de subsitencia como patrimonio inmaterial (solcitud) fue remitida y radicada en Mincultura con
MINCULTURA Instituciona 3 § g = el radicado 2 2021-04873 del 24 de marzo de 2021y la comunicacion de recibido del Mincultura en abril de 2021 del citado radicado . Tambien mediante
1-pEl 8" radicdo 2-2021-004872 del 24 de marzo de 2021, se solicito Aval para postulacién de la Mineria Artesanal y Ancestral como Patrimonio Cultural Inmaterial de
8 Ia Nacion
H Revision evidencias de ejecucién: Se evidencio en la documentacién remitida por el area responsable : Memorando de remision del documento de o
g postulacion y el recibo por parte del Mincultura y el memorando de solicitud de Aval para postulacin de la Mineria Artesanal y Ancestral como Patrimonio H]
s Cultural Inmaterial de la Nacidnresumen ejecutivo del documento de postulacién
H] Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador a diciembre 31 de 2021 es del 100%
g y respecto de la meta planeada, coincide con la informacién y soportes verificados por la OCI.
% PADFM- Gestion de Plan 005 005 B T 100% BEAE o o 0 0 o se registra [ El comité del PNUD no alcanzo | Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Gestién én del plan de salvaguarda. registra una ejecucion del 100% . E1
04-08 miento Estratégico eleg| £ avance e la aestudiar la spoilictud en el | detalle de ejecucién reporta que el comité del PNUD no alcanzé a estudiar la soilicitud en el mes de Diciembre, se espera que en el mes de Enero de 2022
elaboracien del plan de |\<tiuciona 3leg| ¢ actividad mes de Diciembre, se espera [ onormoc respuesta a fa solctud
bl I-pEl g M que en el mes de Enerode | poyucjon oyidencias de ejecucidn : Se evidencis en la documentacién remitida por el drea responsable los documentos que soportan la gestin de
$5 2022 tengarmos 1esPUSt2212 | fnanciamiento realizada para cooperacion binacional,fcha de terminos de referencia para el proyecto de elaboracicn del plan de salvaguardia PES. ficha de
L H identificacién de intereses de oferta y demanda de entidades sectoriales colombianas para proyectos de cooperacion sur-sur, y el formato PNUD diligenciado °
8 SOLICITUD DE ADQUISICION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA Diseio de estrategias de diferenciacion basados en factores sociales y culturales en el marco de la H
K Politica Nacional de Mineria de Subsistencia y Politica de Género que permitan ahondar la inclusién social de la Mineria Artesanal Ancestral de metales
§ preciosos (MIAA),
2 Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Gestidn de lab del plan ,a diciembre 31 de 2021 es
del 100%y respecto de la meta planeada, coincide con la informacion y soportes verificados por la O
7 PA-DFV- | Haboardbnplande |pian 00 g T o % 32| = 0 0 0 0 o se registra 0 serealizareunionde | Verlficacion OCIz A 31 de diciembre de 2021, el indicador Elaboarcién plan de salvaguarda iniciado, registra una ejecucion del 0% - El detalle de_ejecucion
0409 | salvaguardainiciado | estrategico HERE avance e la presentacion de as fases | reporta, se realiza reunion de presentacion de las fases siguientes para el desarrollo del PLan de Salvaguardia. Se estaba a la espera de la financiacién del
Instituciona S| 3 2 actividad. siguientes para el desarrollo | oy
1-pEl ° del PLan de Salvaguardia. Se | goycion evidencias de ejecucion : Se evidencié en reporte de avance del area responsable y documentos soportes del indicador estién de financiamiento
estaba s o espers oo’ |taboracion del plan de saivaguarda.
Observacién OCI: £ nivel de efecucién reportado para el indicador Elaboarcidn plan de salvaguarda iniciado , a diciembre 31 de 2021 es del 0%y el nivel de
cumplimiento del indicador respecto de Ia meta planeada para la vigencia no se cumplio en las condiciones predefinidas
Recomendacién OCI : Revisar las causas del no cumplmiento de la meta del indicador y tenerlas en cuenta en la planeacion y efecucion para el desarrollo
del Plan de Salvaguardia en Ia vigencia 2022
] PADFM- | Plandeacdénde |plan de 005 3 1 T T00% 32| & o o 0 0| METACOMPUDA | Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Plan de registro de mineros de subsistencia
04-10 sensibilzaciony | accion HEAE concertado con o utoridad minera, regisra una ecucién del 100% en el detalle e avance descibe que " Se cuenta con ronograma de scilizaciones
sodalizacién sistema de | 151 - paa gl g ® sensibilizacion del sistema de registro de mineros de subsistencia, el cual ha sido concertado con la ANM "
L) ° Revision evidencias de ejecucion : La dependencia remitio el 19 de marzo, el Plan de 2021, que v
e o tambienremit o oreo mediante o cul o il 1 Ageia Nacona de Winerla ara que confntamente desarrollen los temas relacionados
con el tema de registro de mineros v mineros con el tema de aspectos legalesy técnicos de
minerfa de subsistencia y registro. =)
Observacién OCI: El nivel de ejecucion reportado para el indicador Plan de accidn de sensibilizacién y socilizacion sistema de registro de mineros de ]
la autoridad minera, registra na ejecucion del 100%, coincide con Ia informacién y soportes verificados por la OCI, el nivel de.
cumplimiento del indicador a se cumplis respecto de la meta planeada para la vigencia en el mes de febrero.
) PA-DFVI- | Metodologias para el |plan de ot o3 1 z 0% AR 0 0 0 0| METACUMPUDA | Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador I sobre ¢l debido
04-11 fortalecimientaenlais| Accion HE 2 ejercicio de la mineria de subsistencia desarrolladas ., registra una ejecucion del 100% en el detalle de avance se describe que " Se elaboré ABC sobre mineria
asesoria/orientacén/cap | sl - PAA gl 3] 2 de subsistencia como herramient para fundir s aspectos téenicos y legales de fa mineria desubsistencia. Documento elaborado "
Sciaciin s ol e ° Revision La Direccion de Minera remitis la cartilla ABC sobre mineria de subsistencia, donde se divulgan entre ofros
e‘"““‘;:;:g’::‘:"ﬂ ¢ temas aspectos técnicos , tipos de mineria y requisitos en el marco de refrenncia de | Articulo 155 de la Ley 685 de 2001 (Cédigo de Minas), Decreto 1666 de
i, 2016 (Casicacion de a Minei,Resoluin 40103 de 2017 (Topes de Minef e subsstenca  f Ao 327 dea ey Ley 1955 e 2019 (D,
Observacién OGI:E ivel de ejecucion reportado para el indicador sobre el 2
Iamineria registra una ejecucién del 100%, coincide con la informacion y soportes verificados por fa OCI, el 3
iveld camplimiento del indicador a se cumpid respecto de la meta planead para a vigencia, en l mes de marzo
3 PA-DFM- | Jomadas de capacitacon | Plan de 005 3 g 7 ED Tl58| 2 1 o i fecha se han 1 Al fecha se han 3[VETA COMPLIOA. Teniendo en AL 3021, el mdicador i i Tregisia
0412 Accion £leg] 3 capacitado 143 capacitado 143 cuenta s el 100% en el detale e
minera de subsistencia ¥ [ nust - pAA §a5| ¢ funconarios de 105 funcionarios de 105 B remitda por INFORME DE C 16N 0E
registro en génesis H municipos en 13 municipos en 13 durante el oy dando | CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES SOBRE EL REGISTRO DE MINEROS DF SUBSISTENCIA EN LA PLATAFORMA GENESS, donde se deduce que se realizaron 15 jornadas de °
] departamentos. departamentos. cumplimiento  la planeacion [capacitacién, lstados control d e s ormadas reslzcas S
EH correspondientese | Observacidn OCI: I ivel de cjecucion indicador Jornadas + i una 3
25 e oo e | Seanins gt de 305 4 o 3008 ey e et a7 a6 om o ity oyt wiendos o O
acompanamiento presencial
en 4 Departamentos y
31 PA-DFV- Jomadasde |Plande 005 015 3 3 % v |3 |g8| 1 0| noseregstmvancee | 1 o se registra 1[META COMPLOA Teriendo e Verfiaeian OC 31 de diiembve e 221, I ndadr Joradas ramic ié dmite de nscripeio registra una
| e | L s actividad vancee a cuent s posibiidades de _|ejecucn del 100% en el detalle Jantaran & jormad ne 4 9 municipios de acuerdo a cronograma de acompaamientos
region para tramitede [ a1 - pan slzg| ¢ actividad moviidad que se twieron | propuesto.
inscripcién de mineros de £ durante el afo y dando a remitda por &l INFORME DE C JORNADAS DE ACY oen A
subsistencia i cumplimientos a plancacion [REGION, & jornadas . en dicho inf lstados " H
£ i6n0CE: 1) Bl reportado para el indicador de mineria registra una
25 adelantaron 6 jornadas de | ejecucion a iciembre 31 de 2021 de un 100%, respecto de la meta planeada y coincde con a nformacién y soportes verifcados por a OCI,
acompafiamiento presencial
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< 5
2 Asegurar una actividad | Politica nacional de| PA-DFM- de[Plan de 0.10 01 1 T 100% B 0 0 META CUMPLIDA icacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador isis de brechas y asp iderar en izacion de la politica de
minera viable, rentabley | seguridad minera |05-01 brechas yaspectosa [ Accion I seguridad minera a partir de la evaluacion realizada de actual politica elaborado., registra una ejecucin del 100% en eldetalle de avance describe que " SSe
I I actualizada y considerarenla | onua - pAn| 2|88 § cuenta con documento anilisis de brechas, lineas estratégicas y disefio de talleres de actualizacién de politica.. .
de legalidad y acceso al adoptada actualizacién de la S1e° ¢ Revision evidencias de ejecucion: Se evidencio I elaboracién del documento ANALISIS DE BRECHAS Y ASPECTOS A CONSIDERAR EN LA ACTUALIZACION DE LA
sector financiero para :"‘!‘:: :e ‘fﬁ:‘g:‘: £ POLITICA NACIONAL DE SEGURIDAD MINERA. elcual presenta un analisis del resultado obtenido con la implementacion de la Politica Minera durante sus nueve
lograr transaccionalidad B o g afios de ejecucion, se identificaron algunas brechas en la aplicacion de cada una de las lineas estratégicas de la Politica publica y se concluye que se hace °
I e i necesario realizar la actualizacién de la Politica Nacional de Seguridad Minera. 2
- Observacién OCI: €l nivel de ejecucin reportado para el indicador Documento de andliss de brechas y aspectos a considerar en la actualizacion de fa politica
z de seguridad minera a partir de la evaluacién realizada de actual politica elaborado, registra una ejecucién del 100% se cumplié respecto la meta planeada
£ para la vigencia en mayo.
2
5 PA-DFM- | Jornadas de construccion | Plan de 020 28 g & & Tlsey ¢ 0 0 0 dela 1A 2021, el indicador  registra una ejecucion del
0502 | deactualiacende | accion RSy B actividad, s embargo fa eta | 100% en e han adelantado 15 tallres i de ol gremics, o
politica nacional de [ 5ol - paa EpEY ¢ se encuentra cumplida | regionales de seguridad grupos les d el sector Boyacd y Norte de
seguridad minera P Santander'.Se ranexa cuadro excel de descripcén de 18 talresy e anexan actas dereunlén, y asstenca d tallres de eporta el otal plancado def a vigencia que es de
B: 15 omadas, I relizacion o de 2021 de 3 rnadasde constucn de actualzacion delapolfic de segurcad miner
5] 18 tallres eaizados enjlo 2 uio 23 yagostode 2021y atas e reuricn, Tambien et a
2 S Ia Direccién de Formalizacion los instrumentos utilzados para Ias jornadas i dela poliica que eidencia 2
s 8 Ia descripcion del talle y grabacion del los mismos.
£ Observacién OC: 1.) £l nivelde ejecucion reportado a diciembre 31 de 2021 para el indicador jornadas de construccion de actualizacion de politica nacional de seguridad
s minera, registra una ejecucion del 100%. Respecto de la meta planeda a julo de 2021 se debian realizar 8 jornadas o sea ejecutar un 53.3% , Io cual indica que no se ha
H cumplido con la meta planeada.2.) Se evidencia en los reportes mensuales que las fechas de realizaci6n de los talleres no corresponden a as fechas de los soportes de
listados de asitencia y e cuadro talleres descripcion.
El PA-DFM- | Documento propuesta de  plan de 020 02 1 T 700% B 0 0 0 La mesa técnica se encuentra | Verificacion OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Documento propuesta de actualizacion de politica nacional de_seguridad minera , registra una
05-03 actualizacion de politica | accion g2 ] adelantando los ajustes al | ejecucion del 100% en el detalle de avance se describe que " Se elabor6 documento de estrategias y actualizacién de la politica nacional de seguridad mineraa
nacional de seguridad | onya1 - pAA gl g 2 decreto con base en l0s | 5atir e fas brechas identificadas y los resuitados de os talleres de construccion
28 S £ comentarios de ":“‘“"“9' Revision evidencias de ejecucin: La Direccién de Formalizacion Minera remitié la cartilla ABC sobre minerfa de subsistencia, donde se divulgan entre otros
::::;S::Z;::Z temas aspectos técnicos, tipos de mineria y requisitos en el marco de refrenncia de | Articulo 155 de fa Ley 685 de 2001 (C6digo de Minas), Decreto 1666 de
o 2016 (Clasificacin de la Mineria, Resolucién 40103 de 2017 (Topes de Mineria de subsistencia) y el Articulo 327 de Ia ley Ley 1955 de 2019 (PND). °
Observacién OCI: €l nivel de ejecucion reportado para el indicador Documento propuesta de actudlizacion de politica nacional de seguridad minera, registra 2
una ejecucién del 100%, coincide con la informacién y soportes verificados por la OCI, el nivel de cumplimiento del indicador a se cumpli6 respecto de la meta
planeada para la vigencia, en el mes de marzo.
3 PA-DFM- | Jornadas de sodilizacien | Plan de 010 g 15 o 0% IR 6 0 ‘Actividad rezagada a 9 0| Actividad rezagada 0| Actividad rezagada a espera de | Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Jornadas registra una
05-04 depropuestade | Accion |2 H espera de documento aespera de documento final de. ejecucion del 0%, €l detalle de ejecucion reporta final de politica minera
actualizacion de politica | an a1 - paa 3| 3 g final de actualizacion de documento final de actualizacién de politica reporte de avance P P
nacional de seguridad 82| ¢ politica actualizacion de Ta espera
poltica Observacion OCI: I nivel e efecucion reportado para el indicador Jornadas
diciembre 31 de 2021 s del 0% y el plancada para la vigencia 1as condiciones predefinidas
Recomendacién OCI  Revisar It causas delno cumplmiento de la meta del indicador y tenerlas en cuenta en a plancacién y lecucién de las jornadas de socilizacion
de propuesta de actualizacion de politica nacional de seguridad minera,en la vigencia 2022
% PA-DFM- | Acto administrativo de. | Plan de 010 g T g % BRI 0 0 |Noseregistrasvancede| 0 0 Nose registra ‘Actividad rezagada  espera de 2021, el indicador o izaciénde polit registra una
0505 pcion de Accion gle| % Ia actividad avance de la documento fnalde  |ejecucén del 0%, El detalle de ejecucion reporta , Actividad rezagada 2 espera de documento final de actuaizacén de poliica nacionalde seguridad minera
actualizacionde poltica | a1 - paa 2|3 g actividad actualizacion de politica P
nacional de seguridad s 2| E |, por tal azén no se
minera Observacion OC: €l nivel e cjecucion indicador. istrati io izaciénde politica naci idad minera, a diciembre
31 de 2021 es del 100% y respecto de la meta planeada, coincide con la informacién y soportes verificados por 2 OCI
Recomendacién OC : Tener en cuenta en la planeacién y ejecucién de actividades de gestion de a vigencia 2022 la expedicién del acto administrtivo de adopcin de la
actualizacion de politica nacional de seguridad miner,
37 PA-DFM- | _Planes de trabajode | Plan de 020 g 10 0 0% 2 s8] ¢ 0 0 Seavanzaenla 0 0 Seavanzaenla Seavanzaenla Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, l indicador i i 2
05-06 grupos de gesti Accion g[8 H implementacién de los implementacion de implementacion de los grupos | registra una ejecucion del 0%. El detalle de ejecucion reporta , de enla de preventiva. Remiten los planes de accion
preventiva en seguridad | pna - paAA 3|28 § grupos de gestién los grupos de de gestion preventiva.  [en el marco del 2732015 de
- s|gs € preventiva gestion preventiva. ision evidencias de j senla 6n remitida por el rea responsable I 6n en excel, o
superior al 80% $s 2015 de ¥ contienen, | , obletivo,actividades, responables y lanead:
i Observacion OCI: € nivel de ejocucion jo de grup: " i
z° 80% , a diciembre 31 de 2021 es del 0% y la meta planeada d definid
H
E] PADFM. | Informe deavance [pian de 010 T2 ) 0 3 2 ] T 0 Seavanzaenla 3 0 Seavanzaenla Seavanzaenla 1AL 2001, i i registra una 6% en el
0507 | eecucion de planes de | accion & i F implemnetacion de los implemnetacién de delos planes detalle d que " se avanza en la 6n delos s de gestion preventiva, " 14 informes d d
trabajo de grupos [ anyal - paA 3 4 8 planes regionales de los planes les de gesti . del total planeado de 30 informes
regionales S lEgy £ gestion preventiva regionales de preventiva. Revision evidencias de efecucion : La Direccidn de formalizacion Minera remitio 6n del p de grupos regionales para
gestién preventiva prevencion y seguridad minera y remitieron lstado de asistencia.
108 veal para el ndicador regionales 6n del .o

TRTorme, X
evidencias de actividades, registros

que indica que la meta planeada no se cumplio de acuerdo con las condiciones predefinidas. 2.) €n laos reportes se avance se describe el estado de los planes de trabajo de
Brupos regionales y si biene esto es comp\emenw de ejeucién la condiciénd el indicdor es informes de avance elaborados
| OPORTUNIDAD DE MEJORAMIENTO: 1.)
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5 (ERIEICECION 6. Informacién del Indicador
s
s 3 b GamEeiz] OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
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28| g $ E Institucionales. CiTH D 5
5|5 3 sg 3 7 del Objetivo( 5 g 2 ° 2
|2 £ 28 F (Proposito) 2 x 8 2 3 2 3 H 3
- - g° g e Acciones o Meta| g 5 3 s ° c H 2 € H 2 < 2 2 e
for] © 5 K S5 - S|lal|l 2 £ i g 5 i} g 5 2 g ot
82| 8 | wg | % Resultado) = g s g E I P - I - 2 2 2 2 2 - =)s
8| = | 88 P Indicador Meta do 5 = S8 8 k] S |gl2)e| 8 = H = = H = = H = o E
gl ¢ £3 2 L Producto € s Zs = 3 2 Els|g]| ¢ H 8 3 H 3 3 H 3 3 Observaciones y Comentarios 8
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& s S H £e 3 E|™| & & g § £ g § £ £ § 3
a H s kS 3 s 5 s g g
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E] Asegurar una actividad | Politica nacional de| PA-DFM- | Planes deacciénen | Plan de 015 B s 0 2% v | g] s | ¢ 0 0 o 3] Al fecha se cuentan con 05 | Verificacion OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Planes de lacion con 5, autoridad ¥ formulados,
minera viable, rentable y | seguridad minera [06-01 | articulacion con entes | accien HELE] planes deacciénde 11| registra una ejecucion del 100% en el detalle de avance describe que " se cuentan con los planes de accién de 11 departamentos, adicionalmente otros planes
b I I actualizaday territoriales, autoridad | 5nja1 - paa| 31 % 5 departamentos, como lo son: Rio Cauca (Caldas, Risaralda), Marmato (Caldas), Qunchia (Risaralda), Toluviejo (Sucre), Bajo Cauca (Antioquia) y Nordeste (Antioguia).con la
de legalidad y acceso al adoptada '“'"::":‘:'a"'::"“‘ 3 Ed‘c‘[‘)‘:“”:“’:z:ﬁ :":’;‘l‘:“ secretaria de minas de Antioguia y los municipios de Taraz, Caucasia, Caceres, Nechi, El bagre, Zaragoza, Anzé, Anori; adicionalmente se cuenta con plan de
sector financiero para 2 (Corton iearn), Maneato.|Regularizacion minera con lasecretaria de minas departamental en los municipios de Timbiqui, Lopez de Micay, Guaply Suarez por otra parte se cuenta con un
lograr transaccionalidad < (Godas), Qunchia (Risaalda), |P1an de regularizacion minera con fa secretaria de minas departamental y el municipio de Montecristo,
3 Toluiejo (Sucre), Bajo Cauca | Revision evidencias de ejecucid : La dependencia remiti el Plan de 2021, que ¥ municipio tambien
£ (Antoquia)y Nordeste | remiti el correo mediante el ual o remiti a la Agencia Nacional de Minera para que conjuntamente desarrollen los temas reacionados con el tema de
3 (Antioaquia). registro de mineros de subsistencia y adicionalmente unos acercamientos dirigidos a mineros con el tema de aspectos legales y técnicos de mineria de
H subsistencia y registro.
3 «Se continuo con los planes de | observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Planes de y ambiental g
g afﬁlf;ff;?,’(:,‘ AR | formlados registra una ejecucién del 100%, coincide con a nformacién y soportes verifcados por a OCI, el nivel de cuml Simiento delincicador a s carmpid
H g respecto de la meta planeada para la vigencia en el mes de febrero,
3 CUNDINAMARCR, CAS. COMB, | e comendacion: indicadores presentan desbordamiento en el cumplimiento de la meta planad, se recomienda revisar y hacer seguimiento a I jecucion
3 CORANTIUOQUIA, CORNARE, [Recomendacion: . o
8 CORPOBOVACA, versus planeacion mensual y en caso de identificar crecimiento sobre la planeacién de la meta establecida, efectuar el respectivo andlisis que permita
CORPOCALDAS, determinar y solicitar ajustes oportunos y permitidos respecto del objetivo, formula y metas del indicador, consultando el procedimiento establecido por la
CORPORCAUCA, OPGI. Lo anterior permitira que al final de Ia vigencia no haya desbordamiento en Ia efecucién, ya que esto puede reflejar una no buena planeacion
CORPONARINO,
CORPORINOQUIA, C58),
~Ademis, se ariculd con la
ANW teniendo en cuenta los
PA-DFM- | Seguimiento a planes de [Plan de 005 0065 10 7 EZRFIE g o 0 Se realiza verficacion 2 0 1| Matizsegumiento | Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Seguimien to a planes de accion, registra una ejecucion del S0%: EI detalle de_ejecucion reporta - Se
06-02 ccién. Accion ENE] 2 mensual se crea una semanal.Informe bimensual. | realiz6 verificacion mensual y se creo una matriz de excel de Seguimiento Planes de Trabajo de Regularizacién Minero -Ambiental
Anual - PAA L & matrz de Excel como e han enviado correos | peyision evidencias de ejecucion : Se evidencid en la documentacion remitida por el area responsable la matriz excel de seguimiento donde se muestra por
5 5“““": para el pago de :‘i‘""”“’“ vofidosalas |40 tamento, fecha meta y avance de los planes de Trabajo de Regularizacién Minero -Ambiental y el reporte semanal de actividades . No obstante no se
H cada contratista e |videncia en los soportes Ia cjeucién del 90% o sea 9 Documentos, Ayudas de Memoria, Lista de asistencia.
gionales de
3 rodiccon dolos trs | Observacién OCI: €l ivel de ejecucion reportado para el ndicador Seguimiento a planes de accién , a diciembre 31 de 2021 es del S0% y respecto de la meta °
E] convenios interadminstrativos | Planeada, coincide con la informacion y soportes verificados por la OC H
3 suscritos con las universidades | Oportunidad de Mejormiento: Las evidencias deben ser consistentes, claras y precisas acordes con el objetivo y condicion del indicador para el caso esta
4 Nacional de Colombia-sede | formulado en cantidades de Documentos, Ayudas de Memoria, Lista de asistencias.y estas deben evidenciar Ia ejecucion de 9 seguimientos a planes de
€ Medelin, UPTCy UFPS. [ accién
g « e han invitado alas
E corporaciones a las mesas de
trabajo realizadas con as
a1 PADFM- | Reglamentar areas | Plan de 005 005 1 T % v | 8] 2| ¢ 0 0 |Nohuboavanceeneste| 0 o 0| Nohubo avance en este item | Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Reglamentar dreas estrategicas para la formalizacio n, registra una ejecucion del 0%: El detalle de
0603 estrategicas parala | Accion HEAE item ejecucion reporta : No hubo avance en este item
formalizacién | pnyal - paa S| 3| & Revision evidencias de ejecucion : Se evidencid en reporte de avance remitido por el drea responsable
° Observacién OCI: El nivel de ejecucion reportado para el indicador Reglamentar dreas estrategicas para la formalizacién, a diciembre 31 de 2021 es del 0% ,
o que indica que no se cumplié. |a meta planeada,
Recomendacién OCI : Revisar las causas del no cumplmiento de la meta del indicador en las condiciones predefinidas y tenerlas en cuenta en la
planeacién y ejecucion 2022
2 PA-DFM- Pilotear dreas Plan de 005 o 1 o 0% . B2 g o o No hubo avance en este o o 0| Nohubo avance en este item |Verificacion OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Pilotear dreas estrategicas para la formalizacidn, registra una ejecucion del 0%: El detalle de
0604 estrategicas parala | accién e 2 item ejecucién reporta :No hubo avance en este item
formalizacion | Anual - pAA| S| 8] & Revision evidencias de ejecucion : Se evidencié en reporte de avance remitido por el drea responsable
e Observacién OCI: El nivel de ejecucion reportado para el indicador Pilotear dreas estrategicas para la formalizacién , a diciembre 31 de 2021 es del 0%  lo que
indica que no se cumplid a meta planeada,
Recomendacién OCI ; Revisar las causas del no cumplmiento de la meta del indicador en las condiciones predefinidas y tenerlas en cuenta en la
planeacién y ejecucién 2022
= PADRM- procesos de Plan de 015 S To00 | 1394 ¥ | ® s8] & 200 0| Los tres convenios estan| 150 200 1394 Convenio GGC545 (UNAL): 5o | Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Procesos de regularizacion ambiental acompafiados, registra una ejecucion del 100%: €l detalle de
06-05 | regularizacion ambiental | accién Elgs| 2 en ejecucién, se lograron ‘acompafiaron 763 procesos v | ejecucién reporta : que mediante los convenios GGC545 (UNAL): se acompaRiaron 763 procesos y se encuentra en proceso de revision ultimo
acompafiados | Anual - PAA 12E| & contratar el equipo de se encuentra en proceso de | qosemiolso,GGCS41 (UPTC): se acompafiaron 537 procesos y se encuentra en revision de segundo y tercer desembolso.y GGC521 (UFSD): se acompafiaron
s "a::‘:‘:’""‘::i'g e revision ultimo desembolso. | 145 procesos y se encuentra en revision para efectuar tercer desembolso.
H aionesy Gocse1 uprcyse | Reislomevidenciasde efcucin: Se videncidena docmentaci remida por e rea responsabl fnforme entrgable 3. ue contenga (s resulados
3 it scompafioron 537 prosesos y ela biental CONTRATO N GGC 382 de 2021, CONTRATISTA: MARiA CAROLINA RUEDA GUALDRON
] nacional y la UPTC la seencuentra en revision de | CUYO objeto era"Prestar los servicios profesionales para brindar apoyo desde el componente Geolégico y Ambiental al modelo de negocio del Chocd y apoyar en
3 UFPSva  iniciar con esa segundo ytercer desembolso, |12 estrategia de regularizacion ambiental para la pequefia mineria.”, el informe muestra la cantidad de por
§ etapa. cada convenio y Ia fecha de entrega de la informacion.
H GGC521 (UFSD):se | Observacién OCI: El nivel de ejecucin reportado para el indicador Procesos de regularizacidn ambiental acompafiados a diciembre 31 de 2021 es del 100% y
H acompafaron 145 procesos | respecto de la meta planeada, coincide con Ia informacién y soportes verificados por la OCI
g se encuentra en revision para
e efectuar tercer desembolso.
W PADIM- Namero de Plan de 3 g B g % v 8|2 ¢ 0 0 0 o res convenios, ion0G: A 31 2021, ol vealizados , registra una ejecucion del G0% en el detalle de avance describe que
06-06 convenios/contratos | Accion 2l g los cuales se encuentran en _|se suscribieron 3 convenios GGCS45 (UNAL): se acompararon 763 procesos y se encuentra
T |- IR peraci famicnto [procesos nreviin Gesembolsoy GaCS21 (UFS);
8 = alos mineros. i : La Direccion del proceso delost
para ¥ sucripeion de k acta de iicio para el convenio Universidad Nacional , para los
convenios UFPS y UPTC no hay evidencia de acta de inicio,
3 CONVENIOS - FECHA ACTA. [Observacién OC: 1) i nivel de ejecucién indicado realizados , registra 60x%,2) En o fecha de
DEINICIO eporte de avance del indicador donde se registré Ia ealizacion de los 3 convenios estos estaban en etapa , tomando
Convenio 545 con U Nacional I termino
de Colombia =06 DE AGOSTO 1) Las evidencias deben ser consistentes, claras y precisas acordes con el objetivo y condicién delindicador, el cual es Nimero de
DF 2021 convenios/contratos realizados .2.) En los reportes de avance mensual del indicador se debe describiry soportar la efeucion y ¢l cumplmiento del objetivo y condicién del
Convenio 541 con UPTC=9 DE [indicador., para el caso
AGOSTO DE 2021
Convenio 521 con UFPS=20 DE
SEPTIEMBRE DE 2021
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s (ERIEICECION Informacién del Indicador
ER
EA b GamEeiz] OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
s | i ° 3. Objetivos pacciacosls]
5 S| g k! Institucionales Sumpinlento 5 S
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®
0 - PA-DFM- | Namero de informes de | plan de 005 [o00eeeeee7] 15 2 % [r | 8| 2| & s secuenta coninformes | 0 se cuenta con B 7 Verificacion OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Numero de informes de seguimientos_registra una ejecucion del 13%: €| detalle de_ejecucion reporta
06-07 seguimientos [ accién HEAE de seguimiento por informes de 7 informes de seguimiento,los |Ia eleaboracion de 2 informes de seguimientos INFORME DE SUPERVISION
Anual - PAA| S| g & parte del grupo seguimiento por cuales podran ser consultados | coNVENIO INTERADMINISTRATIVO GGC No. 545 DE 2021 Fecha de informe: 22/09/2021 y INFORME DE SUPERVISION
° parte del grupo enlacarpeta compartida de | conEN|Q INTERADMINISTRATIVO GGC No. 541 DE 2021 Fecha de informe: 08/10/2021. La meta planeada de 15 informes de seguimiento no se cumplio solo
= mfu‘:::f:ze:e‘;i\m\enm se reporta elabordos 2 informes
sara ¢ comvenio 545 suscrty | Revision evidencias de efecucién: Se evidencid en fa documentacion remitida por el rea responsable los 2 respectivos informes de superviisén. Documentos,
con universidad Nacional | Observacién OCI: El nivel de ejecucién reportado para el indicador Numero de informes de seguimientos - a diciembre 31 de 2021 es del 13% , la meta
+ 3informes de seguimiento | planeada no se cumplio al 100%,
ra el convenio 521 suscrito | Recomendacion OCI : Revisar las causas del no cumplmiento de la meta del indicador en las condiciones predefinidas y tenerlas en cuenta en la
con universidad Francisco de | planeacion y ejecucin 2022
Paula Santander. (UFPS)
6 PA-DFM- | Informe para el control al | Plan de 005 005 6 g 0% [+ [ B| 2| & B 0| Secuentaconimorme | 1 B Se cuenta con T 5 Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Informe para el control al alcance de los convenios/contratos registra una ejecucion del 100%: EI
06-08 alcancedelos | Accin e g de seguimiento por informe de Se cuenta con informe de | detalle de ejecucion reporta Selaboracién de 6 informes. 3 de supervision de para pagos de convenios con UFPS ( GGC No. 545 DE 2021), 2 del convenio UPTC
convenios/contratos | pnal - pAA S| 8] & parte dela supenvision seguimiento por seguimiento de supenvision (7| ( GGC No. 545 DE 2021) y 1 informe 1 de supervisién del convenio Universidad Nacional ( GGC No. 521 DE 202 )
e parte de la Informes) Revision evidencias d ejecucn: Se eidencé en a documentacion rmitid por el drea responsable [osrespectvos nformes,
supervision Observacién OC: Bl nivel de ejecucion reportado para el indicador Informe 1 control adiciembre 31 de 2021 es §
del 100% y respecto de la meta planeada, coincide con la informacién y soportes verificados por la OCI
a7 PA-DFM- | _Establecer planesde | Plan de 005 5 ) & W% v | g] 2| ¢ o 0| Serealzolareunionde | O 0| Nohuboavance en 0 14| Como resultado de los planes |Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Establecer planes de trabajo con CAR (Lic. temporal y diferencial pequeria mineria) , registra una
06-09 trabajo con CAR (Uc. | Accin e e socalizacién de la esteitem de trabajo implementado con | ejecucién del 100%: EI detalle de eavance se reporta que se estblecieron 14 planes de trabajo con las corporacioneso CORANTIOQUIA,0 CODECHOCO,0
temporaly diferencial | pnyq - paa S| 8] & estrategia y la revision fas corporaciones tenemos I35 | cORPORINOQUIA,0 CORNARE,0 CORPOBOYACA,0 CORPOCESAR,, CARSUCRE,0 CAS,0 CVS,0 CBS,0 CAM,0 CORMACARENA. Tambien se participo en los talleres
CETEGTED) e con cada uno de los sluientes respuestas: | ocados por la ANM para seguimiento tramite de licenciamiento ambiental. (Taller CORPOBOYACA, CORPOCALDAS),
bt oo™ |Revision evidencias de efecucisn: Se evidencié en la documentacién remitida por e érea responsable los planes de trabsjo por cada corporacién y para la
comarnions. o CoRPORINOQUIA | ANM Y que contienen entre otros items: Eje tematico, linea estrategica, meta 2021, bebeficiarios y procesos, municipios o entidades a que intervienen, 9
© CORNARE acciones a realizar y responsables . H
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H Cooea 1), choca (), numero de procesos de dialogos, modalidad de de legalidad y periodo de legalidad.
g Cordoba (8), Observacién OCI: El nivel de ejecucion reportado para el indicador Nimero de mineros que empiezan el trénsito a la legalidad,, a diciembre 31 de 2021 es del
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8 un acumulado de 1755 planeacin y ejecucién 2022
= PA-DFM- | Nimero dereportes de | plan de 005 g ) £ W% | |z 2| ¢ 1 0 [ sercaloeicontacton | 1 T a A3 2021, el indica Tegistra una ejecucion del 100% en el detalle de avance se describe.
06-11 mineros contactados [ Accion 2 é § 25 procesos procesos correspondientes a | que durante la vigencia se hicieron 34 reportes de procesos de contacto a mineros y la evidencia |
Aol - PAA slg| £ correspondientes a 279 572 mineros que tienen | contiene los beneficiarios contactados.
z mineros que tienen Vocacién de legalidad a remiida por e ira responsabl a basede dato Cudros de proesosde dalogos pordepartamentos
g Vocacin aa legalidad. Jos benef tactadk
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H nombre del indicador, objetivo, formato as deben ser consstentes, claras y precisas acordes con el objetivo y
5 condicién del indicador. para el indicador. 3.) Dado que el indicadores la meta planeada,
H seguimiento aa iecucié versus planeacién mensualy n caso e Mentiiea crecimlento sobr Ia planeacén dela meta estableida, efectuar e espectiv andiis que
£ permita determinar y solicitar ajustes oportunos y permitidos respecto del objeivo, formula y metas del indicador, consultando el procedimiento establecido por la OPGI. Lo
§ anteror permitir queal inal de a vigencia o haya desbordamento en a ejecucion, v que esto pued refifr una no buena planeacion
E PA-DFM- | Promover soliatudes de | lan de 005 | o075 | 200 G v (3] 2] € 0 0 2T fecha se han 0 Sin avance parala 50 0] 3 1a fecha se han acompafiado |Verificacién OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador icitudes de titulos con requisit  egistra una ejecucion del 20% en el
06-12 titulos con requisitos | Accién 2l 2 acompafiado a 435 actividad 2435 mineros provenientes de | detalle de avance describe a la fecha se han promovido 39 solicitudes del articulo 326 del PND,. y que se le hace seguimiento a traves de la matriz cuadro de
diferenciales | Anual - paa| §|1=1| £ mineros provenientes de| 29soltudes e i 2. gaogo que fmentanlos do realizan i 28 del pais
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ién OC: 1. ) € n jecuci do para el indicador Promover soli con a diciembre de 2021,
registra una ejecucion del 20% 2.) Las evidencias presentadas que cooresponden a cuadros y bases de datos no evidencian de manera facily clara la ejecucion
¥ cumplmiento del objetivo y condicién del indicador.4.) El nombre del indicador, objetivo, formato, unidad de medida, Tipo o medio de evidencia, no es claro
en i son 200 mineros beneficiados o promover 200 procesos de de acompaiamiento a solicitudes de titulos con requisitos diferenciales
Oportunidades de Mejoramiento. 1.) Las evidencias deben ser presentadas de tal forma que si existen cuadros y bases de datos estas contengan el analisis de
datos que evidencien de manera facily clara la ejecucion y cumplmiento del objetivo y condicin del indicador, observando el numeral 9.1 de la NTC 150
9001:2015. Asi mismo se debré registrar Ia fuente e la informacin. 2.) Revisar el nombre del indicador, objetivo, formato, unidad de medida, Tipo o medio de
evidencia.a medicién, formula de tal forma que se tenga claridad si son 200 mineros beneficiados o promover 200 procesos de de acompafiamiento a
solicitudes de titulos con requisitos diferenciales
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sl € cuentan con recursos que no cuentan con étnicas, en primera medida se . " N
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2 previa.Seintenta tema de consulta inicio de Zonas Mineras de Comunidades Etricas
8 empezar nuevamente previa. Se intenta la semana del 29 de 2. Por medio de \a cual se establece el para la radicacién de solicitud del derecho de 6 favor de las
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3 para la definicion de nuevamente presentacién del anexo técnico de las propuestas de contratos de concesién con requisitos diferenciales para comunidades étnicas
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Estratégico numero de i modalidad idad y periodo de legalidad.
0163 06 # ° ° tema de nformacion de ° oz o O15 el proecto para a0 2022.Como " ! -
Institucional - cc setema de formacin el broveco pra l o 2022 om oci el mvel de ejecucién el indicador Implementar y diciembre 31 de 2021
vantando n el desaro de [ aue esdel 64% o se cumplis Ia meta planeada, en las condiciones predefinidas
s mocelos 1y 4 deta 1, UPME 561 cetlacoconfa formacion I 1. -Revisar las causas del no cumplmiento de la meta del indicador en las condiciones predefinidas y tenerlas en cuenta en la
o s e e el e |PlaNSaCION y ejecucion 2022 ,2.Tener en cuanta al formular los indicadores que involucren acciones a cargo de entidades del sector o ajenas a este,
retasarony nose pudieron 25 e novenbrecon (ccnlégca; ntendiendoqueel | considerar redactarlo de tal forma que Ia medicion y cumplmiento del indicador involucre medicién de gestiones y no implementaciones o autorizaciones.
[———————. fncionricny <ontrsto sscitapr 13 AN para !
e se estaban surtendo os epresentantes drecivos i, inai el i 31 de dicembre de
it reconracuses para 201
s renovacio el canrao el cetasic Scain el eporte enviaco por AN e
cordinadorde programa de sciconsiment, i 25 ce cicembr, s psttorms
varabiido de A, rovemive e el tecrofoica no et compietay et




RESULTADO
VERIFICACION
R
il 3
- PR T bitlv
E i S S 828G |.|smucmn-|u
£ 5|8 3 | 338 ito)
8| £ | 38 g8 (Brrosiic)
S e @ EE
2 z e 225
3 g8 =z7
S|« | B% | $3:
3 223
3> $5%
28
“ -
= — —
B

FUENTE : OFICINA DE PLANEACION Y GESTION INTERNACION, DOCUMENTOS SOPORTES REMITIDOS

POR DIRECCION DE FORMALIZACION

ANEXO No. 2 "ANALISIS, VERIFICACION, VALIDACION & SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES REPORTADOS EN EL PLAN DE ACCION DICIEMBRE DE 2021".
7. Programacién de metas mensuales -Avance Ejecucién del Indicador
Informacién del Indicador
b G OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
‘Asociados al
s S
del Objetivo( 5 & ] o 5 o e g e
[Acciones o Meta N H 5e 3 gl.l e 5 3 3 5 ] 3 s 3 i 2
Resultado) 2 E 32 5 2 = 2 (3| 8| % k- £ k- £ S E 5
" ] H 3 H s lzl8|f| % i 5 ] | g 5 ;
ip | Indicador Meta de g H 55 o 3 3 H H s : s 3 2 i Observaciones y Comentarios £
Producto £ 2 23 $ |E(3|8] & § S @ £ 3 @ £ [} @ v s
g g 5 S |212|a]| & g g H g g 8 g g 8 £
° H §< 3 H ¢ | & H § & H § & § § 3
§ x i 2 < z B3 2 I
®
007348 1 0% e s | s Verificacion OCI: A 31 de diciembre de 2021, el indicador Impl i i registra una ejecucion del 4% en el
£
El 8] 3 detalle de vigencia inicio el Ia mesa juridica - normativa del proyecto de
2|12 3
sl g razabiidad enre el Ministeri de Minas  Energfay 1a ANM, 1 cual tuvo como propesit iicar las discusiones sobre e desarroll delmareo uridco del
] § proyectoy la plataforma.reunién el dia 22 de diciembre se realizé una reunién con la Viceministra de Minas y el Vicepresidente del Grupo de Regalias de la
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