DOCUMENTO DE SEGUIMIENTO, MEDICION, ANALISIS Y
EVALUACION AL PROGRAMA DE AUDITORIA INTERNA

INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
Proceso de Auditoria y Evaluacion
A 31 de diciembre de 2021

El objetivo del seguimiento consistio en determinar el grado de ejecucion del
Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl del Ministerio de Minas y Energia,
a cargo de la Oficina de Control Interno.

En el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente - PAIl 20271”, el cual hace parte integral del presente informe, se
muestra el seguimiento efectuado a cada uno de los productos programados, con
corte a 31 de Diciembre de 2021, cuyo resumen se muestre en el siguiente cuadro:

PRODUCTOS PRODUCTOS
. EJECUTADDS EJECUTADDS
UNI¥ERZD DE AUDITORI A POR GRUPDS ADICIONALES
RRODUETOS Con Asignacien de
TITULD DE LA AUDITORIA O TEMA PROGRAMADDS 213 Ein Azignacidn de
Cantidad de A
Cantidad de
Praductas
Productos
Programades
Programadaos
1 |AUDITOR{AZ DELEY COMFECHADEEHTREGS AL A0 17 i, 0 H
¢ |AUDITOR{AS DELEY SINFECHA DEEHTREGA AL 30 L 100,03 o
T |AUDITORIAS DEGESTION AR 21 Fal 100,03 o
4 |AUDITORIAS AFROCESOS AF 1 1 100,03 o
& |AUDITOR{AS DE SEGUIMIENTO Az 3 k3 100,03 o
& |AUDITORTAS ACOMITES INSTITUCIONALES Al 3 k3 T, 03 o
AUDITORIAS A OESERVAGIOHES,
T |OFORTUHIDADES DE  MEJORAMIEMTO %) ADOME 12 12 i, 0 L]
COMSIDER&GIONES
& AHALIZIE DE CIERRE DE OBSERWACIONES EH ACIE o o 1
SIGHME
4 |AUDITORTAS & SISTEMAS DE INFORMACIOH Asl 1 1 L]
10 |AUDITORT&S AFONDOS AFD 2 z i, 0 L]
1 |AUDITORTAS APLANES AFLA T 7 i, 0 L]
12 |AUDITORTAS APOLITICAS AFOL 3 k3 i, 0 L]
1z |AUDITORT &S APROGRAMAS AFRO 4 4 i, 0 L]
1 |AUDITORTAS A PROYECTOS DE INYERSION AFl B 13 100,03 o
15 |AUDITORIAS ESPECIALES AE 10 10 i, 0 L]
AUDITORTA & CONTRATOS DE FRESTACION DE
1 SERVICIOE ACFS 1 1 o
17 | AUDITORTA & LIGIDACIOH DE COHVENIOS ALz 1 1 T, 03 o
1% |AUDITORTAAGENDA REGULATORIA ARk 1 1 i, 0 o
AUDITORTAS %  ACTIVIDADES ©OM L&
19 |CONTRALORYA GEMERAL DE L& REFUELICE -| SACGER 13 13 00,0z a7
CoR
0 |AUDITORTA A LA SUPERYISION DE CONTRATOS ASC 4 4 100,03 o
AUDITOR& DE LEGALIDAD ¥ GOMFORMIDAD DE
21 |LoS CRITERIOSDE ACEPTACIONDE LOS ACTOS| ALA&A o n L]
ADMINISTRATIVOS
ACTIMIDADES DE  ACOMPARAMIENTO ¥ -
- [tdtnioren anF 5 i 1,03 8
£ |ASISTENCIA ACOMITES ACOM a n 21
zd |MESAZ DEASESORTA Y FREVEHCION HAF 4 4 T, 03 o
25 |MEZAZDEAHALISIZDERIESGOS ¥ CONTROLES | MARC 1 H i, 0 1
26 |MESAS DESEGUIMIENTO A LA GESTION MzG 21 T 100,03 o
ATEMCION DE TEMAZ INTERHO = ) -,
& ADMINISTRATIVOS ATIA 23 = oD !
TOTAL ‘ || 213 || || 213 | 100.0% || || &2 ||

Nota: Para efectos de calcular el total ejecutado y el porcentaje de cumplimiento, no se tiene en cuenta los productos sin valor
programado
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ANALISIS POR PRODUCTO

Como resultado del seguimiento y la medicion, a continuacion, se presenta el examen
detallado de los datos y la informacion que arrojo el Programa de Auditoria Interna
Independiente - PAII.

1.

Auditorias de Ley con fecha de entrega (AL): Programadas diecisiete (17)
auditorias para la vigencia: siete (7) para el primer trimestre, tres (3) para el
segundo, cinco (5) para el tercero y dos (2) para el cuarto trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que de las 17 auditorias
programadas en la vigencia 2021, se realizaron 17 auditorias planeadas al cuarto
trimestre, cuyos productos se encuentran relacionados en el Anexo “Cuadro de
Seguimiento y Medicidon del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl
2021”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “1500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

. Auditorias de Ley sin fecha de entrega (AL): Programadas treinta (30) auditorias

para la vigencia: cuatro (4) para el primer trimestre, ocho (8) para el segundo,
tres (3) para el tercero y quince (15) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron 30 de las
treinta auditorias programadas, cuyos productos se encuentran relacionados en
el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2027”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “7500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias de Gestion con Base en el Plan de Accion Anual (AG): Programadas
veintiuno (21) auditorias para la vigencia: Veintiuno (21) para el primer trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron 21 de las 21
auditorias programadas, cuyos productos se encuentran relacionados en el
Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2027”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “1500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).
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Auditorias a Procesos (AP): Programadas una (1) auditoria para la vigencia: Una
(1) para el primer trimestre, el indicador reporta una ejecucion del 100%.

El indicador reporta una ejecucién del 100%, es decir, que se hizo la auditoria
programada, cuyo producto se encuentra relacionado en el Anexo “Cuadro de
Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl
2027,

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “1500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias de Seguimiento (AS): Programadas tres (3) auditorias para la vigencia:
ninguna para el primero y segundo trimestre, una (1) para el tercero y una (1)
para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron tres
auditoria de las tres (3) programadas, cuyo producto se encuentra relacionado
en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria
Interna Independiente — PAIl 2027”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “1500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Comités Institucionales (ACI): Programadas tres (3) auditorias para
la vigencia: una (1) para el segundo trimestre, una (1) para el tercero y una (1)
para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron tres
auditorias de las tres (3) programadas, cuyo producto se encuentra relacionado
en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria
Interna Independiente — PAIl 2027”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “1500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Observaciones y Oportunidades de Mejoramiento y Consideraciones
(AOOMC): Programadas doce (12) auditorias para la vigencia: nueve (9) para el
tercer trimestre y tres (3) para el cuarto trimestre.

El indicador reporta una ejecucién del 100%, es decir, que se hicieron 12
auditorias de las doce (12) programadas, cuyo producto se encuentra relacionado
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en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria
Interna Independiente — PAIl 20271”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “1500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Analisis de cierre de Observaciones en SIGME (ACIE): No se programo auditoria
para la vigencia.

Auditorias a Sistemas de Informacion (ASI): Programadas una (1) auditoria para
la vigencia: Una (1) para el cuarto trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hizo una auditoria
de una (1) programada, cuyo producto se encuentra relacionado en el Anexo
“Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “1500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Fondos (AFO): Programadas dos (2) auditorias para la vigencia: Una
(1) para el segundo trimestre y una (1) para el tercer trimestre.

El indicador reporta una ejecucién del 100%, es decir, que se hicieron dos (2)
auditorias de las dos (2) programadas, cuyo producto se encuentra relacionado
en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria
Interna Independiente — PAIl 2027”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “1500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Planes (APLA): Programadas siete (7) auditorias para la vigencia: una
(1) para el primer trimestre, tres (3) para el segundo, una (1) para el tercero y dos
(2) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron siete (7)
auditorias de las siete (7) programadas, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 20217”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
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carpeta “1500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Politicas (APOL): Programadas tres (3) auditorias para la vigencia:
una (1) para el segundo trimestre y dos (2) para el tercero.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron tres (3)
auditorias de las tres (3) programadas, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 20217”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “1500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Programas (APRO): Programadas cuatro (4) auditorias para la
vigencia: Una (1) para el primer trimestre, una (1) para el segundo, una (1) para el
tercero y una (1) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron cuatro (4)
auditorias de las cuatro (4) programadas, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 20217”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “71500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Proyectos de Inversion (API): Programadas seis (6) auditorias para la
vigencia: una (1) para el tercer trimestre y cinco (5) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron seis (6) de
las seis (6) auditorias programadas, cuyo producto se encuentra relacionado en
el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicidn del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “1500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias Especiales (AE): Programadas diez (10) auditorias para la vigencia: una
(1) para el primer trimestre, cinco (5) para el segundo, una (1) para el tercero y
cuatro (4) para el cuarto.
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El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron 10 de las
10 auditorias programadas, cuyo producto se encuentra relacionado en el Anexo
“Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta “1500.71.2 Informes OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Contratos de Prestacion de Servicios (ACPS): Programadas una (1)
auditorias para la vigencia: una (1) para el cuarto trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hizo 1 de 1 auditoria
y actividades programadas, cuyos productos se encuentran relacionados en el
Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicidon del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta  “15.46 Informes  OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a Liquidacion de Convenios (ALC): Programadas una (1) auditoria para
la vigencia: Una (1) para el tercer trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hizo 1 de 1 auditoria
y actividades programadas, cuyos productos se encuentran relacionados en el
Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2027”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el Llink:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta  “15.46 Informes  OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias Agenda Regulatoria (AAR): Programadas una (1) auditoria para la
vigencia: Una (1) para el tercer trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hizo 1 de 1 auditoria
y actividades programadas, cuyos productos se encuentran relacionados en el
Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2027”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
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carpeta  “15.46  Informes  OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias & Actividades con la Contraloria General de la Republica - CGR
(AACGR): Programadas trece (13) auditorias para la vigencia: tres (3) para el
primer trimestre, tres (3) para el segundo, tres (3) para el tercero y tres (4) para
el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron 13 de las 13
auditorias y actividades programadas, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 2021”.

Adicionalmente, de los temas programados sin asignaciéon de cantidad de
productos, se atendieron 12 temas.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta  “15.46 Informes  OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias a la Supervision de Contratos (ASC): Programadas cuatro (4)
auditorias para la vigencia: tres (3) para el segundo y una (1) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron 4 de las 4
auditorias y actividades programadas, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 20217”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta  “15.46  Informes  OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Auditorias de Legalidad de Actos Administrativos (ALAA): No se programo
auditoria para la vigencia.

Actividades de Acompaiamiento y Prevencion (AAP): Programadas seis (6) para
la vigencia: Dos (2) para el primer trimestre, dos (2) para el segundo, uno (1) para
el tercero y uno (1) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron 6 de las 6
actividades programadas, cuyos productos se encuentran relacionados en el
Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

De las actividades de Acompafamiento y prevencidén programadas, sin asignacion
de cantidad de productos, la Oficina de Control Interno hizo quince (15) alertas y
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una (1) Asesoria, cuyos productos se encuentran relacionados en el Anexo
“Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias registradas en la carpeta “7500.63 Alertas, Asesorias” del servidor
Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Asistencia a Comités (COM): No se programé auditoria para la vigencia.

De los Comités programados, sin asignacion de cantidad de productos, la Oficina
de Control Interno asistio y particip6 en veintiun (21) comités organizados por las
areas organizacionales del Ministerio de Minas y Energia, asi, comités que se
encuentran relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicidn del
Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2027,

Evidencias registradas en la carpeta “75 Comités” del servidor
Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Mesas de Asesoria y Prevencion (MAP): Programadas cuatro (4) mesas para la
vigencia: Dos (2) para el segundo trimestre y dos (2) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron 4 de las 4
auditorias y actividades programadas, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias publicadas en el Portal Web de la entidad, en el link:
https://www.minenergia.gov.co/auditorias-internas-independientes y registradas en la
carpeta  “15.46  Informes  OC/” del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\c0).

Mesas de Analisis de Riesgos y Control (MARC): Programadas once (11) mesas
para la vigencia: una (1) para el primer trimestre, dos (2) para el segundo
trimestre, tres (3) para el tercero y cinco (5) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron once (11)
de las 11 Mesas programadas, cuyos productos se encuentran relacionados en el
Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2021”.

Evidencias registradas en la carpeta “71500.63 Mesas de Andlisis de Riesgos” del
servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

Mesas de Seguimiento a la Gestion (MSG): Programadas veintisiete (27) mesas
para la vigencia: veintisiete (27) para el tercer trimestre.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron veintisiete
(27) de las 27 Mesas programadas, cuyos productos se encuentran relacionados
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en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de Auditoria
Interna Independiente — PAIl 20271”.

Evidencias registradas en la carpeta “1500.63 Mesas de Andlisis de Riesgos” del
servidor Oficina_Control_Interno (\\172.17.0.150\c0).

27. Atencion de Temas Internos y Administrativos (ATIA): Programadas veinticinco
(25) atencion de temas para la vigencia: cuatro (4) para el primer trimestre,
cuatro (4) para el segundo, cinco (5) para el tercero y doce (12) para el cuarto.

El indicador reporta una ejecucion del 100%, es decir, que se hicieron 25 de los
25 temas programados, cuyos productos se encuentran relacionados en el Anexo
“Cuadro de Seguimiento y Medicién del Programa de Auditoria Interna
Independiente — PAIl 2027”.

Adicionalmente, de los temas programados sin asignacién de cantidad de
productos, se atendid un (1) tema de gestiones de contenidos Portal Web,

Evidencias registradas en las carpetas del servidor Oficina_Control_Interno
(\\172.17.0.150\cO).

OBSERVACION Y CONCLUSION

El Programa de Auditoria Interna Independiente del Ministerio de Minas y Energia
vigencia 2021, a cargo de la Oficina de Control Interno, presentd una ejecucion del
100% a 31 de diciembre de 2021, es decir, que se hicieron 213 actividades de 213
programadas con asignacién de cantidad de producto.

El cumplimiento del Programa de Auditoria Interna Independiente - PAIl, se refleja en
el indicador 5, “Informe de Seguimiento al Programa de Auditoria Interna
Independiente - PAII” del Plan de Accion Anual vigencia 2021, a cargo de la Oficina de
Control Interno, publicado en el Portal Web de la entidad en el link:
https://www.minenergia.gov.co/plan-de-accion-anual-oci

ANALISIS DE RESULTADOS

e La propuesta al Programa de Auditoria Interna Independiente - PAIl del
Ministerio de Minas y Energia, fue elaborada el 16 de febrero de 2021.

e En Comité de Coordinacién del Sistema de Control Interno del ministerio de
Minas y Energia, realizado el 29 de junio de 2021, fue aprobado el PAIl 2021,
segun acta No.1 de 2021, en el siguiente enlace:
https://www.minenergia.gov.co/en/comite-de-coordinacion-sistema-control-
interno-minminas

e Mediante memorando con radicado NuUmero 3-2021-020713 del 4-11-2021, se
informé al Comité de Coordinacion de Control Interno del Ministerio de Minas y
Energia, ajustes al Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl 2021, de

Pagina 9 de 1

En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
Reporte cualquier irregularidad en el correo electrdnico lineaetica@minenergia.gov.co g o
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Cadigo Postal 111321 %
Conmutador (57) 2200300 - Linea gratuita nacional 07 8000 910180 A 1

WWW.Iminenergia.gov.co



El futuro AL
es de todos | MIRERErgia

Informe de Seguimiento, Medicion,
Andlisais y Evaluacion al Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl

conformidad con la renovacion de la contratacion del personal para apoyar la
gestion de la Oficina de Control Interno, cuyos contratos vencieron en agosto
de 2021.

e En relacién con la ejecucion de temas programados, sin asignacion de cantidad
de productos en el PAIll, se hicieron 82, cuyos productos se encuentran
relacionados en el Anexo “Cuadro de Seguimiento y Medicion del Programa de
Auditoria Interna Independiente — PAIl 20217”.

EVALUACION
El cumplimento del Programa de Auditoria Interna Independiente — PAIl vigencia 2021,
permitié contribuir a la optimizacién del Sistema de Control Interno del Ministerio de

Minas y Energia, a través de las auditorias, las mesas de mejoramiento y de los
documentos de asesoria y prevencién.

INGRID CECILIA ESPIN SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno

T Brurro

FIRMAS

OLGA LUCIA BAQUERO OTERO MIGUEL DARIO BELTRAN BELTRAN
Profesional OCI Profesional OCI
Fecha Elaboracion: Febrero -2022
Pagina 10 de M1
En Minenergia todos los tramites son gratuitos.

Reporte cualquier irregularidad en el correo electrénico lineaetica@minenergia.gov.co L o

Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Codigo Postal 111321 %

Conmutador (57) 2200300 - Linea gratuita nacional 01 8000 810180 A 1

WWW.Iminenergia.gov.co



El futuro
es de todos

Minenergia

Informe de Seguimiento, Medicion,
Analisais y Evaluacién al Programa de Auditoria Interna Independiente — PAlI
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PROGRAMA DE AUDITORIA INTERNA INDEPENDIENTE
- PAIl DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
VIGENCIA 2021

SEGUIMIENTO Y MEDICION
OFICINA DE CONTROL INTERNO

g EJECUCION
g g
. 3
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AUDITORIAS DE LEY CON FECHA DE
ENTREGA
1 AL
P ite por la Noi
Vigente, con o sin Fecha Limite de Entrega
Informe Anual del Sistema de Control Interno Oscar Leonardo o
11 |Contable AF | | plata Plata 1 1 1 1 100,0% 0 OCI-Inf-2021-029
OCI-Inf-2021-051
12 de Participacién Ci PQRD'S || As | |9l9a Lucia Baquero 1 1| 2 1 1 2 | 1000% 0
Ortega 0ClI-Inf-2021-096
1.3 |Normas de Derechos de Autor Sobre Software ACUM églr‘\;nndo Gt 1 1 1 1 100,0% 0 OCI-Inf-2021-031
0ClI-Inf-2021-004
1.4 |Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano || AS g't';fg" &= FEE g 1 1 3 1 1 1 3 100,0% 0 OCI-Inf-2021-040
0CH-Inf-2021-072
Plan de iento Archivistico del Ministeri OClI-Inf-2021-028
de Minas y Energia para el Archivo General de la OCHINf-2021
o . n 042
15 |Nacion-AGN s R abel 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4 100,0% 0
Martinez Herazo 0CI-Inf-2021-064
Formulado con base en los resultados de la Gltima
visita del AGN 0Cl-Inf-2021-094
Estado del Sistema de Control Interno del Eg"':zj:i%::no 1 0OCI-Inf-2021-006
S > . -
16 |Ministerio de Minas y Energia A 2 1 1 2 100,0% 0 0Cl-Inf-2021-061
Olga Lucia Baquero
Informe Semestral Ortega 1
) OCH-Inf-2021-027
Sistema Unico de Gestion e Informaci6n Litigiosa! Alfredo José Flérez "
L7 |del Estado - Ekogui s Otero 1 1 Z : 1 2 ARfes 0 OGHnf-2021-065
. . - . 0Cl-Inf-2021-026
Plan de Mejoramiento Institucional Suscrito con la
Contraloria General de la Republica G Mil OCl-Inf-2021-059
18 As | |y 1 1 2 1 1 1 1 2 100,0% 2 0CHInf-2021-073
Registro en el Sistema de Rendicion Electronica =IOl
de Cuenta e Informes - SIRECI OCl-Inf-2021-091
PLANTA o (B, s ] s | 7 s 5 2
AL 17 0 1 0 1 17 100,0% 2
CONTRATISTAS 0 SUBTOTAL ANUAL 17 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
AUDITORIAS DE LEY SIN FECHA DE
ENTREGA
2 AL

R i [ ite por la N
Vigente, con o sin Fecha Limite de Entrega
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Cajas Menores Constituidas en el Ministerio de!
Minas y Energia Oscar OCH-Inf-2021-045

21 ARN |BEiaiplat 2 100,0%

Cajas Menores Asignadas al Grupo de Servicios Satgate 0ClI-Inf-2021-093

Administrativos

Comisién de Personal del Ministerio de Minas y

Energia

22 Conformacién del Organo Colegiado de Direccion 5 Norma ARG SEGUIMIENTO-2021-
2 |y Gestion del Empleo Publico y de la Gerencia Figueroa Moreno ' 024

Publica. Convocacién a Elecciones de los

Rep ites de los y sus

Suplentes. Circular Externa 10 de 2020 CNSC

Directiva Presidencial 04 de 2019 OCI-Inf-2021-025
0OCl-Inf-2021-037

2.3 |Directrices en el Marco del Sistema General de || ACUM Clexander 1 100,0%

Regalias. Seguimiento con la Oficina de elgars OClI-Inf-2021-058
Planeacion y Gestion Internacional 0CKInf-2021-085
Formulario Unico Reporte de Avances de la|[ |

Gestion - FURAG, Relacionado con los Temas

que le Corresponden a la OCI de la Dimension PT 2021 - ACS / 74.
Siete (7,

24 o £ | |Amando 100,0% FURAG 2021 /
Encuesta para la Medicion del Desempefio Certificado FURAG
Institucional - MDE y del Sistema de Control
Interno - MECI (Modelo Estandar de Control

OClI-Inf-2021-030
pa ! B 0 q 0OCl-Inf-2021-039
Grado de Cumplimiento de las Normas de Alexander
25 | austeridad y Eficiencia del Gasto Publico s Vergara g R0 OCH-inf-2021-075
0Cl-Inf-2021-083
Informe Estratégico Semestral del Estado del
Sistema de Control Interno para el Comité de
2 Coodinacién & Tarcila RS 0Cl-Inf-2021-052
’ o ) Martinez Herazo ' OCI-Inf-2021-087
Resultados de las auditorias, oportunidades de
mejoramiento y consideraciones
Ley de Apropiaciones por parte del Ministerio de’
Minas y Energia - Gestién General 0CI-Inf-2021-024
Armando

27 Ejecucion  del Presupuesto y Reservas ACOM Salom Ao OCH-inf-2021-082
Presupuestales, Presupuesto General de la
Nacién - PGN
Ley de Presupuesto del Sistema General de
Regalias Bienio 2019 - 2020 y 2021 - 2022, del
Ministerio de Minas y Energia Andrés

238 ACUM | | 2omo Quebradas 100,0% 0OClH-Inf-2021-055
Ley 1942 de 2018 Resolucién 0443 de 2019,

Departamento Nacional de Planeacion - DNP
Ley 581 de 2000 - Ley de Cuotas. Participaci
Activa de la Mujer en Cargos de Libre Armando

29 Nombramiento y Remocién del Nivel Directivo en ACUM Salom 200030 OCH-Inf-2021-092
el Ministerio de Minas y Energia

210 |Plan Estratégico de Seguridad Vial - PESV AS g'r?:g;”“a EEED 100,0% 0OCH-Inf-2021-078
Proceso de Evaluacion del Desempefio Laboral

541 |Permanancia de Personal en el Ministerio de | | |Amando a R SEGUIMIENTO-2021-

. Minas y Energia de conformidad con las normas Salom ' 016
de Carrera Administrativa. Circular Externa 10 de
2020 CNSC
Proceso de Inscripcion,  Actualizacion !
Cancelacién del Registro Publico de Carrera
Administrativa
212 DS Miguel Dario Beltran G SEGUIMIENTO-2021-
. Administracion, Organizacion y Actualizacion del Beltran ’ 030
Registro Publico de los Servidores del Ministerio
de Minas y Energia, Inscritos en Carrera
ini iva. Circular Externa 10 de 2020
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Proceso de Seleccién de Personal
.13 |Ingreso de Personal en el Ministerio de Minas y || |||Rezzan  Leonardo a a a q ARG o SEGUIMIENTO-2021-
: Energia de conformidad con las normas de Chamorro Gémez ' 028
Carrera Administrativa. Circular Externa 10 de
2020 CNSC
Proceso de Provisién Transitoria
214 Encargos o Nombramientos Provisionales en el 5 Olga Lucia Baquero a a a q ARG o SEGUIMIENTO-2021-
- Ministerio de Minas y Energia de conformidad con Ortega : 029
las normas de Carrera Administrativa. Circular
Externa 10 de 2020 CNSC
2.15 |Programa de Gestion Documental - PGD AS Tarcila Isabel 1 1 1 1 100,0% 0 0CI-Inf-2021-077
Martinez Herazo
Sistema de Administracion de Riesgos del
Ministerio de Minas y Energia. INDICADOR 1
PAA N Regi
216 A orma L 1 1 1 1 100,0% 0 OCH-Inf-2021-081
- . 0 Figueroa Moreno
Incluye Efectividad de los Riesgos Estratégicos,
por Procesos, de Corrupcion y de Contexto
Estratégico
0ClI-Inf-2021-046
Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Andro Cabrales
1)1 1 2 3 100,0% 0 OClI-Inf-2021-084
217 |paplico - SIGEP AS | |Awvarez & 2
0CI-Inf-2021-100
218 Sistema de Informacién y Seguimiento a Metas’ DS Armando  Calderén 1 1 1 1 100,0% 0 SEGUIMIENTO-2021-
- del Gobierno — SINERGIA Salom : 009
5 Sistema Integrado de Informacion Financiera - AR Miguel Dario Beltran 1 1 1 1 100,0% 0 0Cl-Inf-2021-035
SIIF Beltran
PLANTA 16 | |SUBTOTAL 4 H 8 H 3 H 15 4 8 3 15
AL TRIMESTRE 30 0 0 0 0 30 100,0% 0
CONTRATISTAS 3 SUBTOTAL ANUAL 30 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
AUDITORIAS DE GESTION
Con Base en el Plan de Accion Anual de la
3 Vigencia Anterior. AG
AUDITORIAS DE LEY CON FECHA DE
ENTREGA
et a Rezzan Leonardo
#{DIV/O! 0
3.1 |Viceministerio de Minas AG Chamorro Gémez ] () i
3.2 |Viceministerio de Energia AG Rezzan Leonardo 0 0 #iDIV/O! 0
h Chamorro Gémez
3.3 |Direccién de Energia Eléctrica ae (22D e g 1 1 1 100,0% 0 OCH-inf-2021-010
Chamorro Gémez
3.4 |Direccion de Formalizacién Minera AG ol REE g 1 1 1 100,0% 0 0OCl-Inf-2021-020
Figueroa Moreno
3.5 |Direccion de Hidrocarburos AG g:g:g:uma BEGNEE)| 1 1 1 100,0% 0 0Cl-Inf-2021-009
3.6 |Direccion de Mineria Empresarial AG g;rlr;?:do Calderén 1 1 1 1 100,0% 0 OCH-Inf-2021-005
3.7 |Oficina Asesora Juridica AG |||Alredo: José Fidrez) 1 1 1| 1000% 0 OCH-Inf-2021-014
3.8 |Oficina de Asuntos Ambientales y Sociales AG Ic:’)lsa‘;:rplala Leonardo| | 1 1 1 100,0% 0 0CH-Inf-2021-021
- p ; Sandra Milena|
I 1 100,0% 0 1-Inf-2021-017
3.9 |Oficina de Asuntos Regulatorios y Empresariales AG (GBS 0 Ay 1 1 1 b ocCl 021-0°
3.10 |Oficina de Control Interno AG '\Bné?‘l:::] (Bl Elien 1 1 1 1 100,0% 0 0CI-Inf-2021-001
3.11 |Oficina de Planeacién y Gestién Internacional AG Tarcila Isabel 1 1 1 1 100,0% 0 OCkInf-2021-012

Martinez Herazo
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- Miguel Dario Beltran "
3.12 |Secretaria General AG Beltran 0 0 #DIV/O! 0
3.13 |Subdireccion de Talento Humano AG g;Tc'f::do Gl g 1 1 1 100,0% 0 OCI-Inf-2021-007
Grupo de Energias No Convencionales y Asuntos! Norma Regina
314 | Nucleares AG Figueroa Moreno 1 & 8 & 220030 0 OCHnf-2021-019
3.15 |Grupo de Comunicacion y Prensa AG glg:g:ucla Baquero| | 1 1 1 100,0% 0 0CI-Inf-2021-018
Grupo de Gestién de Asuntos Disciplinarios y! Miguel Dario Beltran
316 | promacion Integral AG | |Beltran 1 1 1 1 100,0% 0 OCH-Inf-2021-002
iclati Sandra Milena|
3.17 |Grupo de Asuntos Legislativos AG i Ay 1 1 1 1 100,0% 0 0CI-Inf-2021-016
3.18 |Grupo de Gestién Contractual AG g;?::;:_l Darfo Beltran 1 1 1 1 100,0% 0 0CH-inf-2021-003
3.19 |Grupo de Gestion Financiera y Contable AG glz(t::rplata Leonardo| -, 1 1 1 100,0% 0 0OCI-Inf-2021-015
A 3 Tarcila Isabel
3.20 |Grupo de Jurisdiccién Coactiva AG Martinez Herazo 1 1 1 1 100,0% 0 0Cl-inf-2021-022
Grupo de i i con el Ci y Tarcila Isabel -023
321 |Gestion de la Informacion AG Martinez Herazo 1 1 1 1 100,0% 0 0OCI-Inf-2021
A Al a Rezzan Leonardo
3.22 |Grupo de Servicios Administrativos AG Chamorro Gomez 1 1 1 1 100,0% 0 0CH-Inf-2021-008
i Tarcila Isabel
3.23 |Grupo de Infraestructura Tecnol6gica AG Martinez Herazo 1 1 1 1 100,0% 0 0OCI-Inf-2021-013
Grupo de Ejecucion Estratégica del Sector! Alfredo José Flérez
324 | Extractivo AG |l otero 1 1 1 1 100,0% 0 OCHinf-2021-011
3.25 | Grupo Unidad de Resultados AG ‘S‘:IT;‘T’]‘"" Cattin o o | #pivior 0
” P Norma Regina
@ .
3.26 |Grupo de Cultural y AG Figueroa Moreno 0 0 #iDIV/O! 0
3.27 | Grupo de Soluciones Digitales AG |||Sandra il o o | #pivior 0
B Castro Achury ! )
SUBTOTAL
" PLANTA 27 | [SeBToTAL 21 0 0 0 " 21 . ® o ° 0 0 0 21 | 1000% 0
CONTRATISTAS 0 SUBTOTAL ANUAL 21 100,0% #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
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REGISTRO
EVIDENCIAS

5 AUDITORIAS DE SEGUIMIENTO AS
Acciones de Repeticién en el Ministerio de Minas y
(5513 y Energia AS NO ASIGNADO #{DIV/O!
Asesorias y Alertas presentadas por la Oficina de
Control Interno
52 AS | [NO ASIGNADO #DIV/O!
Presentadas a la Administracién y a las areas
organiizacionales en las vigencias 2019 y 2020
C Ad d | Ce é  d OCHin 1
0Mpromisos quiridos en el omit e Tarcila Isabel
53 | Coordinacién del Ministerio de Minas y Energia AS Martinez Herazo 1 100,0% 0Cl-Inf-2021-090
Compromisos del Gobierno Nacional
Incluye Dialogos de Gestion, Consejos de ’
54 Ministros, Reuniones  Generales, Consejos AS NO ASIGNADO #DIvio!
C de i Regic
entre otros
D ion y Fe izacion del de
las Lineas de Defensa del Ministerio de Minas y
Energia
o . i SEGUIMIENTO-2021-
85 i y de) Ds 2i°zlrgraoa More?c?g = & 20000
responsabilidades y roles para la gestion del g 022
riesgo y el control en la implementacion de las
lineas de defensa - Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion - MIPG- MECI.
Informes de Empalme por Cambio de! Alfredo José Flérez .
56 Representante Legal y Secretario General DS Otero GBI
SUBTOTAL
PLANTA 3 0 1 1
AS TRIMESTRE 0 100,0%
CONTRATISTAS [¢] SUBTOTAL ANUAL #{DIV/O! 100,0% 100,0%
0
0
0
0
0
o SEGUIMIENTO-2021-
011
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0
o SEGUIMIENTO-2021-
019
o SEGUIMIENTO-2021-
033
_. _ l -I- i . i - i 0
AUDITORIAS A OBSERVACIONES,
OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO Y
. CONSIDERACIONES PRI
Formuladas por la OCI en las dos (2) Ultimas c
igencias, incluye las Regi en el Aplicati
SIGME
7.1 |Observaciones, Oportunidades y C As |||Amando - Calderén 1 1 1 100,0% 0 OCHInf-2021-067
y n Norma Regina
o] Ct Jul
7.2 |Obser p y As Figueroa Moreno 1 1 1 100,0% 0 0CI-Inf-2021-057
; : Sandra Milena|
bser o] Ct -
7.3 |Obser y As Casfra Achury 1 1 1 100,0% 0 0OCI-Inf-2021-070
7.4 |Observaciones, Oportunidades y C: AS g:_f:g:”da Baquero 1 1 1 100,0% 0 OCH-Inf-2021-068
; : Tarcila Isabel
! o C -
7.5 |Obser y AS Martinez Herazo 1 1 1 100,0% 0 0ClI-Inf-2021-063
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7.6 |Observaci Oportuni y Consideraciones || AS g'::g" Jose Fiérez 1 1 1 1 100,0% 0 OCH-Inf-2021-069
7.7 |Observaciones, Oportunidades y Consideraciones || s || [95¢ar  Leonardo 1 1 1 1| 1000% 0 0OCHInf-2021-066
7.8 |Observaciones, Oportunidades y Consideraciones || As ||| Rezzan  Leonardo 1 1 1 1| 1000% 0 OCH-Inf-2021-060
7.9 |Observaciones, Oportunidades y Consideraciones || A || [Miguel Darfo Beltién 1 1 1 1| 1000% 0 0OCHInf-2021-062
7.10 | Observaciones, Oportunidades y Consideraciones ||  AS C':;':ge’ Brito 1 1 1 1| 1000% 0 OCHInf-2021-104
7.1 |Observaciones, Oportunidades y Consideraciones || As ||[A1dr0 ~ Cabrales 1 1 1 1| 1000% 0 OCHInf-2021-105
; : : i Andrés Mauricio
C ! &
7.12 |Obsen Opor y s AS ||| Romo Quebradas 1 1 1 1 100,0% 0 0Cl-Inf-2021-080
PLANTA o ||Soorore 0 H 0 H 9 H 3 0 0 9 3
AOOMC 12 0 0 0 0 12 100,0% 0
CONTRATISTAS 3 SUBTOTAL ANUAL 12 #{DIV/O! #{DIV/O! 100,0% 100,0%
ANALISIS DE CIERRE DE OBSERVACIONES
EN SIGME
Analizar y determinar la pertinencia de cierre de
8 las  observaciones y oportunidades de ACIE
mejoramiento registradas por la OCI en el
SIGME, de acuerdo con las solicitudes de las
Areas Organizaciones. Responsabilidad del
profesional o contratista que efectu6 el registro en
el SIGME
8.1 |Andlisis de Cierre de Observaciones en SIGME ACIE grarlr:‘_r‘\do Calderon 0 0 #iDIV/O! 0
. y . Norma Regina i
8.2 |Andlisis de Cierre de Observaciones en SIGME ACIE Figueroa Moreno 0 0 #DIV/O! 0
o q a Sandra Milena|
Anali IGME i ]
8.3 nalisis de Cierre de Observaciones en SIG ACIE Castro Achury 0 0 #iDIV/O! 0
8.4 |Andlisis de Cierre de Observaciones en SIGME ACIE gl{g‘;eagaLucl’a Baquero 0 0 #iDIV/O! 0
AR a A Tarcila Isabel i
8.5 |Andlisis de Cierre de Observaciones en SIGME ACIE e e 0 0 #iDIV/O! 0
8.6 |Analisis de Cierre de Observaciones en SIGME ACIE glt'éfgo José Florez 0 0 #iDIV/O! 0
8.7 |Andlisis de Cierre de Observaciones en SIGME ACIE glsai:rPlata Leonardo 0 0 #iDIV/O! 0
. . . Rezzan Leonardo i
8.8 |Andlisis de Cierre de Observaciones en SIGME ACIE ||| Chamorro Gomez 0 1 #iDIV/O! 1 OCl-Inf-2021-060
8.9 |Andlisis de Cierre de Observaciones en SIGME ACIE gé?&'; Darfo Beltran 0 0 #iDIV/O! 0
8.10 |Andlisis de Cierre de Observaciones en SIGME ACIE Cleer);aarr‘:er Brito 0 0 #iDIV/O! 0
8.11 |Andlisis de Cierre de Observaciones en SIGME ACIE 2{;’:?;2 Cabrales 0 0 #iDIV/O! 0
8.12 |Andlisis de Cierre de Observaciones en SIGME ACIE Andrés Mauricio 0 0 #iDIV/O! 0
Romo Quebradas
PLANTA o | |Somroi 0 H 0 H 0 H 0 ) ) 0 0
ACIE SUBTOTAL 0 0 0 1 0 0 #{DIV/O! 1
CONTRATISTAS 3 ANLIAL 0 #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
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AUDITORIAS A SISTEMAS DE
INFORMACION
g |[Con base en los Sistemas de Informacion || Ag|
Institucionales, Determinando
Disponiobilidad, Confiabilidad e Integridad,
entre otros aspectos
Sistema de Seguimiento a la Ejecucion .
9.1 Presupuestal Sectorial - SEP ASI NO/ASIGNADO! #DIV/o!
9.2 |[Sistema CAT SERVICE DESK ASI NO ASIGNADO #iDIV/O!
93 SE:;Ta de Administracién de Gestion Humana - ASI NO ASIGNADO #DIVIO!
9.4 |Sistema de Control de Acceso - INTEGRA 32 ASI NO ASIGNADO #iDIV/O!
Sistema de Correo Electronico del Ministerio de!
Ei5) Minas y Energia ASI NO ASIGNADO #{DIV/O!
. Declaracié P 72 ~
96 g:séema de Declaracién de Produccién de Gas ASI NO ASIGNADO 4DIVIO!
Sistema de Gestion de Calidad del Ministerio de;
8 Minas y Energia ASI NO ASIGNADO #{DIV/O!
99 igt:r:a de Gestion Integrada de Biblioteca — As| NO ASIGNADO #DIVIO!
Sistema de Gestion Recursos Fisicos ! . |
9.10 Contratacién - NEON ASI NO ASIGNADO #{DIV/O!
Sistema de Informacién de Combustibles sl @l
9.11 |Liquidos del Ministerio de Minas y Energia -|| ASI AL HUEES 100,0% OCk-Inf-2021-098
Alvarez
SICOM
9.12 |Sistema de Informacién de Comisiones y Viaticos ASI NO ASIGNADO #iDIV/O!
9.13 |Sistema de Informacién Fondo de Becas ASI NO ASIGNADO #iDIV/O!
Sistema de Informacién Geografica del Sector "
9.14 Minero Energético - GEOPORTAL ASl NO ASIGNADO #DIV/0!
Sistema de Informacién para Seguimiento a
9.15 |Proyectos Cofinanciados a Través del Fondo|| ASI NO ASIGNADO #iDIV/O!
Especial Cuota de Fomento - SUNA
de Liquidacion de de
9.16 Transporte de Hidrocarburos - SITH Asl NO ASIGNADO #DIv/o!
9.17 |Sistema de Liquidacién de Subsidios GLP ASI NO ASIGNADO #{DIV/O!
Sistema  Dictamenes de Instalaciones e
9.18 Inspecciones Eléctricas - DIIE Asl NO ASIGNADO #DIv/o!
Sistema Fondo de Inversién de Energia (FAER, "
9:19 PRONE, FAZNI) ASI NO ASIGNADO #iDIV/O!
9.20 Sistema Portal Web del Ministerio de Minas y! ASI NO ASIGNADO 4DIVIO!

Energia
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9.21 |GRC - ARCHER ASI |||NO ASIGNADO 0 #{DIV/O! 0
9.22 |EITI COLOMBIA ASI NO ASIGNADO 0 #{DIV/O! 0
9.23 |GEOMAPAS ASI |||NO ASIGNADO 0 #{DIV/O! 0
9.24 |REPOSITORIOBI ASI NO ASIGNADO 0 #{DIV/O! 0
9.25 |GEOVISOR ASI |||NO ASIGNADO 0 #DIV/O! 0
9.26 |AUDIENCIA PUBLICA ASI NO ASIGNADO 0 #{DIV/O! 0
9.27 |MINAPP ASI |||NO ASIGNADO 0 #DIV/O! 0
9.28 |COMPARTOMIENERGIA ASI NO ASIGNADO 0 #{DIV/O! 0
9.29 [PINES ASI |||NO ASIGNADO 0 #DIV/O! 0
Sistema de Informacién de Gas Natural Vehicular’
9.30 Comprimido - GNCV ASI NO ASIGNADO 0 #{DIV/O! 0
Sistema de Gestion de Documentos Electronicos
931 | de Archivo - SGDEA ARGO S | (NOIESICRERD 0 #DIV/O! 0
9.32 [CRM - DYNAMICS 365 ASI || |NO ASIGNADO 0 #{DIV/O! 0
9.33 [MIN APP - Formalizacién Minera ASI | |NO ASIGNADO 0 #{DIV/O! 0
PLANTA o | [P 0 H 0 H 0 H 1 0 0 0 1
ASI SUBTOTAL 1 0 0 0 0 100,0% 0
CONTRATISTAS 0 ANLIAL 1 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! 100,0%
10 |AUDITORIAS A FONDOS AFO
Fondo de Apoyo Financiero para la Energizacién "
101 1ge las Zonas No Interconectadas - FAZNI AR ||fYORSENARD © e 0
Fondo de Apoyo Financiero para la Energizacién ’
102 14e jas Zonas Rurales Interconectadas - FAER AR ||[FO ASEARD @ IRl 0
Fondo de Energia Social - FOES
10.3 m, Bmdmssn y Umpmeem o] A NO ASIGNADO 0 #{DIV/O! 0
Convenios
Fondo de Solidaridad para Subsidios !
Redistribucién de Ingresos - FSSRI
10.4 A NO ASIGNADO 0 #iDIV/O! 0
ion, Distrbucion y Liguidacion de
Convenios
Fondo de Energias Renovables y Gestion Rezzan Leonardo
105 | Eficiente de la Energia - FENOGE AFO!| [eHamorro Gémez 1 1 1 100,0% 0 0OCHInf-2021-074
Fondo Especial Cuota de Fomento de Gas! Miguel Dario Beltran
10.6 | Natural - FECFGN AFO Beltran 1 1 1 100,0% 0 0CI-Inf-2021-041
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o SEGUIMIENTO-2021-
021
0
0
0
_. _ l -I- i . i - i I
13 |AUDITORIAS A PROGRAMAS APRO
g de Col - PCP
131 Incluye Plan de Conservacion Documental - Plan bs NO ASIGNADO o #DIvio! 0
de Preservacion Digital
Programa de Equidad de Género del Ministerio de! ’
132 Minas y Energia APRO || [NO ASIGNADO 0 #{DIV/O! 0
3 de . _ del
13.3 |Sector Minero ico C i i DS NO ASIGNADO [ #iDIV/O! 0
por el Contrato de Préstamo del BID 3594/0C-CO
[ [ | | SEGUIMIENTO-2021- |
002
Programa de Auditoria Interna Independiente - [Hilguel R EfiE SEGUIMIENTO-2021-
PAIL. INDICADOR 5 PAA (B2l
134 : DS 1 1 1 1 4 1 1 1 1 100,0% 0 008
Seguimiento, Medicion, Andlisis y Evaluacion SEGUIMIENTO-2021-
Olga Lucia Baquero 015
Ortega
L | | SEGUIMIENTO-2021- |
SUBTOTAL
=] [ : : =T = 2l I U A U A
APRO H TRIMESTRE 4 0 0 0 0 100.0% 0
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OClH-Inf-2021-097
_. _ l !I- i - i - ’
15 |AUDITORIAS ESPECIALES AE
Accesibilidad al Medio Fisico.
15.1 |Espacios de Servicio al Ciudadano en la AE NO ASIGNADO 0 ) #iDIV/O! 0
Administracién  Publica. Norma  Técnica
Colombiana NTC 6047
Acciones de F j
15.2 |de la Defensa y Proteccion de los Derechos|| AE NO ASIGNADO 0 0 #iDIV/O! 0
Humanos por parte de los Servidores Publicos
Apropiacion de los Valores y Principios del y
153 Servidor Publico del Ministerio de Minas y Energia AE NO ASIGNADO o o #DIV/O! o
154 écuenflos de Gestion del Ministerio de Minas vy AE NO ASIGNADO 0 0 #DIVIO! 0
nergia
Alexander Brito
15.5 |Andlisis Fichas de Conciliacién R || [ermara 0 o | #pivio! 0
Alfredo José Flérez
Otero
Aplicacion del Codigo de Etica y Estatuto de
Auditoria Interna Independiente del Ministerio de
15.6 [Minas y Energia AS NO ASIGNADO 0 0 #{DIV/O! 0
Aplicado en la Auditoria Interna i ]
Caracterizacion de Grupos de Valor, Clientes o!
157 |Usuarios DS |||No AsiGNADO 0 o | #DIvio! 0
Identificacién y Actualizacién
158 Carta de Trato Digno del Ministerio de Minas y! AE NO ASIGNADO ° ° 4DIVIO! o
Energia
Cadigo de Integridad del Ministerio de Minas |
159 |ENeria DS |||No AsiGNADO 0 o | #pivio! 0
Cédigo de Etica
C del T de C
15.10 Liquidos Yumbo - Pasto AE NO ASIGNADO 0 0 #{DIV/O! 0
C i por el Ministerio de Minas
15.11 |y Energia en Virtud de la Emergencia Sanitaria|| AE gl:redo Jose Flérez 1 1 1 1 100,0% 0 OCI-Inf-2021-047
ero
COVID-19
Contribucis de la O Rezzan Leonardo
1512 | pegesmeralda e Chamorro Gémez & & o o 200N 0 OCHinf-2021-079
Control Interno  Contable por Cambio de! Miguel Dario Beltran "
15.13 | Representante Legal DS ||| Beitran 0 0 #iDIV/O! 0
15.14 |Datos Abiertos del Ministerio de Minas y Energia AE NO ASIGNADO 0 0 #{DIV/O! 0
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Decreto 2011 de 2017 - Circular Conjunta 025 de
2019 PGN-DAFP
S bs | [Norma Regina| DTS SEGUIMIENTO-2021-
**> |Cumplimiento  porcentajes  de  vinculacion Figueroa Moreno ' 010
personas con discapacidad en el Ministerio de
Minas y Energia. Ley 1618 de 2013
1516 [E)emaindas Contra el Ministerio de Minas y AE NO ASIGNADO #DIV/O!
nergia
I Twvsva ™
e P . 026
1517 Eit;d?: Financieros del Ministerio de Minas y DS olscar I Leonardo 100,0%
g Plata Plata SEGUIMIENTO-2021-
Estrategia de Administracion de Riesgos del ,
1518 |pjinisterio de Minas y Energia AE NO ASIGNADO #iDIV/O!
15.19 |Estrategia de Racionalizacion de Tramites AE NO ASIGNADO #iDIV/O!
Estrategia Territorial para la Gestion Equitativa y ,
15.20 Sostenible del Sector de Hidrocarburos (ETH) AE NOJASIGNADO #DIV/O!
Informacion Instituci Archivada y
en los Equipos de Cémputo de los Servidores
15.21 |Publicos del Ministerio de Minas y Energia AE NO ASIGNADO #iDIV/O!
Informacién_Institucional
Informe de Gestion de la Oficina de Control Olga Lucia Baquero o
15.22 Interno para el Congreso de la Republica c Ortega 100,0% OCH-Inf-2021-043
; . Jefe  Oficina  de
Informe de Posibles Actos de Corrupcion e Control Interno
Irregularidades Detectados por la OCI para la! i 1
15.23 Bies i ia de Transp i G [ R #{DIV/O!
Presidencia de la Reptiblica Nohora  Esperanza
Plazas Barrera
Nivel de Servicio y Satisfaccién de los Grupos de
15.24 |Valor, Clientes o Usuarios frente a los Servicios|| AE NO ASIGNADO #iDIV/O!
Brindados por el Ministerio de Minas y Energia
Normatividad funciones Ministerio de Minas y
Energia Marco del Sistema General de Regalias - Alexander Brito
15.25 SGR, otorgadas por la Ley 1530 de 2012 o "= Vergara 200030 OCH-Inf-2021-032
aquellas que las modifiquen o complementen
Mecanismos de Informacién Interna y Externa del ’
15.26 Ministerio de Minas y Energia AE NO ASIGNADO #{DIV/O!
de imi por el ;
15.27 Ministerio de Minas y Energia AE NO ASIGNADO #{DIV/O!
Publicacion de Informacién en el Sistemal
1528 |lectrénico de Contratacién Publica - SECOP RE NDASENED SR
Recursos de los Contratos de Prestacién de! Al d Brit
15.29 |Servicios, Suscritos por el MME, con Recursos|| AE Veerxa;r:aer nito 100,0% 0CkInf-2021-101
Provenientes del Sistema General de Regalias g
Recursos del Incentivo a la Produccién
15.30 AE NO ASIGNADO #{DIV/O!
Vigencias 2019 - 2020
” " R . SEGUIMIENTO-2021-
1531 Rggl_amentaqon Articulo 227 Ley 681 de 2001 DS Alexander Brito 100,0%
Cédigo de Minas Vergara 017
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Retiro de Servidores Publicos del Ministerio de!
15.3p |Minas y Energia AE |||No AsiGNADO 0 o | #pvior 0
Proceso de Desvinculacion de Personal
Estado del la Medicion del Desempefio!
Institucional - MDI y del Sistema de Control
Interno - MECI (Modelo Estandar de Control
Interno) del Ministerio de Minas y Energia
15.33 DS | [NO ASIGNADO 0 0 #DIV/O! 0
Plan de Mejoramiento Suscrito por el MME, para
cubrir las Brechas detectadas en los Resultados
de la Encuesta del Formulario Unico Reporte de
Avances de la Gestion - FURAG
Tratados i a Cargo del
ey [EMIESY EEgR AE | [NO ASIGNADO 0 o | #pvior 0
Reporte al Congreso
Valoracion de los Nuevos Pasivos Contingentes y y
15.35 |3 Actividad Litigiosa del Estado AE | NO/ASIGNADO 0 0 #DIV/O! 0
Fallo de Tutela - Proceso Administrativo de Cobro! . SEGUIMIENTO-2021-
1536 |Coactivo Contra la Electrificadora del Meta SA(| ps | [Affedo José Fiorez 1 1 1 1 100,0% 0 G
E.S.P. - Proceso 13-01-67 © 006
PLANTA 10 | |SeEtoTAL 1 5 1 3 1 4 1 4
AE TRIMESTRE 10 0 0 0 0 10 | 100,0% 0
CONTRATISTAS 3 | [aniiar 10 100,0% 80,0% 100,0% 133,3%
0
0
0
0
0
0
o SEGUIMIENTO-2021-
031
0
0
0
0
0
0
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ASESORIAS 2021 DE
0
LA 001 A LA 002
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
_. _ . i
ASISTENCIA A COMITES
23 |Participar en los Comités Institucionales que || ACO
sea Invitada, en Cumplimiento del Rol de la M
Oficina de Control Interno de Enfoque Hacia
la Prevencién
C':r’;ﬂ:::e' Ril® COMITE DE
231 C9m|té X Conm!laaén y Defensa Judicial del com 0 6 5 5 5 0 #DIV/O! 21 CONCILIACION 2021
Ministerio de Minas y Energia Alfredo José Flérez
DEL 1 AL 21
Otero
Olga Lucia Baquero
i ini i Ortega
&z 5: E:Sa;udl‘fwnisterio de Mingse I FEOr:‘:roIa cel © ® Gl 0
y 9 Sandra Milena
Castro Achury
Comité de Revisién por la Direccién del Ministerio! Jefe  Oficina  de|
" o il 1]
233 | ge Minas y Energia COM | | ontrol Interno 0 0 #iDIV/O! 0
Olga Lucia Baquero
52 |Comité del Fondo Especial de Becas del|| ~n,, || Ortega n n #nnint n
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g oo [Zha oo (2] oo (2] oo 2 oo @ a
=¥ Ministerio de Minas y Energia 7" |[sandra Milena, v v WD v
Castro Achury
Comité Técnico de Sostenibilidad Contable del Miguel Dario Beltran N
235 | Ministerio de Minas y Energfa COM | | Beltran ® O || = 0
Norma Regina
i i inisteri Figueroa Moreno
236 |Gomiés de Gestién y D ael com 0 o | #pvior 0
¥ Energ Armando  Calderon
Salom
Jefe  Oficina  de|
Control Interno
Ejercer la Secretaria Técnica Comité de! Iﬂ:r‘;:::\ez Herach: ]
23.7 |Coordinacion Institucional del Sistema de Control|| STC 0 ) #iDIV/O! 0
Interno Andro Cabrales
Alvarez
Nohora
Plazas Barrera
Jefe  Oficina  de|
Control Interno
Olga Lucia Baquero
23.8 |Presidir el Comite Sectorial de Auditoria Interna PRC Olicoal 0 0 #iDIV/0! 0
Nohora  Esperanza
Plazas Barrera
Feliciana Julial
Coérdoba Rocha
PLANTA 15 | |SopoTAL 0 0 0 0 ) ) 0 0
ACOM SUBTOTAL 0 6 5 5 5 0 #iDIV/O! 21
CONTRATISTAS 3 ANLIAL 0 #iDIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
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MESAS DE ANALISIS DE RIESGOS VY|
CONTROLES

INDICADOR 2 PAA

Tipo de Producto

RESPONSABLE
DE EJECUTAR LA
AUDITORIA / TEMA

EQUIPO AUDITOR

FEBRERO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

@
o
6 EJECUCION
2
2
o z z z z z
& 38 38 38 34 Lo 8 .&8 38 38 38 38
o SopQP capg SgoQ Gap S Q@ Gap wooo w500 [sX=Ye} copg REGISTRO
w 0225 | 0235 I35 935 | 8225 | 5935 | =225 | z225 L2325 L9325
= ¥523 R259 2za8 | 22488 | 5228 | 2228 9299 2209 2209 2288 EVIDENCIAS
Q OE zoOER Z9ER Z0Ep | WQER | UOER OER oER EQER E0EQ
< <0z <5z Snz S35z =4 5z 4oz w=z ownz o5z
3 5232 | 2952 | P25 | °2%2 |EB25@ | 5232 | o<gg |o%:=@ R2z9 F258
a S <3 S <3 S <3g Ol S e Q<3 S <3z
E zCa =P zCa 0o | Wz20q | W-Og 8z%a 0z%a zCa =%
z ow Zw ow Zw DS w nZw ow Zw ow Zw
g o0 @ a oo ®a oo ®a oo @ a oo @a
MAP-2021-003 23-Jun-
0 2021 OPGI
0
o MAP-2021-005 30-Jul-
2021 TH
0
| ;
0
| 0
0
0
0
0
o MAP-2021-006 15-Dic-
2021 GSA
o MAP-2021-002 2-Jun-
2021 GIT
0
0
0

0
0 0 0
0

25 |Liderar Reuniones de Acompafiamiento con||MARC

las Areas Organizacionales para el Andlisis|

de los Riesgos y Efectividad de los Controles

de los Procesos, en Cumplimiento del Rol de

la Oficina de Control Interno de Evaluacién

de la Gestién del Riesgo
25.1 |Despacho Ministro MARC | [NO ASIGNADO n #{DIV/O! 0
25.2 | Viceministerio de Minas MARC | [NO ASIGNADO n #{DIV/O! 0
25.3 |Viceministerio de Energia MARC | [NO ASIGNADO n #iDIV/0! 0
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= TITULO DE LA AUDITORIA O TEMA ] t|g|s|2|2|23 |3 || (6|58 a Rz89 Q585 | 928G | 9238 | 2280 | 2259 | @280 | 0258 2289 2239 EVIDENCIAS
g EQUIPO AUDITOR = I e B 2 $328 $2t3 S3E2 | 39E3 | UFEa | EoEa Ipz8 |12t58 5328 62ta
= 9 5<% | =258 | P<ER | %32 | 5<3@ | 5%52 | 9<3g@ |9o%:¢ FzR 238
g gmn ;wn. gw& ZWQ. mgw& mzwo. Dgw& a mﬂ. %I.LI& Zmu'
s Sa b a oo ?a oo @ a oo a oo na
25.4 |Direccién de Energia Eléctrica MARC | |NO ASIGNADO 0 #iDIV/O!
. . Pt [V Norma Regina 0/
25.5 |Direccion de Formalizacion Minera MARC (SR YD 100,0% MARC-2021-005 DFM
25.6 |Direccion de Hidrocarburos MARC || |NO ASIGNADO #iDIV/O!
25.7 |Direccion de Mineria Empresarial MARC /S\;T)?T:‘do Calderon 100,0% MARC-2021-003 DME
25.8 |Oficina Asesora Juridica MARC Clei;:nr:er i 100,0% MARC-2021-007 OAJ
- a 4 Rezzan Leonardo o
25.9 |Oficina de Asuntos Ambientales y Sociales MARC | | o Gomex 100,0% MARC-2021-010 OAS
25.10 |Oficina de Asuntos Regulatorios y Empresariales || MARC | [NO ASIGNADO #iDIV/O!
25.11 |Oficina de Control Interno MARC | [NO ASIGNADO #iDIV/O!
25.12 |Oficina de Planeacién y Gestién Internacional MARC | |NO ASIGNADO 1 #iDIV/O! MARC-2021-006 OPGI
25.13 | Secretaria General MARC | [NO ASIGNADO #iDIV/O!
25.14 | Subdireccién de Talento Humano MARC | |NO ASIGNADO #{DIV/O!
Grupo de Energias No Convencionales y Asuntos! 1
25.15 |Nucleares MARC | |NO ASIGNADO #{DIV/O!
S, f MAVR 2021- 001
25.16 |Grupo de Comunicacion y Prensa MARC Olga Lucia Baquero 100,0%
Ortega GCYP
Grupo de Gestion de Asuntos Disciplinarios y Tarcila Isabel v
2517 Promocién Integral MARC Martinez Herazo PR
25.18 |Grupo de Asuntos Legislativos MARC || INO ASIGNADO #{DIV/O!
25.19 |Grupo de Gestion Contractual MARC C:;;aar;tajer Bii 100,0% MAVR 2021- 012 GGC
IR i f MARC-2021-013
25.20 |Grupo de Gestion Financiera y Contable MARC Mlgugl Dario Beltran 100,0%
Beltran GGFYC
i o Tarcila Isabel 3
25.21 |Grupo de Jurisdiccion Coactiva MARC ||| 12 tinez Herazo 100,0% MARC-2021-002 GJC
Grupo de Relacionamiento con el Ciudadano y! Andrés Mauricio MAR
25.22 | Gestion de Ia Informacion MARC | | 2omo Quebradas 100,0% C-2021-008 GRC
i ittt Andrés Mauricio
25.23 |Grupo de Servicios Administrativos MARC || 2o Quebradas 100,0% MARC-2021-004 GSA
25.24 |Grupo de Infraestructura Tecnolégica MARC || INO ASIGNADO #{DIV/O!
25.25 Grupol de Ejecucién Estratégica del Sector| MARC Andrés Mauricio 100,0% MARC-2021-009
Extractivo Romo Quebradas GEESE
25.26 |Grupo Unidad de Resultados MARC || [NO ASIGNADO #iDIV/O!
25.27 |Grupo de Innovacién Cultual y Organizacional MARC || [NO ASIGNADO #{DIV/O!
25.28 |Grupo de Soluciones Digitales MARC || |INO ASIGNADO #{DIV/O!
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PLANTA 7 | [Pt 1 2 3 5 1 2 3 5
MARC SUBTOTAL 11 0 1 0 alil 100,0% 1
CONTRATISTAS 2 ANLIAL 11 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
MESAS DE SEGUIMIENTO A LA GESTION
INDICADOR 6 PAA
26 MSG
Con Base en el Plan de Accién Anual de la
Actual Vigencia. Considerar PND,
SINERGIA, Metas Transformacionales
At a Rezzan Leonardo o
26.1 |Viceministerio de Minas MSG | | oo Gomes 1 1 1 1 100,0% 0 M8G-2021-014
26.2 | Viceministerio de Energia wsc | [Rezzan | Leonardo 1 1 1 1 100,0% 0 MS8G-2021-015
vy o =R Rezzan Leonardo
Di E El =
26.3 |Direccion de Energia Eléctrica MSG Chamorro Gomez 1 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-009
26.4 |Direccion de Formalizacion Minera MSG g‘;’u"e‘;a ——— 1 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-008
2655 |Direccién de Hidrocarburos MSG g"?:g;““a B 1 1 1 1 100,0% 0 M8G-2021-012
26.6 |Direccion de Mineria Empresarial MSG 2;7:;:‘“ Calderon 1 1 1 1 100,0% 0 M$G-2021-020
26.7 |Oficina Asesora Juridica MSG gl‘f:go b= e 1 1 1 1 100,0% 0 MS$G-2021-003
26.8 |Oficina de Asuntos Ambientales y Sociales MSG Slzi:rPlata Leonardo 1 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-026
26.9 |Oficina de Asuntos Regulatorios y Empresariales MSG '\Bné?tl:; Darfo Beltran 1 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-004
26.10 |Oficina de Control Interno MSG '\Bné?tl:; e BeiEm 1 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-006
26.11 |Oficina de Planeacion y Gestion Internacional MSG -hl;laarlzlil:ez Herazgsabel 1 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-019
26.12 |Secretaria General MSG g;?tl:; i Elitn 1 1 1 1 100,0% 0 MS$G-2021-007
26.13 |Subdireccién de Talento Humano msG | |Amando - Calder6n 1 1 1 1 100,0% 0 M8G-2021-021
Grupo de Energias No Convencionales y Asuntos Norma Regina
26.14 |\ icleares MSG =R D 1 1 1 i 100,0% 0 MSG-2021-011
26.15 |Grupo de Comunicacion y Prensa MSG glr?eagal.ucla Baquero 1 1 1 1 100,0% 0 M8G-2021-013
Grupo de Gestiéon de Asuntos Disciplinarios y Sandra Milena|
2616 | promocion de la Integridad HES Castro Achury 1 1 5 : 100,0% 0 MSG-2021-024
islati Sandra Milena
26.17 |Grupo de Asuntos Legislativos MSG | [ Xcio Ay 1 1 1 1 100,0% 0 M$8G-2021-023
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26.18 |Grupo de Gestion Contractual MSG gﬂéﬂl:; Darfo Beltran 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-005
26.19 |Grupo de Gestion Financiera y Contable MSG Slsai:rPlata Leonardo 1 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-027
- . . Tarcila Isabel
G de Jurisdi Coacti -
26.20 |Grupo de Jurisdiccion Coactiva MSG ||| \12tinez Herazo 1 1 1 1 100,0% 0 MSG -2021-002
Grupo de Relacionamiento con el Ciudadano y Tarcila Isabel
26:21 | Gestion de la Informacion MSG ||| Martinez Herazo 1 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-018
.. . Rezzan Leonardo
A K
26.22 |Grupo de Servicios Administrativos MSG Chamorro Gomez 1 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-010
At Tarcila Isabel
Infi T I -
26.23 |Grupo de Infraestructura Tecnoldgica MSG Martinez Herazo 1 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-017
Grupo de Ejecucion Estratégica del Sector! Alfredo José Flérez o
26.24 i MSG Otero 1 1 1 1 100,0% 0 MS$G-2021-016
26.25 |Grupo Unidad de Resultados MSG é;rlr;nndo Calderon 1 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-022
” L Norma Regina
i{ Innovacién Cultual rganizacional -
26.26 |Grupo de Innovacién Cultual y Organizacional MSG S N 1 1 1 1 100,0% 0 MSG -2021-001
. P Sandra Milena
I Di | -
26.27 |Grupo de Soluciones Digitales MSG Castro Achury 1 1 1 1 100,0% 0 MSG-2021-025
PLANTA 27 | [Femroia 0 ” 0 ” 27 ” 0 ) ) 27 0
MSG 27 0 0 0 0 27 100,0% 0
CONTRATISTAS 0 ixﬁ:?TAL 27 #iDIV/O! #{DIV/O! 100,0% #{DIV/O!
27 ATENCION DE TEMAS INTERNOS Y ATIA
ADMINISTRATIVOS
Actualizar el Normograma de la Oficina de Olga Lucia Baquero S
27-1 | Control Interno en SIGME R Ortega ® ° #DIVIO! 0
BASE DE DATOS
" P L . FUNCIONARIOS
272 éctnu;\héa{ IadE:a’;ienidle riDa:;osMci:Ine Fur\Etzr:orr\airlos Yy R thmana N Julia 1 1 2 1 1 2 100,0% 0
ontratistas del isterio de Minas y Energia Cérdoba Rocha ACTUALIZADA A
JUNIO Y A OCTUBRE
[— BASE DE DATUS
Actualizar la Base de Datos de las Entidades Felici Juli ENTIDADES
27.3 |Adscritas y Vinculadas del Sector Minero R Ce' |§|al;\a h HIE 1 1 1 3 1 1 1 g 100,0% 0 ADSCRITAS
Bt ordoba Rocha ACTUALIZADA A
1 ADDII_A HIIINA A
REPORTE-2021-001
" L . REPORTE-2021-002
274 Ag(uallzar y H{iger Seguimiento al Mapa de R Ngrma Regina| 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4 100,0% 0
Riesgos de la Oficina de Control Interno Figueroa Moreno REPORTE-2021-003
REPORTE-2021-004
Actualizar el Sistema Integrado de Gestion del
Ministerio de Minas y Energia - SIGME, Respecto Olga Lucia Baquero 1
275 |ge la Documentacién de la Oficina de Control|| ACT! Ortega o ° H#DIVIO! 0
Interno
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Alineacion de las Auditorias Internas de Calidad . MC 19-FEB-2021
27.6 |con las Auditorias Internas de Gesti6n|| MC grrinando EHltizian 2 100,0%
Independiente 2o MC 20-0CT-2021
Atencién de Peticiones, Quejas, Reclamos y Jefe  Oficina de
Denuncias que deba atender la Oficina de Control Control Interno
Interno
217 ATER || [Profesional yio #DIV/O!
Incluye Presuntos Actos de Corrupcion e Contratista
Irregularidades Administrativas Designado  por la|
JOcCI
Jefe  Oficina  de
s b R de It Control Interno
27.8 |Internos o de las Entidades del Sector y|| ATER Profesignal ylo #DIV/O!
Organismos Externos, diferentes a la CGR Contratista
Designado por la
JOocCI
Jefe  Oficina  de
N . Control Interno
Atender la Auditoria Externa de Calidad
27.9 AC || |Profesional ylo #{DIV/O!
Programacion Representante de la Alta Direccion Contratista
Designado por la
Jocl
Jefe  Oficina  de
Control Interno
Atender la Auditoria Interna de Calidad
27.10 AC |||Profesional ylo #{DIV/O!
Programacion Representante de la Alta Direccion Contratista
Designado por la
Jocli
Ejecutar las Auditorias Internas de Calidad que Armando  Calderén
les Corresponde a los Profesionales de la OCI Salom
27.11 AC 100,0% 81,82y 83
Segln Programacion del Representante de la Alta Tarcila Isabel
Direccién Martinez Herazo
Jefe  Oficina  de
Control Interno
Formulacion del Plan de Mejoramiento por ) v |
2712 | b cesos de la Oficina de Control Interno FPM Profesional ylo el
Contratista
Designado por la
Jocli
Jefe  Oficina  de
Control Interno
2713 Formulacién del Plan de Accion Anual de la|| . ||| Miguel Dario Beltran 100,0% FORMULACION PAA
) Oficina de Control Interno en SIGME Beltran ! ENERO - 2021
Olga Lucia Baquero
Ortega
Funciones y Tareas Asignadas a la Oficina de
|1
27.14 |CONrOl Interno c | |NoasiGNADO #DIVIO!
Documento de Planeacion de la OCI
Nohora  Esperanza
Gestor de Contenidos Portal Web Plazas Barrera STO!|
27.15 PD #DIV/O! GESTOR 06 ENERO-
: Sobre Informacién a Publicar de la Oficina de 4 : 2021
Control Interno Feliciana Julial
Cérdoba Rocha
. Olga Lucia Baquero
Liderar los Temas de MECI, MIPG y CALIDAD Ortega
27.16 ATER #{DIV/O!
Respecto de la Oficina de Control Interno Armando  Calderén
Salom
Propuesta Inicial de Fomulacién del Programa de!
Auditoria  Interna  Independiente - PAIl.
INDICADOR 7 PAA 6 PROPUESTA P
27.47 Fpall | [Armando - Calderén 100,0%

Para Consideracion de la Jefe de la OCI y del
Grupo de Trabajo

Salom

FEB 2021




] @
g EJECUCION
g 2
1 E RESPONSABLE w 3
UNIVERSO DE AUDITORIA POR GRUPOS 3 e 1ol ol o [EluwE|e|l 8 34 Z4 34 34 .88 | .38 33 38 38 3a
g & abmoriaiTeva | 5 | B | B | E 222 |a 8|2 & Saop gop Sop Sop | Boop | #B800 | wose |wdape Saop 8ap REGISTRO
= TITULO DE LA AUDITORIA O TEMA s zle|s]2|2]|3]3 § £ 15 % ] &) g%gg 9283 9%53 0239 g%ég 2259 g%ég ggég g%%g ;;ég EVIDENCIAS
2} 2 2 e zz8 e e e e e e
g EQUIPO AUDITOR - g1°(2|° 2 $528 | £223 | 3328 | 53225 | EGE5 | P955 | ©@3ER | 12Ejd 635=28 528
= [} =<3 =23z <3z <3 a<Se | 5<3¢g O<s g 9<3¢c F<Se F<Se
5 Bu® zy® Bu® 2. [ HBu® |Bzy> | BEu® [Bz,° Bu® z,°
= o 2k-1 o ® 0o o ® 0o o @0 o @ a
5 o o o o o
Propuesta Ajustes al Programa de Auditoria Jefe  Oficina  de RADICADO 3-2021
i o Control Interno =
2718 Interna Independiente - PAIl. INDICADOR 7 PAA APAIl 1 1 1 1 100,0% 0
. " . Armando  Calderon 011306 09-06-2021
Para Consideracion del Grupo de Trabajo Salom
Seguimiento, Medicién, Anélisis y Evaluacion de
los Contratos de Prestacién de la Oficina de
27.19 |Control Interno
Informe de Supervision a los Contratos
Jefe  Oficina  de INFORMES DE
Informe de Supervision al Contrato de: Control Interno SUPERVISION
27.19.1 |Prestacion de Servicios - IS 1 1 2 2 2 100,0% 0
Brito Vergara Nohora  Esperanzal ANDRES ALEXANDER
Plazas Barrera BRITO
Jefe  Oficina  de INFORMES DE
Informe de Supervision al Contrato de: Control Interno SUPERVISION
27.19.2 |Prestacion de Servicios - Andro IS 1 1 2 2 2 100,0% 0
Cabrales Alvarez Nohora  Esperanza ANDRES ANDRO
Plazas Barrera CABRALES
Jefe  Oficina  de INFORMES DE
Informe de Supervision al Contrato de: Control Interno SUPERVISION
27.19.3 |Prestacion de Servicios - Andrés|| IS 1 1 2 1 1 2 100,0% 0
Mauricio Romo Quebradas Nohora  Esperanza ANDRES MAURICIO
Plazas Barrera ROMO
Jefe  Oficina  de INFORMES DE
Informe de Supervision al Contrato de: Control Interno SUPERVISION
27.19.4 |Prestacion de Servicios - Feliciana|| IS 1 1 2 1 1 2 100,0% 0
Julia Cérdoba Rocha Nohora  Esperanza FELICIANA JULIA
Plazas Barrera CORDOBA
PLANTA 29 [ [SaroTe 4 H 4 H 5 H 12 4 4 5 12
ATIA SUBTOTAL 25 1 0 0 0 25 100,0% 1
CONTRATISTAS 2 ANLUAL 25 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
PROGRAMACION VACACIONES
28 \%
Rad. 3-2021-003523 9-Feb-2021
28.1 |Jefe Oficina de Control Interno Vv 1
28.2 |Alfredo José Flérez Otero \ 1
28.3 |Armando Calder6n Salom v 1 1
28.4 |Miguel Dario Beltran Beltran \Y 1
28.5 |Nohora Esperanza Plazas Barrera \% 1 1
28.6 |Norma Regina Figueroa Moreno \Y 1 1
28.7 |Olga Lucia Baguero Ortega v 1
28.9 |Oscar Leonardo Plata Plata \% 1
28.10 |Rezzan Leonardo Chamorro Gémez \ 1
28.11 |Sandra Milena Castro Achury \ 1
28.12 |Tarcila Isabel Martinez Herazo v 1 1

ASIGNACION 21 21 22 19 Q2
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