
Anexo III 
ARCAL 2024/2025
Formulario para Presentación de Propuesta de Proyecto
	Región
	LATINOAMERICA 


	Acuerdo regional/de cooperación (si procede)
	ARCAL
	Nº de prioridad otorgado por el acuerdo regional/de cooperación (para conceptos propuestos bajo los auspicios de los acuerdos regionales/de cooperación)
	

	
	
	
	

	Título
	Consolidación de una oferta regional de formación de Posgrado en Radiofarmacia.


	
	

	Esfera de actividad
	Salud Humana, Radiofarmacia


	Nombres y datos de contacto de las contrapartes del proyecto y las instituciones de contraparte (comenzando con la contraparte principal)
	DRA ANA M. REY
ÁREA RADIOQUÍMICA, DEPARTAMENTO “ESTRELLA CAMPOS”, FACULTAD DE QUÍMICA, UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA, URUGUAY
GENERAL FLORES 2124, C.P. 11800, MONTEVIDEO, URUGUAY
TEL: 59895557814
E-mail: arey@fq.edu.uy

	
	

	Análisis de los problemas/deficiencias/necesidades regionales

	Presente un análisis en profundidad de los principales problemas/necesidades que abordará el proyecto, así como de sus causas y efectos, y explique cómo están vinculados con los planes o marcos regionales de desarrollo (o equivalente). Mencione los esfuerzos realizados anteriormente para abordar esos problemas/necesidades, si los hubiere, y explique cómo la actual propuesta de proyecto se inspira en ellos.
Adjunte documentos de apoyo (por ejemplo, el texto de los planes regionales de desarrollo).
La Medicina Nuclear en América Latina se encuentra en franca expansión  en la última década, debido fundamentalmente al acceso de los países a la tecnología PET. Este mayor desarrollo es de gran importancia ya que la Medicina Nuclear tanto diagnóstica como terapéutica es de gran utilidad para el adecuado manejo de patologías de alta incidencia en la región como son las enfermedades cardiovasculares y el cáncer.
No solamente se ha logrado un marcado acceso a nuevas tecnologías sino también a radiofármacos desarrollados recientemente como los inhibidores de PSMA o de FAP, cuyo uso se ha instaurado rápidamente en la región en consonancia con el importante éxito diagnóstico/terapéutico demostrado desde su desarrollo por  renombrados grupos de investigación.
Sin embargo, estos importantes desarrollos requieren también de personal capacitado y con conocimientos teóricos profundos para su correcta aplicación.
En particular, la práctica de la Radiofarmacia, especialidad cuyo ejercicio se ha vuelto más y más complejo, es desarrollada en la región por  profesionales de diferentes disciplinas entre tecnólogos, farmacéuticos, químicos, bioquímicos, radioquímicos e ingenieros químico.  Es notorio que la adecuada realización de los procedimientos diagnósticos y terapéuticos usando radioisótopos es compleja y requiere acciones diversas que pueden enfrentar diversos problemas durante la implementación, los que sólo pueden ser atendidos por profesionales con un alto grado de capacitación y actualización en la temática
 Se ha evidenciado, sin embargo, que en una buena parte de los países de la región los profesionales dedicados a la  Radiofarmacia enfrentan dificultades tanto para su formación inicial como para la actualización continua requerida. La formación universitaria de grado raramente incluye a la  Radiofarmacia en su currícula y la formación de posgrado en esta área es prácticamente inexistente  Además, la gran mayoría de los profesionales actualmente en ejercicio han desarrollado capacidades específicas de manera práctica pero no formal o  han recibido formación parcial y no encuentran posibilidades de acreditar este conocimiento y acceder a una certificación formal que les faculte a acceder a mejores condiciones de trabajo. Otro gran problema es la formación inicial de profesionales necesarios para el recambio generacional requerida en el área.
El proyecto RLA/6/084 inicialmente financiado para el período 2020-2021 pero cuya ejecución se ha retrasado significativamente debido a las restricciones debidas a la pandemia comenzó a abordar este problema con una lógica regional, partiendo de las valiosas capacidades existentes en la región y apostando a establecer mecanismos para el intercambio de experiencias en la formación de recursos humanos y definición de estándares básicos armonizados para la formación integral de recursos humanos en Radiofarmacia. 
Como parte de este proyecto y basándose en un relevamiento de capacidades y necesidades de los países realizado en el marco del mismo, se realizó con el apoyo de reconocidos expertos internacionales la propuesta de una estrategia de implementación basada en actividades presenciales y virtuales, así como también de una armonización de contenidos teóricos y prácticos necesarios en una especialización  universitaria en Radiofarmacia a nivel de posgrado.
Una de las principales limitaciones para la aplicación de dicha estrategia es la falta de recursos humanos con sólidos conocimientos teóricos y didácticos para actuar como docentes. Por este motivo se realizó de manera virtual un curso “Train the trainers” con la participación de 12 profesionales de Argentina, Brasil, Costa Rica, Cuba, Ecuador, Jamaica, México, Paraguay, Perú y Uruguay y un destacado grupo de docentes provenientes de la región. Estos profesionales continuarán participando en las actividades previstas para el 2022 en el marco del proyecto, a fin de constituir el semillero inicial para futuros programas nacionales y regionales de capacitación en Radiofarmacia.
En este curso se destacó la motivación y proactividad de los participantes, aunque en muchos casos quedó en evidencia la carencia en conocimientos teóricos de varios de ellos, sobre todo los más jóvenes, consecuencia directa de la falta de oportunidades de educación formal en Radiofarmacia en sus países. 
También se detectó la falta de material específicamente diseñado para la enseñanza virtual de Radiofarmacia. Si bien el OIEA ha invertido recursos regionales de África para el desarrollo de un curso de e-learning en Radiofarmacia éste aún no se encuentra disponible y no es claro si podrá ser usado en Latinoamérica
Por este motivo, esta propuesta apunta a consolidar los logros del proyecto RLA/6/084 en tres áreas principales:
1) Formación de docentes capacitados para establecer programas de posgrado en Radiofarmacia en sus países. Este objetivo podría lograrse mediante la realización de actividades de formación virtuales y a través de pasantías de corta duración en países como Uruguay o Brasil que poseen cursos de posgrado en Radiofarmacia bien establecidos
2) Desarrollo de materiales para la enseñanza virtual de Radiofarmacia. Esto podría lograrse a través de la modalidad de HBA con docentes de probada trayectoria en la región o a través de acuerdos con una o varias Universidades de la región con capacidad para desarrollarlos
3) Planificación y desarrollo de cursos virtuales, presenciales o semipresenciales nacionales o subregionales en los países con mayores necesidades de capacitación con el apoyo de docentes regionales de reconocida trayectoria y de los docentes con formación más incipiente resultantes de las actividades del RLA/6/084 y de las actividades del punto 1) de este proyecto.
Si bien existirá una brecha de un año entre la culminación prevista del proyecto RLA/6/084 y el inicio de este proyecto si resulta aprobado existe la posibilidad de utilizar los recursos tecnológicos actualmente disponibles para mantener el contacto y realizar actividades preparatorias durante dicho período.


	¿Por qué debería ser un proyecto regional?
	Indique por qué es mejor abordar estos problemas/necesidades mediante un proyecto regional (por oposición a uno nacional)
La cantidad de personas dedicadas a Radiofarmacia en la mayoría de los países de Latinoamérica es escasa y por tanto el abordaje regional de la formación de recursos humanos es más costo-efectiva que realizarlo a nivel nacional. Además, se ha visto que hasta ahora la generación de ofertas de educación formal en Radiofarmacia en la región no ha sido posible.
Existen ejemplos exitosos de abordaje regional de la Educación en Radiofarmacia, particularmente en Europa y el OIEA tiene antecedentes en el apoyo en la región Africana de este tipo de iniciativas.


	
	

	Análisis de las asociaciones y partes interesadas

	Describa el análisis realizado de las partes interesadas, indicando todas las interesadas o afectadas, los usuarios finales, los beneficiarios, los patrocinadores y los asociados identificados, y defina claramente las funciones de cada entidad. 
Las partes interesadas son los profesionales dedicados a la Radiofarmacia en la región. También los Jefes de los Servicios de Medicina Nuclear que contarán con recursos humanos mejor calificados para afrontar los nuevos desafíos científicos a afrontar.
También son partes interesadas las autoridades sanitarias y de radioprotección de los países ya que los requisitos de buenas prácticas requieren la existencia de profesionales con capacitación certificable en todas las áreas de su competencia.
Los usuarios finales son los profesionales de Radiofarmacia y también aquellos que quieran incursionar en el área.
Los beneficiarios serán los pacientes que reciban procedimientos diagnósticos o terapéuticos de mejor calidad por la participación de profesionales mejor capacitados.


	
	

	Objetivo general (u objetivo de desarrollo)

	Indique el objetivo al que contribuirá el proyecto, y demuestre su vinculación con un programa o prioridad, de carácter regional o más amplio, en materia de desarrollo. El objetivo debe ajustarse a los problemas/necesidades identificados.
El objetivo principal de este proyecto es consolidar las capacidades regionales para la formación de recursos humanos de calidad en Radiofarmacia.
Este objetivo contribuye directamente a los objetivos 3 (Salud y Bienestar) y 4 (Educación de Calidad) para el Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de Naciones Unidas.


	
	

	Análisis de los objetivos
	Elabore un árbol de objetivos para destacar la estructura jerárquica de los objetivos así como la lógica causa-efecto que se espera lograr con este proyecto.



	
	

	Función de la tecnología nuclear y el OIEA
	Indique la técnica nuclear que se utilizaría y explique brevemente por qué es idónea para abordar los problemas/necesidades en cuestión. ¿Es la única técnica disponible? ¿Tiene una ventaja comparativa respecto de las técnicas no nucleares?
¿Qué función concreta se espera que el OIEA desempeñe en el proyecto?
Este proyecto no utilizará tecnología nuclear pero si hará uso de los recursos humanos ya formados en áreas de conocimiento nuclear, muchas de ellas consolidadas con el apoyo del OIEA.
La función concreta del OIEA es proveer recursos materiales así como el plantel de expertos para el desarrollo de las actividades planteadas


	
	

	Duración del proyecto
	Indique una fecha realista de inicio del proyecto y el número de años necesarios para completarlo. (En caso de proyectos cuya duración prevista exceda de cuatro años, se realizará una evaluación antes de que termine el cuarto año para decidir si se justifica un año adicional).
El proyecto podría iniciarse en febrero 2023 y podría desarrollarse a lo largo de 2 años


	Requisitos de participación
	Indique los requisitos mínimos que las instituciones de contraparte en los Estados Miembros deberían cumplir para participar en este proyecto, y cómo se verificará el cumplimiento de estos requisitos.
Las organizaciones contrapartes deberían ser instituciones dedicadas a la Enseñanza Universitaria o instituciones dedicadas a la Radiofarmacia o a la Medicina Nuclear donde existan profesionales con trayectoria significativa en sus respectivas área.
El cumplimiento de estos requisitos se puede verificar con el CV de los profesionales contrapartes y con el compromiso de las autoridades nacionales respectivas de apoyar el desarrollo de las actividades previstas en el proyecto.


	Estados Miembros participantes
	Enumere los Estados Miembros que se espera que participen en este proyecto que cumplen los requisitos antes mencionados. Indique la función de cada Estado Miembro en el proyecto.
País:___URUGUAY____________Función:
X Recurso (aporta conocimientos
especializados)

País:___ARGENTINA____________Función:
X Recurso (aporta conocimientos
especializados)
                                           X Destinatario (recibe conocimientos
especializados)

País:___BRASIL____________Función:
X Recurso (aporta conocimientos
especializados)
X Destinatario (recibe conocimientos
especializados)
País:___CHILE____________Función:

                                           X Destinatario (recibe conocimientos
especializados)


País:___COSTA RICA Función:
 
X Destinatario (recibe conocimientos
especializados)

País:___BOLIVIA ___________Función:
                                           X Destinatario (recibe conocimientos
especializados)

País:___JAMAICA____________Función:
X Recurso (aporta conocimientos
especializados)
XDestinatario (recibe conocimientos
especializados)

País:___REPÚBLICA  DOMINICANA____________Función:

                                           X Destinatario (recibe conocimientos
especializados)

País:___CUBA____________Función:
X Recurso (aporta conocimientos
especializados)
                                           X Destinatario (recibe conocimientos
especializados)

País:___MÉXICO____________Función:
X Recurso (aporta conocimientos
especializados)
                                           X Destinatario (recibe conocimientos
especializados)
País:___PERÚ____________Función:
X Recurso (aporta conocimientos
especializados)
                                           X Destinatario (recibe conocimientos
especializados)

País:___COLOMBIA____________Función:
X Recurso (aporta conocimientos
especializados)
                                           X Destinatario (recibe conocimientos
especializados)

País ECUADOR
Función:
                                X Destinatario (recibe conocimientosespecializados)






	
	

	Financiación y presupuesto del proyecto
	Proporcione una estimación de los costos totales del proyecto y de los fondos que se prevé recibir de cada parte interesada.

	
	
	Euros
	Observación

	
	Participación de los gobiernos en
los gastos
	
	(remítase al OIEA)

	
	Instituciones de contraparte
	
	

	
	Otros asociados
	
	Indique cuáles

	
	Fondo de Cooperación Técnica (FCT) del OIEA
	Becas/visitas científicas/ cursos de capacitación/ talleres
	100.000
	

	
	
	Expertos
	50.000
	

	
	
	Equipo
	------
	

	
	
	
	

	
	TOTAL
	150.000
	







Regional Project Concept Template – version en inglés
	Region:
	Latinamerica

	Regional/Cooperative agreement (if applicable)
	ARCAL
	Priority no. given by regional/cooperative agreement (for concepts proposed under the auspices of regional cooperative agreements)
	

	
	
	
	

	Title
	Consolidation of a regional offer of Postgraduate  education and training in Radiopharmacy


	
	

	Field of activity
	Human Health, Radiopharmacy

	Names and contact details of project counterparts and counterpart institutions
(starting with the main counterpart)
	ANA M. REY
ÀREA RADIOQUÍMICA, FACULTAD DE QUÍMICA, UNIVERSIDAD DE LA REPÙBLICA, URUGUAY
General Flores 2124, C.P. 11800, Montevideo, Uruguay
E-mail: arey@fq.edu.uy
Cel Phone: 59895557814

	
	

	Analysis of regional Gap/problems/needs

	Give an in-depth analysis of the major problems/needs to be addressed by the project, as well as of their causes and effects; and explain how these are linked to regional development plans or frameworks (or equivalent). Refer to past efforts made in addressing these problems/needs, if any, and explain how the current project proposal builds upon them.
Attach any supporting documents (e.g. texts of regional development plans).
Nuclear Medicine in Latin America has been in clear expansion in the last decade, fundamentally due to the countries having more access to PET technology. This development is of great importance since Nuclear Medicine, both diagnostic and therapeutic, is very useful for the proper management of pathologies with a high incidence in the region, such as cardiovascular diseases and cancer. Not only access to new technologies has been achieved, but also to recently developed radiopharmaceuticals such as PSMA or FAP inhibitors, whose use has been rapidly established in the region in line with the significant diagnostic/therapeutic success demonstrated since their development by renowned investigation groups. However, these important developments also require trained personnel with in-depth theoretical knowledge for their correct application.
In particular, the practice of Radiopharmacy, a specialty whose exercise has become more and more complex, is developed in the region by professionals from different disciplines, including technologists, pharmacists, chemists, biochemists, radiochemists and chemical engineers. It is well known that the proper performance of diagnostic and therapeutic procedures using radioisotopes is complex and may face diverse problems during implementation, which can only be attended by professionals with a high degree of training and updating on the subject.  It has been shown, however, that in a most of the countries of the region, professionals dedicated to Radiopharmacy face difficulties both for their initial training and for the continuous updating required. Undergraduate university education rarely includes Radiopharmacy in its curriculum and postgraduate education in this area is practically non-existent. In addition, the majority of currently practicing professionals have developed specific skills in a practical but non-formal way or have received partial training and they do not find possibilities to accredit this knowledge and access a formal certification that empowers them to access better working conditions. Another big problem is the initial training of professionals necessary for the generational change required in the area.
The RLA/6/084 project, initially financed for the 2020-2021 period but whose execution has been significantly delayed owing to restrictions due to the pandemic, began to address this problem with a regional logic, building on the valuable existing capacities in the region and committed to establishing mechanisms for the exchange of experiences in the training of human resources and definition of harmonized basic standards for the comprehensive training of human resources in Radiopharmacy.
As part of this project and based on a survey of the capacities and needs of the countries carried out within its framework, an implementation strategy based on face-to-face and virtual activities was proposed with the support of recognized international experts, as well as of a harmonization of theoretical and practical contents necessary in a university specialization in Radiopharmacy at the postgraduate level.
One of the main limitations for the application of this strategy is the lack of human resources with solid theoretical and didactic knowledge to act as teachers. For this reason, a "Train the trainers" course was held virtually with the participation of 12 professionals from Argentina, Brazil, Costa Rica, Cuba, Ecuador, Jamaica, Mexico, Paraguay, Peru and Uruguay and a prominent group of teachers from our region. These professionals will continue to participate in the activities planned for 2022 within the framework of the project, in order to constitute the initial seedbed for future national and regional training programs in Radiopharmacy.
In this course, the motivation and proactivity of the participants was highlighted, although in many cases the lack of theoretical knowledge of several of them was evident, especially the younger ones, a direct consequence of the lack of opportunities for formal education in Radiopharmacy in their countries.
The lack of material specifically designed for the virtual teaching of Radiopharmacy was also detected. Although the IAEA has invested regional resources in Africa for the development of an e-learning course on Radiopharmacy, it is not yet available and it is not clear if it can be used in Latin America.
For this reason, this proposal aims to consolidate the achievements of the RLA/6/084 project in three main areas:
1) Training of qualified teachers to establish postgraduate programs in Radiopharmacy in their countries. This objective could be achieved by carrying out virtual training activities and through short-term internships in countries such as Uruguay or Brazil that have well-established postgraduate courses in Radiopharmacy.
2) Development of materials for virtual teaching of Radiopharmacy. This could be achieved through the HBA modality with professors with a proven track record in the region or through agreements with one or several universities in the region with the capacity to develop them.
3) Planning and development of virtual, face-to-face or semi-face-to-face national or sub-regional courses in the countries with the greatest training needs with the support of regional teachers with recognized trajectory and teachers with more incipient training resulting from the activities of RLA/6/084 and the activities of point 1) of this project.
Although there will be a gap of one year between the expected completion of the RLA/6/084 project and the start of this project if it is approved, there is the possibility of using the technological resources currently available to maintain contact and carry out preparatory activities during said period.

	Why should it be a regional project?
	Indicate why it is better to address these problems/needs through a regional project (as opposed to a national one).
The number of people dedicated to Radiopharmacy in most Latin American countries is scarce and therefore the regional approach to training human resources is more cost-effective than doing it at the national level. In addition, it has been seen that until now the generation of formal education offers in Radiopharmacy in the region has not been possible.
There are successful examples of a regional approach to Radiopharmacy Education, particularly in Europe, and the IAEA has a history of supporting this type of initiative in the African region.


	
	

	Stakeholder analysis and partnerships

	Describe the stakeholder analysis conducted, specifying all the interested or affected parties, end users, beneficiaries, sponsors and partners identified, with clearly defined roles for each entity. 
The interested parties are the professionals dedicated to Radiopharmacy in the region. Also the Heads of the Nuclear Medicine Services who will have better qualified human resources to face the new scientific challenges to be faced. The health and radioprotection authorities of the countries are also interested parties, since the requirements of good practices require the existence of professionals with certifiable training in all areas of their competence.
End users are Radiopharmacy professionals and also those who want to venture into the area.
The beneficiaries will be the patients who receive higher quality diagnostic or therapeutic procedures through the participation of better trained professionals.

	
	

	Overall objective (or developmental objective)

	State the objective to which the project will contribute, and demonstrate its linkage with any regional or broader development goal or priority. It has to be in line with the problems/needs identified.
The main objective of this project is to consolidate regional capacities for the training of quality human resources in Radiopharmacy.
This objective contributes directly to objectives 3 (Health and Well-being) and 4 (Quality Education) for Sustainable Development of the United Nations 2030 Agenda.

	
	

	Analysis of objectives
	Draw up an objective tree to highlight the hierarchy of objectives as well as the cause–effect logic that this project is expected to achieve.


	
	

	Role of nuclear technology and the IAEA
	Indicate the nuclear technique that would be used and outline why it is suitable for addressing the problems/needs in question. Is this the only available technique? Does it have a comparative advantage over non-nuclear techniques?
What specific role is the IAEA expected to play in the project?
This project will not use nuclear technology but will make use of human resources already trained in areas of nuclear knowledge, many of them consolidated with the support of the IAEA.
The specific function of the IAEA is to provide financial resources as well as the staff of experts for the development of the proposed activities.

	
	

	Project duration
	Indicate a realistic starting date and the number of years required to complete the project. (In the case of projects expected to exceed four years, an assessment will be conducted before the end of the fourth year to decide on the validity of an additional year.)
The project could start in February 2023 and could be developed over 2 years

	Requirements for participation
	Indicate the minimum requirements that counterpart institutions in Member States would need to meet in order to participate in this project, and how the fulfilment of these requirements will be verified.
The counterpart organizations should be institutions dedicated to University Teaching or institutions dedicated to Radiopharmacy or Nuclear Medicine where there are professionals with significant experience in their respective areas.
Compliance with these requirements can be verified with the CV of the counterpart professionals and with the commitment of the respective national authorities to support the development of the activities planned in the project.

	Participating Member States
	List the Member States expected to participate in this project that meet the requirements established above. Indicate the role of each Member State in the project.
Country:___URUGUAY___________Function:
X Resource (provides specialized  knowledge)

Country:___ARGENTINA____________Function:
X Resource (provides specialized  knowledge)
X Recipient (receives specialized knowledge)

Country:___BRAZIL____________Function:
X Resource (provides specialized  knowledge)
X Recipient (receives specialized knowledge)

Country:___CHILE____________Function:
 X Recipient (receives specialized knowledge)
Country:___COSTA RICA Function:
 
X Recipient (receives specialized knowledge)

Country:___BOLIVIA ___________Function:
X Recipient (receives specialized knowledge)

Country:___JAMAICA____________Function:
X Resource (provides specialized  knowledge)
XRecipient (receives specialized knowledge)

Country:___DOMINICAN REPUBLIC____________Function:
X Recipient (receives specialized knowledge)

Country:___CUBA____________Function:
X Resource (provides specialized  knowledge)
X Recipient (receives specialized knowledge)

Country:___MEXICO____________Function:
X Resource (provides specialized  knowledge)
X Recipient (receives specialized knowledge)

Country:___PERU____________Function:
X Resource (provides specialized  knowledge)
X Recipient (receives specialized knowledge)

Country:___COLOMBIA____________Function:
X Resource (provides specialized  knowledge)
X Recipient (receives specialized knowledge)

Country:___ECUADOR____________
Function: X Recipient (receives specialized knowledge)

	
	

	Funding and project budget
	Provide an estimate of the total project costs and the funding expected from each stakeholder:

	
	
	Euro
	Comment

	
	Government cost-sharing
	
	(to be sent to the IAEA)

	
	Counterpart institution(s)
	
	

	
	Other partners
	
	Who?:

	
	IAEA Technical Cooperation Fund (TCF):
	Fellowships / Scientific visits / Training courses/ Workshops
	100.000
	

	
	
	Experts
	50.000
	

	
	
	Equipment
	
	

	
	TOTAL
	150000
	




Improve the Health of the population


Improve diagnosis and therapy in Nuclear Medicine


Access to better profesionals in Radiopharmacy


Build educational capacities in the region through support of regional projects



Mejorar la Salud  de la población 


Mejorar diagnóstico y mejor terapia en Medicina Nuclear


Contar con profesionales mejor capacitdos en Radiofarmacia


Desarrollar capacidades   de Educación  en Radiofarmacia en la Región a través de programas de apoyo regional


26 


160 


13 


