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1. REPORTES RECIBIDOS CUARTO TRIMESTRE DE
2022.

En el sector de Minas y Energia, integrado por el Minis-
terio de Minas y Energia, la Agencia Nacional de Hidro-
carburos, Agencia Nacional de Mineria, Servicio
Geoldgico Colombiano, Comision de Regulacion de
Energia y Gas (CREG), Instituto de Planificacion y
Promocion de Soluciones Energéticas para Zonas No
Interconectadas (IPSE) y la Unidad de Planeacion
Minero Energética (UPME), a través de los canales de
recepcion de denuncias del buzon de integridad, se
recibieron en el ano 2022 ciento setenta (170)
reportes.

1.1 REPORTES FORMULARIO VIRTUAL

L Q

Enero (03)==3 Febrero (20)- Marzo (25) 2

Abril (13) I Mayo (13)—1 Junio (27) I

Julio (10) M Agosto (18)=3 Septiembre (09) N
Octubre (17) 1 Noviembre (10) I Diciembre (09) [N

Por medio del canal de formulario virtual, ubicado en las paginas institucionales de las entidades
adscritas del sector de minas y energia, se recibieron ciento cinco (105) reportes en aiio

2022.
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1.2 REPORTES CANALES TELEFONICOS

Por medio del canal de audio del buzon de integridad, se recibieron un total de cincuenta y cinco
(55) reportes en el aio 2022.
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1.3 REPORTES RECIBIDOS POR CORREO ELECTRONICO

A través del canal de correo lineaetica@minenergia.gov.co, en el ano 2022, fueron recibidos nueve
(9) reportes relacionados con conflictos de intereés.

Por entidades:
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1.4 REPORTES RECIBIDOS POR ENTIDADES

Teniendo en cuenta que los reportantes deben seleccionar la entidad a la cual quiere remitir su
reporte, a continuacion, se representa la cantidad de denuncias recibidas por cada entidad adscrita
del sector de Minas y Energia.
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TOTAL 110

1.5 REPORTES RECIBIDOS POR TERRITORIO




2. TIPOLOGIA REPORTES CUARTO TRIMESTRE 2022.

La tipologia de los reportes hace referencia al tema y/o delito con el cual estan relacionados los
hechos reportados por el denunciante. La seleccion de la tipologia permite estructurar la investi-
gacion de manera precisa desde el momento en que se recibe el reporte en la plataforma.

------------------------- o Tipologia sin causa (86)
---------------------------- e Corrupcion (18)
------------------------------ o Fraude (14)
------------------ e Conflictos de Interés (13)
----------------- e|rregularidades contractuales (20)
SRR LT ¢ |rregularidades administrativas (09)
------------  Omision/demora derecho de peticion (06)
- * Delitos contra la adm. piiblica (03)
-------------------------------- ¢ Impedimentos (01)

3. TRAMITE Y VALORACION DENUNCIAS RECIBIDAS

Para el efectivo manejo de los reportes recibos a través de todos los canales del buzon de integridad
y transparencia, cada entidad adscrita tiene un (1) usuario “gestor” quien podra visualizar todas las
denuncias registradas por el buzon y asignar cada una de ella a uno o varios perfiles “analistas”. El
rol de los analistas consta de revisar al detalle cada reporte asignado por el gestor y proponer el
tramite a seguir para el inicio de investigaciones administrativas, disciplinarias o la remision a los
entes de control correspondientes.
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4. REPORTES RECIBIDOS POR GENERO

Teniendo en cuenta la politica de género ideada por el MinEnergia, el buzon de integridad cuenta con
una casilla que permite evidenciar y dividir el nimero de reportes remitidos por hombres y mujeres,
marcando una estadistica importante para las promociones y divulgacion de informacion.

Hombre (51) EEEE Mujer (28) XX Otro (06) I No responde (84) ]



MINISTERIO DE MINAS
Y ENERGIA

Reporte cualquier irregularidad

iS4 lineaetica@minenergia.gov.co

ﬁ 018000 910180 (linea gratuita)

@& www.transparencia.minenergia.gov.co




